Resolucion Gerencial
N° 47 -2016-TP/DE/UGA
Lima, g % HAYD 2016

VISTOS: El Informe N° 546-2016-TP/DE/UGA-CFL, de fecha 22 de
abril de 2016, de la Coordinacién Funcional de Logistica de la Unidad Gerencial de
Administracion; el Informe N° 075-2016/TP/DE-UGA-CFL-AC, de fecha 18 de abril de 2016,
de la Responsable (e) del Archivo Central, el Memorando N° 161-2016-TP/DE-UGA, de
fecha 27 de abril de 2016, de la Unidad Gerencial de Administracion; y,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por el
Decreto Supremo N° 004-2012-TR, se crea el Programa para la Generacion de Empleo
Social Inclusivo “Trabaja Peru”, en adelante el Programa, con el objeto de generar empleo y
promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada y subempleada de
las areas urbanas y rurales, en condicién de pobreza y pobreza extrema;

Que, a través del Oficio N° 16-2014-MTPE/1/6.1, de fecha 02 de
enero de 2014, la Procuraduria Publica del Pliego solicité diversa documentacion a este
Programa en la cual se acredite el tipo de contratacion, las labores ejecutadas, tiempo de
ejecucion y retribucién o remuneracién canceladas en relaciéon a la demandante Ana Maria
Garcia Benites, a fin que se ejerza la defensa judicial correspondiente;

Que, a fin de cumphr con Io sohcxtado esta Unldad GerenCIaI

Legal la documentacion requerlda que abarcaba informacion detallada de la prestacién de
servicios de la persona en mencion, asi como la remuneracidon que percibia bajo la
modalidad de Contrato Administrativo de Servicios, copia certificada y simple de la
documentacién que obra en el acervo documentario del Archivo Central respecto a la
prestacidon de servicios y honorarios percibidos de la demandante bajo la modalidad PNUD
y Contrato de Locacién de Servicios;

Que, a través del Informe N° 011-2014-TP/DE/UGAL, la Unidad
Gerencial de Asesoria Legal remite a la Direccién Ejecutiva la documentacién requerida por
el Procurador Publico del Pliego, afiadiendo que, no se han ubicado los originales de los
Términos de Referencia del Contrato N° 022051, el Contrato de Locacién de Servicios N°
526-2007-ATU-AAGF mas sus Adendas N° 01 y 02, asi como la Adenda N° 04 del Contrato
Administrativo de Servicios N° 017-2009-CP-OAF-CAS, basandose en el Informe N° 007-
2014/TP/DE-UGA-UL e Informe N° 012-2014-TP/DE-UGA-URRHH,;




Que, mediante Memorando N° 014-2014-TP/DE, la Direccidn
Ejecutiva solicité a esta Unidad Gerencial informe por qué no ha sido factible ubicar los
originales de los Términos de Referencia del Contrato N° 022051, el Contrato de Locacién
de Servicios N° 526-2007-ATU-AAGF mas sus Adendas N° 01 y 02, asi como la Adenda N°
04 del Contrato Administrativo de Servicios N° 017-2009-CP-OAF-CAS;

Que, con el Memorando Multiple N° 016-2014-TP/DE/UGA, esta
Unidad Gerencial designé a la Abogada Karina Yodell Cabezas Acha, Jefe de Recursos
Humanos, y mediante Informe N° 103-2014-TP/DE/UGA-UL la Unidad de Logistica designé
a la Prof. Lidia Vanessa Reyna Farje Espinoza, a fin de que las citadas personas den inicio
a las investigaciones pertinentes de los documentos requeridos, segun lo dispuesto en el
numeral 6.1.2 de la Directiva N° 002-2010-DVMPEMPE/CP-UAL, aprobada por Resolucion
Directoral N° 111-2010-DVMPEMPE/CP;

Que, segun el Memorando N° 233-2014-TP/DE/UGA, este Despacho
remite a la Unidad Gerencial de Asesoria Legal copia fedateada del Contrato Administrativo
de Servicios N° 017-2009-CP-OAF-CAS y de su Adenda N° 02, proporcionados por la
Unidad de Recursos Humanos, y en cuanto a la Unidad de Logistica informa que no ha
ubicado ningiin documento de acuerdo a lo solicitado, por lo que se procedera a la
reconstruccion del expediente de la documentacién extraviada,

Que, con Memorando N° 181-2016-TP/DE/UGAL, la Unidad
Gerencial de Asesoria Legal reitera a esta Unidad Gerencial para que informe sobre las
acciones tomadas en la reconstruccion de los Términos de Referencia del Contrato N°
022051 y el Contrato de Locacion de Servicios N° 526-2007-ATU-AAGF mas sus adendas
N° 01 y 02, relativos a la contratacion de la demandante, a fin que los mismos sean
remitidos a la Procuraduria Publica del Pliego;

Que, a través del Informe N° 546-2016-TP/DE/UGA-CFL, la

s Bal Coordinacion Funcional de Logistica manifesté a esta Unidad Gerencial que, se puede

sdfeema e considerar que se han extraviado los originales de los Términos de Referencia del Contrato

ST N° 022051 y el Contrato de Locacién de Servicios N° 526-2007-ATU-AAGF mas sus
adendas N° 01y 02;

Que, al constituir los documentos extraviados, los Términos de
Referencia del Contrato N° 022051 y el Contrato de Locacion de Servicios N° 526-2007-
ATU-AAGF mas sus adendas N° 01 y 02, su custodia corresponde a esta Unidad
Gerencial;

Que, el numeral 153.4 de articulo 153° de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, establece la obligacién de la administracion de
reconstruir aquellos expedientes que se hubieran extraviado, bajo responsabilidad,;

Que, el numeral 6.2.1 de la Directiva 002-2010-DVMPEMPE/CP-UAL
denominada “Directiva que regula el procedimiento para la reconstruccién de expedientes
administrativos que se tramiten ante el Programa”, aprobada por Resolucién Directoral N°
111-2010-DVMPEMPE/CP, establece que el procedimiento de reconstruccion del
expediente sera iniciado por el érgano competente, es decir, el érgano que tiene la
competencia para tramitar y resolver el expediente;



Que, con la finalidad de proceder a la reconstruccién de los Términos
de Referencia del Contrato N° 022051 y el Contrato de Locacién de Servicios N° 526-2007-
ATU-AAGF mas sus adendas N° 01 y 02, esta Unidad Gerencial solicitara a quien
corresponda la documentacién que considere pertinente y necesaria para la reconstruccion
de tales documentos, para lo cual se debe notificar de acuerdo a lo dispuesto en la Ley N°
27444, ey del Procedimiento Administrativo General;

Que, en ese sentido, habiéndose extraviado los Términos de
Referencia del Contrato N° 022051 y el Contrato de Locacién de Servicios N° 526-2007-
ATU-AAGF mas sus adendas N° 01 y 02, corresponde a este Despacho iniciar el
procedimiento de reconstruccién de dicha documentacién;

De conformidad con lo dispuesto por la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General; el Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado
por el Decreto Supremo N° 004-2012-TR y la Resolucion Directoral N° 111-2010-
DVMPEMPE/CP;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Inicio de Procedimiento de Reconstruccion de
Expediente.

Iniciar el procedimiento de reconstruccion de los Términos de
Referencia del Contrato N° 022051 y el Contrato de Locaciéon de Servicios N° 526-2007-
ATU-AAGF mas sus adendas N° 01y 02.

Articulo 2°.- Designacion de personal encargado de llevar a
cabo la reconstruccion.

2.1. Designar al Abogado de la Coordinaciéon Funcional de Logistica, Luis Rolando Martinez
Dulanto como encargado de llevar a cabo la reconstruccion de los los Términos de
Referencia del Contrato N° 022051 y el Contrato de Locacién de Servicios N° 526-
2007-ATU-AAGF mas sus adendas N° 01y 02.

. El citado servidor cumplira con realizar las acciones descritas en los numerales 6.2.4,
6.2.5y 6.2.6 de la Directiva 002-2010-DVMPEMPE/CP-UAL denominada “Directiva que
regula el procedimiento para la reconstruccion de expedientes administrativos que se
tramiten ante el Programa”, aprobada por Resolucién Directoral N° 111-2010-
DVMPEMPE/CP.

Articulo 3°.- Notificacion.

Notificar la presente Resolucion al Abogado de la Coordinacién
Funcional de Logistica, Luis Rolando Martinez Dulanto, para su conocimiento y fines
pertinentes.



Articulo 4°.- Publicacion.

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Gerencial en el
Portal Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Perd”.

Registrese y comuniquese.

PROGRAMA TRABAJA PERU

Econ. Fredy M. Zelaya

Gerente de la Unidad Gerencial
de Administracién
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