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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Ucayali

"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio del Bicentenario, de la cor:solidacion de nuestra Independencia, y de la conimemoracion de las
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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000088-2024-P-CSJUC-PJ

Fecha: 08.02.2024 15:24:16 -05:00

VISTO:

El Forrwlario Unico de Tramites Administrativos
del Poder Judicial - FUT, de fecha 22 de enero de 2024, presentado por el safior Dr.
Jasls Gustavo Quintana Rojas - Gerente de Administracion Distrital ‘de-'la Corte
Superior de Justicia de Ucayali -; mediante el cual solicita adelanto de vacaciones, el
OFICIO N° 000075-2024-CRH-UAF-GAD-CSJUC-PJ de fecha 24 de enero de 2024,
remitido por el Coordinador ¢z Recursos Humanos; vy,

CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 72 del Texto Unico Ordenado de
la Ley Orgéanica del Poder Judicial (en adelante, TUDLOPJ) establece que, la Direccién
del Poder ‘judicial en los Distritos Judiciales corresponde al Presidente de la Corta
Supericr de Justicia; a la vez, el Articulo 90° dei iismo texto organico establece que ei
Presidente de la Corte Superior, representa al Poder Judicial, en su respectivo Distiito
Judicial y ejerce las demas atribuciones aug le confieren las leyes y los reglamentos.

Que, el Presidente de Corte, como maxima
autoridad administrativa de la sede judicial a su cargo, se encuszntia investido de
diversas facultades y atribucicnes de conformidad con lo previsto eri @i tercer parrafo del
Articulo 72 concordante con los incisos 1), 3) y 9) del Articulo 0 del Texto Unico de la
Ley Orgénica del Poder Judicial; y de acuerdo a lo previsto en ei Articulo 62.3 de la Ley
N°27444, del Procedimiento Administrativo General, establece que cada entidad es
competente para realizar tareas materiales internas rnecesarias para el eficiente
cumplimiento te’ su misidn y objetivos. En virtud de este marco normativo, dirige la
politica interna de su Distrito Judicial, con sujeci¢it a las disposiciones que establece |a
Constitiiciéin, Ley Organica del Poder Judicial, y demas disposiciones normativas de
carécter administrativo impartidas por el maximo Organo de Gobierno del Poder Judicial.

BRIl Fi,"!‘a‘ Que, el sefior Dr. JesUis Gustavo Quintana Rojas -
FJFH Digitat Gerente de Administracion Distritai de la Corte Superior de Justicia’ de Ucayali -,
gg\g&%ggjeé'"ﬁﬁﬁ;\ﬂﬁu“' mediante FUT de fecha 22 de en=ro de 2024, solicita licencia a cuents de vacaciones
Mto: Doy 80 1 500 por siete (07) dias de vacacienes, por el periodo del 12 al 18 de febrero de 2024. De
acuerdo al Record Vacacicnal remitido por la Coordinacion de Recursos Humanos de
%Ej ;i.rrpaI esta Corte Superior de Justicia, el recurrente a la fecha cuenta con 14 dias generados.
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Que, el articulo 24°, literal ~d) del Decreto
Legislativo N° 276, sefiala gue: “Son derechos de los servidores de ia carrera publica,
gozar anualmente de treinia dias de vacaciones remuneradas”.-De igual manera, el
articulo 102 del Decreto Supremo N° 005-90-PCM - Regiamento de la Carrera
Administrativa, establece que: “Las vacaciones anuales y remuneradas establecidas
en la Ley, son obligatorias e irrenunciables, se alcanzan después de cumplir el ciclo
laboral y pueden acumularse hasta dos periodos ile comun acuerdo con la entidad,
preferenterviente por razones del servicio. El cicloiaboral se obtiene al acumular doca
meses de trabajo efectivo, computandose para este efecto las licencias remuneradas v
el mes de vacaciones, cuando corresponda’

Que, el Reglamento del Decreto Legislativo N°
1405, Decreto Legislativo que establece regulaciones para que €l disfrute del
descanso vacacional remunarado favorezca la conciliacién de ta vida laboral y
familiar, para el sector pliciico, aprobado mediante Decreto Supiemo N° 013-2019-
PCM, en el primer parrafc de su articulo 10, sefiala que: “El senvidor puede solicitar por
escrito el adelanto de {os dias de descanso vacacional antes de cumplir el afio y record
vacacional correspondiente, siempre _en cuando_el servidor _haya generado dias de
descanso en propercién al numero de dias a utilizar en el respectivo afio calendario™ asi
se tiene que, por cada 12 dias laborados aproximacamente le corresponderia un dia de
adelanto de vacaciones.

Que, €i precitado reglamento, en su articulo 7.2,
sefiaia que: “El servidor cuenta con hasta siete (7) dias habiles dentro de los treirita (30)
dfas calendario de su periodo vacacicnal, para fraccionarlos hasta con minimos de
media jornada ordinaria de servici¢.”, de igual manera, en el literal a) dei articulo 8 se
establece que: “a) No se pueden tomar mas de 4 dias habiles en una semana, de los 7
dias habiles fraccionables.”

Que, resultaria viable -amparar, la solicitud
presentada por el Di. JesUs Gustavo Quintana Rojas - Gerente de Administracion
Distrital de la Corte Superior de Justicia de Ucayali -, correspondiendo otorgar el
adelanto de vacaciones requeridas por el periodo de! 12 al 18 de febrero de 2024.

Que, a fin de no perjudicar el normal desarrollc de
las labores de la Gerencia de Administracién Distrital; se encargara el despachc de
dichi oficina en adicién a sus funciones, a la sefiora Ing. Rosa Esther Bravo Morales —

FHFH Fi_l'l!la Jefa de la Unidad de Administracion y Finanzas de la Corte Superior de Justicia de
FJFH Digitat Ucayali -, por el periodo del 12 al 18 de febrero de 2024.
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parrafo del articulo 72, concerdante con los incisos 1, 3 y 9 del aiticulo 90° del
TUOLOPJ; y el articulo 62.2 ge la Ley del Procedimiento Administraiivo General.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: CONCEDER LICENCIA
CON GOCE & HABER a cuenta de vacaciones, al sefior Dr. JESUS GUSTAVO
QUINTANA ROJAS - Gerente de Administracion Distrital de la Corte Superior de
Justicia. de Ucayali -, por el periodo del 12 al 138 de febrero de 2024.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR la Gerencia
d= Administracion Distrital, en adicion a sus funciones, a la sefiora Ing. RO5A ESTHER
BRAVO MORALES - Jefa de la Unidad de Administracion y Finanzas de la Corte
Superior de Justicia de Ucayali -, por el periodo del 12 al 18 de febrera de 2024.

ARTICULO TERCERO: FCNER la presente
Resolucion en conocimiento de ODANC Ucayali, Gerencia dg Administracion Distrital e
interesados, para les correspondientes fines.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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