Resolucion Directoral
N°e 002 -2013-TP/DE

Lima, 49 Nov. 2013

VISTOS: El Informe N° 334-2013-TP/DE/UGPYTOS-UATEP, de fecha

07 de noviembre de 2013, de la Unidad de Asistencia Técnica y Evaluacion de

Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos; el Acta de Reunién de Gerencia N°

012-2013-TP, de fecha 07 de noviembre de 2013; el Informe N° 063-2013-

TP/DE/UGPPME-UPP, de fecha 11 de noviembre de 2013, de la Unidad de

Planificacion y Presupuesto de la Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto,

Monitoreo y Evaluacion; el Informe N° 337-2013-TP/DE-UGPYTOS-UATEP, de fecha

11 de noviembre de 2013, de la Unidad de Asistencia Técnica y Evaluacién de

Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos; el Acta de Sesion del Comité N°

00015 Encargado de Priorizar Proyectos de Accion de Contingencia AC-62 (CEPPAC),

para la Priorizacion de Proyectos Elegibles, de fecha 13 de noviembre de 2013, del

aA BN Comité Encargado para la Priorizacion de Proyectos de Accién de Contingencia

"B° "RXCEPPAC); el Informe N° 554-2013-TP/DE/UGAL, de fecha 13 de noviembre de 2013,
o e la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

)

| ' CONSIDERANDO:

Que, mediante Decreto Supremo N° 012-2011-TR, modificado por los
articulos 1°, 2° y 6° del Decreto Supremo N° 004-2012-TR, se cred el Programa para
la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd”, en adelante el Programa,
con el objeto de generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la
poblacion desempleada y subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicién
de pobreza y pobreza extrema;

Que, con Decreto Supremo N° 028-2013-EF se autoriza la incorporacion
de recursos via Crédito Suplementario en el presupuesto del Sector Publico para el
Afo Fiscal 2013, a favor del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo hasta por la
suma de veintinueve millones ciento nueve mil doscientos cincuenta y cinco 00/100
nuevos soles (S/. 29'109,255.00) para el Programa, con cargo a la fuente de
financiamiento Recursos Ordinarios destinados a la asignacion de recursos destinados
para proyectos de inversion publica que se ejecuten en el marco del Programa;

Que, articulo 29° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, establece que el proceso de
~ ejecucion de recursos y desembolsos se realiza en base al presupuesto del Programa,
asi como de fuentes de cooperacion;




Que, a través del Informe N° 334-2013-TP/DE/UGPYTOS-UATEP, de
fecha 07 de noviembre de 2013, la Unidad de Asistencia Técnica y Evaluacion de
Proyectos de la Unidad Gerencial de Proyectos informa que en el Banco de Proyectos
del Programa existen setecientos siete (707) proyectos que se encuentran a nivel de
perfil y expediente técnico; asimismo, refiere que ciento sesenta y siete (167)
proyectos se encuentran registrados a nivel de expediente técnico, detallados en los
Anexos N°% 01 y 02 del citado informe;

Que, mediante Acta de Reunion de Gerencia N° 012-2013-TP, de fecha
07 de noviembre de 2013, se acuerda aprobar evaluar los proyectos que se
encuentren a nivel de expediente técnico para la priorizacion de los proyectos de la
Accion de Contingencia AC-62;

Que, a través del Informe N° 063-2013-TP/DE/UGPPME-UPP, de fecha
11 de noviembre de 2013, la Unidad de Planificacién y Presupuesto de la Unidad
Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion informa que la
disponibilidad presupuestal de los recursos para la actividad de transferencia para la
ejecucion de proyectos de inversion publica intensivos en Mano de Obra No Calificada
(MONC) del Presupuesto Institucional de Apertura (PIA) y del Decreto Supremo N°
028-2013-EF ascienden a S/. 271 544.20 (Doscientos Setenta y Un Mil Quinientos
Cuarenta y Cuatro con 20/100 Nuevos Soles) y a S/. 3 626 045.18 (Tres Millones
Seiscientos Veintiséis Mil Cuarenta y Cinco con 18/100 Nuevos Soles),
respectivamente;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 029-2013-TP/DE de fecha 07
de mayo de 2013, modificada por el articulo 1° de la Resolucion Directoral N° 033-
2013-TP/DE de fecha 29 de mayo de 2013, se designd a los miembros del Comité
Encargado de Priorizar Proyectos de Accion de Contingencia (CEPPAC), el mismo que
esta conformado por el (la) Director (a) Ejecutivo (a) o su representante; el Gerente de
la Unidad Gerencial de Proyectos; el Gerente de la Unidad Gerencial de Planificacion,
Presupuesto, Monitoreo y Evaluacion; el Gerente de la Unidad Gerencial de Promocion
y, el Gerente de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal,

Que, mediante Acta de Sesion del Comité N° 0015 Encargado de
Priorizar Proyectos de Accion de Contingencia AC-62 (CEPPAC), para la Priorizacion
de Proyectos Elegibles, de fecha 13 de noviembre de 2013, el Comité Encargado para
la Priorizacién de Proyectos de Accion de Contingencia (CEPPAC) recomendé a este
Despacho la priorizacion de veinticinco (25) proyectos elegibles de los departamentos
de Amazonas, Apurimac, Cajamarca, Huancavelica, Junin, La Libertad, Puno, San
Martin y Ucayali, cuyo Aporte Total del Programa ascendia a S/. 3 896 703.13 (Tres
millones ochocientos noventa y seis mil setecientos tres con 13/100 nuevos soles); de
los cuales, veintidds (22) proyectos elegibles cuyo Aporte Total del Programa ascendia
a S/. 3625 333.90 (Tres millones seiscientos veinticinco mil trescientos treinta y tres
con 90/100 nuevos soles) que seran financiados con recursos del Decreto Supremo N°
028-2013-EF; vy, los tres (03) proyectos elegibles restantes, cuyo Aporte Total del
Programa ascendia a S/. 271 369.23 (Doscientos setenta y un mil trescientos sesenta
y nueve con 23/100 nuevos soles), seran financiados con recursos del PIA 2013;

Que, el articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR, en su literal e), precisa que es
funcion de la Direccidén Ejecutiva dirigir, supervisar, monitorear y evaluar la ejecucion
financiera de las acciones, servicios y procesos orientados al logro de los objetivos del
Programa; asimismo, en su literal h), sefiala que es también funcion de la Direccion
Ejecutiva expedir resoluciones directorales en asuntos de su competencia;



Con los visados de la Unidad Gerencial de Proyectos; de la Unidad
Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién; de la Unidad
Gerencial de Promocioén y, de la Unidad Gerencial de Asesoria Legal; y,

De conformidad con lo dispuesto por el Decreto Supremo N° 012-2011-
TR, modificado por los articulos 1°, 2° y 6° del Decreto Supremo N° 004-2012-TR, que
crea el Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, y los
incisos e) y h) del articulo 12° del Manual de Operaciones del Programa, aprobado
mediante Resolucion Ministerial N° 226-2012-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobacion de financiamiento

Aprobar el financiamiento correspondiente al Aporte del Programa de
veintidos (22) proyectos de la Accién de Contingencia AC-62 a favor de organismos
publicos, por la suma de S/. 3 625 333.90 (Tres millones seiscientos veinticinco mil
. trescientos treinta y tres con 90/100 nuevos soles), con recursos del Decreto Supremo
. N° 028-2013-EF, conforme al Anexo N° 01 que forma parte integrante de la presente
# Resolucion.

Articulo 2°.- Aprobacién de financiamiento

Aprobar el financiamiento correspondiente al Aporte del Programa de
tres (03) proyectos de la Accién de Contingencia AC-62 a favor de organismos
publicos, por la suma de S/. 271 369.23 (Doscientos setenta y un mil trescientos
sesenta y nueve con 23/100 nuevos soles), con recursos del PIA 2013, conforme al
Anexo N° 02 que forma parte integrante de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Notificacion

Notificar la presente Resolucién Directoral a la Unidad Gerencial de
Proyectos; Unidad Gerencial de Planificacion, Presupuesto, Monitoreo y Evaluacién;
Unidad Gerencial de Promocion; Unidad Gerencial de Asesoria Legal y, a las
Unidades Zonales del Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Peru”.

Articulo 4°.- Publicacion

Disponer la publicacion de la presente Resolucion Directoral en el Portal
Institucional del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja
Peru”.

Registrese y comuniquese.
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