Resolucion Directoral

N° 12,2 -2012-DVMPEMPE/TP

0 1 AGO. 2012

Lima,

VISTOS: El Informe N° 349-2012-DVMPEMPE/TP-DP de la Direccién de Proyectos;
el Memorando 1206-2012-DVMPEMPE/TP-DP-USP de la Unidad de Supervision de
Proyectos; el Memorando N° 964-2012-DVMPEMPE/TP-OPPM de la Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Monitoreo; el Informe N° 332-2012-DVMPEMPE/TP-UAL de
la Unidad de Asesoria Legal; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con el Decreto de Urgencia N° 130-2001, concordado con la
Vigésima Cuarta Disposicién Complementaria y Final de la Ley N° 29035, Ley que Autoriza
el Crédito Suplementario en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2007 y
dicta otras medidas, el Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Per(”,
es una Unidad Ejecutora del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo que cuenta con
autonomia administrativa, financiera y presupuestal;

Que, por Decreto Supremo N° 012-2011-TR se crea el Programa para la Generacion
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Pert”, en adelante el Programa, con el objeto de
generar empleo y promover el empleo sostenido y de calidad en la poblacién desempleada
y subempleada de las areas urbanas y rurales, en condicion de pobreza y pobreza
extrema, precisandose en el citado dispositivo legal que el Programa se establece sobre la
base de la Unidad Ejecutora 005-Programa de Emergencia Social Productivo
“Construyendo Perd”, manteniéndose la continuidad de la actividad administrativa y
presupuestaria;

Que, la Segunda Disposicién Final, Complementaria y Transitoria del citado Decreto
Supremo establece que las normas especiales sobre adquisiciones de bienes, contratacion
de servicios, régimen de personal, aspectos presupuestales y administracion interna
aplicable al Programa “Construyendo Perl" continian vigentes y son integramente
aplicables al Programa, precisandose de igual modo, en la Tercera Disposiciéon Final
Complementaria y Transitoria que, en tanto se culmine la elaboracién y aprobacion del
Manual de Operaciones, los componentes vinculados al Programa “Construyendo Perd” se
continuaran ejecutando de acuerdo a lo dispuesto en su Manual de Operaciones y demas
documentos;

Que, para el cumplimiento de sus fines, el Programa efectia transferencias
financieras a diversos organismos que ejecutan proyectos de obras y servicios intensivos
en mano de obra;



Que, la Resolucion Ministerial N° 105-2008-TR, aprueba las “Disposiciones para la
tramitacion de las transferencias financieras que realiza el Programa a favor de entidades
privadas”;

Que, mediante Resoluciéon Ministerial N° 371-2008-TR, modificada por Resolucién
Ministerial N° 330-2011-TR, se aprueba la Directiva “Procedimiento para los desembolsos
del Programa de Emergencia Social Productivo Construyendo Peru”;

Que, mediante Decreto de Urgencia 058-2011 se dictaron medidas urgentes y
extraordinarias en materia econdmica y financiera para mantener y promover el dinamismo
de la economia nacional;

Que, al respecto, el citado dispositivo en su articulo 34° numeral 34.1 autorizoé un
crédito suplementario en el Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2011, hasta
por la suma de S/. 115 366 312.00 (Ciento quince millones frescientos sesenta y seis mil
trescientos doce y 00/100 nuevos soles) a favor del pliego del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, de los cuales S/. 656 366 312.00 (Sesenta y cinco millones
frescientos sesenta y seis mil trescientos doce y 00/100 nuevos soles) corresponden al
Programa para la Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”;

Que, el Decreto de Urgencia en mencion aprobé en su Anexo N° V la relacion de
321 (trescientos veintitn) proyectos de inversién, destinando el Programa “Trabaja Perd”
para el efecto, un monto total de S/. 54 866 312.00 (Cincuenta y cuatro millones
ochocientos sesenta y seis mil trescientos doce con 00/100 nuevos soles); de ese total de
321 (trescientos veintiin) proyectos, 252 (doscientos cincuenta y dos) proyectos estan
amparados en convenios para su ejecucién, de los cuales, 34 (treinta y cuatro) proyectos
se encuentran dirigidos a organismos ejecutores privados, por la suma de S/. 18 302.54
(Dieciocho mil trescientos dos con 54/100 nuevos soles);

Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-EF, se aprobé la incorporacion de
recursos via crédito suplementario en el Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
2012, correspondiéndole al Programa para la Generaciéon de Empleo Social Inclusivo
“Trabaja Perd” la suma de S/. 39 325 900.00 (Treinta y nueve millones trescientos
veinticinco mil novecientos y 00/100 nuevos soles), por los saldos de los recursos
aprobados con el Decreto de Urgencia N° 058-2011;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 031-2012-TR se aprobé la desagregacion
de los recursos aprobados mediante el Decreto Supremo N° 017-2012-EF;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 103-2011-DVMPEMPE/CP se aprobaron
los modelos de convenios para la ejecucion de proyectos a cargo de organismos ptiblicos
y privados;

Que, mediante Resolucion Directoral N° 117-2011-DVMPEMPE/CP y N° 007-2012-
DVMPEMPE/TP, se aprobaron las Adendas N° 01 y N° 2 a los Convenios de Ejecucion de
Proyectos para Organismos Publicos y Privados, aprobados mediante Resolucion
Directoral N°103-2011-DVMPEMPE/CP;

Que, mediante Resolucién Directoral 085-2012-DVMPEMPE/TP se aprobé el
modelo de Adenda N° 03 a los Convenios de Ejecucién de Proyectos, aprobados mediante
Resolucién  Directoral N°103-2011-DVMPEMPE/CP, que transfiere el concepto
correspondiente a la Compensacion Economica por accidentes en Obra.

Que, mediante Memorando N° 1206-2012-DVMPEMPE/TP-DP-USP, la Unidad de
Supervision de Proyectos remite el cuadro consolidado de 34 (treinta y cuatro) convenios
suscritos de los proyectos de contingencia AC — 47 del Decreto de Urgencia 058-2011
para la transferencia del rubro OTROS - Programa (Compensacion Econdémica por



accidentes en Obra), por la suma total de S/. 18 302.54 (Dieciocho mil trescientos dos con
54/100 nuevos soles);

Que, mediante Memorando N° 964-2012-DVMPEMPE/TP-OPPM, la Oficina de
Planificacion, Presupuesto y Monitoreo, otorga la Certificacion de Crédito Presupuestario
PCA N° 348-2012-MTPE/4/11 por el monto total de S/. 31 760.29 (Treinta y un mil
setecientos sesenta con 29/100 nuevos soles), de los cuales S/. 18 302.54 (Dieciocho mil
trescientos dos con 54/100 nuevos soles) corresponden al rubro OTROS — Programa
(Compensacion Econdémica por accidentes en Obra), a favor de organismos ejecutores
privados.

Que, mediante el Informe N° 349-2012-DVMPEMPE/TP-DP, la Direccién de
Proyectos del Programa comunica a la Directora Ejecutiva, la Certificacién de Crédito
Presupuestario otorgada por la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Monitoreo, para la
transferencia del rubro OTROS- Programa (Compensacioén Econdmica por accidentes en
Obra), de convenios suscritos correspondientes a 34 (treinta y cuatro) proyectos de la
Accion de Contingencia 47 — AC47, a favor de organismos ejecutores privados, por un
monto total de S/. 18 302.54 (Dieciocho mil trescientos dos con 54/100 nuevos soles);

Que, por las consideraciones expuestas y luego de la revision efectuada al
expediente y estando a lo opinado por la Direccién de Proyectos y la Unidad de
Supervision de Proyectos, resulta legalmente viable emitir la Resolucion Directoral
correspondiente con la finalidad de aprobar el financiamiento de los citados proyectos;

Con las visaciones de la Direccion de Proyectos, de la Oficina de Planificacion,
Presupuesto y Monitoreo y de la Unidad de Asesoria Legal del Programa para la
Generacion de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” y;

De conformidad con el Decreto de Urgencia N° 130-2001, la Ley N° 29035, el
Decreto Supremo N° 012-2011-TR y el Decreto Supremo N° 004-2012-TR;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Aprobar la transferencia financiera del Programa para la Generacién
de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Perd” a favor de los organismos ejecutores del sector
privado, para el pago del rubro OTROS — Programa (Compensacion Econémica por
accidentes en Obra) de convenios suscritos correspondientes a 34 (treinta y cuatro)
proyectos de la Accion de Contingencia 47 — AC47, por la suma total de S/. 18 302.54
(Dieciocho mil trescientos dos con 54/100 nuevos soles), conforme al Anexo N° 1 que
forma parte integrante de la presente Resolucion Directoral.

Articulo 2.- Notificar la presente Resolucion a los érganos y a las Oficinas Zonales
del Programa para la Generacién de Empleo Social Inclusivo “Trabaja Peru”.

Registrese y comuniquese
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