Resolucion Directoral

NeO4 ! . 2010-DVMPEMPE/CP
Lima, 15 HAR. 2010

Vistos, el Memorandum N° 423-2010-DVMPEMPE/CP-DP del Director
de Proyectos y el Acta N° 001-2010-CP-Cl del Comité de Elaboracion del Manual del Comité
Interinstitucional del Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Per(”; v,

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a lo establecido en el Decreto de Urgencia N° 130-2001,
concordado con la Vigésimo Cuarta Disposicion Complementaria y Final de la Ley N° 29035 —
Ley que autoriza Crédito Suplementario en el Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal
2007 y dicta otras medidas, el Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Per(”,
en adelante el Programa, es una Unidad Ejecutora del Ministerio de Trabajo y Promocién del

[ =} r iy . .
RO W Empleo, que cuenta con autonomia administrativa, financiera y presupuestal;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 089-2009-DVMPEMPE/CP se
designé a los miembros del Comité de Elaboracién del Manual del Comité Interinstitucional del
Programa;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 038-2010-DVMPEMPE/CP, se
aprobd la intervencion del Programa mediante el Concurso de Proyectos de Servicios
Convocatoria 2010-1;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 039-2010-DVMPEMPE/CP, se
aprobaron las “Bases para el Concurso de Proyectos de Servicios 2010-1";

Que mediante Acta N° 001-2010-CP-Cl| el Comité de Elaboracion del
Manual del Comité Interinstitucional del Programa acordd propeoner la aprobacion del “Manual
de Procedimientos para la Priorizacién de Proyectos de Servicios 2010-1", dirigido a los Comités
Interinstitucionales de Servicios;

Que, en virtud a lo indicado resulta necesario se apruebe el “Manual de
Procedimientos para la Priorizacion de Proyectos de Servicios 2010-1", dirigido a los Comités
Interinstitucionales de Servicios;

< Con las visaciones del Secretario Ejecutivo, del Director de Proyectos, de
‘la Jefa de la Oficina de Planificacion y Presupuesto, de la Jefa de la Unidad de Asistencia



Técnica y Evaluacion de Proyectos, y de la Jefa (e) de la Unidad de Asesoria Legal del
Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Peru”; vy,

De conformidad con lo establecido en el Decreto de Urgencia N° 130-
2001 y en la Ley N° 29035;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Aprobar el “Manual de Procedimientos para la
Priorizacién de Proyectos de Servicios 2010-1", dirigido a los Comités Interinstitucionales de
Servicios, que como Anexo forma parte de la presente Resolucion.

ARTICULO 3°.- Encargar a la Unidad de Sistemas publicar en el sitio
web del Programa de Emergencia Social Productivo “Construyendo Perd” la presente
Resolucion y al Anexo respectivo.

Registrese y comuniquese
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INTRODUCCION

Mediante la modalidad de “Concurso de Proyectos de Servicios”, el Programa
Construyendo Peru, financia actividades de mejoramiento y mantenimiento de
bienes publicos, dentro de un AMBITO o area de intervencidn, cuya ejecuciéon
demanda el uso intensivo de mano de obra y contribuye al mejoramiento de la
infraestructura publica, mejoramiento del ornato, proteccion del medio
ambiente y de las condiciones de higiene y salubridad de las poblaciones.

En este contexto, se ha convocado al Primer Concurso de Proyectos de
Servicios Construyendo Per 2010-1, donde se privilegiara la intervencion en los
distritos mas pobres del pais y la Provincia Constitucional del Callao, siendo su
objetivo especifico coadyuvar al desarrollo econémico de una jurisdiccion, a
través de la implementacion de mecanismos que dinamicen el mercado y
contribuyan al mejoramiento de bienes publicos.

Segun lo establecido en las correspondientes Bases del Concurso, se ha
considerado la conformacion de un Comité Interinstitucional de Servicios (en
adelante, el CIS), que se encargara de priorizar las Fichas Técnicas de Proyectos
de Servicios Viables, hasta cubrir el total del monto del presupuesto asignado
al distrito.

El presente MANUAL DE PROCEDIMIENTOS PARA LA PRIORIZACION DE
PROYECTOS DE SERVICIOS CONSTRUYENDO PERU 2010-I(Dirigido a los
Comités Interinstitucionales de Servicios), establece el propdsito y conformacion
del CIS y detalla principalmente, los procedimientos para la sesion de
priorizacién de las Fichas Técnicas de los Proyectos de Servicios Viables.

Asimismo, incide en los criterios y puntajes para establecer el orden de
prioridad de los proyectos y precisa las caracteristicas de los documentos en los
cuales deberan plasmar sus acuerdos. Todo ello, con la finalidad de dar
transparencia al proceso.
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; CAPITULO I.
COMITES INTERINSTITUCIONALES DE SERVICIOS

1.1. Propdsito de los Comités Interinstitucionales de Servicios

El Comité Interinstitucional de Servicios (en adelante, CIS) es un espacio de
discusion y debate convocado por las Oficinas Zonales del Programa, con el
objetivo de evaluar la relevancia social de los proyectos de servicios
presentados al Concurso de Proyectos de Servicios 2010-I, en adelante el
Concurso. Esta evaluacion se llevara a cabo en una sesion de priorizaciéon en
la que participan los integrantes convocados para tal efecto.

1.2. Conformacion del CIS

El CIS se encuentra conformado de la siguiente manera:

_ Integrantes

1. Alcalde Provincial y/o Distrital o su representante debidamente

_ acreditado
Comité 2. Un representante del Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
Interinstitucion (designado por el MINTRA), solo para el caso de Lima y Callao.

al de Servicios | 3. Un representante de la Direccion Regional de Trabajo y Promocion
del Empleo del Gobierno Regional correspondiente, para casos
diferentes a Lima y Callao.

4. El gobernador del distrito o su representante.

5. Un representante de la Iglesia mas representativa en la localidad.

Los Integrantes del CIS tienen voz y voto.

El Jefe de la Oficina Zonal del PROGRAMA actuara como Secretario Técnico,
el cual tendré voz pero no voto.

En el caso del Gobernador Distrital y Alcalde Distrital, solo tendra derecho a
voz y voto en el distrito que representa.

1.3. Funciones del Secretario Técnico del CIS
a) Verificar la pa'rticipacic'm del total de los integrantes del CIS,
previo al inicio de la sesién.

b) Conducir el taller de induccién previo al desarrollo de la sesidon del
CIS.

c) Instalar la sesién del CIS.

d) Dirigir el proceso de eleccién del Presidente del CIS.

e) Garantizar la participacion de los integrantes del CIS durante toda
la sesion.

f) Exponer el Cuadro Resumen de Fichas Técnicas de Proyectos
Viables presentadas a concurso.
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g) Brindar asistencia técnica al Presidente del CIS en aspectos
concernientes al ciclo del proyecto, asignacion presupuestal
criterios de priorizacion, asignacion de puntaje y toda la
informacién que se considere imprescindible para el adecuado
desarrollo de la sesién de priorizacion de los proyectos a
financiarse.

h) Asistir a los integrantes del CIS en el proceso de asignacion de
puntajes.

i) Esclarecer las interrogantes formuladas por los integrantes del
CIS, en caso éstas no pudieran ser absueltas por el Presidente del
Comité.

j) Colaborar en la resolucion de problemas, dificultades y/o
limitaciones que afecten directa o indirectamente el desempeno
de los integrantes del CIS.
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) CAPiTULO II.
SESION DE PRIORIZACION DE LOS PROYECTOS DE SERVICIOS

2.1 Convocatoria

2.1.1. El Jefe de cada Oficina Zonal del Programa, formalizard la invitacién a
los integrantes de los CIS.

2.1.2 Las sesiones de los CIS se desarrollaran en la oficina zonal del
Programa.

2.1.3 El Jefe de la Oficina Zonal es responsable del acondicionamiento del
local donde se realizard la sesidon, y la habilitacién de equipos y
software necesarios.

2.2 Documentos Técnicos necesarios para la Sesion

Al inicio de la sesion el Secretario Técnico del CIS pondra a disposicion de
cada uno de los integrantes:

- El reporte de Fichas Técnicas de los Proyectos Viables.

- Asignacion presupuestal distrital.

- Formato CIS-01:“Asignacion de Puntaje por Evaluacion Previa”, por cada
proyecto que se presente. (ANEXO N©° 02)

- . Consolidado de Estados de Obra de cada uno de los Organismos
Ejecutores que participan en calidad de Organismos Proponentes en la
presente convocatoria.

2.3 - Instalacion de la Sesion

2.3.1 Previo al desarrollo de la sesién del CIS, el Secretario Técnico llevara
a cabo el taller de induccién dirigido a los integrantes del CIS, el cual
proveera de informacidon en aspectos concernientes a la conduccién
de la mesa y facilitar el adecuado desarrollo de la sesién de
priorizacion.

2.3.2 El Secretario Técnico instalara la sesion del CIS a la hora prevista,

siempre que estén presentes la mitad mas uno de los
integrantes convocados a la sesion.

2.3.3 De estimarse necesario, el Director Nacional del Programa, podra
designar representantes en calidad de veedores del proceso.

Eleccion del Presidente del CIS

2.4.1 La sesion se iniciard con la eleccion del Presidente del CIS. Esta
eleccién se realizard entre el Representante de la Municipalidad
Provincial y/o Distrital, el Representante del Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo, el Representante de la Iglesia y el
representante de la gobernacién.

2.4.2 Son funciones del Presidente del CIS:

a) Conducir el CIS de acuerdo a lo establecido en el presente
manual.

b) Supervisar el proceso de priorizacién de las Fichas Técnicas de los
Proyectos de Servicios Viables, lo cual implica la elaboracion del
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ranking descendente segin el puntaje alcanzado en funcién al
presupuesto distrital asignado.

c) Participar con derecho a voto en el proceso de asignacion de
puntaje de cada Ficha Técnica de Proyecto de Servicios Viables
presentado a concurso.

d) Poner a consideracién de los integrantes del CIS, aquellos
aspectos controversiales que hayan surgido durante la sesién y
gue no se encuentren especificados en el presente manual, los
cuales seran resueltos por mayoria simple de los integrantes del
CIS.

e) Verificar el registro y sumatoria de puntajes asignados a cada
ficha técnica viable de acuerdo a los criterios establecidos en el
presente manual.

f) Verificar la correcta elaboracién del Acta de Sesidon del CIS.

g) Velar por la imparcialidad en los actos y opiniones de los
integrantes del CIS, que deberan cenirse a la relevancia de los
proyectos sin ningun tipo de discriminacién.

2.5 Evaluacion Previa.

Previo a la sesién del CIS, el Programa otorgard una calificacién a los
proyectos viables.

1.

2.

Esta labor sera realizado por el Jefe Zonal.

Para otorgar puntuacion se tomara en cuenta aquellos organismos
ejecutores que participaron en las convocatorias del programa y su
oportunidad en la presentacién y aprobacién por parte de la oficina
zonal de la liquidacién final de la obra, tanto para proyectos de obras
como de servicios. Para ello, se tomara como referencia el reporte
situacional de convenios en ejecucion y terminados RS-06 (Reporte
situacion de convenios).

En base a los siguientes criterios:

- Primer criterio: Prioridad a Organismos Proponentes que no
suscribieron convenio con el Programa.

v Se orienta a dar mayor oportunidad a los Organismos
Proponentes que no recibieron financiamiento en ninguna
convocatoria de proyectos.

v Si se trata de un Organismo Proponente nuevo, se le otorgara
el mayor puntaje establecido para el presente criterio.

- Segundo criterio: Prioridad a los Organismos Proponentes
que no tienen liquidaciones pendientes.

v" Mediante este criterio se busca estimular el cumplimiento de
los compromisos asumidos por los Organismos Proponentes en
anteriores oportunidades. En tal sentido, se priorizard a los
Organismos Proponentes que, a la fecha no tengan pendiente
liguidaciones de proyectos financiados.
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v Si se trata de un Organismo Proponente que cuenta con
liquidaciones pendientes, se le otorgard el menor puntaje

establecido para el presente criterio. (Ver Cuadro N° 1)

CUADRO N° 1: INDICADORES Y PUNTAJES PARA LA EVALUACION PREVIA

Criterio Indicadores Puntaje
El Organismo Proponente y/o Representante -
Legal no ha suscrito convenio con el Programa.
El Organismo Proponente y/o Representante
1. Prioridad a Legal NO suscribié convenio en el Concurso de
Organismos Proyectos Regulares 2008-1I, 2009-I Concurso 3
Proponentes que no de Proyectos de servicios 2009-1 al 2009 III;
suscribieron convenios | pero si en anteriores convocatorias.
con el Programa. El Organismo Proponente y/o Representante
Legal suscribié convenio en el Concurso de
Proyectos Regulares 2008-II, 2009-1 vy/o 1
Concurso de Proyectos de servicios 2009- I al
2009 IIT .
Organismos Proponentes y/0 Representante
2. Prioridad a Legal que ha_biendo_ spscrito conven_io con el 5
Organismos Programa no tienen liguidaciones pendientes.
Proponentes que no El Organismo Proponente y/o Representante 3
tienen liquidaciones Legal no ha suscrito convenio con el Programa.
pendientes. Organismos Proponentes y/o Representante 3
Legal que tienen liquidaciones pendientes.
2.6 Criterios de Priorizacion para el Comité Interinstitucional de

Servicios.

El CIS priorizara los proyectos viables considerando su contribucién con el
desarrollo de la localidad y su impacto en el bienestar social en el
mejoramiento del ornato y salubridad, incidiendo en su potencialidad para
generar empleabilidad y emprendimiento de los participantes.

Para tal efecto, se consideran los siguientes aspectos en la evaluacién de los
proyectos viables, tomando en consideracion los siguientes criterios:

- Primer criterio: El proyecto se ubica en las zonas mas pobres del
distrito.

Se dara prioridad a los proyectos ubicados en las zonas méas pobres de
los distritos de las jurisdicciones consideradas en el Anexo N° 01 de las
Bases del Concurso de Servicios 2010-1.
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- Segundo criterio: El proyecto contribuye al mejoramiento y/o
mantenimiento de la infraestructura piblica y/o mejoramiento

del ornato y

salubridad.

El limitado mantenimiento de la infraestructura publica y los problemas
de salubridad afectan a las poblaciones mas pobres. Por ello, se busca
dar prioridad a los proyectos orientados a reducir dicha problematica.

En tal sentido, para asignar el puntaje a cada proyecto en este aspecto,
se debera revisar las respectivas Fichas Técnicas de Proyectos de
Servicios Viables y en base a la escala del siguiente cuadro, cada
integrante del CIS establecera el puntaje que le corresponda. (Ver

Cuadro N° 2)

CUADRO N° 2: CRITERIOS DE PRIORIZACION PARA EL COMITE
INTERINSTITUCIONAL DE SERVICIOS

Puntaje

Criterio Indicadores
La zona donde se ubica el proyecto no posee
ningun servicio de saneamiento basico: agua
potable, alcantarillado, electricidad ni otros 5
servicios brindados por el Estado: salud,
educacion, infraestructura publica, etc. )

1. El proyecto se|lLa zona donde se ubica el proyecto sélo posee
ubica en las zonas |uno de estos servicios basicos: agua potable,
mas pobres del|alcantarillado, electricidad u otros servicios >
distrito. brindados por el Estado: salud, educacién,

infraestructura publica, etc. _

Posee dos o mas de estos servicios basicos:

agua potable, alcantarillado, electricidad u otros

servicios brindados por el Estado: salud, 1
_ _|educacidn, infraestructura puablica, etc.

2. El proyecto | Proyectos que incorporen actividades
contribuye al | mayoritariamente de mejoramiento del ornato 5
mejoramiento y/o |y prevencién de problemas de salubridad. )
mantenimiento de | Proyectos que incorporen actividades 5
la infraestructura | mayoritariamente preventivas de salubridad.
publica y/ol 5
mejoramiento del . L
ornato Proyectos que incorporen mayoritariamente
ssTabrdad: actividades de mejoramiento y mantenimiento 1

de la infraestructura publica.

2.7 Asignacion de Puntajes

2.7.1 El Secretario Técnico del CIS conducird el proceso de asignacion de
puntaje a las Fichas Técnicas Viables de los proyectos de servicios.

Para tal

efecto, proporcionara a los integrantes del

CIs, la
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informacion necesaria y pertinente acerca de cada uno de los
proyectos, de tal manera que cada uno de ellos pueda verificar el
cumplimiento de las condiciones establecidas en los Criterios de
Priorizacion (segun lo sefalado en el numeral 2.5 y 2.6 del presente
manual) y asignar el puntaje que le corresponda al proyecto
evaluado.

El Secretario Técnico debera exponer cada proyecto en forma
individual, respetando el nimero correlativo asignado al momento de
su presentaciéon y se procederd inmediatamente a su calificacion.

El Secretario Técnico debe verificar que cada integrante del CIS
registre individualmente en el Formato CIS. 02: PUNTAJE ASIGNADO
POR INTEGRANTES DEL CIS (ANEXO N© (03), el puntaje que asigna a
cada ficha técnica viable, en base a los criterios de priorizacién
sefialados.

En el caso que uno o mas Fichas Técnicas de Proyectos de Servicios
Viables a ser evaluados, correspondiesen a wuna institucion
relacionada con el representante de la iglesia en el CIS, éste debera
inhibirse en la calificacion de estas fichas. En tal caso, solamente los
otros dos integrantes del CIS las calificaran.

El puntaje minimo que puede obtener un proyecto es dos (2) puntos

.y el maximo de diez (10) puntos, en la calificacion de cada integrante

el CIS. Por ningin motivo se podra calificar con puntajes fraccionados
o decimales.

El puntaje total obtenido en esta etapa, serda la sumatoria de las
calificaciones individuales de los integrantes del CIS realizadas
mediante el formato CIS -02. (PUNTAJE ASIGNADQO POR INTEGRANTE
DEL CIS)

Una vez que haya culminado con la asignaciéon de puntajes a los
proyectos por cada miembro del comité, el Secretario Técnico
dispondrd su registro en el software, el puntaje total obtenido por
cada proyecto sera el promedio obtenido de la sumatoria de los
votos de cada miembro del comité, para la obtencién del formato CIS
-03 (PUNTAJE FINAL ASIGNADO POR INTEGRANTE DEL CIS) (ANEXO
NO 04)

Los integrantes del CIS deberan revisar la puntuaciéon alcanzada
luego del ingreso al software, para la verificacion correspondiente.

Posteriormente se realizara el consolidado de los puntajes obtenidos
por los proyectos viables producto de la Evaluacion Previa y de la
Evaluaciéon del CIS. Dicho resultado serd ordenado de mayor a
menor, segun lo establecido en el formato CIS - 04 CONSOLIDADO
DE PUNTAJE FINAL OBTENIDO POR EVALUACION PREVIA Y
EVALUACION DEL COMITE. (ANEXO N© 05)

2.7.10 El CIS priorizara las Fichas Técnicas de Proyectos Viables en orden

correlativo segun el puntaje obtenido, teniendo como limite la
asignacion presupuestal para el distrito. Finalmente, se elaborara el
Reporte del Formato CIS - 05 (ANEXO N9 06) y Formato CIS-06
(ANEXO N9 07): Resultado Final de la Evaluacion de Priorizacion y
Reporte de proyectos priorizados que pasan a la etapa de
suscripcion de convenios, respectivamente.

10
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2.7.11 De presentarse uno o mas empates en el puntaje obtenido por las

Fichas Técnicas de Proyectos de Servicios Elegibles, el CIS
establecera un orden, considerando en:

° Primer término, aquellos proyectos de Organismos
Proponentes y/o Representantes Legales que no hayan
suscrito anteriormente convenio con el Programa.

° De persistir el empate, se realizard un sorteo publico.

Acta de la Sesidon

2.8.1

2.8.2

2.8.3

Una vez finalizada la sesién del CIS, se procederd a levantar el acta
correspondiente (ANEXC N° 01) en el cual se consignaran todas las
ocurrencias de la sesion. Dicha acta deberd ser firmada por todos los
integrantes del CIS en senal de conformidad.

El Acta de sesion del CIS consignara el total de proyectos priorizados
que pasaran a la Suscripcién de convenios, asi como aquellos que no
fueron priorizados en orden correlativo segun el puntaje obtenido.
Este documento debe contener adjunto los documentos mencionados
en el numeral 2.7 (En originales y debidamente firmados)

Las oficinas zonales del Programa remitiran a la Secretaria Ejecutiva,
el acta de la sesion del CIS con sus respectivos anexos en original, al
dia siguiente de haberse celebrado la sesién.

11
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CAPITULO III
PUBLICACION DE RESULTADOS

La Lista de Proyectos de Servicios priorizados para la Suscripcion de Convenios, se
publicara en el Sitio Web del Programa, asi como en los paneles habilitados para tal
finalidad en cada Oficina Zonal.

Asimismo, el Jefe de la Oficina Zonal de cada jurisdicciéon notificara los resultados a
los Organismos Proponentes cuyos proyectos fueron priorizados y que pasaran a la
Etapa de Suscripcion de Convenios.

Los organismos proponentes que no suscriban convenio, deberan apersonarse a la
correspondiente Oficina Zonal del Programa para recoger los documentos
presentados, en un plazo maximo de treinta (30) dias habiles posteriores a la
suscripcién de convenios.
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ANEXO N °01

Acta de Sesion del Comité Interinstitucional de Servicios
Convocatoria a Concurso de Proyectos de Servicios 2010-I

Distrito Oficina Zonal
En la ciudad de ; en el local
de ., siendo las 1
(a.m./p.m.) del dia de de 2010, se procedido a dar

inicio a la sesién del Comité Interinstitucional de Servicios, de conformidad con
lo establecido en la seccion III, numeral 17 de las Bases del Concurso de
Proyectos de Servicios 2010-1, con la asistencia de las siguientes personas:

1. Como primer acto, el (la) Jefe(a) de la Oficina Zonal de -
Programa “Construyendo Per(”, Sr(a). ;
en su calidad de Secretario(a) Técnico(a) del Comité Interinstitucional de
Servicios verificé el nimero de integrantes presentes e instalé la sesion,
dandole la bienvenida a los participantes y poniendo a su disposicion una
propuesta para el desarrollo de la sesion, la documentacion correspondiente, los
materiales, la informacién de los Fichas Técnicas Viables de los Proyectos de
Servicios y los resultados de la evaluacion previa (numeral 2.5).

Luego de ser discutida(s) la(s) propuesta(s) se acordd la metodologia del
desarrollo de la sesion.

2. Acto seguido, se procedi6 a la eleccion del Presidente del Comité
Interinstitucional de  Servicios quedando elegido el (la)  Sr(a).
_; quien condujo la sesion de

priorizacion de los Proyectos Viables.

3. De inmediato, se procedié con el debate y discusién sobre la evaluacién de
prioridad de las Fichas Técnicas de Proyectos de Servicios viables, basada en las
pautas establecidas en los numerales 2.6 y 2.7, que se refiere a los criterios de
priorizacion y asignacion de puntaje, del “Manual de Procedimientos de
Priorizacion de Proyectos dirigido a los Comités Interinstitucionales de
Servicios”.

4. En el caso de aquellos proyectos evaluados gue fueron presentados por la
Iglesia que participa en el CIS, el representante se inhibié de efectuar la
calificacion respectiva, dejando constancia de su abstencién, la misma que
quedo registrada en el siguiente cuadro:
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5. El resultado del trabajo de priorizacidon de los Proyectos de Servicios Viables
realizado por el CIS, se presenta en el Formato CIS-05: Resultado Final de la
Evaluacién de Priorizacion y CIS - 06: Reportes de proyectos priorizados que
pasan a la etapa de suscripcion de convenios, que forma parte integrante de
esta Acta.

La publicacion de dichos cuadros para la informacion de los organismos
proponentes se realizara al término de la sesion en la Oficina Zonal.

6. Forman parte del presente documento:

- Formato CIS-01 : Asignacion de Puntaje por Evaluacién Previa

- Formato CIS-02 : Puntaje Asignado por integrante del CIS.

- Formato CIS-03 : Puntaje Final Asignado por los integrantes del CIS.

- Formato CIS-04 : Consolidado de puntaje final obtenido por evaluacion
prewa y evaluacion del comité

- Formato CIS-05 : Resultado de Evaluacién de Priorizacion.

- Formato CIS-06 :Reporte de proyectos Priorizados que pasan a la etapa

de suscripcion de convenios.

7. Observaciones o recomendaciones (se incorporaran en caso de que alguno de
los integrantes del Comité Interinstitucional de Servicios desee agregar algun
comentario a la sesion). Asimismo, se detallara el saldo obtenido y los
resultados, en caso corresponda, del Comité interinstitucional Departamental de
Servicios, detallando el o (los) proyecto(s) seleccionados; adicionalmente el
monto final solicitado al Programa.

Con la conformidad de los integrantes del Comité Interinstitucional de Servicios,
se dio por concluida la sesién siendo las :__ (a.m./p.m.), quienes
firman en senal de conformidad.
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Firma del Representante de la
Municipalidad /Provincial o Distrital
Nombre vy Apellido:

Firma del R'éb_resentante de la
Iglesia
Nombre v Apellido:

Firma del Representante de la
Gobernacién

Nombre y Apellido:

DNI:

Firma del Representante del Ministerio de
Trabajo y Promocion del Empleo

Nombre y Apellido:

DNI:

‘Firma del Secretario Técnico del CIS
Nombre y Apellido:
DNI:
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ANEXO N° 02

FORMATO CIS- 01

Asignacién de Puntaje por Evaluacién Previa

|Modalidad de intervendén:
<Hicina zonal:
Mombre dal ble da Proyectos

[istrit
Facha de la evaluacién:

i Prior'ldat‘t a Grganismos Proponentes qua no tianen

1. : Prioridad a Organismos Prn;‘onames qua no
fiquidaciones pendisntes,

suscribieron convenios con el Programa.

L Crganisma. El Drganismo Qrganiamos El Qrganisme Drganismos
: Prop ¥ Prof yio Progoner o : Prop L yll.n’o | I
: S B e Lo sl
N {Nmera: Ydantificasiie del Legalnoha Lagal suscribié 1§ Gue habiends suscrits | no Ra suserite |0 que Henen
Froyacie sustrito wen el ] ori & io con &l liquidaciones . Yetal

Convanio con Concurso de: frama no tlanen Programa. pendientes.
srograma. Proyectos liquidacionas { 3 puntos) {~ 3 puntos)
(5 puntos) PEFD 51 e ankeriores 2008-TT il {

% convocatorias, ¥ S 2005 1 5 puntos)
{ 3 puntos) { 1 punta}

walwlrn]—~

Firma dal Jafe Zonal

Firma del Responsabla da Proyactos

Hota: *
1,-Reporte situacion de convenlos RS-06 (Reporte situacdn de convenios) que serd proporcionado on los cazos corresponda por ol Rosponsable de Proyectos -Supervisién de cada Oficina Zonal

del Frograma.
2.- FI puntaje total se calculara sumando los puntajes parciales de cada oritero de calificacian

3. Se considera una sola votackon por criteric
de Proyectos VAL (Oficinas Zonales Tipo 1 y 2, el Responsabla de Proyactos (Oficina Zonal Tips 3), el Téonico de Proyectes {(Micina Zonal Tipo 4} y

4. R ble de
el }afe Fonal {Oficina Zonal tipo 5},
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ANEXO N©° 03

FORMATO CIS- 02

PUNTAJE ASIGNADO POR INTEGRANTE DEL CIS

[Modatidag de intervencion:

LConcurso Proyeactos de Sarvicios
|oficina Zonal:

[No!nlwe ded intagrantn dol comibs:

Institucion qua representa:

Dintrite:

Fecha ded comite:

Puntaje
S | CRITERID 1 S CRITERTO 2
Ln zona donda pa ubica o L xna donde s ubica ol | Pose dos o mas de ratos ¥ P yectan qee
0o posee ningin | proyects adle pedes una da | servicios basicos: agua i
Fr sarvicio de sancamionts  |estas servicios bisios: sgus|  potabla, i cxivi P
ez basico: agua potable, patable, dectricidad o otros i s dades de
He Identificacion del E s l ey Ao 2 Mettiicn e g
ni o atros Aecvicion | Eaivicos porel [ m ded ¥
Froyecto otros sorvicios brindados por | brindados por of Fitade: | Fatade: salud, itn, | omato y . idad, de
ol Extado: salud, ? salud, o J piblicn, ste,|  de problemas da Puntaje {2} Iz infrasstrscturs |
piblica, ste. s priblica, ete. Funtaje { 1) salubridad. piiblica. |
Puntaja {53 Punltaje ) Puntape ( 5) Puntafe (1} 7 _ <
L 2.00
» .00
3 .0
1 200
[3 0.00

Firrna dal integrante del comitd

Mota: Hl puntaje total results do la

fa de los puntajes pardales do cada citeria da calificrcién.
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ANEXO N° 04

FORMATO CIS- 03

__Formato CIs-03
YO POR LOS INTEGRANTE DEL ClS

PUNTAJE A

Modalidad de infer encién: PROYECTOS DE SERVICIOS

Oficing Zonak

Diskriteo:

Fecha del comilé:

Nomero IKdenfificacién s : Puntaje

N® e e Fromedio Final
del Preyecto Infegrante 1. "} = Integrante 2 integrante 3 © | integrante 4 :

]

2

3

4

Flrma del Repr fante de la Municipalidad - Firma del Representante de la Direccidn Regienal de Trabajo y

Promecion del Empleo /MINTRA v o Gob.Regional

Firma del Representante de la Gobernacion Firma del Representante de la lglesia
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ANEXO N° 05

FORMATO CIS- 04

______ Formalo CIS-04

CONSOLIDADO DE PUNTAJE FINAL OBTENIDO POR EVALUACION PREVIA Y EVALUACION DEL COMITE

todalidad de interv encion: PROYECTOS DE SERVICIO

Oficina Zonal:
Distrito:
Fecha del comité:
Puniaje
N° Nomero de idenfificacion del |- e : i ;
Proyecio Evaluacién Previa | Miembros del comité Final

1

2

a

4

5

&

7

§

]

0

Firma del Representante de la Direccidén Regional
Firma del Representante de la Municipalidad de Trabajo y Promocion del Empleo /MINTRA y o
Gob.Regional

_ Firma del Representante de la Gobernacion o S Firma del Representante de la iglesia

‘cada miembro del comité *formato CIS-03 ",
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ANEXO N° 06

FORMATO CIS- 05

Formato CIS-05
Resultado final de la evalvacion de priorizacion

mModalidad de inler encidn: FROYECTOS DE SERVICIOS
Oficina Tonal:
Cistrito:

Fecha del comila:

Asignacion presupuestol

Nomere Aporie solicitade o programe R i (Priori i
N Kentificacién del Neombre del Proyecto Puntaje{®} i S
g i Parcial Acumulode  Acsasitatio )
Proyacto

Firrmes del Rep tante de la D Regiond de
Trabaje y Promocidn del Empleo /MINTRA y o
Gob.Regional

Firma del Rep fante de la Municipalidad

Firma del Representanie de la Gobernacion Firma del Representante de la iglesia

*les proyectos del ser ordenad i e puniaje fincl obtenideo, de mayor a menor.
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ANEXO N° 07

FORMATO CIS- 06

o e __FomatoCls-06 . .
_ REPORTE DE PROYECTOS PRIORIZADOS QUE PASAN A LA ETAPA DE FIRMA DE CONVENIO
Modoldod de infery encidn: PROYECIOS DE SERVICIOS
Oficina Zonal:
Eishi!o:

Fecha del comité:

Asignacién presupuestal:

: Nimero :
N2 | Menfificacion del Normbre del Proyecto Nombre del Organismo Prop i Aporfe solicitado af Programa
: Proyecto :

Firrna, del Representanle de la Municipakdad

Firna del Representante de la Direccion Regional de Trabajo v Promocidn del
Emplec (MIMNTRA y o Gob Regonal

Fima del Representante de ko Gobemacion

Firma del Representante de la Iglesia

Nota: Los proyectos d{tbcrép_sel ardenados conlarrp_c r:_l puntaje final obtenido de MaAYor a mener




