
Municipalidad  Distrital de la Villa de

SACHACA
RESOLUC16N  DE ALCALDiA NRO. 058.2024.MDS

Sachaca, 06 de marzo del 2024

VISTOS
EI  Memorandum  nro.  00022-2024-ALC-MDS  del despacho de Alcaldia, y.

CONSIDERANDO

Que, el  artjculo  194° de la Constituci6n  Politica del  Perti  en concordancia con el  artlculo  11  del Titulo  Preliminar de la Ley Organica

de Municipalidade§, Ley  nro. 27972, es(ablece que los Gobiemo§ Locales gozan de autonom{a pol(tica, econ6mica y admini§trativa

en  los asuntos de su competencia.

Que,  el  articulo 20°  numeral  17)  de  la  Ley  Organica  de  Municipalidades,  Ley  nro.  27972,  faculta  al  sefior Alcalde,  a  de§ignar al

Gerente  Municipal  y a los functonarios que ocupen cargos de confianza.

Que, de conformidad con el  ahiculo 76°  del  Decreto Supremo nro, 005-90-PC, estableee que  .Las ace/.ones adm/.ni.sfro//'vas pare
el  desplazamiento  de  los  servidores  dentro  de  18  Carrera  Admirlistrativa  son  designaci6n,  rotacich,  reasignaci6n,  destapue,

pemuta, encango, com/.s/.6n de serv/.c/.os y fransfe/enc/.a., adema§ , de conformidad con lo d ispue§to en el articulo 82° de este mismo
decTeto  se  schala  qua  'EI  encargc)  es  temporal  excepeional  y  fundamenfado.  Sdio  procede  en  ausencia  del  titular  para  el
desempericl de funciones  de respensabilidad  dirediva compatibles  con  niveles  de carrera superiores  al del  servidor.  En  ningiin
caso debe exceder el periodo presupuestar.
Que,  mediante el  lnforme T6cnico nro.  025-2016€ERVIR/GPGSC, en el  punto 2.12), se ha establectdo  que  .2. 72 En m6n.to a /os
conceptos  8ntes descritos, subrayamos  la diferencla entre dichas clases de  encargo  (tambi6n denomin_ado encargatura):  En el
encargo de puesto se  autoriza el desempeilo de  un  puesto o cargo que se encuentr8 vacante,  miehiras qua en el  encargo  d8
funciones se autoriza el desempeho de las funciones de un puesto o cargo que ne se encuentra vacante. dado que su titular s6lo
se encuentra  ausente de  manera temporal  (vacaclonesl licencia,  destaque o comisi6n de servicio)., y en el panto 2.14), se  ha
establecido que en  el encargo de funciones,  §imultaneamente  a  las funciones propias de su  puesto.  el §ervidor de  carrera ejerce
funcione§ de responsabilidad directiva,  es decir,  esta clase de encargo consiste en el desempefio de funciones de responsabilidad
directiva en adlci6n a las funcione§ propias del puesto originan.o; en consecuencia, y atendiendo a una necesidad instituctonal que

permita  conservar  el  normal  funcionamiento  u  operatividad  de  la  entidad  y  de  su  respectiva  unidad  organica,  es  posible  que  el
servidor de  carrera  no  cumpla  con  el  perril  o  requisitos  mlnimos  estipulados  en  los documentos  de  gesti6n  de  la  entidad  para  el

uesto matena del encargo, dado que si  retlne el perril o requisitos del  puesto  originan.o.
lie, mediante lnforme T6cnico nro. 219-2016€ ERVI R/G PGSC, se h a e§tablecido que .F/.na/menfe, cabs prec/.sar que /a sup/enc/.a

y las acciones de desplazamiento (designacich temporal, rctaci6n y comlsi6n de servidos) del personal CAS no pueden modificar
o variar al mohio de la remuneraci6n (no genera el derecho al pago diferencial) a del plazcl esfablecido en al GAS, siendo figuras

que deben ser analizadas y aplicadas denfro de su propio marco normatlvo (Decrcto Legislativo N  1057 y su  Reglamento) pero
entendidas en t6rminos amplius, en consecuencia, es posible eneargar a asignar functones adicionales 8 los servidores CAS con
la finalided de sdisfacer necesidedes institucionales inrrlediatas, especificas y coyurfurales de la entided..
Qiie,  mediante  Memorandum  nro.  00022-2024-ALC-MDS,  el  Alcalde de  la  Municipalidad  Distrital  de  Sachaca,  comunica que  por
raz6n  de  impedimento  de  la  presencia fisica del  gerente  prunicipal,  Abg.  Augusto RIvero§  Chivez,  dispuso  a  Secretaria General,

proyectar  Re§oluci6n  de encargatura  provisional,  a  la Abg.  Rocio  Campana Chacca,  gerente  de  administraci6n  y finanzas  de  la
Municipalidad  Distrital de   Sachaca,  de  la§ funcione§ de  la Gerencia  Municipal,  a pahir del 06 de marzo del  2024  hasta el  retomo

del Gerente  Municipal.

Que,  con  el  fin  de  poder  garantizar  la  continuidad  de  los  sewictos  pfrolicos  y  con  ello  continiiar  con  las  acciones  operativas  y
funcionales de la  Municipalidad Dismal Sachaca, es que se ha considerado encargar las funcione§ de la Gerencia Municipal de la

Municipalidad  Distrital  de  Sachaca.

E§fando a las facultades conferidas par la Con§tituci6n  Politica del  Perfl,  la Ley Organica de Municipalidades nro. 27972, contando
con el  V° 8° de la Gerencia de A§e§oria Juridica, y a la parte con§iderativa de  la presente,

SE RESUELVE

ARTICULO  PRIMERO..  ENCARGAR  PROVIsloNALMENTE  a  la  Abg.  Rocio  Campana  Chacca,  gerente  de  administraci6n  y
finanzas de la Municipalidad Dlstrital de  Sachaca, la§ funciones de la Gerencta Municipal, con las atnbuciones y responsab"dade§

que amerita a partir del 06 de marzo del 2024 hasta el retomo del titular.

ARTICUL0 SEGUNDO.-NOTIFICAR a la encargada con la pre§ente Resoluci6n, a fin de que asuma el cango con responsabilidad,

eficiencia,  cumpliendo  a  cabalidad  las  funciones  establecidas  en  los  diferentes  instrumen(os  de  gesti6n,  y  las  demas  que  se  le
a§igne.

ARTICULO TERCERO.-DEJAR S[N  EFECTO a todo acto administrativo que se oponga a la presente Resoluci6n de Alcald(a.

ARTICULO CUARTO.. ENCARCAR al  Subgerente de Recursos Humanos, el cumplimiento de la presente Resolilci6n.


