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W=l MURICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC

“Afto de la Unidad, la Paz y el Desarrollo”

RESOLUCION DE ALCALDIA N° 272-2023-MPH-BCA/A.

Bambamarca, 12 de enero de 2023.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC:

VISTO:
La Resolucion de Alcaldia N° 157-2023-MPH-BCA/A de fecha 05 de mayo de 2023; la Carta de Renuncia de fecha

11 de octubre de 2023 presentada por el sefior Florentino Guevara Bustamante; el Proveido SIN de fecha 12 de
octubre de 2023; v,

CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd, concordante con el Articulo 1] del Titulo Preliminar de Ia

Ley N°® 27972, establece que los Gobiernos locales gozan de autonomia polftica, econdmica y administrativa en
los asuntos de su competencia; precisando la (itima norma que la autonomia de los Municipios radica en la facultad
de ejercer actos de gobierno, actos administrafivos y de administracion con sujecion al ordenamiento juridico:

Que, conforme a lo establecido en el Articulo 6° de Ia Ley N° 27972 - Ley Qrganica de Municipalidades, el Alcalde
es el organo ejecutivo del Gobiemo Locat ¥ representante legal de la Municipalidad y como tal le corresponde
implementar las medidas técnicas y administrativas orientadas a lograr el objeto, eficiente y oportuno de los fines
)} institucionales y metas trazadas por la Administracion Municipal, asimismo, el articulo 20° numeral 17) de la
acotada Ley, sefiala que es atribucion del Alcalde designar y cesar al Gerente Municipal y, a propuesta de este, a
los demés Funcionarios de Confianza:

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco del Empleo Publico, establece en su articulo 4° Ia clasificacion del personal del
P empleo plblico, precisando en el _numetrall 2) al empleado de confianza, definiéndolo como aquel que desempefia
_ ;fs‘»;n?:““-‘*% N\, £argo de confianza técnico o politico, distinto al del funcionario publico, quien a su vez se encuentra en el entomo
(&7 V° Bo “% de quien lo designa o renueva libremente;
=

GE
5 ;ggg j}j_,:;"Que, la Primera Disposicion Complementaria Final de la Ley N° 29849 Ley que establece [a Eliminacion Progresiva
\Q?\.ﬁfcj":i /" del Decreto Legislativo N° 1057 y otorga derechos laborales, dispone en lo referente a la contratacion de personal
iad directivo lo siguiente: EI personal establecido en los numerales 1), 2) e inciso a} del numeral 3) de! articulo 4° de
. laley N® 28175- Ley Marco del Empleo Piblico, contratado por el régimen iaboral especial del Decreto Legislativo
. , \ esta excluido de las reglas establecidas en e! articulo 8° de dicho Decreto Legislativo. Este personal solo puede
s/ V f‘."iser coniratado para ocupar plaza organica contenida en el Cuadro de Asignacion de Personal- CAP de la entidad:

//Que, mediante Resolucién de Alcaldia N° 157-2023-MPH-BCA/A de fecha 05 de mayo de 2023, se designo a
partir del 08 de mayo de 2023 al CPC. FLORENTINO GUEVARA BUSTAMANTE, identificado con DNI N°
27425613, como SUB GERENTE DE CONTABILIDAD de Ia Municipalidad Provincial de Hualgayoc, bajo el
régimen laboral CAS CONFIANZA;

7y RP, 7 . Que, de acuerdo al articulo 13° del Reglamento del Decreto Legislativo 1057, aprobado por Decreto Supremo N°
F.a) “xé“O?S—ZOOB—PCM establece: “El contrato administrativo de se extingue por: {...} ¢} Decisién unilateral de!

B [ Fyei |~ . . L .
<\ "{I? /= /contratado. En este caso, el contratado debe comunicar por escrito su decision a la entidad contratante con una

St

N ) 0% 8/ anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede ser exonerado por la autoridad competente de
\”?fsi‘i” la entidad por propia iniciativa o a pedido del contratado. En este (itimo caso, el pedido de exoneracién se
entendera aceptado si no es rechazado por escrito dentro del tercer dia natural de presentado. (...);
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Que, mediante Carta de Renuncia de fecha 11 de octubre de 2023, el sefior Florentino Guevara Bustamante
manifiesta que por motivos estrictamente personales presenta su renuncia irrevocable al cargo que viene
desempefiando desde el 08 de mayo a la fecha, agradeciendo por la confianza brindada y la colaboracion de todos
sus compafieros de trabajo durante su permanencia en la institucion;

Que, mediante Proveido S/N de fecha 12 de octubre de 2023, el Alcalde Provincial remite fa Carta de Renuncia a
la Secretaria General para la emision de la resolucion de cese del servidor Florentino Guevara Bustamante;

Que, en mérito a lo antes expuesto, en uso de las facultades previstas en el numeral 6) del Articulo 20° de |a Ley
Orgénica de Municipalidades — Ley N° 27972, y contando con los vistos de las areas competentes;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ.- ACEPTAR LA RENUNCIA presentada por el CPC. FLORENTINO GUEVARA
BUSTAMANTE, al cargo de SUB GERENTE DE CONTABILIDAD, a partir det 11 de octubre de 2023.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Sub Gerencia de Recursos Humanos realice el calculo de la
liquidacion correspondiente de fos beneficios sociales que les corresponde percibir al ex servidor FLORENTINO
GUEVARA BUSTAMANTE.

ARTICULO TERCERO - HACER DE CONOCIMIENTO fa presente resolucion a la parte interesada, fas unidades
orgénicas e instancias pertinentes, para los fines de ley.

ARTICULO CUARTO.- PUBLIQUESE la presente en el portal web de a Municipalidad Provincial de Hualgayoc-
\\ Bambamarca.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE y CUMPLASE.
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