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“\° R° 5 4 Que, la Ley N° 29332 - Ley que Crea el Plan de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal, tiene por objeto
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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 273-2023-MPH-BCA/A.

Bambamarca, 12 de octubre de 2023
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE HUALGAYOC:

VISTOC:

La Carta N° 015-2023-MPH-BCA/GAT de fecha 08 de junio de 2023, la Carta N° 254-2023-MPH-BCA/GAYS de
fecha 08 de junio de 2023, el informe N° 61 2-2023-MPH-BIGPPYM de fecha 05 de julio de 2023, el Informe N°
0133-2023-M.P.H.-BCA/GAT de fecha 22 de agosto de 2023, el Memorandum N° 543-2023-MPH/GM de fecha
25 de agosto de 2023, el Informe N° 51 7-2023-GAJ-MPH-BCA de fecha 10 de octubre de 2023, y;

.~',CONSIDERANDQ:
. iQue, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar de la

Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala qué, las municipalidades son los organos de gobierno
local y que estas tienen autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

) precisando que la autonomia de los Municipios radica en la facultad de ejercer actos de gobierno, actos

administrativos y de administracién con sujecion at ordenamiento juridico;

\" Que, en el articulo 8° de la Ley de Bases de a Descenfralizacion establece que: “La autonomia es el derecho y fa

[
Scapacidad efectiva del Gobiemo en sus tres niveles, de normar, regular y administrar fos asuntos plblicos de su

& competencia. Se sustenta en afianzar en las poblaciones e instituciones la responsabilidad y el derecho de

promover y gestionar el desarrolio de sus gircunscripciones, en el marco de la unidad de la nacion. La autonomia
se sujeta a la Constitucion y a las leyes de desarrollo constitucional respectivas’;

\lincentivar a los gobiernos locales a mejorar los niveles de recaudacion de los tributos municipales y la ejecucion

/ Que, con Resolucion Directoral N° 0020-2022-EF/50.0, se Aprusba los Lineamientos para la presentacion de

propuestas de compromisos, indicadores y metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal
para el afio 2023,

R . Que, mediante Decreto Supremo N° 095-2023-EF. se aprueba los Procedimientos para el cumplimiento de metas
\, ¥ la asignacion condicionada de recursos del Programa de Incenfivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afo

2112023 y dicta otras disposiciones, indicando en su Anexo Il los Panderados de los indicadores del Programa de

-

Municipalidad Provincial de Hualgayoc;

LDIA /.,

/=) Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (Pl) del afio 2023 por Municipalidad;

Que, con Carta N° 015-2023-MPH-BCA/GAT, de fecha 08 de junio de 2023 el Gerente de Administracion Tributaria
se dirige a la Gerente del Ambiente ¥ Saneamiento, adjuntando el informe del Compromiso N° 02, denominado:
Plan de Trabajo, para el cumplimiento de los compromisos de! Plan de Incentivos 2023 “Mejora de los Niveles de
Recaudacion del Impuesto Predial de! Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2023,
el mismo que permitira cumplir con los objetivos en la mejora de la recaudacion de impuestos prediales en ia

/' Que, con Carta N° 254-2023-MPH-BCA/GAYS, de fecha 08 de junio de 2023 la Gerente del Ambiente y
/" Saneamiento, indica que con Resolucion de Alcaldia N° 158-2023-MPH-BCA/A de fecha 05 de mayo de 2023, se

le designa a su persona como Coordinador de la Municipalidad Provincial de Hualgayoc para la implementacion
de! cumplimiento de las metas; en vitud a ello hace llegar al Gerente de Planeamiento, Presupuesto y
Modarnizacion, el Plan de Trabajo para el cumplimiento del Compromiso 2 “Mejora de los Niveles de Recaudacion
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del Impuesto Predial del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal del afio 2023, afin de solicitar
asignacion presupusstal en la meta que corresponda para su ejecucion;

Que, mediante Informe N°® 612-2023-MPH-B/GPFyM, de fecha 05 de julic de 2023 el Sub Gerente de Presupuesto,
hace de conacimiento a la Gerente del Ambiente y Saneamientc que se ha procedido a realizar la evaluacion al
Presupuesto Institucional 2023 de la Entidad y se ha determinado asignar el monto solicitado en la Meta N° 63 en
el Rubro 18 Canon y Sobrecanon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones en los clasificadores solicitados;

Que, con Informe N° (133-2023-M.P.H.-BCA/GAT de fecha 22 de agosto de 2023 el Gerente de Administracién
Tributaria, se dirige al Gerente Municipal, a fin de solicitar ia aprobacion del Plan de Trabajo que permifira dar
cumplimiento al Compromiso N° 02 “Mejora de los Niveles de Recaudacion def Impuesto Predial’ del Programa
de Incentivos a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2023;

Que, con Memorandum N° 543-2023-MPH/GM, de fecha 25 de agosto de 2023 el Gerente Municipal se dirige a
la Gerencia de Secretaria General, a fin de remitir el Plan de Trabajo para cumplimiento de Meta 2023 para su
aprobacion mediante acto resolutivo;

. Que, con Proveido S/N de fecha 28 de agosto de 2023, la Gerencia de Secretaria General traslada el expediente
/ e, administrativo a la Gerencia de Asesoria Juridica, a fin de soltcitar opinidn legal,

'Que, mediante Informe N* 517-2023-MPH-BCA/GAJ de fecha 10 de octubre de 2023, la Gerencia de Asesoria,
<=/ emite opinion legal indicando que es legaimente PROCEDENTE que el Titular de la Entidad disponga, mediante
“rz-"  Acto Resolutive, la aprobacién del “Plan de Trabajo para el cumplimiento de los Compromisos del Plan de
Incentivos Municipales 2023"; ello en mérito a los fundamentos técnicos y legales que constan en el presente
informe;

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR &l 'PLAN DE TRABAJO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMPROMISOS DEL PLAN DE INCENTIVOS MUNICIPALES 2023" presentada por la Gerencia de
Administracién Tributaria.

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR a la Gerencia de Administracion Tributaria implemente las acciones que
= |correspondan para la ejecucion det Plan de Trabajo aprobado, y al concluir efectué fos informes y rendiciones
/' //documentadas conforme a Ley.

 JURIDICA
AN © ARTICULO TERCERQ.- DISPONER, que la Gerencia de Administracién y Finanzas, supervise el gasto de los
recursos asignados del “PLAN DE TRABAJO PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS DEL PLAN

/Ta\' \m DE INCENTIVOS MUNICIPALES 2023.

'(-:9 e RTICULO CUARTO.- DEJAR sin efecto fodo acto administrativo que se oponga a la presente Resolucion de
13l =
T
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