MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE
MORROPE - LAM BAYEQUE

RESOLUCION DE ALCALDIA N.° 080-2024-MDM/A.

Mérrope, 06 de marzo de 2024,
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VISTO:

El Memorando N° O88—2024-MDM/A, de fecha 06 de marzo de 2024, emitido por el
Despacho de Alcaldia; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en ¢ Articulo 194° de | Constitucion Politicg del
Perd, modificado por la Ley de Reforma Constitucional — Ley N. ° 30305, concordante con el
Articulo Il del Titulo Preliminar de |a Ley Orgdnica de Municipalidades — Ley N.° 27972, refiere que
las Municipalidades son Organos de Gobierno Local, que gozan de autonomig politica,
€conomicay administrativa, en los asuntos de sy Competencia. Lg aufonomia que la constitucion

) Que, el articulo 6°, ef nNumeral 6) del Articulo 20° y el Arﬁcplo 43° de la Ley Orgadnica de
Municipalidades - Ley N.° 27972, establece que Ia Alcaldia es ef Organo Ejecutivo de Gobierno
Local, siendo ef Alcalde sy Representante Legal y la mdxima autoridad administrativa, con
afribucién parg remifir Resoluciones de Alcaldia, a través de las cuales aprueba y resuelve Jos
asuntos de cardcter administrativo;

Que, el articulo 8° de la Ley N.° 27972 . Ley Orgdnica de Municipalidades, sefala que la
Administracion Municipal estd integrada por los funcionarios y Servidores Pablicos, Empleados y

Obreros, que prestan servicios para la municipalidad, Corresponde g cada municipalidad

Que, conforme a o establecido en el nNumeral 17) del Articulo 20° de la Ley N°27972 - Ley
Orgdnica de Municipalidades, precisa que dentro de Ias atribuciones del Alcalde es designar y
cesar al Gerente Municipal y g propuesta de este, g los demds funcionarios y Directivos Publicos
de Confianzaq, cumpliendo con Jos requisitos previamente esfablecidos en Ig hormativa vigente
Y en los documentos de gestion interna que regulan el perfil de cadg puesto;

Que, el articulo 24° dela ley N.° 27972 . Ley Orgénica de Municipalidades, precisa que la
administracion municipal adopta ung estructura gerencial sustentdndose en principios de
pProgramacion, direccidn, ejecucion, supervision, control concurrente y posterior: se rige por los
principios de legalidad, econdmica, transparenciq, simplicidad, eficaciq, eficiencia,
participacion y seguridad ciudadang Y Por lo contenido en |g Ley N.° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General. Las Facultades y funciones se establecen en [os
instrumentos de gestion y la presente ley;

Que, la Ley N° 28175 - Ley Marco de Empleo Piblico, establece en su Articulo 4° |a
Clasificacion del Personal del Empleo Publico, precisando en e numeral 2) al Empleado de
Confianza, definiéndolo como: aquel que desempefia Cargo de confianza técnico O politico,

distinto al del funcionario publico, quien qa su Vez encuentra en el entorno de quien lo designa o
renueva libremente (...).
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Que, a fravés de Ordenanza Municipal N° 05-2021- MDM/CM de fecha 01 de octubre de
2021, se aprobs el Nuevo Reglamento de Organizacién y Funciones - ROF de Iq Municipalidad
Distrital de Morrope, el cual consta de Dos (2) Titulos, Siete (7) Capitulos y ciento veinticinco (125)
=¥ Articulos, instrumento de gestion que para el presente caso se hqg tomado en cuenta:

Mediante Memorando N°088-2024-MDM/A, de fecha 06 de marzo de 2024, ¢| Despacho
de Alcaldia, dispone a la Oficing General de Atencién al Ciudadano y Gestidn Documentariq,
proyectar el acto resolutivo mediante el cual se Encargue al Abg. Carlos Alberto Acevedo Villar,
en adicion de sus funciones, como Jefe de la Oficing General de Atencién al Civudadano y
Gestién Documentaria, desde el dia 07 de marzo de 2024 hasta el dig 14 de marzo de 2024,

De acuerdo con el numeral 3.6 del Manual Normativo de Personal N° 002-92-DNP
“Desplazamiento de Personal” (en adelante Manual Normativo de Personal), aprobado por
Resolucién Directoral N° 013-92-INAP-DNP, se ha establecido que el encargo es g accién
administrativa o modalidad de desplazamiento mediante la cuql se autoriza a un servidor de
carrera el desempefio de funciones de responsabilidad directivg compatible con niveles de
carrera superiores q| que fiene dicho servidor. Es de cardcter temporal y excepcional dentro de

la entidad y se formaliza con resolucion del fitular de Iqg misma o del funcionario autorizado por
delegacion:

De acuerdo con el numeral 3.6.2, del Manuaqi Normativo N° 002-92-DNP existen dos clases
de encargo i) El €ncargo_de puesto, por medio del cual el servidor de carrerg deja de
desempefiar su puesto originario para avocarse o asumir un puesto vacante con funciones de
responsabilidad directivg dentro de la entidad, debido que, el fitular se encuentra ausente de
manera permanente. i) F encargo de funciones, el cual se ejerce simulténeamente o las
funciones propias de sy puesto, es decir, consiste en el desempefio de funciones de
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Por las consideraciones antes expuestas y con Iqs facultades establecidas por la
Constitucién Politicg del Estado, Ia Ley Orgdnica de Municipalidades - Ley N° 27972, la Ley Marco
de Empleo Publico - Ley N° 28175 Y €l ROF de estq comuna.,

SE RESUELVE:

ARTiCULO PRIMERO: ENCARGAR desde el 07 de marzo de 2024 hasta el dia 14 de marzo de 2024 al ABOG,
CARLOS ALBERTO ACEVEDO VILLAR como Jefe de la Oficing General de Atencién ql Civdadano
Y Gestién Documentarig de la Municipalidad Distrital de Mérrope, en merito g los considerandos
expuestos, en adicion g sus funciones.

/g ARTiCULO SEGUNDO: DEJAR SIN EFECTO Cualquier acto administrativo que se oponga a lg
S
presente resolucion.

10rales Pasache
ALCALDESA
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