GOBIERNO REGIONAL
PIURA

«Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

N° 093 -2024-GOB.REG.PIURA. -DRSP-SRSLCC-OEGDRH
Resolucion Directoral

Sullana, 31 DE ENERO 2024.

isto, los Roles De Guardias Comunitarias del Personal Asistencial SERUMS REGIONAL
cqrrespondientes al mes de ENERO DEL 2024 Con calendario FEBRERO 2024, presentadas
pok los jefes de los Establecimientos de salud del PERSONAL SERUMS REGIONAL de la Sub
Regién de Salud "LCC”" Sullana

CONSIDERANDO:

'\ Que, la Ley N°27657 Ley del Ministerio de Salud, y su Reglamento aprobada por D.S. N°013-2002-
A en su Articulo 2° establece que el Ministerio de Salud es un 6rgano del Poder Ejecutivo. Es el
ente rector del Sector Salud que conduce, regula y promueve la intervencion del Sistema Nacional
de Salud, con la finalidad de lograr el desarrollo de la persona humana, a través de la promocion,
proteccion, recuperacién y rehabilitacion de su salud y del desarrollo de su entorno saludable, con
pleno respeto de los derechos fundamentales de la persona, desde su concepcion hasta su muerte
natural;

Que, mediante Resolucién Directoral N°1023-2017-OGGRH/SA, el cual Resuelve en su
Articulo 1.- Aprobar los “Lineamientos para el control de asistencia del personal sujeto al
servicio Rural y urbano marginal de salud- SERUMS, Residentado E Intemado”

Que, Siendo necesidad establecer el procedimiento para el control de asistencias del
personal sujeto a las modalidades educativas: Servicio Rural y Urbano Marginal de
salud- SERUMS, Residentes e Intermado, en los establecimientos de salud a nivel
nacional, cuyo pago de compensaciones se realizan con presupuesto nacional, a cargo
del Ministerio de Salud, corresponde emitir lineamientos que posibiliten la realizacion de
las acciones administrativas correspondientes.

Que mediante Resolucién Ministerial N°232-91-SA/DM establece las Guardias Comunitarias
Diurnas en los Centros y Puestos de Salud del Ministerio de Salud, que brinda atencion preventiva
permanente.

Que, la Directiva N°09-91 Reglamenta la Administracién de Guardias Comunitarias Diurnas en los
establecimientos de Salud estable que el nimero de Guardias Comunitarias seréan programadas en
un méaximo de 5 (cinco) por mes, y se realizara en el ambito jurisdiccional de los Centros y Puestos
de Salud para llevar a cabo actividades preventivo promocionales a la comunidad;

Que, es conveniente incentivar a los trabajadores que cumplen Guardias Comunitarias de atencion
a la comunidad, tendentes a mejorar el servicio asistencial de la Comunidad de menores recursos
econoémicos;

De conformidad con la Ley 27657 Ley del Ministerio de Salud, Decreto de Urgencia N°014-2019
Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2023,

Que en uso de las atribuciones conferidas sobre acciones de personal mediante Resolucién
Ministerial N° 963-2017-Minsa del 31 de octubre del 2017, Ley N°27867 Ley Organica de los
Gobiernos Regionales, Resolucién Ejecutiva Regional N°723-2023/GOBIERNO REGIONAL

: ,




GOBIERNO REGIONAL
PIURA

< Afio del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, de la
conmemoracion de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho™

© 093 -2024-GOB.REG.P. -DRSP- -QEGDR.

Resolucion Directoral

Sullana, 31 DE ENERO 2024.

PIURA-GR de fecha 01 de Setiembre del 2023 mediante el cual se designa al Director de la Sub
region de Safud Luciano Castillo Colonna - Sullana y Estando a lo informado la Direccién General

y con Visto Bueno de la Oficina de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos, Direccion de
Administracién y Oficina de Asesoria Legal;

SE RESUELVE:

Articulo 1° AUTORIZAR el pago por concepto de Guardias Comunitarias correspondientes al
mes de ENERO DEL 2024 ejecutadas con calendario del Mes de FEBRERO DEL 2024, al
 personal Asistencial Profesional Serums Regional de Establecimientos de Salud de la Sub Regién
de Salud “LCC" Sullana, que a continuacién se indican:

GUARDIAS COMUNITARIAS DEL PERSONAL SERUMS REGIONAL MES DE ENERO 2024,
EJECUTADAS CON CALENDARIO: FEBRERO 2024.

ne | proceso | PMI/CEV/O | APELIDOSY | L o | ESTABLECIMIENTO | FECHADE | FECHADE | W° MONTO e
PASAPORTE | NOMBRES DE SALUD INICIO TERMINO | GUARDIA | TOTAL rop i
ey ARREYPITE -
1 |2023-1 [72220000 | mamauezzera |98 | EINGOLA 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 43825 NORMAL
JANELA YANDIRA AYABACA - PIURA
CULQUICONDOR
SALAZAR 0301-MEDICO YANCHALA-
2 |2023-1 | 71701008 | AR | AYABACA- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 439.90 NORMAL
RoML AYABACA
CHUNGA 301 MEco | ESPINDOLA-
3 2023 -1 71105004 LINARES CHRIST \ AYABACA- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 439,90 NORMAL
MERCEDES AYABACA
a |2023-1 | 44832503 | pavitaccovuo | Lo MO f‘x:l;msums 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 43990 NORMAL
JESUS ALBERTO
PLAYAS E
0430- ROMERO-
s |2023-1 | 75052019 | \ioalvigra ENPEAAERADL| LANCONES.- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 43825 NORMAL
YESICA YESSENIA SULLANA
a3, LA RITA
6 |2023-1 | 72172628 | oPezvovERs | prrerecna/o | TAMBOGRANDE- | 12/06/2023 | 30/04/2024 |5 438.25 NORMAL
BTy TAMBOGRANDE
HURTADO 0301-Mepico | LARMTA
7 | 2023-1 |71263870 | ocanecra : TAMBOGRANDE- | 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 439.90 NORMAL
MAYRA LISSETH TAMBOGRANDE
OLLEROS-
8 |2023-1 |73121267 | SiVARISCO xig;zmewo AYABACA- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 438.25 NORMAL
ANNY MABEL AYABACA
VILCAMIZA
MELITON AYABACA-
9 |2023-1 | 72927207 | METOV OBSTETRICIA | AYABACA- 12/06/2023 | 300472024 | 5 43825 NORMAL
AYABACA
USETHE
. VANCHALA-
10 |2023-1 |a7330477 | PERA MORE ENFERMERA/G | AYABACA- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 43825 NORMAL
MARITA ISABEL AYABACA
s SAN JUAN DE
0301-MEDICO UNAS-
u |2023-1 | 72563717 | quoquenuanca | | ﬁuw\s- 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 439.90 NORMAL
LUCIA BELEN AYABACA
COBERAS 0301-mepico | SICCHEZ
12 |2023-1 | 70034688 | yasquez : SICCHEZ - 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 439.90 NORMAL
SARITZA ANAIS AYABACA
CORTEZ CACERES
0430- CIENEGUILLO
13 | 2023-1 | 74241456 :ﬁ;ﬁ;}; Seaniaio b Coea 12/06/2023 | 30/04/2024 | 5 438.25 NORMAL
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REYES CAMONAL | 0301.MEDICO | CHIPILLICO- LAS
14 | 2023-1 |77424457 | JACQUELNE . { DMABFIURA 12/06/2023 | 30/04/2024 |5 429.90 NORMAL
MILAGROS
- AYABACA
15 | 2023-0 MECAVASQUEZ | poer oo | (AYABACA- 1/10/2023 30/09/2024 |5 462.70 NORMAL
73278134 NICOL ANAYS AYABACA - PIURA)
SANTOYO 1
16 | 2023-1 TORRES BETIE ?SGI-MED 0 CIENEGUILLO 1/10/2023 30/09/2024 |5 439.90 NORMAL
72483074 XIMENA CENTRO
o LANCONES
17 | 2023-0 AREVALOVEGAS | enrermerafo | (LANCONES - 1/10/2023 | 30/09/2024 |5 438.25 NORMAL
75774518 LESLIE KRISTELL SULLANA - PIURA)
- HUACHUMA ALTA
18 | 2023-N MORAN CASTRO | OsTETRA (LAS LOMAS - 1/10/2023 | 30/09/2024 |5 438.25 NORMAL
48104492 KARLA BRISSILA PIURA - PIURA}
SAMAME 0480- LAS LOMAS (LAS
19 | 2023-11 RAMIREZ EVELYN | psicor0G0 LOMAS - PIURA- | 1/10/2023 30/09/2024 |5 462.70 NORMAL
77152828 VANESSA PIURA)
IGNACIO
0430- ESCUDERO
20 |2023-u FLOREZ MORA EnFERMERA/D | UGNACIO 1/10/2023 30/09/2024 | O 0.00 NORMAL
GIADIRA ESCUDERO -
73047498 MILAGROS SULLANA - PIURA)
LA TORRE MIRES | pago. LAGUNAS
21 | 2023-u ESTEFANI poicoLoGo | (LAGUNAS - 1/10/2023 30/09/2024 |5 462,70 NORMAL
46190004 MILENA AYABACA - PIURA)
0430- SILIL (L -
22 | 2023-1 MILIAN ABAD ENFERMERA/O | AYABACA - PIURA) 1/10/2023 30/08/2024 5 438.25 NORMA
70924806 JEAN ANDERSON
TORRES 0301-MEDICO | JiLiul (nuiut -
23 | 2023-11 SAAVEDRAERIT | | AYABACA - PIURA) 1/10/2023 30/09/2024 5 439.90 NORMAL
47168735 MARTIN
REYNER 0420-
24 | 2023-11 CASTILLO CIRUIANO 1/10/2023 | 30/08/2024 |5 462.70 NORMAL
70652718 AYRTHON DENTISTA TALARA Ii
MALINGAS
35 | 20030 SRENDEER FE ?m‘MED'm (TAMBO GRANDE - | 1/10/2023 | 30/03/2024 |5 439.90 NORMAL
46893475 CRISTINA KEY PIURA - PIURA)
10,632.30

Articulo 2° El egreso que demande la presente Resolucion por concepio de Guardias
Comunitarias al personal Profesional Asistencial SERUMS REGIONAL de la DSRSLCC, se
efectuardn con sujecion a la asignacion de la especifica de Gasto 2.1.1.3.3.1 Guardias
Comunitarias, la cantidad de DIEZ MIL SISCIENTOS TREINTA Y DOS CON 30/100 SOLES
(10,632.30) seguin Ley Marco Presupuestal 2024
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