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Resolucion Gerencial General Regional
NBJ3 - 2023-Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao,

20 NOV. 2023

LA GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAC

VISTOS:

La Resolucién Ejecutiva Regional N° 000038 de fecha 18 de enero de 2023, de Io
Gobernaciébn Regional; la Resolucion Gerencial General Regional N° 270-2023-Goblarno
Rogional del Callao-GGR de fecha 27 de oclubre de 2023, de la Gerencia General Regional,
ol Informe N° 002256-2023-GRC/ORH de fecha 08 de noviembre de 2023, de la Oficina da
Rocursos Humanos; el Memorando N* 002086-2023-GRC/GGR de fecha 14 de noviembre do

2023, de la Gerencia General Regional, y,

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 40° de la Constitucién Politica del Peru, sefiala: “La ley regula el ingreso a In
carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los setwvicloros
publicos. No estén comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desempofian cargos
pollticos o de confianza. Ningun funcionario o servidor ptiblico puede desempefar mas cla un
ompleo o cargo publico remunerado, con excepcién de uno méas por funcién doconta”,

Que, el articulo 5° de la Ley N° 27867, Ley Orgénica de Gobiernos Reglonales y ous
modificatoriag; establece que, la misién de los Goblernos Regionales es organizar y conducir
la gestién publica de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, on ol
marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir el desarrollo Integral y

sostenible de la region,

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° dal Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley dol
Procedimiento Administrativo General, aprobado con Dacreto Supremo N° 004-2019-JUS,
dispone: “La autoridad podrd disponer en el mismo acto adminisirativo que tenga eficacio
anticipada a su emisién, sélo si fuera mas favorable a los administrados, y stompre que no
laslone derechos fundamentales o intereses do buana fo legalimenie protegidos a lerceros y
que oxistiera en la fecha a la que pretenda relioliaersg la eficacia del acto el supuesto do

hecho fustificativo para su adopclén”,

Que. mediante Resolucién Ejecutiva Regionat N° 000038 de facha 18 de onoio de 2023, so
rasuelve: “ARTICULO PRIMERO.- ENCARGAR TEMPORALMENTE a partir de la facha, al
soflor CHRISTOPHER ZECEVICH ARRIAGA, en las funclones do Jofe do la Offcina do
Administracién doe Viilas Reglonalss, en adicién de sus funciones como Goronte Reglonal do
la Goroncla Reglonal de Educacion, Cultura y Deporte dol Goblerno Reglonal dol Callao”,

Que, por Resolucién Gerenclal General Regional N* 270 2023-Gobierno Raglonaol del Calloo
GGR de focha 27 do octubro de 2023, so rosuelve: "ARTICULO PRIMEROQ.- DESIGNAR
TEMPORALMENTE o partir do la fecha, al soflor NESTOR PORFIRIO DIAZ CARLOS,
servidor contratado bajo o régimen del Decroto Loglsiativo N* 1087, Jofo do la Qficina do la
Juventud da la Goroncla Roglonal do Educacién, Cultura y Doporto dol Goblorno Roglonal doi
Callao, en ol PUESTO do Jofe do la Oficina do Administracion de Villas Rogionales do la
Gerencia Roglonal do Educacion, Cultura y Doporto del Goblerno Roglonal dal Calfao ( .. }™
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Que, mediante Informe N° 002256-2023-GRC/ORH de fecha 08 de noviembre de 2023, |a
Oficina de Recursos Humanos informa a la Gerencia General Regional respectq a la soligitud
de culminacién con eficacia anticipada de la encargatura temporal del sefior Christopher
Zocovich Arriaga, en las funciones de Jefe de la Oficina de Administracion de Villas
Regionales, donde concluye y recomienda: “3.1 (...) emilir el acto resolutivo que da por
*/ culminada fa encargatura temporal dol seffor CHRISTOPHER ZECEVICH ARRIAGA, on

las funciones de Jefe do la Oficina de Administracion de Villas Regionales, realizado con
Rosolucién Ejecutiva Regional N° 000038-2023, de fecha 18 de enero del 2023, ¢on
oficacla anticipada al 27 de octubre del 2023"

Quo, a lravés del Memorando N° 002086-2023-GRC/GGR de fecha 14 de noviembre do
2023, la Gerencia General Regional remile a la Gerencia de Asesorfa Juridica, el Informa N°
002258-2023-GRC/ORH de fecha 08 de noviembre de 2023, de la Oficina de Recuraos
Humanos, a fin de dar atencién a lo recomendado en el citado informe y se prosiga con gu

tramile correspondiente,

Quo, madiante Resolucién Ejecutiva Regional N* 000206, de fecha 14 de julio de 2023, so
dologa en el Gerente General Regional del Gobierno Regional del Callac, en el &mbito de gus
compoloncias y conforme a la normativa vigenle, las siguientes facultades y atribuciones: “f,
Doslgnor y cosar a los sovidores do confianza y diroctivos do libra dosignacion y remocidn
dol Gobiemo Regional ol Callao y de los drganos dasconcentrados y unidados ajecittoras
aedsetos al Gobiomo Rogional det Callan, o cual incluye a los drganos daesconcantrados e
la Dlroccién Regional do Salud, salvo on los casos quo por normia axprosa se oncueniim

oxcapluados”,

Quo, ostando a lo expuesto y en uso de las facultades delegadas mediante Resolucion
Ejaculiva Reglonal N* 000206, de fecha 14 do julio de 2023, y contando con la visacion do |n
Gorencla de Asesorla Juridica y de la Oficina de Recursos Humanos;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR POR CONCLUIDA, con eficacia anticipada ol 27 de octubro do
2023, la encargatura temporal del sofor CHRISTOPHER ZECEVICH ARRIAGA, en Ias

funcionos de Jefe de la Oficina de Administracién de Villas Raegionalas, en adiclon de sug
funciones como Gerente Reglonat de la Geroncia Regional de Educacion, Cullura y Deporto
dol Goblerno Regional dol Callao, realizada modiante Resolucion Ejecutiva Raoglonal N

000038 de facha 18 da enero da 2023,

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina do Trdmile Documentario y Archivo
cumpla con notificar la presente Resolucidén a la parte interesada y a las diferentag

dapendencias del Gobierno Ragional det Callao

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
. GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAD

“AGA 'ih"kl MWEKWA'C'

ONNRNTETANINAL REGIONAL
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