Resolucion Gerencial General Regional
N°216- 2023-Gobierno Regional del Callao-GGR

Callao, 18 SEP, 2023

LA GERENTE GENERAL REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
VISTOS:

La Resolucién Gerencial General Regional N.° 286-2022 Gobierno Regional del Callao-GGR,
de fecha 11 de agosto de 2022: el Oficio N.° 4640-2023-GRC/DIRESA/DG, recibido por la
Mesa de Partes del Gobierno Regional del Callao con de fecha 06 de setiembre de 2023; e!
Informe N.° 001873-2023-GRC/ORH, de fecha 12 de septiembre de 2023, de la Oficina de
Recursos Humanos del Gobierno Regional del Callao, y;

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 40° de la Constitucion Politica del Perd, sefala que “La ley regula el ingreso a
la carrera administrativa, y los derechos, deberes y responsabilidades de los servidores
publicos. No estan comprendidos en dicha carrera los funcionarios que desernperian cargos
politicos o de confianza. Ningun funcionario o servidor publico puede desempefiar més de un
empleo o cargo pablico remunerado, con excepcion de uno més por funcién docente™

Que, el articulo 5° de Ia Ley N.° 27867, Organica de Gobiernos Regionales y sus
modificatorias; establece que, la misién de los Gobiernos Regionales es organizar y conducir
la gestién publica de acuerdo a sus competencias exclusivas, compartidas y delegadas, en el
marco de las politicas nacionales y sectoriales, para contribuir el desarrolio integral y
sostenible de la regién;

Que, mediante Ley N.” 31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejercicio de la funcion publica de funcionario y directivos de libre designacion y
remocion, y otras disposiciones; y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N.° 053-
2022-PCM, se establecen los requisitos minimos y los impedimentos para el acceso a los
cargos de funcionarios y directivos publicos de libre designacién y remocion, dentro de cuyo
ambito de aplicacién se encuentran las entidades de la administracién pablica comprendidas
en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil:

Que, mediante Resolucién Gerencial General Regional N.° 286-2022 Gobierno Regional del
Callao-GGR, de fecha 11 de agosto de 2022, se resuelve: "ARTICULO QUINTO. -
DESIGNAR, a partir de la fecha, a la Abogada MILAGROS MERCEDES RIVAS BELOTTI en
el cargo de Asesora de la Direccion General, de la Direccion Regional de Salud del Callac,
del Gobierno Regional del Callao ... " .

Que, mediante Oficio N.° 4640-2023-GRC/DIRESA/DG, recibido por la Mesa de Partes del
Gobierno Regional del Callao de fecha 06 de setiembre de 2023, la Direccién Regicnal de
Salud del Callao, solicita dar terminé a la designacion recaida sobre la Abogada MILAGROS
MERCEDES RIVAS BELOTTI, como Asesora de la Direccién General de la Direccién
Regional de Salud del Callao a través de la Resolucion Gerencial General Regional N.° 286-
2022 Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 11 de agosto de 2022; asimismo, propone
designar en dicho cargo a la Abogada ROSA NELIDA ALAGON OROS, en ese sentido
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solicita realizar la evaluacién correspondiente;

Que, al respecto, la Oficina de Recursos Humanos del Gobierno Regional del Callao, en el
marco de lo establecido en el Reglamento de la Ley N.° 31419, Ley que establece
isposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcién publica de
uncionarios y directivos de libre designacién y remocion, y otras, aprobado con Decreto
5 o /Supremo N.° 053-2022-PCM, y del Cuadro para Asignacion de Personal Provisional {CAP-
%@?f' Provisional) Reordenado de la Direccién Regional de Salud DIRESA — CALLAQO, realiz6 la

verificacion del cumplimiento de los requisitos minimos de la profesional propuesta para el
acceso al cargo como Asesora de la Direccién General de la Direccion Regional de Salud del
Callao, concluyendo que, segun lo declarado en la Hoja de Vida documentada, la profesional
ROSA NELIDA ALAGON OROS cumple con los requisitos establecidos en el Manual de
Organizacion y Funciones de la Direccién Regional de Salud del Callao y no se encuentra
impedido/a o inhabititado/a para el ejercicio de la funcién publica; en ese sentido, recomienda
que se debe continuar con el procedimiento para la emisién de la Resolucion de designacion
de la profesional propuesta en el cargo de Asesora de la Direccién Regional de Salud.
Asimismo, sefiala que se debe dar término a la designacién recaida sobre la Abogada
MILAGROS MERCEDES RIVAS BELOTT! a través de la Resolucién Gerencial General
! Regional N° 286-2022-Gobierno Regional-GGR, de fecha 11 de agosto de 2022,

Que, estando a lo expuesto y en mérito de 1a Resolucion Ejecutiva Regional N.° 296 de fecha
26 de octubre de 2022, mediante la cual se deleg6 en ellla Gerente Genera! Regional la
facultad de realizar Jas siguientes acciones: “Designar a los servidores de confianza de libre
designacion y remocién de las Unidades Ejecutoras adscritas al Pliego del Gobierno Regional
del Callao, con excepcion de la Unidad Ejecutora Comite de Administracién del Fondo
Educativo del Callao — CAFED y en los casos determinados por Ley” y contando con la
visacion de la Gerencia de Asesoria Juridica y de la Oficina de Recursos Humanos del
Gobierno Regional del Callao;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DAR POR CONCLUIDA, a partir de la fecha, 1a designacion de la
sefiora MILAGROS MERCEDES RIVAS BELOTTI, en el cargo de Asesora de la Direccion
General de la Direccion Regional de Salud del Callao, del Gobierno Regional del Callao.

ARTICULC SEGUNDO. - DESIGNAR, a partir de la fecha, a la sefiora ROSA NELIDA

ALAGON OROS, en el cargo de Asesora de la Direccién General de la Direccion Regional de
Salud del Callao, del Gobierno Regional del Callao.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tramite Documentario y Archivo

cumpla con notificar la presente Resolucién a las diferentes dependencias del Gobierno
Regional del Cailao.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO




