CLASIFICACION SIGLA | CARGO ESTRUCTURAL |

DEFENSOR(A) LABORAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES DEOEIEIG

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Participar en la elaboracion del Plan Anual de Actividades e integrar equipos
de trabajo del area de su competencia.

b) Emitir opinion técnica en temas de su especialidad y absolver consultas de
manera directa o por otros medios a trabajadores.

c) Prestar servicio de Asesoria legal, orientacion, patrocinio legal gratuito a
trabajadores, ex trabajadores de escasos recursos econémicos en el reclamo
judicial de sus derechos laborales.

d) Ejercer la defensa de oficio en el ambito judicial a nivel de los juzgados de
Paz, letrados, juzgados y salas especializadas.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo profesional universitario de la carrera de
Derecho.

Experiencia.

a) Experiencia general: Tres (03) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afnos de experiencia especifica en funcion o
{) materia.

Requisitos adicionales.

e Estudios de Post Grado o Amplia Capacitacion en el area o especialidad.
« Conocimiento y dominio de herramientas ofimaticas a nivel de usuario.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES ECONOMISTA

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Realiza las actividades y procesos técnicos de su area de acuerdo a los
lineamientos establecidos.

b) Participa en actividades de consolidacién de informacién requerida para la
elaboracion de informes técnicos.

¢) Realizar andlisis y determinacion contable de costos

d) Brindar Asistencia técnica econémica relacionadas con los temas de su
competencia.

e) Efectuar estudios, asesoramiento y direccién de los problemas relacionados con
la contabilidad y administracion del area.

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
¢ Conocimientos de Informatica.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES | ESPECIALISTADE PRENSA |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Coordinar y controlar la preparacion de material informativo diverso para su
difusion.

b) Elaborar boletines, edicion de noticias y notas de prensa, tanto para medios
escritos como redes sociales.

c) Seleccionar notas informativas y compendiar las mas importantes.

d) Redactar sintesis de notas e informativos de prensa.

e) Preparar conferencias de prensa.

f) Asistir a actos oficiales para cubrir informacion.

g) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Periodismo o Ciencias de la Comunicacion.

Experiencia.
a) Experiencia general: cuatro (04) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

« Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

) ESPECIALISTA EN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES ACONDICIONAMIENTO

TERRITORIAL

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Planificar y desarrollar acciones de ordenamiento territorial en la region Callao.

b) Participar en el disefio, estudios y/o proyectos de ordenamiento,
acondicionamiento y gestion, tanto en aspectos del territorio como del medio
ambiente.

c) Formular y proponer estrategias, politicas, e instrumentos de ordenamiento
territorial para la gestion del territorio y del medio ambiente en el ambito

regional.

d) Participar en la Evaluacién de propuestas sobre creacion de nuevas

circunscripciones en el ambito regional.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de
Ingenieria Geografica, Arquitectura o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL |

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES -
ADMINISTRACION I

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a. Programar y dirigir estudios e investigaciones sobre reforma de, procedimientos,
normas directivas y otros relacionados con la especialidad.

b. Supervisar y coordinar la aplicacion de los procesos técnicos del Sistema
Administrativo.

c. Coordinar y conducir la elaboracién de normas, procedimientos, reglamentos,
directivas y otros relacionados con la especialidad.

d. Asesorary absolver consultas técnico-administrativas y sobre la normatividad
del area.

e. Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de
Administracion, Contabilidad, Ingenieria o profesiones afines,

Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

| b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
e Cursos o programas de especializacion en Gestion Publica o a fines.

« Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES .
ADMINISTRACION Il

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Supervisar y coordinar la aplicacién de los procesos del sistema administrativo
respectivo.

b) Coordinar y conducir la elaboracién de normas, procedimientos, reglamentos,
directivas y otros relacionados con la especialidad.

c¢) Programar y dirigir estudios e investigaciones sobre reforma de métodos,
procedimientos, normas, directivas y otros relacionados con la especialidad.

d) Dirigir y controlar la programacion y ejecucion de actividades del area a su cargo.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formaciéon Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en Administracion,
Contabilidad, Ingenieria o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Seis (06) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
* Cursos o programas de especializacion en Gestion Publica o a fines.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN
AGRICULTURAI

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a. Ejecutar las actividades, programas y proyectos agropecuarios a cargo de la
Oficina.

b. Asesorar y brindar opinidn técnica en materia agropecuaria a los Organos de la
Institucion.

c. Elaborar proyectos de convenios y alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas.

d. Supervisar gestion de actividades y servicios agropecuarios de la region.

o

Las demés funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.
b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de

Ingenieria Agropecuaria, Ingenieria Agrénoma, Ingenieria Agroindustrial o
profesiones afines.

Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES .
ALMACEN |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Organizar, coordinar y desarrollar las actividades referidas a la recepcion,
registro, almacenaje y distribucién de bienes y suministros adquiridos por la
Institucion.

b) Efectuar mantenimiento y control de stocks minimos de bienes y suministros.

c) Efectuar periédicamente el inventario fisico de almacén.

d) Verificacion de las PECOSAS, segun cddigo, descripcion, cantidad y Plan anual de
Adquisiciones.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de
Ingenieria Industrial, Administracion, Contabilidad o afines.

Experiencia.
c) Experiencia general: cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

d) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

; ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES CAPACITACION Y

DESARROLLO

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Elaborar, ejecutar, supervisar y evaluar el Plan del Desarrollo de las Personas,
manteniendo actualizada la estadistica de capacitacion.

b) Desarrollar el proceso de evaluacién de desempefio del personal que labora en
la Institucién, proponiendo acciones administrativas pertinentes.

c) Disefar las convocatorias para concursos de seleccion de personal, asi como
efectuar y coordinar las acciones de reclutamiento, evaluacion y seleccion del
personal requerido.

d) Elaborar y controlar el presupuesto y cuadro nominativo y ubicacional del
personal de la Institucion, asi como llevar el control de las plazas vacantes.

e) Realizar los procesos de convocatorias de las modalidades formativas de
servicio, llevando el registro respectivo.

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de
Administracion, Psicologia o profesiones afines.

| Experiencia.
| a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico ylo privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

] ESPECIALISTA EN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES CAPACITACION Y

FORMACION OCUPACIONAL

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a. Formular estudios dirigidos a identificar las necesidades de capacitacion
formacion ocupacional para la poblacion en riesgo, vulnerabilidad y desigualdad
de oportunidades,

b. Proponer, formular, ejecutar, supervisar y coordinar las politicas, planes y
programas regionales en materia de formacion profesional, ocupacional y
orientacion a jovenes para la promocion del empleo, de los sectores mas
empobrecidos de |la sociedad.

c. Formular, ejecutar, coordinar y controlar proyectos, actividades y acciones en sus
diferentes niveles: formacion profesional, ocupacional, orientacion y capacitacion
especializada a jovenes y poblacion organizada para la promocion del empleo y
la competitividad.

d. Gestionar la suscripcion de convenios marco y especificos de cooperacion
interinstitucionales para el desarrollo de sus funciones.

e. Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Industrial, Economia, Administracion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION . SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN
CONTABILIDAD |

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Efectuar el andlisis y conciliacion de las cuentas contables para sustentar los
Estados Financieros,

b) Verificar las codificaciones contables de las Hojas de Codificacion Contable para
su registro en los Médulos Administrativos y Presupuestales.

c) Registrar la informacién y ejecucion presupuestaria a los calendarios de
compromiso aprobados.

d) Elaborar analisis de las cuentas del Balance, conciliando los saldos con los
respectivos registros contables.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Contabilidad o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

« Conocimiento en computacion, manejo de entorno Windows, Microsoft Office,
manejo del Software del SIAF-SP y Software del Proceso Presupuestario de

la Direccion Nacional de Presupuesto Publico.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN
CONTABILIDAD II

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Verificar, dar conformidad y registrar la documentacién contable y/o
administrativa recepcionada.

b) Realizar el analisis contable de los estados financieros y/o obras, estudios e
intangibles y/o ejecucion presupuestaria.

c) Realizar las verificaciones, conciliaciones y/o consolidaciones contables.

d) Efectuar la revision y/o control de los documentos contables solicitados.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Contabilidad o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
e Colegiatura y habilitacion vigente.
e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
» Conocimiento en computacion, manejo de entorno Windows, Microsoft Office,
manejo del Software del SIAF-SP y Software del Proceso Presupuestario de
la Direccion Nacional de Presupuesto Publico.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

, ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES CONTAMINACION

AMBIENTAL

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Realizar actividades de evaluacion de impacto ambiental, programa de manejo
ambiental, planes de cierre, entre otros.

b) Realizar estudios y elaborar la documentacion técnica necesaria para efectuar
los requerimientos de actividades, proyectos y programas ambientales.

c) Evaluar instrumentos de gestion ambiental correctivos para pequefia mineria.

d) Elaborar especificaciones técnicas, términos de referencia, expedientes
técnicos, entre otros, para la contratacion de consultores; asi como formular los
lineamientos bases para convenios sobre desarrollo de actividades, proyectos 0
programas ambientales.

e) Formular el Plan de Fiscalizaéién Ambiental

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Ambiental, Ingenieria Quimica u profesiones afines.

) Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afnos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia 0
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES
CONTRATOS Y SEGUROS

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Participar en la elaboracion de las especificaciones técnicas que justifiquen la
contratacion de prestaciones de seguros.

b) Apoyar en la elaboracion de las bases generales y proforma de las prestaciones
de seguros para la Entidad.

c) Participar en el desarrollo de las acciones de apoyo técnico a los Comités
especiales en las diferentes etapas de los procesos de selecciéon de prestaciones
de seguros.

d) Elaborar informes técnicos sobre contratos y seguros.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Contabilidad, Administracion, Ingenieria Industrial o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

| Requisitos adicionales.
e Capacitacion en la Normativa de Contrataciones y Adquisiciones del Estado.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA| CARGO ESTRUCTURAL
, ESPECIALISTA EN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES | COOPERACION TECNICA
INTERNACIONAL |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer programas de fortalecimiento de capacidades a nivel regional para
promover un mejor conocimiento de cooperacion Internacional.

b) Participar y proponer la elaboracion de normas y directivas para los
procedimientos de trabajo de la Oficina de Cooperacion Técnica Internacional

c) Participar en las labores de la administracion y ejecucion de los convenios de
cooperacién técnica internacional.

d) Elaborary consolidar la informacion relativa a las autorizaciones de donaciones
del exterior, a su ejecucion y logros o impactos obtenidos.

e) Las demés funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Ingenieria Industrial, Administracién o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) anos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA| CARGO ESTRUCTURAL
. ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES | COOPERACION TECNICA
INTERNACIONAL Il

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer lineamientos de estrategia, politicas y normas especificas para lograr
la cooperacion técnica internacional.

b) Asesorar y facilitar a las unidades formuladoras y ejecutoras la incorporacion

de proyectos, actividades o metas de Cooperacion Técnica Internacional.

c) Difundir la metodologia de disefio de proyectos a fin de ser presentados a las
agencias cooperantes.

d) Propone la incorporacion de los programas, proyectos o actividades derivadas
por las unidades formuladoras, al Programa de Cooperacion Técnica

Internacional de la Region anual y multianualmente.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Ingenieria Industrial, Administracion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargos de especialista similares en el sector publico o privado.

/| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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_CLASIFICACI()N SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN DEFENSA

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES
NACIONAL Y DEFENSA CIVIL I

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Participar en la formulacion de las politicas, planes y programas de Defensa
Nacional y Defensa Civil, asi como organizar, coordinar y supervisar su ejecucion.

b) Proponer normas y dispositivos de caracter técnico u operativo preventivos en
materia de Defensa Nacional y Defensa Civil.

c) Ejecutar el planeamiento, coordinacion y supervision de las obras de prevencion;
involucrando a todas las entidades ejecutoras del ambito de su competencia.

d) Brindar apoyo técnico en la absolucién de consultas correspondientes al ambito
de su competencia.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Civil, Ingenieria Eléctrica, o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
e Colegiatura y habilitacion vigentes.
» Capacitacion en temas vinculados a la Defensa Nacional y Defensa Civil,

prevencion de desastres y atencién de emergencias.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN DEFENSA
NACIONAL Y DEFENSA CIVIL |

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a. Participar en la formulacion de las politicas, planes y programas de Defensa
Nacional y Defensa Civil, asi como organizar, coordinar y supervisar su
ejecucion.

b. Revisar la elaboracion de planes, estudios, programas y proyectos de Defensa
Nacional y Defensa Civil, formulando las recomendaciones técnicas pertinentes
en caso de ser elaborado por terceros.

c. Programar y coordinar la realizacion de cursos de Defensa Nacional y Defensa
Civil para los sectores organizados de la poblacion en riesgo.

d. Ejecutar la evaluacion de dafos y analisis de necesidades en la emergencia.

e. Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.
b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de

Ingenieria Civil o profesiones afines.
Experiencia.

| a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en funciones
afines.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

. ESPECIALISTA EN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES DEMARCACION

TERRITORIAL |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer y ejecutar politicas en materia de ordenamiento y demarcacion

territorial, en concordancia con los planes de los Gobiernos Locales.

b) Participar en la ejecucion de estudios técnicos relacionados con el proceso de

Demarcacion Territorial, coordinando los aspectos técnicos legales.

c) Evaluar propuestas sobre creacion, recategorizacion, cambio de nombre,
delimitacion, redelimitacion, supresion y toda modificacion de nuevas

circunscripciones en el ambito regional.

d) Proponer estrategias para la gestion del territorio y del medio ambiente en el

ambito regional.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Academica.
| a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Geogréfica, Arquitectura o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

« Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO SELES ESPECIALISTA EN
ESPECIALISTA DEMARCACION TERRITORIAL Il

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Participar en la formulacién de los planes y politicas en materia de demarcacién
territorial, en concordancia con los planes de Ordenamiento Territorial y Urbanos.

b) Efectuar estudios técnicos relacionados con el proceso de Demarcacion
Territorial, dentro del marco legal.

c) Efectuar analisis Geografico Cartografico, formulando informes técnicos respecto
de expedientes y/o documentos referidos a Demarcacion Territorial.

d) Participar en el disefio de los proyectos de conformacion de macro regiones.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Geografica o profesiones afines.

Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afos, en el sector publico y/o privado.

| b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o

/| cargo similar.

Requisitos adicionales.
e Capacitacion en procesos de demarcacion territorial.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA. CARGO ESTRUCTURAL \

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES .
DESARROLLO ECONOMICO |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer estrategias orientadas a la difusion y promocion de la inversion privada

en el ambito regional y evaluar los resultados.

b) Proponer lineas de proyectos y mantener un banco de estudios de pre inversion
en sus diferentes niveles para promover la participacion del sector privado en su
gjecucion.

c) Apoyar en el disefio de planes que promuevan la exportacion de productos

elaborados dentro del ambito regional, con énfasis en las pequefias y micro

empresas.

d) Coordinar, promovery gestionar el financiamiento por parte del sector privado de

las actividades productivas en el ambito de |a Regién Callao.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.
REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica; Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria, Economia y Gestion de Empresas o profesiones afines.
| Experiencia.

/| a) Experiencia general: Cuatro (04) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.
Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto. J
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES .
DESARROLLO ECONOMICOQO li

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y proponer estrategias orientadas a la difusién y promocion de la

inversion privada en el ambito regional y evaluar los resultados.

b) Disefar planes que promuevan a la exportacion de productos elaborados dentro

del ambito regional.

c) Participar en las acciones directas de promocion de inversiones privadas, publicas
0 compartidas a ser desarrolladas en la Regién Callao.

d) Coordinar con los sectores empresariales de la Regién Callao, la ejecucion de

eventos orientados a difundir y promover la inversion privada.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica. _
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de
Economia, Ingenieria o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
‘| cargo similar.

/| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL
ESPECIALISTAEN
DESARROLLO Y POBLACION

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y ejecutar estudios dirigidos a identificar las necesidades poblacionales

y potencialidades de desarrollo social.

b) Apoyar en el proceso de formulacion, ejecucion y evaluacion del sistema de
Promocion Social, en concordancia con la normatividad vigente.

c) Proponer, formular, ejecutar y supervisar las politicas regionales en materia de
desarrollo social e igualdad de oportunidades y de poblacién.

d) Proponer, formular, ejecutar, supervisar y coordinar con entidades rectoras y
gobiernos locales las politicas, planes, programas, proyectos y el funcionamiento
de los programas de lucha contra la pobreza y desarrollo social del Estado, con
énfasis en la calidad de servicios.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situaciéon académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Sociologia, Economia o profesiones afines.
Experiencia.

a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
\}' / cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto. J
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN ENERGIA
E HIDROCARBUROS Il

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y ejecutar politicas y estrategias de desarrollo en energia e
hidrocarburos.

b) Elaborar presupuestos para las actividades programadas para el sector energia,
minas e hidrocarburos.

c) Supervisar la gestion de actividades y servicios en energia, minas e
hidrocarburos.

d) Supervisar las actividades desarrolladas en la infraestructura de desembarque,
procesamiento de hidrocarburos.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.
b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario en la carrera de

Ingenieria de Petréleos, Industrial, Mecanica, Eléctrica, de Minas o profesiones
afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES .
ESTADISTICAII

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Organizar, coordinar e implementar y el Plan Estadistico Regional.
b) Recopilar, procesar y analizar informacion estadistica regional.

c) Coordinar, elaborar y/o ejecutar actividades estadisticas junto con otros érganos
del GRC.

d) Revisar e implementar metodologias para la ejecucién de diversas actividades

estadisticas de la Region.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Estadistica y/o profesiones afines al cargo.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afos de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES ;
ESTADISTICA I

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Planificar y programar actividades de recopilacién, andlisis y procesamiento de
informacion estadistica regional.

b) Coordinar, recopilar y evaluar actividades estadisticas de los 6rganos del GRC,
de conformidad a las normas emitidas por el Sistema Estadistico.

c¢) Organizar, implementar y coordinar el Plan Estadistico Regional.

d) Analizar y elaborar cuadros estadisticos en base a informacion producida por los
organos del GRC y de instituciones afines.

e) Emitir informes técnicos sobre expedientes administrativos puestos a su
consideracion.

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo profesional de Economia, Ingenieria Industrial
o profesién afin.

Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN GESTION
ADMINISTRATIVAlI

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular proyectos de directivas y lineamientos de trabajo, que coadyuven a una
adecuada administracion de los recursos humanos, materiales y financieros, en
beneficio de la Institucion.

b) Proponer acciones vinculadas a la programacion, direccion y control de las
actividades que corresponden ejecutar a las oficinas de administracion de
recursos.

¢) Evaluar los logros y cumplimiento de metas administrativas programadas.

d) Verificar el cumplimiento de la implementacién de recomendaciones, derivadas
de las acciones de control, realizadas por los Organos conformantes del Sistema
Nacional de Control y las Sociedades de Auditoria.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Administracion, Ingenieria Industrial, Contabilidad o profesiones afines.

| Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN GESTION
AMBIENTAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y proponer la organizacion y planificacion de la Gestion Ambiental
institucional, desarrollando politicas ambientales y otros instrumentos que
contribuyan al desarrollo regional sostenible.

b) Disefar, implementar, administrar y supervisar las Herramientas Institucionales
de Gestibn Ambiental.

c) Efectuar la supervision de la elaboracién de Estudios de Pre-Inversién de
Proyectos de Inversion Publica Ambientales que se desarrollen en la Oficina.

d) Revisary evaluar las propuestas y requerimientos emitidos por la Comisién
Ambiental Regional del Callao y sus respectivos Grupos Técnicos Regionales,
emitiendo el correspondiente informe técnico.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.
b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de

Ingenieria Ambiental, Ingenieria Industrial, Ingeniero Geografo o profesiones
afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.
b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en actividades

/| relacionadas a la Gestion Ambiental y en realizacion y/o evaluacién de proyectos
gque contengan componentes ambientales.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN GESTION

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES ,
PUBLICA II

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Asesorar en la formulacion de politicas en los campos tecnologicos, educativos,
culturales, deportivo, recreacion, salud, vivienda y saneamiento.

b) Proponer planes y programas a la Gerencia Regional para su aplicacion.

c) Dirigir, supervisar y controlar programas que conlleven a fomentar una cultura de
paz y de igualdad de oportunidades para todos.

d) Evaluar periédicamente y de manera sistematica los logros alcanzados por la
Region en materia de desarrollo social.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
Administracion, Economia, Ingenieria Industrial o profesiones afines.

.| Experiencia. _
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
'} cargo similar.

“ | Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN GESTION
SOCIAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer, formular, implementar politicas en materia de desarrollo social e
igualdad de oportunidades.

b) Proponer, formular, supervisar y coordinar el funcionamiento de los programas de
lucha contra la pobreza y el desarrollo social del Estado.

c) Promover y coordinar la participacion de los sectores publico, privado y sociedad
civil en la difusién, promocion y defensa de los derechos de la poblaciéon
vulnerable y sectores en situacion de riesgo.

d) Proponer y ejecutar proyectos, actividades, acciones de asistencia social
productiva, de gestion social en sus diferentes niveles.

e) Proponer, implementar y ejecutar politicas en materia de desarrollo social e
igualdad de oportunidades.

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
Socidlogo u otra especialidad vinculada a las Ciencias Sociales.

Experiencia.

/ a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector puablico y/o privado.

1 b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
#| cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN
INDUSTRIAY COMERCIO |

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y proponer estudios de prefactibilidad, referentes a la identificacion de

proyectos de inversion en aspectos productivos.

b) Coordinar y desarrollar las acciones de capacitacion y asistencia técnica en las
areas de micro, pequefa y mediana empresa, tanto en lo referente a los

aspectos de la produccion, como de la administracion empresarial.

c) Gestionar la participacion del sector privado en el apoyo y fortalecimiento de las
MYPES.

d) Brindar asesoramiento sobre los aspectos referentes a la constitucion de micros,
pequefios y medianos empresarios, asi como a la administracion y gestion de los

mismos.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
Ingenieria, Administracion o profesion universitaria afin.

Experiencia.
a) Experiencia general: cuatro (04) afhos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL
ESPECIALISTA EN
INDUSTRIAY COMERCIO 1l

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular y proponer estudios referentes a la identificacion de proyectos de
inversion en aspectos productivos en el ambito de micro, pequefa y mediana

empresa.

b) Evaluar y proponer el establecimiento de talleres y microempresas de caracter

productivo a través de las organizaciones populares.

c) Brindar asesoramiento sobre los aspectos referentes a la constitucion de
micros, pequefios y medianos empresarios, asi como a la administracion y

gestion de los mismos.

d) Coordinar y desarrollar las acciones de capacitacion y asistencia técnica en las
areas de la micro, pequefia y mediana empresa, tanto en lo referente a los
aspectos de la produccion, como de la administracion empresarial, gestionando el
auspicio de entidades de reconocido prestigio.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.
REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
.| Administracion, Gestién de Empresas, Economia o profesiones afines.
Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.
Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL
P ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES :
LOGISTICAI

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Organizar, coordinar y supervisar el desarrollo de los procesos de seleccidén que
lleva a cabo la Entidad, bajo los distintos sistemas y modalidades, para la
adquisicion de bienes, contratacion de servicios, ejecucion y consultoria de
obras.

b) Dirigir y supervisar la preparacion de la informacion estadistica de procesos de
seleccion y contratos para remitir trimestralmente al Organismo Supervisor de
las Contrataciones del Estado - OSCE y la Contraloria General de la Republica.

c) Asesorar a los distintos Comités Especiales en el desarrollo de las diferentes
etapas de los procesos de seleccion de Licitacion Publica, Concurso Publico,
Adjudicacion Directa Publica, Adjudicacion Directa Selectiva y Adjudicacion de
Menor Cuantia de ejecucion y consultoria de obras.

d) Supervisar las actividades relacionadas con la notificacion y suscripcion de los
contratos derivados de los procesos de seleccion.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Administracién, Contabilidad o profesiones afines.

? Experiencia.
/| a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
o Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

o Certificacion por parte del OSCE.

#
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN LOGISTICA
Il

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Organizar, coordinar y supervisar el desarrollo de los procesos de seleccion
que lleva a cabo la Entidad, bajo los distintos sistemas y modalidades, para la
adquisicién de bienes, contratacion de servicios, ejecucion y consultoria de
obras.

b) Asesorar a Comités Especiales en el desarrollo etapas de los procesos de
seleccién de Licitacion Publica, Concurso Publico, Adjudicacion Directa
Publica, Adjudicacion Directa Selectiva y Adjudicacion de Menor Cuantia de
ejecucion y consultoria de obras.

c) Actualizar los Registros de Procesos de Seleccién y la relacién de proveedores
por especialidades.

d) Elaborar el Plan Anual de Adquisiciones y Contrataciones de la Entidad y sus
modificatorias.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
Administracion, Ingenieria Industrial, Economia o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) anos, en el sector pablico y/o privado.
b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o

cargo similar, en procesos de seleccién para la contratacion de obras, consultoria
de obras, bienes y servicios. en la materia o cargo similar.

.| Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

e Conocimiento y dominio de la Ley de Contrataciones y Adquisiciones del
Estado. certificado por el OSCE.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES | ESPECIALISTAEN MINERIA I1

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Supervisar la gestion de actividades y servicios en minas bajo su
responsabilidad.

b) Elaborar proyectos de convenios y alianzas estratégicas con instituciones
publicas y privadas.

c) Proponer la Programacion Operativa en materia de minas.

d) Velar por la aplicacion y cumplimiento de las medidas correctivas y sanciones
sectoriales de acuerdo a los dispositivos vigentes.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.
b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de

Ingenieria de Minas, Ingenieria Geolodgico, Ingenieria Industrial o profesiones
afines.

Experiencia _
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

L UEL URIGINAL
CARLOS ALBERTS ARIAS ViR TS
IAS
FEDATARIO ALTER#SRTFEEZ
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO

Ree.: ¢ e
Ol =y iy

79




CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

2 ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES ORGANIZACION DE

PRODUCTORES AGRARIOS

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular, coordinar, planificar, dirigir, hacer seguimiento y evaluar las actividades
conducentes al logro de la organizacion empresarial de los productores agrarios
en la Regioén Callao.

b) Participar en la conformacion de las cadenas productivas en la Regiéon Callao.

c) Supervisar y evaluar las acciones que conduzcan a mejorar la gestion de las
organizaciones agrarias.

d) Supervisar, asesorar y absolver consultas técnicas en el area de su especialidad.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional universitario de la carrera de
Ingenieria Agronomia, Ingenieria Agroindustrial, Economista o profesiones afines.

Experiencia. ,
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.
e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

e Conocimiento de cadenas productivas y organizacion de productores

agrarios.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL |

. ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES ORGANIZACION Y METODOS

Il

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular, coordinar Y proponer la actualizacion de los documentos normativos de

gelstién, en coordinacion con las comisiones respectivas.

b) Participar en la formulacion del disefio de adecuacion de la estructura
organizativa, funciones, procesos, procedimientos y cargos de la Institucion.

c) Revisar, coordinar, opinar y gestionar la aprobacién de los procesos y
procedimientos administrativos de Ia institucion.

d) Proporcionar el asesoramiento técnico en la formulacién de documentos de
gestion.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Ingenieria Industrial, Administracion o profesiones afines.
Experiencia

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

| Requisitos adicionales.

B * Cursos o programas de especializacion afines al puesto. B
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES
PATRIMONIO |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Efectuar el planeamiento, coordinacién y supervision del inventario de los bienes
patrimoniales.

b) Participar en el saneamiento técnico, legal y contable de los bienes
patrimoniales.

c) Elaborar los informes técnicos para los actos de disposicion y otros actos
administrativos sobre los bienes, asi como para el proceso de las altas y bajas
de los bienes.

d) Verificar los efectos tributarios de las operaciones de ingreso, registro y
disposicion de los bienes patrimoniales.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Administracion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

¢ Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

eS Cumul:l. URIGHNAL

‘CARLOS ALBERTO ARIAS MARTINEZ

FEDATARIO
GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
Ree.:...CllG.... Fac

TR 2003

v e DE
RENCI
n?ﬁlNiS‘l’R CION




CLASIFICACION TSIGLA[ CARGO ESTRUCTURAL 7
ESPECIALISTA EN
PATRIMONIO 11

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer controles internos para el buen uso de los bienes.

b) Supervisar el registro de bienes asignados por usuarios y areas.

c) Efectuar el control de altas, bajas y transferencias de bienes patrimoniales de
activo fijo.

d) Coordinar y ejecutar la realizacion de inventarios fisicos, asi como Ia
actualizacion del registro y codificacién de bienes patrimoniales.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de sy
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Contabilidad, Administracion, Ingenieria Industrial u otras profesiones afines.
Experiencia

a) Experiencia géneral: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o]
cargo similar,
Requisitos adicionales.

* Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA| CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN
PERSONAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Elaborar informes y/o emitir opiniones técnicas legales relacionadas con el
sistema de personal en la Institucion.

b) Brindar apoyo especializado a la Jefatura del area en las diligencias
programadas por otras Instituciones Publicas.

c) Elaborar los contratos del personal y tramitar su registro en el MTPE

d) Mantener actualizado los legajos del personal.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situaciéon académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Derecho, Administracion o afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector pablico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION CARGO ESTRUCTURAL
ESPECIALISTA EN

PESQUERIA |

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Ejecutar las actividades, programas Y proyectos pesqueros.

b) Ejecutar las acciones de vigilancia y control de las actividades pesqueras.

c) Elaborar Presupuestos para las actividades programadas en el sector pesquero

d) Velar por el cumplimiento y la correcta aplicacién de la normatividad sectorial
vigente.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de sy
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL j

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Bachiller de |a carrera de Ingenieria Pesquera u
otras carreras afines.
Experiencia

a) Experiencia general: cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en |a materia o
cargo similar.
Requisitos adicionales.

* Cursos o programas de especializacion afines a| puesto.
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[ CLASIFICACION SIGLA | CARGO ESTRUCTURAL |
ESPECIALISTAEN
PESQUERIAII

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Ejecutar las actividades, programas y proyectos pesqueros a cargo de la

Oficina.

b) Velar por la aplicacion y cumplimiento de las medidas correctivas y sanciones
sectoriales de acuerdo a los dispositivos vigentes, asi como la correcta
aplicacion de la normatividad vigente.

c) Proponer la Programacion Operativa en materia pesquera extractiva, artesanal
y acuicola.

d) Ejecutar las acciones de vigilancia y control de las actividades pesqueras a su
cargo.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de Ingeniero
Pesquero o profesiones afines.
Experiencia

a) Experiencia general: Cinco (05) afos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia
o cargo similar.
Requisitos adicionales.

e

L e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION CARGO ESTRUCTURAL
ESPECIALISTA EN PLANES

Y POLITICA LABORAL

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Proponer, formular, ejecutar y administrar las politicas en materia de trabajo,

promocion del empleo y fomento de Ia pequena y microempresa con la politica
general de gobierno nacional, los planes sectoriales.

b) Dirigir y desarrollar Ia Supervisién, monitoreo, control y evaluacion de las
politicas, planes, Programas, proyectos, actividades Yy acciones ejecutadas en
materia de trabajo en concordancia con la normatividad vigente.

c) Planificar, formular y evaluar estudios de diagnésticos situacionales dirigidos a
identificar las necesidades de mejora de la calidad del empleo.

d) Conducir y ejecutar acciones en materia de seguridad y salud en el trabajo y
bienestar social.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de sy
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica,

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion academica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Administracion, Derecho, Ingenieria Industrial o profesiones afines.
Experiencia

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o]
.| cargo similar.
'Requisitos adicionales.

* Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION . SIGLA| CARGO ESTRUCTURAL

, ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES BLANIFICACION

EDUCATIVAI

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Realizar estudios dirigidos a identificar las necesidades de desarrollo educativo

de la poblacion.

b) Apoyar en el proceso de formulacién, ejecuciéon y evaluacion del sistema

educativo, en concordancia con la normatividad vigente.

¢) Formular politicas en materia de desarrollo educativo e ijgualdad de
oportunidades, en concordancia con la politica general de gobierno nacional,
los planes sectoriales y los programas correspondientes de los gobiernos

regionales.

d) Supervisar el desarrollo de programas de asistencia educativa directa a la

poblacién de pobreza critica y marginalidad.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Educacion o profesiones afines.

/| cargo similar.

Experiencia.

a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o

Requisitos adicionales.

o Cursos o programas de especializacion afines al puesto. J
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CLASIFICACION ‘ SIGLA I CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTA EN
PLANIFICACION
EDUCATIVA II

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL
a) Formular las politicas en materia de desarrollo educativo e igualdad de

oportunidades,

b) Apoyar en el proceso de formulacion, ejecucion y evaluacion del sistema
educativo, en concordancia con la normatividad vigente.

c) Realizar estudios dirigidos a identificar las necesidades de desarrollo educativo
de la poblacién.

d) Apoyar en la elaboracion de programas de desarrollo e inversion educativa en
Sus diversas modalidades.

e) Supervisar el desarrollo de programas de asistencia educativa directa a Ia
poblacién de pobreza critica Yy marginalidad.

f) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de sy
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera
Educacion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.
b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o

cargo similar.
| Requisitos adicionales.

* Cursos o programas de especializacion afines al puesto. |
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CLASIFICACION SIGLA | CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES .
PLANIFICACION |

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Participar en la elaboracion de los lineamientos de politica y estrategias de
desarrollo de la region en armonia con los Planes Nacionales y sectoriales de
Desarrollo.

b) Formular y proponer en coordinacién con los deméas érganos del Gobierno
Regional los Planes de Desarrollo regional e institucional.

c) Evaluar el cumplimiento de los planes y programas, proponiendo medidas y
mecanismos correctivos y de actualizacion de la informacion.

d) Ejecutar la elaboracion y actualizacién de los TUPA en coordinacion con las
demas areas de la Entidad.

e) e. Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
c) Nivel educativo: Universitaria completa.

d) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Ingenieria Econdmica, Administracion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cuatro (04) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Dos (02) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

« Capacitacion especializada en la funcion desempenada de seis (6) meses.
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CLASIFICACION ( SIGLA | CARGO ESTRUCTURAL
ESPECIALISTA EN
PLANIFICACION 1|

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL
a) Formular y proponer lineamientos de politica y estrategias de desarrollo de Ia

region, asi mismo proyecta programas socioeconémicos correspondientes, en
armonia con los Planes Nacionales y sectoriales de desarrollo.

b) Formular y proponer en coordinacién con los demas organos del Gobierno
Regional el Plan Estratégico Institucional,

¢) Evaluar el cumplimiento de los planes y programas, proponiendo medidas y
mecanismos correctivos y de actualizacion de la informacién.

d) Brindar asesoramiento técnico a las diversas areas de |a institucion, referido a
la planificacién estratégica prospectiva y planes y programas de desarrollo.

e) e. Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacién Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacién académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Ingenieria Econémica, Administracion o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

o b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
/| cargo similar.
Requisitos adicionales.

L

* Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

ESPECIALISTAEN

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES ;
PLANIFICACION REGIONAL

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Formular, proponer, ejecutar y evaluar los planes de desarrollo regional en
concordancia con los planes e instrumentos de Ordenamiento Territorial y los
planes Urbanos.

b) Coordinar la planificacion y desarrollo de acciones de ordenamiento y
delimitacion del territorio regional, en armonia con las normas vigentes.

c) Disefar estudios y/o proyectos de ordenamiento, acondicionamiento y gestion
territorial.

d) Participar en el disefio de los proyectos de conformacion de macro regiones.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
economia, Ingenieria Geografica o profesiones afines.

Experiencia
a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

- | Requisitos adicionales

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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CLASIFICACION ‘ SIGLA I CARGO ESTRUCTURAL |

SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES ESPECIALISTA EN
PLANIFICACION URBANA

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Coordinar la formulacion de los Planes de Desarrollo Urbano elaborados por los
Gobiernos Locales en base a las disposiciones emanadas en el Plan de
Ordenacion del Territorio.

b) Intervenir en Ia organizacion, ejecucion y monitoreo de acciones relacionadas a
la actualizacion de |a base de datos de informacioén territorial del ambito
regional.

c) Disenar estudios y/o proyectos de ordenamiento, acondicionamiento y Gestion
Territorial.

d) Participar en el disefio de los proyectos de conformacién de macro regiones,

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su
competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL
Formacion Académica.

a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Arquitectura o profesiones afines.
Experiencia.

a) Experiencia general: Cinco (05) afios, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o}
cargo similar.

Requisitos adicionales

¢ Cursos o programas de especializacion afines al puesto.

-2 LUrI ﬂ UEL UriaiinAL
ﬁ "

CARLOS ALBERTO ARIAS MART[NEj 1 MAR. 2023

GOBIERNG HEGIGNAL BENALLAG
Reg.: . O\lb....... Féﬁﬁaf__._-_-;_-m;;,,m.,_,

93




CLASIFICACION SIGLA CARGO ESTRUCTURAL

, ESPECIALISTAEN
SERVIDOR PUBLICO ESPECIALISTA | SP-ES PLANIEICACION Y

DESARROLLO SOCIAL i

FUNCIONES DEL CARGO ESTRUCTURAL

a) Planificar el plan operativo de la Gerencia de Desarrollo Social.

b) Planificar y evaluar diagnosticos situacionales, elaboracion del plan operativo de
la Gerencia Regional de Desarrollo Social.

c) Proponer acciones en materia de desarrollo social e igualdad de oportunidades
acorde a la politica nacional y regional.

d) Formular expedientes técnicos de actividades de desarrollo social y proyectos de
inversion social.

e) Las demas funciones, que le asigne su superior inmediato, en el marco de su

competencia.

REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTURAL

Formacion Académica.
a) Nivel educativo: Universitaria completa.

b) Grado/situacion académica: Titulo Profesional Universitario de la carrera de
Economia, Sociologia o profesiones afines.

Experiencia.
a) Experiencia general: Cinco (05) ahos, en el sector publico y/o privado.

b) Experiencia especifica: Tres (03) afios de experiencia especifica en la materia o
cargo similar.

Requisitos adicionales.

e Cursos o programas de especializacion afines al puesto.
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