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Vlsto, el INFORME LEGAL N°18-2024/SRSLCC430020141430020145 de fecha 15 de enero del 2024,
eemitida   par  la  Oficine  de  Asesoria  Juridica,  sabre   Pago  de   Bono  establecido  en   la   Ley  31912,

ppresentado por el ex servidor MARTfN JUAN GERARDO JARAMILro MORALES y;

CONSIDERANDO:

Que,   con  fecha   27  de  diciembre  del   2023,  el   ex  servidor  MARTIN  JUAN   GERARDO  JARAMILro
MMORALES,solicitaPagodeBonoestablecidoenleley31912;

Que,  con  fecha  27 de octubre  del  2023  se  public6  en  el  diario  el  Peruano  la  Ley  31912  que  en  su
articulo 30 inciso 30.4 sefiala taxativamente:
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"30`4.   para   la   entl.ega   de  la  bonificaci6n  extraordinaria   regulada   en   el   numeral   30.1  del

presente articulo, se deben cumplir de manera conjunta, a  la fecha de entrada en vigencia de
la presente lay lo s.i8ulerite.. 1| el personal beneficlario debe contar con vlnculo laboral vigente
y registredo en el Aplicativo lnformcaco para el Registro Certwal.izado de Planlllas y de Dates
de los Recursos Humanos del sector pthllco (AIRIJSP} del Mlntsterio de Economla y Flnanzas y
11) el personal debe contar en el servlclo con uno contlnuldad no menor de clnco (05) meses

ue,  teniendo   en   consideraci6n   que   para   tener   la   condici6n   de  beneficiario  era   necesario  el
umplimiento de los dos requisites ind'lcados, los mismos que no cumple el administrado reclamante;

EI  Texto  Onico  Ordenado  de  la  Ley  N9  27444,  Icy  del  Procedimiento  Administrative  Gerieral;
\= pprobado  del   Decreto  Supremo   N°004-2019-JUS,   incorpora   las   modificaciones  contenidas  en   la

presente  norma..   "Artlculo   111.-  Dereeho  de  petlcl6n  admlnlstratlva   117.1   Cualquier  servidor,
individual a colectivamente,  puede promover par escrito el inic.Io de un procedimiento administrativo
ante todas y cualesquiera de las entidades, ejerciendo el derecho de petici6n reconocido en el articulo
2 inciso 20) de la Constitucj6n Politico del  Estado.„ 117.3 Este derecho implica la obligaci6n de dar al
i_nteresado u na respuesta par escrito dentro del plaza legal.",

el Texto  Onlco Ordenado  de  la  Ley  ne 27444,  Ley  del  Procedimiento Administrativo  General
bado del  Decreto Supremo  N°004-2019-JUS y el  Decreto I.egislativo N9  1272;  en  su Articulo  IV
cipios  del  procedimiento  admlnlstrativo  expresa   lo  siguiente:   "Arti'cl+/a  ~.-  Pri.nc/pi.as  de/
'edimiento administrativo 1.  EI procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en

tos siguientes  prjncipios:  1.1.  Principlo de I.egalldad.-  Las autoridades administrativas deben actuar
con respeto a la Constituci6n, Ia Icy y al derecho, dentro de las facultades que le est6n atribuidas y de
acuerdo con los fines para los que les fueron coniferidas",.

En  uso  de  las  atribuciones  conferidas  sobre  acciones  de  personal  dadas  mediante  la  Resoluci6n
Ministerial  N9 963/2017-MINSA, de fecha  31 de octubre del 2017; en concordancia con lo precisado
en  la  Ley  Organica  de Gobiemos  Regionales  -Ley  N9  27867 y  Resoluci6n  Ejecutiva  Regional  N9723-
2023/GOBIERNO.REGIONAL.PIURA-GR,   de  fecha   01   de   setiembre   del   2023,   mediante   la  cual   se
designa  a  la  Directora  General  de  la  Direcci6n  Sub  Regional  de  Salud  ''Luciano  Castillo  Colonna"  -
5ullana;
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EstandoaloinformadoporlaDirecci6nGeneralyVistoBuenodelaDirecci6ndeGesti6nyDesarrollo
deRecursosHumanos,Direcci6ndeAdministraci6nyDirecci6nAsesoriaJuridica;

SE RESUEI.VE:

____ _ _ ------ `'  `_   --,--, +-,  +,\J,    'C13
ns.ideraciones  expuestas  en  la  presente  resoluci6n-.  Presentado  par  el  ex  servidor  lvIARTIN  JUAN

.-DECIARAR  INFUNDADO el  Pago de  Bono establecido  en  la  Ley 31912;  por  las

ERARl)O JARAIVIl lLO fvIORALES

ARTICUIOSEGUNDO.-Notificarelpresenteactoadministrativoalaparteinteresadayalos6rganos
correspondientes de acuerdo a Ley.

REGISTRESE Y COMU NIQUESE
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