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PROCESO CAS TRANSITORIO N° 024-2024-ANIN 

UN/A (01) ESPECIALISTA LEGAL 

RESULTADOS DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINÍMOS DEL PERFIL DEL PUESTO Y 

RELACIÓN DE POSTULANTES CONVOCADOS A LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  

 

Los postulantes con la condición de APTO según se detalla en el cuadro anterior, están convocados/as a 

rendir la evaluación de conocimientos de acuerdo al siguiente detalle:  

 

Fecha de evaluación: martes 12 de febrero de 2024 

Hora de evaluación: 11:30 horas  

Medio de evaluación: Microsoft Teams 

 

La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico (convocatoriascas@anin.gob.pe) el 

enlace de acceso a la plataforma virtual Microsoft Teams en la cual se llevará a cabo la evaluación de 

conocimientos. El postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive bandeja de spam o 

correo no deseado).  

NRO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 ARBULÚ URIZAR, ITALO CECILIO APTO 

2 ARREDONDO  PEREZ, NORA CRISTINA  APTO 

3 BELLO CALDERÓN, HAROLD ARTURO APTO 

4 BURGA RAMOS, CESAR JOHN  APTO 

5 CABRERA GOMEZ, VICTOR JIMMY  APTO 

6 CASTAÑEDA  JULCA, CINTHIA EMPERATRIZ APTO 

7 CASTILLO PAZ, FRANCISCO JAVIER  APTO 

8 CASTRO  HUANCA, FELICITA VANESSA  APTO 

9 CHIRINOS FLORES, ISABEL  APTO 

10 CONTRERAS CARO, WENDY BRIGGITTE APTO 

11 CUZCO MAGALLAN, RONY ORIOL  APTO 

12 DEL VILLAR GUERRA, WILMER  APTO 

13 GALARRETA RUBIO,  LUIS FRANCISCO ORTÍZ  APTO 

14 LEYVA ILLATOPA, JOHANA LISSETH  APTO 

15 MEDINA LLALLICO, VANESSA DEL PILAR  APTO 

16 MEJIA LUNA, SUZANNE DAPHNE   APTO 

17 MONDRAGON CORNEJO, ERLEY APTO 

18 MONTES AYALA, SARITA DARLY APTO 

19 OLLERO CRUZ, ALEJANDRINA CECILIA APTO 

20 PADILLA REYES DE ARGUEDAS, JUDITH JOHANA  APTO 

21 PAREJA MUJICA, BRENDA  APTO 

22 PUMACAHUA  PALOMINO, WILBER MATEO APTO 

23 RAMIREZ GAMARRA, CLAUDIA MARIA  APTO 

24 SALDAÑA PIMENTEL, JASON ERIK  APTO 

25 YON CARPIO, MARTIN ALFONSO  APTO 
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Los postulantes deberán presentarse en la plataforma virtual Microsoft Teams, 10 minutos antes de la hora 

programada, debiendo portar su documento oficial de identificación; asimismo, deberán indicar el proceso 

CAS en el cual se encuentra participando. 

El postulante deberá ingresar desde un usuario que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin 

de identificarlo/a como postulante APTO para la evaluación de conocimientos. 

Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora programada, serán considerados/as como “NO SE 

PRESENTÓ”. 

 

 

 

Lima, 08 de marzo de 2024 

Oficina de Recursos Humanos 


