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PROCESO CAS TRANSITORIO N° 026-2024-ANIN 

UN/A (01) AUXILIAR COACTIVO 

 

RESULTADOS DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINÍMOS DEL PERFIL DEL PUESTO Y 

RELACIÓN DE POSTULANTES CONVOCADOS A LA EVALUACIÓN DE CONOCIMIENTOS  

 

Los postulantes con la condición de APTO según se detalla en el cuadro anterior, están convocados/as a 

rendir la evaluación de conocimientos de acuerdo al siguiente detalle:  

 

Fecha de evaluación: martes 12 de marzo de 2024 

Hora de evaluación: 11:30 horas  

Medio de evaluación: Microsoft Teams 

 

NRO APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 
1 ALCARRAZ CADILLO, LESLY JACKELINE  APTO 

2 APAZA CORIPUNA, MILAGROS YANINA  APTO 

3 APONTE ABANTO, SARA HORTENCIA  APTO 

4 BELTRAN GARCIA, TERESITA ELIZABETH  APTO 

5 CABANILLAS PALOMARES, TITO STEPHEN  APTO 

6 COCHACHI ROSADO, SUSAN ROSALINDA  APTO 

7 DIAZ ESPINOZA, CESAR HUGO  APTO 

8 GARCIA CHAVEZ, KARINA ROSA  APTO 

9 GONZÁLES RODRÍGUEZ, TATIANA IVONNE   APTO 

10 GONZALES VIZQUERRA, CYNTHIA MAGALY  APTO 

11 HARO SANCHEZ, LIZ CARHOL  APTO 

12 LAPA CASAÑA, SONIA  APTO 

13 MAGUIÑA CAMPANA, ISRAEL  APTO 

14 MARTINEZ DE LA CRUZ, FABIOLA ISABEL  APTO 

15 MUÑOZ SALCEDO, DANTE DANIEL  APTO 

16 NORIEGA LEON, FIORELLA MARIANELA   APTO 

17 PAREDES ROMERO, PAUL PATRICK  APTO 

18 PEREZ ALVAREZ, KEVIN ALEXIS  APTO 

19 PÉREZ DEDIOS, IRVING JAIR  APTO 

20 PIÑAN VALVERDE, MARIO IVAN  APTO 

21 RIVERA PORRAS, ROLANDO RAFAEL  APTO 

22 ROSAS GANDULLIA, DAVID PAUL  APTO 

23 SALAZAR ALCALDE, KATHYA YOLANDA APTO 

24 SÁNCHEZ PACHECO, JORGE LUIS  APTO 

25 SILVA DÍAZ, CINTHYA MILAGROS  APTO 

26 TENA LORENZO, KELLY ANDREA   APTO 

27 VALDIVIESO MORANTE, YASSMIN ATENAS APTO 

28 VILLANUEVA URÍA, LUCÍA FIORELLA NO APTO 

29 VINATEA AGUAYO, MONICA MARIA APTO 

30 YAÑEZ PADILLA, GLADYS CARLOTA APTO 
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La Oficina de Recursos Humanos remitirá mediante correo electrónico (convocatoriascas@anin.gob.pe) el 

enlace de acceso a la plataforma virtual Microsoft Teams en la cual se llevará a cabo la evaluación de 

conocimientos. El postulante deberá verificar su cuenta de correo electrónico (inclusive bandeja de spam o 

correo no deseado).  

Los postulantes deberán presentarse en la plataforma virtual Microsoft Teams, 10 minutos antes de la hora 

programada, debiendo portar su documento oficial de identificación; asimismo, deberán indicar el proceso 

CAS en el cual se encuentra participando. 

El postulante deberá ingresar desde un usuario que permita visualizar sus APELLIDOS Y NOMBRES, a fin 

de identificarlo como postulante APTO para la evaluación de conocimientos. 

Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora programada, serán considerados/as como “NO SE 

PRESENTÓ”. 

 

 

 

Lima, 08 de marzo de 2024 

Oficina de Recursos Humanos 


