
MINISTERIO DE SALUD 
INSTITUTO NACIONAL MATERNO PERINATAL 

MATERNIDAD DE LIMA

RESOLUCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION
R.E.A. N°<W -OEA-INMP-2024

Lima, *^0 de Febrero de 2024

VISTO:
El Informe N° 018-EFBSP-ORRHH-INMP-24, remitido por la Jefa del Equipo Funcional de 
Bienestar Social de Personal, del Institute Nacional Materno Perinatal;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucion Suprema N°077-97-SA publicada el 10 de Octubre de 1997 en el Diario 
Oficial El Peruano, se encargo la administracion de la Cuna Santa Teresita al Institute Nacional 
Materno Perinatal;

t , ^ Que, con Resolucion Directoral N°107-DG-IMP-11, de fecha 02 de marzo de 2011, se delego a la 
d* Oficina.de.Recursos Humanos la planificacion y ejecucion de la buena marcha de los servicios v ^ 

educativos que brinda la Cuna Santa Teresita del INMP;
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Que, mediante Resolucion Directoral UGEL N° 07488-2019-UGEL 03, de fecha 10 de diciembre 
de 2019, se aprobo la renovacion del convenio educative con la Unidad de Gestion Educativa 03 
y el INMP para la Direccion y Administracion de la Institucion Educativa Inicial - CUNA “Santa 
Teresjta” para |os hjjos de los trabajadores de nuestra institucion menores de tres ahos;
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HUMANOt Que, con Resolucion Ejecutiva de Administracion No004-QEA-INMP-2019, se encarga a la Lie. 
7^# Maria Hoyola BARON DIAZ, como Directora de la IEI CUNA “Santa Teresita” del Institute 
^ Nacional Materno Perinatal del 01 de enero al 31 de diciembre 2019, el cual se viene 

desemperiando en dicho cargo hasta la actualidad.
£urso%

Que, la IEI CUNA “Santa Teresita" no forma parte de la estructura organica ni funcional de la 
Entidad; formando parte del Equipo Funcional de Bienestar Social de Personal de la Of. De 

/^a,M^\RecurS0S Humanos del INMP, asimismo la Lie. Maria Hoyola BARON DIAZ, ha sido contratada 
/^opI^yPjo 'a moc'a^ac* Contrato Administrative de Servicios - CAS, con el cargo de docente;

Que, el Decreto Supremo N°075-2008-PCM, Reglamento del Decreto Legislative N°1057 que 
regula el Regimen Especial de Contratacion Administrative de Servicios, en el articulo 11° 
dispone que las personas contratadas bajo dicho regimen pueden ejercer la suplencia o 
reemplazo temporal por encargo de la entidad contratante, sin que ello implique pago adicional al 
monto establecido en su contrato;
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Que, con la finalidad del adecuado manejo administrativo de la IEI-CUNA “Santa Teresita”, es 
conveniente emitir el acto administrativo encargando a la Lie. Maria Hoyola BARON DIAZ, 
contratada bajo la modalidad de contrato administrativo de servicios la conduccion de la IEI Cuna 
“Santa Teresita para el ano 2024.



Estando to establecido en el artlculo 201° de Ley N°27444 y en armonla con las facultades 
conferidas con Resolucion Ministerial N° 175-2020/INMP.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- Encargar a la Lie. MARIA HOYOLA BARON DIAZ, las funciones de 
Directora de la IEI CUNA “Santa Teresita" del Institute Nacional Materno Perinatal” del 01 de 
enero al 31 de diciembre de 2024.

Artlculo Segundo.- Disponer que la Oficina Ejecutiva de Administracion publique la presente 
Resolucion en el Portal de Transparencia del Institute Nacional Materno Perinatal.

ji5'®'MaSSs Artlculo Tercero.- Disponer se remita copia de la presente resolucion a la Unidad de Gestion 
Educativa Local N° 03.
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Comuniquese, Registrese y Archivese.

MINISTER!^ DE SAL.UD 
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