anS s, FE DE ERRATAS

MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
PROCESO CAS N°6-2024-MVES

D I C E » CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO — DE
NECESIDAD TRANSITORIA DE:

# 12(UN) SERENO MOTORIZADO

I GENERALIDADES

1.  Objeto De La Convocatoria:
contratar los servicios de: 12(UN) SERENO MOTORIZADO

2. Dependencia, Unidad Orgdnica Y/O Area Solicitante:
SUBGERENCIA DE SERENAZGO

3. Dependencia Encargada De Realizar El Proceso De Contratacion
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

4. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N.° 1057, Que Regula El Régimen Especial De Contratacion Administrativa De
Servicios.

b. Reglamento Del Decreto Legislativo N.° 1057 Que Regula El Régimen Especial De Contratacion
Administrativa De Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-Pcm, Modificado Por Decreto Supremo N.°
065-2011-PCM.

c. Ley N° 31953 - Ley de presupuesto del Sector publico para el afio fiscal 2024.

d. Las Demds Disposiciones Que Regulen El Contrato Administrativo De Servicios.

1. PERFIL DEL PUESTO

Requisitos Detalle

o  EXPERIENCIA EN EL PUESTO O SIMILARES EN EL SECTOR PUBLICO: 03

Experiencia MESES DE EXPERIENCIA

"Formacién Académica, Grado

Académico Y/O Nivel De Estudios” o  SECUNDARIA COMPLETA Y/0 ESTUDIOS TECNICOS

o  CONOCIMIENTO EN REGLAS DE TRANSITO,CONOCIMIENTO BASICO EN

Conocimientos Para El Puesto Y/O MECANICA AUTOMOTRIZ,CONOCIMIENTO DE TECNICAS DE SEGURIDAD
Cargo ,PATRULLAJE PREVENTIVO, DISUASIVO,LICENCIA DE CONDUCIR:CATEGORIA
B-IIC
Competencias o  CONOCIMIENTO SOBRE RELACIONES HUMANAS
Cursos/Especialidad o NOAPLICA

o  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES,JUDICIALES Y POLICIALES,

Otros Requisitos SUSPENSION DE CUARTA CATEGORIA




WAL, DEBE DE DECIR

MUNICIPALIDAD DE VILLA EL SALVADOR
PROCESO CAS N°6-2024-MVES

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO — DE
NECESIDAD TRANSITORIA DE:

# 12(UN) SERENO MOTORIZADO

I GENERALIDADES

1.  Objeto De La Convocatoria:
contratar los servicios de: 12(UN) SERENO MOTORIZADO

2. Dependencia, Unidad Orgdnica Y/O Area Solicitante:
SUBGERENCIA DE SERENAZGO

3. Dependencia Encargada De Realizar El Proceso De Contratacion
UNIDAD DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

4. Base Legal:

a. Decreto Legislativo N.° 1057, Que Regula El Régimen Especial De Contratacion Administrativa De
Servicios.

b. Reglamento Del Decreto Legislativo N.° 1057 Que Regula El Régimen Especial De Contratacion
Administrativa De Servicios, Decreto Supremo N° 075-2008-Pcm, Modificado Por Decreto Supremo N.°
065-2011-PCM.

c. Ley N° 31953 - Ley de presupuesto del Sector publico para el afio fiscal 2024.

d. Las Demds Disposiciones Que Regulen El Contrato Administrativo De Servicios.

1. PERFIL DEL PUESTO

Requisitos Detalle

o  EXPERIENCIA EN EL PUESTO O SIMILARES EN EL SECTOR PUBLICO: 03

Experiencia MESES DE EXPERIENCIA

"Formacién Académica, Grado

Académico Y/O Nivel De Estudios” o  SECUNDARIA COMPLETA Y/0 ESTUDIOS TECNICOS

o  CONOCIMIENTO EN REGLAS DE TRANSITO,CONOCIMIENTO BASICO EN
Conocimientos Para El Puesto Y/0O MECANICA AUTOMOTRIZ,CONOCIMIENTO DE TECNICAS DE SEGURIDAD

Cargo ,PATRULLAJE PREVENTIVO, DISUASIVO,LICENCIA DE CONDUCIR
VIGENTE:CATEGORIA B-IIC o B-IIB

Competencias o  CONOCIMIENTO SOBRE RELACIONES HUMANAS

Cursos/Especialidad o NOAPLICA

o  CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PENALES,JUDICIALES Y POLICIALES,

Otros Requisitos SUSPENSION DE CUARTA CATEGORIA




