PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

Resolucion Gerencial no s -2010-GRLL-PREPECH

Trujillo, 09 de marzo del 2,010

VISTO: el Informe N° 057-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3, de
fecha 04 de marzo del 2010, de la Jefe (e) de la Unidad de Personal, relacionado con la Solicitud de
Licencia por Enfermedad presentada por el servidor Pedro Durdn Mufioz;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto
Especial CHAVIMOCHIC, aprobado por Resolucidn Gerencial N© OBO-ZOOG-GR-LUPECH-UL en sus
: Numerales 11.4 y 21.5, sefiala los casos en que se otorga Licencia, considerando entre éstos, la
7. Licendia por Enfermedad;

) Que, mediante Resclucion Gerencial N° 074-2010-GRLL-
~PRE/PECH de fecha 02 de marzo del 2010, se concede catorce {14) dias de licencia por enfermedad
rabajador Pedro Durdn Mufioz;

Que, el servidor Pedro Duran Mufioz, trabajador de la
Gerencia de Operacién y Mantenimiento, presenta el Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo N° A-207-00002225-0, e! cual consigna descanso por enfermedad de catorce (14} dfas de! 03
al 16 de marzo del 2010; solicitando se conceda el descanso correspondiente;

Que, de acuerdo a la Ley N° 26790, ESSALUD otorgard el
subsidio por enfermedad a partir de! vigésimo primer dia de incapacidad;

Que, la Jefe (e) de la Unidad de Personal, mediante el
documento de VISTO, informa al Jefe de la Oficina de Administracion sobre lo solicitado por el citado
trabajador, precisando que el mismo cumple con los numerales 11.4 y 21,5 del Reglamento Interng de
Trabajo, por io gue dicha Unidad considera procedente sy aprobacion mediante acto resolutivo;

] En uso de las atribuciones conferidas mediante el Art. 15°

7 del Reglamento de Organizacidn y Funciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, aprobado mediante
¢/ Resolucién Ejecutiva Regional Ne° 1293-2004-GR-LL/PRE; y con las visaciones de las Oficinas de
Asesoria Juridica y Administracidn;

SE RESUELVE:

SEGUNDO.- Hagase conocer los extremos de la presente
Resolucion  Gerencial al interesado, a Gerencia de Operacidn y Mantenimiento, Oficina de
Administracion del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC v del Gobierno Regicnal La Libertad.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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Q{ésol'uczo’n gerencia[ N° 074  .2010-GRLL-PRE/PECH

Trujilto, 02. de marzo del 2,010

VISTO: el Informe N° 038-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3,
de fecha 23 de febrero del 2010, de la Jefe (e) de la Unidad de Personal, relacionado con la
Solicitud de Licencia por Enfermedad presentada por el servidor Pedro Duran Mufoz;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto
Especial CHAVIMOCHIC, aprobadc por Resolucién Gerencial fN° (030-2006-GR-LL/PECH-01, en sus
Numerales 11.4 y 21.5, sefiala los casos en que se otorga Licencia, considerando entre éstos, la
Licencia por Enfermedad;

Que, el servidor Pedro Durdn Mufioz, trabajador de la
Gerencia de Operacidn y Mantenimiento, presenta el Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo N° A-207-00001762-0, el cual consigna descanso por enfermedad de catorce (14) dias
del 18 de febrero 2010 al 03 de marzo del 2010, solicitando se conceda el descanso
correspandiente;

5 Que, de acuerdo a la Ley N° 26790, ESSALUD otorgard e
;é-.__subsidio por enfermedad a partir del vigésimo primer dia de incapacidad;
¢

Que, la Jefe (e) de la Unidad de Personal, mediante e}
yumento de VISTO, informa al Jefe de la Oficina de Administracién sobre lo solicitado por el
ditado trabajador, precisando que el mismo cumple con los numerales 11.4 y 21.5 def

Reglamento Interno de Trabajo, por lo que dicha Unidad considera procedente su aprobacion
mediante acto resolutivo;

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Art,
15° del Reglamento de Organizacidn y Funciones dei Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, aprobado
| mediante Resolucién Ejecutiva Regional N© 1293-2004-GR-LL/PRE; ¥ con las visaciones de las
J Oficinas de Asesoria Juridica y Administracién;

SE RESUELVE:

PRIMERO.-  Conceder catorce (14) dias de Licencia
por Enfermedad al servidor Pedro Durdn Mufioz, por el periodo del 18 de febrero al 03 de

marzo 2010, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion
Gerencial.

SEGUNDO.- Hagase conocer los extremos de la
presente Resolucion Gerencial al interesado, a la Gerencia de Gerencia de Operacion y
Mantenimiento, Oficina de Administracién del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC y del Gobierno
Regicnal La Libertad.

Registrese, Comuniquese y Climplase
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SENOR GERENTE GENERAL DEL PRIYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

< S.G.

Peopeo DURAN  pUi7o2

.......................................................................................

..........................

-uisted respetuosamente me presento ¥ expongo;

* Que, encontrdndome delicado de “salud
concederme /9 dlas de . LESCAHSD

..............

........................................

partir de dfa 03’%6722& ....... al ...LE.. [Nz
adjunto Cemﬁcado de

Il T T T

Incapacidad - Temporal para

......................................

Porlo expuesto:

............................... I : 14 | ¢ -3

» solicito a su despacho fenga - a bien

por enfermedad a

el

Pidoa usted, sefior Gerente, acceder a mi solicitud por ser de justicia,

Trujillo,

. €.C

JEFE INMEDIATO

. para lo cual

Trabsjo N°
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PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC O}/\ "

UNIDAD DE PERSONAL

Truijillo, 04 de marzo del 2010

INFORME_N° 057-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3

A : LIC. ADM. ROMULO ABEL POMA CALTA
Jefe Oficina de Administracion

ASUNTO: Licencia por Enfermedad

REF.: a) Solicitud Permiso por Enfermedad
b) Resolucion Gerencial N° 074-2010-GRLL-PE/PECH

Por el presente me dirijo a usted, a fin de remitirle la solicitud de Licencia por
Enfermedad del Sr. Pedro Duran Mufioz, trabajador de la Gerencia de Operacion
y Mantenimiento, del 04.03.2010 al 16.03.2010 por 13 dias.

La licencia solicitada por el Sr. Duran, por el periodo arriba indicado, cumple con
los numerales 11.4 y 21.5 del Reglamento Interno de Trabajo, por lo que esta
Unidad considera procedente su aprobacidén mediante acto resolutivo.

Cabe indicar que mediante resolucion de la referencia b) se otorgé 14 dias de
Licencia por Enfermedad al mencionado trabajador, por lo gue corresponde
subsidio por Essalud.

Es cuanto informo a usted, para los fines consiguientes.

Atentamente,

ERC T
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LIC. ADM. BERTHA L. LESCANO LOPEZ
Jefe (e) Unidad de Personal

Adj: Original de Solicitud
Copias autenticadas de los Descansos Médicos

S0
15t pase 5.
“ara I_“-—ﬁ—_—'—"‘———
- T -_'_“h""“"--—--__-
.“-_"'_"“———--..._
Tr— T —— ~
Tolio 4.\ e |
Jors Oty | z‘r‘h‘l

SRty Jurktics



REGION “LA LIBERTAD"
PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC e

Oficina de Asesorta Juridica

0'9 MAR 2010 SR C J

Trujillo,
CPROY. 210 T4 L £ AVIMOCHIC
2 R

OFICIO N° ﬂ 6 -2009-GRLL-PRE/PECH-04 ant itwes e MRAL

- s 0@ MAR. 2010 £
Sefior Ingeniero
HUBER VERGARA DIAZ .
Gerente General Reg N* ... Hora..l..m
PRESENTE.-
ASUNTO : Eleva Proyecto de Resolucion Gerencial

Conceder Licencia por Enfermedad al servidor
Sr. Pedro Duran Mufioz

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para elevar adjunto al presente, en cinco {005) folios
el antecedente del proyecto de Resolucion Gerencial que Concede catorce (14) dias
adicionales de Licencia por Enfermedad, al servidor Sr. Pedro Duran Mufioz.

De encontrario conforme, se servira suscribirlo en uso de las atribuciones que le confiere el

Reglamento de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC.
T T

Sin otro pagticular, me é‘pscribo de usted.
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Atentafnente,

ADJ.. Proyecto Resolucion Gerencial
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