PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

Reso[ucién gerencia[ N° 074 .2010-GRLL-PRE/PECH

Trujillo, 02 de marzo del 2,010

VISTO: el Informe N° 038-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3,
de fecha 23 de febrero del 2010, de la Jefe (e) de la Unidad de Personal, relacionado con la
Solicitud de Licencia por Enfermedad presentada por el servidor Pedro Duran Munoz;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto
Especial CHAVIMOCHIC, aprobado por Resolucion Gerencial N© 030-2006-GR-LL/PECH-01, en sus
Numerales 11.4 y 21.5, sefiala los casos en que se otorga Licencia, considerando entre estos, la
Licencia por Enfermedad;

Que, el servidor Pedro Duran Mufioz, trabajador de la
Gerencia de Operacion y Mantenimiento, presenta el Certificado de Incapacidad Temporal para el
Trabajo N° A-207-00001762-0, el cual consigna descanso por enfermedad de catorce (14) dias
del 18 de febrero 2010 al 03 de marzo del 2010; solicitando se conceda el descanso
correspondiente;

Que, de acuerdo a la Ley N° 26790, ESSALUD otorgard el
= subsidio por enfermedad a partir del vigésimo primer dia de incapacidad;

. Que, la Jefe (e) de la Unidad de Personal, mediante el
dotumento de VISTO, informa al Jefe de la Oficina de Administracidn sobre lo solicitado por el

tado trabajador, precisando que el mismo cumple con los numerales 11.4 y 21.5 del
Reglamento Interno de Trabajo, por lo que dicha Unidad considera procedente su aprobacion
mediante acto resolutivo;

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Art.
15° del Reglamento de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, aprobado
mediante Resolucion Ejecutiva Regional N° 1293-2004-GR-LL/PRE; y con las visaciones de las
Oficinas de Asesoria Juridica y Administracidn;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Conceder catorce (14) dias de Licencia
por Enfermedad al servidor Pedro Duran Mufoz, por el periodo del 18 de febrero al 03 de
marzo 2010, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion
Gerencial.

SEGUNDO.- Hagase conocer los extremos de la
presente Resolucion Gerencial al interesado, a la Gerencia de Gerencia de Operacion y
Mantenimiento, Oficina de Administracidn del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC vy del Gobierno
Regional La Libertad.

Registrese, Comuniquese y Cimplase
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Docto. No.: §/N TORS LG U pecha Ing.: 22/02/2010
Remitente.: PEDRO DURAN MUROZ Fog, N j](bjpj - ! Tipo Docto: 129 SOLICITUDES
Derivado..: OFICINA DE ADMINISTRACION CHAVINO s g
ASUNTO....: SOLICITA PERMISO POR ENFERNEDAD / T
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SECUINIENTO !

v C/.FOLIOS | INDICACIONES | FECHA

Indicaciones (acciones)

.- Urgente 10.- Apersonarse 19.- 8u Conocimiento

1.- Acompafiar {1.- Informe Escrito 20.- Su Opinton

J.- Citar a Reunicn {2.- Informe Oral 11.- Transcribir

4.- Contestar 13.- Preparar Agenda 22.- Verificar

§.- Coordinar 4.~ Proyectar Respuesta 23.- Archivo {Sec.Gral.)
6.- Corregir 15.- Revisar 24.- Preparar Comunicacion
7.- Accion Necesaria 16.- Remitir 15.- Proyectar Resolucion
§.- Acumular a la Principal 17.- Segun Instruccion 16.- Otros

9.- Devolver i8.- Segun Solicitado

.............................................................................................................




a Pt
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f IRAMITE DOCUMENTARIE

TRUILLO

OL 22 FEB. 208 G
SENOR GERENTE GENERAL DEL PRIYECTO ESPECIAL CHAVIMO ICAINGRUES ADQO
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Vedio D Momos \

.................... ST T, trabajador del
Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, en G G.OMM .

................... 4

Con domicilio en UN(OKW)CLM% 8 l:) (3,

P IO ante
-usted respetuosamente me presento y expongo:

* Que, encontrindome delicado de “salud, solicito a su despacho tenga a bien

concederme.... 4., dfas de MMMC\ .......... por enfermedad a

partir de dfa WOQ‘Q'C”O al OZ,O?.?,D\O ..... , para fo cual

adjunto el Certificado  de Incapacidad - Temporal para el ‘Trabajo N°
D-RA0* - booo 362-0

..................................

Por lo expuesto:

Pido a usted, sefior Gerente, acceder a mi solicitud por ser de Justicia, . o D \ ‘

Trujillo,
N | - o 18D
MBORE R . L
LE (hETEREY b L
ec .
JEFE INMEDIATO
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PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC ’Q

UNIDAD DE PERSONAL, a2 TR

Trujillo, 23 de febrero del 2010

A : LIC. ADM. ROMULO ABEL POMA CALTA
Jefe Oficina de Administracién

ASUNTO:  Licencia por Enfermedad

REF . Solicitud Permiso por Enfermedad J

Por el presente me dirijo a usted, a fin de remitirle, la solicitud de Licencia por
Enfermedad del Sr. Pedro Duran Mufioz, trabajador de la Gerencia de Operacion
y Mantenimiento, del 18.02.2010 al 03.03.2010 por 14 dias.

La licencia solicitada por el Sr. Duran, por el periodo arriba indicado, cumple con
los numerales 11.4 y 21.5 del Reglamento Interno de Trabajo, por lo que esta
Unidad considera procedente su aprobacién mediante acto resolutivo.

Es cuanto informo a usted, para los fines consiguientes.

Atentamentei s o DAT TRE—
Dl G P 9 Usdapid s

LIC. ADM. BERTHA L. LESCANO LOPEZ_‘:'!;:* |
Jefe (e) Unidad de Personal =7 BT

P

Adj: Original de Solicitud
Copias autenticadas de los Descansos Médicos
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REGION “LA LIBERTAD”
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N ’ ¥ { / k! ) ; ",
Sefior Ingeniero iy dz MM m N
HUBER VERGARA DIAZ
Gerente General - -
PRESENTE.- j.‘f‘f- N e Hors T 20

ASUNTO : Eleva Proyecto de Resolucion Gerencial
Conceder Licencia por Enfermedad al servidor
Sr. Pedro Duran Mufioz

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para elevar adjunto al presente, en cuatro (004) folios
el antecedente del proyecto de Resolucién Gerencial que Concede catorce (14) dias de
Licencia por Enfermedad al servidor Sr. Pedro Duran Mufioz.

De encontrarlo conforme, se servira suscribirlo en uso de las atribuciones que le confiere el
Reglament/o,de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC.
P \

Sin otro’bamcular, me suécribo de usted
Atehtamente / / /’:

/

/ // / .
! .\H/V 2\

ABOG. JULIO A_yﬁ:,é,uzA’ZANAL et
\/‘“efe ijc/na d}; !ts soria qaﬂr/’d/‘ca CH=VIMOCHIC
\ } . ,‘ e

AL, » W@ LL,;‘LE' :__ L
Visto, pase 81 ____ 1L 0 it
ADJ.:  Proyecto Resolucion Gerencial aras S :
ST/ A
o lng' Huber Ve [)iaz



