PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

Q{;zso[ucién g'erencia[ N° 454 -2010-GRLL-PRE/PECH

Trujillo, 11 de febrero de 2010

VISTO: el Informe N° 027-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3,
de fecha 05 de febrero del 2010, de la Jefe (e) de la Unidad de Personal, relacionado con la
Solicitud de Licencia por Enfermedad presentada por el servidor Miguel Antonio Padilla Marquina;

CONSIDERANDO:

Que, el Reglamento Interno de Trabajo del Proyecto
Especial CHAVIMOCHIC, aprobado por Resolucién Gerencial N° 030-2006-GR-LL/PECH-01, en
sus Numerales 11.4 y 21.5, sefala los casos en que se otorga Licencia, considerando entre
éstos, la Licencia por Enfermedad:;

* Que, el servidor Miguel Antonio Padilla Marquina,
trabajador de la Gerencia de Desarrollo Agricola y Medio Ambiente, presenta el Certificado de
Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A-212-00000796-0, el cual consigna descanso por
enfermedad de treinta (30) dias del 30 de enero 2010 al 28 de febrero del 2010; solicitando se
conceda el descanso correspondiente;

Que, de acuerdo a la Ley N° 26790, ESSALUD otorgard el
subsidio por enfermedad a partir del vigésimo primer dia de incapacidad;

Que, la Jefe (e) de la Unidad de Personal, mediante el
ocumento de VISTO, informa al Jefe de la Oficina de Administracion sobre lo solicitado por el
tado trabajador, precisando que el mismo cumple con los numerales 11.4 y 21.5 del
eglamento Interno de Trabajo, por lo que dicha Unidad considera procedente su aprobacion
mediante acto resolutivo;

En uso de las atribuciones conferidas mediante el Art.
15° del Reglamento de Organizacién y Funciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, aprobado
mediante Resolucién Ejecutiva Regional N°© 1293-2004-GR-LL/PRE; y con las visaciones de las
Oficinas de Asesoria Juridica y Administracidn;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Conceder treinta (30) dias de Licencia
por Enfermedad al servidor Miguel Antonio Padilla Marquina, por el periodo del 30 de enero
2010 al 28 de febrero 2010, por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion Gerencial; siendo subsidiado por ESSALUD a partir del vigésimo primer dia.

SEGUNDO.- Higase conocer los extremos de la
presente Resolucion Gerencial al interesada, a la Oficina de Administracién del Proyecto Especial
CHAVIMOCHIC y del Gobierno Regional La Libertad.

Registrese, Comuniquese y Climplase
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- usted respetuosamente me presento Y expongo:

* Que, encontrdndome delicado desalud, solicito a su despacho tenga a bien

concedcrme.....?;-;p dfas de ;....{2_6{:2 B35, 0 - R . por enfermedad a
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adjunto el" Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo - N°
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Trujillo, 05 de febrero del 2010

INFORME N° 027-2010-GRLL-PRE/PECH-06.3

A : LIC. ADM. ROMULO ABEL POMA CALTA
Jefe Oficina de Administracién

ASUNTO:  Licencia por Enfermedad

REF.: Solicitud Permiso por Enfermedad

Por el presente me dirijo a usted, a fin de remitirle, la solicitud de Licencia por
Enfermedad del Sr. Miguel Antonio Padilla Marquina, trabajador de la Gerencia
de Desarrollo Agricola, del 30.01.2010 al 28.02.2010 por 30 dias.

La licencia solicitada por el Sr, Padilla, por el periodo arriba indicado, cumple con
los numerales 11.4 y 21.5 del Reglamento Interno de Trabajo, por lo que esta
Unidad considera procedente su aprobacion mediante acto resolutivo.

Cabe indicar que el Sr. Padilla sera subsidiado por Essalud, por pasar los veinte
dias de descanso médico.

Es cuanto informo a usted, para los fines consiguientes.

Atentamente, e OM EP———
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Jefe (e) Unidad de Personal N ‘;;jw.,; .

Adj: Original de Solicitud
Copias autenticadas de los Descansos Médicos
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ASUNTO : Eleva Proyecto de Resolucion Gerencial

Conceder Licencia por Enfermedad a| servidor
Sr. Miguel Antonio Padilla Marquina

dirigirme a usted, para elevar adjunto al presente, en cuatro (004) folios
proyecto de Resolucién Gerencial que Concede treinta (30) dias de

me, se servird suscribirlo en Uso de las atribuciones que le confiere el
anizacién y Funciones de| Proyecto Especial CHAVIMOCHIC.

Sin otro pa Cular, me slscribo de usted.

Visto, pase a:

ADJ.:  Proyecto Resolucion Gerencial




