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VISTOS: El Memorando N° 00045-2024-SENACE/GG de la Gerencia General, el
Informe N° 00056-2024-SENACE-GG/OAJ de la Oficina de Asesoria Juridica; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29968, Ley de creacion del Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles, establece que el Servicio Nacional de Certificacion
Ambiental para las Inversiones Sostenibles (en adelante, Senace) es un organismo publico
técnico especializado, con autonomia técnica y personeria juridica de derecho publico interno,
constituyéndose en pliego presupuestal adscrito al Ministerio del Ambiente;

Que, el numeral 1 del articulo 4 de la Ley N° 28983, Ley de igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres, establece que el Estado tiene como uno de sus roles,
promover y garantizar la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, adoptando todas
las medidas necesarias que permitan remover los obstaculos que impiden el ejercicio pleno de
este derecho, con el fin de erradicar todas las formas de discriminacion;

Que, el articulo 1 del Decreto Supremo N° 013-2023-MIMP, Decreto Supremo que
dispone la implementacion del/la Oficial para la Igualdad en las entidades publicas, dispone que
en todas las entidades publicas se implemente la figura del/la Oficial para la Igualdad, como
agente que coadyuvara al cumplimiento y difusion de la Ley N° 28983, Ley de Igualdad de
oportunidades entre mujeres y hombres;

Que, el articulo 2 del mismo cuerpo normativo establece que el/la Oficial para la
Igualdad de cada entidad publica tiene entre sus funciones i) coadyuvar en la supervision del
cumplimiento de la incorporacién de los principios y roles establecidos en la Ley N° 28983, Ley
de igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres; ii) promover una cultura institucional
basada en el respeto irrestricto de los derechos fundamentales y de igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres; iii) participar en las reuniones del mecanismo sectorial en el marco
del Decreto Supremo N° 005-2017-MIMP; y iv) otras que se consideren necesarias para el
cumplimiento de la finalidad establecida;

Que, el articulo 3 del Decreto Supremo en mencidn establece que el/la Oficial para
la Igualdad es designado/a por resolucién de la méxima autoridad de cada entidad, recayendo
esta figura en un/a funcionario/a del primer nivel organizacional, quien no debe tener proceso
judicial en curso o sentencia por violencia contra las mujeres e integrantes del grupo familiar;

Que, el numeral 9.1 del articulo 9 de los Lineamientos de Organizacién del Estado,
aprobados mediante Decreto Supremo N° 054-2018-PCM, establece que el primer nivel
organizacional lo constituyen los 6rganos de la Alta Direccidn y segln corresponda los 6rganos
resolutivos u érganos consultivos;

Que, con Memorando N° 00045-2024-SENACE/GG la Gerencia General solicita
gue se inicie las gestiones respectivas para la emision de la Resolucién de Presidencia
Ejecutiva de designacion del Oficial para la Igualdad conforme a las indicaciones de Presidencia
Ejecutiva;
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Con el visado de la Oficina de Asesoria Juridica, y de la Gerencia General; y,

De conformidad con lo dispuesto en la Ley N° 29968, Ley de creacion del Servicio
Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles; el Decreto Supremo N°
013-2023-MIMP, Decreto Supremo que dispone la implementacién del/la Oficial para la
Igualdad en las entidades publicas; el Decreto Supremo N° 009-2017-MINAM, que aprueba el
Reglamento de Organizacion y Funciones del Senace.

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Designar al sefior EDUARDO MARTIN GOMEZ GARCIA, en su
condicion de Gerente General, como Oficial para la Igualdad del Servicio Nacional de
Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles.

Articulo 2.-Disponer la notificacion de la presente resolucion al Ministerio de la Mujer

y Poblaciones Vulnerables, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes de emitida la presente
resolucion.

Articulo 3.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional
del Servicio Nacional de Certificacion Ambiental para las Inversiones Sostenibles
(www.gob.pe/senace).

Registrese y comuniquese

DOCUMENTO FIRMADO DIGITALMENTE

ROSA FRANCISCA ZAVALA CORREA
Presidenta Ejecutiva (e)
Servicio Nacional de Certificacion Ambiental
para las Inversiones Sostenibles
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