PROYECTO ESPECIAL CHAVIMOCHIC

Resolucion Gerencial s\° 300 2012-GRLL-PRE/PECH
Trajilo, 2 8 DIC 2012

VISTO: el Oficio N© 1559-2012-GRLL-PRE/PECH-06, de
fecha 28.10.2012, del Jefe de la Oficina de Administracion, relacionado con la aprobacién de la
modificacion del “Plan Anual de Contrataciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC — Afio 2012",
y los proveidos recaidos en el mismo;

CONSIDERANDO:

Que, el Proyecto Especial CHAVIMOCHIC, creado por

Decreto Supremo N° 072-85-PCM, encargado de la irrigacion de los valles de Chao, Viri, Moche y

. Chicama, constituye una Unidad Ejecutora transferida al Gobierno Regional La Libertad, mediante
Decreto Supremo N° 017-2003-VIVIENDA;

Que, mediante Resolucion Gerencial N° 023-2012-GRLL-
PRE/PECH, de fecha 19.01.2011, se aprobd el Plan Anual de Contrataciones del Proyecto Especial
CHAVIMOCHIC para el afio 2012; modificandose el mismo a través de las Resoluciones Gerenciales
Ns© 107-2012, 153-2012, 197-2012, 222-2012, 250-2012 y 257-2012--GRLL-PRE/PECH, de fecha
_ °25.04.2012, 15.06.2012, 09.08.2012, 21.09.2012, 23.10.2012, y 06.11.2012, respectivamente;

Que, mediante Memorandum Mdltiple N© 056-2012-GRLL-

PRE/PECH, de fecha 10.12.2012, la Gerencia emite disposiciones que deberan tenerse en cuenta
para efecto del cierre de ejecucion presupuestal 2012; sefialando entre otros aspectos, que los
requerimientos no efectuados a dicha fecha, deberan reprogramarse para su atencién con cargo al
presupuesto 2013, en caso de persistir la necesidad y contando por la disponibilidad presupuestal
correspondiente; y en caso de procesos programados en el PAC 2012 que no se ejecutaran en el
presente ejercicio, debera ser excluidos mediante Resolucion Gerencial;

Que, mediante Informe N° 036-2012-GRLL-PRE/PECH-06.-
CAES, de fecha 28.12.2012, el Técnico Administrativo — Especialista PAC — SIGA, se dirige a la
Unidad de Abastecimientos y Servicios Generales adjuntando los Cuadros sobre exclusién de
procesos de seleccién incluidos en el PAC 2012, que no fueron convocados en su oportunidad;

Que, mediante documento de la referencia, la Oficina de
Administracion se dirige a la Oficina de Asesoria Juridica, sefialando que durante el afio 2012 se
han efectuado siete (07) inclusiones en el Plan Anual de Contrataciones, haciendo un total de
noventa y siete (97) procesos, de los cuales se han ejecutado setenta y seis (76), quedando un
saldo por ejecutar de veintiuno (21); los cuales en su mayoria corresponden a procesos de menor
cuantia

Que, la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD, “Plan Anual de
Contrataciones”, establece que todas las Entidades del Sector Publico bajo el &mbito de aplicacién
Nde la Ley de contrataciones del Estado se encuentran obligadas a elaborar, aprobar, modificar,
publicar, difundir, ejecutar, supervisar y evaluar su Plan Anual de Contrataciones, de acuerdo a lo
// dispuesto en la indicada Directiva; sefialando el numeral 6, De las Modificaciones al Plan Anual de
Contrataciones, 6.2, que toda modificacién del PAC, sea por inclusién y/o exclusién de algin
proceso de seleccidén para la contratacion de bienes, servicios y obras, debera ser aprobado, en
cualquier caso, mediante instrumento emitido por el titular de la entidad o funcionario en el que se
haya delegado la aprobacion del PAC; E
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Estando a lo dispuesto por la Ley de Contrataciones del
Estado y su Reglamento, aprobados por el Decreto Legislativo N° 1017 y Decreto Supremo NO 184-
2008-EF respectivamente, y Directiva N° 005-2009-OSCE/CD; en uso de las facultades vy
atribuciones conferidas por el Reglamento de Organizacion y Funciones del Proyecto Especial
CHAVIMOCHIC, aprobado por Ordenanza Regional N° 008-2011-GR-LL/CR; y, con las visaciones de
las Oficinas de Asesoria Juridica y Administracion;

SE RESUELVE:

PRIMERO.- Aprobar la EXCLUSION del Plan Anual de
Contrataciones del Proyecto Especial CHAVIMOCHIC para el afio 2012, de los procesos que se detallan
en el ANEXO N° 01, que forma parte integrante de la presente Resolucién Gerencial.

SEGUNDO.- Disponer que el titular del érgano encargado
de las contrataciones eleve a la Gerencia, un informe pormenorizado sobre cada uno de los aspectos
puntualizados en la Directiva N° 005-2009-OSCE/CD, “Plan Anual de Contrataciones”, y, principalmente,
sobre la ejecucion del Plan Anual, con una descripcién y comentario de las actividades de los servidores,
funcionarios y éreas usuarias encargadas de su cumplimiento.

TERCERO.- Disponer que la Oficina de Administracion
publique la presente Resolucién Gerencial en el Sistema Electrénico de Contrataciones del Estado —
SEACE, en un plazo no mayor de cinco (05) dfas habiles, asi como su publicacién en la Pagina WEB del
Proyecto Especial CHAVIMOCHIC.

CUARTO.- Hagase de conocimiento los extremos de la
presente Resolucién, de las Sub Gerencias de Linea, Oficinas de Apoyo y Asesoramiento del Proyecto
Especial CHAVIMOCHIC, asf como del Gobierno Regional La Libertad.

Registrese, Comuniquese y Cdmplase
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