GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
ORDENANZA REGIONAL N2 020-2010-GR-LL/CR

“APROBAR LA MODIFICACION DE LA ESTRUCTURA ORGANICA VIGENTE DEL GOBIERNO
REGIONAL DE LA LIBERTAD”

EL PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
POR CUANTO:

El Consejo Regional del Gobierno de La Libertad, de confarmidad con lo previsto en los
Articulos 191" y 192° de |a Constitucion Politica del Perd; Ley de Bases de
Descentralizacion, Ley N° 27783; Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N® 27867 y
sus modificatorias, y demas narmas complementarias,

EL CONSEJO REGIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD ha aprobado la
siguiente Ordenanza Reglonal:

VISTO:

En Sesion Ordinaria de fecha 01 de setiembre de 2010, el dictamen sobre la Proyecto de
Ordenanza Regional N2 077-2010-GR-LL/CR relative a aprobar la modificacién de la
gstructura organica vigente del Gobierno Regional de La Libertad vy consiguiente
arganigrama estructural; vy,

CONSIDERANDO:

CQue, conforme a lo establecido en el Articulo 191* de la Constitucion Politica del Estado
y el Articulo 2° de la Ley Orgédnica de Gobiernos Regionales, Ley N® 27867, los Gobiernos
Regionales san personas juridicas de derecho piblico con autonomia politica, economica
v administrativa en’ asuntos de su competencia.

Oue, es competencia del Gobierno Regional de La Libertad emitir Ordenanzas Regionales
conforme a lo prescrito en el Articulo 38" de la acotada Lley, gue establece; "Las
Ordenanzas Regionales norman asuntos de cardcter general, la organizacidn y la
administracion del Gobierno Regional y reglamentan materias de su competencia.[...}".

CQue, la Ley antes glosada, en el punto 1 inciso c} del Articule 10° prescribe gue es
competencia exclusiva del Gobiernc Regional aprobar su organizacion interna y su
presupuesto institucional conforme a la Ley de Gestion Presupuestaria del Estado vy las
Leyes Anuales de Presupuesto,

Que, la Ley N2 27658, Ley Marco de Modernizacion de la Gestign del Estado y el Decreto
Supremo N2 030-2002-PCM que aprueba su reglamento, declara al Estado Peruano en
proceso de modernizacion con la finalidad de mejorar la gestion pablica y construir un
Estado democratico, descentralizado v al servicio del ciudadana.
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Que, mediante Ordenanza Regional N2 023-2008-GRLL/CR, de fecha 14 de julio de 2008,
se aprueba la Muodificacion de la Estructura Orgénica del Gobierno Regional de La
Libertad y consiguiente Organigrama Estructural, asi como su Reglamento de
Organizacidn y Funciones (ROF).

Que, segun el Articulo 32 de la Ley N2 27783, Ley de Bases de la Descentralizacidn, la
descentralizacidn tiene como finalidad el desarrollo integral, armdnico y sostenible del
pais, mediante |a separacion de competencias y funcicnes y el equilibrado ejercicio del
poder por los tres niveles de gobierno, en beneficio de la poblacion.

Que, la Ley M® 29158, Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo, entre otros, en su Titulo V
establece los sistemas administrativos mediante los cuales se organizan las actividades
de la Administracian Plblica.

Que, mediante el quinto parrafo del Articulo Sexto de la Ordenanza Regicnal N2 029-
2009-GR-LL/CR, aprobado en Sesién Extracrdinaria de fecha 15 de diclembre de 2009,
que aprueba la Modificacién del Cuadro para Asignacion de Personal {CAP) Afio 2009 de
la Sede del Gobierno Regional de La Libertad, se recomienda al Ejecutivo que en el mes
de junio del ano 2010 |a Sub Gerencia de Desarrollo Institucianal presente a la Gerencia
Regional de Planeamiento, Presupuesto v Acondicionamiento Territorial v al Consejo
Regional de La Libertad, una evaluacidn del Cuadro para Asignacion de Personal
aprobada ean la presente fecha por la Comision de Planeamiento, Presupuesto vy
Acondicionamiento Territorial y una nueva propuesta de acuerdo al nuevo Reglamento
de Organizacidn y Funciones que se va a presentar,

Que, la Sub Gerencia de Desarrollo Institucional en cumplimiento del guinto parrafo del
Articulo Sexto de la Ordenanza Regional N2 029-2008-GR-LL/CR mediante los Oficios N2
129 y 155-2010-GRLL-GRPPSAT/SGDI, de fechas 16 de junio y 04 de agosto de 2010,
respectivamente; ha presentado a la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto y
Acondicionamiento Territorial, la propuesta de actualizacién de la Estructura Organica
Vigente del Gobierno Regional de La Libertad.

Que, el Decreto Supremo N2 043-2006-PCM, "Aprueba los Lineamientos para la
Elaboracidn y Aprobacion del Reglamento de Organizacién y Funciones (ROF), por parte
de las Entidades de la Administracion Pablica”, asi como el dispositivo legal que aprueba
el Reglamente de Organizacién y Funciones de las entidades publicas dependientes de
los Gobiernos Regionales, es la Ordenanza Regional,

Clue, es necesario modificar la actual Estructura Crganica y consiguiente el Organigrama
Estructural del Gohierno Regional de La Libertad, con el objeto que los mismos guarden
ccherencia con la normatividad emitida para tal fin, las competencias, funciones vy
atribuciones que le corresponde realizar al mismo en el dmbito de su jurisdiccion, para la
acertada toma de decisiones ¥ por ende la buena marcha de |a gestion institucional.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la Ley Organica de Gohiernos Regionales,
Ley N" 27867 vy sus modificatorias, y estando a lo acordado.



GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
HA AFROBADO LA SIGUIENTE ORDENANZA REGIONAL:

ARTICULO PRIMERQ.- APROBAR la modificacion de la Estructura Orgdnica Vigente del
Gobierno Regional de La Libertad la cual fuera aprobada mediante Ordenanza Regional
N2 023-2008-GRLL/CR, aprobado en Sesion Extraordinaria de fecha 14 de julio de 2008,
de acuerdo al Organigrama Estructural adjunto, el cual forma parte de la presante
Ordenanza Regional, segun se detalla a continuacion;

INCORPORACION Y REACTIVACION DE UNIDADES ORGANICAS.-

1. Aprobar |a estructuracion y consiguiente operatividad de la Gerencia Regional de
Desarrollo Social, tomando como base la justificacién del Articulo Segundo de la
Ordenanza Regional N2 030-2007-GRLL/CR, por ser de wvital importancia lo que
permitird reforzar la coordinacidn, integracion, concertacion, entre otros, de los
diferentes Grganos de linea para la consecucion de los objetivos en el aspecto social y

a su vez para canalizar las diferentes competencias transferidas por el Gobierno
Macional en materia social.

Con la finalizad de diversificar las diferentes atribuciones de |la Gerencia de Desarrollo

Social y con criterio de funcionalidad, se estd incorperando las siguientes sub
gerencias:

1.1. Sub Gerencia de Desarrollo Social, la cual deberd asumir:

e Todos los programas sociales que ha venido transfiriende el MINDES al
Gobierno Regional relativos a desarrollo social e igualdad de oportunidades,
asi como los temas relacionados a Poblacion.

e Funciones relativas a la Comisidén MNacional de Discapacidad (CONADIS)
como la Oficina Regional de Discapacidad (OREDIS)

 Funciones relativas al Consejo Nacional de la luventud.

o Funciones relativas a la Estrategia Crecer.

1.2. Sub Gerencia de Desarrolle Comunal, la cual deberd asumir:
s Funciones relativas a Obras Comunales,
¢ Funciones relativas a los Nucleos Ejecutores.

2. Aprobar la creacion de la Sub Gerencia de las QOficinas Desconcentradas Provinciales
ubicadas en cada una de las provincias de |a sierra del departamenta de La Libertad
(Gran Chimu, Sanchez Carridn, Santiago de Chuco, Otuzco, Julcan, Pataz v Balivar),
hacia el logro del desarrollo equilibrado v armonico de la region,

SE HA SUPRIMIDO DE LA ESTRUCTURA ORGANICA.-

3. La Sub Gerencia de Asuntos Administrativas, por &l motive que su rol dentro de la
Gerencia Regional de Asesoria Juridica es de caracter funcional y porgue ambas
cumplen el mismo rol.
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4. La Gerencia de Coordinacidn e Integracién Gubernamental Provincial, puesto que
sus funciones, seran asumidas por la Sub Gerencia de las Oficinas Desconcentradas
Provinciales.
o B
4@- ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR z la Gerencia Regional de Planeamiento, Presupuesto
% v Acondicionamiento Territorial, para que a través de la Sub Gerencia de Desarrollo
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ii iy, &« |nstitucional, adecle el Regiar:nentn de Organizacidn y Funciones (ROF) del Gabierno
|
/ Regional de La Libertad, en el plazo maximo de 30 dias hablles luego de la aprobacidn y
Q}w notificacion de la presente Estructura Orgdnica y consiguiente Organigrama Estructural.

ARTICULO TERCERD.- DISPONER al| Ejecutivo del Gobierno Regional de La Libertad, |a
correcta implementacion y consiguiente aplicacion y cumplimienta de la presente
norma,

ARTICULO CUARTO.- La presente Ordenanza Regional entrard en vigencia al dia siguiente
de su publicacién en el diario oficial “El Peruano” y en el diaric de mayor circulacian de

la regicn y en el portal electrénico del Gobierno Regional de La Libertad,

Comuniquese al Sefior Presidente del Gobierno Regional de La Liberiad para su
promulgacién.

En Trujillo, al primer dia del mes de setiembre del afio dos mil diez.

"“\ COMNSEND REhIEML L-'-. LIBERTAD

Consejera Delegada

AL SENOR PRESIDENTE DEL GOBIERNO REGIONAL DE LA LIBERTAD
POR TANTO:

iando se registre, publigue y cumpla. { 0 5EF 20
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