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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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RESOLUCION N2 001185-2024-SERVIR/TSC-Primera Sala

EXPEDIENTE : 781-2024-SERVIR/TSC

IMPUGNANTE : JULIO CESAR MENDIVIL SALAS

ENTIDAD : UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL SAN IGNACIO DE
LOYOLA - ICHUNA

REGIMEN : LEY N2 29944

MATERIA : REGIMEN DISCIPLINARIO

PLAZO PARA IMPUGNAR

SUMILLA: Se declara IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto por el sefior
JULIO CESAR MENDIVIL SALAS contra la Resolucion Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, del
1 de junio de 2023, emitida por la Direccion de la Unidad de Gestion Educativa Local
“San Ignacio de Loyola” — Ichuiia; por haberse presentado en forma extempordnea.

Lima, 8 de marzo de 2024
ANTECEDENTES

1. Por disposicién de la Resolucién Directoral UGEL S.I.L. UGEL N° 0012, la Direccién
de la Unidad de Gestidn Educativa Local “San Ignacio de Loyola”, en adelante la
Entidad, dispuso iniciar procedimiento administrativo disciplinario contra el sefior
JULIO CESAR MENDIVIL SALAS, en adelante el impugnante, por presuntamente
haber incurrido en falta administrativa de abandono de cargo, prevista en el literal
e) del articulo 48 de la Ley N2 29944, Ley de la Reforma Magisterial®.

En tal sentido, mediante Oficio N° 035-2023-GRM/DRE-MOQ/UGEL “SIL”/DIE “SIL”-
H, del 31 de marzo de 2023, el director de la I.E. “San Ignacio de Loyola” remitié el
Formato 01: Reporte de Asistencia Detallado de la institucidon educativa, donde en
el nivel secundario se advierte que el impugnante no asistié a laborar los dias 23,
27,28, 29,30y 31 de marzo de 2023.

! Ley N2 29944 - Ley de Reforma Magisterial
“Articulo 482.- Cese Temporal
Son causales de cese temporal en el cargo, la transgresién u omisién, de los principios, deberes,
obligaciones y prohibiciones en el ejercicio de la funcidon docente, considerados como grave:
(...)
e) Abandonar el cargo, inasistiendo injustificadamente al centro de trabajo por mas de tres (3) dias
consecutivos o cinco (5) dias discontinuos en un periodo de dos (2) meses.

().
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2. Através de la Resolucion Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, del 1 de junio de 20232, Ia
Direccién de la Entidad, resolvié sancionar al impugnante con cese temporal por el
periodo de seis (6) meses, al haberse acreditado su responsabilidad conforme a los
fundamentos expuestos en la mencionada resolucion.

TRAMITE DEL RECURSO DE APELACION

3. El 3 de julio de 2023, el impugnante interpuso recurso de apelacién contra la
Resolucién Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, del 1 de junio de 2023, a fin de que se
declare fundado su recurso, por haberse afectado el debido procedimiento,
adolecer de la debida motivacién y sustento técnico — legal y ser arbitrario.

4. Con Oficio N2 530-2023-GRM/DRE MOQ/UGEL “SIL”-DIR., del 4 de octubre de 2023,
la Entidad remitio al Tribunal del Servicio Civil, en adelante el Tribunal, el recurso de
apelacion interpuesto por el impugnante, asi como los antecedentes que dieron
origen al acto impugnado.

ANALISIS

Sobre el plazo para interponer recurso de apelacién

5. De conformidad con el articulo 172 del Decreto Legislativo N2 10233, modificado por
la Centésima Tercera Disposicion Complementaria Final de la Ley N2 29951 - Ley del
Presupuesto del Sector Publico para el Ao Fiscal 2013%, el Tribunal tiene por

2 Notificada al impugnante el 6 de junio de 2023.

3 Decreto Legislativo N2 1023 - Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil,
Rectora del Sistema Administrativo de Gestion de Recursos Humanos
“Articulo 172.- Tribunal del Servicio Civil
El Tribunal del Servicio Civil - el Tribunal, en lo sucesivo - es un drgano integrante de la Autoridad que
tiene por funcién la resolucidn de controversias individuales que se susciten al interior del Sistema.
El Tribunal es un érgano con independencia técnica para resolver en las materias de su competencia.
Conoce recursos de apelacién en materia de:
a) Acceso al servicio civil;
b) Pago de retribuciones;
c) Evaluacién y progresion en la carrera;
d) Régimen disciplinario; y,
e) Terminacién de la relacion de trabajo.
El Tribunal constituye ultima instancia administrativa. Sus resoluciones podran ser impugnadas
Unicamente ante la Corte Superior a través de la accién contenciosa administrativa.
Por decreto supremo refrendado por el Presidente del Consejo de Ministros, previa opinién favorable
de la Autoridad, se aprobaran las normas de procedimiento del Tribunal”.

4 Ley N2 29951 - Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Aio Fiscal 2013
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES
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funcién la resolucion de controversias individuales que se susciten al interior del
Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos, en materia de acceso al
servicio civil, evaluacion y progresion en la carrera, régimen disciplinario y
terminacidn de la relacién de trabajo; siendo la Ultima instancia administrativa.

6. Conforme al articulo 172 del Reglamento del Tribunal, aprobado por Decreto
Supremo N2 008-2010-PCM, modificado por Decreto Supremo N2 135-2013-PCM y
por la Segunda Disposicion Complementaria Modificatoria del Decreto Supremo N2
040-2014-PCM>, en adelante el Reglamento, los recursos de apelacion contra actos
emitidos por las entidades publicas respecto de alguna(s) de las materias de su
competencia, deben interponerse en un plazo maximo de quince (15) dias
siguientes de haber sido notificados. Dicho plazo es computado en dias habiles (no
son habiles los dias sabado, domingo y feriados no laborables, asi como los de duelo
nacional no laborables y otros declarados por el Poder Ejecutivo o autoridades
competentes), excluyéndose el dia inicial e incluyendo el dia de vencimiento, tal
como lo dispone el articulo 162 de la misma norma®.

Del recurso de apelacién interpuesto por el impugnante

7. Enel presente caso, de la documentacion que obra en el expediente administrativo
se aprecia que el acto administrativo que cuestiona el impugnante es la Resolucién
Directoral UGELS.1.L. N2 0020, del 1 de junio de 2023, la misma que le fue notificada

“CENTESIMA TERCERA.- Derdguese el literal b) del articulo 17 del Decreto Legislativo N2 1023, Decreto
Legislativo que crea la Autoridad Nacional del Servicio Civil, rectora del Sistema Administrativo de
Gestidn de Recursos Humanos”.

Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N2 008-2010-PCM,

modificado por Decreto Supremo N2 135-2013-PCM y por la Segunda Disposicion Complementaria

Modificatoria del Decreto Supremo N2 040-2014-PCM

“Articulo 172.- Plazos de interposicion del recurso de apelacion

El recurso de apelacién deberd interponerse dentro de los quince (15) dias siguientes de haber sido

notificado el acto que se desea impugnar.

El recurso de apelacién contra el silencio administrativo negativo deberd interponerse dentro de los

quince (15) dias siguientes al vencimiento del plazo que tenia la Entidad para resolver la solicitud

presentada.

Su interposicidn no suspende la ejecucion de la decisidn que se desea impugnar, salvo medida cautelar

del Tribunal”.

6 Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N2 008-2010-PCM,
modificado por Decreto Supremo N2 135-2013-PCM y y por la Segunda Disposicion Complementaria
Modificatoria del Decreto Supremo N2 040-2014-PCM
“Articulo 162.- Cmputo de plazos
Durante la tramitacion del recurso de apelacion los plazos se computan en dias habiles. Son inhabiles
los dias sabado, domingo y feriados no laborables, asi como los de duelo nacional no laborables y otros
declarados por el Poder Ejecutivo o autoridades competentes. El plazo excluye el dia inicial e incluye el
dia de vencimiento”.

5}
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el 6 de junio de 2023 —conforme se aprecia el acuse de recibo que obra en el
expediente administrativo— y cuyo plazo para interponer recurso de apelacién
vencia el 27 de junio de 2023.

8. Sin embargo, conforme se ha sefalado en el numeral 3 de la presente resolucion, el
impugnante presentd su recurso de apelacidon el 3 de julio de 2023; es decir,
después de que venciera el plazo previsto en el articulo 172 del Reglamento del
Tribunal.

9. Bajo ese contexto, tenemos que, de conformidad con el articulo 242 del
Reglamento’, el recurso de apelacidon debe ser declarado improcedente, entre
otros, cuando sea interpuesto fuera del plazo previsto en el referido articulo 172 del
citado reglamento, es decir, cuando sea presentado en forma extemporanea.

10. En tal sentido, siendo extempordneo el recurso de apelacion interpuesto contra la
Resolucién Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, el mismo deviene en improcedente.

11. Por las consideraciones expuestas, este cuerpo Colegiado estima que debe
declararse improcedente el recurso de apelacién interpuesto por el impugnante.

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 172 del Decreto Legislativo N2 1023,
la Primera Sala del Tribunal del Servicio Civil;

RESUELVE:

PRIMERO.- Declara IMPROCEDENTE el recurso de apelacion interpuesto por el sefior
JULIO CESAR MENDIVIL SALAS contra la Resolucion Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, del 1
de junio de 2023, emitida por la Direccidn de la Unidad de Gestion Educativa Local “San
Ignacio de Loyola” — Ichufia; por haberse presentado de forma extemporanea.

7 Reglamento del Tribunal del Servicio Civil, aprobado por Decreto Supremo N2 008-2010-PCM y
modificado por Decreto Supremo N2 135-2013-PCM vy por la Segunda Disposicion Complementaria
Modificatoria del Decreto Supremo N2 040-2014-PCM
“Articulo 242.- Improcedencia del recurso de apelacion
El recurso de apelacién sera declarado improcedente cuando:

a) El Tribunal carezca de competencia para resolverlo por tratarse de una materia distinta a las
previstas en el articulo 3 del presente Reglamento.

b) Sea interpuesto fuera del plazo previsto en el articulo 17 del presente Reglamento.

c) Elimpugnante se encuentre incapacitado legalmente para ejercer actos civiles o no sea una persona
sujeta al régimen del servicio civil y/o no acredite derecho o interés legitimo afectado.

d) El acto impugnado sea un acto preparatorio o un acto confirmatorio de otro ya consentido”.
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SEGUNDO.- Declarar CONSENTIDA la Resolucién Directoral UGEL S.I.L. N2 0020, del 1 de
junio de 2023, y, en consecuencia, sefalar que la presente resolucidn no causa estado.

TERCERO.- Notificar la presente resolucién al sefior JULIO CESAR MENDIVIL SALAS y a la
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL “SAN IGNACIO DE LOYOLA” — ICHUNA, para su
cumplimiento y fines pertinentes.

CUARTO.- Devolver el expediente a la UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL “SAN
IGNACIO DE LOYOLA” — ICHUNA.

QUINTO.- Disponer la publicacion de la presente resolucién en el Portal Institucional
(https://www.servir.gob.pe/tribunal-sc/resoluciones-de-salas/primera-sala/).

Registrese, comuniquese y publiquese.

Firmado por

CESAR EFRAIN ABANTO REVILLA
Presidente

Tribunal de Servicio Civil

Firmado por V2B?

ROLANDO SALVATIERRA COMBINA
Vocal

Tribunal de Servicio Civil

Firmado por V2B?

ORLANDO DE LAS CASAS DE LA TORRE UGARTE
Vocal

Tribunal de Servicio Civil

PT16/P10
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