MUNICIPALIDAD PROVII\CIAL DE VIRU

Ley N° 26427
Av. La Alameda N° 171—-Sector La Alameda—Vir(

Decreto de Alcaldia we vo2-2016-mpv

Virt, 17 de Febrero del 20186.

er'StOS. El Proyecto de Directiva que establece Medidas de Austeridad. Disciplina y

Calidad en el Gasto de la Municipalidad Provincial de Vird, para el Afo Fiscal 2018,
propuesto la Oficina General de Planificacior y Presupuesto con Informe N? 242-2015-
MPV/OGPP; vy,

Considerando

Que, la Constituciéon Politica del Pert establece en su art. 194° gue las municipalidades
provinciales y distritales son los 6rganos de gobierno local, que tienen autonomia politica,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia:

Que, mediante Ley N° 30372 se aprueba la Ley de Presupuesto del Sector Publico para el
Afio Fiscal 2016, y en sus articulos del 8° al 10° norma las medidas de austeridad,
disciplina y calidad en el gasto publico:

En ese sentido, habiéndose aprobado mediante Resolucion de Alcaldia N° 1125-2015-MPV
de fecha 28 de diciembre del afio 2015, el Presupuesto Institucional de Apertura de la
Municipalidad Provincial de Viri para el Afo Fiscal 2016 en cumplimiento de las
disposiciones contenidas en la Ley N° 30372, se hace necesario dictar medidas de
Austeridad, Disciplina y Calidad en el gasto, que coadyuven a optimizar la utilizacion de los
recursos municipales y, mantener el equilibrio presupuestal de la Municipalidad Provincial
de Vir(, durante el Afio Fiscal 2016:

Que, la Oficina General de Planificacién y Presupuesto mediante informe N° 242-2015-
MPV/OGPP de fecha 30 de diciembre del 2015 hace llegar la propuesta de la directiva
antes mencionada, que tiene como objeto establecer disposiciones administrativas de
austeridad y disciplinar, que permitan mejorar la calidad del gasto publico, asi como lograr
| una mayor productividad y eficiencia en la administracion de los recursos econémicos

~financieros y mantener el equilibrio presupuestario en la Municipalidad Provincial de Viru,
en el marco de la Ley N° 28411 — Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto;

Que, la Oficina de Asesoria Juridica con Informe Legal N° 06-2016-OAJ-MPV de fecha
13.Ene.2016 opina que resulta viable la aprobacion de la citada directiva, propuesto por la
Oficina General de Planificacién y Presupuesto:

Que, el art. 42° de la Ley Organica de Municipalidades N° 27972, establece que los
decretos de alcaldia establecen normas reglamentarias y de aprobacion de las ordenanzas,
sancionan los procedimientos necesarios para la correcta y eficiente administracion
municipal y resuelven o regulan asuntos de orden general y de interés para el vecindario
que no sean de competencia del concejo municipal:
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Estando a lo expuesto y amparado en las atribuciones conferidas por el art. 20° numeral 6)
de la Ley Orgéanica de Municipalidades N°® 27¢72 y €n cumplimiento de lz Ley N* 30372,
Ley del Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2016:

Se Decreta:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la Directiva N° 001-2016-MPV “DIRECTIVA QUE
ESTABLECE MEDIDAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y CALIDAD EN EL GASTO DE
LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE VIRU, PARA EL ANO FISCAL 2016”, que forma
parte integrante del presente decreto.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar la presente Directiva a la Gerencia Municipal, Oficina

_General de Administracién, Oficina General de Planificacion y Presupuesto y los demas

Deé‘pachos competentes de la Entidad, para su cumplimiento.

ARﬁCULO TERCERO: PUBLICAR el presente Decreto de Alcaldia en el modo y forma de

//Iey, asi como difundirlo en el Portal Institucional: Y muniviru.gob.pe.
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DIRECTIVA N° 001-2016-MPVA
DIRECTIVA QUE ESTABLECE MEDIDAS DE AUSTERIDAD, DISCIPLINA Y
CALIDAD EN EL GASTO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE VIRU
PARA EL ANO FISCAL 2016

Articulo 1° Objetivo.

La presente Directiva, tiene como objeto establecer disposiciones  administratives de Austeridad y
Disciplina, que permitan mejorar la calidad del gasto plblico, asi como logre une mayor productividad
y eficiencia en la administracién de los recursos ecendricos financieros y mantener el equilibrio
presupuestario en la. Municipalidad Provincia! de Vird, en el marco de I Ley 28411 - Ley General del
Sistema Nacional de Presupuesto y deméas normas conexas.

Articulo 2° Finalidad.

Establecer medidas de austeridad y disciplina en el gasto dentro de un esquema de cslidad en el
gasto publico, asi como estahlecer medidas orientadac 2 optimizar el ysn de Inc rerirens arnnAmirne
financieros.

Articulo 3° Vigencia.

Las normas y responsabilidades contenidas en la presente Directiva, seran de aplicacion en el afio
Fiscal 2016

Articulo 4° Alcance.
La presente Directiva se da en el marco de la Ley de Presupuesto pars el Afio Fiscal 2016 y de
aplicacion obligatoria en todas las Unidades Organicas de la Municipalidad Provincial de Vird.

Articulo 5° Base Legal.
e o\~ Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades
o\ Ley N° 28112 Ley Marco de la Administracion Financiera del Sector Publico
\ ewgl,ﬁmoa N Decreto Supremo N° 066-2009-EF que aprueba el Texto Unico Ordenado de |z Ley N° 27245,
5 S,
= » Ley N® 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el aho Fiscal 2016,

Ley de Responsabilidad y Transparencia Fiscal,
~ Ley N° 30373 Ley de Equilibrio Financiero del Presupuesto Sector Publico para el Afio Fiscal

2016.
» Ley N° 27619, Ley que Regula la Autorizacion de Vigjes al Exterior de Servidores y Funcionarios
TN Publicos.

,

~ Decreto Legislativo N° 276, Ley de bases de la carrera administrativa

L~ Ley N° 28807 Ley que establece que los viajes oficiales al exterior de los servidores y
yncionarios publicos se realicen en clase economica.

» Decreto Legislativo N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado y su Reglamento, Decreto

/éjjpremo N°® 350-2015-EF.

~ Decreto Supremo N° 007-2013-EF, Decreto Supremo que regula el Otorgamiento de Viaticos para
viajes en Comision de Servicios en el Territorio Nacional

» Directiva N° 005-2010-EF/76.01 Directiva para la Ejecucion Presupuestaria, modificada por la
Resolucion Directora N° 022-2011-EF/50.,01

~ Decreto Legislativo N° 1057, Decreto Legislativo que regula el Régimen Especial de Contratacion,
la Ley N° 29849, Ley que establece la eliminacion progresiva del Régimen Especial del Decreto
Legislativo N° 1057 y otorga Derechos Laborales.

DECRETO DE ALCALDIA N° 002-2016-MPV Pag. N° 3



MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE VIRU

Ley N° 26427
Av. La Alameda N° 171-Sector La Alameda—Vir(

» Decreto Supremo N° 075-2008_PCM, Decreto Supremo que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N°® 1057, que Regula el Régimen Especial de Contratacion Administrativa de Servicios
y el Decreto Supremo N° 065-2011-PCM, Decreto Supremo que establece modificaciones al
Reglamento del Régimen de Contratacion Administrativa de Servicios.

Articulo 6° Disposiciones Generales.

La ejecucion de los gastos se enmarca dentro de la cadena programatica aprobada en el Presupuesto
institucional y destinado al cumplimiento de las acciones sefialadas en el Pian Operativo Institucional
(POI - 2016) y, se supedita a los créditos presupuestarios méaximos probados, en la Programacion de
Compromisos Anual, asi como a la disponibilidad efectiva de los fondos publicos que recauda, capta u
obtiene la Municipalidad, quedando prohibido que la ejecucion de gastos no programados en el
Presupuesto Institucional, condicionen su aplicacion a créditos presupuestarios mayores o adicionales
a los establecidos en los Presupuestos, bajo sancién de nulidad y responsabilidad del Titular de la
Entidad y de la persona que autoriza el acto.

La adquisicion de bienes y/o de servicios, se sujeta estrictamente a lo dispuesto en la Ley de
Contrataciones del Estado y su Reglamento, tomando como base los procesos considerados en el
Plan Anual de Contrataciones, debidamente aprobado para el Afio 2016.

DISPOSICIONES ESPECIFICAS DE AUSTERIDAD, RACIONALIDAD Y
DISCIPLINA EN EL GASTO PUBLICO

Articulo 7° En materia de personal

7.1 Esta prohibido efectuar gastos por concepto de horas extras, independientemente del
Régimen laboral que los regule, es decir tanto en personal nombrado y contratado.

La entidad, ante la mayor necesidad de recursos humanos para el desarrollo de las acciones
que les corresponde realizar en el marco de sus funciones, evaluara las acciones internas
de personal tales como rotacion Y, encargatura, asi como ofras de desplazamiento,
mediante las Oficina de Personal y la Oficina de Planificacion, Racionalizacion y Estadistica.
Las acciones administrativas para el desplazamiento de los servidores, a que hace
referencia el articulo 76° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM, son de alcance a los
servidores plblicos contratados para labores de naturaleza permanente que hayan
superado el periodo fijado en el articulo 15° del Decreto Legislativo N° 276, Ley de bases de
la carrera administrativa y de remuneraciones del Sector Publico.

En la Municipalidad Provincial de Vir(i no se podra percibir simultaneamente remuneracion y
pension, incluidos honorarios por el Contrato Administrativo de Servicios, Asesorias o
Consultorias, salvo por funcion de docencia.

Toda accion de personal que se realice de conformidad con la normatividad vigente debe
contar obligatoriamente y sin excepcion, con el financiamiento en la Genérica de Gasto
respectivo y fuente de financiamiento en el Presupuesto Institucional, previa opinion
favorable de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto.

La remuneracion mensual para el Alcalde Provincial, por todo concepto, por el gjercicio de
sus funciones seré la que ha fijado el Concejo Municipal, la misma que no debe exceder lo
dispuesto en Decreto Supremo N° 025-2007-PCM.

Las dietas mensuales para los Regidores de la Municipalidad Provincial de Vir(i sera la que
ha fijado el Concejo Municipal, no debiendo superar, en total el treinta por ciento (30%) de Ia
Remuneracion Mensual del Alcalde Provincial.
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7.5 No procede el pago por concepto de proping e prasticantes, limiténdose &
constancias de practicas.
Queda prohibida la regularizacion de contratos de personai, siendo resporiss
de la Oficina General de Administracion y de!l funcionario QUE OriginG

I
>

Articulc 8° En materia de Capacitacion del Personal.,

8.1 Los gastos por capacitacion del personal nombrado ¢ contratado de la Muricinalicad
Provincial de Virl que se realicen fuera de Iz ciudad de Vira, se restrings & minimo
indispensable y en funcion a las programaciones realizadas en el Plan Operativo
Institucional (POI - 2016), bajo responsabilidad de! furicionario que autoriza el vigje,

Todo viaje por motivos de capacitacién, deberd contar con la autorizacion de la Alts
Direccion, Jefe Inmediato y el Jefe de Personal, este Gliimo debera verificar gue los temas
de capacitacién solicitados por el trabajador que se realice fuera de la ciudad de Vir, no
este considerado en la programacion de capacitaciones a realizarse en la Muricipa'idad.

La asistencia a capacitaciones debe estar relacionada al area donde labor y segln
funciones que desempefia el trabajador, otorgandosele viaticos hasta por U2 dizs asi como
el pasaje terrestre de ida y retorno: los costos de inscripcion al curso rio deeré superar S/,
500.00, caso contrario, fa diferencia seré asumido por el trabajedor o funcionario interesado.
Lo dispuesto en el literal precedente no es de aplicacion para aquellos cursos de
capacitacion que organiza la Municipalidad Provincial de Vird pera sus trabajadores, en la
Ciudad de Vird.

La Oficina General de Administracién, antes de la autorizacién y comprorise de los gastos
de pasajes y vidticos en materia de capacitacion, para la participacitn del trabajador o
funcionario, debe verificar que éstos no hayan sido cubiertos por e ente organizador del
evento u otro organismo.

Cuando el costo de la capacitacion sea auto financiado por el personal nombrado ©
contratado, la Institucion esté en el deber de apoyar y otorgar el permiso respectivo por los
dias que dure la capacitacion, para cuyo efecto el interesado deberé presentar los
documentos que acrediten la participacion en el evento correspondiente, en caso de
incumplimiento, la Oficina de Personal debe procedsr de acuerdo a Ley.

No se otorgara financiamiento para capacitaciones del personal que se encuenira haciendo
uso fisico de sus vacaciones.

8.8 Queda prohibida la regularizacion de gastos por participaciones en capacitaciones, siendo

responsabilidad directa de la Oficina General de Administracion y de! funcionario que
origine.

PN
XY
T - o S T . - -

iy iﬁ}kmculo 9° En materia de viajes en comision de servicios.

: Se considera viajes en comision de servicios, aquelios que realice el funcionario o trabajador

v @ fF i
] 9/1
para fines de coordinacion con los Ministerios ya sea para gestionar mayores recursos para

5%

la institucion, para mejorar los servicios que brinda la Municipalidad y/o para mejorar la
gestion en general.

Toda Comision de Servicios debera ser autorizada por el Jefe Inmediato, justificando el
motivo cuando se trate del &mbito Provincial y/o regional y, si la Comision se llevara a cabo
fuera del ambito regional estas deben ser autorizadas por la Ata Direccion.

La asignacion de vidticos debe estar enmarcado & lo dispuesto en la "Directiva para el
Otorgamiento y Control de Viaticos para Funcionarios y Servidores de la Municipalidad
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10.2

Provincial de Vird, dentro del Territoric Nacional, en el marco del Dezreto Supremo N 007-
2013-EF.

Los viaticos, comprende los gastos por concepto de alimentacion, hospedaje y movilidad
(hacia y desde el lugar del embarque), asi como le movilidad utilizada parz el
desplazamiento en el lugar donde se realiza Iz comisiér de servicios.

El funcionario, trabajador nombrado y contratado, que realiza viaje en comision de servicio,
al retorno de la comision de servicios tiene plazo improrrogable de diez (10, dias habiles
para que efectie la rendicién del gasto con documentos sustentatorios. de acuerdo al
Reglamento de comprobantes de pago reconocidos y emitidos de conformidad con lo
establecido por la Superintendencia Nacional de Administracion Tributaria - SUNAT, en caso
de superar este plazo, la Oficina General de Administracion mediante la Oficina de Personal
procedera con el descuento automético de remuneraciones por el total de la suma
entregada al funcionario o servidor y/o del saldo no rendido.

La Oficina General de Administracion, antes de la autorizacion y compromiso de los gastos
de pasajes y viaticos por viajes en comision de servicios del trabajador ¢ funcionario, debe
verificar que éstos no hayan sido cubierios por el ente organizador del evento u otro
organismo.

No se otorgara vidticos por comision de servicios con cargo af Presupuesio Institucional,
cuando estos sean cubiertos por la entidad organizadora o auspiciante del evento,
independientemente de la norma que regula la asignacion de sus viaticos o conceptos
similares, bajo responsabilidad del funcionaric que autorice, generando las sanciones
respectivas al funcionario o servidor que recibit el dinero.

Los viajes en comision de servicios no debe exceder 3 dias consecutivos. salvo gue Iz
entidad rectora comunique mayor plazo.

Quedan prohibidos los viajes al exterior de! pais de servidores o funcionarios nublicos, con
cargo a recursos publicos, es decir, en ningtn caso debera irogar gastos a Iz Municipalidad
Provincial de Virt, excepto los viajes que realice el Alcalde de la Municipalidad Provincial,
previa autorizacion de Concejo Municipal.

Queda prohibido la adquisicién de pasajes aéreos y terrestres para aguelias personas que
no sean funcionarios y/o servidores de la Municipalidad Provincial de Virg, salvo los
aprobados mediantes Acuerdo de Concejo Municipal por cuestiones humanitarias y apoyo a
deportistas destacados que representen a la Provincia de Viru.

Queda prohibida la regularizacion de gastos por viajes en comision de servicio
responsabilidad directa del funcionario que lo origing, bajo la supervision
General de Administracion.

No se autorizara el viaje en comisién de servicios, capacitacion y otros al funcionario o
trabajador que tenga pendiente la rendicién que sustente un viaje anterior.

siendo

clos,
e la Oficing

j:;°/c55/ Articy lo 10° En materia de Gastos en Contrato de Personal.

Los contratos de personal, se sujetan a las previsiones establecidas en el Presupuesto
Institucional correspondiente al Afo Fiscal 2016 y el Plan Operativo Institucional 2016
asignado a cada dependencia.

Queda prohibida la regularizacion de contratos de personal, siendo de responsabilidad
directa de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto, Gerencia Municipal y/u Oficina
General de Administracion y del funcionario que lo origing, en caso de incurnplimiento.
Establecer como monto maximo por concepto de honorarios mensuales el tops de ingresos
sefialado en el articulo 2 del Decreto de Urgencia N° 038-2006 para la contratacién por
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locacion de servicios que se celebre con personas ngturz'=c oz menets directz o indirects,
y los Contratos Administrativos de Servicies (/%) reguiado por el Decreto Legislativo N°
1057.

Quedarn: prohibidas las modificaciones presupuesiarias er el nivel funcicniz programatico
con cargo a la Genérica de Gastos Adguisicion de £ "H/U' Lio Financieros. con el objeto de
habilitar recursos para la contratacion de p~r°o” < bzo lz modalidad de Contratacion
Administrativa de Servicios (CAS). reguladz por €l D»:—cre o Legislatvo N 1057. Le misma

restriccion es aplicable a las partides ce gesto vinculadas &l mantenimiento de
infraestructura, las cuales tampoco pueder: se ohjcic de modificacion presupuestaria para
habilitar recursos destinados al financiamiento de contratos CAS no vinculados a dicho ﬂn

La Contratacion Administrativa de Servicios (CAS) no es aplicable en la
proyectos de inversion publica; asi como en el marco del cumplimiento d= meias f Plan de
Incentivos a la Mejora de la Gestion y Modernizacion Municipal.

Queda prohibida el contrato de personal bajo la modalidad de Locacién di Servicios, pare
labores de caracter permanente, siendo de responsabilidad directa del funcionario que lo
origino, Gerencia Municipal, Oficina General de Administracion v | Oficine General de
Planificacion y Presupuesto.

Articulo 11° En Materia de Gastos en Servicio de Telefonia Fija y Celular.

1.1

w

El uso de los teléfonos de la Institucién es estrictamente para llamadas oficiales, bajc
responsabilidad de los Gerentes, Sub Gerentes y/o Jefes de las Unidades que tienen a su
cargo los equipos de teléfono.

Los funcionarios a cargo de cada Unidad Organica deben propender a lz maximizacion del
uso de las centrales telefonicas, la reduccion de llamadas locales; a=i como |a utilizacion de
mecanismos de bloqueos para el servicio telefonico fijo en llamadas de larga distancia
nacionales e internacionales y llamadas a teléfonos celulares.

Efectuar en cada oficina, un control de llamadas a larga distancia nacional ¢ internacional,
llevando un registro validado con la firma del responsable del uso de iz linea directa,

No es de aplicacion lo establecido en el Articulo anterior al Alcalde como altos funcionarios y
autoridades del Estado a que se refiere la Ley N° 26212 y modificatoria

Establecer excepciones a las restricciones sefialadas en el presente Articulo en casos de
emergencias y prevencion de desastres.

Compete a la Oficina General de Administracion a través de la Oficina de Abastecimiento,

Servicios Generales y Control Patrimonial, velar por el cumplimiento de los lineamientos de
racionalidad sefialados en el presente.

Restringir el consumo de energia eléctrica a lo estnctamente indispensable bajc
responsabilidad de los funcionarios de cada Unidad Orgénica.

La Oficina General de Administracion, mediante fa Oficina de Abastecimiento, Servicios
General y Control Patrimonial, o el que haga su veces debera efectuar la revision en los
ambientes de la Municipalidad sobre la distribucién de focos de alumbrado y demas
instalaciones eléctricas, debiendo quedar desconectadas al término de labores

Asimismo, debera efectuar la revision de los medidores de energia eléctrica er coordinacion
con las instancias respectivas.

Reducir el uso de luz eléctrica en los pasadizos o 4reas de transito, que cuenten con iuz
natural y prohibirse el uso en horas de la mafiana, los fluorescentes o los equipos
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equivalentes, deberan permanecer apagados, saivo en casos excepoionales en qgue I
ubicacién de la Oficine o requiera, el cumplimienic de estar acciones serzn o
responsabilidad de Oficina de Abastecimiento, Servicios Generales y Contro! Patrimorial en
coordinacion con las unidades orgénicas.

-0

Articulo 13° En Materia de Gastos de Servicio de Ague.

13.1

14.1

La Oficina General de Administracion, a través de Ja Oficing de Rbastecimiento, Servicios
Generales y Control Patrimonial debera mantener en forma adecuads lac instalaciones de
agua y desagle, a fin de evitar la fuga de agua e traves de los grifos ¢ inodoros de log
locales de la Institucion y reparar oportunamente los desperfecto: evitande que originer,
mayores gastos por consumo de agua.

Articulo 14° En Materia de Vehiculos, Combustibles y Lubricantes.

Se prohibe la adquisicion de vehiculos automotores. salvo en los siguientes casoc
vehiculos destinados a labores de limpieza publica, seguridad ciudadana, ambulanciz y la

1A TSNP ey

renovacion de vehicuios automotores que tengan una anliguedad igualo supericor & diez
Afos. Estan exentos de esta prohibicion los vehiculos qQue se adquieran Como consecuencia
de metas de proyectos de inversion publica.

El uso de los vehiculos de la institucion se limitan para labores oficiales, més no asi para
uso particular/personal, bajo responsabilidad de los Gerentes, Subgerentes o Jefes de
unidades a quienes estuviera asignado los vehiculos.

Se prohibe la asignacion de vehiculos & los funcionarios, con excepcion del vehiculo
asignado al Titular de la entidad y a la Gerencia Municipal. El resto de los vehicuios estara &
cargo la Oficina General de Administracion, dependencia que mediante Iz Oficina de
Abastecimiento, Servicios Generales y Control Patrimonial, efectuara el contro! de lac
dependencias asignadas para su utilizacion sequn requerimiento para el cumplimiento de las
funciones establecidas en los documentos de gestion de la Institucion, y cuye dotacion
maxima por concepto de combustible no debe superar 90 galones mensuales por vehiculo.
No es de alcance de esta disposicion a los vehiculos asignados & labores de limpieza
publica, seguridad ciudadana y vehiculo destinado para el cumplimiento de las funciones de
fiscalizacion tributaria, para lo cual la Oficina de Abastecimiento, Servicios Generales y
Control Patrimonial dispondra un mecanismo de control efectivo del uso de combustible.

La dotacion de combustible y lubricantes corresponde exclusivamente para vehiculos de la
institucion, salvo la dotacién de combustible a vehiculos sobre ls base de Convenios
Interinstitucionales.

La Oficina General de Administracion, a través de Iz Oficina de Abastecimiento, Servicios
Generales y Control Patrimonial, se encargara de dictar las medidas pertinentes
relacionadas a la dotacién de combustible para los vehiculos, en funcion a la operatividad de
los mismos, para lo cual deberéa efectuar la reparacion de los marcadores y operativizar las
bitacoras de todos los vehiculos de |a Municipalidad.

Los conductores de los vehiculos, deberan llevar un control diario del recorrido de cada
vehiculo, asi como del combustible utilizado en las comisiones de servicio dentro de la
ciudad.

Los vehiculos municipales deberan permanecer en las instalaciones de Iz municipalidad,
fuera de las horas de la jornada laboral, durante las noches y dias no laborables, salvo el
caso en que esten asignados para el cumplimiento de actividzdes propias de la entidad en
tales horarics.
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4.6 Evaluar el recorrido de los vehiculos y la frecuenciz de las mismas e
de residuos stlidos, & fin de racionalizar €l uso de los vehiculs: y

responsabilidad de la Gerencia de Desarrolio Social y Servicios Municipales, & travé
Sub Gerencia de Medio Ambhiente, Areas Verdes y Limpieza Publica.
142 El vehiculo asignado al Titular del Pliego estz exceptuado de lo dispuesic er ¢ Numera!
14.2, por sus propias funciones.

14.10 Quedz prohibida la regularizacion de gastos por combustible bajo responsabiided del

A

funcionario que lo origino.

Articulo 15° En materia de gastos de publicaciones y publicidades en medios mzci
15.1 Restringir los gastos por concepto de publicidad, con excepcion de loz gzsios orientados a
la publicacion de notas de prensa, publicacién de Ordenanzas Municipales, publicaciones
que contiene informacion indispensable a la colectividad y que son autorizados por el Titular
del Pliego y/o Gerencia Municipal, para garantizar ambiente favorable &' clima de negocios.
162 Queda prohibida la regularizacion de gastos por publicidad, bajo responsabilidad del
funcionario que o origino.

Articulo 16° En Materia de Subvenciones
16.1 Las Subvenciones se sujetan estrictamente a la disponibilidad presupuesta’ y economica de
la institucion, debiendo ser aprobadas mediante acto resolutivo, previz informe técnico
presupuestal de la Oficina General de Planificacion y Presupuesto a través de la Oficina de
Presupuesto.

Articulo 17° En Materia de Gastos de Utiles de Escritorio y Materiales

17.1 Todas las Unidades Organicas de la Institucién estan obligadas a racionalizar vy reciclar el
. consumo de materiales de escritorio, material de limpieza, materiales de impresioén y de
2o procesamiento automatico de datos.
.&732"} 17.2 La Oficina General de Administracion, mediante la Oficina de Abastecimientos, Servicios

¢
;}gﬁ%g&:{’gﬁ x Generales y Control Patrimonial es la tnica dependencia que realiza la adquisicion de
ANIFiCAQ . N .o . .
E;uziﬁé%’ 4 bienes ylo servicios de acuerdo al Plan Anual de Contrataciones, y segun normas legales
{RU

vigentes. No se atendera ningiin pago por adquisicion de bienes y/o servicios, realizados por
otras dependencias, siendo responsabilidad directa de los Gerentes, Sub Gerentes o Jefes
de Unidades que lo originé.
Queda prohibida la regularizacion de gastos por este concepto, siendo responsabilidad
directa de las dependencias que originan dicha situacion y de la Oficina General de
Administracion.
N\
' Articuilo 18° En Materia de Gastos en Fotocopiado, Impresiones y anillados
/ 181 El uso de las fotocopiadoras, de las distintas Unidades Organicas, es de uso exclusivo para
| documentos oficiales de la Municipalidad, quedando prohibido sacar copias de tipo particular
i bajo responsabilidad de los Gerentes, Sub Gerentes o Jefes de Unidades, que esta a cargo
\ de la custodia de la fotocopiadora.
8.2 Queda prohibida la regularizacion del uso externo de los servicios de fotocopiado, impresion
y/o anillado, siendo responsabilidad directa de las dependencias que originan dicha
situacion y de la Oficina General de Administracion,
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S la Municipalidad, a fin de
disponer la oOptima utilizacion de los mismos, para lo cug iz Oficing de Sistemas e
Informatica, en coordinacién con las Unidades Orgaricas respectivas, deberé emitir el
informe técnico correspondiente.
Evaluar Iz utilizacion de los equipos informaticos en las Unidades Organices de Iz
Institucion, a fin de disponer la ptima utilizacion y/o racionalizacion de los mismos.
Disponer que la Oficina General de Planificacion y Presupuesto/Oficina de Planificacion,
Racionalizacion y Estadistica, en coordinacion con la Oficina de Sistema e Informética,
emita el informe técnico de racionalizacion de equipos de computo para su ejecucion y
elabore el programa de adquisicion de bienes de capital para las Oficinas.
La adquisicion de bienes de capital, previa autorizacion de Gerenciz Municipal e Informe de
la Oficina de Sistema e Informatica, la atencion se sujeta a la disponibilidad presupuestal y
economica.
Las computadoras y otro tipo de equipos de trabajo se utilizaran exclusivamente pare
labores propias de ia institucion, quedando prohibido el uso para trabajos pariiculeres, bajo
responsabilidad del trabajador o funcionario y visitas de verificacion incpinadas de la Oficing
General de Administracion.
Se prohibe el uso de Software y archivos no relacionados con las funciones gue realiza el
trabajador que tiene asignado un equipo de computo bajo responisabilidad del trabajador o
funcionario y visitas de verificacion inopinadas de la Oficing Genera! de Administracion,
conjuntamente con la Oficina de Sistema e Informatica.

[¥al

Articulo 20° En materia de Vestuario y bolsa de viveres

20.1

N
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21.1

El vestuario del personal nombrado y funcionario segun pacto colectivo, esté en funcién a la
disponibilidad presupuestal en la genérica de gasto 2.1 personsl y obligaciones sociales y
en funcién a la disponibilidad economica.

Los gastos de vestuario del personal obrero de limpieza publica, parques y jardines, policia
municipal, seguridad ciudadana, esta en funcion a POl de Ia dependencia respectiva y
disponibilidad econdmica, en la genérica de gasto 2.3 Bienes y Servicios, de aguellos
afectos a Actividades.

Para el Caso del personal bajo la modalidad de Contratacion Administrativa de Servicios
(CAS), regulada por el Decrefo Legislativo N° 1057, estars sujeta a la disponibilidad
presupuestal y financiera de la Entidad.

El otorgamiento de canasta navidefia al personal nombrado y contratado de la institucion,
esta en funcion a disponibilidad presupuestal y econémica de la institucion.

Para lo establecido en el presente Articulo, la Oficina General de Administracién mediante la
Oficina de Personal, Tesoreria (para acreditar la disponibilidad economica) y la Oficina de
Abastecimiento, Control Patrimonial y Servicios Generales remite la relacion de beneficiarios
(del vestuario y de la canasta navidefia) y propuesta de costo para la respectiva adquisicion.

Articulo 21° En materia de focalizacién en programas sociales

La Subgerencia de Salud Publica y Programas Alimentarios y demas encargados de los
programas sociales son encargados de actualizar los padrones de beneficiarios que vienen

siendo atendidos por los citados programas, en el marco del Sistema de Focalizacion de
Hogares (SISFOH).

DECRETO DE ALCALDIA N° 002-2016-MPV Pag. N° 10



