Unidad de Gestion Educativa Local San Martin

"Aiio del Bicentenario, de la consolidacion de nuestra Independencia,
de la conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho."
y
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Vlsto Ia publlcaC|on de resultados del Concurso Pubhco para el
".-'f':'.;w ;g;Norma Técnica aprobada por Resolucién Viceministerial N°057-2021-MINEDU y sus modifi catonas Y,

CONSIDERANDO:

)
fs"c)&,“
£5 Que, conforme a lo dispuesto por los articulos 26 y 30 de la Ley de
C; NG a Magisterial N° 29944, que establecen que el ascenso es el mecanismo de progresion gradual en las escalas
&

sterlales mejora la remuneracion y habilita al profesor para asumir cargos de mayor responsabilidad, y se
reah2g a través de concursos publicos anuales, considerando las plazas vacantes que el Ministerio de Educacién, en
acion con el Ministerio de Economia y Finanzas, determinen por escala magisterial y por regiones;

Que de acuerdo con el numeral 52.1 del articulo 52 del Reglamento de

el concurso para el ascenso de escala maglstenal en la modalidad educativa de Educamon Basica, se desarrolla en
forma descentralizada en coordinacién con los gobiernos regionales, a través de sus instancias de gestion educativa
descentralizada, de acuerdo a las disposiciones que emita el Ministerio de Educacién;

Que, mediante Resolucidn Viceministerial N° 102-2023-MINEDU y sus
~Mmodificatorias, el Ministerio de Educacion convoca a Concurso Publico para el Ascenso de Escala Magisterial de los
/_/ e s E'?\mfesores de Educacién Basica en la Carrera Publica Magisterial - 2023;

\ISA( {ON » Que, asimismo, con la citada Resolucién Viceministerial, se aprueba el
Cr;fnograma del Concurso Publico para el Ascenso de Escala de los profesores de Educacion Basica en la Carrera
\"ifi.%ubhca Magisterial 2023;

Que, concluido ef proceso de evaluacion de la Etapa Descentralizada,
corresponde a la Instancia de Gestion Educativa Descentralizada, de acuerdo a los resultados finales del Concurso
de cada region, emitir la resolucion administrativa de ascenso de escala magisterial dentro del plazo establecido en
el cronograma, segun lo dispuesto en el numeral 5.6.4.8.1 de la Norma Técnica; y,

De conformidad con la Ley N°® 28044, Ley General de Educacidn, Ley N°
29944, Ley de Reforma Magisterial y su modificatoria, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED, Reglamento de la Ley
de Reforma Magisterial y sus modificatorias y, las Resoluciones Viceministeriales N° 057-2021 y 102-2023-MINEDU
y sus modificatorias;



SE RESUELVE:

ARTICULO 1°- ASCENDER, de ESCALA MAGISTERIAL en la Carrera
Puablica Magisterial (CPM) de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, al(a) profesor(a) que a continuacién se

indica:

1.1. DATOS PERSONALES:
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DAVILA CHAVEZ, ANGELICA ROSARIO
D.N.I N° 40310201
FEMENINO

UGEL SAN MARTIN

EBR PRIMARIA

0004 TUPAC AMARU
1146113111P2

PROFESOR

CUARTA ESCALA MAGISTERIAL
QUINTA ESCALA MAGISTERIAL
A partir del 01/03/2024

ARTICULO 2°.- La presente resolucion esta sujeta a verificacion
posterior conforme a lo sefialado en el numeral 5.4.3.1.4 de la Resolucidn Viceministerial N° 057-2021-MINEDU.

, ARTICULO 3°.- Aféctese a la cadena presupuestal correspondiente de
acuerdo al Texto Unico Ordenado del Clasificador de Gastos, tal como lo dispone la Ley de Presupuesto del Sector
Publico vigente.

ARTICULO 4°.- DISPONER, que la Oficina de Tramite Documentario
tiﬂque la presente resolucion al administrado(a), asi como, a las areas y/o equipos de esta sede administrativa
fa su conocimiento y demas fines, dentro del plazo establecido de acuerdo a ley, en estricta sujecion de los
3 culos 18 y 20 del Decreto Supremo N° 004-2019- J0S, que a\prueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N°
/444, ey del Procedimiento Administrativo General
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’Q‘/ﬂ@iﬁ \ Reg/strese y comuniquese.

— DR. M}LTON AVIDON FLORES
Director de Ja Uridad de Gestlon Educativa Local
Unidad de Gestion Educativa Local San Martin
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