MINISTERIO DE SALUD 05Y
HOSPITAL DE EMERGENCIAS PEDIATRICAS No -2024-DG-HEP/MINSA

ﬁ?gwm OEL Pep,

(Resolucion Direcloral

Eima
— 06 MAR 2024

El Memorando N° 104-2024-DG-HEP/MINSA; la Nota Informativa N° 007-2024-OEPE-HEP-
MINSA: el Informe N° 005-2024-OEPE-HEP-MINSA de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento
Estratégico y el Memorandum N° 009-2024-SPC-DAD-HEP/MINSA del Servicio de Patologia
Clinica del Hospital de Emergencias Pediatricas; y,

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 26454 — “Ley General de Salud’, establece que es responsabilidad del Estado
promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de salud a la
poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

Que, el articulo 9° de la citada Ley, declara de orden publico e interés nacional la obtencion,
donacién, conservacion, transfusidén y suministro de sangre humana y sefiala que la donacion de
sangre humana es un acto voluntario y gratuito, realizado con fines terapeuticos o de investigacion
cientifica;

Que, por su parte el Reglamento de la Ley N° 26454, aprobado por Decreto Supremo N° 03-95-
SA, articulo 22° dispone que la donacion de sangre o sus componentes es un acto voluntario,
solidario y altruista, por el cual una persona da a titulo gratuito para fines terapeuticos, de
diagnostico o de investigacién, una porcién de su sangre en forma libre y consciente;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 614-2004/MINSA, se aprobo las “Normas Técnicas del
Sistema de Gestién de la Calidad del Programa Nacional de Hemoterapia y Bancos de Sangre”;
asimismo la Resolucion Ministerial N° 241-2018/MINSA, aprobd la “Guia Técnica para la Seleccion
del Donante de Sangre Humana y Hemocomponentes”, modificada por Resolucion Ministerial N°
440-2018/MINSA, contribuyendo a facilitar el acceso a la poblacion que requiere sangre humana y
hemocomponentes para su tratamiento de forma segura, oportuna y de calidad ;

Que, a través de la Resolucién Ministerial N° 672-2018/MINSA, se aprobod el “Plan Nacional para
la Promocion de la Donacién Voluntaria de Sangre en el Perd 2018-2021, para promover en la

poblacién peruana la cultura de donacion voluntaria de sangre, con criterios de altruismo y sin
EIECUTA D animo de lucro, proveniente principalmente de donantes fidelizados, a fin de lograr autosuficiencia
ANEAY de sangre y hemocomponentes con calidad y seguridad;

Que, Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas,
aprobado por Resolucién Ministerial N° 428-2007/MINSA, establece que el Servicio de Patologia
Clinica es la unidad organica encargada de proporcionar ayuda técnica especializada mediante la
ejecucion de procedimientos y pruebas analitica en liquidos y secreciones corporales para el
diagnéstico, tratamiento y prevencion de las enfermedades; incluyendo entre sus funciones
efectuar la captacién de donantes de sangre, recoleccién, procesamiento, almacenamiento y
provision de sangre y/o sus componentes a los pacientes que lo requieran, debidamente
tipificados y evaluados;
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Que, el Jefe del Servicio de Patologia Clinica, 6rgano competente en cumplimiento del
Reglamento de Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas, propone a
través del Memorandum N° 009-2024-SPC-DAD-HEP/MINSA de fecha 11 de enero de 2024, la
aprobacién del “Plan de Donacion Voluntaria de Sangre 2024 del Hospital de Emergencias
Pediatricas”, para fomentar la cultura de donacién voluntaria y altruista de sangre para cubrir la
demanda segura de hemocomponentes a los pacientes pediatricos;

Que, en fecha 21 de febrero de 2024, la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de
Planeamiento Estratégico, a través de la Nota Informativa N° 007-2024-OEPE-HEP-MINSA sefala
que el Plan de Donacion Voluntaria de Sangre 2024 del Hospital de Emergencias Pediatricas,
cumple con los fines institucionales y con la estructura establecida en la Resolucién Ministerial N°
090-2022/MINSA; asimismo a través del Informe N° 007-2024-OEPE-HEP-/MINSA de fecha 02 de
febrero de 2024, concluye gue el citado plan se encuenira sujeto a disponibilidad presupuestal y
se articula con el Plan Operativo Institucional Anual 2024, la Actividad Operativa “Brindar apoyo al
Diagndstico en Laboratorio”, Meta SIAF N°0033;

Que, en ese contexto, con Memorando N° 104-2024-DG-HEP/MINSA, se dispone aprobar el “Plan
de Donacion Voluntaria de Sangre del Hospital de Emergencias Pediétricas” para el ano 2024”;

En uso de la facultad conferida en el literal e) del Articulo 6° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas, aprobado por Resolucion Ministerial N° 428-
2007/MINSA, v;

Con la visacién de la Directora Ejecutiva de la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estrategico, del
. Jefe del Servicio de Patologia Clinica y de la Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica del Hospital
* de Emergencias Pediatricas;

SE RESUELVE:

_"..Articulo 1°- APROBAR el “Plan de Donacién Voluntaria de Sangre del Hospital de
- -Emergencias Pediatricas — 2024”, que consta con catorce (14) titulos.

* Articulo 2°- DISPONER que el Servicio de Patologia Clinica, realice la difusion, implementacion,
monitoreo y supervision del cumplimiento de la ejecucion de las actividades, asi como también
evaluar el cumplimiento de los objetivos del presente Plan.

> Articulo 3°- AUTORIZAR al Responsable de Elaborar y Actualizar el Portal de Transparencia la
(& Ofiona g\publicacion de la presente Resolucion en el Portal Institucional del Hospital de Emergencias
s_;;g PHEFL*'%DE £iPediatricas: www.hep.gob.pe.

IE!?‘&%

Registrese, comuniquese y publiquese.

JAJM/LOMV/jbcs

Distribucién CC.:

* Oficina de Planeamiento Estratégico

+ Servicio de Patolegia Clinica

« Oficina de Asesoria Juridica.

* Responsable de Elaborar y Actualizar el Portal de Transparencia del HEP
* Interesados

= Archivo

Reg. 099/161
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INTRODUCCION

La donacién de sangre es un proceso voluntarie que permite salvar vidas humanas. Como
institucion nivel I1-E, es importante contar con un suministro de todos los tipos de sangre
para garantizar un abastecimiento continuo y confiable para los pacientes.

En el Pertt como en otros paises la demanda supera la oferta y los servicios de sangre
enfrentan dificuitades para lograr un suministro suficiente y al mismo tiempo seguro v de
calidad v la forma de alcanzar este objetivo es a través de la donacion voluntaria solidaria y
altruista de sangre enmarcado dentro de los lineamientos del Ministerio de Salud, a través del
Plan Nacional para la promocion de la Donacidn Voluntaria de Sangre en ei Perd 2028-2021.

El Banco de sangre tipo | del Hospital de Emergencias Pediatricas, tiene como funciones la
difusidn v donacidn voluntaria de sangre. lograr la captacion de donantes voluntarios de sangre.
el almacenamiento v suministro de hemocomponentes para poder satisfacer fa demanda en
lforma inmediata v segura de los pacientes pediatricos que acuden en situaciones de emergencia
a nuestra nstitucion,

l"l Plan de Donacion Voluntaria de sangre 2024 se ha elaborado con la finalidad de contribuir
‘;m la difusion v promocion de fa donacion voluntaria de sangre a través de sensibilizacion v
uall/.suun de camparfias de DVS.

FINALIDAD
Contribuir al acceso de la poblacién al suministro seguro y oportuno de hemocomponentes a
través de la promocion de la donacién voluntaria y altruista de sangre.

IL OBJETIVOS

OBJETIVO GENERAL

Fomentar la cultura de donacién voluntaria y altruista de sangre para cubrir la demanda segura
de hemocomponentes a los pacientes pediatricos de nuestra institucion.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.- Promover la sensibilizacion en los usuarios internos y externos sobre fa importancia de la
donacidn voluntaria de sangre

2.- Fortalecer planes educativos promocionales

3.- Obtener un abastecimiento de unidades seguras y de calidad a través de la realizacion de
campaifias de DVS.

4.- Implementar y fortalecer mecanismos de motivacién de donacién voluntaria de sangre.
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AMBITO DE APLICACION

El presente documento es de aplicacion para el drea de Banco de Sangre del Hospital de
Emergencias Pedidtricas en coordinacién con las areas involucradas en el logro de la
promocién de donacion voluntaria de sangre de nuestra institucion.

BASE LEGAL

e Ley N° 26454, que declara de orden publico e interés nacional la donacion,
conservacion, transfusion y suministro de sangre humana, y sus modificatorias.

e Decreto Supremo N° 03-95-SA, Reglamento de la Ley N°® 26454,

e Resolucidn Ministerial N© 614-2004/MINSA que aprueba el Sistema de Gestion
de la Calidad del Programa Nacional de Hemoterapia y Bancos de Sangre.

e Resolucién Ministerial N® 428-2007/MINSA que aprueba el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Hospital de Emergencias Pediatricas.

° Resoluciéon Ministerial N® 241-2018/MINSA que aprueba la Guia Técnica para
la Seleccion del Donante de Sangre Humana y Hemocomponentes.

e Resoluciéon Ministerial N° 672-2018/MINSA, que aprueba el Plan Nacional
para ia Promocion de la Donacidén Voluntaria de Sangre en el Pert, 2018 -2021.

e Resolucién Directoral N° 296-2023-DG-HEP/MINSA que aprueba el Plan
Operativo Institucional Anual 2024 (consistenie con el PIA) del Hospital de
Emergencias Pediatricas.

CONTENIDO
-ASPECTOS CONCEPTUALES

- Donacién Voluntaria de Sangre: es el acto por el cual una persona entrega en forma
gratuita una porcion de su sangre cumpliendo los siguientes criterios: solidario, no
dirigido, no remunerado ¢ idealmente repetitivo,

- Donacidn de reposicién solidaria de sangre: Es la que se obtiene de una persona que
dora sangre o componentes de manera voluntaria y gratuita, previo proceso de
sensibilizacidn y educacion, cuando es requerida por un miembro de su familia o
comunidad sin que haya exigencia de por medio para hacer efectiva la donacion.

- Donacién de reposicion exigida: es la que se obtiene de una persona que dona
sangre o componentes con cardcter obligatorio o coaccionado, con el fin de cumplir
con un numero especifico de donaciones solicitadas para la prestacion del servicio
o reposicion de la sangre y componentes utilizados.

- Donacidn voluntaria de sangre repetitiva: fa que se obtiene de una persona que dona
sangre 0 componentes regularmente por lo menos 2 veces en los Gltimos 12 meses.

ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL



Ef Hospital de Emergencias Pedidtricas brinda atencion integral de las emergencias y
urgencias en la poblacion pediatrica, comprometidos con su recuperacion, requiriendo un

abastecimiento constante y seguro de sangre, de manera urgente que permitan un
tratamiento adecuvado de nuestros pacientes.

I.a demanda aproximada es de 400 transfusiones anuales, tal como se observa en la Tabla
]

Tabla 1. N° BE TRANSFUSIONES REALIZADAS 2020-2023

: Ado N° de Transfusiones
2020 565
2021 308
2022 ; 346
g
;—{E‘éwM | 386

ST Contamos con un Banco de sangre tipo I, por lo cual debemos garantizar el abastecimiento
"Qia‘ortuno de unidades de sangre, para ello realizamos actividades que contribuyan a la captacion
{_ﬁej donantes voluntarios de sangre y realizacion de campanas intra y extramurales en coordinacion
: con el banco de sangre tipo [T del Hospital Nacional Dos de Mayo con el cual se tiene convenio

ESTRATEGIAS

T

Comprometer ¢ involucrar a las autoridades locales y actores clave en la ejecucion del
Plan de promocidn de la Donacion voluntaria de sangre.

Impiementar los mecanismos que permitan mejorar la captacion, retencion y fidelidad de
los donantes voluntarios de sangre.

Desarrollar y aplicar actividades de sensibilizacién para las poblaciones objetivo
definidas, de tal manera que se recluten donantes de sangre y se fidelicen con la donacion
voluntaria como donantes habituales.

Promover la calidad y calidez en la atencidon a los donantes de sangre actuales y
potenciales.

Establecer mecanismos de reconocimiento a los donantes voluntarios de sangre que
permita reforzar fa cultura de donacion.

ACTIVIDADES

O1.- Promover la sensibilizacion en los usuarios internos y externos sobre la importancia de la
donaciéon voluntaria de sangre
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META LA
ACTIVIDAD Unidad de medida ppeo D | RESPONSABLE
corporacion de mensiges e | Perfoneo Mensual Offcina de
orporacian de mensaje 12 Mensual I
donacidn voluntaria y Comunicaciones
repetitiva
2.~ Preparar y distribuir Servicio de
material informativo a nivel Material preparado y 0 Semestral Patologia Clinica
institucional y  de  la| distribuido (2 acciones) Oficina de
comunidad Comunicaciones
3 Registro de Donantes Donante registrado 100 Anual SCI'VI,CIO de
voluntarios de sangre Patologia Clinica

O2.- Fortalecer planes educativos promocionales extramurales

. . META PLAZO DE v
ACTIVIDAD Unidad de medida EJECUCION RESPONSABL
Capacitacidén y difusion a la 01 Servicio de
comunidad en Promocion de la L . Patologia Clinic
Donacion Voluntaria y repetitiva de Charla ejecutada I Semestre Oficina de
sangre Comunicacione

‘033- Obtener un abastecimiento de unidades seguras v de calidad a través de la realizacién de

L céii}‘paﬁas de DVS .

T s f

S . : META | PLAZO DE .
SNV I ACTIVIDAD Unidad de medida EJECUCION RESPONSABL
.. | Brindar el apoyo organizativo y
' logistico al personal encargado de 03 Servicio dc

| las actividades de DVS para la Campafia Anual Patologia Clinic
5 realizacion de las campafias de
|-Donacion Voluntaria de Sangre

04.- Implementar y fortalecer mecanismos de reconocimiento y motivacién de donacidn
voluntaria de sangre.

. ACTIVIDAD Unidad de medida META Ei%%%%ﬁ)EN RESPONSABI
U dlllevar a cabo un evento | Actividad de Oficina de
| conmemorativo por el dia mundial | reconocimiento a 01 Anual Comunicacionc
del donante Voluntario de Sangre | donante voluntario Servicio de
Patologia Clin:

VIII. RECURSOS

RECURSOS HUMANGOS

- Médico Patdlogo Clinico

- Tecnélogos Médicos

- Técnicos de Laboratorio Clinico.
- Enfermera
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RECURSOS MATERIALES
MATERIAL DE DIFUSION

- Afiches, Tripticos alusivos a la donacidn voluntaria

- Gigantografia con baner alusivo a la donacion voluntaria de sangre.
- Carpas, toldos para atencion a donantes.

- Sillones para donacidén

- Mesas, sillas para atencidn y espera

REACTIVOS Y MATERIALES PARA LA EXTRACCION

- Centrifuga para Hematocrito

- Capilares con heparina

- Hemoglobindmetro

- Antisueros para Grupo Sanguineo y Factor Rh.
- Lancetas

~. - Plastilina
Algodén
* ’7 Ligaduras
«{ Tubos al vacio

. - Bolsas colectoras de sangre
- Reactivo para tamizaje (07 marcadores)
- Tensidometro
- Balanza
MATERIAL DE ESCRITORIO

- Formatos de seleccion def donante

¥

Fojas para registre de donantes

- Plumones
ERI0D - lLapiceros
o &
MATERIAL PARA DONANTE

& BECUTIADE

Ny
= oriom
< - Refrigerios

- Recordatorios para donantes: polos, gorros, llaveros y otros, alusivos a la donacidn.

IX. CRONOGRAMA DE CAMPANAS DE DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE

PARA EL ANO 2024
N ACTIVIDAD ABR I;IA JUN Aé; SET | OCT
i Campafia de Donacion Voluntaria de Sangre %
i
5 Charla de sensibilizacion comunidad y/o «

institucion educativa

3 | Ceremonia de reconocimiento dia del DVS

Campaiia de Donacion Voluntaria de Sangre

Yo
Campafia de Donacién Voluntaria de Sangre
>l X




X, MATRIZ DE PROGRAMACION DE ACTIVIDADES DEL PLAN
OBJ. Unidad de CRONOGRAMA RESPON-
) X ME '
especiFico | ACTIVIPAD [ egigy A I ENETFEB [MAR | ABR | MAY | JUN [ JUL | AGO | SEP] OCT [ NOV | DIC | SM
1.- Realizar
gestiones
para la Oficina
incorporacion Perifoneo 2 ) 1 I i | | I [ | I 1 1 de C_o-
de mensajes | Mensual munica-
O1.- Promover | de donacion ciones
la voluntaria y
sensibilizacion | repetitiva
zn los usuarios | 2.- Preparar y Servicio
internos y distribuir Material de Pato-
externos sobre | material preparado logia
ia importancia | informativoa |y 5 | | Clinica
de la donacion {nivel distribuido Oficina
voluntaria de | institucional |(2 de Co-
sangre ydela acciones) munica-
comunidad ciones
3.- Registro Servicio
o |2 -
de Donaptes Dorllante 100 g g 9 g g 9 3 8 9 g g 9 de I’ ato
voluntarios | registrado logia
de sangre Clinica
Capacitacion y icrl:'z?o
N ¢ Pato-
02.- Fortalecer dlfus1021aja loeia
comunidad en i
pEangs Promocidn de | Charla Clinica,
educativos - . i 1 -
} onal la Donacién gjecutada Oficina
Pt (?n‘mczo?a €% | Voluntaria v de Co-
extramurales | repetitiva de munica-
sangre ciones
Brindar el
apoyo
03.- Obtener orgars’lzgtsvo
un y logistico al
ibastecimiento 21222?'2220 de
de unidades = Servicio
seguras y de las- de
i ,_|actividades | Campaila 3 1 | 1 .
:alidad a través Patologi
de DVS para s
dela L Clinica
TR ia realizacién
realizacion de
- de fas
campafias de «
campaiias de
DVS, i
Donacion
Voluntaria de
Sangre
04~ | Llevar a cabo Oficina
Impiementar y un evento de Co-
fortalecer Actividad .
) conmemaora- munica-
necanismos de | de recano- -
) . tivo por el - ciones
econocimiento | |, . cimienfo a | | i .
.., | dia mundial Servicio
y motivacion donante
i del donante . de Pato-
de donacion . voluntario ;
) Voluntario de logia
voluntaria de =
Sangre Clinica
sangre.
Dui:"g;}" o
EA :
5]
9.5 8
By iy
W S
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XI. PRESUPUESTO POR CAMPANA DE DONACION VOLUNTARIA DE SANGRE
PRODUCTO CANTIDAD COSTO UNITARO COSTO TOTAL
Material de difusion 500 S/.100.00
Polos u otros para 30 S/.15.00 S/.450.00
donante
Movilidad S/.50.00
{coordinacidn y otros)

Refrigerio donantes 40 S/.3.00 S/.120.00

Refrigerio para 9 5/.20.00 S/, 180.00

personal

Total | §/.900.00
XII. FINANCIAMIENTO

Las actividades del presente plan se financian con recursos ordinarios del Hospital de
Emergencias Pediétricas

XMII,  RESPONSABILIDADES

La responsabilidad de la ejecucion del presente plan esta a cargo del Servicio de Patologia Clinica

y de Banco de sangre del Hospital de Emergencias Pediatricas, asimismo se contara con el apoyo

del Servicio de Nutricién, Oficina Ejecutiva de Administracion, Oficina de Comunicacion y
e, Oficina de Servicios Generales y Mantenimiento.

VIXIV, :_ ACCIONES DE MONITOREOQ, SUPERVISION Y EVALUACION DEL PLAN
% f"Elscwlcso de Patologia Clinica y Banco de Sangre evaluard el avance del Plan a través del
_ . desarrollo de los siguientes indicadores:

.

) META FUENTE DE
/’ - OBJETIVOS INDICADOR FORMULA ANUAL INFORMACIO | RESPONSABLE
N
Promover la | % de donantes | N° de donantes 100% | Cuaderno de | Banco de Sangre
T 1 sensibilizacién  en | voluntarios voluntarios registro de
1 los usuarios | registrados registrados x 100 donantes
internos y externos /" N° donantes voluntarios de
sobre fa voluntarios sangre
/{@Wpor’.{z}ncia de la programados
= omomal d@pacion
(% Pﬂ%&ﬂ;’é‘nﬁ(}vglntaria de
K EST%E{ iesapgre
MhlnoS¥ortalecer  planes | % de charlas | N® de charlas | 100% | Registro Banco de Sangre
educativos realizadas realizadas x 100 / fotografico
promocionales N° de charlas
exiramurales programadas
Obtener un | % de campafia | N® de campafias 100% | Plan de campafia | Banco de Sangre
abastecimiento de | de donacidn { realizadas x 100/ de DVS, oficio de
unidades seguras y | voluntaria de | N® de campafias envio de unidades,
de calidad a través | sangre programadas registro
gjecutadas fotografico




i
i

de la realizacion de i
campaifias de DVS . *
Implementar vy 1% de eventos | N® ceremonias de | 100% | Registro Banco de Sangre,
fortalecer de reconocimiento fotografico Oficina Ljecutiva
mecanismos de | reconocimiento | realizadas x 100 / de ;
reconocimiento  y | realizados N° ceremonia de Administracion, |
motivacion de reconocimiento Oficina De
donacion programadas Comunicaciones
voluntaria de l
sangre __J'
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