COMUNICADO 01

Se comunica a los(as) postulantes que, considerando la carga laboral de los integrantes de
la comisién, se ha visto por conveniente reprogramar el cronograma del concurso para la
contratacion de personal sujeto a modalidad bajo el régimen laboral del D. Leg. 728 N° 04-

2024, conforme se detalla a continuacion:

1. Cronogramay etapas del proceso

(...)

SELECCION.

Publicacién de resultados de la etapa de
evaluacion curricular en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad
Provincial de Urubamba.

20 de marzo de
2024

Oficina de Tecnologias
de la Informacion y
Comunicacion

Fase de evaluacion de conocimientos o
habilidades técnicas

21 de marzo de
2024

Comisién del proceso de
seleccion

Publicacién de resultados de la etapa de
evaluacion de conocimientos o
habilidades técnicas en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad
Provincial de Urubamba.

21 de marzo de
2024

Oficina de Tecnologias
de la Informacion y
Comunicacion

Fase de evaluacion de entrevista
personal

22 de marzo de
2024

Comisién del proceso de
seleccién

Publicacién de resultados de la etapa de
entrevista personal en el Portal Web
Institucional de la Municipalidad
Provincial de Urubamba.

22 de marzo de
2024

Oficina de Tecnologias
de la Informacion y
Comunicacion

10

Examen psicoldgico, médico fisico y
toxicolégico

25y 26 de marzo
de 2024

Comisién del proceso de
seleccién y la clinica
ocupacional respectiva

11

Publicacién de Resultados
Finales en el Portal Institucional Web de
la Municipalidad Provincial de Urubamba

27 de marzo de
2024

Oficina de Tecnologias
de la Informacién y
Comunicacion

INICIO, SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO.

Suscripcion del Contrato

Dentro de los 03
dias habiles
posteriores a la
publicacién de los
resultados finales.

Unidad de Recursos
Humanos

Inicio de labores

01 de abril de 2024

Respectivas areas
usuarias

La Comision,




