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Universidad Nacional, Jase Faustine Hiinchey Carricn
Resclucicn Restoral

N° 0140-2024-UNJFSC
Huacho, 19 de febrero de 2024

VISTO:

Expediente N° 2024-010453, de fecha 09 de febrero de 2023, que corre mediante
SISTRAD 2.0, que contiene el Oficio N° 00109-2024-ORRHH-UNJFSC, de fecha 08 de febrero de
2024, suscrito por la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, sobre Conformacion del Comité
de Planificacion de la Capacitacion; Informe N° 0121-2024-OAJ-UNJFSC, de fecha 14 de
febrero de 2024, emitido por el Jefe de la Ofician de Asesoria Juridica; y el Decreto de
Rectorado N° 01630-2024-R-UNIJFSC, de fecha 14 de febrero de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, con Resolucién de Consejo Directivo N° 012-2020-SUNEDU/CD, de fecha 27 de
enero de 2020, del Consejo Directivo de la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria, se resuelve: “OTORGAR LA LICENCIA INSTITUCIONAL a la Universidad Nacional
José Faustino Sanchez Carrién, para ofrecer el servicio educativo superior universitario, (...) con
una vigencia de seis (6) afios computados a partir de la notificacién de la presente resolucién”.

Que, el articulo 18° de la Constitucién Politica del Estado, establece: “La educacion
universitaria tiene como fines la formacion profesional, la difusién cultural, la creacion
intelectual y artistica y la investigacién cientifica y tecnolégica. El Estado garantiza la libertad
de catedra y rechaza la intolerancia. Las universidades son promovidas por entidades privadas
o publicas. La ley fija las condiciones para autorizar su funcionamiento. La universidad es la
comunidad de profesores, alumnos y graduados. Participan en ella los representantes de los
promotores, de acuerdo a ley. Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de
gobierno, académico, administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios
estatutos en el marco de la Constitucion y de las leyes”.

Que, el Articulo 8° de la Ley Universitaria — Ley N° 30220, respecto a la Autonomia
universitaria, sefiala: “El Estado reconoce la autonomia universitaria. La autonomia inherente
a las universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la Constitucién, la presente
Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes:
8.1 Normativo, implica la potestad autodeterminativa para la creacién de normas internas
(estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucién universitaria. 8.2 De gobierno,
implica la potestad autodeterminativa para estructurar, organizar y conducir la institucion
universitaria, con atencion a su naturaleza, caracteristicas y necesidades. Es formalmente
dependiente del régimen normativo. 8.3 Académico, implica la potestad autodeterminativa
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administrar y disponer del patrimonio institucional; asi como para fijar los criterios de
generacion y aplicacion de los recursos”.

Que, mediante Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2141-2016-SERVIR-PE, Directiva
“Normas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades Publicas”, numeral
6.4.1.1. se debe conformar el Comité de Planificacion de la Capacitacion (quienes validan,
evaltan y aseguran el cumplimiento del PDP), la cual debe estar comprendida por:

- Responsable de la Oficina de Recursos Humanos o quien haga sus veces, quien
preside el Comité.

- Responsable de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto o quien haga sus veces.

- Representante de Alta Direccion que sera responsable de un érgano de linea

designado por el Titular de la Entidad, v,

- Representante de los servidores civiles.

Que, con Resolucién Rectoral N°0777-2023-UNJFSC, de fecha 04 de setiembre de
2023, se designo a los miembros del Comité electoral que designara al representante de los
Servidores Civiles para la conformacion del comité de planificacion de la capacitacion,
quedando integrada por:

e M(a) SILVIA YANET NICHO SUAREZ Presidenta titular

e [M(a) SUSANA JANINA PALOMINO PUNTILLO Presidente suplente
e (CPC OVER LUCIANO CLAROS Secretario titular

e CPC MARIN SAAVEDRA ALICIA Secretaria suplente
e Abog. ANTHONY HAMILTON COTILLO MOGROVEIO Vocal titular

e Bach. GUDY ESTEBAN JESUS ESPINOZA GALLARDO Vocal suplente

Que, corre inserto en el presente expediente, el Informe N°00003-2024-ORRHH-
UNJFSC, suscrito por la Presidenta del Comité Electoral que designara al representante de los
servidores civiles para la conformacién del Comité de Planificacion de la Capacitacion,
mediante el cual detalla que: “...) con Oficio N20018-2024-ORRHH-UNJFSC de fecha 08 de
enero de 2024 (expediente N22024-001630), se remitio a la Oficina de Servicios Informaticos,
las BASES PARA LA ELECCION DE LOS/AS REPRESENTANTES DE LOS/AS SERVIDORES/AS QUE
CONFORMARAN EL COMITE DE PLANIFICACION DE LA CAPACITACION (CPC), para la
publicacion en la pagina Web de la Universidad. Para ello, en el cronograma se definié que, la
fecha de presentacion de los candidatos: (...) Que, como Presidente del Comité Electoral
encargado de la eleccion del representante de los servidores civiles para la conformacion del
Comité de Planificacion de la Capacitacion (CPC), informo y concluyo que, no se ha
recepcionado ninguna postulacion de los servidores de esta Casa Superior de Estudios, en
echas programadas en las bases del proceso electoral (...)". (La negrita y subrayado es
ado)

% Que, con Resolucion de Presidencia Ejecutiva N2141-2016-SERVIR-PE, Directiva
':._\.\“\‘(;V: gfmas para la Gestion del Proceso de Capacitacion en las entidades Publicas”, numeral
.1.1, se precisa respecto a la Conformacién del Comité de Planificacién de la Capacitacidn,
P en lo que respecta a la Eleccién del representante de los servidores, que a la letra dice: “(...) Si
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al proceso de eleccion no se presentara algun candidato o ninguno obtuviera mayoria simple,
el Comité se instala sin el representante de los servidores civiles”. {...)".

Que, mediante el expediente de visto y el oficio que contiene, que corre mediante
SISTRAD 2.0, la Jefa de la Oficina de Recursos Humanos, solicita: “(...) mediante el Informe
N20003-2024-ORRHH-UNIJFSC de fecha 31 de enero de 2024, el Presidente del Comité Electoral,
encargado de la eleccion de los representantes de los servidores que conformardn el Comité
de la Planificacion de la Capacitacién (CPC), informa que no se ha recepcionado ninguna
postulacion de los servidores de esta Casa Superior de Estudios, en las fechas programadas en
las bases del proceso electoral. (...) el COMITE DE PLANIFICACION DE LA CAPACITACION, tendrd
una vigencia por tres (03) afios, a partir de la emision de la resolucion rectoral. En este sentido,
solicito emitir acto resolutivo para la conformacion del Comité de Planificacion de la
Capacitacion de la Universidad Nacional José Faustino Sdnchez Carrion, el cual estard
integrado por:

Cargo Jefe/Representante Vigencia

PRESIDENTE | Jefe de la Oficina de Recursos Humanos Indeterminado

INTEGRANTE | Jefe de la Oficina de Planificacién, Presupuesto e | Indeterminado
Infraestructura.

INTEGRANTE | M(a) MARITZA CONDOR TORRES Indeterminado
Representante de la Alta Direccién

Que, a su turno, el Jefe de la Oficina de Asesoria Juridica, con Informe N°0121-2024-
OAJ-UNJFSC, de fecha 14 de febrero de 2024, después de su analisis factico y juridico, opina
que: “Se recomienda declarar PROCEDENTE la EMISION acto resolutivo para la
CONFORMACION DEL COMITE DE PLANIFICACION DE LA CAPACITACION de la Universidad
Nacional José Faustino Sanchez Carrion; conforme a lo desarrollado en el rubro Il y IV, del
presente informe”.

Que, el articulo 62 numeral 2 de la Ley N° 30220-Ley Universitaria, establece: “Son
atribuciones y dmbito funcional del Rector las siguientes: (..) 62.2 Dirigir la actividad
académica de la universidad y su gestion administrativa, econémica y financiera.”

Que, mediante Decreto de Rectorado N°01630-2024-R-UNJFSC, de fecha 14 de
febrero de 2024, el Rector de esta Casa Superior de Estudios dispone que: “En atencién a lo
solicitado por la Ofician de Recusos Humanos la procedencia del Director General de
Administracién y la opinion legal contenida en el informe adjunto emitido por el Asesor Juridico
se deriva para emision de la resolucion rectoral de conformacion del comité de planificacion

Jefe/Representante Vigencia

Silvia Yanet Nicho Suarez Indeterminado
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos

Over Luciano Claros Indeterminado
Jefe de la Oficina de Planificacion, Presupuesto e

Infraestructura
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INTEGRANTE

M(a) MARITZA CONDOR TORRES Indeterminado
Representante de la Alta Direccién

Estando a lo expuesto en los considerandos precedentes, y en uso de las atribuciones
conferidas por la Ley Universitaria N° 30220 y el Estatuto vigente de la Universidad;

SE RESUELVE:

Articulo 12.-

DESIGNAR, a los miembros del COMITE DE PLANIFICACION DE LA
CAPACITACION; de conformidad con los fundamentos expuestos en la parte
considerativa del presente acto resolutivo, el mismo que estara integrada
por:

Cargo Jefe/Representante Vigencia
PRESIDENTE | Silvia Yanet Nicho Suarez Indeterminado
Jefe de la Oficina de Recursos Humanos
INTEGRANTE | Over Luciano Claros Indeterminado
Jefe de la Oficina de Planificacién, Presupuesto e
Infraestructura
INTEGRANTE | M(a) MARITZA CONDOR TORRES Indeterminado
Representante de la Alta Direccién
Articulo 22.- NOTIFICAR, el presente acto administrativo a los miembros designados en el
articulo primero, para su conocimiento y fines correspondientes.
Articulo 3°.- DISPONER, que la Oficina de Servicios Informaticos efectue la publicacion del
presente acto administrativo, en el Portal Institucional Web, de la
Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrién que corresponda
(www.unijfsc.edu.pe).
Articulo 42.- TRANSCRIBIR, la presente resolucion a las instancias y dependencias

respectiva de la Universidad para su conocimiento, y fines pertinentes.




Universidad Nacional José Faustino Sanchez Carrion.
Serior(a)(ita)

Cumplo con remitirle para su conocimiento y fines
consiguientes copia de la RESOLUCION RECTORAL N
® 07140-2024-UNJFSC que es Ia transcripcion oficial del
original de la Resolucion respectiva.

Huacho, 21 de Febrero del 2024

Atentamente,

Dr. LINARES CABRERA VICTOR JOSELITO
SECRETARIO GENERAL
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