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Lima, 23 de enero de 2024

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00078-2024-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° : 01696-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO :  HERKA SOLUCIONES E.l.R.L.2

UNIDAD FISCALIZABLE : HERKA SOLUCIONES E.l.R.L. — AV. LAMBRAMANI
N° 201

UBICACION . DISTRITO, PROVINCIA Y DEPARTAMENTO DE
AREQUIPA

SECTOR . HIDROCARBUROS

RUBRO . COMERCIALIZACION DE HIDROCARBUROS

MATERIAS . SEGREGACION DE SUS RESIDUOS SOLIDOS

REQUERIMIENTO DE INFORMACION
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SIN MEDIDA
CORRECTIVA

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

MULTA

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N° 01472-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 31 de octubre
de 2023, el Informe N° 00191-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 22 de enero de 2024; y demas
actuados en el expediente:

CONSIDERANDO:
l. ANTECEDENTES

1. El 20 de setiembre de 2022, la Oficina Desconcentrada de Arequipa (en adelante, OD
Arequipa o Autoridad Supervisora) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental (en adelante, OEFA) realizé una accion de supervision regular in situ? (en
adelante, Supervisién Regular 2022) a la unidad fiscalizable ubicada en la Av.
Lambramani N° 201, en el distrito, provincia y departamento de Arequipa, de titularidad
de Herka Soluciones E.I.R.L. (en adelante, el administrado).

2. Los hechos verificados se encuentran recogidos en el Acta de Supervision?, de fecha 13
de julio de 2022# (en adelante, Acta de Supervisién) y en el Informe Final de Supervision
N° 0175-2022-OEFA/ODES-ARE® de fecha 29 de diciembre de 2022 (en adelante,
Informe de Supervision), a través de los cuales, la Autoridad Supervisora analizé los
hallazgos detectados durante la Supervision Regular 2022, concluyendo que el
administrado habria incurrido en supuestas infracciones a la normativa ambiental®.

1 Registro Unico de Contribuyente N° 20603619031 y Registro de Hidrocarburos N° 19848-056-040419.
2 Reglamento de Supervisién, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
“Articulo 12.- Tipos de accién de supervisién
La accién de supervision se clasifica en:
a) In situ: Accion de supervision que se realiza fuera de las sedes del OEFA, en presencia del administrado o sin ella.

(...

Paginas 1 al 20 del documento digitalizado denominado “Acta de Supervision”.

La citada Acta de Supervision fue notificada el dia 20 de setiembre de 2022, al término de la lectura de la misma, haciéndose entrega
de una copia de la misma al representante del administrado: Juan Carlos llipa Cotacallapa, identificado con DNI N° 29423584, con
cargo de Encargado.

5 Paginas 1 al 58 del documento digitalizado denominado “Informe de Supervisiéon”.

6 Reglamento de Supervisién, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
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Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 01237-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 31 de
agosto de 2023 (en lo sucesivo, Resolucidn Subdirectoral), notificada al administrado
el 13 de setiembre de 20237, la Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas (en lo
sucesivo, SFEM) de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en lo
sucesivo, DFAI) inicié el presente procedimiento administrativo sancionador (en lo
sucesivo, PAS) contra el administrado imputandole a titulo de cargo las presuntas
infracciones administrativas contenidas en la Tabla N° 1 de Resolucién Subdirectoral.

No obstante, a la fecha de emisién del Informe Final de Instruccion, habiendo transcurrido
el plazo establecido en el numeral 6.1 del articulo 6° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador del OEFAS8, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo
N° 027-2017-OEFA/CD (en lo sucesivo, RPAS) vy, luego de la busqueda efectuada en el
Sistema de Gestidn Electrénica de Documentos (en lo sucesivo, SIGED), se advierte que
el administrado no ha presentado sus descargos a la Resolucion Subdirectoral, pese a
haber sido notificado validamente, de acuerdo a lo establecido en el numeral 20.1.1 del
articulo 20° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS® (en lo
sucesivo, TUO de la LPAG), conforme se verifica de la Constancia del Acta de
Notificacién N° 0937-2023:

Imagen N° 1 — Constancia de Notificacién al administrado

o i TR - . @
0 ERE GEEEEI AL WP - e amesey  Oef
o L.\ biantete OFLd:! Nl et > i CH
LOCAL - NU CTA DE NOTIFICACION TUO LEY N° 27444 N° 093752023-0EF A/DF AI-SFEM
Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - 2022-103-033909-1
Ley del A General, ap por Decreto N° 004-2019-JUS
DATOS DEL DESTINATARIO Y DOCUMENTO A NOTIFICAR
Destinatario / Administrado HERKA SOLUCIONES E.I.R.L.
Direccién Calle Francisco Mostaje N® 101, Urb. Salaverry Distrito Jacobo Hunter
Domicilio
Provincla Arequipa ! Departamento Arequipa Referencia
PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR Materia Inicio

Acto o Documento que se
notifica

Fecha de emisién 31 DE AGOSTO DE 2023 N° de folios 8 :',,
N

RESOLUCION SUBDIRECTORAL N° 1237-2023-OEFA/DFAI-SFEM

Agota la via
Documentos Adjuntos - N° de Expediente 1696-2023-OFEFA/DFAIPAS administrativa No Aplica X

SUBDIRECCION DE FISCALIZACION EN ENERGIA Y MINAS DE LA DIRECCION DE FISCALIZACION Y APLICACION DE INCENTIVOS

ORGANISMO DE EVALUACION Y AV. FAUSTINO SANCHEZ CARRION 603, 607 Y 615, DISTRITO DE JESUS MARIA,
FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA DEPARTAMENTO DE LIMA

Autoridad que emite el Acto o
Documento

Entidad Direccién l

CARGO DE RECEPCION

Apellidos y nombres de la i \ D de [ DNI ] 3407 33041
persona que recepeiona M \'(i\\q 1 osres ,EVQ\‘ g identidad | Otro |
Relacion con el destinatario | 5oy olo s o %
- A
Fecha de realizacién de la ~ N Firma ) 4
| Notificacion 12 /09/2023 | Hora | 04:38 P.H. ,/&//

Fuente: Sistema de Gestion Electrénica de Documentos - SIGED

“Articulo 19°.- Evaluacién de resultados
Culminada la ejecucion de las acciones de supervision, se elabora el informe de supervision que contiene el andlisis de la informacion
disponible para determinar la recomendacion de inicio de procedimiento administrativo sancionador (...)".

El Acta de Notificacion N° 0937-2023 fue recibida el 12 de setiembre de 2023 a las 4:38 pm por la sefiora Evalina Murillo Torres con
DNI N° 77023741, en calidad de secretaria del establecimiento.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA-CD

“Articulo 6.- Presentacién de descargos

6.1 El administrado puede presentar sus descargos dentro de un plazo improrrogable de veinte (20) dias habiles, contado desde el
dia siguiente de notificada la imputacion de cargos.

()

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS

“Articulo 20.- Modalidades de notificacion

20.1 Las naotificaciones son efectuadas a través de las siguientes modalidades, segun este respectivo orden de prelacion:

20.1.1 Notificacién personal al administrado interesado o afectado por el acto, en su domicilio.

()
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Mediante el Informe N° 03704-2023-OEFA/DFAI-SSAG del 27 de octubre de 2023, la
Subdirecciéon de Sancién y Gestién de Incentivos (en lo sucesivo, SSAG) de la DFAI
emitié la propuesta del calculo de multa por las infracciones materia de andlisis en el
presente PAS.

El 17 de noviembre de 2023, mediante la Carta N° 1798-2023-OEFA/DFAI, se notifico al
administrado, el Informe Final de Instruccion N° 01472-2023-OEFA/DFAI-SFEM (en
adelante, Informe Final de Instruccidn) emitido el 31 de octubre de 2023.

No obstante, a la fecha de emision de la presente Resolucién Directoral, habiendo
transcurrido el plazo establecido en el numeral 8.3 del articulo 8° del RPAS; y, luego de
la busqueda efectuada al SIGED, se advierte que el administrado no ha presentado sus
descargos al Informe Final de Instruccion, pese a haber sido notificado validamente, de
acuerdo a lo establecido en el numeral 21.5 del articulo 21° del TUO de la LPAG!?,
conforme se verifica de la Constancia de Notificacion de la Carta N° 01798-2023-
OEFA/DFAI, que se muestra a continuacion:

Imagen N° 2 — Constancia de Notificacion al administrado

PFRl ] Mlmsteno
Ambiente

“Daconio de Ia gualdad de Opo pa ¥ "
Ao de ia Unidad, Ia Paz y of Dasarronon

LOCAL - URGENTE 2022-103-033909-1

N°® 01798-2023-OEFA/DFAI

Senor(es)

Herka Soluciones E.LR.L.

Cal. Francisco Mostajo Nro. 101 Urb. Salaverry, en el distrito de Jacobo Hunter, provincia y
departamento de Arequipa

Asunto s Remision de Informe Final de Instruccion

Referencia 5 Expediente N° 1696-2023-OEFA/DFAI/PAS

e mi mayor consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a ustedes para saludarios cordialmente y, a su vez, remitirle
copia del Informe Final de Instruccién N°* 01472-2023-OEFA/DFAI-SFEM, en el cual se
analizan los hechos iniciados mediante Resolucidon Subdirectoral N*® 01237-2023-
OEFA/DFAVSFEM; asimismo se adjunta el Informe N° 03704-2023-OEFA/DFAI/SSAG.

Para formular descargos al Informe Final de Instruccién y/o presentar los medios probatorios
que acrediten el cumplimiento de la medida correctiva propuests, de ser el caso, se le otorga
un plazo de diez (10) dias habiles. establecido en el numeral 8.3 del articulo 8° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (en adelante, RPAS); a fin que
formule sus descargos ante la Autoridad Decisora’. Dicha informacion debera remitirse a la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 8°. - Informe Final de Instruccion

()

8.3 En caso en el Informe Final de instruccién se concluya determinando la existencia de responsabilidad administrativa de una o
mas infracciones, la Autoridad Decisora notifica al administrado, a fin de que presente sus descargos en un plazo de diez (10) dias
habiles, contado desde el dia siguiente de la notificacion, (...).

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS

“Articulo 21.- Régimen de la notificacion personal

(--)

21.5 En el caso de no encontrar al administrado u otra persona en el domicilio sefialado en el procedimiento, el notificador debera
dejar constancia de ello en el acta y colocar un aviso en dicho domicilio indicando la nueva fecha en que se hara efectiva la siguiente
notificacion. Si tampoco pudiera entregar directamente la notificacion en la nueva fecha, se dejara debajo de la puerta un acta
conjuntamente con la notificacion, copia de los cuales seran incorporados en el expediente.

Péagina 3 de 20



.1

10.

&Uaum DELpe, R

PERU Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independenciay de la Conmemoracion
de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho”

1.1. NOTIFICACION PERSONAL EN CASO DE AUSENCIA DEL DESTINATARIO U OTRA PERSONA EN EL DOMICILIO

AVISO DE NOTIFICACION - PRIMERA VISITA Fecha (/2/.1i.123)
No encontrando a persona alguna en la direccién indicada, dejo AVISO que retornaré el dia .. /Z)— de ...... [ — de 20272 horas
e Z , con el objeto de notificarle. De acuerdo con lo dispuesto en el Numeral 21.5 del Articulo 21° del TUO de la Ley N° 27444,

deJo constancxa de los hechos y firmo la presente acta, en dos juegos, dejando un juego en la direccion indicada.
Caracteristicas del lugar donde se notifica:

N° de icili
Material de la fachada roob le g:e;it:o/s N® ST Eoc:ir::;:g:s
Color de la fachada A nae rcllo rs\l:n?iiistro yq 87 6 o get;?:mui?::
Observaciones:
AVISO DE NOTIFICACION - SEGUNDA VISITA Fecha (/?J”/Z‘S)

No encontrando a persona alguna en la direccion indicada, dejo debajo de la puerta la presente acta conjuntamente con la notificacién,
teniéndose por bien notificado de acuerdo al Numeral 21.5 del Articulo 21° del TUO de la Ley N° 27444.
Caracteristicas del lugar donde se notifica:

N° de s il
. N Domicilios

Material de la fachada ﬁ\}\Q\Q \,Q_, g:e;:o/s N 0 colindantes

\ N° de A Otros datos
Color de la fachada Q YAG -\\\‘(\, suministro \'\1\%_ 6\/‘\ del inmueble

™R8y
Observaciones: [—/\\
DATOS DEL NOTIFICADOR A (57 A
Apellidos y nombres: [ ] | ]
D.N.I. [ — | Firma
oh i } N O
servaciones DANIEL PINTO C. e = s i
2T5as 1798-2023-OEFA/DFA CARTA Ewic 16/11/2023 T

FvENC 47/44/2023

Fuente: Sistema de Gestion Electrénica de Documentos — SIGED

El 22 de enero de 2024, la SSAG de la DFAI emitid6 el Informe N° 00191-2024-
OEFA/DFAI-SSAG, en el cual consigno el calculo de multa por la infraccién cometida por
el administrado en el presente PAS.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Hecho imputado N° 1: El administrado no realiz6 una adecuada segregacién de sus
residuos so6lidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico,
papeles, etc.

ii) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”, segun
la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP 900.058
2019), con botellas de plastico y papeles

Marco normativo aplicable

Conforme lo establecido en el articulo 33° de la Ley de Gestién Integral de Residuos
Sélidos, aprobado por Decreto Legislativo N° 12782 (en lo sucesivo, LGIRS),
segregacion de residuos debe realizarse en la fuente o en infraestructura de valorizaciéon
de residuos debidamente autorizada y queda prohibida la segregacion en las areas donde
se realiza la disposicion final de los residuos.

Asimismo, el articulo 36° de la LIGRS'? establece que el almacenamiento de residuos
municipales y no municipales deben cumplir con la Norma Técnica Peruana

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 33.- Segregacion

La segregacion de residuos debe realizarse en la fuente o en infraestructura de valorizacion de residuos debidamente autorizada.
Queda prohibida la segregacion en las areas donde se realiza de disposicion final de los residuos.”

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos
“Articulo 36.- Almacenamiento
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900.058:2005 “GESTION AMBIENTAL”. Gestion de residuos. Cédigo de colores para los
dispositivos de almacenamiento de residuos, o su version actualizada.

En la misma linea, el articulo 55° de la LIGRS? sefiala que los generadores de residuos
del ambito no municipal se encuentran obligados a segregar o manejar selectivamente
los residuos generados, caracterizandolos conforme a criterios técnicos apropiados a la
naturaleza de cada tipo de residuo, diferenciando los peligrosos, de los no peligrosos, los
residuos valorizables, asi como los residuos incompatibles entre si.

Por otro lado, el articulo 19° del Reglamento de la Ley de Gestion Integral de Residuos
Sélidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM®® establece que el
generador de residuos municipales debe realizar la segregacion de sus residuos soélidos
de acuerdo a sus caracteristicas fisicas, quimicas y biolégicas, con el objeto de facilitar
su valorizacién y/o disposicion final. Dicha actividad solo esta permitida en la fuente de
generacion, centros de acopio de residuos sdélidos municipales y plantas de valorizacion
de residuos sélidos municipales y no municipales, debidamente autorizados y que
cuenten con certificacion ambiental, segin corresponda.

Ahora bien, especificamente, el numeral 5.2 de la Norma Técnica Peruana 900.058 2019:
GESTION DE RESIDUQS. Cdédigo de colores para los dispositivos de almacenamiento
de residuos sdlidos'®, establece que los residuos sélidos peligrosos deben ser

El almacenamiento en los domicilios, urbanizaciones y otras viviendas multifamiliares, debe ser realizado siguiendo los criterios de
segregacion de residuos y la normatividad municipal aplicable.

(--)

El almacenamiento de residuos municipales y no municipales se realiza en forma segregada, en espacios exclusivos para este fin,
considerando su naturaleza fisica quimica y biol6gica, asi como las caracteristicas de peligrosidad, incompatibilidad con otros residuos
y las reacciones que puedan ocurrir con el material de recipiente que lo contenga, con la finalidad de evitar riesgos a la salud y al
ambiente.

() .
El almacenamiento de residuos municipales y no municipales deben cumplir con la Norma Técnica Peruana 900.058:2005 “GESTION
AMBIENTAL”. Gestién de residuos. Cédigo de colores para los dispositivos de almacenamiento de residuos, o su versién actualizada.”

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 55°.- Manejo integral de los residuos s6lidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el &mbito de la gestién
municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas degradadas por
residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su Reglamento, normas complementarias y las normas
técnicas correspondientes.

(--)

Los generadores de residuos del &mbito no municipal se encuentran obligados a:

a) Segregar o manejar selectivamente los residuos generados, caracterizandolos conforme a criterios técnicos apropiados a la
naturaleza de cada tipo de residuo, diferenciando los peligrosos, de los no peligrosos, los residuos valorizables, asi como los residuos
incompatibles entre si.

(--)

i) El cumplimiento de las demas obligaciones sobre residuos, establecidas en las normas reglamentarias y complementarias del
presente Decreto Legislativo.”

Reglamento Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos,
aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM

“Articulo 19.- Segregacion en la fuente

El generador de residuos municipales debe realizar la segregacion de sus residuos sélidos de acuerdo a sus caracteristicas fisicas,
quimicas y bioldgicas, con el objeto de facilitar su valorizacién y/o disposicion final.

Dicha actividad solo esta permitida en la fuente de generacion, centros de acopio de residuos sélidos municipales y plantas de
valorizacién de residuos sélidos municipales y no municipales, debidamente autorizados y que cuenten con certificacion ambiental,
segun corresponda.

(..

Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS. Cédigo de colores para los dispositivos de almacenamiento
de residuos sélidos

5. Aplicacion del codigo de colores

5.2. Residuos so6lidos del ambito de gestion no municipal

Tabla 2 - Cédigo de colores para los residuos del &mbito no municipal

Tipo de residuo Color

Papel y cartén Azul
Pléastico Blanco
Metales Amarillo
Orgénicos Marrén
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almacenados en dispositivos de color rojo, los residuos no aprovechables en dispositivos

de color negro v los residuos de vidrio en dispositivos de color plomo.

Analisis del hecho imputado N° 1

De conformidad con lo sefialado en las paginas 14 y 15 del Acta de Supervisién y del
Informe de Supervision'’, durante la Supervision Regular 2022, la OD Arequipa constat6
que para el acopio de residuos soélidos peligrosos y no peligrosos en la unidad fiscalizable,
el administrado contaba con los siguientes contenedores:

Fotograflas de la Supervision Regular 2022

Altitud
Velnciract

Urb la Aurord
Arequipd
Altitud:2405.7 T

"RESIDUOS
. COMUNES

20 sep. 2022 94536 a
19K 230584 818403
201 Avenida Lamaranl
—

Contenedores de la unidad fiscalizable

Fuente: Paginas 39 y 40 del Informe de Supervisién

De las fotografias anteriores, se evidencia que el administrado cuenta con los siguientes

contenedores:

Vidrio Plomo
Peligrosos Rojo
No aprovechables Negro

Paginas 38 a 40 del Informe de Supervision.
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() Un contenedor de color rojo, con tapa, con rotulado de “Residuos Solidos Peligrosos
— Arena Contaminada”, con botellas y bolsas de plastico, papeles, etc.

(i)  Un contenedor de color negro, sin tapa, con rotulado de “Residuos Sélidos Comunes
— Residuos Domeésticos”, con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.

(i) Un contenedor de color plomo sin tapa, con rotulado de “Residuos Comunes”, con
botellas de plastico y papeles.

De lo expuesto, se advierte que los tres (3) contenedores cuentan con colores y rotulado
que no contravienen el codigo de colores establecidos en la “Norma Técnica Peruana
900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS. Cadigo de colores para los dispositivos de
almacenamiento de residuos soélidos”, conforme al siguiente detalle:

Norma Técnica Peruana 900.058 Contenedores del establecimiento Cumple (Si/No)
2019
Peligrosos: Rojo Peligrosos — Arena contaminada: Rojo Si
No aprovechables: Negro Comunes, domésticos (incluye a Si
residuos no aprovechables): Negro
Vidrio: Plomo Comunes (incluye a residuos como Si
vidrio): Plomo

Elaboracion: Direccién de Fiscalizacién y Aplicacién de Incentivos — DFAI

Sin embargo, de la revision del contenido de dichos contenedores, se advierte que los
tres (3) contenedores no cumplen con una adecuada segregacion de sus residuos
sélidos peligrosos y no peligrosos, conforme al siguiente detalle:

Tipo de contenedor Contenido del recipiente Cumple (Si/No)
Peligrosos: Rojo Botellas y bolsas de plastico, papeles, etc. No
No aprovechables: Negro Plasticos, latas, cepillos de escoba, etc. No
Vidrio: Plomo Botellas de pléstico y papeles No

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacién y Aplicacion de Incentivos — DFAI

En ese sentido, se advierte que el administrado no segregd adecuadamente sus residuos
sélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta con tres (3) contenedores: un (1)
contenedor de residuos peligrosos y dos (2) contenedores de residuos no peligrosos, los
cuales contienen residuos distintos a los que corresponde el color del contenedor,
contraviniendo asi, la “Norma Técnica Peruana 900.058 2019: GESTION DE RESIDUOS.
Cadigo de colores para los dispositivos de almacenamiento de residuos solidos”.

Asimismo, cabe precisar que, esta Autoridad Decisora -de oficio- ha realizado la
verificaciéon del SIGED del OEFA y advirti6 que el administrado no presentdé documento
alguno que desvirtue el presente hecho imputado.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se hizo referencia
en los parrafos anteriores, asi como en el andlisis técnico y legal contenido en el acapite
3.23 del Informe de Supervisién, y en los demés documentos que obran en el presente
expediente.

Anadlisis de descargos al hecho imputado N° 1
Ahora bien, conforme a lo indicado en el acépite | de la presente Resolucion Directoral,
cabe reiterar que, en el presente caso, el administrado no ha presentado descargos

a la Resolucién Subdirectoral ni al Informe Final de Instruccidn, pese a haber sido
validamente notificado, de acuerdo con lo establecido en el numeral 20.1.1 del articulo
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20° del TUO de la LPAG!8, conforme se observa de la Constancia del Acta de
Notificacion N°0937-2023 de fechaderecepcion 12 de setiembre de 2023 a las 04:38
pm y Constancia de Notificacion de la Carta N° 1798-2023 de fecha de recepcién 17
de noviembre de 2023, respectivamente.

En ese sentido, se verifica que, en el marco del debido procedimiento, se garantizo el
derecho del administrado de exponer sus argumentos, ofrecer y producir pruebas que
desvirtien o confirme el presente hecho imputado, no obstante, el administrado no
present6 descargos al presente PAS.

Conclusioén:

En atencion a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
no realiz6 una adecuada segregacion de sus residuos sélidos peligrosos y no peligrosos,
toda vez que cuenta con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico, papeles, etc.

i) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”, segun la
NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP 900.058 2019), con
botellas de plastico y papeles

Dicha conducta configura la infraccién imputada en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad
administrativa del administrado por el referido hecho imputado N° 1 del presente
PAS.

Hecho imputado N° 2: El administrado no remitié la informacion requerida por la
OD Arequipa mediante el Actade Supervision notificada el 20 de setiembre de 2022,
referida a:

a) Cargos de presentacién de los monitoreos de calidad de aire del segundo
semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022

b)  Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un
laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

C) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos
evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)

Marco normativo aplicable

El literal c.1) del articulo 15° de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion
y Fiscalizacion Ambiental (en lo sucesivo, Ley del SINEFA)!°, sefiala que el OEFA,

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS

“Articulo 20.- Modalidades de notificacion

20.1 Las notificaciones son efectuadas a través de las siguientes modalidades, segun este respectivo orden de prelacion:

20.1.1 Notificacion personal al administrado interesado o afectado por el acto, en su domicilio.

(--)
Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

Articulo 15.- Facultades de fiscalizacion

El OEFA, directamente o a través de terceros, puede ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo de sus funciones de
fiscalizacion, para lo cual contara con las siguientes facultades:

(--)

c. Proceder a practicar cualquier diligencia de investigacion, examen o prueba que considere necesario para comprobar que las
disposiciones legales se observan correctamente y, en particular, para:

c.1 Requerir informacion al sujeto fiscalizado o al personal de la empresa sobre cualquier asunto relativo a la aplicaciéon de las
disposiciones legales.”
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directamente o a través de terceros puede ejecutar las acciones necesarias para el
desarrollo de sus funciones de fiscalizacion y para ello, contara con diversas funciones,
entre ellas, practicar cualquier diligencia de investigacién, asi como requerir informacion
al sujeto fiscalizado o al personal de la empresa sobre cualquier asunto relativo a las
disposiciones legales.

Ademas, en el articulo 6° del Reglamento de Supervisién?, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD (en adelante, Reglamento de Supervision
del OEFA), se sefala que el supervisor tiene como facultad requerir a los administrados
la presentacion de documentos vinculados al cumplimiento de las obligaciones
fiscalizables y, en general, toda informacion necesaria para el cumplimiento de las
labores de supervisién, la que debe ser remitida en el plazo y forma que establezca el
supervisor.

Asimismo, el articulo 9° del Reglamento de Supervisién?! sefiala que el administrado
debe mantener en custodia toda la informacién vinculada al cumplimiento de sus
obligaciones fiscalizables por un plazo de cinco (5) afilos contado a partir de su emision,
salvo que la conserve por un periodo mayor, debiendo entregarla al supervisor cuando
este lo requiera.

De lo expuesto, se concluye que los titulares que realicen actividades de hidrocarburos
tienen la obligacién de proporcionar la informacion o datos requeridos por la autoridad
competente de forma exacta y completa dentro del plazo legal otorgado para ello.

Respecto a los requisitos del requerimiento de informacion

Al respecto, el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental del OEFA (en lo sucesivo, TFA) en
reiterados pronunciamientos?? ha sefialado que el requerimiento de informacion que
origina la obligacién ambiental fiscalizable debe contener como minimo lo siguiente:

0] Un plazo determinado para su cumplimiento, dado que dicha solicitud es
presentada dentro del marco de la fiscalizacion;

(i) La forma en la cual debe ser cumplida, es decir, el medio idéneo para que el
administrado pueda remitir la informacion solicitada y la misma pueda ser evaluada
por la autoridad competente; vy,

(i)  La condicion del cumplimiento, referida no solo a la denominacién de la informacién
solicitada sino también a su contenido minimo.

En lo que se refiere a la condicion de cumplimiento del requerimiento, mediante
Resolucion N° 106-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 4 de mayo de 2018, el TFA sefial6 que
se cumple con este requisito, cuando la autoridad competente detalla las indicaciones

22

Reglamento de Supervisién, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD

“Articulo 6°.- Facultades del supervisor

El supervisor tiene las siguientes facultades:

a) Requerir a los administrados la presentacion de documentos, incluyendo libros contables, facturas, recibos, comprobantes de pago,
registros magnéticos/electronicos vinculados al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables del administrado y, en general, toda la
informacion necesaria para el cumplimiento de las labores de supervision, la que debe ser remitida en el plazo y forma que establezca
el supervisor.

()"

Reglamento de Supervisién, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD

“Articulo 9°.- Informacién para las acciones de supervision

El administrado debe mantener en custodia toda la informacién vinculada al cumplimiento de sus obligaciones fiscalizables por un
plazo de cinco (5) afios contado a partir de su emision, salvo que la conserve por un periodo mayor, debiendo entregarla al supervisor
cuando este lo requiera. (...)”

Véase, minimamente, las Resoluciones Nos. 192-2019-OEFA/TFA-SMEPIM y 002-2019-OEFA/TFA-SMEPIM.
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necesarias a fin de que el administrado pueda cumplir de manera idénea con la
informacién requerida.

En ese sentido, en el presente caso, se analiz6 el requerimiento hecho mediante la Carta
de requerimiento y se verificd que cumple con el contenido minimo exigido, toda vez que:

0] cuenta con un plazo determinado para su cumplimiento (7 de octubre de 2022);

(i) sefiala la forma en la cual debe ser cumplida (documental); y

(i) se explica la condicibn de cumplimiento, pues se detalla claramente la
documentacion especifica que se solicita.

Andlisis del hecho imputado N° 2

Durante la Supervision Regular 2022, mediante el Acta de Supervision notificada el 22
de setiembre de 2022, la OD Arequipa requirié al administrado que, en un plazo de cinco
(5) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su natificacién, remita la siguiente
informacion:

“..)

2. Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del Il semestre del afio 2020, I
semestre del afio 2021 y | semestre del 2022

(...)

5. Monitoreo de aire del Il trimestre del 2019, efectuado mediante un laboratorio acreditados por
el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

6. Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos evaluados 2019, 2020,
2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)”

Fuente: Pagina 19 del Acta de Supervision

En atencién a ello, mediante la Carta S/N de fecha de recepcién 27 de septiembre del
2022 con registro N° 2022-E01-101343, el administrado solicité quince (15) dias habiles
de ampliacion de plazo para remitir la informaciéon requerida; es asi que, mediante la
Carta N° 00062-2022-OEFA/ODES-ARE con registro N° 2022-E01-101343 notificada el
30 de septiembre del 2022, la OD Arequipa atendié dicha solicitud, otorgando una
ampliacion de plazo de cinco (5) dias hébiles para remitir la informacion requerida, esto
es, hasta el 7 de octubre de 2022.

El 29 de setiembre de 2022, a través de la Carta S/N con registro N° 2022-E01-102208,
el administrado present6é distinta documentacion ante el OEFA; no obstante, de su
revision, se advierte que no remitié la informacién requerida, por lo cual, incumpli el
requerimiento de informacién efectuado por la OD Arequipa.

Asimismo, cabe precisar que, esta Autoridad Decisora -de oficio- ha realizado la
verificacion del SIGED del OEFA y advirtié que el administrado no presentdé documento
alguno que desvirtue el presente hecho imputado.

En base a lo sefialado anteriormente y de la verificacién de los documentos obrantes en
el expediente, se concluye que el administrado no remitié la informacién requerida por la
Autoridad de Supervision en el plazo otorgado, referida a: (i) cargos de presentacion de
los monitoreos de calidad de aire del segundo semestre del 2020, segundo semestre del
2021 y primer semestre del 2022; (ii) monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019,
efectuado mediante un laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad —
INACAL; vy, (iv) documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos
evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro).

Pagina 10 de 20



d)

37.

38.

39.

40.

I.1.

41.

@"”"‘ DeLg,

O 4 < | Ministerio
% A del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independenciay de la Conmemoracion
de las Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

Andlisis de descargos al hecho imputado N° 2

Ahora bien, conforme a lo indicado en el acapite | de la presente Resolucion Directoral,
cabe reiterar que, en el presente caso, el administrado no ha presentado descargos
a la Resolucion Subdirectoral ni al Informe Final de Instruccién, pese a haber sido
validamente notificado, de acuerdo con lo establecido en el numeral 20.1.1 del articulo
20° del TUO de la LPAG?Z, conforme se observa de la Constancia del Acta de
Notificacion N°0937-2023 de fechaderecepcion 12 de setiembre de 2023 a las 04:38
pm y Constancia de Notificacion de la Carta N° 1798-2023 de fecha de recepcién 17
de noviembre de 2023, respectivamente.

En ese sentido, se verifica que, en el marco del debido procedimiento, se garantizo el
derecho del administrado de exponer sus argumentos, ofrecer y producir pruebas que
desvirtien o confirmen el presente hecho imputado; no obstante, el administrado no
presentd descargos al presente PAS.

Conclusioén:

En atencion a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
no remitié la informacion requerida por la OD Arequipa mediante el Acta de Supervision
notificada el 20 de setiembre de 2022, referida a:

a) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del segundo semestre
del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022

b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un laboratorio
acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

¢) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos evaluados
2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)

Dicha conducta configura la infraccién imputada en el numeral 2 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad
administrativa del administrado por el referido hecho imputado N° 2 del presente
PAS.

CORRECCION DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS Y/O DICTADO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Marco normativo para la emisiéon de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la Ley N° 28611, Ley General de
Ambiente (en lo sucesivo, LGA), las personas naturales o juridicas que infrinjan las
disposiciones contenidas en la referida Ley y en las disposiciones complementarias y
reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccion,
a sanciones o medidas correctivas?*.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS

“Articulo 20.- Modalidades de notificacion

20.1 Las notificaciones son efectuadas a través de las siguientes modalidades, segun este respectivo orden de prelacion:

20.1.1 Notificacion personal al administrado interesado o afectado por el acto, en su domicilio.

(--)

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente

“Articulo 136°. - De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccion, a sanciones o medidas
correctivas.

()"
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En caso la conducta del infractor haya producido algun efecto nocivo en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, la autoridad podra dictar medidas
correctivas, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 22.1 del articulo 22° de la Ley
del SINEFA y en el numeral 251.1 del articulo 251° del TUO de la LPAG?>.

A nivel reglamentario, el articulo 18° del RPAS?6 y el numeral 19 de los Lineamientos
para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el literal d) del numeral 22.2
del articulo 22° de la Ley del SINEFA?’, aprobados por Resolucion de Consejo Directivo
N° 010-2013-OEFA/CD?, establecen que para dictar una medida correctiva es necesario
que la conducta infractora haya producido un efecto nocivo en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas. Asimismo, el literal f) del numeral 22.2 del articulo
22° de la Ley del SINEFA??, establece que se pueden imponer las medidas correctivas
que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta
infractora en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emision de una
medida correctiva son los siguientes:

25

26

27

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

(..)

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 251°. -Determinacion de la responsabilidad

251.1 Las sanciones administrativas que se impongan al administrado son compatibles con el dictado de medidas correctivas
conducentes a ordenar la reposicion o la reparacion de la situacion alterada por la infraccion a su estado anterior, incluyendo la de
los bienes afectados, asi como con la indemnizacién por los dafios y perjuicios ocasionados, las que son determinadas en el proceso
judicial correspondiente. Las medidas correctivas deben estar previamente tipificadas, ser razonables y ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de los bienes juridicos tutelados que se pretenden garantizar en cada supuesto concreto”.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 18°. - Alcance

Las medidas correctivas son disposiciones contenidas en la Resolucion Final, a través de las cuales se impone al administrado una
orden para revertir, corregir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

()

d) La obligacion del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacién alterada, segun sea el caso, y de no ser posible
ello, la obligacion a compensarla en términos ambientales y/o econémica, (...)”

Lineamientos para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el Literal d) del Numeral 22.2 del Articulo 22 de la
Ley N° 29325, aprobados por Resolucién de Consejo Directivo N° 010-2013-OEFA/CD.

“19. En esta seccién se va a identificar las medidas correctivas que pueden ser ordenadas por el OEFA, teniendo en cuenta lo
establecido en la Ley N° 28611 - LGA) y la Ley del SINEFA.

Resulta oportuno sefialar que existen claras diferencias conceptuales entre las medidas correctivas y las sanciones administrativas.
Las sanciones son medidas administrativas que afectan negativamente la esfera juridica de los administrados infractores, y que tienen
por objeto desincentivar la realizacion de conductas ilegales. Las sanciones pueden tener caracter monetario (v. gr. la multa) como
no monetario (v. gr. la amonestacién). Por su parte, las medidas correctivas tienen por objeto “revertir” o “disminuir en lo posible” el
efecto nocivo de la conducta infractora; buscan corregir los efectos negativos de la infraccion sobre el bien juridico protegido; reponer
el estado de las cosas a la situacion anterior al de la comision de la infraccion. Como se observa, los fines de las sanciones y las
medidas correctivas son distintos”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

()

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)
f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o pudiera
producir en el ambiente, los recursos naturales o /a salud de las personas”.

(El énfasis es agregado)
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a) Que, se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continte; vy,

c) Que la medida a imponer permita lograr la reversién, restauracion, rehabilitacion,
reparacion o, al menos, la mitigacion de la situacién alterada por la conducta
infractora.

Secuencia de andlisis parala emision de una medida correctiva cuando existe efecto nocivo o este
continda

& & &

Existe efecto nocivo La medida correctiva puede
Se deg'&:‘r: |;:\ del sobre el ambiente, los lograr la restauracion,
reszz:r:iisltlra?io e recursos naturalesy la repa_r_acié_n’ o,al menos,
salud de las personas mitigacion del dafio

ocasionado.

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

De acuerdo con el marco normativo antes referido, correspondera a la Autoridad Decisora
ordenar una medida correctiva en los casos en que la conducta infractora haya
ocasionado un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, o dicho efecto continlie; habida cuenta que la medida correctiva en cuestién
tiene como objeto revertir, reparar o mitigar tales efectos nocivos®’. En caso contrario -
inexistencia de efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas- la autoridad no se encontrara habilitada para ordenar una medida correctiva,
pues no existiria nada que remediar o corregir.

De lo sefalado se tiene que no corresponde ordenar una medida correctiva si se presenta
alguno de los siguientes supuestos:

a) No se haya declarado la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado, la conducta infractora
no haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y la
salud de las personas; Y,

c) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado y existiendo algun
efecto nocivo al momento de la comision de la infraccidn, este ya no continla;
resultando materialmente imposible3! conseguir a través del dictado de la medida

30

31

En ese mismo sentido, Morén sefiala que la cancelacion o reversion de los efectos de la conducta infractora es uno de los elementos
a tener en cuenta para la emision de una medida correctiva. Al respecto, ver MORON URBINA, Juan Carlos. “Los actos-medida
(medidas correctivas, provisionales y de seguridad) y la potestad sancionadora de la Administracion”. Revista de Derecho
Administrativo. Circulo de Derecho Administrativo. Afio 5, N° 9, diciembre 2010, p. 147, Lima.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 3°. - Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

(..

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse
inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustard a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito,
preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.

(--)

Articulo 5°. - Objeto o contenido del acto administrativo

(--)
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correctiva, la restauracion, rehabilitacion, reparacion o, al menos, la mitigacion de
la situacion alterada por la conducta infractora.

Como se ha sefialado antes, en el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del
SINEFA, se establece que en los casos donde la conducta infractora tenga posibles
efectos perjudiciales en el ambiente o la salud de las personas, la Autoridad Decisora
puede ordenar acciones para evitar la continuacién del efecto nocivo de la conducta
infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas®. Para
emitir ese tipo de medidas se tendra en cuenta lo siguiente:

® Cual es el posible efecto nocivo o nivel de riesgo que la obligacién infringida podria
crear;y,

(i)  Cuadl seria la medida idénea para evitar o prevenir ese posible efecto nocivo, de
conformidad al principio de Razonabilidad regulado en el TUO de la LPAG.

De otro lado, en el caso de medidas correctivas consistentes en la obligacion de
compensar®, estas solo seran emitidas cuando el bien ambiental objeto de proteccion ya
no pueda ser restaurado o reparado. En este tipo de escenarios, se debera analizar lo
siguiente:

() Laimposibilidad de restauracion o reparacion del bien ambiental; vy,
(i)  Lanecesidad de sustituir ese bien por otro.

Marco normativo parala emision de medidas correctivas

Hecho imputado N° 1:

En el presente caso, el hecho imputado esta referido a que el administrado no realiz6 una
adecuada segregacion de sus residuos sélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que
cuenta con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico, papeles, etc.

i) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”, segun la
NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP 900.058 2019), con
botellas de plastico y papeles.

Al respecto, de conformidad con lo resuelto por el TFA3* en reiterados pronunciamientos,
las medidas correctivas pueden dictarse no solo cuando resulte necesario revertir,

32

33

34

5.2 En ningln caso serd admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible con la situacién de hecho
prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar’.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizaci6n Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

(--)

ix) Acciones para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud
de las personas.

(..).

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

(--)

v) La obligacién del responsable del dafio de restaurar, rehabilitar o reparar la situaciéon alterada, segin sea el caso, y de no ser
posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémicos.”

Numeral 386 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
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remediar o compensar los impactos negativos generados al ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas, sino también ante la posibilidad de una afectacion
al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion de una medida
correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes condiciones: (i) que
se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la conducta infractora
hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y la salud de
las personas; v, (iii) la continuacion de dicho efecto®®.

En el caso en particular, se advierte que, dictar una medida correctiva respecto de la
presente conducta infractora, no se encontraria orientada a revertir o remediar los
efectos nocivos de la conducta infractora mencionada, sino mas bien a la acreditacion
del cumplimiento de la normativa ambiental por parte del administrado.

Aunado a ello, se tiene que, durante la Supervision Regular 2022, no se advirtio la
existencia de una situacion de riesgo o afectacion en algun componente ambiental
que se haya derivado Unica y especificamente del presente hecho imputado, que amerite
la intervencion del administrado, mediante medidas de restauracion o remediacion
ambiental.

Por lo expuesto, dado que no se aprecian consecuencias que se deban corregir,
compensar, revertir®® o restaurar, y, siendo que no se cumplen los requisitos para la
procedencia de medidas correctivas y en aplicacién del numeral 22.2 del articulo 22° de
la Ley del SINEFA, no corresponde el dictado de una medida correctiva en el
presente hecho imputado N° 1 del PAS.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacién de la conducta infractora. Asimismo, el analisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al analisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS.

Hecho imputado N° 2:

En el presente caso, el hecho imputado esta referido a que el administrado no remitio la
informacién requerida por la OD Arequipa mediante el Acta de Supervision notificada el
20 de setiembre de 2022, referida a:

a) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del segundo semestre
del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022

b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un laboratorio
acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

¢) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos evaluados
2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)

36

Consultado el 19 de agosto de2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
Consultado el 19 de agosto de 2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se

Cabe reiterar que el objeto de las medidas correctivas conforme al articulo 18° del Reglamento de Supervision, es precisamente el
revertir o disminuir en lo posible el efecto nocivo que la conducta hubiera podido producir.
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Al respecto, se reitera que el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion
de una medida correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes
condiciones: (i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (i) que la
conducta infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; vy, (iii) la continuacion de dicho efecto®’.

Cabe sefialar que, en el presente caso no se advierte que la conducta infractora referida
en el parrafo anterior haya generado en si misma efectos negativos en el ambiente, toda
vez que constituye una obligacién formal gue debié ser presentada en su
oportunidad. En tal sentido, no se evidencia efectos negativos ni posibles efectos
perjudiciales, derivados especificamente de dicha conducta infractora que deba revertirse
o corregirse en el marco del presente procedimiento administrativo sancionador; por lo
que, no corresponde el dictado de una medida correctiva en el presente hecho
imputado N° 2 del PAS, en estricto cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 22° de la
Ley del SINEFA.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacion de las conductas infractora. Asimismo, el analisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al andlisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA

Habiéndose determinado la existencia de responsabilidad del administrado, respecto de
los hechos imputados N° 1 y 2 de la Tabla N°1 de la Resolucién Subdirectoral,
corresponde sancionar al administrado con una multa total de Tres con 466/1000 (3.466)
Unidades Impositivas Tributarias (UIT), de acuerdo con el siguiente detalle:

Tabla N° 1: Multa final

N° Conductas Infractoras Multa

El administrado no realiz6 una adecuada segregacion de sus residuos sélidos

peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico,
papeles, etc.

i) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”,
segln la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP 900.058
2019), con botellas de plastico y papeles

El administrado no remitié la informacion requerida por la OD Arequipa mediante

el Acta de Supervision notificada el 20 de setiembre de 2022, referida a:

a) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del segundo
semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022

b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un
laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

c) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos
evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)

Multa total 3.466 UIT

2.350 UIT

1.116 UIT

El sustento y motivacién de la mencionada multa se ha efectuado en el Informe N° 00191-
2024-OEFA/DFAI-SSAG del 22 de enero de 2024, elaborado por la SSAG de la DFAI, el

37

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucién N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
Consultado el 19 de agosto de 2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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cual forma parte integrante del presente Informe Final, de conformidad con el articulo 6°
del TUO de la LPAG®8 y se adjunta.

Finalmente, es preciso sefialar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcion a la Metodologia para el Calculo de las Multas Base y la Aplicacion
de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduaciéon de sanciones,
aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD
y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD; y, de acuerdo
al Manual de aplicacién de criterios objetivos de la metodologia para el calculo de las
multas base y la aplicacién de los factores para la graduacion de sanciones en el OEFA,
aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-
OEFA/PCD.

RESUMEN VISUAL DE LO ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

Esta seccion tiene el especial propésito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

OEFA se encuentra comprometido con la blusgueda de la correcciéon o adecuacion®® de
las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo de sus
actividades econdmicas; por ello usted encontrara en la siguiente tabla un resumen de
los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no corregida:

Tabla N° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

RESUMEN DE LOS HECHOS CON

o v 40
A RECOMENDACION DE PAS a At ER i e LiE
El administrado no realizé una adecuada
segregacion de sus residuos sélidos peligrosos y no
peligrosos, toda vez que cuenta con:
i)  Un contenedor de residuos peligrosos con
botellas y bolsas de plastico, papeles, etc.
1 ii) Un contenedor negro (color corresponde a NO S| ) S| NO NO

“Residuos no aprovechables”, segun la NTP
900.058 2019), con pléasticos, latas, cepillos de
escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a
“Vidrio”, segun la NTP 900.058 2019), con
botellas de plastico y papeles

El administrado no remitié la informacién requerida
por la OD Arequipa mediante el Acta de Supervision
notificada el 20 de setiembre de 2022, referida a:

2 a) Cargos de presentacion de los monitoreos de NO Sl - Sl NO NO
calidad de aire del segundo semestre del
2020, segundo semestre del 2021 y primer
semestre del 2022

38

39

40

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

1.

Articulo 6°. — Motivacién del acto administrativo

6.1 La motivacion debe ser expresa, mediante una relacién concreta y directa de los hechos probados relevantes del caso especifico,
y la exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia directa a los anteriores justifican el acto adoptado.

6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicién de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision, deben
ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo.”

También incluye la subsanacién y el cese de la conducta infractora.

En funcién al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instruccion y ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision de la Resolucion Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento administrativo
sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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b)  Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019,
efectuado mediante un laboratorio acreditado
por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

c) Documento que acredite las capacitaciones
realizadas en los periodos evaluados 2019,
2020, 2021 y 2022 (informe, registro
fotografico u otro)

Siglas:
A | Archivo [ CA [ Correccién o adecuacion | RR [ Reconocimiento de responsabilidad |
[ RA | Responsabilidad administrativa | M | Multa [ mc | Medida correctiva |

65. Recuerde que la correccién, cese, adecuacion o subsanacidon de las infracciones
ambientales demostrara su genuino interés con la proteccidén ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, modificado por
la Ley N° 30011, los literales a), b) y o) del articulo 60° del Reglamento de Organizacién y
Funciones del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental - OEFA, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM vy de lo dispuesto en el articulo 4° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de HERKA
SOLUCIONES E.I.R.L. por la comision de los hechos imputados en los numerales N° 1y 2 de
la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; de conformidad con los fundamentos sefialados
en la presente Resolucion; y, en consecuencia, sancionar con una multa de Tres con 466/1000
(3.466) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), de acuerdo con el siguiente detalle:

Tabla N° 1: Multa final

N° Conductas Infractoras Multa
El administrado no realiz6 una adecuada segregacion de sus residuos sélidos
peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta con:
iv) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico,
papeles, etc.
1 v) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”, 2350 UIT
segun la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.
vi) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP 900.058
2019), con botellas de plastico y papeles
El administrado no remitié la informacién requerida por la OD Arequipa mediante
el Acta de Supervision notificada el 20 de setiembre de 2022, referida a:
d) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del segundo
2 semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022 1116 UIT
e) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un ’
laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL
f) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos
evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro)
Multa total 3.466 UIT

Articulo 2°.- Declarar que en el procedimiento administrativo sancionador no corresponde el
dictado de medidas correctivas a HERKA SOLUCIONES E.I.LR.L.por los fundamentos
expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Informar a HERKA SOLUCIONES E.I.R.L. que transcurridos los quince (15) dias
hébiles, computados desde la notificacion de la Resolucién que impone una sancién de multa,
la mora en que se incurra a partir de ese momento hasta su cancelacién total, generara
intereses legales.
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Articulo 4°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la Cuenta Recaudadora del
Banco de la Nacion, en moneda nacional, debiendo indicar al momento de la cancelacion al
banco el nimero de la presente Resolucién, sin perjuicio de informar en forma documentada al
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental del pago realizado, para lo cual debera
considerarse la siguiente informacion:

Titular de la Cuenta: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA
Entidad Recaudadora: Banco de la Nacién

Cuenta Corriente: 00068199344

Cédigo Cuenta Interbancaria: 01806800006819934470

Articulo 5°.- Informar a HERKA SOLUCIONES E.I.R.L. que el monto de la multa sera rebajada
en un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro del plazo méximo de quince
(15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de notificada la presente Resolucién y si
no impugna el presente acto administrativo, conforme a lo establecido en el articulo 14° del
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y
Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-
OEFA/CD*.

Articulo 6°. - Informar a HERKA SOLUCIONES E.I.R.L., que en caso los extremos que
declaran la existencia de responsabilidad administrativa adquieran firmeza, ello serd tomado
en cuenta para determinar la reincidencia del administrado y la correspondiente inscripcion en
el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA (RUIAS).

Articulo 7°.- Informar a HERKA SOLUCIONES E.I.R.L., que contra lo resuelto en la presente
resolucion es posible la interposicion del recurso de reconsideracion o apelacion ante la
Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro del plazo de quince (15)
dias habiles contado a partir del dia siguiente de su notificacion, de acuerdo a lo establecido en
el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y en el articulo 24°
del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por la
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 8°.- Notificar a HERKA SOLUCIONES E.I.R.L. la presente Resolucion y el Informe N°
00191-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 22 de enero de 2024, el cual forma parte integrante de la
motivacion de la presente Resolucion, de conformidad con el articulo 6° del Texto Unico
Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS*?, en concordancia con el articulo 20° del mismo cuerpo
normativo.

4 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion ambiental - OEFA,
aprobado por la Resolucién del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.
“Articulo 14°.- Reduccion de la multa por pronto pago
El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de quince (15)
dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la sancién. Dicha reduccién resulta aplicable si
el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario, la Autoridad Decisora ordenarg al
administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccién de la multa.”

42 Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial El Peruano el 25 de enero del 2019.
“Articulo 6.- Motivacién del acto administrativo
(--)
6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicién de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision, deben
ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo. (...)".
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INFORME N° 00191-2024-OEFA/DFAI-SSAG

Miriam Rocio Roncal Loyola
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

Econ. Ener Henry Chuquisengo Picon
Subdirector de Sancién y Gestion de Incentivos
Registro Profesional CEL N° 09484

Econ. Renzo Santos Trebejos
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CEL N° 09087

Luis Enerson Garcia Morales
Tercero Fiscalizador IV

ASUNTO : Célculo de multa

ADMINISTRADO: Herka Soluciones E.I.R.L.

REF.

Expediente N° 1696-2023-OEFA/DFAI/PAS

FECHA : Jesus Maria, 22 de enero del afio 2024

Antecedentes

Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 01237-2023-OEFA/DFAI-SFEM (en
adelante, la Resolucion Subdirectoral), notificada el 07 de septiembre del afio
2023, la Subdireccién de Fiscalizacién en Energia y Minas (en adelante, la SFEM)
de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos (en adelante, la DFAI),
del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, el Oefa),
inicio el Procedimiento Administrativo Sancionador (en adelante, el PAS) a la
unidad fiscalizable de titularidad de Herka Soluciones E.I.LR.L (en adelante, el
administrado) por el incumplimiento de dos (2) presuntas infracciones
administrativas.

Con fecha 03 de noviembre del afio 2023, el Oefa natificé el Informe Final de
Instruccion N° 01472-2023-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, el IFI), que incorpora
el informe de célculo de multa Informe N° 03704-2023-OEFA/DFAI-SSAG (en
adelante, el ICM).

En el marco del precitado PAS, y en base a la informacién que obra en el
expediente N° 1696-2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancion y Gestion
de Incentivos (en adelante, la SSAG), a través del presente informe sustentara el
calculo de multa de los hechos imputados referidos en la Resolucion
Subdirectoral:
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» Hecho imputado N° 1: El administrado no realiz6 una adecuada
segregacion de sus residuos sélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez
que cuenta con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico,
papeles, etc.

i) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no
aprovechables”, segun la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos
de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP
900.058 2019), con hotellas de plastico y papeles.

>» Hecho imputado N° 2: El administrado no remitié la informacion requerida
por la OD Arequipa mediante el Acta de Supervision notificada el 20 de
setiembre de 2022, referida a:
a) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire del
segundo semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y primer
semestre del 2022.
b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado
mediante un laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad —
INACAL.
c) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los
periodos evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico
u otro).

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el célculo de la multa
correspondiente a los hechos imputados mencionados en el numeral precedente.

Determinacion de la sancién
3.1. Formula

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG!.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador
Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa
La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)
3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:
a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;
b) La probabilidad de deteccién de la infraccion;
c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;
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La formula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccion (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, cuyo valor considera los factores para la graduacion de sanciones
establecidos en la metodologia de céalculo de multas del Oefa? (en adelante,
MCM). La formula es la siguiente:

Cuadro N° 1: Férmula para el Célculo de Multa

Multa (M) = (g) [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)
p = Probabilidad de Deteccion

F = Factores para la Graduacién de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

3.2. Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el Oefa.

Asimismo, los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la
Metodologia del Calculo de Multas del Oefa aprobado por el articulo 3° de la
Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-
OEFA/PCD (actualmente derogado), son utilizados en el presente andlisis, de
manera referencial, y, en tanto no se opongan a los criterios de graduacién de
multas vigentes, aprobados por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, en concordancia con la Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucién
de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Determinacion de la sancién

Consideraciones Generales

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccién dentro del plazo de un (1) afio desde que quedd firme
la resolucion que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)

La Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
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A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacion imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.

Al respecto, cabe que recordar que este Despacho resuelve el calculo de multas
en un contexto de informacién asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de calculos satisfacen un estandar de
fundamentacion superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicién del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacion del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arrib6 a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omision involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacion web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los célculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacion del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
gue componen la sociedad; este despacho solo modificara los costos de mercado
empleados en las multas, siempre que los administrados, fuente directa de
informacién de costos, provea algun comprobante de pago (factura o boleta) que
garantice que estos hayan realizado una ejecucion efectiva de dinero referida
razonablemente al hecho imputado, ya sea que tenga un monto mayor o menor al
costeado inicialmente en el informe de calculo de multa correspondiente.

Finalmente, este despacho considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacion

asimétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacion de costos
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incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefal de disuasion frente a los
demés administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdmicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurAndose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancion.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas:

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PMS5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucion de Presidencia
de Consejo Directivo N° 00061-2022-OEFA/PCD del 04/11/2022.

Asimismo, las estimaciones de naturaleza técnica se encuentran motivadas a
partir del andlisis del equipo técnico asignado para este caso, quienes, a partir de
los medios probatorios que obran en el presente expediente y el expertise
profesional correspondiente, considerando las asimetrias de informacion,
efectlan una aproximacion de los aspectos minimos indispensables requeridos
para el calculo de la sancion de los hechos imputados bajo andlisis.

Asi, bajo las consideraciones antes expuestas, procederemos a efectuar la
propuesta de multa, para el hecho imputado bajo analisis.

Hecho imputado N° 1: El administrado no realiz6 una adecuada segregacion de
sus residuos sélidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta con:
i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas de plastico,
papeles, etc.
ii) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no aprovechables”,
segun la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas, cepillos de escoba, etc.
iif) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun la NTP
900.058 2019), con botellas de plastico y papeles.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no realiz6 una adecuada segregacion de sus residuos solidos
peligrosos y no peligrosos.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE) se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:
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> CE1:. Implementacion _adecuada de contenedores, con el objetivo de
instalar correctamente cuatro contenedores plasticos de 120 litros (1 blanco, 1
verde, 1 amarillo, 1 marrén), por lo que se considerara, como minimo
indispensable, a un (1) supervisor y un (1) obrero por un (1) dia de trabajo,
para realizar la actividad descrita.

» CE2: Capacitacién del personal. Segun las resoluciones N° 065-2021-
OEFA/TFA-SE del 11 de marzo del afio 2021 y N° 134-2021-OEFA/TFA-SE
del 6 de mayo del afio 2021, la mejor manera para garantizar el cumplimiento
de las obligaciones ambientales fiscalizables es, precisamente, a través de
una capacitacién especializada ad-hoc, ya que asegura que el personal tenga
presente todos los compromisos que debe cumplir el administrado; ademas
de ser una medida de caracter efectiva que puede ser replicada e interiorizada
por el personal de manera facil y a corto plazo.

En ese sentido, para el presente caso se ha incluido el costo de una
capacitacion dirigida a una (1) persona para el Unico hecho imputado materia
de analisis del presente informe, la cual asciende a US$ 358.00. Asimismo,
considerando que los calculos de multa se efectlan en base a los costos
evitados por el administrado en una situacién de cumplimiento (antes de que
ocurran las infracciones); entonces, la capacitacion sera incorporada de la
siguiente manera: una (1) capacitacion anual por el afio 2022. El personal a
capacitar es el siguiente:

Cuadro N° 2: Perfil del personal a capacitar

N° de

personas Perfil @ Descripcién

El jefe de Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente se encuentra encargado de:

- Implementar y gestionar el Sistema de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente y supervisar la correcta ejecucion de
las politicas, planes y actividades establecidas
en el marco de la legislacion vigente.

- Elaborar el Plan y Programa Anual de
Seguridad, Salud y Medio ambiente en el
Trabajo, segun la normativa vigente

- Elaborar el programa anual de entrenamiento
y capacitacion en temas de seguridad, salud y
medio ambiente

- Disefiar, implementar y liderar la ejecucion
del plan de auditorias e inspecciones tanto
internas como externas en materia de
Seguridad, Salud Ocupacional y Medio
Ambiente.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG)
(1) O aquien se designe del &rea en referencia.

Jefe de Seguridad,
1 Salud Ocupacional
y Medio Ambiente
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Una vez estimados los costos evitados CE1 y CE2 éstos se suman y se obtiene
el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando el costo de
oportunidad sectorial (COS)2 desde la fecha de inicio del incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 3.

Cuadro N° 3: Calculo del Beneficio llicito
Descripcién Monto

CE: El administrado no realiz6 una adecuada segregacién de sus
residuos solidos peligrosos y no peligrosos, toda vez que cuenta
con:

i) Un contenedor de residuos peligrosos con botellas y bolsas
de plastico, papeles, etc.
i) Un contenedor negro (color corresponde a “Residuos no US$ 1,355.188

aprovechables”, segun la NTP 900.058 2019), con plasticos, latas,
cepillos de escoba, etc.

iii) Un contenedor plomo (color corresponde a “Vidrio”, segun

la NTP 900.058 2019), con botellas de plastico y papeles. @

COS (anual) ® 13.911%
COSm (mensual) 1.091%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 16.067
Eélié;((l:f(s:tgg\n/;&?do ajustado a la fecha del célculo de la multa US$ 1,613.300
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses © 3.752
Beneficio ilicito a la fecha de célculo de multa® S/ 6,053.102
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/ 5,150.000
Beneficio llicito (UIT) 1.175 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento segun el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.
(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Down-Stream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A. y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo No 37.
Gerencia de Politicas y Andlisis Econdmico — Osinergmin, Pera.
(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del dia en el que se realizé la supervisiéon (20 de
septiembre del afio 2022) hasta la fecha de céalculo de multa (22 de enero del afio 2024). Para la conversion
se tomd como base la equivalencia convencional de un mes comercial de 30 dias, ello segin manual de
aplicacion de criterios objetivos del Oefa.
(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario-
Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 22 de enero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-10/2023-12/
(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de enero del afio 2024, la
informacioén considerada para el IPC fue diciembre del afio 2023 y el TC fue noviembre del afio 2023, ultimo
mes disponible a la fecha de consulta. Fecha de consulta: 22 de enero del afio 2024.

() SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.175 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon media* (0.5)
dado que la infraccion fue verificada mediante una supervision regular in situ,
realizada por la Oficina Desconcentrada de Arequipa del Oefa, el 20 de septiembre
del afio 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacién de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, se identificé que la misma
asciende a 2.350 UIT. El resumen de la multa y sus componentes se presenta en
el cuadro N° 4.

Cuadro N° 4: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.175 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores para la graduacién de sanciones F=(1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.350 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
v) Aplicacién de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 1.2.2 del articulo 135° del Reglamento
de la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdlidos, aprobado por Decreto Supremo
N° 014-2017-MINAM; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 1 000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, aprobado mediante Resolucién de
Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al encontrarse la multa

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicaciéon de
los factores para la graduacion de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo
este monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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calculada en el rango normativo vigente, corresponde imputar con dicho monto,
ascendente a 2.350 UIT.

Hecho imputado N° 2: El administrado no remitié la informacién requerida por la
OD Arequipa mediante el Acta de Supervision notificada el 20 de setiembre de
2022, referida a:

a) Cargos de presentacién de los monitoreos de calidad de aire del segundo
semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y primer semestre del 2022

b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado mediante un
laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de Calidad — INACAL

c) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en los periodos
evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro fotografico u otro).

) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no remitio la informacién requerida por la OD Arequipa mediante el
Acta de Supervisién notificada el 20 de setiembre de 2022.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el calculo del costo evitado total (CE) se ha considerado como
minimo indispensable la siguiente actividad®:

CE: Sistematizacion de Informacidn _a presentar, en este caso, la informacion
requerida por la OD Arequipa mediante el Acta de Supervision notificada el 20 de
setiembre de 2022. Para dicha actividad se considera a un (1) profesional
encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la informacion
a presentar; por un periodo de trabajo de diez (10) dias’, como minimo

Cabe mencionar que, a partir del comunicado efectuado por el Oefa el 31 de marzo del afio 2020, se puso a
disposicion el correo electronico mesadepartes@oefa.gob.pe para que los administrados puedan presentar sus
reportes de monitoreo o cualquier otra informacion que se encuentren obligados a remitir -siempre gque tengan la
posibilidad de hacerlo. Luego, a partir del 22 de junio se puso a disposicién de la ciudadania la nueva plataforma
web Mesa de Partes Virtual, a través de la cual se podra presentar documentos en cualquier horario, desde
cualquier dispositivo y lugar.

Ver (fecha de consulta: 27 de octubre del afio 2023):
https://www.gob.pe/institucion/oefa/noticias/111674-comunicado
https://www.oefa.gob.pe/el-oefa-habilita-nueva-plataforma-de-mesa-de-partes-virtual/webmaster/

Por lo tanto, de acuerdo a lo sefialado en los parrafos precedentes, para los reportes cuya fecha de presentacion
debieron realizarse a partir del 31 de marzo del afio 2020, se excluira el costo de remisién mediante Courier.

Durante la Supervisiéon Regular 2022, mediante el Acta de Supervision notificada el 22 de setiembre de 2022, la
OD Arequipa requirié al administrado que, en un plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente
de su notificacién, remita la informacion solicitada. En atencion a ello, mediante la Carta S/N de fecha de
recepcion 27 de septiembre del 2022 con registro N° 2022-E01-101343, el administrado solicité quince (15) dias
hébiles de ampliacién de plazo para remitir la informacién requerida; es asi que, mediante la Carta N° 00062-
2022-OEFA/ODES-ARE con registro N° 2022-E01-101343 notificada el 30 de septiembre del 2022, la OD
Arequipa atendi6 dicha solicitud, otorgando una ampliacién de plazo de cinco (5) dias habiles para remitir la
informacioén requerida, esto es, hasta el 7 de octubre de 2022.
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indispensable. Asimismo, se considera el alquiler de una laptop, para un periodo
de diez (10) dias.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)® desde la fecha de inicio del
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 5.

Cuadro N° 5: Célculo del Beneficio llicito
Descripcién Monto

CE: El administrado no remitié la informacion requerida por la OD
Arequipa mediante el Acta de Supervision notificada el 20 de
setiembre de 2022, referida a:
a) Cargos de presentacion de los monitoreos de calidad de aire
del segundo semestre del 2020, segundo semestre del 2021 y
primer semestre del 2022
b) Monitoreo de aire del tercer trimestre del 2019, efectuado
mediante un laboratorio acreditado por el Instituto Nacional de
Calidad — INACAL
c) Documento que acredite las capacitaciones realizadas en
los periodos evaluados 2019, 2020, 2021 y 2022 (informe, registro
fotografico u otro). @

US$ 1,294.504

COS (anual) ® 13.911%
COSm (mensual) 1.091%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 15.500
E:E'El;(cl:sétggr\n/;&?do ajustado a la fecha del célculo de la multa US$ 1,531.606
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.752
Beneficio ilicito a la fecha de calculo de multa® S/. 5,746.586
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/ 5,150.000
Beneficio llicito (UIT) 1.116 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de incumplimiento segun el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.
(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Down-Stream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo No 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Perq.
(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del dia siguiente calendario a la fecha de vencimiento
del plazo otorgado (08 de octubre del afio 2022) y la fecha de célculo de multa (22 de enero del afio 2024).
Para la conversion se tomé como base la equivalencia convencional de un mes comercial de 30 dias, ello
segun manual de aplicacion de criterios objetivos del Oefa.
(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario-
Promedio de los Ultimos 12 meses. Consulta: 22 de enero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-10/2023-12/
(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de enero del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC fue diciembre del afio 2023 y el TC fue noviembre del afio 2023, Gltimo
mes disponible a la fecha de consulta. Fecha de consulta: 22 de enero del afio 2024.

() SUNAT - indices y tasas. (http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html).

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.116 UIT.

if) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion muy alta
(1.0)° porque la autoridad pudo conocer e identificar esta infraccion con facilidad,
toda vez que ésta se encuentra sujeta a un plazo especifico, cuya fecha de
vencimiento es conocida.

Durante la Supervisién Regular 2022, mediante el Acta de Supervisién notificada
el 22 de setiembre de 2022, la OD Arequipa requirié al administrado que, en un
plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente de su
notificacion, remita la informacion solicitada. En atencion a ello, mediante la Carta
S/N de fecha de recepcion 27 de septiembre del 2022 con registro N° 2022-E01-
101343, el administrado solicitd quince (15) dias habiles de ampliacion de plazo
para remitir la informacién requerida; es asi que, mediante la Carta N° 00062-
2022-OEFA/ODES-ARE con registro N° 2022-E01-101343 notificada el 30 de
septiembre del 2022, la OD Arequipa atendié dicha solicitud, otorgando una
ampliacion de plazo de cinco (5) dias habiles para remitir la informacion requerida,
esto es, hasta el 7 de octubre de 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna
una calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la férmula para el calculo de la multa, se identificé que la misma
asciende a 1.116 UIT. El resumen de la multa y sus componentes se presenta en
el cuadro N° 6.

Conforme con la tabla N.° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N.° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo
N.° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro N° 6: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.116 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores para la graduacion de sanciones F=(1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.116 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
v) Aplicacion de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.2 del articulo 3° del Resolucién de
Consejo Directivo N° 042-2013-OEFA-CD que tipifica las infracciones
administrativas y establecen la escala de sanciones relacionadas con la eficacia
de la fiscalizacibn ambiental, aplicables a las actividades econémicas que se
encuentran bajo el ambito de competencia del OEFA; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccion de este tipo esta en el rango de hasta 100 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, aprobado mediante Resolucion de
Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al encontrarse la
multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde imputar con dicho
monto, ascendente a 1.116 UIT.

Analisis de no confiscatoriedad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS!?, la multa
total a ser impuesta por las infracciones bajo andlisis, la cual asciende a 3.466
UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido
por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Asimismao, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, mediante Resolucion Subdirectoral, la SFEM de Oefa solicit6 al
administrado la remision de informacion sobre los ingresos brutos correspondiente
al afio anterior a la comisiéon de la infraccion, esto es el afio 2021, a fin de verificar
si la multa resulta no confiscatoria. Sin embargo, el administrado no atendio6 el
requerimiento de informacion. Por lo tanto, no se ha podido realizar el andlisis de
no confiscatoriedad.

10

11

El OEFA dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de
los factores para la graduacion de sanciones, constituye la sancién monetaria correspondiente, prevaleciendo
este monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (...)

Articulo 12°. - Determinacién de las multas (...)
12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto
anual percibido por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Péagina 12 de 26
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VI. Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del Oefa,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
asi como el analisis de tope de multas por tipificacion de Infracciones; se
determina una sancién de 3.466 UIT por los incumplimientos de las infracciones
materia de andlisis, de acuerdo con el siguiente detalle:

Cuadro N° 7: Resumen de Multas

Numeral Infracciones Multas
4.2 Hecho imputado N° 1 2.350 UIT
4.3 Hecho imputado N° 2 1.116 UIT

Total 3.466 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Firmado digitalmente por:

CHUQUISENGO PICON Ener
Henry FAU 20521286769 soft

e a Cargo: Subdirector de Sancién y
Gestion de Incentivos

Lugar: Sede Central - Jesus

o rganiemo Maria - Lima - Lima

e Evaluacion .

y Fiscalizacion Motivo: Soy el autor del
Ambiental documento

EHCP/rst/legm
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Anexo N° 1

Hecho Imputado N° 1

1. Costo de rotulado de contenedores - CE1

Factor Valor a Valor a
., Uni NI Cantida Costo 'de _fecha d? .fecha d.e
Descripcion mer - ajuste | incumpli | incumplim
dad d unitario ; . :
o] (inflac miento iento

i6n) % (S/) (USS) ¥
Mano de obra 1/
Supervisor dias S/.310.664 | 1.285 S/. 399.203 | US$ 102.420
Obrero dias S/. 95.416 1.285 S/.122.610 | US$ 31.457
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo und 2 S/.123.900| 1.166 S/.288.935 | US$ 74.130
(SCTR) 1
Curso de Seguridad y und 2 S/.118.000| 0.952 | S/.224.672 | US$ 57.642
Salud en el Trabajo 1
Examen Médico und 2 S/.181.720 | 0.952 | S/.345.995 | US$ 88.769
Ocupacional 1
Equipo de proteccién
personal
Guante und 1 2 S/. 10.620 1.142 S/. 24.256 US$ 6.223
Respirador und 1 2 S/.219.800| 1.142 S/. 502.023 | US$ 128.800
Lente de seguridad und 1 2 S/.53.100 | 1.142 | S/.121.280 | US$31.116
Casco de seguridad und 1 2 S/. 44500 | 1.142 | S/.101.638 | US$ 26.076
Overol und 1 2 S/.152.220 | 1.142 | S/.347.670 | US$89.199
Zapato de seguridad punta | 2 S/.194.700 | 1.142 | SI.444.695 | US$ 114.092
de acero 1
Material
Contenedores plasticos de | |\ | 4 1 S/.245000| 0.952 | S/.932.960 | US$ 239.361
120 litros

S/3,855.93 US$
Total 7 989.285
Fuente:

1/ (a) Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015.”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014.

Disponible en:

https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/
stadisticas/peel/stadistica/2014/BOLETIN_SINTESIS_INDICADORES_LABORALES_MINERIA_IDROCARBUROS_III_TRIME
STRE_2014.pdf

(a.1) La remuneracion equivalente por diay por hora, es obtenida de la remuneracién mensual del grupo ocupacional denominado
“Profesionales” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

(a.2) La remuneracion equivalente por dia, es obtenida de la remuneracién mensual del grupo ocupacional denominado “Obrero”
del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 2,290.00.

Nota: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacién asimétrica — el administrado, por la
envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la autoridad — este
despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden incluir: remuneracion bésica,
asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio, bonos por sindicato, entre otros.
Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como el
MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio, el
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administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se encuentran
fuera del valor de mercado.

(c) Costos referenciales de kit de seguridad ocupacional: (Ver Anexo 2)
Caotizacion N° 3162- 2020 de fecha 2 de setiembre del afio 2020, elaborada por World Safety Peru SRL. (Ver Anexo 2)

(d) costos referenciales de seguros y salud ocupacional

Costos de SCTR (incluido IGV), se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. del 13 de junio del afio 2019. (Ver
Anexo 2)

Costos de curso de seguridad y salud en el trabajo (incluido IGV) se obtuvo de SSMA Pert E.I.R.L. del 26 de septiembre del
afio 2023. (Ver Anexo 2)

Costo de examen ocupacional se obtuvo de Mepso salud ocupacional Setiembre 2023 (ver anexo 2).

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el indice
de precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (septiembre 2022, IPC= 106.67984900000000)

Remuneraciones: (Promedio afio 2015, IPC= 83.0210955239097).

Al respecto, se ha considerado el promedio de IPC de los meses de enero a diciembre 2015, toda vez que el documento fuente
muestra la remuneracion mensual promedio para el afio 2015 a nivel nacional.

EPPS: (setiembre 2020, IPC=93.4104286127018).
SCTR: (junio 2019, IPC=91.4933503353060).
CSST: (septiembre 2023, IPC= 112.061363).

EMO: (septiembre 2023, IPC= 112.061363).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la
fecha de incumplimiento (agosto 2022, TC= 3.87379545454545)

Fecha de consulta: 22 de enero del afio 2024.

Disponible en la siguiente fuente:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html|/2022-8/2022-8/

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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2. Costo de la capacitacion — CE3

Precio unitario Precio unitario a Factor de valor (%) valor (%)
Descripcién Cantidad afechade fecha de costeo ajuste? (s (Uss) ¥
costeo (US$) ¥ snv (inflacion)
Capacitados
Capacitacion 1 US$ 358.000 S/1,242.320 1.148 S/1,426.183 | US$ 365.903
Total S/1,426.183 | US$ 365.903
Fuente:

1/ Cotizacion de capacitacion virtual sobre cumplimiento de obligaciones ambientales fiscalizables, presentado por Win Work
Consultores mediante Carta S/N de fecha 01 de junio de 2020, con registro OEFA N° 2020-E01-036926. (Ver anexo N° 2).

Nota: El precio en soles se obtiene multiplicando US$ 358.000 por el Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio de junio del
afio 2020 (TC=3.47016666666667). Esto equivale a S/ 1,242.320.
2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el indice de
Precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (septiembre 2022, IPC= 106.67984900000000) entre el IPC disponible a
la fecha de costeo (junio 2020, IPC=92.9560841633195). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en

la tabla.

3/ Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a la fecha
de incumplimiento (agosto 2022, TC= 3.69634090909091).
Fecha de consulta: 22 de enero del afio 2024.

Disponible en la siguiente fuente:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-8/2022-8/

(*) A fecha de incumplimiento

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI

Resumen: Costo Evitado Total (CE)

item Valor Valor
(snv (US$) v
CEZ1: Implementacién de 4 contenedores plasticos S/3,855.937 US$ 989.285
CEZ2: Costo de la capacitacion S/1,426.183 US$ 365.903
Total S/5,282.120 US$ 1,355.188

1/ A fecha de incumplimiento

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Hecho Imputado N° 2

CE. Costo de la sistematizacion de informacién

_ Factor de Valor Valor
Descripcion Unidad | Cantidad RS ajuste 2/ _a fech_a Qe 2 fecha Qe
(S (inflacion) incumplimiento incumplimiento
(sl.) (Uss$) 3/
Elaboracion del
plan de .
socializacién y Dias
sensibilizacién
. S/.
Profesional 10 1 310.664 1.289 S/. 4,004.459 US$ 1,006.471
. S/.
Alquiler de laptop 10 1 120.000 0.955 S/. 1,146.000 US$ 288.033
Total S/. 5,150.459 USS$ 1,294.504

Fuente:
1/ (a) Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de
Demanda Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015.”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién
del Empleo — MTPE, 2014.
Disponible en:
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/
stadisticas/peel/stadistica/2014/BOLETIN_SINTESIS_INDICADORES_LABORALES_MINERIA_IDROCARBUROS_III_
TRIMESTRE_2014.pdf
(a.1) La remuneracion equivalente por dia y por hora, es obtenida de la remuneracién mensual del grupo ocupacional
denominado “Profesionales” del Sector Hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.
Nota: Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de
vista la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado,
por la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al afio,
bonos por sindicato, entre otros.
Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.
El costo de alquiler de laptop se obtuvo de Mercado Libre.
Fecha de consulta: 27 de octubre del afio 2023.Disponible en:
https://articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-438858202-alquiler-venta-laptops-tablets-computador-xdia-mes-anual-s4-
JM#position=3&type=item&tracking_id=4089f6af-51b3-4e1c-8800-c93d836ae054. Alquiler de laptop. Costo de S/15.00
por hora. Se ha considerado ocho horas laborales (equivalente a un dia de trabajo). (Ver anexo N° 3)
Fecha de costeo: agosto del afio 2023, dado que se tiene informacion hasta dicho mes.
Para el factor de ajuste del alquiler de laptop, dividimos el indice de Precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento
(enero 2020, IPC=92.18957128) entre el IPC disponible a la fecha de costeo (agosto 2023, IPC= 112.042985). El resultado
final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.
2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) a fecha de incumplimiento (octubre 2022, IPC= 107.050724) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo (promedio enero a diciembre del afio 2015, IPC= 83.02109552). El resultado final fue expresado en

tres decimales como se aprecia en la tabla.

3/ Banco central de Reserva del Peri (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio a
la fecha de incumplimiento (enero 2020, TC= 3.327363636). Fecha de consulta: 22 de enero del afio 2024.
Fuente:https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2009-1/2023-9/
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Resumen de costo evitado

Valor a fecha

Valor a fecha

: de de
Item . . . C.
incumplimiento | incumplimiento
(8/.) (US$)
_CE: Costp}de la sistematizacion de S/, 5.150.459 US$ 1,294.504
informacion
Total S/. 5,150.459 US$ 1,294.504

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Anexo N° 2

(Precios consultados y cotizaciones)

Costo de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR)
La Positiva

Proforma de Cobertura (Cobro)
Namero de Proforma 192641041 Emision s 13/06/2019
RUC: [ | Nro. Tramite : 0
DATOS DEL RECIBO
Oficina . Premium/Empresarial Moneda . Soles
Péliza Nro : 30041567 Ramo : SCTR PENSION
Vigencia Desde : 1 19 Hasta . 14/07/2019
Contratante
Asegurado :  TRABAJADORES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
Direccion 2 s
Distrito : SANTIAGO DE SURCO (LIMA 33) Localidad : LIMA
Teléfonos . EAISS0RAten Sede(s) : Detallada(s) en Anexo de la Pdliza
Intermediaric  : DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION

Descripek
Sobrevivencia S/ 100.00
Costos de Emision S/ 5.00
Impuesto General a las Ventas S/ 18.90

Prima Comercial + IGV S/ 123.90
Referencia:

Girar cheque a la orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE
Estimado(s) Cliente(s):
La cancelacion de esta Proforma deberéa efectuarse en un plaze maximo de 15 dias, contados desde Ia fecha de recepcion del
presente documento y de acuerdo a las condiciones estipuladas en el "Convenio de Pago de Primas de Seguros"
correspondiente.

CLIENTE

Fuente:

Empresa: La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A

Fecha de cotizacion: 13 de junio del afio 2019.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

COTIZACION / IPSST SSMA Perti 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

FECHA

Ing. G, Flavio Josefo Ventura Siv.

DIRECCION: A

EMAIL:
TELEFONO:

TEM TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N* DE PARTICIPANTES INVERSION

_ CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO n|—|

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, ALOJAMIENTO, ESTADIA, ETC) 118.00

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR

- DOCUMENTOS DE ESTUDIO

- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

CTA. CTE DETRALCION BN

DOMICILIO FISCAL

Fuente:

Empresa: SSMA Pert E.I.R.L. Costo unitario por persona de 100 soles (sin IGV).
Fecha de cotizacion: 26 de septiembre del afio 2023

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo examen médico ocupacional

«mepso

SALUD DCURACIONAL

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N° 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
OCUPACIONAL-
PREOCUPACIONAL
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional 5/ 15.00 5/ 15.00
2 |Evaluacion musculoesqueletica S/ 7.00 s/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. s/ 7.00 5/ 7.00
4 |Evaluacion Psicologia Ocupacional 5/ 14.00 5/ 14.00
Evaluaciones Ocupacionales
1 Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores /12.00 &/ 12.00
(Ishihara), Test de Profundidad (Test de Anillos) /12. / 12
2 |Espirometria segun criterio NIOSH 5/ 14.00 5/ 14.00
3 |Radiografia de térax (segun criterio OIT) 5/ 18.00 5/ 18.00
4 |Audiometria s/ 13.00 s/ 13.00
5 |Electrocardiograma s/ 12.00 5/ 12.00
Laboratorio
1 |Grupo Sanguineo y Factor RH S/ 6.00 _
2 |Hemograma Completo (Inlcuye Hb y Hto) 5/ 8.00 S/ 9.00
3 |Glucosa en ayunas S/ 6.00 S/ 6.00
4 |Examen de orina S/ 7.00 5/ 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos 5/ 14.00 5/14.00
SUB TOTAL SIN IGV 5/154.00 5/148.00

*Precio NO INCIGV

Fuente:

Empresa: Mepso (sin IGV).

Fecha de cotizacion: septiembre del afio 2023.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de Equipos de Proteccién Personal

N A F E T Y
miércoles, 2 de Setiembre de 2020
CTZ No 3162- 2020
Seifiores: OEFA
Atencion: Jose Izquieta
Estimado Seiiores:
Por medio de la presente les hacemos llegar un cordial saludo, asi mismo le remitimos la cotizacion
solicitada :
Item | Cant Und Producto Imagen referencial U‘:l’"',ﬂ S
Guante DRIVER STEELPRO en base a cuero badana
y descarne que permite confort y maniobrabilidad en
el uso, ideal para el trabajo de maquinistas y
mantenimiento en general donde se requiera proteger
de riesgos mecdnicos medios y bajos. Eldstico en el
2 10 PAR |dorso para una mejor sujecién. Largo del guante 24cm, $/10.62
ancho del pufio 12 cm (+/- 5%). Cuerc badana color
blanco o Amarillo. Cuero descarne natural en la parte
del pufio Ribete de poliéster color azul. Dedo pulgar
tipo ala que permite mejor maniobrabilidad. COLOR
BLANCO o AMARILLO
GAFAS/ANTEOJOS DE SEGURIDAD MSA, MSA
ALTIMETER, LUNA CLARA (ANTI FOG EXTREMO). e by ey
Mecanismo de facil intercambio entre patillas o banda
elastica. Su banda elastica es de enganche y liberacién
rapida. Disefio liviano y seguro, con marcos de
3 10 UND |ventilacién indirecta que permiten la circulacién de aire $/53.10
y al mismo tiempo manteniendo una seguridad integral
a la zona ocular contra salpicaduras, liquidos y polvo.
Tiene una /;J
montura blanda para un completo aislamiento del ojo y
una en la parte superior para absorcion de impactos.
OVEROL CONFECCIONADO EN
DRILL 100% ALGODON, MODELO
CLASICO, CON 2 BOLSILLOS EN EL PECHO TAPA'Y
4B 10 UND |BOTON, BOLSILLOS POSTERIORES, CON CINTA $/152.22
REFLECTIVA DE 2" 3M TIPO H, BRAZOS Y PIERNAS (1
VUELTA). LOGO BORDADO EN PECHO y ESPALDA.
BAJO CONFECCION
BOTA CAMPERA C/PUNTA DE ACERO 595-
WELLCO. - Cuero: Hidrofugado Marrén de 2.0mm +/-
0.2mm. -Forro: Badana Natural (Capellada y Talén). -
Puntera: Acero Importada. - Jaladores: Cintas de Alta
5 10 PAR i ia. - Plantilla: Acolchada de Eva. - Falsa: S/194.70
Strobell. - Entre Suela: Poliuretano Expanso Ligero. - 3
Suela: Caucho Nitrilo. -Construccién: Inyeccién Directa
al Corte. -Huella: RAT - Altura: 30cm Aprox - Incluida
la Planta.
Precio unitario incluye IGV
Condiclones generales:
Forma de Pago Pravia conformidad
Cta. Cre. BCP Cra. Soles 194-2541225-0-38
Cod. Interbancario 002-194-002541 2250-38-90
Tiempo de entrega 10-12 dias luego de recibida la OC (ROPA BAJD CONFECCION)
Lugar de entrega En sus almacenes-lesus Maria
Validezr de oferta 01 dias
Atentamente,
WORLD SAFETY PERU SRL Arendido Por:
RUC: 20515580115 Ing. Maria Fernanda Diaz P.

Fuente:

Caotizacion N° 3162- 2020. Precios inc. IGV

Empresa: World Safety Peri SRL. RUC: 20515560115.

Fecha de cotizacion: 02 de setiembre de 2020.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costos de equipo de personal de trabajo (EPP)

AMBAR AMBAR AGE S.A.C. CO R E COTIZACION
mom L Telefono: 999 690 257 / 938 245 595
@ Correo: ventas@ambarprotection.com SAFETY
) : AMO-000623

www.ambarprofection.com  www.coresafetyperu.com International Safety Company

RUC: 20601617286

. 03/09/2020
® Direccion: Av. Argentina N* 339 Pab, K1 Puesto #13 Centro Comerdial “La Bellota® - Lima Industrial - Lima

SENORES :  CLIENTE OCASIONAL VARIOS : 1

DIRECCION : -

ATENCION : REFERENCIA : TELEFONO :

CORREO : SUCURSAL : PRINCIPAL

Por |a presente nog es grato hacerles llegar nuestra cotizacién per el siguiente material:

ITEM DESCRIPCION UM | CANT. | PRECIO | TOTAL
10 |CASCO DE SEGURIDAD RACHET NYLON H700 - 3M UN 1.00 44.50 44.50
12 |RESPIRADOR DE MEDIA CARA SILICONA 7502 - 3M UN 1.00 219.80 219.80

Condiciones generales :

Lugar de entrega  En el domicilio del cliente Moneda: Soles Alexandra Marrufo

Tiempo de entrega : Entre 3 a & dias calendario  Forma de pago Transferencia ASESORA DE VENTAS

Validez de la oferta 7 dias ventas@ambarprotection.com

Los precio unitarios de los productos INCLUYEN IGV 490690257

Observaciones :

Se coordina una vez verificado el depasito.

Distribuidor Oficial )CORE
Corprobents emilc o v de SIGEAD - Sotems Ou Geslon Adminninetve. desanolisds gor PRASEN Solecones Pracices y Sencilles Web: WAWPRASEN PE | E-mel nio@iprases ze | Whatssp 581 858 285 - Fao (01) 875 1019

Fuente:

Cotizacion N° AMO-000623. Precios inc. IGV

Empresa: Ambar Age S.A.C.

Fecha de cotizacion: 3 de setiembre de 2020.

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Costo de Rotulado de contenedor 120 L

Contenedor de Basura 120 Lts. Blanco

) (0) Calificar

Vendido por @ Sodimac @ S/ 245

Qh | +  Maximo 999 unidades.
tubber

%:5 Despacho a domicilio

I‘g] Retira tu compra Agregar al Carro

$/40 DE REGALO CON TU NUEVA CMR

Pidela aqui

Fuente:

Sodimac
URL:https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/product/113535504/Contenedor-de-Basura-120-Lts.-
Blanco/113535506?exp=sodimac&kid=shopp62so&pid=Google w2a&qgclid=CjwKCAjwv-2pBhB-
EiwAtsQZFLBB6UMixroL51haTjvbtynOcGR3sfvgRW9-G-meFGy40WXAYMIZ9RoCiegQAvD BwE
Fecha de cotizacion: 25 de septiembre de 2023.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones
ambientales fiscalizables

work

consultores.

San Isiaro, D1 de Junio dge 2020

Sefior : Christian Zegarra Camllio
Sub Direccion de Sanciones y Gestion o2 Incentivos.

Cludad ge Lima-Pera

Asunto: PRESENTACION SERVICIOS DE WIN WORK CONSULTORES
Respetados Sefioms:
Reciban un cordial s3ludo de parte del Equipo de WIn Work Consultores sede Perd.

Nos dirigimos 3 ustedges a3 fin de presentar nuestros servicios de capacitacion tanto
Virtual como presencial en temas de desarrollio organizacional y en el cumplimiento
de obligaciones ambientales fiscallzables para ef sector podlico y privado.

Con nuestro agradecimiento anticipado, se despidge

FRANZ CHACON HERNANDEZ
Country Manager Penl)
Win Work Pero

Win Work Consultores
La solucion Integral para &l desamoio del potencial humano

Teldfono: 511 2543710 - MOwI: 51 957472844
work umare

COnsdlerte

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de Capacitacion sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES

Capacitacian y Coaching Organizacional

Costos - Modalidad Virtual

Provincia
Participantes usD
Ine 1GV
1 persona
358 358
2 a 5 personas
BS0 B50
Capacitacion
Full Day hasta 10 personas
1000 1000
méas de 10 personas
100 USD por cada 100 USD por cada
participante participante

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Metodologia de la Capacitacién sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES Capacitacién en cumplimiento de obligaciones ambientales
Capacitacion y Coaching Organizacional

Nuestro equipo de expertos entrenara a los participantes en el
“Cumplimiento de Obligaciones Ambientales Fiscalizables” en
talleres tanto virtuales como presenciales segin la normativa
nacional.

Participantes : Los grupos pueden ser desde 2 hasta 25
participantes.

Metodologia: El método es 100% participativo, con aprendizaje
basado en casos y ejercicios practicos asegurandonos que el
conocimiento queda asimilado en su totalidad por los
participantes .

Objetivo: Al concluir el taller cada participante comprendera las
obligaciones de la organizacién y sus miembros con respecto a la
normativa correspondiente, las sanciones aplicables y también
los beneficios del cumplimiento adecuado.

Certificacion: Cada participante recibira un certificado de
participacién al concluir satisfactoriamente el taller y ademas Win
Work emitird un informe a la Gerencia General de la organizacién

consultores

Sesiones 100% participativas , dinamicas
innovadoras y con casos de aplicacion real.

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Temas de la Capacitacién sobre cumplimiento de obligaciones ambientales
fiscalizables

WIN WORK CONSULTORES

Capacitacion y Coaching Organizacional

Taller, Tematica - Mlodalidad Presencial o Virtual

Capacitacion CONTENIDO

Obligaciones ambientales
fiscalizables

Beneficios por
cumplimiento de

obligaciones ambientales
Cumplimiento de Consecuencias y Full day:
obligaciones ambientales | sanciones por 09:00 - 17:00 horas
fiscalizables incumplimiento de

abligaciones ambientales | VIRTUAL:

Actividades practicas :

Estudio de Casos, Role 4 horas online
Play, Aplicacion en la

empresa, oportunidades de

mejora.

Fuente:

Empresa: Win Work Consultores (registro OEFA N° 2020-E01-036926).

Fecha de cotizacion: 1 de junio de afio 2020.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Costo de alquiler de laptop

(,L)W C C}) Envio gratis en productos desde §/ 79 Proyec! §/. 25 x Hora* MOVILIDAD"(e! costo de la movilidad depende del
lugar) (Minimmo 4hrs uso)

tor

V' Uima Mewopoltans Categories W Matodsl  Tiendss oficisies  Vender  Ayudn Croatucusnta Ingross  Mis compres

Ecran solo (1.80m x 1.80m) S/. xx Hora* MOVILIDAD"

Tomblén puede Interesarte: sany wh 10004 - Grone - 1V U3EGGH - €3uIS0 00 307400 - oty Privedo - 0quIpO 30N technics Lsado - charge 4

Volver ol lstado | Electronica, Audio y Video 3

R AR Ecran solo (210m x 2.10m) S/. xx x Hora® MOVILIDAD*

- Laptop sola S/15 x hora * MOVILIDAD (min. 4hrs)

=
— Alquiler Venta Laptops Ecran Laptop S/, 50 x Hora* MOVILIDAD (min. 3 hrs)
- Tablets Computador Xdia-

mes-anual S/4 Proyector Ecran §/. 40 x Hora® MOVILIDAD (min. 4 hrs)
H g/ 4 - Proyector Laptop S/, 40 x Hora" MOVILIDAD (min. 4 hr

]

=

o

&n 12x S/ 0% sin interés

Proyector Ecran Laptop S/. 50 x Hora* MOVILIDAD (min. 4 hrs)

Ver los me

\rega & scordar con el vended . .
(§) Entrega a acordar con el vendedor Los alquiler son x unidad o cantidad tenemos amplios stocks

Frecuencia de alquiler diario/semanal/mensual/Anual
{Ultima disponible!

B F 7

Comprar ahora

SEPARAR LOS EQUIPOS CON ANTICIPACION hasta 5 dias antes del evento,

Fuente:

Costo alquiler consultado el 27 de octubre del afio 2023

Disponible en:

https://articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-438858202-alquiler-venta-laptops-tablets-computador-xdia-mes-anual-s4-
JM#position=3&amp;type=item&amp;tracking id=4089f6af-51b3-4e1c-8800-c93d836ae054

Nota: Se considera un costo de alquiler de S/ 120.00 (15*8) por dia (8 horas).

Elaboracion: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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