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Lima, 27 de febrero de 2024

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00425-2024-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° : 1680-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO : MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C.t

UNIDAD FISCALIZABLE : MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.AC. -
CARRETERA CUZCO - JOSE OLAYA S/N - CUZCO

UBICACION : DISTRITO DE ALTO BIAVO, PROVINCIA DE
BELLAVISTA Y DEPARTAMENTO DE SAN MARTIN

SECTOR : HIDROCARBUROS

RUBRO : COMERCIALIZACION DE HIDROCARBUROS

MATERIAS : COMPROMISO AMBIENTAL

INFORME AMBIENTAL ANUAL

REQUERIMIENTO DE INFORMACION
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SIN
MEDIDA CORRECTIVA

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS
MULTA

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N° 0066-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 31 de enero
de 2024, el Informe N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 23 de febrero de 2024; y, demas
actuados en el expediente:

CONSIDERANDO:

1.

ANTECEDENTES

El 4 de octubre de 2022, la la Oficina Desconcentrada de San Martin (en adelante, OD
San Martin) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante,
OEFA) realizé una supervision regular in situ® (en adelante, Supervisién Regular
2022) a la unidad fiscalizable ubicada en la carretera Cuzco — José Olaya S/N — Cuzco,
distrito de Alto Biavo, provincia de Bellavista, departamento de San Martin, de
titularidad de MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C. (en adelante, el administrado).

Los hechos verificados se encuentran recogidos en el Acta de Supervision?, de fecha
4 de octubre de 2022 (en adelante, Acta de Supervisién) y en el Informe Final de
Supervision N° 0111-2022-OEFA/ODES-SAM* de fecha 25 de noviembre de 2022 (en
adelante, Informe de Supervision), a través de los cuales, la Autoridad Supervisora
analizé los hallazgos detectados durante la Supervision Regular 2022, concluyendo
que el administrado habria incurrido en supuestas infracciones a la normativa
ambiental®.

Registro Unico de Contribuyente N° 20600707320 y Registro de Hidrocarburos N° 124095-074-121118.

Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
Articulo 12.- Tipos de accién de supervision

La accion de supervisién se clasifica en:

a) In situ: Accion de supervision que se realiza fuera de las sedes del OEFA, en presencia del administrado o sin ella.

()

Péginas 1 al 7 del documento digitalizado denominado “Acta de Supervision”.

Paginas 1 al 52 del documento digitalizado denominado “Informe de Supervision”.

Resolucién de consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD que aprueba el Reglamento de Supervisién del OEFA
“Articulo 19°.- evaluacién de resultados

Culminada la ejecucion de las acciones de supervision, se elabora el informe de supervision que contiene el analisis de la informacion
disponible para determinar la recomendacién de inicio de procedimiento administrativo sancionador (...)".

Péagina 1 de 38



,.f% 1 | Ministerio
% AR del Ambiente

10.

11.

12.

13.

1.1

14.

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia 'y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 2347-2023-OEFA/DFAI-SFEM del 30 de
noviembre de 2023 (en lo sucesivo, Resolucion Subdirectoral), notificada al
administrado el 06 de diciembre de 20238, la Subdireccién de Fiscalizaciéon en Energia
y Minas (en lo sucesivo, SFEM) de la Direccién de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos (en lo sucesivo, DFAI), inici6 el presente procedimiento administrativo
sancionador (en lo sucesivo, PAS) contra el administrado imputandole a titulo de cargo
las presuntas infracciones administrativas contenidas en la Tabla N° 1 de Resolucion
Subdirectoral.

Mediante Carta S/N de 22 de diciembre de 2023 con Registro N° 2023-E01-575452,
el administrado presentd sus descargos a la Resolucién Subdirectoral (en adelante,
Escrito de Descargos N° 1).

Mediante el Informe N° 0339-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 30 de enero de 2024, la
Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (en lo sucesivo, SSAG) de la DFAI
emitié la propuesta del calculo de multa por las infracciones materia de analisis en el
presente PAS.

Posteriormente, con fecha 31 de enero de 2024, se emitid el Informe Final de
Instrucciéon N° 0066-2023-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, Informe Final de
Instruccién), el cual fue notificado al administrado el 31 de enero de 2024’.

Mediante Carta S/N de 15 de febrero de 2024 con Registro N° 2024-E01-021683, el
administrado presentd sus descargos al Informe Final de Instruccién (en adelante,
Escrito de Descargos N° 2).

El 23 de febrero de 2024, mediante el Informe N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG, la
SSAG, remiti6 a la DFAI, el calculo de multa para el presente procedimiento
administrativo sancionador.

CUESTION PREVIA

Reconocimiento de Responsabilidad Administrativa

Mediante el Escritos de Descargos N° 1, el administrado manifesté que reconoce su
responsabilidad administrativa por los hechos imputados 1 al 23, contenidos en la
tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral del presente PAS, conforme se aprecia a
continuacion:

Conforme se advierte el Acuse de Recibo de la notificacion electrénica con CUO N° 265522.

Mediante Carta N° 2644-2023-OEFA-DFAI se notifico el 28 de diciembre de 2023 a las 01:38:29 P.M., el Informe Final de Instruccién
N° 2173-2023-OEFA/DFAI-SFEM, en la casilla electrénica del administrado con CUO N° 258308.
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Cuadro N° 1: Reconocimiento de responsabilidad en el Escrito de Descargos®

ME COMPROMETO

A reconocer la responsabilidad en forma expresa sobre la comision de la infraccidn que
comesponde al procedimiento administrativo  sancionador contra el administrado
MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C. formulado en la RESOLUCION SUBDIRECTORAL N®
02347-2023-OEFA/DFAI-SFEM; de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion Consejo
Directiva N° 027-2017-OEFA/PCD.

Fuente: Escrito de descargos a la Resolucion Subdirectoral.

Al respecto, el numeral 2 del articulo 257° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto
Supremo N° 004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO de la LPAG)® establece que el
reconocimiento de responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del
administrado sobre la comision de la infraccion es considerado como una atenuante
de la responsabilidad.

En concordancia con ello, el articulo 13° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental —
OEFA- aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD
(en adelante, RPAS)!° dispone que el reconocimiento de responsabilidad en forma
expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccion,
conlleva a una reduccion de la multa, el mismo que se otorgara de acuerdo al criterio
de oportunidad en su formulacién, la cual ser4 de 30% o 50% dependiendo del
momento del PAS en que se efectle el referido reconocimiento.

En el presente caso, de acuerdo al cuadro previsto en el numeral 13.3 del articulo 13°
del RPAS, en tanto el administrado reconocié su responsabilidad por el hecho
imputado N° 1, en la presentacion de los descargos a la imputacion de cargos, le
corresponde la aplicacién de una reducciéon del 50% en la multa que fuera
impuesta.

10

Registro de tramite documentario N° 2023-E01-540363.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS
“Articulo 257.- Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

2. Constituyen condiciones atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:
a) Si iniciado un procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa y por escrito. En los
casos en que la sancion aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de su importe.

(.)

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental — OEFA-
aprobado mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 13.- Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1. En aplicacién del Numeral 2 del Articulo 255 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte
del administrado sobre la comisién de la infraccién conlleva a la reduccién de la multa.

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al reconocimiento mismo; caso contrario, no se
entenderd como un reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién del reconocimiento de
responsabilidad, segln el siguiente cuadro:

N° OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO REDUCCION DE MULTA
(i) Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de 50%

los descargos a la imputacién de cargos.
(i) Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emision
de la Resolucién Final.

30%
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Es oportuno precisar que, la reduccién del 50% en la sancién sera aplicada al
momento de realizar el calculo de la multa respectiva por los presentes
incumplimientos.

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Hecho imputado N° 1: El administrado incumplido lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (Declaracién de Impacto Ambiental - DIA);
toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2019

Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2020

Hecho imputado N° 3: El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al primer trimestre del 2021

Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al segundo trimestre del 2021

Hecho imputado N° 5: El administrado incumplié6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al tercer trimestre del 2021.

Hecho imputado N° 6: El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2021

Marco normativo aplicable

El articulo 8° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en lo sucesivo,
RPAAH)!! dispone que previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, el titular de
dichas actividades esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente,
segln sea el caso, el Estudio Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental
Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio, el que debera ser ejecutado luego
de su aprobacion y sera de obligatorio cumplimiento.

El articulo 24° de la Ley General del Ambiente (en lo sucesivo, LGA)'? sefiala que
cualquier actividad que desarrolle una unidad fiscalizable relacionada con

1

12

Reglamento para la Proteccién Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N°039-2014-EM
“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental

Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliacién de Actividades o Modificacién, culminacién de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segln sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que debera
ser ejecutado luego de su aprobacion, y sera de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su difusion sera
asumido por el proponente.

El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversion disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a nivel
de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha condicién.”

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente

“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y programas
publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, est& sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema Nacional de
Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su reglamento desarrollan
los componentes del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental.

24.2 Los proyectos o actividades que no estdn comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccién ambiental especificas de la materia.”
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construcciones, obras, servicios, asi como otras actividades que implique politicas,
planes y programas susceptibles de causar impactos ambientales significativos, esta
sujeta al Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental (en lo sucesivo,
SEIA), mientras que aquellas actividades no sujetas a este sistema deben
desarrollarse de conformidad con la normativa ambiental especifica en la materia.

Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley N°
27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental (en lo sucesivo,
Ley del SEIA)!3, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento, supervision y
control de la evaluacion del impacto ambiental, asi como de la implementacién de las
medidas establecidas en la evaluacion ambiental estratégica.

Asimismo, conforme se ha pronunciado el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (en lo
sucesivo, TFA), de manera reiterada y uniforme'#, se debe entender que los
compromisos asumidos en los instrumentos de gestion ambiental son de obligatorio
cumplimiento, razén por la cual deben ser efectuados conforme fueron aprobados por
la autoridad de certificacién ambiental. Ello asi, toda vez que se encuentran orientados
a prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el caso, la generacion y el impacto
negativo al ambiente que puedan ocasionar las actividades de los administrados.

De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacién fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificacion
ambiental para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos
en dicha certificacion ambiental.

Compromiso establecido en el Instrumento de Gestion Ambiental

El 4 de marzo de 2014, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 25-2014-
GRSM/DREM, la Direcciéon Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de
San Martin aprob6 la Declaracion de Impacto Ambiental del proyecto de instalacion
de grifo rural con almacenamiento en cilindros, ubicado en la carretera José Olaya —
Cuzco, distrito de Alto Biavo, provincia de Bellavista, departamento de San Martin, (en
adelante, DIA), en la cual se establece el programa de monitoreo de ruido, que se
detalla a continuacion:

1)

PUNTOS MUESTRAS MEDICION CONTAMINANTES
Patio de Tipo Frecuencia Regla Norma Método Tipo Limite
Maniobras Permisible
Limites de | Ruidos Trimestral 3 D.S. N° Directa Sonoros 65 dB
grifo rural Muestra 085-03- Decibelimetr

sen PCM 0
Hrs.y Estandar

dias Nac.

punta Ruido

()"

Fuente: Pagina 19 de la DIA del administrado

“...)

13

14

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental

“Articulo 15°.- Seguimiento y control:

15.1 La autoridad competente seré la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervisién y control de la evaluacién de impacto
ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”

Se pueden citar las Resoluciones N° 0446-2019-OEFA/TFA-SMPIM del 3 de octubre de 2019, N° 024-2019-OEFA/TFA-SMPIM del 23 de
enero de 2019, N° 0341-2018-OEFA/TFA-SMPIM del 19 de octubre de 2018, entre otras.
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8 LOCAL [opBs
ALMAC.
SARGINEL PARA CILINDROS |p8s ZONA DE RECUPERAGION DE
CONTENSUOR | "DERRAMES OF COMBUSTIELES
DE DERRAMES
\ 3 {1 L 2 .
. VEREDA
N: 8197735 L. VENTANA BAJA
E: 0337720
CARRETERA BELLAVISTA JOSE OLAYA A
N: 9197723
E: 0337718
ES

(..)

Fuente: Pagina 20 de la DIA del administrado

Conforme a la DIA del establecimiento de titularidad del administrado, este se
comprometié a realizar el monitoreo de ruido con una frecuencia trimestral y en un (1)
punto de muestreo N: 9197723; E: 0337718.

Andlisis de los hechos imputados:

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervision®, durante la Supervision
Regular 2022, la OD San Martin consult6é al administrado sobre la realizacion de los
monitoreos de ruido correspondientes al cuarto trimestre de 2019, cuarto trimestre de
2020, primer, segundo, tercer y cuarto trimestre de 2021, en atencion a ello, el
administrado manifesté que no realizé dichos monitoreos, conforme se detalla en
el Acta de Supervision:

“Descripcidn:

Durante la accion de supervision in situ, se preguntd al administrado si presento y/o realizd
el monitoreo de calidad de aire y ruido de acuerdo alos compromisos asumidos en su IGA
y _a la normativa vigente; quien indico que, a la fecha de elaboracién del presente, no
presento nirealizdé el monitoreo de calidad de aire y ruido de su establecimiento, el cual se
compromete a presentar y realizar los monitoreos de calidad de aire y ruido en lo sucesivo de
conformidad a su IGA”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 5 del Acta de Supervision

En consecuencia, se colige que, el administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no realizé los monitoreos de
ruido, durante el cuarto trimestre de 2019, cuarto trimestre de 2020, primer, segundo,
tercer y cuarto trimestre de 2021.

Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se ha
hecho referencia en los péarrafos anteriores, asi como en el andlisis técnico legal
contenido en el item “3.1 hecho analizado N° 1 del Informe de Supervision.”

Descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

15

Péginas 3 a la 12 del Informe de Supervision
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Sobre el particular, cabe reiterar que, en el Escrito de Descargos N° 1, el
administrado reconoci6 su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, respecto de los hechos imputados N° 1, 2, 3, 4,5y 6
del presente PAS.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS
del OEFA, en tanto que, el reconocimiento de responsabilidad por la comision del
presente hecho imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacién de los
descargos a la imputacién de cargos, corresponde la aplicaciéon del descuento de
50% en la multa que fuera impuesta por dichos hechos imputados.

Descargos al Informe Final de Instruccién

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado Unicamente presentd alegatos
en contra del monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-
OEFA/DFAI-SSAG del 30 de enero de 2024, al respecto, cabe indicar que dichos
argumentos seran analizados en el acapite V de la presente Resolucion.

Conclusién
Considerando lo expuesto, ha quedado acreditado que:

i) El administrado incumplio lo establecido en su instrumento de gestiéon ambiental
(Declaracion de Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2019,

i) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2020,

iii) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al primer
trimestre del 2021,

iv) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al segundo
trimestre del 2021,

v) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realizd el monitoreo de ruido correspondiente al tercer
trimestre del 2021; vy,

vi) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2021.

Las precitadas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 1,
2,3,4,5y6 delaTablaN° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; por lo que, corresponde
declarar la responsabilidad administrativa del administrado por los referidos
hechos imputados N° 1, 2, 3, 4, 5y 6 del presente PAS.

Hecho imputado N° 7: El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2019

Hecho imputado N° 8: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2020
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Hecho imputado N° 9: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el primer trimestre del 2021

Hecho imputado N° 10: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el segundo trimestre del 2021

Hecho imputado N° 11: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el tercer trimestre del 2021

Hecho imputado N° 12: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo
ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2021

De conformidad con lo indicado en el hecho analizado N° 2 del Informe de
Supervision'é, durante la Supervision Regular 2022, la OD San Martin verifico de la
supervision in situ, gue no realizé los monitoreos de Calidad de Aire, correspondientes
al cuarto trimestre de 2019 y 2020; y, primer, segundo, tercer y cuarto trimestre de
2021; por lo que, estaria incumpliendo lo indicado en su DIA.

Ahora bien, previo a la evaluacion de los informes de monitoreo ambiental, esta
Direccion efectué la revisién del Programa de Monitoreo establecido en la DIA del
administrado, de la cual se advierte que este se comprometié a monitorear Emisiones
Gaseosas, conforme se aprecia a continuacion:

Cuadro N° 2: Programa de monitoreo

5.3.2. PROGRAMA DE MONITOREO - ETAPA OPERACIONES
PUNTOS MUESTRAS MEDICION CONTAMINANTES
Patio Tipo Frecuenc Regla Norma Método Tipo Limite
Maniobras ia Permisi
ble
A Sotavento |Emisiones | Trimestral 24 Horas EPA - 201 Atrapamiento Hidrocarbu De
de Venteos Gaseosas ro acuerdo
(D=+20 HCT.SO2,C alos
m.) O,NO2 valores
indicado
senel
anexo 1
del DS
N° 074-
2001-
PCM
D.S.N° 085 -
3 Muestras
Limges 08 Rikdos Trimestral | L en Hes.y 21;2:: g'ers:(::hmeuo Sonoros 65 dB
Grifo Rural Dias Punta T
Nac. Ruido
Fuente: Pagina 19 de la DIA

En ese sentido, contrariamente a lo sefialado por la OD San Martin, de la revision del
instrumento de gestion ambiental (DIA), esta Autoridad verificé que el administrado
Unicamente asumié el compromiso de ejecutar los monitoreos ambientales del
componente Emisiones Gaseosas, mas no de Calidad de Aire, dentro de su unidad
fiscalizable.

16

Péginas 13 a 25 del Informe de Supervision.
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En virtud de lo sefialado, debe indicarse que el principio de verdad material previsto
en el TUO de la LPAG, sefiala que, en concordancia con el Numeral 6.1 del Articulo
6° del mismo cuerpo legal, los pronunciamientos emitidos por las entidades al interior
de los procedimientos administrativos sancionadores solo podran sustentarse en
aguellos hechos que se encuentren debidamente probados?’.

En esa misma linea, si bien es cierto que, en el procedimiento administrativo
sancionador, la entidad tiene la facultad de llevar a cabo una valoracién conjunta de
todos los medios probatorios existentes, esta actividad no es irrestricta, siendo que la
misma no puede ser excesiva ni ir mas alla de una inferencia légica razonable.

Considerando ello, en el presente caso, al haberse evidenciado que el administrado
no se comprometié arealizar monitoreos de calidad de aire, sino solo a Emisiones
Gaseosas se concluye que no resulta exigible el monitoreo respecto del
componente ambiental Aire; por tanto, corresponde declarar el ARCHIVO de los
presentes extremos del PAS.

Sin perjuicio de ello, cabe sefalar que la presente Resolucidn no afecta ni se vincula
con otros pronunciamientos emitidos ni por emitirse. Tampoco exime al administrado
de su obligacion de cumplir con la normativa ambiental vigente y los compromisos
asumidos en sus instrumentos de gestién ambiental, incluyendo hechos similares o
vinculados a los que han sido analizados, los que pueden ser materia de posteriores
acciones de supervision y fiscalizacion por parte del OEFA.

Hecho imputado N° 13: El administrado no reporté la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo 2020, a través de la
plataforma SIGERSOL

Hecho imputado N° 14: El administrado no reportd la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Solidos correspondiente al periodo 2021, a través de la
plataforma SIGERSOL

Marco normativo aplicable

El articulo 55° del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley
de Gestion Integral de Residuos Sélidos*® (en adelante, LGIRS) establece una serie
de obligaciones para los generadores de residuos del ambito no municipal, como las
empresas del sector hidrocarburos. De este modo, en el inciso f) del referido articulo

17

18

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por el Decreto Supremo N°
004-2019-JUS

“Articulo IV.- Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios
generales del Derecho Administrativo:

1.11. Principio de verdad material. - En el procedimiento, la autoridad administrativa competente deber verificar plenamente los hechos
que sirven de motivo a sus decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias autorizadas por la ley, aun
cuando no hayan sido propuestas por los administrados o hayan acordado eximirse de ellas.

En el caso de procedimientos trilaterales la autoridad administrativa estara facultada a verificar por todos los medios disponibles la verdad
de los hechos que le son propuestos por las partes, sin que ello signifique una sustitucién del deber probatorio que corresponde a éstas.
Sin embargo, la autoridad administrativa estara obligada a ejercer dicha facultad cuando su pronunciamiento pudiera involucrar también al
interés publico.

(...)

Articulo 6°. - Motivacion del acto administrativo

6.1 La motivacién debera ser expresa, mediante una relacién concreta y directa de los hechos probados relevantes del caso especifico, y
la exposicion de las razones juridicas y normativas que con referencia directa a los anteriores justifican el acto adoptado.”

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que apruebala Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos y sus modificatorias
“Articulo 55°.- Manejo integral de los residuos sélidos no municipales (...)
Los generadores de residuos del ambito no municipal se encuentran obligados:

f) I'?eportar a través del SIGERSOL, la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos.”

Péagina 9 de 38
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55° se prescribe que dichos generadores deben reportar, a través del Sistema de
Informacion para la Gestion de Residuos Sélidos (SIGERSOL), la Declaracion Anual
de Manejo de Residuos Sdélidos.

Adicionalmente, conforme a los articulos 13° y 48° del Reglamento del Decreto
Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de
Residuos Solidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM (en lo
sucesivo, Reglamento de la LGIRS)'?, los generadores de residuos sélidos del
ambito no municipal estan obligados a presentar, a través del SIGERSOL, la
Declaracién Anual de Manejo de Residuos correspondiente al afio anterior, durante
los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio.

Analisis de los hechos imputados N° 13y 14:

De acuerdo a la normativa antes citada, el administrado tenia la obligacion de reportar
a través del SIGERSOL?, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de
abril del 2021 y 2022, la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Solidos del afio
2020 y 2021, es decir, tenia como fecha méaxima de su registro hasta el 23 de abril
de 2021 vy 2022, respectivamente.

Sin embargo, de conformidad a lo sefialado en el Informe de Supervisién?' y de la
revisién de la plataforma del SIGERSOL, la Autoridad Supervisora verifico que el
administrado no reportd -a través de dicha plataforma-, la Declaracién Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales correspondiente al
periodo 2020 y 2021, de conformidad con la normativa ambiental vigente, seglin se
observa:

Cuadro N° 1: Registro del SIGERSOL No Municipal del periodo 2020

Declaracion Anual sobre Minimizacidn y Gestién de Residuos Sélidos

= Filtros de blsqueda

Listado i Declaracién Anual sobre Minimizacidn y Gestion de Resid:

RUC Empresa Razén Empresa Fecha Reporte

Codigo de registro Sector evaluador Actividad aconomica Afo
Foca “ Generadora Generadora Empresa Generadora

Estado ficha Acciones

mefn W 4 B M [nv

Fuente: Registro del SIGERSOL No Municipal
Ver: https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/paginas/modulos/declaracion_anual/lstDeclaracionAnualEnteRector.xhtml

19

20

21

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos,
aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM

“Articulo 13°. - Registro de Informacién en el Sistema de Informacién para la Gestion de Residuos sélidos (SIGERSOL) (...)

Las municipalidades, Empresas Operadoras de Residuos Soélidos (EO-RS) y generadores del ambito no municipal estan obligados a
registrar informacion en materia de residuos sélidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente:

c) El generador de residuos sélidos no municipales debe reportar la Declaracién Anual sobre Minimizacién y Gestién de Residuos Sélidos
No Municipales sobre el manejo de residuos sélidos correspondiente al afio anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes
de abril de cada afio; y el Manifiesto de Residuos Sélidos Peligrosos durante los quince (15) primeros dias habiles de cada trimestre, en
cumplimiento a las obligaciones establecidas en los literales g) y h) del articulo 48.1 del presente Reglamento.”

Articulo 48°. - Obligaciones del generador no municipal

48.1 Son obligaciones del generador de residuos sélidos no municipales:

(...)

g) Presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales - también denominada Declaracion
Anual de Manejo de Residuos Soélidos-a través del SIGERSOL.

El cual se encuentra habilitado para el registro de informacién de los administrados a partir del mes de julio del afio 2020, tal como puede
advertirse de la siguiente nota: https://www.gob.pe/institucion/minam/noticias/213927-minamimplementa-plataforma-digital-para-reportar-
informacion-sobre-gestion-de-residuos-solidos-no-municipales.

Péginas 25 al 29 del Informe de Supervision.
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Cuadro N° 2: Registro del SIGERSOL No Municipal del periodo 2021

Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Solidos

= Filtros de busqueda

Listade de Regisiros e Declaracién Anual sobre Winimizaciény Gestidn de Residus Sidos no Muricipales

RUC Empresa Razén Empresa Fecha Reporte

Estado ficha Acciones
Generadora Generadora Empresa Generadora

# Codigo de registro Sector evaluador Actividad economica Afo

() 4 B W [~

Fuente: Registro del SIGERSOL No Municipal
Ver: https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/paginas/modulos/declaracion_anual/lstDeclaracionAnualEnteRector.xhtml

En ese sentido, esta Subdireccion concluyé que el administrado no reporté la
Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo
2020 y 2021 en el aplicativo SIGERSOL.

Aunado a ello, conforme a lo consignado en el Acta de Supervision durante la citada
supervision el administrado manifestdé que no present6 la Declaracién Anual de
Manejo de Residuos Sélidos de conformidad con la normativa vigente, segun el
siguiente detalle:

“Descripcién:

Durante la accion de supervision in situ, se prequnt6é al administrado si_presento la
Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos de conformidad a la normativa vigente,
de ser el caso, si cuenta con el cargo de presentaciéon; el mismo indico que, ala fecha de
elaboracién del presente, no presentd la Declaracién Anual de Manejo de Residuos
Sélidos de conformidad a la normativa vigente”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 4 del Acta de Supervision

Ahora bien, esta Autoridad Instructora de oficio ha realizado la verificacion del SIGED
del OEFA; advirtiendo que el administrado no presentdé documento alguno que
desvirtle el presente hecho imputado.

Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se ha
hecho referencia en los péarrafos anteriores, asi como en el andlisis técnico legal
contenido en el item “3.3 hecho analizado N° 3 del Informe de Supervision.

Andlisis de descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en el Escrito de Descargos N° 1, el
administrado reconocié su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, respecto de los hechos imputados N° 13 y 14 del
presente PAS.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS
del OEFA, en tanto que, el reconocimiento de responsabilidad por la comisiéon del
presente hecho imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacién de los
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descargos a la imputacion de cargos, corresponde la aplicacion del descuento de
50% en la multa que fuera impuesta por dichos hechos imputados.

Descargos al Informe Final de Instruccidn

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado Unicamente presentd alegatos
en contra del monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-
OEFA/DFAI-SSAG del 30 de enero de 2024; al respecto, cabe indicar que, dichos
argumentos seran analizados en el acépite V de la presente Resolucion.

Conclusién
En atencién a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que:

i) El administrado no report6 la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos
correspondiente al periodo 2020, a través de la plataforma SIGERSOL,; y,

i) El administrado no report6 la Declaracién Anual de Manejo de Residuos Sélidos
correspondiente al periodo 2021, a través de la plataforma SIGERSOL.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 13y 14 de
la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los hechos imputados
N° 13y 14 del presente PAS.

Hecho imputado N° 15: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2019

Hecho imputado N° 16: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2020

Hecho imputado N° 17: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2021
Marco normativo aplicable

De acuerdo con el articulo 108° del RPAAH, los titulares de las Actividades de
Hidrocarburos que tienen a su cargo la ejecucion de proyectos o la operacién de
instalaciones de Hidrocarburos deberan presentar anualmente, antes del 31 de marzo,
un informe correspondiente al ejercicio anterior (Anexo N° 4), dando cuenta detallada
y sustentada sobre el cumplimiento de las normas y disposiciones de este
Reglamento, sus normas complementarias y las regulaciones ambientales que le son
aplicables, el cual serd presentado a la Autoridad Competente en Materia de
Fiscalizacion Ambiental, segun corresponda.

En este sentido, los titulares que realicen actividades de hidrocarburos tienen la
obligacion de presentar antes del 31 de marzo de cada afio, el Informe Ambiental
Anual correspondiente al ejercicio anterior. En dicho informe se detallara la ubicacién
del establecimiento donde realiza su actividad comercial de hidrocarburos, sus
compromisos ambientales, programas de monitoreo, disposicion de sus residuos
sélidos, entre otras disposiciones establecidas en el marco normativo ambiental
aplicable.

Analisis de los hechos imputados N° 15, 16y 17:

Respecto al Informe Ambiental Anual del periodo 2019
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Conforme a la normativa aplicable, el administrado se encontraba obligado a presentar
el Informe Ambiental Anual del periodo 2019, antes del 31 de marzo de 2020; no
obstante, debido a la emergencia sanitaria producto del brote de COVID-19 y de
conformidad con lo establecido en el numeral 1 del articulo 7° del Decreto Legislativo
N° 1500, quedaron suspendidas las obligaciones a cargo de los titulares de
comercializacion de hidrocarburos desde el 16 de marzo de 2020 hasta el reinicio de
sus actividades.

Por su parte, el Reglamento de Acciones de Fiscalizacion Ambiental establece que
respecto al cumplimiento de obligaciones relacionadas con la remisién de reportes,
entre otros, de actividades esenciales que han venido desarrollandose, la suspensién
del cumplimiento de la obligacion aplica desde el 16 de marzo de 2020 hasta que el
OEFA verifique el registro en el SICOVID del “Plan para la Vigilancia, Prevencion y
Control del COVID — 19 en el trabajo” (en adelante, PLAN COVID-19) del administrado
correspondiente, conforme a lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 239-2020-
MINSA o cuando se tome conocimiento que las actividades vienen desarrollandose
aln sin contar con el registro SICOVID-19.

En ese sentido, se advierte que las actividades del administrado se encuentran dentro
de las actividades esenciales y de la consulta efectuada en el SICOVID se verificd que
el administrado no cuenta con un Plan para la Vigilancia, Prevencién y Control del
COVID-19 en el trabajo.

No obstante, producto de la declaratoria de emergencia sanitaria a nivel nacional, el
Reglamento de Acciones de Fiscalizacion Ambiental del OEFA?* (en adelante,
Reglamento de Fiscalizacion) dispuso, respecto al cumplimiento de obligaciones
relacionadas, entre otros, con la remision de reportes en las actividades esenciales
que han venido desarrollandose, la suspensién del cumplimiento de dicha obligacién,
aplica desde el 16 de marzo de 2020 hasta que la actividad sujeta a fiscalizacién se
reinicie.

En esa linea, de conformidad con lo dispuesto en la Resolucion de Consejo Directivo
N° 00018-2020-OEFA/CD?, el cual modifica el Reglamento de Fiscalizacion, se
establece que el reinicio del computo de plazos de los procedimientos administrativos
para los titulares que desarrollen actividades esenciales, en el presente caso, del
sector hidrocarburos, aplica a partir de los (7) dias habiles posteriores de la entrada
en vigencia de la norma precitada.

En virtud de lo expuesto, la fecha de reinicio de las actividades de hidrocarburos
es el 23 de noviembre de 2020, por lo cual, se desprende que el nuevo plazo de
presentacion del Informe Ambiental Anual 2019 venci6 el 9 de diciembre de 2020,
teniendo en consideracion que el término del plazo para presentar el informe

22

23

Reglamento de Acciones de Fiscalizacién Ambiental y seguimiento y verificacién a Entidades de Fiscalizacion Ambiental del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental - OEFA durante el Estado de Emergencia Sanitaria decretado en el pais ante
el brote del COVID-19, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N° 0008-2020-OEFA/CD

“VI. DISPOSICIONES GENERALES

6.2 Plazos de los procedimientos administrativos y actividades derivadas del ejercicio de las funciones de fiscalizacién ambiental
6.2.1 El computo de los plazos de los procedimientos administrativos y actividades derivadas del ejercicio de las funciones de fiscalizacion
ambiental a cargo del OEFA se encuentra suspendido desde el 16 de marzo de 2020 hasta que la actividad sujeta a fiscalizacion se reinicie.

Modifican el “Reglamento de Acciones de Fiscalizacion Ambiental y seguimiento y verificacion a Entidades de Fiscalizacion
Ambiental del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental - OEFA durante el Estado de Emergencia Sanitaria decretado
en el pais ante el brote del COVID-19”

“(...) DISPOSICION COMPLEMENTARIA FINAL

Unica. - Dispéngase el reinicio, a partir de los siete (7) dias habiles posteriores de la entrada en vigencia de la presente resolucion, del
computo de plazos de los procedimientos administrativos y actividades derivadas del ejercicio de las funciones de fiscalizacién ambiental
a cargo del OEFA respecto de aquellos titulares de proyectos de inversion que hayan cesado o abandonado su ejecucién antes del 16 de
marzo de 2020, asi como de aquellos titulares de actividades esenciales.

(..)
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ambiental anual se interrumpié desde el 16 de marzo al 23 de noviembre de 2020 y
habiéndose adicionado 16 dias calendario a partir de la fecha de reinicio.

En ese sentido, conforme a lo consignado en el Acta de Supervisién durante la citada
supervision el administrado manifesté que no present6 el Informe Ambiental Anual de
conformidad con la normativa vigente, segun el siguiente detalle:

“Descripcién:

Durante la accion de supervision in situ, se prequnt6 al administrado si present6 el Informe
Ambiental Anual y el Plan de Capacitaciones al personal de su representada conforme a
la normativa vigente, guien indicé gue, a lafecha de elaboracién del presente, no presentd
el Informe Ambiental Anual v no cuenta con un Plan de Capacitacién en temas
ambientales”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 5 del Acta de Supervision

Considerando ello, la OD San Martin concluyé que el administrado no presenté el
Informe Ambiental Anual del periodo 2019.

Asimismo, se procedié a realizar la consulta en el SIGED concluyendo que el
administrado no presento el Informe Ambiental Anual del afio 2019, motivo por el
cual, la SFEM inicié el PAS en este extremo.

Respecto al Informe Ambiental Anual de los periodos 2020 y 2021

En esa misma linea, el administrado, en su calidad de titular de hidrocarburos, tenia
la obligacién de remitir, antes del 31 de marzo de los afos 2021 y 2022, el Informe
Ambiental Anual correspondiente al ejercicio de los periodos 2020 y 2021,
respectivamente.

En ese sentido, conforme a lo consignado en el Acta de Supervision durante la citada
supervision el administrado manifestd que no presento el Informe Ambiental Anual de
conformidad con la normativa vigente, segun el siguiente detalle:

“Descripcién:

Durante la accion de supervision in situ, se prequnt6 al administrado si presentd el Informe
Ambiental Anual y el Plan de Capacitaciones al personal de su representada conforme a
la normativa vigente, quien indicé que, a lafecha de elaboracién del presente, no presentd
el Informe Ambiental Anual v no cuenta con un Plan de Capacitacién en temas
ambientales”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 5 del Acta de Supervision

Considerando ello, la OD San Martin concluy6é que el administrado no present6 el
Informe Ambiental Anual del afio 2020 y 2021.

Asimismo, se procedié a realizar la consulta en el SIGED concluyendo que el

administrado no presentd el Informe Ambiental Anual del afio 2020y 2021, motivo
por el cual, la SFEM inicié el PAS en este extremo.
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Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se ha
hecho referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico legal
contenido en el numeral 3.4 Hecho analizado N° 4 del Informe de Supervision.

Analisis de descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en el Escrito de Descargos N° 1, el
administrado reconoci6 su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, respecto del presente hecho imputado.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS
del OEFA, en tanto que, el reconocimiento de responsabilidad por la comisién del
presente hecho imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacién de los
descargos a la imputacién de cargos, corresponde la aplicaciéon del descuento de
50% en la multa que fuera impuesta por dichos hechos imputados.

Descargos al Informe Final de Instruccion

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado presenté sus alegatos contra
con el monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-OEFA/DFAI-
SSAG del 30 de enero de 2024, por lo que dichos argumentos seran analizados en el
acapite V de la presente Resolucion.

Conclusién

Considerando lo expuesto y conforme a lo establecido en el articulo 108° del RPAAH,
ha quedado acreditado que: i) El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual
correspondiente al periodo 2019, ii) El administrado no presenté el Informe Ambiental
Anual correspondiente al periodo 2020; v, iii) EI administrado no presento el Informe
Ambiental Anual correspondiente al periodo 2021.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 15, 16y 17
de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 15, 16 y 17 del presente PAS.

Hecho imputado N° 18: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2019

Hecho imputado N° 19: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2020

Hecho imputado N° 20: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2021

Obligacién ambiental fiscalizable

El articulo 64° del RPAAH sefiala que los titulares de actividades de hidrocarburos
deben contar con un Plan de Capacitacibn en temas ambientales, el cual sera
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cumplido anualmente y remitido como parte del Informe Ambiental Anual a la autoridad
competente en materia de fiscalizacion ambiental?*.

Analisis de los hechos imputados N° 18, 19y 20

De acuerdo con lo consignado en el Informe de Supervision?®, en el marco de la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin consulté al administrado si presenté el
Plan de Capacitaciones al personal, conforme a la normativa vigente, en atencién a
ello, el administrado manifestd6 que no contaba con un Plan de Capacitacion en
temas ambientales, conforme se detalla en el Acta de Supervision:

“Descripcién:

Durante la accién de supervisién in situ, se preqgunté al administrado si presento el Informe
Ambiental Anual y el Plan de Capacitaciones al personal de su representada conforme a
la normativa vigente, quien indicé que, a lafecha de elaboracién del presente, no presentd
el _Informe Ambiental Anual y no cuenta con _un_ Plan_de Capacitacién _en temas
ambientales”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 5 del Acta de Supervision

Considerando ello, la OD San Martin concluyé que el administrado no contaba los
Planes de Capacitacién en temas ambientales correspondientes a los periodos 2019,
2020y 2021.

Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se ha
hecho referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico legal
contenido en el numeral 3.4 Hecho analizado N° 4 del Informe de Supervision.

Anadlisis de descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en el Escrito de Descargos N° 1, el
administrado reconocié su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, respecto del presente hecho imputado.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS
del OEFA, en tanto que, el reconocimiento de responsabilidad por la comision del
presente hecho imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacién de los
descargos a la imputacion de cargos, corresponde la aplicacion del descuento de
50% en la multa que fuera impuesta por dichos hechos imputados.

Descargos al Informe Final de Instruccién

24

25

Reglamento para la Proteccién Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado mediante Decreto Supremo N° 039-
2014-EM
“Articulo 64.- Capacitacion del personal
Todo el personal, propio y subcontratado, debera contar con capacitacién actualizada sobre los aspectos ambientales asociados a sus
actividades y responsabilidades, en especial sobre las normas y procedimientos establecidos para la Proteccion Ambiental en las
Actividades de Hidrocarburos y sobre las consecuencias ambientales y legales de su incumplimiento. En el caso de visitantes a las
instalaciones de hidrocarburos, se debera dar una charla informativa que contenga aspectos de seguridad y de proteccién ambiental. Los
Titulares deben contar con un Plan de Capacitacién en temas ambientales, el cual serd cumplido anualmente y
<remitido como parte del Informe Ambiental Anual a la Autoridad Competente en Materia de Fiscalizacién Ambiental.”

(Subrayado agregado)

Péginas 31 y 32 del Informe de Supervision.
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Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado presenté sus alegatos contra
con el monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-OEFA/DFAI-
SSAG del 30 de enero de 2024, por lo que dichos argumentos seran analizados en el
acapite V de la presente Resolucion.

Conclusién

En ese sentido, considerando lo expuesto y conforme a lo establecido en el articulo
64° del RPAAH, ha quedado acreditado que: i) El administrado no cuenta con un Plan
de Capacitacién en temas ambientales correspondiente al periodo 2019, ii) El
administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2020; v, iii) El administrado no cuenta con un Plan de
Capacitacion en temas ambientales correspondiente al periodo 2021.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 18, 19y 20
de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar
la responsabilidad administrativa en los presentes extremos del PAS.

Hecho imputado N° 21: El administrado no cuenta con un registro interno sobre
la generacion y manejo de los residuos sélidos en sus instalaciones

Marco normativo aplicable:

De conformidad con lo establecido en el articulo 55° de la LGIRS el generador,
operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no
comprendidos en el ambito de la gestiébn municipal, es responsable por su manejo
seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas degradadas por
residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su
Reglamento, normas complementarias y las normas técnicas correspondientes.

Asimismo, en el literal e) de dicho articulo se ha previsto que los generadores de
residuos del ambito no municipal se encuentran obligados a conducir un registro
interno sobre la generacion y manejo de los residuos en las instalaciones bajo su
responsabilidad a efectos de cumplir con la Declaracion Anual de Manejo de
Residuos.

En esa misma linea, en el literal b) del articulo 48° Reglamento del LGIRS, aprobado
mediante el Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, se establece que los generadores
de residuos soélidos no municipales tienen la obligaciéon de conducir el registro interno
sobre la generacion y manejo de los residuos sélidos en sus instalaciones, con la
finalidad de disponer de la informacion necesaria sobre la generacion, minimizacién y
manejo de los residuos solidos.

Por tanto, el administrado como generador de residuos sélidos no municipales se
encuentra obligado a contar con un registro interno sobre la generacién y manejo de
los residuos soélidos en su estacion de servicios.

Analisis del hecho imputado N° 21

Durante la Supervision Regular 2022, la OD San Martin consulté al administrado si
contaba con un registro interno sobre la generacion y manejo de los residuos no
municipales, conforme a la normativa vigente, en atencion a ello, el administrado
manifesté que no contaba con dicho registro, conforme se detalla en el Acta de
Supervision:
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“Descripcién:

Durante la accién de supervision in situ, se solicité al administrado el Registro Interno sobre
la Generaciéon de Residuos Sélidos No Municipales (Peligrosos); no obstante, de acuerdo
a _lo sefialado _por el administrado, refiere _gue en su establecimiento no se ha
implementado el Registro _Interno_sobre la Generacion de Residuos Sdélidos No
Municipales (Peligrosos)”

(Enfasis agregado)

Fuente: Pagina 4 del Acta de Supervision

Al respecto, en el marco del articulo 55° de la LGIRS el administrado como generador
de residuos sélidos se encuentra obligado a contar con un registro interno sobre la
generacién y manejo de este tipo de residuos en su estacion de servicios.

Por lo que, la falta de implementacién de dicho registro en la estacion de servicios y
la consiguiente vulneracion de la normativa ambiental antes indicada conllevé a que
esta Subdireccién, conforme a sus facultades de instruccién, dar inicio al presente
PAS en contra del administrado.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se ha hecho
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico legal contenido
en el numeral 3.7 Hecho analizado N° 7 del Informe de Supervision.

Anadlisis de descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en el Escrito de Descargos N° 1, el
administrado reconoci6 su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara,
expresa e incondicional, respecto del hecho imputado N° 21.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS
del OEFA, en tanto que, el reconocimiento de responsabilidad por la comisién del
presente hecho imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los
descargos a la imputacion de cargos, corresponde la aplicacion del descuento de
50% en la multa que fuera impuesta por dicho hecho imputado.

Descargos al Informe Final de Instruccion

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado Unicamente presentd sus
alegatos en contra del monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-
OEFA/DFAI-SSAG del 30 de enero de 2024, al respecto, cabe precisar que, dichos
argumentos seran analizados en el acépite V de la presente Resolucion.

Conclusién

Considerando la verificacion y analisis de los medios probatorios actuados en el
expediente, queda acreditado que el administrado no contaba con un registro interno
sobre la generacién y manejo de los residuos sélidos en su estacion de servicios,
incumpliendo de esa manera la obligacion ambiental prevista en el articulo 55° de la
LGIRS.
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En consecuencia, dicha conducta configura la infracciéon imputada en el numeral 21
de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por el referido hecho imputado
N° 21 del presente PAS.

Hecho imputado N° 22: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y
drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible ante un derrame;
asi como, no tiene un contenedor con arena para absorber los eventuales
derrames

Marco normativo aplicable

El articulo 8° del RPAAH?, dispone que previo al inicio de Actividades de
Hidrocarburos, el titular de dichas actividades esta obligado a presentar ante la
Autoridad Ambiental Competente, segin sea el caso, el Estudio Ambiental o el
Instrumento de Gestibn Ambiental Complementario o el Informe Técnico
Sustentatorio, el que debera ser ejecutado luego de su aprobacion y sera de
obligatorio cumplimiento.

El articulo 24° de la LGA?" sefiala que cualquier actividad que desarrolle una unidad
fiscalizable relacionada con construcciones, obras, servicios, asi como otras
actividades que implique politicas, planes y programas susceptibles de causar
impactos ambientales significativos, esta sujeta al SEIA, mientras que aquellas
actividades no sujetas a este sistema deben desarrollarse de conformidad con la
normativa ambiental especifica en la materia.

Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley
N° 27446, Ley del SEIA%, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento,
supervision y control de la evaluacion del impacto ambiental, asi como de la
implementacion de las medidas establecidas en la evaluacién ambiental estratégica.

Por su parte, el articulo 29° del Reglamento de la Ley del SEIA%, sefiala que las
medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan
correspondiente del estudio ambiental sujeto a la Certificacion Ambiental.

26

27

28

29

Reglamento para la Proteccién Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-EM
“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental

Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliacién de Actividades o Modificacién, culminaciéon de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segun sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestién Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que debera
ser ejecutado luego de su aprobacion, y ser& de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su difusién sera
asumido por el proponente.

El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversion disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a nivel
de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha condicién.”

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente

“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y programas
publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, est& sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema Nacional de
Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su reglamento desarrollan
los componentes del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental.

24.2 Los proyectos o actividades que no estan comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccién ambiental especificas de la materia.”

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental

“Articulo 15°.- Seguimiento y control:

15.1 La autoridad competente seré la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervisién y control de la evaluacién de impacto
ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”

Reglamento de la Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental, aprobado por Decreto Supremo
N° 019-2009-MINAM

“Articulo 29.- Medidas, compromisos y obligaciones del titular del proyecto

Todas las medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan correspondiente del estudio ambiental
sujeto a la Certificacion Ambiental. Sin perjuicio de ello, son exigibles durante la fiscalizacion todas las demés obligaciones que se pudiesen
derivar de otras partes de dicho estudio, las cuales deberan ser incorporadas en los planes indicados en la siguiente actualizacién del
estudio ambiental.”
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De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacién fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificacion
ambiental para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos
en dicha certificacion ambiental.

Compromiso asumido en el instrumento de gestion ambiental

El 4 de marzo de 2014, mediante la Resolucién Directoral Regional N° 25-2014-
GRSM/DREM, la Direcciéon Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de
San Martin aprobd la Declaracion de Impacto Ambiental (en adelante, DIA), del
proyecto de instalacién de grifo rural con almacenamiento en cilindros, ubicado en la
carretera José Olaya — Cuzco, distrito de Alto Biavo, provincia de Bellavista,
departamento de San Matrtin - DIA, en la cual se establece lo siguiente:

2.4.2 DE LA DISTRIBUCION GENERAL

El proyecto de Construccion de Grifo Rural con Almacenamiento en Cilindros, contempla

una edificacion. destinada al almacenamiento de combustibles liquidos en cilindros.

La edificacion propuesta, tendra una ventana baja en el frontis y una ventana afta en la

parte lateral izquierda posterior, permitiendo una ventilacion cruzada de circulacion y

renovacion de aire permanente que evita la acumulacion de vapores inflamables.

Para el control de derrames se ha previsto, el piso sera de cemento y se dispondra de)
pretiles y drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible, y ademas se

' |de conteniendo arena para adsorber los eventuales derrames. )

Fuente: Pagina 10 de la DIA.

Conforme a la DIA del establecimiento de titularidad del administrado, este se
comprometi6 a que el establecimiento contaria con pretiles y drenajes
adecuados para contener y recuperar el combustible; asi como, dotar de un
contenedor de arena para absorber los eventuales derrames.

Andlisis del hecho imputado N° 22

De conformidad con lo sefialado en el Acta de Supervision® y en el Informe de
Supervisiéon3!, Durante la Supervisién Regular 2022, la OD San Martin detectdé que
area de almacenamiento de combustible liquidos del establecimiento cuenta con piso
de cemento para el control de derrames de hidrocarburos; sin embargo, se evidencio
gue la unidad fiscalizable no cuenta con pretiles y drenajes, conforme a lo
establecido en el compromiso de su DIA; asimismo, se verifico que no cuenta con
un contenedor de arena para absorber los eventuales derrames de
hidrocarburos, conforme se aprecia en el siguiente registro fotografico:

Registro fotografico N° 1: El &rea de almacenamiento no cuenta con pretiles y drenajes ni
con un contenedor con arena

30

31

Péagina 1y 2 del Acta de Supervision.

Pégina 40 a la 44 del Informe de Supervision.
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COMBUSTIBLE

4 oct. 2022 10:48:18 a. m.
18M 337716 9197722

Registro fotografico del piso de concreto en el | Registro fotografico donde se aprecia que no
area de almacenamiento de combustibles | cuenta con un contenedor conteniendo arena.
liquidos, donde se evidencia que no cuenta con
pretiles y drenajes

Fuente: Pagina 43 del Informe de Supervision

De acuerdo a lo antes mencionado, se concluye que el administrado incumplié lo
establecido en su DIA; toda vez que, no cuenta con pretiles y drenajes adecuados
para contener y recuperar el combustible ante un derrame; asi como, no cuenta con
un contenedor con arena para absorber los eventuales derrames.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se ha hecho
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico legal contenido
en el numeral 3.9 Hecho analizado N° 9 del Informe de Supervision.

Analisis de los descargos a la Resolucion Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en los Escritos de descargos, el administrado
reconocié su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, respecto del hecho imputado N° 22 del presente PAS.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS,
en tanto que el reconocimiento de responsabilidad por la comision del presente hecho
imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos, corresponde la aplicacion del descuento de 50% en lamulta
gue fueraimpuesta por dicho hecho imputado.

Descargos al Informe Final de Instruccién

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado present6 sus alegatos contra
con el monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-OEFA/DFAI-
SSAG del 30 de enero de 2024, por lo que dichos argumentos seran analizados en el
acapite V de la presente Resolucion.

Conclusién

En atencién a las consideraciones expuestas queda acreditado que el administrado

incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA), toda vez que,
no cuenta con pretiles y drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible
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ante un derrame; asi como, no tiene un contenedor con arena para absorber los
eventuales derrames.

Dicha conducta configura la infraccién imputada en el numeral N° 22 de la Tabla N° 1
de la Resolucién Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar laresponsabilidad
administrativa del administrado por el referido hecho imputado N° 22 del
presente PAS.

Hecho imputado N° 23: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con los
siguientes contenedores para el manejo de sus residuos solidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”;
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; y,
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos

Marco normativo aplicable

El articulo 8° del RPAAH®?, dispone que previo al inicio de Actividades de
Hidrocarburos, el titular de dichas actividades esta obligado a presentar ante la
Autoridad Ambiental Competente, seglin sea el caso, el Estudio Ambiental o el
Instrumento de Gestibn Ambiental Complementario o el Informe Técnico
Sustentatorio, el que debera ser ejecutado luego de su aprobacion y sera de
obligatorio cumplimiento.

El articulo 24° de la LGA®? sefiala que cualquier actividad que desarrolle una unidad
fiscalizable relacionada con construcciones, obras, servicios, asi como otras
actividades que implique politicas, planes y programas susceptibles de causar
impactos ambientales significativos, esta sujeta al SEIA, mientras que aquellas
actividades no sujetas a este sistema deben desarrollarse de conformidad con la
normativa ambiental especifica en la materia.

Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley
N° 27446, Ley del SEIA%*, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento,
supervision y control de la evaluacion del impacto ambiental, asi como de la
implementacion de las medidas establecidas en la evaluacién ambiental estratégica.

32

33

34

Reglamento para la Proteccién Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-EM
“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental

Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliacién de Actividades o Modificacién, culminaciéon de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segun sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestién Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que debera
ser ejecutado luego de su aprobacién, y ser& de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su difusién sera
asumido por el proponente.

El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversion disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a nivel
de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha condicién.”

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente

“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y programas
publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, est& sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema Nacional de
Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su reglamento desarrollan
los componentes del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental.

24.2 Los proyectos o actividades que no estan comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccién ambiental especificas de la materia.”

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental

“Articulo 15°.- Seguimiento y control:

15.1 La autoridad competente seré la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervisién y control de la evaluacién de impacto
ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”
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Por su parte, el articulo 29° del Reglamento de la Ley del SEIA%®, sefiala que las
medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan
correspondiente del estudio ambiental sujeto a la Certificacion Ambiental.

De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacion fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificaciéon
ambiental para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos
en dicha certificacion ambiental.

Compromiso asumido en el instrumento de gestion ambiental

El 4 de marzo de 2014, mediante la Resolucion Directoral Regional N° 25-2014-
GRSM/DREM, la Direcciéon Regional de Energia y Minas del Gobierno Regional de
San Martin aprobd la Declaracion de Impacto Ambiental (en adelante, DIA), del
proyecto de instalacién de grifo rural con almacenamiento en cilindros, ubicado en la
carretera José Olaya — Cuzco, distrito de Alto Biavo, provincia de Bellavista,
departamento de San Matrtin - DIA, en la cual se establece lo siguiente:

5.2.2.3 Medidas de Manejo de Residuos Sdélidos

El Manejo de R S sera aplicado para las etapas de construccion y operacion del Grifo y se
basara en el cumplimiento de la Ley General de Residuos Sdlidos (Ley N° 27314) y su
Reglamento (D. S. 057-2004-PCM).

Este programa describe los procedimientos para minimizar, segregar, almacenar,
transportar y disponer los desechos generados durante las actividades y operaciones. Para
ello, se toma en cuenta el tipo de residuo generado, las caracteristicas de las instalaciones
y el potencial de reciclaje, tratamiento y disposicion en las instalaciones. El objetivo del
programa es realizar un adecuado manejo y gestion de los residuos generados derivados
de las actividades del Grifo Rural.

El establecimiento, en la etapa de operacion, dispondra envases contenedores rotulados
para el almacenamiento temporal de los residuos que seran identificados de acuerdo o no

n el establecimiento se tendra un envase contenedor pintado de color amarillo con Ia
inscripcion “RESIDUOS DOMESTICOS”, que sera minima. Posteriormente se trasladara a
un lugar de disposicion final mas cercano al establecimiento autorizado por la
Municipalidad distrital.

Para los residuos no peligrosos, se tendra un envase contenedor pintado de color naranja
con la inscripcion RESIDUOS NO PELIGROSOS, y envase contenedor de color rojo para el
eposito RESIDUOS PELIGROSOS.

Los residuos industriales peligrosos y no peligrosos producidos por el establecimiento son
almacenados en los envases contenedores rotulados respectivos hasta su posterior
traslado a una EPS-RS.

Fuente: Pagina 10 de la DIA.

Conforme a la DIA del establecimiento de titularidad del administrado, este se
comprometié a que el establecimiento contaria con un contenedor de color
amarillo con la inscripcion “RESIDUOS DOMESTICOS”, un contenedor de color
naranja con la inscripcion “RESIDUOS NO PELIGROSOS” y un contenedor de
color rojo con la inscripciéon de “RESIDUOS PELIGROSOS”.

Analisis del hecho imputado N° 23

De conformidad con lo sefialado en el Acta de Supervision® y en el Informe de
Supervisién®’, Durante la Supervisién Regular 2022, la OD San Martin detecté que el
establecimiento no cuenta con un contenedor de color amarillo con la inscripcién
“RESIDUOS SOLIDOS”, un contenedor de color naranja con la inscripcién

35

36

37

Reglamento de la Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental, aprobado por Decreto Supremo
N° 019-2009-MINAM

“Articulo 29.- Medidas, compromisos y obligaciones del titular del proyecto

Todas las medidas, compromisos y obligaciones exigibles al titular deben ser incluidos en el plan correspondiente del estudio ambiental
sujeto a la Certificacion Ambiental. Sin perjuicio de ello, son exigibles durante la fiscalizacion todas las demas obligaciones que se pudiesen
derivar de otras partes de dicho estudio, las cuales deberan ser incorporadas en los planes indicados en la siguiente actualizacion del
estudio ambiental.”

Pégina 3 del Acta de Supervision.

Pégina 44 a la 48 del Informe de Supervision.
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“‘RESIDUOS NO PELIGROSOS”; asi como, un contenedor de color rojo con la
inscripcion “RESIDUOS PELIGROSOS”, conforme se muestra a continuacion:

Reqistro Fotografico N° 2: El establecimiento no cuenta con los contenedores establecidos
en su DIA

Vista panoramica del establecimiento, donde no se visualiza la implementacion de los
contenedores para el almacenamiento de los residuos sélidos peligrosos y no peligrosos,
mencionados en el compromiso de su DIA.

Fuente: Pagina 48 del Informe de Supervision

De acuerdo a lo antes mencionado, se concluye que el administrado incumplio lo
establecido en su DIA; toda vez que, no cuenta con los siguientes contenedores para
el manejo de sus residuos sélidos: Un contenedor de color amarillo para los “Residuos
domeésticos”; Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; y, Un
contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”.

El presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que se ha hecho
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el andlisis técnico legal contenido
en el numeral 3.9 Hecho analizado N° 9 del Informe de Supervision.

Andlisis de los descargos a la Resolucion Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

Sobre el particular, cabe reiterar que, en los Escritos de descargos, el administrado
reconocidé su responsabilidad de manera precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, respecto del hecho imputado N° 23 del presente PAS.

En ese sentido, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, y
de acuerdo con lo previsto en el cuadro del numeral 13.3 del articulo 13° del RPAS,
en tanto que el reconocimiento de responsabilidad por la comision del presente hecho
imputado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos, corresponde la aplicacién del descuento de 50% en la multa
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que fueraimpuesta por dicho hecho imputado.
Descargos al Informe Final de Instruccién

Mediante Escrito de Descargos N° 2, el administrado Unicamente presentd alegatos
en contra del monto de la multa recomendado por el Informe N° 0339-2024-
OEFA/DFAI-SSAG del 30 de enero de 2024, por lo que dichos argumentos seran
analizados en el acapite V de la presente Resolucion.

Conclusién

En atencidn a las consideraciones expuestas queda acreditado que El administrado
incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que,
no cuenta con los siguientes contenedores para el manejo de sus residuos sélidos:
Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”; Un contenedor de
color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; y, Un contenedor de color rojo para
los "Residuos Peligrosos.

Dicha conducta configura la infraccion imputada en el numeral N° 23 de la Tabla N° 1
de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar laresponsabilidad
administrativa del administrado por el referido hecho imputado N° 23 del
presente PAS.

CORRECCION DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS Y/O DICTADO DE
MEDIDAS CORRECTIVAS

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la LGA, las personas naturales o
juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la referida Ley y en las
disposiciones complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran
acreedoras, segun la gravedad de la infraccién, a sanciones o medidas correctivas®®.

En caso la conducta del infractor haya producido algun efecto nocivo en el ambiente,
los recursos naturales y la salud de las personas, la autoridad podra dictar medidas
correctivas, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 22.1 del articulo 22° de la
Ley del SINEFA y en el numeral 251.1 del articulo 251° del TUO de la LPAG®°,

A nivel reglamentario, el articulo 18° del RPAS* y el numeral 19 de los Lineamientos
para la aplicacién de las medidas correctivas previstas en el literal d) del numeral 22.2

38

39

40

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente.

“Articulo 136°. - De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segln la gravedad de la infraccion, a sanciones o medidas
correctivas.

(.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 251°. -Determinacion de la responsabilidad

251.1 Las sanciones administrativas que se impongan al administrado son compatibles con el dictado de medidas correctivas conducentes
a ordenar la reposicion o la reparacion de la situacion alterada por la infraccién a su estado anterior, incluyendo la de los bienes afectados,
asi como con la indemnizacién por los dafios y perjuicios ocasionados, las que son determinadas en el proceso judicial correspondiente.
Las medidas correctivas deben estar previamente tipificadas, ser razonables y ajustarse a la intensidad, proporcionalidad y necesidades
de los bienes juridicos tutelados que se pretenden garantizar en cada supuesto concreto”.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resoluciéon de Consejo Directivo N°

027-2017-OEFA/CD
“Articulo 18°. - Alcance
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del articulo 22° de la Ley del SINEFA*, aprobados por Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 010-2013-OEFA/CD??, establecen que para dictar una medida correctiva
es necesario que la conducta infractora haya producido un efecto nocivo en el
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas. Asimismo, el literal f) del
numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del SINEFA*, establece que se pueden
imponer las medidas correctivas que se consideren necesarias para evitar la
continuacioén del efecto nocivo de la conducta infractora en el ambiente, los recursos
naturales o la salud de las personas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emision de una
medida correctiva son los siguientes:

a) Que, se declare la responsabilidad del administrado por una infraccién;

b) Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continte; vy,

c) Que la medida a imponer permita lograr la reversion, restauracion,
rehabilitacién, reparacion o, al menos, la mitigacién de la situacion alterada por
la conducta infractora.

Secuencia de andlisis para la emision de una medida correctiva cuando existe efecto nocivo o este
continda

O, O, O,

Existe efecto nocivo La medida correctiva puede
Se de(};l'a;‘r: |da gl sobre el ambiente, los lograr la restauracion,
resgznmsiiisl,tlraado e recursos naturalesy la reparacion o, al menos,
salud de las personas mitigacion del dafio
ocasionado.

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos - DFAL.

a1

a2

43

Las medidas correctivas son disposiciones contenidas en la Resolucién Final, a través de las cuales se impone al administrado una orden
para revertir, corregir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluaciéon y Fiscalizacion Ambiental.
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

d) La obligacién del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segln sea el caso, y de no ser posible ello,
la obligacion a compensarla en términos ambientales y/o econémica,

Lineamientos para la aplicacién de las medidas correctivas previstas en el Literal d) del Numeral 22.2 del Articulo 22 de la Ley N°
29325, aprobados por Resolucién de Consejo Directivo N° 010-2013-OEFA/CD.

“19. En esta seccion se va a identificar las medidas correctivas que pueden ser ordenadas por el OEFA, teniendo en cuenta lo establecido
enlaLey N° 28611 - LGA) y la Ley del SINEFA.

Resulta oportuno sefialar que existen claras diferencias conceptuales entre las medidas correctivas y las sanciones administrativas. Las
sanciones son medidas administrativas que afectan negativamente la esfera juridica de los administrados infractores, y que tienen por
objeto desincentivar la realizacién de conductas ilegales. Las sanciones pueden tener caracter monetario (v. gr. la multa) como no
monetario (v. gr. la amonestacion). Por su parte, las medidas correctivas tienen por objeto “revertir’ o “disminuir en lo posible” el efecto
nocivo de la conducta infractora; buscan corregir los efectos negativos de la infraccion sobre el bien juridico protegido; reponer el estado
de las cosas a la situacion anterior al de la comision de la infraccion. Como se observa, los fines de las sanciones y las medidas correctivas
son distintos”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacién Ambiental.
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(...)

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacién del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o pudiera
producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas”.

(El énfasis es agregado)
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De acuerdo con el marco normativo antes referido, correspondera a la Autoridad
Decisora ordenar una medida correctiva en los casos en que la conducta infractora
haya ocasionado un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de
las personas, o dicho efecto continle; habida cuenta que la medida correctiva en
cuestién tiene como objeto revertir, reparar o mitigar tales efectos nocivos#4. En caso
contrario -inexistencia de efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la
salud de las personas- la autoridad no se encontrara habilitada para ordenar una
medida correctiva, pues no existiria nada que remediar o corregir.

De lo sefialado, se tiene que no corresponde ordenar una medida correctiva si se
presenta alguno de los siguientes supuestos:

a) No se haya declarado la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado, la conducta
infractora no haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; vy,

c) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado y existiendo algin
efecto nocivo al momento de la comisién de la infraccion, este ya no continuda;
resultando materialmente imposible*® conseguir a través del dictado de la
medida correctiva, la restauracion, rehabilitacion, reparacion o, al menos, la
mitigacién de la situacién alterada por la conducta infractora.

Como se ha sefialado antes, en el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley
del SINEFA, se establece que en los casos donde la conducta infractora tenga
posibles efectos perjudiciales en el ambiente o la salud de las personas, la Autoridad
Decisora puede ordenar acciones para evitar la continuacion del efecto nocivo de la
conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de las
personas“t. Para emitir ese tipo de medidas se tendra en cuenta lo siguiente:

® Cual es el posible efecto nocivo o nivel de riesgo que la obligacién infringida
podria crear; y,

(i)  Cuadl seria la medida idonea para evitar o prevenir ese posible efecto nocivo, de
conformidad al principio de Razonabilidad regulado en el TUO de la LPAG.

44

a5

46

En ese mismo sentido, Mordn sefiala que la cancelacién o reversién de los efectos de la conducta infractora es uno de los elementos a
tener en cuenta para la emision de una medida correctiva. Al respecto, ver MORON URBINA, Juan Carlos. “Los actos-medida (medidas
correctivas, provisionales y de seguridad) y la potestad sancionadora de la Administracion”. Revista de Derecho Administrativo. Circulo de
Derecho Administrativo. Afio 5, N° 9, diciembre 2010, p. 147, Lima.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 3°. - Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse
inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustaré a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito, preciso,
posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacion.

Articulo 5°. - Objeto o contenido del acto administrativo

()

5.2 En ningun caso serd admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible con la situacién de hecho
prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar”.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resoluciéon de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

ix) Acciones para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de
las personas.

(.).
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De otro lado, en el caso de medidas correctivas consistentes en la obligacién de
compensar*’, estas solo seran emitidas cuando el bien ambiental objeto de proteccion
ya no pueda ser restaurado o reparado. En este tipo de escenarios, se deberéa analizar
lo siguiente:

() Laimposibilidad de restauracion o reparacion del bien ambiental; vy,
(i)  Lanecesidad de sustituir ese bien por otro.

En ese sentido, a continuacion, se procedera a analizar si corresponde el dictado de
una medida correctiva respecto de cada conducta infractora.

Aplicacién al caso concreto del marco normativo respecto de si corresponde
dictar una medida correctiva

A continuacién, se analizara si se encuentran presentes los elementos necesarios
para el dictado de medidas correctivas.

Hechos imputados N°1,2,3, 4,5, 6

En el presente caso, las conductas infractoras estan referidas a:

» Hecho imputado N° 1: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestién ambiental (Declaracion de Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no
realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2019

» Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2020

» Hecho imputado N° 3: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al primer trimestre del 2021

» Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido
correspondiente al segundo trimestre del 2021

» Hecho imputado N° 5: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al tercer trimestre del 2021.

» Hecho imputado N° 6: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2021

Sobre el particular, es menester sefialar que, por la naturaleza de los monitoreos
ambientales, estos se sujetan a su realizacion en un determinado periodo de tiempo,
en el que se recaba informacion que no podra ser sustituida con futuros monitoreos,
por lo que las acciones posteriores del administrado destinadas a realizar los mismos,
no constituye subsanacion o correccion de la conducta infractora.

En este punto, corresponde precisar que, mediante la Resolucién N° 402-2018-OEFA-
TFA-SMEPIM, del 23 de noviembre del 2018, el TFA ha sefialado que un_monitoreo
refleja las caracteristicas singulares de un parametro especifico en un momento

a7

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado mediante Resolucion de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

v) La obligacion del responsable del dafio de restaurar, rehabilitar o reparar la situacion alterada, segiin sea el caso, y de no ser posible
ello, la obligacion a compensarla en términos ambientales y/o econémicos.”
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determinado, por lo que su inexistencia necesariamente implica una falta de data que

no podra ser obtenida con ulteriores monitoreos*®.

En esa linea, el TFA ha sefialado que una medida correctiva se encuentra orientada
a acreditar la realizacion de monitoreos posteriores, en aras de tener conocimiento de
los agentes contaminantes del ambiente y su carga, y que no supone que la misma
se encuentra dirigida a revertir o remediar los efectos nocivos, por lo que su dictado,
no cumpliria con su finalidad*°.

En consecuencia, en atencion a lo anteriormente sefialado y en estricto cumplimiento
del articulo 22° de la Ley del SINEFA, siendo que en el presente caso las conductas
estan referidas a la no realizacién del monitoreo de calidad de aire y ruido en un
momento determinado, no corresponde el dictado de una medida correctiva en
los hechos imputados N° 1 al 6 del presente PAS.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, no dictarse medidas
correctivas no significa la subsanacién de la conducta infractora por parte del
administrado. Asimismo, el andlisis del presente PAS, no afecta ni se vincula con otros
pronunciamientos emitidos ni por emitirse, asi como tampoco afecta el analisis o
sustento de otros hechos imputados distintos a los relacionados con el presente PAS.

Hechos imputados N° 13, 14,15,16,17,18,19,20y 21

En el presente caso, los hechos imputados se refieren a lo siguiente:

» Hecho imputado N° 13: El administrado no reporté la Declaracién Anual de
Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al periodo 2020, a través de la
plataforma SIGERSOL

» Hecho imputado N° 14: El administrado no reporté la Declaracién Anual de
Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al periodo 2021, a través de la
plataforma SIGERSOL

» Hecho imputado N° 15: El administrado no presenté el Informe Ambiental Anual
correspondiente al periodo 2019

» Hecho imputado N° 16: El administrado no presenté el Informe Ambiental Anual
correspondiente al periodo 2020

» Hecho imputado N° 17: El administrado no presenté el Informe Ambiental Anual
correspondiente al periodo 2021

» Hecho imputado N° 18: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2019

» Hecho imputado N° 19: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2020

» Hecho imputado N° 20: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion
en temas ambientales correspondiente al periodo 2021

» Hecho imputado N° 21: El administrado no cuenta con un registro interno sobre la
generacién y manejo de los residuos so6lidos en sus instalaciones

Al respecto, de conformidad con lo sefialado por el TFA®, las medidas correctivas
pueden dictarse no solo cuando resulte necesario revertir, remediar o compensar los

48

49

50

Resolucién N° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 70.
Disponible en: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547

Resolucion N° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 71.
Disponible en: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547

Numeral 386 de la parte consideratva de la Resolucion N°  050-2021-OEFA/TFA-SE.  Disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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impactos negativos generados al ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, sino también ante la posibilidad de una afectacion al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion de una
medida correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes
condiciones: (i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la
conducta infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; v, (iii) la continuacién de dicho efecto®.

Al respecto, se observa que las infracciones en las que incurrié el administrado
constituyen incumplimientos de caracter formal, los cuales por su naturaleza y
conforme a la informacion obrante en el expediente no conlleva la generacién de
efectos nocivos al ambiente.

En tal sentido, al haberse acreditado que no existen efectos negativos al ambiente que
ameriten ser corregidos por el administrado, no corresponde el dictado de medidas
correctivas por los hechos imputados N° 13 al 21, conforme a lo dispuesto por
el articulo 22° de la Ley del SINEFA.

Sin perjuicio de ello, se debe sefialar que el cumplimiento de obligaciones formales
favorece la fiscalizacion de las obligaciones ambientales a las que se encuentra sujeto
el administrado, por lo que deben ser cumplidas en la forma y plazo establecidos en
la normativa ambiental.

Hechos imputados N° 22 vy 23

En el presente caso, los hechos imputados estan referido a que:

» Hecho imputado N°¢ 22: ElI administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestiébn ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y
drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible ante un derrame; asi
como, no tiene un contenedor con arena para absorber los eventuales derrames.

» Hecho imputado N° 23: El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con los siguientes
contenedores para el manejo de sus residuos solidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”;
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; y,
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos

Al respecto, de conformidad con lo resuelto por el TFA> en reiterados
pronunciamientos, las medidas correctivas pueden dictarse no solo cuando resulte
necesario revertir, remediar o compensar los impactos negativos generados al
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas, sino también ante la
posibilidad de una afectacion al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicion de una
medida correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes
condiciones: (i) que se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la

51

52

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N°  050-2021-OEFA/TFA-SE.  Disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se

Numeral 386 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.

Consultado el 19 de agosto de2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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conducta infractora hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas; v, (iii) la continuacion de dicho efecto®.

En el caso en particular, se advierte que, dictar una medida correctiva respecto de la
presente conducta infractora, no se encontraria orientada a revertir o remediar los
efectos nocivos de la conducta infractora mencionada, sino mas bien a la acreditacion
del cumplimiento del compromiso ambiental establecido en la DIA por parte del
administrado, es decir, a que cumpla con el compromiso infringido y detectado durante
la Supervision Regular 2022.

Asimismo, cabe precisar que, de la revision de los actuados y de la documentacion
obrante en el expediente, se verifica que la presente conducta infractora, no generé
alteracion negativa en el ambiente o salud de las personas. En ese sentido, a la fecha
no existen consecuencias que se deban corregir, compensar, revertir o restaurar, que
es precisamente el presupuesto legal que habilita el dictado de una medida correctiva.

En ese sentido, la medida correctiva no cumpliria con la finalidad prevista en el articulo
22° de la Ley del SINEFA, por lo que, en estricta observancia del articulo mencionado,
no corresponde el dictado de una medida correctiva para los hechos imputados
N° 22y 23.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA
Respecto a los descargos al Informe Final de Instruccion

Mediante su escrito de descargos a la Resoluciéon Subdirectoral, el administrado
sefiala lo siguiente: i) El Grifo Rural se encuentra en la regién San Martin, ii) Los costos
en la regiébn San Martin, de servicios de monitoreo, elaboracion de Informes
ambientales, disposicion final de residuos sélidos, etc., son mucho menores
comparados con la ciudad de Lima, iii) En la regién San Martin no existe el impuesto
General a las ventas (IGV); y, iv) Las cotizaciones presentadas corresponden a la
ciudad de Lima y no hay ninguna de San Martin, por lo que se solicita que, se
reconsidere el calculo de las multas indicadas en los presentes informes y se adecuen
a laregién San Martin.

En atencion a ello, la SSAG, menciond lo siguiente:

“‘Respuesta de la SSAG

Al respecto, cabe precisar que, este Despacho resuelve el calculo de multas en un
contexto de informacion asimétrica; por lo que, en pro de la busqueda de la disuasién y la
maximizacion del bienestar social, solo se permitira modificar los costos de mercado
empleados en las multas, siempre que los administrados provean algun comprobante
de pago (factura o boleta) que garantice que estos hayan realizado una ejecucién
efectiva de dinero referida al hecho imputado, ya sea que tenga un monto mayor o
menor al costeado inicialmente en el informe de calculo de multa correspondiente. Es
importante sefialar que, no nos encontramos ante una competencia de precios por ver quién
tiene el costo mas barato, pues el administrado podria presentar facturas, boletas de venta,
u otro comprobante de pago que acredite un desembolso real por el servicio, siendo que, por
la dinamica de su actividad, es un costo que tienen a su alcance. Por lo tanto, considerando
que el administrado no remitié medios probatorios para validar sus descargos, este Despacho
desvirtia lo sefialado por el administrado en este apartado, y se reafirman los costos
propuestos en el informe de célculo de multa que acompafio al IFI.

(--)"

(El énfasis es agregado)

53

Numeral 387 de la parte considerativa de la Resolucion N° 050-2021-OEFA/TFA-SE.
Consultado el 19 de agosto de 2022 y disponible en:
https://www.gob.pe/fr/institucion/oefa/informes-publicaciones/1734748-resolucion-n-050-2021-oefa-tfa-se
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De la revision de los argumentos mencionados por la SSAG, se deprende lo siguiente:

e La SSAG resuelve el célculo de multas en un contexto de informacion asimétrica y
para ello, en busqueda de la disuasién y la maximizacién del bienestar social, la
SSAG solo modificara los costos de mercado empleados en las multas, siempre
gue los administrados, fuente directa de informacién de costos, provea algin
comprobante de pago (factura o boleta) que garantice que estos hayan realizado
una ejecucion efectiva de dinero referida razonablemente al Conducta infractora.

¢ Por lo tanto, considerando que el administrado no remitié6 medios probatorios para
validar sus descargos, se reafirman los costos propuestos en el informe de calculo
de multa que acompafio al IFI.

Por lo anterior sefalado, no_es posible graduar la sancién _con los medios
probatorios suministrados por el administrado. Por lo tanto, se ratifican los costos
empleados en el ICM.

En ese sentido, los argumentos del administrado referidos al calculo de la multa en el
presente caso, han sido desvirtuados.

Respecto a la multa aplicable al presente caso

Habiéndose determinado la existencia de responsabilidad del administrado respecto
de la presunta infraccion indicada en el numeral 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 14, 15, 16, 17 ,18,
19, 20, 21, 22 y 23 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral, se sanciono al
administrado con una multa total de 24.654 UIT.

Sin embargo, el administrado reconocié de forma expresa y por escrito, su
responsabilidad administrativa por la comisién de las infracciones imputadas descritas
enlos numerales 1, 2, 3, 4,5, 6, 13, 14, 15, 16, 17,18, 19, 20, 21, 22 y 23 de la Tabla
N° 1 de la Resolucién Subdirectoral. De este modo, solicité acogerse a la aplicaciéon
de la reduccion de multa conforme a lo establecido en el articulo 13° del RPAS.

En ese sentido, habiéndose declarado la existencia de responsabilidad del
administrado, conforme se indica en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral,
corresponde sancionar al administrado con una multa total de Doce con 358/1000
(12.327) Unidades Impositivas Tributarias (UIT).

Sin embargo, de acuerdo a lo establecido en el articulo 12° del RPAS, la multa no
debe ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por el
infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion, por lo tanto,
corresponde sancionar al administrado con una multa total de Once con 309/1000
(11.053) Unidades Impositivas Tributarias (UIT), conforme al siguiente detalle:

Tabla N° 1: Multa final a imponer

Multa Multa con Multa Final con el
N° Conductas Infractoras M reduccioén andlisis de
(50%) confiscatoriedad>

El administrado incumpli6 lo establecido en su
1 instrumento de gestion ambiental (Declaracién de 3.202 UIT 1.601 UIT 1.601 UIT
Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no realizé el

54

Se aplicé el analisis de no confiscatoriedad respecto de los hechos imputados N° 2, 3, 4, 5, 6, 13,15, 16, 18 y 19, cuyo de desarrollo se
encuentra en las paginas 81 a la 83 del el Informe N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG de 23 de febrero de 2024.
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monitoreo de ruido correspondiente al cuarto trimestre
del 2019

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestiéon ambiental - DIA; toda vez que, no
realizé el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2020

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestiéon ambiental - DIA; toda vez que, no
realizé el monitoreo de ruido correspondiente al primer
trimestre del 2021

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no
realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al segundo
trimestre del 2021

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no
realiz el monitoreo de ruido correspondiente al tercer
trimestre del 2021.

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestiéon ambiental - DIA; toda vez que, no
realizé el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2021

El administrado no reporté la Declaracion Anual de
13 | Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo | 0.642 UIT 0.321 UIT 0.267 UIT
2020, a través de la plataforma SIGERSOL

El administrado no reporté la Declaracion Anual de
14 | Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo | 0.604 UIT 0.302 UIT 0.302 UIT
2021, a través de la plataforma SIGERSOL

El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

2.662 UIT 1.331 UIT 1.163 UIT

2.542 UIT 1.271 UIT 1.057 UIT

2.356 UIT 1.178 UIT 0.980 UIT

2.284 UIT 1.142 UIT 0.950 UIT

2312 UIT 1.156 UIT 0.962 UIT

15 ; . 0.409 UIT 0.205 UIT 0.178 UIT
correspondiente al periodo 2019

16 El admlnlst(ado no pre_sento el Informe Ambiental Anual 0.388 UIT 0.194 UIT 0.161 UIT
correspondiente al periodo 2020

17 El admlnlstr_ado no presento el Informe Ambiental Anual 0.365 UIT 0.183 UIT 0.183 UIT
correspondiente al periodo 2021

18 El admlnlstrad_o no cuenta con un‘PIan de Capacitacion 1.362 UIT 0.681 UIT 0.595 UIT
en temas ambientales correspondiente al periodo 2019

19 El admlnlstrad_o no cuenta con un‘PIan de Capacitacion 1.294 UIT 0.647 UIT 0.538 UIT
en temas ambientales correspondiente al periodo 2020

20 El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion 1.218 UIT 0.609 UIT 0.609 UIT

en temas ambientales correspondiente al periodo 2021

El administrado no cuenta con un registro interno sobre

21 | la generacion y manejo de los residuos sélidos en sus | 1.118 UIT 0.559 UIT 0.559 UIT

instalaciones

El administrado incumpli6 lo establecido en su

instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no

cuenta con pretiles y drenajes adecuados para contener

y recuperar el combustible ante un derrame; asi como,

no tiene un contenedor con arena para absorber los

eventuales derrames

El administrado incumpli6 lo establecido en su

instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no

cuenta con los siguientes contenedores para el manejo

de sus residuos soélidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos
domésticos”;

- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No
Peligrosos”; y,

- Un contenedor de color rojo para los "Residuos
Peligrosos

22 1.620 UIT 0.810 UIT 0.810 UIT

23 0.276 UIT 0.118 UIT 0.118 UIT

Multa Total 24.654 UIT 12.327 UIT 11.053 UIT

El sustento y motivacion de la mencionada multa se ha efectuado en el Informe
N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 23 de febrero de 2024, por la Subdireccion de
Sancion y Gestion Incentivos de la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de
Incentivos, el cual forma parte integrante de la presente Resolucion, de
conformidad con el articulo 6° del TUO de la LPAG y se adjunta.

Finalmente, es preciso sefialar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido

evaluada en funcion a la Metodologia para el Calculo de las Multas Base y la
Aplicacién de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduacion de
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sanciones, aprobada por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-
2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-
OEFA/CD (en adelante, Metodologia para el Célculo de las Multas); y, de acuerdo
con el Manual de aplicacidn de criterios objetivos de la metodologia para el calculo de
las multas base y la aplicacion de los factores para la graduacion de sanciones en el
OEFA, aprobado mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo
N° 00083-2022-OEFA/PCD.

RESUMEN VISUAL DE LO ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

Esta seccion tiene el especial propésito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

El OEFA se encuentra comprometido con la bisqueda de la correccion o adecuaciéon®®
de las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo
de sus actividades economicas; por ello usted encontrard en la siguiente tabla un
resumen de los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no
corregida.

Tabla N° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

N° RESUMEN DE LOS HECHOS IMPUTADOS A RA CA M RR®® MC
El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (Declaracion de
1 Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no realiz6 | NO Sl X Sl SI1(50%) | NO
el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2019

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizd6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2020

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizd6 el monitoreo de ruido
correspondiente al primer trimestre del 2021

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizd6 el monitoreo de ruido
correspondiente al segundo trimestre del 2021

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizd6 el monitoreo de ruido
correspondiente al tercer trimestre del 2021.

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizd6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2021

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realizé el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el cuarto trimestre del 2019

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realiz6 el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el cuarto trimestre del 2020

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realiz6 el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el primer trimestre del 2021

NO | sI X Sl | SI(50%) | NO

NO | sI X Sl | SI(50%) | NO

NO | sI X Sl | SI(50%) | NO

NO | sI X Sl | SI(B0%) | NO

NO | sI X Sl | SI(50%) | NO

Sl | NO | X | NO | SI(B0%) | NO

Sl | NO | X | NO | SI(B0%) | NO

Sl NO X NO | SI(50%) | NO

55

56

También incluye la subsanacion y el cese de la conducta infractora.

En funcion al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce la responsabilidad
antes de la emision del Informe Final de Instruccion vy ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce la responsabilidad antes de la
emision de la Resolucion Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento administrativo sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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10

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realiz6 el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el segundo trimestre del 2021

Sl

NO

NO | SI (50%)

NO

11

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realiz6 el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el tercer trimestre del 2021

SI

NO

NO | SI (50%)

NO

12

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez
que, no realiz6 el monitoreo ambiental de calidad
de aire durante el cuarto trimestre del 2021

Sl

NO

NO

SI (50%)

NO

13

El administrado no report6 la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al
periodo 2020, a través de la plataforma SIGERSOL

NO

SI

Sl

SI (50%)

NO

14

El administrado no report6 la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al
periodo 2021, a través de la plataforma SIGERSOL

NO

SI

Sl

SI (50%)

NO

15

El administrado no present6 el Informe Ambiental
Anual correspondiente al periodo 2019

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

16

El administrado no presenté el Informe Ambiental
Anual correspondiente al periodo 2020

NO

SI (50%)

NO

17

El administrado no presenté el Informe Ambiental
Anual correspondiente al periodo 2021

NO

SI

Sl

SI (50%)

NO

18

El administrado no cuenta con un Plan de
Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2019

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

19

El administrado no cuenta con un Plan de
Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2020

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

20

El administrado no cuenta con un Plan de
Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2021

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

21

El administrado no cuenta con un registro interno
sobre la generacion y manejo de los residuos
sélidos en sus instalaciones

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

22

El administrado incumplié lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez
que, no cuenta con pretiles y drenajes adecuados
para contener y recuperar el combustible ante un
derrame; asi como, no tiene un contenedor con
arena para absorber los eventuales derrames

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

23

El administrado incumplié lo establecido en su

instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez

que, no cuenta con los siguientes contenedores

para el manejo de sus residuos sélidos:

- Un contenedor de color amarillo para los
“Residuos domésticos”;

- Un contenedor de color naranja para los
“Residuos No Peligrosos”; y,

- Un contenedor de color rojo para los "Residuos
Peligrosos

NO

Sl

Sl

SI (50%)

NO

Siglas:

A

Archivo

CA

Correccién o
adecuacién

RR

Reconocimiento de

responsabilidad

RA

Responsabilidad
administrativa

M

Multa

MC

Medida correctiva

140. Recuerde que la correccion, cese, adecuacién o subsanacion de las infracciones
ambientales demostrara su genuino interés con la proteccién ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal c) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental, modificado
por la Ley N° 30011, los literales a), b) y o) del articulo 60° del Reglamento de Organizacion
y Funciones del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacibn Ambiental - OEFA, aprobado
mediante Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM y de lo dispuesto en el articulo 4°

Péagina 35 de 38




d\muﬂ DEL Pegy,
&

% PERU
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia 'y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

Ministerio

del Ambiente

del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo _1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de
MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., respecto de las infracciones indicadas en los
numerales 1, 2, 3, 4, 5, 6, 13, 14, 15, 16, 17, 18 ,19, 20, 21, 22 y 23 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral N° 2347-2023-OEFA/DFAI-SFEM; de conformidad con los
fundamentos sefialados en la presente Resolucion y, en consecuencia, sancionar con una
multa de Once con 53/100 (11.053) Unidades Impositivas Tributarias), de acuerdo con el
siguiente detalle:

Multa con Multa Final con el
reduccioén andlisis de
(50%) confiscatoriedad®’

Multa

N° Conductas Infractoras
calculada

El administrado incumplio lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental (Declaraciéon de Impacto Ambiental -
DIA); toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2019

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el
monitoreo de ruido correspondiente al cuarto trimestre del
2020

El administrado incumplio lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el
monitoreo de ruido correspondiente al primer trimestre del
2021

El administrado incumplioé lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el
monitoreo de ruido correspondiente al segundo trimestre del
2021

El administrado incumplioé lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el
monitoreo de ruido correspondiente al tercer trimestre del
2021.

El administrado incumplio6 lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el
monitoreo de ruido correspondiente al cuarto trimestre del
2021

El administrado no reporté la Declaracion Anual de Manejo
13 | de Residuos Sdlidos correspondiente al periodo 2020, a | 0.642 UIT 0.321 UIT 0.267 UIT
través de la plataforma SIGERSOL

El administrado no report6 la Declaracion Anual de Manejo
14 | de Residuos Sdlidos correspondiente al periodo 2021, a | 0.604 UIT 0.302 UIT 0.302 UIT
través de la plataforma SIGERSOL

El administrado no presentd el Informe Ambiental Anual

3.202 UIT 1.601 UIT 1.601 UIT

2.662 UIT 1.331 UIT 1.163 UIT

2.542 UIT 1.271 UIT 1.057 UIT

2.356 UIT 1.178 UIT 0.980 UIT

2.284 UIT 1.142 UIT 0.950 UIT

2.312 UIT 1.156 UIT 0.962 UIT

15 . . 0.409 UIT 0.205 UIT 0.178 UIT
correspondiente al periodo 2019

16 El admlnlst_rado no presento el Informe Ambiental Anual 0.388 UIT 0.194 UIT 0.161 UIT
correspondiente al periodo 2020

17 El admlnlst_rado no presento el Informe Ambiental Anual 0.365 UIT 0.183 UIT 0.183 UIT
correspondiente al periodo 2021

18 El admlnlst_rado no cuenta con un Plan dt_e Capacitacion en 1.362 UIT 0.681 UIT 0.595 UIT
temas ambientales correspondiente al periodo 2019

19 El admlnlst_rado no cuenta con un Plan dt_e Capacitacion en 1.294 UIT 0.647 UIT 0.538 UIT
temas ambientales correspondiente al periodo 2020

20 El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en 1218 UIT 0.609 UIT 0.609 UIT

temas ambientales correspondiente al periodo 2021

El administrado no cuenta con un registro interno sobre la
21 generacion y manejo de los residuos sélidos en sus | 1.118 UIT 0.559 UIT 0.559 UIT
instalaciones

57 Se aplicé el analisis de no confiscatoriedad respecto de los hechos imputados N° 2, 3, 4, 5, 6, 13,15, 16, 18 y 19, cuyo de desarrollo se
encuentra en las paginas 81 a la 83 del el Informe N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG de 23 de febrero de 2024.
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El administrado incumplié lo establecido en su instrumento

de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con

pretiles y drenajes adecuados para contener y recuperar el

combustible ante un derrame; asi como, no tiene un

contenedor con arena para absorber los eventuales

derrames

El administrado incumplio lo establecido en su instrumento

de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con los

siguientes contenedores para el manejo de sus residuos

sélidos:

23 - Un contenedor de color amarillo para los “Residuos | 0.276 UIT 0.118 UIT 0.118 UIT
domésticos”;

- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No
Peligrosos”; y,

- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos

Multa Total 24.654 UIT | 12.327 UIT 11.053 UIT

22 1.620 UIT 0.810 UIT 0.810 UIT

Articulo 2°.- Declarar que no corresponde el dictado de medidas correctivas a
MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., por los fundamentos expuestos en la parte
considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°.- Declarar el ARCHIVO del procedimiento administrativo sancionador seguido
en contra de MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., respecto de los hechos imputados
N°7,8,9, 10,11y 12, conforme a los fundamentos expuestos en la presente Resolucion:

N° Presuntas conductas infractoras

7 El administrado incumplio lo establecido en su instrumento de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2019

8 El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez gque, no realizé
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2020

9 El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el primer trimestre del 2021

10 El adm‘inistrado in_cumplic’) lo Qstablecidp en su instrumento de gestic’m ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el segundo trimestre del 2021

1 El adm_inistrado in_cumplic’) lo e_stablecid_o en su instrumento d_e gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el tercer trimestre del 2021

12 El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realizé
el monitoreo ambiental de calidad de aire durante el cuarto trimestre del 2021

Multa total

Articulo 4°.- Informar a MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., que transcurridos los
quince (15) dias habiles, computados desde la notificacion de la Resoluciéon que impone una
sancion de multa, la mora en que se incurra a partir de ese momento hasta su cancelacion
total, generara intereses legales.

Articulo 5°.- Disponer que el monto de la multa sea depositado en la Cuenta Recaudadora
del Banco de la Nacién, en moneda nacional, debiendo indicar al momento de la cancelacién
al banco el nimero de la presente Resolucion, sin perjuicio de informar en forma
documentada al Organismo de Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental del pago realizado,
para lo cual deberéa considerarse la siguiente informacion:

Titular de la Cuenta: Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental - OEFA
Entidad Recaudadora: Banco de la Nacién

Cuenta Corriente: 00068199344

Codigo Cuenta Interbancaria: 01806800006819934470

Articulo 6°.- Informar a MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., que el monto de la multa
sera rebajada en un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa dentro del plazo
méximo de quince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de notificada la
presente Resolucién y si no impugna el presente acto administrativo, conforme a lo
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establecido en el articulo 14° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador
del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD*%2.

Articulo 7°.- Informar a MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C. que en caso los extremos
que declaran la existencia de responsabilidad administrativa adquieran firmeza, ello sera
tomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado y la correspondiente
inscripcion en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por el OEFA
(RUIAS).

Articulo 8°.- Informar a MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., que contra lo resuelto en
la presente resolucion es posible la interposicién del recurso de reconsideracion o apelacion
ante la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos del OEFA, dentro del plazo de
quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su natificacién, de acuerdo a lo
establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS y
en el articulo 24° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA,
aprobado por la Resolucién de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

Articulo 9°.— Notificar a MULTISERVICIOS ALTO BIAVO S.A.C., la presente Resolucién y
el Informe N° 0613-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 23 de febrero de 2024 que se anexa, el cual
forma parte integrante de la motivacién de la presente Resolucidn, de conformidad con el
articulo 6° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; y, en
concordancia con el articulo 20° del citado cuerpo normativo.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente por:

RONCAL LOYOLA Miriam Rocio
FAU 20521286769 soft
e Cargo: Directora de la Direccion

de Fiscalizacion y Aplicacion de
Incentivos.

o rganieme Lugar: Sede Central - Jesus
y Fiscalizacién Maria - Lima - Lima
Ambiental Motivo: Soy el autor del
documento
Fecha/Hora: 28/02/2024
10:49:01
MRRL/dcp
58 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacién ambiental - OEFA,

aprobado por la Resolucién del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 14°.- Reduccién de la multa por pronto pago

El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de quince (15) dias
hébiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la sancién. Dicha reduccion resulta aplicable si el
administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario, la Autoridad Decisora ordenara al administrado el
pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccion de la multa.”
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas

DE

batallas de Junin y Ayacucho

2022-124-041817
INFORME N° 00613-2024-OEFA/DFAI-SSAG

Miriam Rocio Roncal Loyola
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

Econ. Ener Henry Chuquisengo Picon
Subdirector de Sancién y Gestidon de Incentivos
Registro Profesional CEL N° 09484

Econ. Renzo Santos Trebejo
Tercero Fiscalizador 1l
Registro Profesional CEL N° 09517

Whendy Paola Galarza Cardenas
Tercero Fiscalizador VI

ASUNTO : Céalculo de multa

REFERENCIA Expediente N° 1680-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO: Multiservicios Alto Biavo S.A.C.

FECHA : JesUs Maria, 23 de febrero del afio 2024

Antecedentes

Mediante la Resoluciéon Subdirectoral N° 02347-2023-OEFA/DFAI-SFEM,
notificada el 6 de diciembre del afio 2023 (en adelante, la Resolucion
Subdirectoral); la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas (en adelante,
la SFEM) de la Direccion de Fiscalizaciéon y Aplicacién de Incentivos (en adelante,
la DFAI) del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacibn Ambiental (en adelante, el
Oefa), inici6 el Procedimiento Administrativo Sancionador (en adelante, el PAS) a
la empresa Multiservicios Alto Biavo S.A.C. (en adelante, el administrado) por el
incumplimiento de veintitrés (23) presuntas infracciones administrativas. De las
cuales 17 ameritan célculo de multa.

Con fecha 05 de febrero del afo 2024, el Oefa notifico el Informe Final de
Instruccion N° 00066-2024-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, el IFI), que incorpora
el Informe de Calculo de Multa N° 00339-2024-OEFA/DFAI-SSAG (en adelante,
el ICM).

En ese sentido, y en base a la informacién que obra en el expediente N° 1680-
2023-OEFA/DFAI/PAS, la Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (en
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adelante, la SSAG), a través del presente informe se desarrollara el calculo de
multa de los hechos imputados referidos en la Resolucion Subdirectoral:

Cuadro N° 1: Hechos imputados

No

Hechos imputados

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(Declaracion de Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2019.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2020.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al primer
trimestre del 2021.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestibn ambiental -
DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al segundo
trimestre del 2021.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al tercer trimestre
del 2021.

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2021.

13

El administrado no report6é la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos
correspondiente al periodo 2020, a través de la plataforma SIGERSOL.

14

El administrado no reporté la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos
correspondiente al periodo 2021, a través de la plataforma SIGERSOL.

15

El administrado no presento el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2019.

16

El administrado no presentd el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2020.

17

El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2021.

18

El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2019.

19

El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2020.

20

El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2021.

21

El administrado no cuenta con un registro interno sobre la generaciéon y manejo de
los residuos soélidos no municipales en sus instalaciones.

22

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y drenajes adecuados para contener y
recuperar el combustible ante un derrame; asi como, no tiene un contenedor con
arena para absorber los eventuales derrames.

23

El administrado incumplio lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(DIA); toda vez que, no cuenta con los siguientes contenedores para el manejo de
sus residuos solidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”;

- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; y,

- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
a veintitrés (23) hechos imputados mencionados en el numeral anterior.

Férmula para el calculo de multa

Férmula para el calculo de multa

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG!.

La férmula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccién (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, que considera los factores para la graduacion de sanciones
establecidos en la metodologia de célculo de multas del Oefa (en adelante, MCM
del Oefa)?. La férmula es la siguiente:

Decreto Supremo N.° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades estad regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccién;

c) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un (1) afio desde que quedo firme
la resolucion que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor.(...)

La Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N.° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N.° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro N° 2: Férmula para el Célculo de Multa

Multa (M) = (g) [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)
p = Probabilidad de Deteccién

F = Factores para la Graduacion de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién Incentivos (SSAG) — DFAI.
[11.2. Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el Oefa.

Los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la Metodologia
del Calculo de Multas del Oefa aprobado por el articulo 3° de la Resolucién de
Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-OEFA/PCD (actualmente
derogado), son utilizados en el presente analisis, de manera referencial, y, en
tanto no se opongan a los criterios de graduacion de multas vigentes, aprobados
por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en
concordancia con la Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo del OEFA N°
035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucién de Consejo Directivo N° 024-
2017-OEFA/CD.

IV. Determinacion de la sancién
IV.1. Consideraciones generales

A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econdémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacion imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.
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Al respecto, cabe que recordar que este Despacho resuelve el calculo de multas
en un contexto de informacién asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de calculos satisfacen un estandar de
fundamentaciéon superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicion del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacién del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arrib6 a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omisién involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacion web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los célculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacion del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
gue componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de
Consejo Directivo N° 001-2024-OEFA/CD?; que declara precedente administrativo
de observancia obligatoria la Resolucion N° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para
acreditar el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1; previo a la fecha de calculo de multa, el administrado no ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociadas
a la obligacion incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en
cuenta cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para
acreditar el costo evitado.

b) Escenario 2; previo a la fecha de calculo de multa, el administrado ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociado a
la obligacion incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que
el administrado cuenta con comprobantes de pago debidamente

Resolucién de consejo directivo N° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:
(...) Articulo 1°. - Disponer la publicacién de los precedentes administrativos de observancia obligatoria
contenidos en las Resoluciones N.os 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre
de 2023, en el diario oficial ElI Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del
Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/oefa) en el plazo de dos (2)
dias habiles contado desde su emision. (...)
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sustentados y por lo tanto es pertinente que presente dichos documentos
contables a fin de acreditar el costo evitado®.

Finalmente, este despacho considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacién
asimeétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacion de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefial de disuasion frente a los
demés administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdmicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurandose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancion.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PMS5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucién de Presidencia
de Consejo Directivo N° 00061-2022-OEFA/PCD del 04 de noviembre del afio
2022.

Asimismo, las estimaciones de naturaleza técnica se encuentran motivadas a
partir del andlisis del equipo técnico asignado para este caso, quienes, a partir de
los medios probatorios que obran en el presente expediente y el expertise
profesional correspondiente, considerando las asimetrias de informacion,
efectan una aproximacion de los aspectos minimos indispensables requeridos
para el calculo de la sancién de los hechos imputados bajo analisis.

C. Andlisis de descargos al IFI

El administrado refiere lo siguiente:
CON RELACION A: IV. DETERMINACION DE LA SANCION

1. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito
Observamos el procedimiento realizado por OEFA, por las siguientes razones:

— El Grifo Rural se encuentra en la regién San Martin.

— Los costos en la regién San Martin, de servicios de monitoreo, elaboracion
de Informes ambientales, disposicion final de residuos sélidos, etc., son
mucho menores comparados con la ciudad de Lima.

— Enlaregién San Martin no existe el impuesto General a las ventas (IGV).

— Las cotizaciones presentadas corresponden a la ciudad de Lima y no hay
ninguna de San Martin.

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar
que su emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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2. Recomendacion
Se reconsidere el célculo de las multas indicadas en los presentes informes y se
adecuen a la region San Martin.

Respuesta de la SSAG

Al respecto, cabe precisar que, este Despacho resuelve el célculo de multas en
un contexto de informacidn asimétrica; por lo que, en pro de la busqueda de la
disuasion y la maximizacion del bienestar social, solo se permitird modificar los
costos de mercado empleados en las multas, siempre que los administrados
provean algun comprobante de pago (factura o boleta) que garantice que
estos hayan realizado una ejecucion efectiva de dinero referida al hecho
imputado, ya sea que tenga un monto mayor o menor al costeado
inicialmente en el informe de célculo de multa correspondiente. Es importante
sefialar que, no nos encontramos ante una competencia de precios por ver quién
tiene el costo mas barato, pues el administrado podria presentar facturas, boletas
de venta, u otro comprobante de pago que acredite un desembolso real por el
servicio, siendo que, por la dindmica de su actividad, es un costo que tienen a su
alcance. Por lo tanto, considerando que el administrado no remiti6 medios
probatorios para validar sus descargos, este Despacho desvirtda lo sefialado por
el administrado en este apartado, y se reafirman los costos propuestos en el
informe de céalculo de multa que acompafio al IFI.

Bajo las consideraciones antes mencionadas, procederemos a la estimacion de la
multa para las infracciones bajo analisis.

Hecho imputado N° 1: El administrado incumpli6 lo establecido en su instrumento
de gestidon ambiental (Declaracién de Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no
realizé el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2019.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(Declaracion de Impacto Ambiental - DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo
de ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2019.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.
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> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de verificacion y
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y analisis, preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, coordinacion y planificacion de rutas, y
actividades de verificacion de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicion del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 3;: Parametros a monitorear

. Periodo p
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2019-1vV 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, rétulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizard el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotogréficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracion del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

> CE2: Andlisis de muestras en un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicion del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)’ desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 4.

7 El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 4: Célculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de

gestiébn ambiental (Declaracion de Impacto Ambiental - DIA); toda

vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2019. @

US$ 1,311.054

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 49.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 2,207.326
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 8,246.570
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.601 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de enero del afio 2020) hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.601 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisién, durante la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin detecté que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).
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Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electrénica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidencié que el administrado no present6 los monitoreos de
Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media® (0.50), debido a
que, la infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
Oficina Desconcentrada de San Martin (en adelante, OD San Martin) del Oefa, el
4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 3.202 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 5.

Cuadro N° 5: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.601 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 3.202 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacién de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final
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De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocid su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 3.202 UIT a 1.601 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 6: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.2 Hecho Imputado N° 1 3.202 UIT 1.601 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?', se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.595 UIT.

Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido

correspondiente al cuarto trimestre del 2020.

i) Beneficio llicito (B)

10

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2020.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)!' se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién?: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de verificacion vy
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y analisis, preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, coordinacién y planificacion de rutas, y
actividades de verificaciébn de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicibn del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 7: Parametros a monitorear

. Periodo p
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2020-1V 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, rotulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizard el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotogréficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracion del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

> CE2: Andlisis de muestras en un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)®® desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 8.

13 El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 8: Célculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de US$ 1,235.804
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2020. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 37.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 1,834.869
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 6,855.071
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.331 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de enero del afio 2021) hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.331 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisién, durante la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin detecté que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).

Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electronica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidenci6 que el administrado no presento los monitoreos de
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Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media'* (0.50), debido a
que, la infraccién fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
OD San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.662 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 9.

Cuadro N° 9: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.331 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.662 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocid su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.662 UIT a 1.331 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 10: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.3 Hecho Imputado N° 2 2.662 UIT 1.331 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.331 UIT.

Hecho imputado N° 3: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido

correspondiente al primer trimestre del 2021.

i) Beneficio llicito (B)

16

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al primer
trimestre del 2021.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)!’ se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién®®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de planificacion del
monitoreo, establecimiento la red de puntos de monitoreo, codificacion del
punto de muestreo, frecuencia del monitoreo, preparacién de materiales,
equipos e indumentaria de proteccién, asi como la seguridad en el trabajo
de campo. Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicibn del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 11: ParAmetros a monitorear

. Periodo p
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2021-1 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, rétulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotograficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracién del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)!° desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 12.

19 El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 12: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de US$ 1,218.030
ruido correspondiente al primer trimestre del 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 34.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE(1+COSm)T] US$ 1,752.531
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 6,547.456
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.271 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.271 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisién, durante la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin detecté que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).

Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electronica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidenci6 que el administrado no presento los monitoreos de
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Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media?® (0.50), debido a
que, la infraccién fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
OD San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.542 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 13.

Cuadro N° 13: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.271 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.542 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS%

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocid su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.542 UIT a 1.271 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 14: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.4 Hecho Imputado N° 3 2.542 UIT 1.271 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.271 UIT.

Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido

correspondiente al segundo trimestre del 2021.

i) Beneficio llicito (B)

22

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -
DIA; toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido correspondiente al segundo
trimestre del 2021.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién?*: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de planificacion del
monitoreo, establecimiento la red de puntos de monitoreo, codificacion del
punto de muestreo, frecuencia del monitoreo, preparacién de materiales,
equipos e indumentaria de proteccién, asi como la seguridad en el trabajo
de campo. Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicibn del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 15: ParAmetros a monitorear

. Periodo p
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2021-11 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, rétulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotograficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracién del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)? desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 16.

% El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 16: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de US$ 1,164.749
ruido correspondiente al segundo trimestre del 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 31.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE(1+COSm)T] US$ 1,624.024
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 6,067.354
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.178 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de julio del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.178 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisiéon, durante la
Supervisién Regular 2022, la OD San Martin detectdé que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).

Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electronica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidencio que el administrado no presenté los monitoreos de
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Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media?® (0.50), debido a
que, la infraccién fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
OD San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.356 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 17.

Cuadro N° 17: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.178 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.356 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en

aplicacion del RPAS?

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.356 UIT a 1.178 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 18: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada
(50 %)
V.5 Hecho Imputado N° 4 2.356 UIT 1.178 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?*, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.178 UIT.

Hecho imputado N° 5: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al tercer trimestre del 2021.

i) Beneficio llicito (B)
El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con

la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -

28

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al tercer
trimestre del 2021.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de planificacion del
monitoreo, establecimiento la red de puntos de monitoreo, codificacion del
punto de muestreo, frecuencia del monitoreo, preparacién de materiales,
equipos e indumentaria de proteccién, asi como la seguridad en el trabajo
de campo. Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicibn del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 19: Parametros a monitorear

. Periodo ,
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2021-111 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, roétulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotograficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracién del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicion del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 20.

st El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 20: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de US$ 1,165.435
ruido correspondiente al tercer trimestre del 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 28.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE(1+COSm)T] US$ 1,574.710
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 5,883.117
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.142 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de octubre del afio 2021) hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.142 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisién, durante la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin detecté que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).

Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electronica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidenci6 que el administrado no presento los monitoreos de
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Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media®? (0.50), debido a
que, la infraccién fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
OD San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.284 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 21.

Cuadro N° 21: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.142 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.284 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS#®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de

enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.284 UIT a 1.142 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 22: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada
(50 %)
V.6 Hecho Imputado N° 5 2.284 UIT 1.142 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD3®**, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.142 UIT.

Hecho imputado N° 6: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido
correspondiente al cuarto trimestre del 2021.

i) Beneficio llicito (B)
El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con

la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental -

34

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de ruido correspondiente al cuarto
trimestre del 2021.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)* se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Muestreo, el cual contempla el desarrollo de las siguientes actividades:

- Planificacién®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de planificacion del
monitoreo, establecimiento la red de puntos de monitoreo, codificacion del
punto de muestreo, frecuencia del monitoreo, preparacién de materiales,
equipos e indumentaria de proteccién, asi como la seguridad en el trabajo
de campo. Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicibn del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 23: Parametros a monitorear

. Periodo ,
Matriz . N° Puntos Parametros
(trimestre)

Ruido ambiental 2021-1V 1 Ruido ambiental

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracion de
documentos.

Para mayor detalle, ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (TFA) - Sala Especializada en Mineria,
Energia, Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucién 447-2023-OEFA/TFA-SE,
El TFA, precisa en el numeral 111 al 117de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y
menciona lo siguiente “...La planificacion es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el
cumplimiento de las regulaciones, la evaluacion de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, Io que a su vez contribuye a la protecciéon del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la preservacion de las
muestras, roétulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotograficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracién del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicion del componente ambiental involucrado.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE); este monto es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 24.

37 El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 24: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental - DIA; toda vez que, no realiz6 el monitoreo de US$ 1,217.181
ruido correspondiente al cuarto trimestre del 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 25.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 1,593.749
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 5,954.246
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.156 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de enero del afio 2022) hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.156 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

De conformidad con lo sefialado en el Informe de Supervisién, durante la
Supervision Regular 2022, la OD San Martin detecté que el administrado no
realizé el monitoreo de Ruido del cuarto trimestre del 2019, cuarto trimestre del
2020, y primer, segundo, tercer y cuarto trimestre del 2021; toda vez que, durante
la citada supervision, el propio administrado manifesté que no realiz6 el monitoreo
de Ruido del establecimiento fiscalizado, comprometiéndose a realizar y presentar
dicho monitoreo, conforme a su instrumento de gestion ambiental (Ver pagina 5
del Acta de Supervision).

Asimismo, de la revision del Sistema de Gestion Electronica de Documentos (en
adelante, SIGED) se evidenci6 que el administrado no presento los monitoreos de
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Ruido correspondientes a los trimestres -materia de analisis-, lo cual confirma lo
sefalado por dicho administrado.

Por lo tanto, se considera una probabilidad de deteccién media® (0.50), debido a
que, la infraccién fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la
OD San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.312 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 25.

Cuadro N° 25: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.156 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.312 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocid su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 2.312 UIT a 1.156 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 26: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.7 Hecho Imputado N° 6 2.312 UIT 1.156 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 1.156 UIT.

Hecho imputado N° 13: El administrado no reporté la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo 2020, a través de la
plataforma SIGERSOL.

40

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no reporté la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos
correspondiente al periodo 2020, a través de la plataforma SIGERSOL.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*! se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacion y remisidon de la informacién a presentar, en este
caso, la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdélidos. Para dicha
actividad se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional
encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la
informacion a presentar por un periodo de cinco (5) dias, de acuerdo al
siguiente detalle: dos (2) dias para la recopilacion y revisién de informacion,
dos (2) dias para la sistematizacién y validacion de informacion; y, un (1) dia
para para la remisiéon y seguimiento del envio de la informacién*. Asimismo,
se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)*® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 27.

41

42

43

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo al literal ¢) del articulo 13° 47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del &mbito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacion establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento. Por lo tanto, se considera un tiempo razonable de
cinco (5) dias para la presentacion de informacion.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 27: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no reportd la Declaracion Anual de Manejo de

Residuos Sélidos correspondiente al periodo 2020, a través de la US$ 619.459

plataforma SIGERSOL. ®

COS (anual) ® 13.396%

COSm (mensual) 1.053%

T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 34.000

CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 884.475

Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736

Beneficio ilicito (S/) © S/. 3,304.399

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00

Beneficio llicito (UIT) 0.642 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econdmico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debiod presentar el reporte (24 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.642 UIT.

ii)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion muy alta*
(1.00), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un

plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.642 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 28.

Cuadro N° 28: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.642 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.642 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 0.642 UIT a 0.321 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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Cuadro N° 29: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS

» Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.8 Hecho Imputado N° 13 0.642 UIT 0.321 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.1.2 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones del Reglamento de la Ley de Gestidn Integral
de Residuos Sdélidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM,
modificado por el Decreto Supremo N° 001-2022-MINAM; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango de hasta 3 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resoluciéon de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.321 UIT.

Hecho imputado N° 14: El administrado no report6 la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos correspondiente al periodo 2021, a través de la
plataforma SIGERSOL.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no reportd la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Soélidos
correspondiente al periodo 2021, a través de la plataforma SIGERSOL.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*’ se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacioén y remision de la informacidn a presentar, en este
caso, la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos. Para dicha
actividad se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional

6

47

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la
informacién a presentar por un periodo de cinco (5) dias, de acuerdo al
siguiente detalle: dos (2) dias para la recopilacién y revision de informacion,
dos (2) dias para la sistematizacion y validacion de informacion; y, un (1) dia
para para la remisién y seguimiento del envio de la informacién. Asimismo,
se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)*® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 30.

48

49

De acuerdo al literal ¢) del articulo 13° 47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del &mbito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacion establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento. Por lo tanto, se considera un tiempo razonable de
cinco (5) dias para la presentacion de informacion.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 30: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no reportd la Declaracion Anual de Manejo de

Residuos Sélidos correspondiente al periodo 2021, a través de la US$ 661.493

plataforma SIGERSOL. ®

COS (anual) ® 13.396%

COSm (mensual) 1.053%

T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 21.933

CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 832.344

Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736

Beneficio ilicito (S/) © S/. 3,109.637

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00

Beneficio llicito (UIT) 0.604 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econdmico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debiod presentar el reporte (26 de abril del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.604 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(1.00), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.604 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 31.

Cuadro N° 31: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.604 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.604 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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multa pasa de 0.604 UIT a 0.302 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 32: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS

. Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.9 Hecho Imputado N° 14 0.604 UIT 0.302 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacibn de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.1.2 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones del Reglamento de la Ley de Gestion Integral
de Residuos Sdlidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM,
modificado por el Decreto Supremo N° 001-2022-MINAM; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango de hasta 3 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®?, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.302 UIT.

IV.10.Hecho imputado N° 15: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2019.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no presenté el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
20109.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

52

53

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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» CE: Sistematizacién y remision de la informacién a presentar, en este
caso, el Informe Ambiental Anual. Para dicha actividad se considera, como
minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar,
validar, enviar y dar seguimiento a la informacién a presentar por un periodo
de tres (3) dias, de acuerdo al siguiente detalle: un (1) dia para la recopilacién
y revision de informacion, un (1) dia para la sistematizacion y validaciéon de
informacion; y, un (1) dia para para la remision y seguimiento del envio de la
informaciéns. Asimismo, se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 33.

54

55

De acuerdo al articulo 108° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos
aprobado con Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en adelante, RPAAH)10, describe la obligatoriedad por parte
del titular de las Actividades de Hidrocarburos de presentar anualmente, antes del 31 de marzo, un informe
correspondiente al ejercicio anterior el cual debe ser presentado ante la Autoridad Competente en Materia de
Fiscalizacion Ambiental. Por lo tanto, se considera un tiempo razonable de tres (3) dias para la presentacion de
informacion.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 33: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: EI ad.mlmstrado _ no presentd el Informe Ambiental Anual USS 376.686
correspondiente al periodo 2019. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 38.433
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 563.403
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 2,104.874
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.409 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar el reporte (10 de diciembre del afio 2020)%® hasta la fecha del célculo de la multa (23 de
febrero del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.409 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®’
(1.00), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda

De acuerdo al articulo 108° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos,
aprobado mediante Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en adelante, RPAAH), el administrado se encontraba
obligado a presentar el Informe Ambiental Anual del periodo 2019 (en adelante, IAA 2019), antes del 31 de marzo
del afio 2020; no obstante, debido a la emergencia sanitaria producto del brote de COVID-19 y de conformidad
con lo establecido en el numeral 1 del articulo 7° del Decreto Legislativo N° 1500, quedaron suspendidas las
obligaciones a cargo de los titulares de comercializacién de hidrocarburos desde el 16 de marzo del afio 2020
hasta el reinicio de sus actividades. En ese sentido, la fecha de reinicio de las actividades de hidrocarburos fue
el 23 de noviembre del afio 2020, por lo cual, se desprende que el nuevo plazo de presentacion del Informe
Ambiental Anual 2019 vencio el 9 de diciembre del afio 2020, teniendo en consideracion que el término del plazo
para presentar el informe ambiental anual se interrumpié desde el 16 de marzo al 23 de noviembre del afio 2020
y habiéndose adicionado 16 dias calendario a partir de la fecha de reinicio.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion
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vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.409 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 34.

Cuadro N° 34: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.409 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.409 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en

aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 0.409 UIT a 0.205 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 35: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

i Mult i
Numeral Infraccién Multa calculada u ?sge;’l;mda
V.10 Hecho Imputado N° 15 0.409 UIT 0.205 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

vi) Aplicaciobn de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 1.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucion de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD y su modificatoria; se dispuso que el monto aplicable para una
infraccidn de este tipo esté en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®®, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.205 UIT.

IV.11.Hecho imputado N° 16: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2020.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no presenté el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2020.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese

59

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)®® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacién y remision de la informacién a presentar, en este
caso, el Informe Ambiental Anual. Para dicha actividad se considera, como
minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar,
validar, enviar y dar seguimiento a la informacién a presentar por un periodo
de tres (3) dias, de acuerdo al siguiente detalle: un (1) dia para la recopilacién
y revision de informacion, un (1) dia para la sistematizacién y validacion de
informacién; y, un (1) dia para para la remisién y seguimiento del envio de la
informacione:. Asimismo, se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)®? desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 36.

60

61

62

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo al articulo 108° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos
aprobado con Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en adelante, RPAAH)10, describe la obligatoriedad por parte
del titular de las Actividades de Hidrocarburos de presentar anualmente, antes del 31 de marzo, un informe
correspondiente al ejercicio anterior el cual debe ser presentado ante la Autoridad Competente en Materia de
Fiscalizacion Ambiental. Por lo tanto, se considera un tiempo razonable de tres (3) dias para la presentacion de
informacion.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 36: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no presenté el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2020. @ US$ 371.676
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 34.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 534.776
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/.1,997.923
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.388 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar el reporte (1 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.388 UIT.

ii)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(1.00), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un

plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.388 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 37.

Cuadro N° 37: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.388 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.388 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS%

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 0.388 UIT a 0.194 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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Cuadro N° 38: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.11 Hecho Imputado N° 16 0.388 UIT 0.194 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucion de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD y su modificatoria; se dispuso que el monto aplicable para una
infraccion de este tipo esté en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*®, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.194 UIT.

IV.12.Hecho imputado N° 17: El administrado no present6 el Informe Ambiental Anual

correspondiente al periodo 2021.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no presenté el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2021.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)®® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacioén y remision de la informacidn a presentar, en este
caso, el Informe Ambiental Anual. Para dicha actividad se considera, como
minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar,

65

66

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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validar, enviar y dar seguimiento a la informacion a presentar por un periodo
de tres (3) dias, de acuerdo al siguiente detalle: un (1) dia para la recopilacién
y revision de informacion, un (1) dia para la sistematizacién y validacion de
informacién; y, un (1) dia para para la remisién y seguimiento del envio de la
informacione’. Asimismo, se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)®® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 39.

67

68

De acuerdo al articulo 108° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos
aprobado con Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en adelante, RPAAH)10, describe la obligatoriedad por parte
del titular de las Actividades de Hidrocarburos de presentar anualmente, antes del 31 de marzo, un informe
correspondiente al ejercicio anterior el cual debe ser presentado ante la Autoridad Competente en Materia de
Fiscalizacion Ambiental. Por lo tanto, se considera un tiempo razonable de tres (3) dias para la presentacion de
informacion.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 39: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: EI adlmlmstrado _ no presentd el Informe Ambiental Anual USS 396.896
correspondiente al periodo 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 22.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 503.610
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 1,881.487
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.365 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar el reporte (1 de abril del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.365 UIT.

ii)  Probabilidad de Deteccidn (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon muy alta%®
(1.00), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un

plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.365 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 40.

Cuadro N° 40: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.365 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.365 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS™

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 0.365 UIT a 0.183 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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Cuadro N° 41: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.12 Hecho Imputado N° 17 0.365 UIT 0.183 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucion de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD y su modificatoria; se dispuso que el monto aplicable para una
infraccion de este tipo esté en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD™, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.183 UIT.

IV.13.Hecho imputado N° 18: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion

en temas ambientales correspondiente al periodo 2019.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2019.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)’? se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Elaboracion del Plan de Capacitacion en temas ambientales. Para
dicha actividad se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional
encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la

71
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El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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informacién a presentar por un periodo de cinco (5) dias, de acuerdo al
siguiente detalle: dos (2) dias para la recopilacion y revisién de informacion,
dos (2) dias para la sistematizacion y elaboracién del Plan de Capacitacion;
y, un (1) dia para para la validacién y aprobacion del Plan. Asimismo, se
considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)”® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 42.

IS El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 42: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: EI adrmmstrado no cuent.a con un Elan de Capacitacion en USS 627.810
temas ambientales correspondiente al periodo 2019. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 38.433
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 939.005
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 3,508.123
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.681 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar el IAA 2019 (10 de diciembre del afio 2020)7* hasta la fecha del célculo de la multa (23 de
febrero del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.681 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

Conforme a lo establecido en los articulos 64° del RPAAH, el administrado en su calidad de titular de
hidrocarburos, tenia la obligaciéon de realizar capacitacion del personal, esto es, todo el personal, propio y
subcontratado, debera contar con capacitacion actualizada sobre los aspectos ambientales asociados a sus
actividades y responsabilidades, en especial sobre las normas y procedimientos establecidos para la Proteccion
Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos y sobre las consecuencias ambientales y legales de su
incumplimiento. En el caso de visitantes a las instalaciones de hidrocarburos, se deberd dar una charla
informativa que contenga aspectos de seguridad y de protecciéon ambiental.

Los Titulares deben contar con un Plan de Capacitacion en temas ambientales, el cual serd cumplido anualmente
y remitido como parte del Informe Ambiental Anual a la Autoridad Competente en Materia de Fiscalizacion
Ambiental.
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Se considera una probabilidad de detecciébn media’™ (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD
San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.362 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 43.

Cuadro N° 43: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.681 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.362 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS™

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; desde el

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 1.362 UIT a 0.681 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 44: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.13 Hecho Imputado N° 18 1.362 UIT 0.681 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacibn de los Principios: Tipificacibn de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 9.2 del Cuadro de Tipificacién de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucién de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de este
tipo esta en el rango de hasta 100 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD”’, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.681 UIT.

IV.14.Hecho imputado N° 19: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion

en temas ambientales correspondiente al periodo 2020.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2020.

v

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)"® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Elaboraciéon del Plan de Capacitacion en temas ambientales. Para
dicha actividad se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional
encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la
informacion a presentar por un periodo de cinco (5) dias, de acuerdo al
siguiente detalle: dos (2) dias para la recopilacion y revisién de informacion,
dos (2) dias para la sistematizacion y elaboracién del Plan de Capacitacion;
y, un (1) dia para para la validacion y aprobacion del Plan. Asimismo, se
considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)” desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 45.

78

79

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 45: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: EI adrmmstrado no cuent.a con un Elan de Capacitacion en USS 619.459
temas ambientales correspondiente al periodo 2020. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 34.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 891.293
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 3,329.871
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.647 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar IAA 2020 (1 de abril del afio 2021)% hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.647 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

Conforme a lo establecido en los articulos 64° del RPAAH, el administrado en su calidad de titular de
hidrocarburos, tenia la obligaciéon de realizar capacitacion del personal, esto es, todo el personal, propio y
subcontratado, debera contar con capacitacion actualizada sobre los aspectos ambientales asociados a sus
actividades y responsabilidades, en especial sobre las normas y procedimientos establecidos para la Proteccion
Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos y sobre las consecuencias ambientales y legales de su
incumplimiento. En el caso de visitantes a las instalaciones de hidrocarburos, se deberd dar una charla
informativa que contenga aspectos de seguridad y de protecciéon ambiental.

Los Titulares deben contar con un Plan de Capacitacion en temas ambientales, el cual serd cumplido anualmente
y remitido como parte del Informe Ambiental Anual a la Autoridad Competente en Materia de Fiscalizacion
Ambiental.
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Se considera una probabilidad de deteccién media® (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD
San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.294 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 46.

Cuadro N° 46: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.647 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.294 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; desde el

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 1.294 UIT a 0.647 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 47: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.14 Hecho Imputado N° 19 1.294 UIT 0.647 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicaciobn de los Principios: Tipificacién de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 9.2 del Cuadro de Tipificacién de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucién de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de este
tipo esta en el rango de hasta 100 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®3, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.647 UIT.

IV.15.Hecho imputado N° 20: El administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion

en temas ambientales correspondiente al periodo 2021.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no cuenta con un Plan de Capacitacion en temas ambientales
correspondiente al periodo 2021.

83

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)®* se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Elaboraciéon del Plan de Capacitacion en temas ambientales. Para
dicha actividad se considera, como minimo indispensable, a un (1) profesional
encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar seguimiento a la
informacion a presentar por un periodo de cinco (5) dias, de acuerdo al
siguiente detalle: dos (2) dias para la recopilacion y revisién de informacion,
dos (2) dias para la sistematizacion y elaboracién del Plan de Capacitacion;
y, un (1) dia para para la validacion y aprobacion del Plan. Asimismo, se
considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 48.

84

85

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 48: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: EI adrmmstrado no cuent.a con un Elan de Capacitacion en USS 661.493
temas ambientales correspondiente al periodo 2021. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 22.733
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 839.349
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 3,135.808
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.609 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio presentar IAA 2021 (1 de abril del afio 2022)% hasta la fecha del calculo de la multa (23 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los uUltimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.609 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

Conforme a lo establecido en los articulos 64° del RPAAH, el administrado en su calidad de titular de
hidrocarburos, tenia la obligacién de realizar capacitacion del personal, esto es, todo el personal, propio y
subcontratado, debera contar con capacitacion actualizada sobre los aspectos ambientales asociados a sus
actividades y responsabilidades, en especial sobre las normas y procedimientos establecidos para la Proteccion
Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos y sobre las consecuencias ambientales y legales de su
incumplimiento. En el caso de visitantes a las instalaciones de hidrocarburos, se deberd dar una charla
informativa que contenga aspectos de seguridad y de proteccién ambiental.

Los Titulares deben contar con un Plan de Capacitacion en temas ambientales, el cual serd cumplido anualmente
y remitido como parte del Informe Ambiental Anual a la Autoridad Competente en Materia de Fiscalizacion
Ambiental.

Péagina 67 de 121



L

A 4 7 | Ministerio
% EERU del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

Se considera una probabilidad de deteccién media®’ (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD
San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.218 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 49.

Cuadro N° 49: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.609 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.218 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI.

v)  Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccion que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; desde el

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comision de la infraccién
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentaciéon de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 1.218 UIT a 0.609 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 50: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacién del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.15 Hecho Imputado N° 20 1.218 UIT 0.609 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicaciobn de los Principios: Tipificacién de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 9.2 del Cuadro de Tipificacién de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades desarrolladas por
las empresas del subsector hidrocarburos que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobada por Resolucién de Consejo Directivo N° 035-
2015-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de este
tipo esta en el rango de hasta 100 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.609 UIT.

IV.16.Hecho imputado N° 21: El administrado no cuenta con un registro interno sobre

la generacibn y manejo de los residuos soélidos no municipales en sus
instalaciones.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no cuenta con un registro interno sobre la generacion y manejo de
los residuos sélidos no municipales en sus instalaciones.

89

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)*® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE: Elaboracion del registro interno sobre lageneracién y manejo de los
residuos solidos no municipales. Para dicha actividad se considera, como
minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar,
validar, enviar y dar seguimiento a la informacién a presentar por un periodo
de cinco (5) dias, de acuerdo al siguiente detalle: dos (2) dias para la
recopilacion y revision de informacion, dos (2) dias para la sistematizacion y
elaboracion del Plan de Capacitacion; y, un (1) dia para para la validacion y
aprobacién del Plan. Asimismo, se considera el alquiler de una laptop.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)®* desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 51.

90

91

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 51: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no cuenta con un registro interno sobre la

generacion y manejo de los residuos solidos no municipales en sus US$ 647.402

instalaciones. @

COS (anual) ® 13.396%

COSm (mensual) 1.053%

T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento ©) 16.633

CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 770.621

Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736

Beneficio ilicito (S/) © S/. 2,879.040

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UITz2024 ® S/. 5,150.00

Beneficio llicito (UIT) 0.559 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econdmico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado considerando la fecha de supervision (4 de octubre del afio
2022) y la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2023-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.559 UIT.

ii)  Probabilidad de Deteccion (p)

Se considera una probabilidad de deteccién media® (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD
San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la

92

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
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graduacién de la sancién. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.118 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 52.

Cuadro N° 52: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.559 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.118 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®%

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del aflo 2024, la DFAI informé a esta subdireccion que el administrado
reconocid su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucidon Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccién. Por lo tanto, la
multa pasa de 1.118 UIT a 0.559 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final

Péagina 72 de 121



“‘Vv\)“““ DELPgg,

A 4 7 | Ministerio
% EERU del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”

Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas

batallas de Junin y Ayacucho

Cuadro N° 53: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacion del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.16 Hecho Imputado N° 21 1.118 UIT 0.559 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.1.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones del Reglamento de la Ley de Gestidn Integral
de Residuos Solidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM; se
dispuso que el monto aplicable para una infraccion de este tipo esta en el rango
de hasta 3 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resoluciéon de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®%, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.559 UIT.

IV.17.Hecho imputado N° 22: El administrado incumpli6 lo establecido en su

instrumento de gestiébn ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y
drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible ante un derrame;
asi como, no tiene un contenedor con arena para absorber los eventuales
derrames.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y drenajes adecuados para contener y
recuperar el combustible ante un derrame; asi como, no tiene un contenedor con
arena para absorber los eventuales derrames.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

94

95

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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> CE: Implementacién de pretiles y drenajes adecuados para contener vy
recuperar el combustible ante un derrame; asi como, un contenedor con
arena para absorber los eventuales derrames.

a) Costo de remuneracion de personal: Se considera, como minimo
indispensable, a:

- Un (1) supervisor encargado del control y la correcta de las
actividades.

- Un (1) obrero encargado de realizar las obras civiles (construccién de
pretiles, drenajes; entre otros).

Con respecto al periodo del trabajo, se considera dos (2) dias, como
minimo indispensable.

b) Costo de implementos y seguridad de trabajo: Comprende al Equipo de
Proteccion del Personal (EPP), el Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) y el
Examen Médico Ocupacional (EMO) para cada trabajador.

c) Costo de materiales, herramientas y/o equipos de trabajo: Comprende los
materiales, herramientas y/o equipos necesarios para el soporte de las
actividades a efectuar. Para mayor detalle, ver anexo 1.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)% desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 54.

9 El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 54: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de

gestiébn ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con pretiles y

drenajes adecuados para contener y recuperar el combustible ante US$ 937.797

un derrame; asi como, no tiene un contenedor con arena para
absorber los eventuales derrames. @

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 16.633
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CE(1+COSm)T] US$ 1,116.287
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 4,170.448
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.810 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econdmico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado considerando la fecha de supervision (4 de octubre del afio
2022) y la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.810 UIT.

ii)  Probabilidad de Detecciédn (p)
Se considera una probabilidad de deteccién media®’ (0.50), debido a que, la
infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD

San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.620 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 55.

Cuadro N° 56: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.810 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.620 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comisién de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la
multa pasa de 1.620 UIT a 0.810 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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Cuadro N° 57: Reduccién de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicacion del RPAS

L, Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.17 Hecho Imputado N° 22 1.620 UIT 0.810 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacion de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.810 UIT.

IV.18.Hecho imputado N° 23: El administrado incumplié lo establecido en su

instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con los siguientes
contenedores para el manejo de sus residuos soélidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”;
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; v,
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestiobn ambiental
(DIA); toda vez que, no cuenta con los siguientes contenedores para el manejo de
sus residuos sélidos:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”;
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”; v,
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”.

99

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)!* se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE: Adquisicion de tres (3) contenedores, con la finalidad de cumplir con
lo establecido en su instrumento de gestion ambiental. Los contenedores son
los siguientes:

- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”.
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”.
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”.

Una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)'* desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el cuadro N° 58.

100

101

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 58: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto
CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestién ambiental (DIA); toda vez que, no cuenta con los siguientes
contenedores para el manejo de sus residuos sélidos:
- Un contenedor de color amarillo para los “Residuos domésticos”; US$ 160.038
- Un contenedor de color naranja para los “Residuos No Peligrosos”;
Ys
- Un contenedor de color rojo para los "Residuos Peligrosos”. @
COS (anual) ® 13.396%
COSnm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 16.633
CEa: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COSm)T] US$ 190.498
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito (S/) © S/. 711.701
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.138 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacioén obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacién es contabilizado considerando la fecha de supervision (4 de octubre del afio
2022) y la fecha del célculo de la multa (23 de febrero del afio 2024).

(d) Banco Central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-02/2024-
01/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.138 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)
Se considera una probabilidad de deteccion media'®? (0.50), debido a que, la

infraccion fue detectada mediante una supervision regular, realizada por la OD
San Martin del Oefa, el 4 de octubre del afio 2022.

102

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacion de
los factores a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
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iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccién bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna una
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.276 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el cuadro N° 59.

Cuadro N° 59: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.138 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.276 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

v) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPASY®

De acuerdo con el memorando N° 0016-2024-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 16 de
enero del afio 2024, la DFAI inform6 a esta subdireccién que el administrado
reconocié su responsabilidad por la comision de los hechos imputados detallados
en los numerales 1 al 23 de la tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada de la presente infraccion. Por lo tanto, la

103

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de
Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1 En aplicacién del numeral 2 del articulo 255° del texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de
responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la comisiéon de la infraccion
conlleva a la reduccion de la multa

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, clara,
expresa e incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al
reconocimiento mismo; caso contrario, no se entendera como reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final
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multa pasa de 0.276 UIT a 0.138 UIT por dicho reconocimiento, conforme al
siguiente detalle:

Cuadro N° 60: Reduccion de Multa en 50 % por Reconocimiento de
Responsabilidad, en aplicaciéon del RPAS

. Multa reducida
Numeral Infraccion Multa calculada (50 %)
V.18 Hecho Imputado N° 23 0.276 UIT 0.138 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

vi) Aplicacibn de los Principios: Tipificacion de Infracciones vy
Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones relacionadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD¥4, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, corresponde
sancionar al administrado con dicho monto, el cual asciende a 0.138 UIT.

Analisis de no Confiscatoriedad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS!%, la multa
total a ser impuesta por los hechos imputados bajo analisis, la cual asciende a
11.053 UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual
percibido por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
Asimismao, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, mediante la Resolucion Subdirectoral, la SFEM del Oefa solicit6 al
administrado la remision de sus ingresos brutos correspondientes a los afios 2018,
2019, 2020y 2021, a fin de verificar si la multa resulta no confiscatoria. En atencién
a ello, el administrado remitié sus ingresos el 22 de diciembre del afio 2023,
mediante escrito de descargo con registro N° 2023-E01-575452; los cuales

104
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El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD (...)

Articulo 12°.- Determinacion de las multas (...)

12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.
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ascendieron a 18.687 UIT, 19.392 UIT, 49.164 UIT y 41.034 UIT' para dichos
afnos, respectivamente.

Ahora bien, de acuerdo al RPAS, la multa no debe ser mayor al diez por ciento
(10%) del ingreso bruto anual percibido por el infractor el afio anterior a la fecha
en que ha cometido la infraccion. En ese sentido, para el analisis correspondiente
se considero la fecha en que se configurd el incumplimiento; conforme al siguiente
detalle:

Cuadro N° 61: Ingreso anual para el analisis de no confiscatoriedad

Fechaen la Ingreso anual
L, que se para el andlisis Multa
Numeral Infraccion . ,
configuro el de no calculada
incumplimiento | confiscatoriedad

V.2 Hecho imputado N° 1 31/12/2019 2018 1.601 UIT
V.3 Hecho imputado N° 2 31/12/2020 2019 1.331 UIT
V.4 Hecho imputado N° 3 31/03/2021 2020 1.271 UIT
IV.5 Hecho imputado N° 4 30/06/2021 2020 1.178 UIT
IV.6 Hecho imputado N° 5 30/09/2021 2020 1.142 UIT
V.7 Hecho imputado N° 6 31/12/2021 2020 1.156 UIT
V.8 Hecho imputado N° 13 23/04/2021 2020 0.321 UIT
V.9 Hecho imputado N° 14 25/04/2022 2021 0.302 UIT
V.10 Hecho imputado N° 15 09/12/2020 2019 0.205 UIT
V.11 Hecho imputado N° 16 31/03/2021 2020 0.194 UIT
V.12 Hecho imputado N° 17 31/03/2022 2021 0.183 UIT
V.13 Hecho imputado N° 18 09/12/2020 2019 0.681 UIT
IV.14 | Hecho imputado N° 19 31/03/2021 2020 0.647 UIT
V.15 Hecho imputado N° 20 31/03/2022 2021 0.609 UIT
IV.16 Hecho imputado N° 21 04/10/2022 2021 0.559 UIT
V.17 Hecho imputado N° 22 04/10/2022 2021 0.810 UIT
V.18 Hecho imputado N° 23 04/10/2022 2021 0.118 UIT
Total 12.327 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Por lo tanto, dado que la multa calculada resulta confiscatoria, al superar el 10%
de los ingresos percibos para los afios 2018, 2019 y 2020, respectivamente,
corresponde imputar al administrado con las siguientes multas:

106 Cabe sefialar que de acuerdo con el literal b) del articulo 180° del Cddigo Tributario para el caso de los
contribuyentes que se encuentren en el Régimen General, se considerara como ingreso a la informacion
contenida en los campos o casillas de la Declaracién Jurada Anual en las que se consignen los conceptos de
Ventas Netas y/o Ingresos por Servicios y otros ingresos gravables y no gravables de acuerdo a la Ley del
Impuesto a la Renta.
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Cuadro N° 62: Multa final para los hechos imputados N° 2,15y 18

Numeral Infraccién Multa % Multa
calculada final
V.3 Hecho imputado N° 2 1.331 UIT 60.000% 1.163 UIT
IV.10 Hecho imputado N° 15 0.205 UIT 9.200% 0.178 UIT
V.13 Hecho imputado N° 18 0.681 UIT 30.700% 0.595 UIT
Total 2.217 UIT 100.000% 1.939 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Cuadro N° 63: Multa final paralos hechos imputados N° 3,4, 5,6, 13,16y

19

Numeral Infraccion Multa % Multa

calculada final
V.4 Hecho imputado N° 3 1.271 UIT 21.510% 1.057 UIT
IV.5 Hecho imputado N° 4 1.178 UIT 19.940% 0.980 UIT
V.6 Hecho imputado N° 5 1.142 UIT 19.330% 0.950 UIT
V.7 Hecho imputado N° 6 1.156 UIT 19.560% 0.962 UIT
V.8 Hecho imputado N° 13 0.321 UIT 5.430% 0.267 UIT
V.11 Hecho imputado N° 16 0.194 UIT 3.280% 0.161 UIT
V.24 Hecho imputado N° 19 0.647 UIT 10.950% 0.538 UIT
Total 5.909 UIT 100.000% 4916 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Respecto a las multas de los hechos imputados N° 1, 14, 17, 20, 21, 22y 23; se
mantienen, toda vez que, no se superé el 10% de los ingresos percibidos para el

afo 2021.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del Oefa,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
la reduccion de la multa en un 50% por el Reconocimiento de Responsabilidad,
en aplicacion del RPAS, el analisis de tope de multas por tipificacion de
infracciones y el analisis de no confiscatoriedad; se determind una sancion de
11.053 UIT por los incumplimientos materia de analisis, de acuerdo al siguiente

detalle:
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Cuadro N° 64: Resumen de Multa

Numeral Infraccion Multa

V.2 Hecho imputado N° 1 1.601 UIT
V.3 Hecho imputado N° 2 1.163 UIT
V.4 Hecho imputado N° 3 1.057 UIT
V.5 Hecho imputado N° 4 0.980 UIT
V.6 Hecho imputado N° 5 0.950 UIT
V.7 Hecho imputado N° 6 0.962 UIT
V.8 Hecho imputado N° 13 0.267 UIT
V.9 Hecho imputado N° 14 0.302 UIT
V.10 Hecho imputado N° 15 0.178 UIT
V.11 Hecho imputado N° 16 0.161 UIT
V.12 Hecho imputado N° 17 0.183 UIT
V.13 Hecho imputado N° 18 0.595 UIT
V.14 Hecho imputado N° 19 0.538 UIT
V.15 Hecho imputado N° 20 0.609 UIT
V.16 Hecho imputado N° 21 0.559 UIT
V.17 Hecho imputado N° 22 0.810 UIT
V.18 Hecho imputado N° 23 0.138 UIT

Total 11.053 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Anexo 1

Hecho imputado N° 1

1. Costo de muestreo — CE1

Factor

Descripeién Unida Canti Pr.ecif) .de Monto (¥) MC()S;;)(*)
d dad unitario ajuste (S
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.110 S/. 344.837 US$ 103.637
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.110 S/. 689.674 US$ 207.273
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.110 S/. 352.341 US$ 105.892
Seguro y certificaciones
if;’b”;% ignéﬁ’igsr(“sacr'?s)ez , und 2 S.123.900 1.008  SI.249.782 US$ 75.069
Curso de Seguridady Salud en und 2 S.118.000 0823  S/.194.228 US$ 58.373
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.823 S/.299.111 US$ 89.894
Equipo de proteccion
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 0.987 S/. 19.799 US$ 5.950
Mascarilla 5/ und 2 S/. 106.200 0.987 S/. 209.639 US$ 63.005
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 0.987 S/. 41.928 US$ 12.601
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 0.987 S/. 17.470 US$ 5.250
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 0.987 S/.90.843 US$ 27.302
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 0.987 S/. 111.807 US$ 33.602
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.823 S/. 1,635.866 US$ 491.640
Total S/. 4,257.325 US$ 1,279.488
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES_MINERIA IDROCARBUROS Ill_TRIMESTRE_2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Peru E.I.R.L. Se incluyd IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)
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5/ Cotizaciéon N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacién DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

71 Precio obtenido de la Revista Costos. Edicion Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2020, IPC=92.1895712817569) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3 y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2020, TC=3.32736363636364).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor " Monto (¥)
Parametro Punt Sretg uF;lrif;:?o de Mo(nst/c; ) (US$)
0s s ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 0.989 S/. 105.032 US$ 31.566
Total S/. 105.032 US$ 31.566

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluyé IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2020, IPC=92.1895712817569) entre el IPC a
fecha de costeo (Mayo 2020, IPC=93.204097335048). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2020, TC=3.32736363636364).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar gue, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L, Monto (*) Monto (*)
Descripcion
P (s (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,257.325 US$ 1,279.488
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 105.032 USS$ 31.566

acreditado — CE2

Total S/. 4,362.357 US$ 1,311.054
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 2

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Monto (*)
Descripcién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (*) (USS)
d dad unitario ajuste (sh)
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.140 S/. 354.157 US$97.710
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.140 S/. 708.314 US$ 195.420
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.140 S/. 361.863 US$ 99.836
Seguro y certificaciones
?fagb“;% EZ"Q?LZZE??&"T’S)Z ' und 2 S1.123900  1.035 SI. 256.473 US$ 70.759
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.845 S/.199.420 US$ 55.019
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.845 S/. 307.107 US$ 84.729
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 1.013 S/. 20.321 US$ 5.606
Mascarilla 5/ und 2 S/. 106.200 1.013 S/. 215.161 US$ 59.362
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 1.013 S/. 43.032 US$ 11.872
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.013 S/. 17.930 US$ 4.947
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.013 S/. 93.237 US$ 25.724
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.013 S/. 114.753 US$ 31.660
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.845 S/. 1,679.595 US$ 463.391
Total S/. 4,371.363 US$ 1,206.035
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)
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Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2021, IPC=94.6561451002628) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2021, TC=3.624575).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor . Monto (¥)
Parametro Punt Sretz u':r’:i?;:?o de Mo(nstlc; ) (US$)
0s S ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 1.016 S/. 107.899 US$ 29.769
Total S/. 107.899 US$ 29.769

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2021, IPC=94.6561451002628) entre el IPC a
fecha de costeo (Enero 2021, TC=3.624575). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion
P (sh) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,371.363 US$ 1,206.035
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 107.899 USS$ 29.769

acreditado — CE2

Total S/. 4,479.262 US$ 1,235.804
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 3

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Monto (*)
Descripcién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (*) (USS)
d dad unitario ajuste (sh)
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1  S/.310.664 1.147 S/. 356.332 US$ 96.320
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.147 S/. 712.663 US$ 192.640
Técnico 2 1  S/.158.712 1.147 S/. 364.085 US$ 98.416
Seguro y certificaciones
?fagb“;% EZ"Q?LZZE??&"T’S)Z ' und 2 S1.123.900  1.041 SI. 257.960 US$ 69.729
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.850 S/. 200.600 US$ 54.224
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.850 S/. 308.924 US$ 83.505
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 1.019 S/. 20.441 US$ 5.525
Mascarilla 5/ und 2 S/.106.200 1.019 S/. 216.436 US$ 58.505
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 1.019 S/. 43.287 US$ 11.701
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.019 S/. 18.036 US$ 4.875
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.019 S/. 93.789 US$ 25.352
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.019 S/. 115.432 US$ 31.202
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.850 S/. 1,689.533 US$ 456.698
Total S/. 4,397.518 US$ 1,188.692
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)
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Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor . Monto (¥)
Parametro Punt Sretz u':r’:i?;:?o de Mo(nstlc; ) (US$)
0s S ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 1.022 S/. 108.536 US$ 29.338
Total S/. 108.536 US$ 29.338

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC a
fecha de costeo (Mayo 2020, IPC=93.204097335048). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion
i (S/) (USS)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,397.518 US$ 1,188.692
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 108.536 US$ 29.338

acreditado — CE2

Total S/. 4,506.054 US$ 1,218.030
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 4

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Monto (*)
Descripcién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (*) (USS)
d dad unitario ajuste (sh)
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1  S/.310.664 1.168 S/. 362.856 US$ 92.094
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.168 S/.725.711 US$ 184.188
Técnico 2 1  S/.158.712 1.168 S/. 370.751 US$ 94.098
Seguro y certificaciones
?fagb“;% EZ"Q?LZZE??&"T’S)Z ' und 2 S.123.900  1.060 SI. 262.668 US$ 66.666
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.865 S/.204.140 US$ 51.812
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.865 S/. 314.376 US$ 79.790
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 1.038 S/. 20.822 US$ 5.285
Mascarilla 5/ und 2 S/.106.200 1.038 S/.220.471 US$ 55.956
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 1.038 S/. 44.094 US$ 11.191
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.038 S/.18.373 US$ 4.663
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.038 S/. 95.538 US$ 24.248
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.038 S/. 117.585 US$ 29.844
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.866 S/.1,721.336 US$ 436.882
Total S/. 4,478.721 US$ 1,136.717
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)
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Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Julio 2021, IPC=96.948489573628) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Julio 2021, TC=3.94005).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor . Monto (¥)
Parametro Punt Sretz u':r’:i?;:?o de Mo(nstlc; ) (US$)
0s S ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 1.040 S/. 110.448 US$ 28.032
Total S/. 110.448 US$ 28.032

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Julio 2021, IPC=96.948489573628) entre el IPC a
fecha de costeo (Mayo 2020, IPC=93.204097335048). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Julio 2021, TC=3.94005).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion
i (S/) (USS)
1. Costo de muestreo — CE1 S/.4,478.721 US$ 1,136.717
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 110.448 US$ 28.032

acreditado — CE2

Total S/. 4,589.169 US$ 1,164.749
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 5

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Monto (*)
Descripcién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (*) (USS)
d dad unitario ajuste (sh)
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1  S/.310.664 1.191 S/. 370.001 US$ 92.154
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.191 S/. 740.002 US$ 184.307
Técnico 2 1  S/.158.712 1.191 S/. 378.052 US$ 94.159
Seguro y certificaciones
?fagb“;% EZ"Q?LZZE??&"T’S)Z ' und 2 S.123900  1.081 SI. 267.872 US$ 66.717
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.882 SI. 208.152 US$ 51.843
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.882 S/. 320.554 US$ 79.838
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 1.058 S/. 21.223 US$ 5.286
Mascarilla 5/ und 2 S/.106.200 1.058 S/.224.719 US$ 55.969
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 1.058 S/. 44.944 US$ 11.194
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.058 S/.18.727 US$ 4.664
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.058 S/.97.378 US$ 24.253
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.058 S/. 119.850 US$ 29.850
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.883 S/.1,755.127 US$ 437.137
Total S/. 4,566.601 US$ 1,137.371
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)
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Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2021, IPC=98.8691125131803) entre el IPC
a fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2021, TC=4.01505).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor . Monto (¥)
Parametro Punt Sretz u':r’:i?;:?o de Mo(nstlc; ) (US$)
0s S ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 1.061 S/.112.678 US$ 28.064
Total S/. 112.678 US$ 28.064

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2021, IPC=98.8691125131803) entre el IPC
a fecha de costeo (Mayo 2020, IPC=93.204097335048). El resultado final fue expresado en tres decimales como se
aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2021, TC=4.01505).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion
i (S/) (USS)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,566.601 US$ 1,137.371
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 112.678 US$ 28.064

acreditado — CE2

Total S/. 4,679.279 US$ 1,165.435
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 6

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Monto (*)
Descripcién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (*) (USS)
d dad unitario ajuste (sh)
9/
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.205 S/. 374.350 US$ 96.252
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.205 S/. 748.700 US$ 192.503
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.205 S/. 382.496 US$ 98.346
Seguro y certificaciones
?fagb“;% EZ"Q?LZZE??&"T’S)Z ' und 2 S1.123900  1.093 SI. 270.845 US$ 69.639
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.893 S/.210.748 US$ 54.187
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.893 S/. 324.552 US$ 83.448
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/.10.030 1.071 S/. 21.484 US$ 5.524
Mascarilla 5/ und 2 S/. 106.200 1.071 S/. 227.480 US$ 58.489
Casco de seguridad 5/ und 2 S/.21.240 1.071 S/. 45.496 US$ 11.698
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.071 S/. 18.957 US$ 4.874
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.071 S/. 98.575 US$ 25.345
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.071 S/. 121.323 US$ 31.194
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta dias 2 S/. 993.843 0.893 S/. 1,775.004 US$ 456.383
Total S/. 4,620.010 US$ 1,187.882
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)

6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)
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Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio 2024. Se incluy6 IGV.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2022, IPC=100.037268) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2022, TC=3.88928571428572).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° . Factor . Monto (¥)
Parametro Punt Sretz u':r’:i?;:?o de Mo(nstlc; ) (US$)
0s S ajuste 2/ 3/
Ruido ambiental 1/
Ruido ambiental 1 1 S/. 106.200 1.073 S/. 113.953 US$ 29.299
Total S/. 113.953 US$ 29.299

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2022, IPC=100.037268) entre el IPC a fecha
de costeo (Mayo 2020, IPC=93.204097335048). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en
la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2022, TC=3.88928571428572).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento._Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el célculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Monto (*) Monto (*)
Descripcion
P (sh) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,620.010 US$ 1,187.882
2. alisi | i
Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/ 113.953 US$ 29.299

acreditado — CE2

Total S/. 4,733.963 US$1,217.181
(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en
el célculo corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho imputado N° 13

1. Costo de la sistematizacion y remision de informacion — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.147 S/. 1,781.658 US$ 481.601
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.850 S/. 510.000 US$ 137.858
Total S/. 2,291.658 US$ 619.459

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 14

1. Costo de la sistematizacion y remision de informacion — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.238 S/.1,923.010 US$ 514.210
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.918 S/. 550.800 US$ 147.283
Total S/. 2,473.810 US$ 661.493

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC=102.816232) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 15

1. Costo de la sistematizacion y remision de informacion — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 3 S/. 310.664 1.132 S/. 1,055.015 US$ 292.847
Alquiler de laptop 2/ 1 3 S/. 120.000 0.839 S/. 302.040 US$ 83.839
Total S/. 1,357.055 US$ 376.686

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Diciembre 2020, IPC=93.9581285619732) entre el
IPC disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 16

1. Costo de la sistematizacion y remision de informacion — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 3 S/. 310.664 1.147 S/. 1,068.995 US$ 288.961
Alquiler de laptop 2/ 1 3 S/. 120.000 0.850 S/. 306.000 US$ 82.715
Total S/. 1,374.995 US$ 371.676

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Péagina 100 de 121



“Qu\mu DELpgy,

PERU Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

Hecho imputado N° 17

1. Costo de la sistematizacion y remision de informacion — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 3 S/. 310.664 1.238 S/. 1,153.806 US$ 308.526
Alquiler de laptop 2/ 1 3 S/. 120.000 0.918 S/. 330.480 US$ 88.370
Total S/. 1,484.286 US$ 396.896

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC=102.816232) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 18

1. Costo de la elaboracion del Plan de Capacitacion en temas ambientales — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.132 S/. 1,758.358 US$ 488.078
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.839 S/. 503.400 US$ 139.732
Total S/. 2,261.758 US$ 627.810

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Diciembre 2020, IPC=93.9581285619732) entre el
IPC disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Diciembre 2020, TC=3.60261904761905).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 19

1. Costo de la elaboracion del Plan de Capacitacion en temas ambientales — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.147 S/. 1,781.658 US$ 481.601
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.850 S/. 510.000 US$ 137.858
Total S/. 2,291.658 US$ 619.459

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC=95.2313830125361) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC=3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 20

1. Costo de la elaboracion del Plan de Capacitacion en temas ambientales — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (*)

Descripcién dad Dias asociado (S/) ajt;te ) (U4$/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.238 S/.1,923.010 US$ 514.210
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.918 S/. 550.800 US$ 147.283
Total S/. 2,473.810 US$ 661.493

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promociéon del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosffile/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC=102.816232) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Perti (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC=3.73973684210526).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 21

1. Costo de la elaboracion del registro interno sobre la generacion y manejo de los residuos soélidos
no municipales — CE

. . Factor de Monto (¥)
L Canti . Precio . Monto (¥)

Descripcién dad Dias asociado (S)) ajt;te ) (U48/$)
Profesional (a) 1/ 1 5 S/. 310.664 1.289 S/. 2,002.229 US$ 503.235
Alquiler de laptop 2/ 1 5 S/. 120.000 0.956 S/. 573.600 US$ 144.167
Total S/. 2,575.829 US$ 647.402

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocion del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesionales cientificos e intelectuales” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2022, IPC=107.050724) entre el IPC
disponible a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100.000).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2023. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2022, TC=3.97871428571429).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Péagina 105 de 121



“Qu\mu DELpgy,

PERU Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

Hecho imputado N° 22

1. Costo de Verificar el control, funcionamiento y mantenimiento de las maquinarias — CE

. . . Factor Monto (¥)
Descripeién Unida Canti Pr.ecp .de Monto (¥) (US$)
d dad unitario ajuste (Sh
8/ 9/
Personal 1/ dias
Supervisor 2 1  S/.310.664 1.289 S/. 800.892 US$ 201.294
Obrero 2 1 S/. 95.416 1.289 S/. 245.982 US$ 61.824
Seguro y certificaciones
iffb”;?) zgrg?é‘;?s?tsaéﬁs)ez , und 2 S/.123900  1.170 S/. 289.926 US$ 72.869
Curso de Seguridad y Salud en und 2 S/.118000  0.955 S/. 225.380 US$ 56.646
el Trabajo 3/
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/.181.720 0.955 S/. 347.085 US$ 87.235
Equipo de proteccion
personal
Guante 5/ und 2 S/. 10.030 1.146 S/. 22.989 US$5.778
Mascarilla 5/ und 2 S/. 106.200 1.146 S/. 243.410 US$61.178
Casco de seguridad 5/ und 2 S/. 21.240 1.146 S/. 48.682 US$ 12.236
Lente de seguridad 5/ und 2 S/. 8.850 1.146 S/. 20.284 US$ 5.098
Mameluco 6/ und 2 S/. 46.020 1.146 S/.105.478 US$ 26.511
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/. 56.640 1.146 S/. 129.819 US$ 32.628
Materiales, herramientas y/o
equipos de trabajo 7/
Concreto embolsado facil und 52 S/.12.250 0.956 S/. 608.972 US$ 153.057
Mortero embolsado facil und 5 S/. 56.640 0.956 S/. 270.739 US$ 68.047
Pico und 1  S/.108.900 0.956 S/. 104.108 US$ 26.166
Pala und 1 S/. 29.900 0.956 S/. 28.584 US$ 7.184
Carretilla und 1 S/.249.900 0.956 S/. 238.904 US$ 60.046
Total S/. 3,731.234 US$ 937.797
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Obrero” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 2,290.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.l.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

4/ Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por Corporaciéon DAE EIRL. (Ver
Anexo 2)
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6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de septiembre del afio 2020, elaborada por Novo Peru EIRL. (Ver Anexo 2)

7/ Para mayor detalle de los costos de materiales, herramientas y/o equipos de trabajo, ver Anexo 3.

8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2022, IPC=107.050724) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

- Referencia 3y 4/: Septiembre 2023, IPC= 112.061363.

- Referencia 5/ 'y 6/: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

- Referencia 7/: Enero 2024, IPC=111.991911.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco Central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2022, TC=3.97871428571429).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Hecho imputado N° 23

1. Costo de adquisicion de tres (3) contenedores — CE

*
L Unid Canti Precio Fa(?tor de Monto (¥) Monto (%)
Descripcion - ajuste (UsS)
ad dad unitario (Sh
2/ 3/
Contenedores 5/ und 3 S/. 189.001 1.123 S/. 636.744 US$ 160.038
Total S/. 636.744 US$ 160.038

Fuente:

1/ Cotizacioén s/n de fecha 23 de marzo del afio 2021, elaborada por Distribucién Servicios y Asesoria S.A.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2022, IPC=107.050724) entre el IPC a fecha
de costeo (Marzo 2021, IPC= 95.3311869507106). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2022, TC=3.97871428571429).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento. Cabe mencionar que, para el presente caso, el IPC y el TC empleados en el calculo
corresponden al mes de la fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAI.
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Anexo 2
(Cotizaciones)
Costos de equipo de personal de trabajo (EPP)
DE PROTECCION PERSONAL _
@OOD

INFORMACION DEL CLIENTE
SOLICITANTE: Jose Hasely Izquieta Ruiz
CORREO: jizquieta@oefa.gob.pe
FECHA:

miércoles, 2 de Setiembre de 2020

INFORMACION DEL PRODUCTO

ITEM | CODIGO DESCRIPCION IMAGEN CANTIDAD PRECIO TOTAL
01 C-7501 4 Q ] (A 10 S/ 850 | S/ 85.00
Wy
GUANTES DE SEGURIDAD DE CUERO \ .
BADANA STEELPRO. i
la
[ — —
02 | c-7502 10 s/ 90.00 [ S/ 900.00
RESPIRADORES ROYAL PLUS SERIE
7502 CON DOS CARTUCHOS
INCLUIDOS.
03 | c-7503 10 s/ 1800 ]S/  180.00
CASCOS DE SEGURIDAD FORTE n(
STEELPRO, COLOR BLANCO, AZULY
NARANJA DISPONIBLE.
TPO 1-CLASE £
04 | c7504 10 s/ 750] s/  75.00
LENTES DE SEGURIDAD AF LUNA
TRANSPARENTE CON MARCO
NEGRO. {
s/ 1,790.00
)BCP) N" DE CUENTA 1912591173063 S/ 322.20
CCI: 00219100259117306355 S/ 2'11220
CORPORACION DAE EIRL

RUC 20604287341

* LOS PRECIOS ESTAN EXPRESADOS EN SOLES Y NO INCLUYEN IGV.

* TIEMPO MAXIMO DE ENTREGA 1 DIA DESPUES DE HABER RECIBIDO EL DEPOSITO.
* FORMA DE PAGO DEPOSITO TOTAL A NUESTRA CUENTA.

* LUGAR DE ENTREGA AL PUNTO DEL CLIENTE O RECOJO SEGUN MONTO ES EN LIMA Y A PROVINCIA ES CON PAGO A DESTINO.
* MODO DE VENTA FACTURADO.

Fuente:

Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre del afio 2020, elaborada por Corporacién DAE EIRL.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costos de equipo de personal de trabajo (EPP)

Fuente:
Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre del afio 2020, elaborada por Novo Per( EIRL.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

COTIZACION
e eppuvA 52 BEEE 3M 20.750
The Safety Company
Solucion en ————
Seguridad Industrial Vendedor
NOVO PERU EIRL Fecha
OFICINA COMERCIAL: AV MARIATEGUI 1124 - JESUS MARIA JR CONSTANTINO BAYLE 3290 - SMP 07/09/2020
RUC. 20602903118 / TFNO. OF 4067186 CEL. 989129247 - 983112940
RUC Cliente Contacto T. de Entrega
20521286769 Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Jose Hasely lzquieta Ruiz 24 horas
Teléfono Direccion Pago
Av. Faustino Sanchez Carrion Nro. 603 - Jesus Maria Contado
item Cantidad Imagen Descripcion Unidad Precio Importe Total
OVEROL O MAMELUCO INDUSTRIAL TELA
DRILL TECNOLOGIA CON CINTA REFLECTIVA
6 1 TELA PROCESADA. TALLAS S, M, L. XL, 02 UND | S/ 39.00] S/, 39.00
BOLSILLOS, 02 POSTERICORES,
BOTIN MODELO BULLDOZER, PUNTA DE
ACERO, SUELA ANTIPERFORACION, PLANTA DE
7 1 ‘ POLIURETANO, CUERO CRUPON, NORMA ISO PAR | §. 4800 8. 48.00
20345
Observacién: NOVO PERU EIRL garantiza sus productos, con cambio o devolucion, solo por Sub Total | S/. 310.40
defecto de fabricacion o error de despacho, por parte de NOVO PERU EIRL no asumimos cuando
- P o P p_ IGV18% | S/. 55.87
el producto ha sido mal usado. Los precios no incluye IGV
ICta Cte Soles BCP 191-2501922-0-38_CCI 002191 00250 1922 03850 Toal | S/ 366.27
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Costos de seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR)

La Posita
S —

Proforma de Cobertura (Cobro)

Numero de Proforma Emision 1306/2019
RUC Nro. Tramite 0

DATOS DEL RECIBO
Oficina Premium/Empresaral Moneda . Soles
| Pokza Nro 30041567 Ramo SCTR PENSION

Vigencia Desde 1407/2019

| Contratante

Asegurado TANTE
| Direccién
| Distrito (LIMA 33) Localdad LIMA

Teléfonos Sede(s) Detalada(s) en Anexo de la Poliza
Intermediano DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION
Descripcion [ mportes
Sobrevivencia S/ 100.00
Cosfos de Emision S/ 5.00
| Impuesto General a las Ventas |8/ 18.90 |

Prma Comercal + IGV | 8! 123.90

Referenca

Girar cheque a fa orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE

Estmado(s) Cliente(s)

La cancelacidn de esta Proforma deberd efectuarse en un plazo méximo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcion del
presente documento y de acuverdo a las condiciones esSpuladas en el “Convenio de Pago de Primas de Seguros”
corespondente

CLIENTE

Fuente:

Proforma de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. Junio
2019.

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

FECHA

INSTITUCION:

RUC.

E-NAL
TELEFONO:

TOTAL SIN IGV
IGV
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLA OJAMIENTO, ESTADIA, ETC)

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR
- DOCUMENTOS DE ESTUDIO
- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

DOMICILO FISCAL

COTIZACION / IPSST SSMA Perii 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N° DE PARTICIPANTES INVERSION

_ CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO n —
1

Fuente:
Cotizacion s/n de fecha 26 de septiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.R.L.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo examen médico ocupacional
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“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
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batallas de Junin y Ayacucho

SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO 5.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los examenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacion de DIGESA, certificacion en calidad 150 9001:2015 v hemos sido
premiados por cuarto afo consecutivo (2014 - 2015 — 2016 - 2017) con la cinta roja v blanca
por Peruana de Opinidn Pablica.

Muestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surguillo y proximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel nacional.

Muestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados y en la atencion a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestros clientes.

Para ello contamos con equipos de dltima generacion y ambientes adecuados donde
brindamos precisidn y comodidad en la realizacion de los examenes médicos ocupacionales,
ademds de un sistema en linea gque permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional esta altamente capacitada y comprometida con la empresa y con
nuestros clientes, qguienes brindardn el apoyo necesaric para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualquier duda.

MEPSO es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por ¢l crecimiento de la economia
de nuestro pais, comprometida con la calidad, excelencia de su servicio, innovacidn y la mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas y de sus
colaboradores.

Mepso es atencion personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, inmovacion, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N® 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
PREOCUPACIONA OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 [ Anexo + Clinica O« 5/ 15.00 §/15.00
2 |Evaluacion musculoesqueletica 5/ 1.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. §/7.00 5/ 7.00
4 |Evaluacion Psicologia Ocupacional $/14.00 S/ 14.00
Evaluaciones Ocupacionales
Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
! (Ishihara), Test de Profundidad (Test de Anillos) ¥12.00 §/1200
2 |Espirometria segin criterio NIOSH §/14.00 §/14.00
3 |Radiografia de térax (segun criterio OIT) §/18.00 §/18.00
4 |Audiometria $/13.00 §/13.00
5 |Electrocardiograma 5/ 12.00 S/ 12.00
Laboratorio
1 [ovpossnpineoyrocsehn veo [
2 |Hemograma Completo (Inkcuye Hb y Hto) 5/9.00 5/9.00
3 |Glucosa en ayunas 5/ 6.00 §/6.00
4 |Examen de orina 5/ 7.00 5/ 7.00
5 |Colesterol y Trigliceridos 5/ 14.00 $/ 14.00
SUB TOTAL SIN IGV §/154.00 §/148.00

*Precio NO INC IGV

COTIZACION INCLUYE
1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 2l horas de atencién en I

nuestras sedes y previa coordinacion en campaiias InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a las 24 horas de la atencion en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. [Evaluacion psicologica orientada a tipo de evaluacion y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas

Envio de confirmacién de cita por mensaje de texto al colaborador

Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual

Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacion en temas relacionados a Salud Ocupacional

Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

NN AR BN R

Fuente:

Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de Septiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de alquiler de camioneta

SUPLEMENTO TECNICO
Febrero 2024

Tarifa de Alquiler de Maquinaria y Equipos

Las 1anfas han sado calculadas en base al programa “El Equapo y sus Castos de Operacion’elabotado por ¢f Ing. Jesus Ramos Salazas y actualizado y procesado por of drea 1éenica do
Costos. Considerando los criterios 1écnecos recopiados de las ompeesas propictanas de equipos y de los manuales de fabrcantes y que han servido de base para ks metodologia que
con mucho acieno ha sido editada en la publicacion “El equipo y sus Costos de Operacion” del ing. Jesus Ramos Salazae

La tanifa hotana mcluye os siguientes conceptos

Costo de Poscsion (POSES.): valor de reposicion, gastos fimancicros, desecho de impaortacion, desaduanaje, seguros, fiete de aduana a almacen

Costo de Operacicn (OPERAC ) combustibles y kibricantes, filtros, neumaticos, 1eparaciones y mantenimicento, operador

() Las tanfas de kos cquipos marcados con este simbolo no mcluyen Operader de cquipo

(++) Las tanfas de los cquipos marcados con este simbolo no incluyen Operador de equipo, Combustibles, Lubnicantes, Filtros

(*++) Las tanfas de los equipos marcados con este simbolo no mcluyen Operador de oquapo, Combestibles, Lubncantes, Filtros, Fuente de Poder

(++++) Las tarifas de Jos oquipes marcados con este simbolo mo mncluyen Operader de Planta, Combustibles, Lubricantes, Filtros, Fuente de Poder

POSES. S/ OPER. S/ HORA S/

COsTO COsSTO TARIFA ‘ oes

VEHICULOS

CAMIONETA 4X4 PICK-UP CABINA SIMPLE 148 HP 3 Pasajeros 2740 1292 | 139.81 15273
x E T Sicaieie T Sdaa 4
CAMIONETA 42 PICK-UP DOBLE CABINA B4 HP 5 Pasajeros 10.96 04.32 105.28 | |
— i —

| Cosros -3-36- Tarifas horarias en S/ al 31/01/2024. No incluye IGV |
Fuente:
Costos obtenidos de la Revista Costos. Suplemento técnico Edicion - Febrero 2024. Precios al 31 de enero del afio

2024. No incluye IGV.
Elaboracién: Subdirecciéon de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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Costo de andlisis de parametros

QALAB

2020-Abw-22

[ PROFORMA DE SERVICIO

PROFORMA N°: M-I 1703 Version:| ] Fecha: 15/05/2020

ANALYTICAL LABORATORY E.LR.L.
Somas un icios de

¥ como aire, emisiones, aguas, suelos y sedimentas, tejidos biologicos y Salud Ocupacional incluye plaqueo ambiental, superficies vivas e
inertes, y ofros servicios ambientales requeridos . Cantamos i6n NTP-ISO/IEC 17025 con Re LE 096 ante INACAL (alcance de acreditacion en www.inacalgob.pe) y Registro TL-833 ante IAS (entidad acreditadora
internacional- alcance de acreditacion en www ias com)
Presentamos nuestra Proforma:
DATOS DEL CLIENTE:
Razén Social del Solicitante  [ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA 5 5-”—% 20521286769
Direccién AV. FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO. 603 LIMA - LIMA - JESUS MARIA Teléfono/Celular| 497 809 204
Cantacta Yesenia Carpio Lopsz e-mailfvesenia camio bpez@gmail com
Razén Social para Facturacién |ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA ﬁﬂﬁf“} 20521286769
MATRIZ: AIRE - ANALISIS - SOLUCIONES CAPTADORAS
q ; LIMITE DE LiMITE DE
METODOLOGIA =lee :
ANALISIS DETECGION TR UNIDAD | N° DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO S/.|PRECIO SUB TOTAL|
Norma COVENIN 3571:2000 Validado (modificada
Suifuro de Hidrogeno (H,S) Determinacion de la concentracion de sulfura de hidro 08 20 pgimuestra 1 45,00 4500

(H25) en la atmosfera 2018

EPA CFR 40. Appendix A-2 1o part 50, 2012 Validado

Didxido de azufre (SO3) (modificado) Reference method for the determination of sulfur 144 360 Hg/muestra 1 45.00 45.00
dioxide in the atmosphere. (Pararosaniine method) 2018
Peter 0. Wamer, Ed Espanola 1981, Gap. 3, Pag 121122
Mmoo e carbon () Validado (modificado) Determinacin de Mondxido de . o — : om0 oo
ondxido de carbano (CO) Carbono en la atmésfera Método 4-Carboxibenceno pgimuestra
sulfonamida. 2018
ASTM D1607-91, Reapproved (2011) Validado {modificado)
Diéxido de nitrégeno (NO3) Standard test methad for nitrogen dioxide confent of the 1 25 pgimuestra 1 4500 4500
atmosphere. (Griess-Sallzman reaction) 2018
IMATRIZ: AIRE - ANALISIS - TUBOS ADSORBENTES
ANALISIS METODOLOGIA mﬁ cum:c‘m UNIDAD N° DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO S/.|PRECIO SUB TOTAL |
ASTM D3687 - 07(Reapproved 2012) Validado (modificado)
Standard Practice for Analysis of Organic Compound Vapors
16 0.041 pgimuestra 1 150 50
Benceno Collected by the Activated Charcoal Tube Adsorption Method oo bosn hgmuestra w w
2018
ASTM D3687 - 07(Reapproved 2012) Validado (modificado)
Hidrocarburos totales expresado | Standard Practice for Analysis of Organic Compound Vapors N ; . -
coma hexano Collected by the Activated Charcoal Tube Adsorption Methad 005z 0oosn ma/muestra ! 000 o0
2018
MATRIZ: RUIDO
LimiTE oE LiMITE DE - .
ANALISIS METODOLOGIA s CURTI SN UNIDAD | N DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO .| PRECIO SUB TOTAL
NTP-ISO 1396-1 / NTP-ISO 1996-2 ACOUSTICS. Description.
e and of ental noise. Part! Rango de Trabajo
Ruido Ambiental Basic quantities and assessment procedures / ACOUSTICS. Bajo: 10 dB- 110 dB
NA - dB 1 8000 90.00
(Diurno-Nocturno) Description, and of Medio: 30dB - 130dB
noise Part 2- Determination of environmental noise levels. Resolucién: 0.1 dB

2007/2008

Fuente:

Proforma N° P-20-1703 de fecha 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L.
Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de contenedores

<> DISA

SENORES

YESEMLA CARPIO
LOPEZ

ENTREGA & CORDINAR

Pormedio de la presente nos es grato hacerle llegar nuestro cordial saledo y en atencidn asu
solicitud de cotizacion les ofrecemos nuestra mejor oferta segln detalle:

FRECIO
MODELD UNIDADES  LNITARIOD P

= e TOTAL SN

ICONTENEDOR DE POLIETILEND DE 120 UTROS/ ROID - AZUL -
MARRON — BLANCO — VERDE - AZUL - GRIS — NEGRO - AMARILLD

ICONTENEDOR DE POLIETILEND DE 180 UTROS/ ROJO Y NEGRO 1 24492 244,92
ICONTENEDOR DE POLIETILENO DE 1100 LITROS/ ROM - AZUL- 1 1,262.71 1,262.71
MARRON — BLANCO — VERDE
ICONTEMEDOR TAYLOR 1700 LT. METALICO/ COLOR ACERO 1 4,025.42 402542
IGALVANIZADD
Precia &n SOLES - INCLUYE |GV, VALOR VENTA Si 5.883.22
FORMA DE PAGO: CONTADD LG.V. 18% 5/ 1,024 78

TIEMFO DE ENTREGA 3 DIAS MAXIMD

VALIDES DE LA OFERTA: 10 DIAS PRECI) VENTA NETA _

Fuente:
Cotizacion s/n de fecha 23 de marzo del afio 2021, elaborada por Distribucién Servicios y Asesoria S.A.
Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de concreto
2 PROMART ; o T

HOMECENTER tu ubicacion v @ Micuentay pedidos

= Todas las categorias v El ovpPy B Solictatutaietacht  §J Ofentasespecisles v () Lenzamiemos v @) Casaimeligemes 3 senicios [EZ] Blog  gf]) Verta empress

Promart > Construccién > Agregado > Preparados

Concreto embolsado fécil 40 kg

UNICON | SKU: 22485 Compartir &3

Envio desde 24 hrs

& sI12%
E Precio lista s/12%°

Calcula tus cuotas con Tarjeta oh! ™

Métodos de entrega

]
B

)
Despacho express Despacho programado Retiro en tienda y
Selecciona tu ubicacin Desde=/31 deeneroa otros puntos
para ver disponibilidad partir de 5/34.99 No disponible

Fuente:

Empresa: Promart.

Disponible en: https://www.promart.pe/concreto-embolsado-facil-x40-ka/p
Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Costo de mortero
£ PROMART Q buscando? el g - Holainkis sesital

HOMECENTER tu ubicacion + & Micuentay pedidos +

== Todaslas categorias El ohry [ Soictatutsiersoht {f§ Ofeasespecisles v () Lanzamientos v () Casaimteligentess 3 Senvicios [EZ] Blog  ff) Venta empresa

Promart > Construccién > Agregado > Preparados

Mortero embolsado facil x 40 kg

UNICON | SKU: 22486 Compartir «g
Tajes 25
o] s/ 127 &3

Precio lists s/12%°

Caleula tus cuctas con Tarjeta oh! ¥

=) i (* W Agregar
Métodos de entrega
% B
Retiro en tienda y
Desde 231 de enero a Otros punns
partir de $/34.99 No disponible
5 e 1 Calcular > ertie

Fuente:

Empresa: Promart.

Disponible en: https://www.promart.pe/mortero-embolsado-facil-x40-ka/p
Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de pico

FO|Qbe||O.’:om = Ment ( Buscar en falabella.com

@© EntregaenLosOlivos

€ toms > i s
TRAMONTINA Codigo: 11332955
Picota Acero Templado Con Mango 90¢cm
* 454 cofea

Vendice por B8 Sodims: @ S/ 108.90 / unidad
icili i +  Maximo9]

Ry Despacho a domicilio

Ver disponibilidad en Los Olivos

e - @, Retiratu compra
—— e 18] A e s Agregaral (

{COMPRA CON

ACUMULAC

Pidel:

T

Fuente:

Empresa: Sodimac.

Disponible en: https:/sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/product/113329587/Picota-Acero-Templado-Con-Mango-
90-cm/113329590

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Costo de pala

falabella.zom = Ment ( Buscar en falabella.com

© EntregaenLos Olivos

TRAMONTINA Cédige: 11330487

Pzla Cuchara Especial Acero Negro 24.8x12 1em

10) califiear
Vendido por @ Sodimac S/ 29.90 / unidad
Acumuls hesta 29 CMR Puntss

gy Desmechosdomicio
Ver disporibilidad en Los Olfvos 1 FUR—

[g] Retira tu compra
Ver disponibilidad en Los Ofives
Agregar al (

{COMPRA CON

ACUMULAC

pigel

Fuente:

Empresa: Sodimac.

Disponible en: https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/product/113304873/Pala-Cuchara-Especial-Acero-Negro-
24.8x12.1cm/113304879

Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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BUCA DEL p,
& ol

% pery | Ministerio Organismo de Evaluaciény
del Ambiente Fiscalizacion Ambiental - OEFA

SSAG: Subdireccion de
Sancion y Gestion de
Incentivos

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho

Costo de carretilla

fOlQbe"O.:om = Ment ( Buscar en falabella.com

© EntregaenLosOlivos

Home > C nstruccién > C:

REDLINE Codigo: 113090056
Carretillz de Carga 80 Lt Redline

0) calificar

Vendido por @ Sodimsc S/ 249.90 / unidzd

13249 CMR Puntos

£y, Despachoa domicilio
EB verdizpontiidagantos Ofves 1 B vesioe

[9) Retiratu compra

Ver disponibilidad en Los Olivos
Agregaral C

Fuente:
Empresa: Sodimac.
Disponible en: https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/product/113090033/Carretilla-de-Carga-80-Lt-

Redline/113090056
Fecha de consulta: 23 de febrero del afio 2024.
Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
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