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Lima, 29 de febrero de 2024

RESOLUCION DIRECTORAL N° 00531-2024-OEFA/DFAI

EXPEDIENTE N° : 1671-2023-OEFA/DFAI/PAS

ADMINISTRADO . ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED
S.AC!?

UNIDAD FISCALIZABLE . ESTACION DE SERVICIO — CRUCE CARRETERA

TARATA — CANDARAVE CON CARRETERA TARATA -
PUNO, SECTOR PICA

UBICACION . DISTRITO Y PROVINCIA DE CANDARAVE Y
DEPARTAMENTO DE TACNA

SECTOR © HIDROCARBUROS LIQUIDOS

RUBRO . COMERCIALIZACION DE HIDROCARBUROS

MATERIAS : INCUMPLIMIENTO DE INSTRUMENTO DE GESTION
AMBIENTAL

INFORME AMBIENTAL ANUAL

DECLARACION ANUAL SOBRE MINIMIZACION Y
GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS NO MUNICIPALES
DISPOSICION FINAL DE RESIDUOS SOLIDOS
REQUERIMIENTO DE INFORMACION
RECONOCIMIENTO DE RESPONSABILIDAD
RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA SIN MEDIDA
CORRECTIVA

REGISTRO DE ACTOS ADMINISTRATIVOS

MULTA

VISTOS: El Informe Final de Instruccion N° 00019-2024-OEFA/DFAI-SFEM del 15 de enero de
2024, el Informe N° 00519-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 16 de febrero de 2024; y demas
actuados en el expediente;

CONSIDERANDO:
l. ANTECEDENTES

1. El 13 de setiembre del 2022, la Oficina Desconcentrada de Tacna del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental — OEFA (en lo sucesivo, OD Tacna) realizdé una
accion de supervision regular in situ? (en lo sucesivo, Supervisién Regular 2022) con la
finalidad de verificar el cumplimiento de las obligaciones y compromisos ambientales
determinados por las normas ambientales y los instrumentos de gestion ambiental a la
unidad fiscalizable ubicada en Cruce carretera Tarata — Candarave con carretera Tarata
- Puno, sector pica del distrito y provincia de Candarave y departamento de Tacha, de
titularidad de Estacién de Servicios Generales la Merced S.A.C. (en lo sucesivo, el
administrado).

B Registro Unico de Contribuyentes N° 20604487502 y Registro de Hidrocarburos N° 130667-050-080323

2 Reglamento de Supervision del OEFA, aprobado mediante Resolucidn de Consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD
“Articulo 12.- Tipos de accién de supervision
La accién de supervision se clasifica en:
a) In situ: Accién de supervision que se realiza fuera de las sedes del OEFA, en presencia del administrado o sin ella.
(...)"
Articulo 15.- Accién de supervision in situ
15.1 La accion de supervision in situ se realiza sin previo aviso, dentro o fuera de la unidad fiscalizable. En determinadas
circunstancias y para garantizar la eficacia de la supervision, la Autoridad de Supervisién, en un plazo razonable, puede comunicar
al administrado la fecha y hora en que se efectuara la accion de supervision.

(..)+
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Los hechos verificados se encuentran recogidos en el Acta de Supervision suscrita el 13
de setiembre del 2022 (en lo sucesivo, Acta de Supervision) y en el Informe Final de
Supervision N° 00127-2022-OEFA-ODES-TAC de fecha 28 de octubre de 2022 (en lo
sucesivo, Informe de Supervisién), a través del cual, la OD Tacna analizé los hechos
detectados durante la Supervisién Regular 2022, concluyendo que el administrado habria
incurrido en supuestas infracciones a la normativa ambiental®.

Mediante la Resolucion Subdirectoral N° 02069-2023-OEFA/DFAI/SFEM del 31 de
octubre de 2023, notificada el 3 de noviembre de 2023* (en lo sucesivo, Resolucién
Subdirectoral), la Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas (en lo sucesivo,
SFEM) de la Direccion de Fiscalizaciéon y Aplicacion de Incentivos (en lo sucesivo, DFALI),
inicio el presente procedimiento administrativo sancionador (en lo sucesivo, PAS) contra
el administrado imputandole a titulo de cargo las presuntas infracciones administrativas
contenidas en la Tabla N° 1 de Resolucién Subdirectoral.

El 23 de noviembre de 20235, el administrado presentd su escrito de descargos a la
Resolucion Subdirectoral, a través del cual, reconocié su responsabilidad administrativa
por los hechos imputados N° 1 a 16 (en lo sucesivo, escrito de descargos 1).

Mediante el Memorando N° 0432-2024-OEFA/DFAI-SFEM del 5 de diciembre de 2023,
se comunicO a la Subdireccién de Sancién y Gestion de Incentivos del OEFA (en lo
sucesivo, SSAG) de la DFAI sobre el reconocimiento de responsabilidad administrativa
efectuado por el administrado respecto a los hechos imputados N° 1 al 16 de la Tabla N°
1 de la Resolucién Subdirectoral.

Mediante el Informe N° 05340-2023-OEFA/DFAI-SSAG del 20 de diciembre del 2023, la
SSAG de la DFAI remiti6 a la SFEM la propuesta de calculo de multa para el presente
PAS.

El 15 de enero de 2024, mediante la Carta N° 00079-2024-OEFA/DFAI, se notifico al
administrado®, el Informe Final de Instruccién N° 00019-2024-OEFA/DFAI-SFEM (en
adelante, Informe Final de Instruccidn) emitido el 15 de enero de 2023.

El 5 de febrero de 20237, el administrado present6é sus descargos al Informe Final de
Instruccion® reiterando su reconocimiento de responsabilidad administrativa por los
hechos imputados N° 1 al 16 de la Resolucién Subdirectoral (en lo sucesivo, escrito de
descargos 2).

El 16 de febrero de 2024, la SSAG de la DFAI emiti6 el Informe N° 00519-2024-
OEFA/DFAI-SSAG, en el cual consigno el calculo de multa por la infraccién cometida por
el administrado en el presente PAS.

Resolucién de consejo Directivo N° 006-2019-OEFA/CD que aprueba el Reglamento de Supervision del OEFA

“Articulo 19°.- evaluacién de resultados

Culminada la ejecucion de las acciones de supervision, se elabora el informe de supervision que contiene el analisis de la informacion
disponible para determinar la recomendacién de inicio de procedimiento administrativo sancionador (...)".

Conforme se advierte del Acuse de Recibo de la Notificacion Electrénica con CUO N° 247830 a la Casilla electronica
N° 20604487502.1@casillaelectronica.oefa.gob.pe

Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

Conforme se advierte del Acuse de Recibo de la Notificacién Electronica con CUO N° 261470 a la Casilla electrénica
N° 20602168965.1@casillaelectronica.oefa.gob.pe

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
Cabe precisar que, mediante el escrito con registro N° 2024-E01-017723, el administrado interpuso recurso de reconsideracion; sin

embargo, de la revision del mismo se advierte que reitera el reconocimiento de responsabilidad efectuado en los descargos a la
Resolucién Subdirectoral.

Péagina 2 de 52



.1

10.

11.

‘A@ueuu DeL gy,

4, 1 | Ministerio
% A del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

CUESTION PREVIA

Respecto a la interposicion del recurso de reconsideracién alegado por el
administrado en el escrito de descargos al Informe Final de Instruccién

Mediante el escrito de descargos N° 2, el administrado sefialé que interpone recurso de
reconsideracion; en ese sentido, debemos indicar que el numeral 1 del articulo 11°
del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo
General, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO
de la LPAG), prevé expresamente que los administrados deben plantear la nulidad de
los actos administrativos a través de los recursos impugnatorios previstos en el Titulo Il
del Capitulo Il del mismo cuerpo normativo; es decir, mediante el ejercicio de su facultad
de contradiccion a _través de la interposicion de un recurso de reconsideracién o de

apelacion.

Al respecto, cabe indicar que la Autoridad Instructora consideré pertinente encauzar el
recurso de reconsideracion interpuesto por el administrado como alegatos
formulados contra Informe Final de Instruccidn, los mismos que seran analizados en
la presente Resolucion. Sumado a ello, esta Autoridad Decisora precisa lo siguiente:

- Enrelacion a lo solicitado por el administrado, se debe indicar que, en los numerales
217.1 y 217.2 del articulo 217° del TUO de la LPAG se establece que
es posible contradecir un acto administrativo que viole, desconozca o lesione un
derecho o interés legitimo, mediante la interposicion de un recurso administrativo; sin
embargo, sélo_son _impugnables los actos definitivos gque ponen fin_a la
instancia v los actos de tramite gue determinen la imposibilidad de continuar
con el procedimiento o produzcan indefensidn.

- Al respecto, resulta importante sefialar que, el Informe Final de Instruccién N° 00019-
2024-OEFA/DFAI-SFEM no constituye un acto definitivo que ponga fin a la
instancia, ni tampoco un acto de tramite que determine la imposibilidad de
continuar con el procedimiento.

- En efecto, conviene sefialar que el Informe Final de Instruccion N° 00019-2024-
OEFA/DFAI-SFEM es un acto emitido por la SFEM durante la etapa Instructora, para
un mejor entendimiento del trdmite del PAS, de acuerdo a lo regulado en el RPAS del
OEFA, a continuaciéon, se grafica las etapas, plazos y autoridades de dicho
procedimiento:

Tramitacion de PAS de acuerdo a lo regulado en el RPAS del OEFA

Informe Final de
Instruccién — IFI

e
Inicio del PAS Descargos al inicio del .
~ o D l1F1
(Resolucién de inicio) PAS escages a Directoral
. [ ] . ‘ (20 dias habiles) (10 + 5 dias habiles)
® o

L l .

RSD N° 02069 Autoridad Instructora Autoridad Decisora
i SFEM DFAI
2023- -~ —— -,
OEFA/DFAI/ ~ . . .,
SFEM “Primera instancia,
> z

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI
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lo siguiente:

a)

b)

Informe Final de Instruccién N° 00019-2024-OEFA/DFAI-SFEM no constituye acto
administrativo definitivo que ponga fin a la primera instancia administrativa ni ha
impedido continuar con el procedimiento; y,
El escrito de reconsideracion presentado por el administrado esta contemplado en
su escrito de descargo, el cual no constituye un recurso impugnativo; y,
Finalmente, el administrado en el denominado Recurso de Reconsideracion, reitera
el Reconocimiento de Responsabilidad efectuado en los descargos a la Resolucion
Subdirectoral, conforme se aprecia a continuacion:

)

Dentro del plazo legal correspondiente y al amparo de los Articulos 117°,
literal a) del Articulo 218°, Articulo 219° y demas pertinentes del Texto Unico
Ordenado ("TUO") de la Ley del Procedimiento Administrativo General, Ley N°
27444, (en adelante, la “LPAG"), aprobado por Decreto Supremo MN® 004-2019-
JUS, asi como en virtud de lo dispuesto en el Articulo 24° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por
Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD, CUMPLO CON
PRESENTAR LOS DESCARGOS AL PRESENTE PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO SANCIONADOR CONTRA INFORME FINAL DE
INSTRUCCION N° 00019-2024-OEFA/DFAI-SFEM QUE HACE REFERENCIA AL
EXPEDIENTE ADMINISTRATIVO N°® 1671-2023-OEFA-DFAI-PAS DE FECHA 15
DE ENERO DE 2024 ¥ NOTIFICADA CON FECHA ENERO DE 2024, para lo cual
solicito en via de pretensidn principal que se evalien los descargos al presente
Procedimiento Administrativo Sancionador.

PRIMERO:

La Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y Minas del Oefa precisa que al
Primer acto u Omision se refiere a:

a) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento adecuado de los
equipos de medicion y compresor del establecimiento. El administrado
incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda
vez que, no realizé el mantenimiento preventivo de las instalaciones
mecdnicas y eléctricas.

Respecto al primer acto u omision, es preciso manifestar que:

l La EMPRESA RECONOCIO SU RESPONSAEILIDAD ADMINISTRATIVAI por el

incumplimiento respecto a no realizar el mantenimiento adecuado de los
equipos de medicion y compresor del establecimiento, no realizar el
mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y eléctricas, ademas
la empresa advierte que todos los afios se realizan mantenimiento
preventivos y correctivos con el fin de prevenir imprevistos o desastres.
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SEGUNDO:

La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del Oefa precisa que el
Segundo acto u Omision se refiere a:

b) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de
gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del periodo
2020, no realizé el monitoreo de calidad de aire.

Respecto al segundo acto u omision, es preciso manifestar que:

[La EMPRESA RECONOCIO SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIV}\ por el
incumplimiento respecto a no realizar el monitoreo de calidad de aire durante
el tercer trimestre del periodo 2020, ademas la empresa se compromete a
cumplir con lo establecido en el instrumento de gestion ambiental.

TERCERO:

La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del Oefa precisa que el
Tercer acto u Omision se refiere a:

c) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de
gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del periodo
2021, no realizé el monitoreo de calidad de aire.

Respecto al tercer acto u omision, es preciso manifestar que:

[ La EMPRESA RECONOCIO SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVP] por el
.y

Conforme a lo expuesto precedentemente, corresponde encauzar los alegatos
presentados en dicho recurso de reconsideracion como descargos al Informe Final de
Instruccién (Reconocimiento de Responsabilidad), los cuales seran analizados en los
acapites siguientes de la presente Resolucion.

Reconocimiento de responsabilidad

En su escrito de descargos N° 1° y 29, el administrado manifesté que reconoce su
responsabilidad administrativa respecto a los hechos imputados N° 1 al 16, contenidos
en la Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral, conforme se aprecia a continuacion:

PRIMERO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que al Primer acto u
Omision se refiere a:

a) El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda
vez que, no realizé el mantenimiento adecuado de los equipos de medicién y compresor del
establecimiento. El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental
(DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecéanicas y
eléctricas.

9

10

Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
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Respecto al primer acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el mantenimiento adecuado de los equipos de medicion y compresor del
establecimiento, no realizar el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y
eléctricas.

SEGUNDO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Segundo acto u
Omision se refiere a:

b) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental;
toda vez que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no realiz6 el monitoreo de calidad de
aire.

Respecto al segundo acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de aire durante el tercer trimestre del periodo 2020.

TERCERO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Tercer acto u
Omision se refiere a:

¢) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental;
toda vez que, durante el primer trimestre del periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad de
aire.

Respecto al tercer acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de aire durante el primer trimestre del periodo
2021.

CUARTO:
La Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Cuarto acto u
Omision se refiere a:

d) El administrado incumpli6é el compromiso asumido en su instrumento de gestién ambiental;
toda vez que, durante el segundo trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad
de aire.

Respecto al cuarto acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de aire durante el segundo trimestre del periodo
2021.

QUINTO:

La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Quinto acto u
Omision se refiere a:

e) El administrado no presento el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire del primer
trimestre 2022, conforme a la normativa vigente.

Respecto al quinto acto u omision, es preciso manifestar que:
La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento

respecto a no presentar el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre
2022, conforme a la normativa vigente.

SEXTO:

La Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y Minas del OEFA precisa que el Sexto acto u
Omision se refiere a:
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f) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental;
toda vez que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no realiz6 el monitoreo de calidad de
ruido.

Respecto al sexto acto u omisién, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de aire durante el tercer trimestre del periodo 2020.

SEPTIMO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Septimo acto u
Omision se refiere a:

g) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestién ambiental;
toda vez que, durante el primer trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de
ruido.

Respecto al septimo acto u omisidn, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de ruido durante el primer trimestre del periodo
2021.

OCTAVO:

La Subdireccion de Fiscalizacién en Energia y Minas del OEFA precisa que el Octavo acto u
Omision se refiere a:

h) El administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental;
toda vez que, durante el segundo trimestre del periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad
de ruido.

Respecto al octavo acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no realizar el monitoreo de calidad de ruido durante el segundo trimestre del periodo
2021.

NOVENO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Noveno acto u
Omision se refiere a:

i) El administrado present6 el Informe Ambiental Anual del periodo 2020, fuera del plazo
establecido por la normativa vigente.

Respecto al noveno acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a presentar el Informe Ambiental Anual del periodo 2020, fuera del plazo establecido
por la normativa vigente.

DECIMO:

La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo acto u
Omision se refiere a:

j) El administrado presentd el Informe Ambiental Anual del periodo 2021, fuera del plazo
establecido por la normativa vigente.

Respecto al décimo acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto presentar el Informe Ambiental Anual del periodo 2021, fuera del plazo establecido por
la normativa vigente.

DECIMO PRIMERO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo primer
acto u Omision se refiere a:
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k) El administrado no present6 la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos
Solidos no Municipales correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo establecido en la
normativa ambiental.

Respecto al décimo primer acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestién de Residuos Sélidos
no Municipales correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

DECIMO SEGUNDO:
La Subdireccion de Fiscalizaciéon en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo segundo
acto u Omision se refiere a:

I) El administrado no presento la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Sdlidos no Municipales correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo establecido en la
normativa ambiental.

Respecto al décimo segundo acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos
no Municipales correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

DECIMO TERCERO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo tercer acto
u Omision se refiere a:

m) El administrado no aseguré la disposicion final de sus residuos sdlidos peligrosos generados
en el periodo 2020; toda vez que, los almacend por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

Respecto al décimo tercer acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no asegurar la disposicion final de sus residuos soélidos peligrosos generados en el
periodo 2020; toda vez que, los almacend por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

DECIMO CUARTO:

La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo cuarto
acto u Omision se refiere a:

n) El administrado no asegurd la disposicion final de sus residuos sélidos peligrosos generados
en el periodo 2021; toda vez que, los almacené por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

Respecto al décimo cuarto acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a no asegurar la disposicion final de sus residuos sélidos peligrosos generados en el
periodo 2021; toda vez que, los almacendé por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

DECIMO QUINTO:
La Subdireccion de Fiscalizacion en Energia y Minas del OEFA precisa que el Décimo quinto
acto u Omision se refiere a:

f) El administrado no remitié la informacion requerida por la Autoridad de Supervision a través
del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en:
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- Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames de
hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y
febrero);

- Documentacion que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de Capacitaciones dentro
del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito segun normativa; y, Copia del Cargo de
presentacién al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos Soélidos Peligrosos del periodo
2020 hasta la fecha.

- Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames de
hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y
febrero);

- Documentacion que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de Capacitaciones dentro
del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito segin normativa; y, Copia del

Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos del
periodo 2020 hasta la fecha.

- Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de los periodos 2020
y 2021; Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames
de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020 (enero
a diciembre);

- Copia del cargo de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos
Solidos periodo 2020 y 2021,

- Copia del cargo de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos
Solidos periodo 2020 y 2021;

- Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos Soélidos

- Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los mismos en la
que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera
considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019. gestién de residuos, cédigo de colores para
el almacenamiento de residuos sdlidos; vy,

- Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras donde se acredite la
impermeabilizacion de area.

Respecto al décimo sexto acto u omision, es preciso manifestar que:

La EMPRESA RECONOCE SU RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA por el incumplimiento
respecto a presentar fuera del plazo establecido, la informacién requerida por la Autoridad
Supervisora mediante Acta de supervision notificada el 13 de setiembre de 2022 (...).

Fuente: Paginas 2 al 9 del escrito ingresado con registro N° 2023-E01-563826.

Sobre el particular, el articulo 257° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
del Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS (en lo sucesivo, TUO de la LPAG)!! establece que el reconocimiento
de responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la
comision de la infraccién es considerado como una atenuante de la responsabilidad.

En concordancia con ello, el articulo 13° del Reglamento del Procedimiento
Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucién de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD (en lo sucesivo, RPAS)!? dispone que el reconocimiento de

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS
“Articulo 257.- Eximentes y atenuantes de responsabilidad por infracciones

2. Constituyen condiciones atenuantes de la responsabilidad por infracciones las siguientes:
a) Si iniciado un procedimiento administrativo sancionador el infractor reconoce su responsabilidad de forma expresa y por escrito.
En los casos en que la sancién aplicable sea una multa esta se reduce hasta un monto no menor de la mitad de su importe.

(.)
Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA-
aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 13.- Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad

13.1. En aplicacion del Numeral 2 del Articulo 255 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de Procedimiento Administrativo
General, aprobado por Decreto Supremo N° 006-2017-JUS, el reconocimiento de responsabilidad en forma expresa y por escrito por
parte del administrado sobre la comisién de la infraccion conlleva a la reduccion de la multa.
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responsabilidad en forma expresa y por escrito por parte del administrado sobre la
comision de la infraccidn, conlleva a una reduccion de la multa, el mismo que se otorgara
de acuerdo al criterio de oportunidad en su formulacion, la cual ser4 de 30% o 50%
dependiendo del momento del PAS en que se efectle el referido reconocimiento.

17. En el presente caso, de acuerdo con el cuadro previsto en el numeral 13.3 del articulo
13° del RPAS, en tanto el administrado reconocié su responsabilidad por los hechos
imputados N° 1 al 16 en la presentacion de los descargos a la imputacién de cargos, le
corresponde la aplicacion de un descuento de 50% en la multa que fuera impuesta.

18. Es oportuno precisar que, la reduccion del 50% en la sancidn, seré aplicada al momento
de realizar el célculo de la multa respectiva.

19. Adicionalmente, cabe indicar que el administrado en su escrito de descargos N° 213,
reiter6 su reconocimiento de responsabilidad administrativa por los hechos imputados N°
1 al 16 de la Resolucion Subdirectoral.

.2 Recurso de reconsideracion

20. De la revision del escrito de descargos N° 2, se verifica que el administrado presenté un
escrito denominqdo en su sumilla “RECURSO ADMINISTRATIVO DE
RECONSIDERACION”; en razoén a la notificacion del Informe Final de Instruccion.

21. Al respecto, se debe indicar que el principio del Debido Procedimiento recogido en el
numeral 1.2 del numeral 1 del articulo IV* del Titulo Preliminar del TUO de la LPAG
sefiala que los administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido
procedimiento administrativo que comprenden, entre otros, exponer argumentos y
presentar alegatos, a obtener una decisién motivada, y a impugnar las decisiones que los
afecten.

22. En efecto, el TUO de la LPAG reconoce el principio del debido procedimiento en el
numeral 2 del articulo 248°1%; este principio se constituye como la proteccion en la esfera

13.2 El reconocimiento de responsabilidad por parte del administrado debe efectuarse de forma precisa, concisa, clara, expresa e
incondicional, y no debe contener expresiones ambiguas, poco claras o contradicciones al reconocimiento mismo; caso contrario, no
se entenderd como un reconocimiento.

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién del reconocimiento
de responsabilidad, segln el siguiente cuadro:

N° OPORTUNIDAD DEL RECONOCIMIENTO REDUCCION DE MULTA
@) Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion 50%

de los descargos a la imputacién de cargos.
(i) Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la
emision de la Resolucién Final.

30%

B Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.

Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado por Decreto Supremo N° 004.2019-
Jus.

“Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

1. El procedimiento administrativo se sustenta fundamentalmente en los siguientes principios, sin perjuicio de la vigencia de otros principios
generales del Derecho Administrativo:

()

1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos y garantias implicitos al debido procedimiento
administrativo. Tales derechos y garantias comprenden, de modo enunciativo mas no limitativo, los derechos a ser notificados; a acceder al
expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer argumentos y a presentar alegatos complementarios; a ofrecer y a producir pruebas; a
solicitar el uso de la palabra, cuando corresponda; a obtener una decisién motivada, fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y
en un plazo razonable; y, a impugnar las decisiones que los afecten

La institucién del debido procedimiento administrativo se rige por los principios del Derecho Administrativo. La regulaciéon propia del Derecho
Procesal es aplicable solo en cuanto sea compatible con el régimen administrativo.”

® Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444 - Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUS
Articulo 246.- Principios de la potestad sancionadora administrativa
La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios especiales: (...)
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de derechos del administrado; toda vez que, garantiza el respecto de los principios que
rigen en el procedimiento administrativo sancionador; en ese sentido, favorece a que los
administrados expongan sus argumentos, ofrezcan y produzcan pruebas y, por lo tanto,
obtengan una decisién motivada y fundada en derecho.

Ahora bien, en el marco de la facultad de contradiccion, previsto en los numerales 217.1
y 217.2 del articulo 217 del TUO de la LPAG®, se ha establecido gue procede la
interposicion de recursos administrativos solo contra actos definitivos que ponen fin a la
instancia y los actos de trémite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento_o produzcan indefensién. De igual manera, el numeral 197.1 del articulo
197° del mismo cuerpo normativo establece que las resoluciones que se pronuncian
sobre el fondo del asunto pondran fin al procedimiento.

En aplicacién del marco legal antes citado, se advierte que la interposiciéon de los
recursos administrativos se realiza en contra de actos definitivos que pongan fin a
la instancia y actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar el
procedimiento o produzcan indefensidn. Cabe precisar que, dichos actos deben violar,
afectar, desconocer o lesionar un derecho o un interés legitimo.

De acuerdo a ello, conviene sefialar que el Informe Final de Instruccién corresponde a
un acto emitido por la SFEM durante la etapa Instructora, que contiene las
recomendaciones referidas a: (i) declaraciébn de existencia de responsabilidad
administrativa respecto de las presuntas conductas que se consideren probadas
constitutivas de infraccion, (ii) la propuesta de sancidon que correspondan para las
presentas conductas infractoras.

En esa linea, y posterior a la emisién del Informe Final de Instruccién, se dispuso la
notificacién del mencionado Informe, a través de la Carta N° 00079-2024-OEFA/DFAI de
del 15 de enero de 2024 y notificada en la misma fecha, a fin de que el administrado
pueda formular ante la Autoridad Decisora descargos al Informe Final de Instruccion, para
lo cual se otorgd un plazo de diez (10) dias habiles mas cinco (5) dias habiles en virtud
solicitado por el administrado!’; de conformidad con lo dispuesto en el numeral 8.3 del
articulo 8° del RPAS?8, el cual vencié el 5 de febrero de 2024.

2. Debido procedimiento. - No se pueden imponer sanciones sin que se haya tramitado el procedimiento respectivo, respetando las garantias
del debido procedimiento. Los procedimientos que regulen el ejercicio de la potestad sancionadora deben establecer la debida separacion
entre la fase instructora y la sancionadora, encomendandolas a autoridades distintas.

Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-
2019-JUs

“Articulo 217. Facultad de contradiccion

217.1 Conforme a lo sefialado en el articulo 120, frente a un acto administrativo que se supone viola, desconoce

o lesiona un derecho o interés legitimo, procede su contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos sefialados en
el articulo siguiente, iniciandose el correspondiente procedimiento recursivo.

217.2 Sélo son impugnables los actos definitivos que ponen fi n a la instancia y los actos de tramite que determinen la imposibilidad de continuar
el procedimiento o produzcan indefensién. La contradiccién a los restantes actos de tramite deberd alegarse por los interesados para su
consideracion en el acto que ponga fin al procedimiento y podran impugnarse con el recurso administrativo que, su caso, se interponga contra
el acto definitivo.”

“Articulo 197.- Fin del procedimiento

197.1 Pondrén fi n al procedimiento las resoluciones que se pronuncian sobre el fondo del asunto, el silencio administrativo positivo, el silencio
administrativo negativo en el caso a que se refiere el parrafo 199.4 del articulo 199, el desistimiento, la declaracién de abandono, los acuerdos
adoptados como consecuencia de conciliacién o transaccién extrajudicial que tengan por objeto poner fi n al procedimiento y la prestacién
efectiva de lo pedido a conformidad del administrado en caso de peticion graciable.”

Mediante escrito ingresado el 29 de enero de 2024, con registro N° 2024-E01-013243.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N°
027-2017-OEFA/CD.

“Articulo 8°.- Informe Final de Instruccién

(--)

8.3 En caso en el Informe Final de instruccion se concluya determinando la existencia de responsabilidad administrativa de una o
mas infracciones, la Autoridad Decisora notifica al administrado, a fin de que presente sus descargos en un plazo de diez (10) dias
hébiles, contado desde el dia siguiente de la notificacion, pudiendo solicitar una prérroga de cinco (5) dias habiles por Unica vez, que
se otorga de manera automatica.
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Es asi que, al vencimiento de dicho plazo, el administrado presentd el escrito con registro
N° 2024-E01-017438 de 5 de febrero de 2023, de cuya revisidon se observa que reitera
su reconocimiento de responsabilidad administrativa por la comisiéon de los hechos
imputados N° 1 al 16 de la Resoluciéon Subdirectoral; no obstante, y tal como se ha
desarrollado lineas arriba, el referido Informe Final de Instruccién no constituye un acto
administrativo impugnable en la medida que no constituye un acto definitivo que
ponga fin a la primera instancia administrativa y no se pronuncia sobre el fondo del
asunto materia de controversia.

Por lo expuesto, y considerando que el acto que se pretende impugnar no constituye un
acto definitivo que ponga fin a la primera instancia administrativa, no resulta impugnable
el Informe Final de Instruccion, por lo que, el escrito denominado “recurso de
reconsideracion” presentado por el administrado contra el referido Informe sera
encausado por esta Autoridad como un escrito en contra del Informe Final de
Instruccion a través del cual el administrado reitera su reconocimiento de
responsabilidad por los hechos que se le imputan en el presente PAS;
considerandose como escrito de descargos (en lo sucesivo, escrito de descargos
2).

ANALISIS DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Hecho imputado N° 1: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental (DIA); toda vez que:

- Norealiz6 el mantenimiento adecuado de los equipos de medicién y compresor
del establecimiento.

- No realizé6 el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y
eléctricas.

Obligacién ambiental fiscalizable

El articulo 8° del Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de
Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-EM (en lo sucesivo,
RPAAH)® dispone que previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, el titular de
dichas actividades esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente,
segln sea el caso, el Estudio Ambiental o el Instrumento de Gestibn Ambiental
Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio, el que debera ser ejecutado luego
de su aprobacion y sera de obligatorio cumplimiento.

El articulo 24° de la Ley General del Ambiente (en lo sucesivo, LGA)? sefiala que
cualquier actividad que desarrolle una unidad fiscalizable relacionada con

Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N°039-2014-
EM

“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental

Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliaciéon de Actividades o Modificacion, culminacién de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esté obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segln sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que
debera ser ejecutado luego de su aprobacion, y serd de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su
difusion seré asumido por el proponente.

El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversion disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a
nivel de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha
condicién.”

Ley N° 28611, Ley General del Ambiente

“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental

24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y
programas publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, esta sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema
Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su
reglamento desarrollan los componentes del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental.

Péagina 12 de 52



31.

32.

33.

b)

34.

35.

c‘x@uauo\ DeL gy,

20 pery | Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

construcciones, obras, servicios, asi como otras actividades que implique politicas,
planes y programas susceptibles de causar impactos ambientales significativos, esta
sujeta al Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental (en adelante, SEIA),
mientras que aquellas actividades no sujetas a este sistema deben desarrollarse de
conformidad con la normativa ambiental especifica en la materia.

Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley N°
27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién del Impacto Ambiental (en adelante, Ley
del SEIA)?, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento, supervision y control de
la evaluacion del impacto ambiental, asi como de la implementaciéon de las medidas
establecidas en la evaluacion ambiental estratégica.

Asimismo, conforme se ha pronunciado el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (en
adelante, TFA), de manera reiterada y uniforme??, se debe entender que los
compromisos asumidos en los instrumentos de gestion ambiental son de obligatorio
cumplimiento, razén por la cual deben ser efectuados conforme fueron aprobados por la
autoridad de certificacion ambiental. Ello asi, toda vez que se encuentran orientados a
prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el caso, la generacién y el impacto
negativo al ambiente que puedan ocasionar las actividades de los administrados.

De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacion fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificacion ambiental
para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos en dicha
certificacion ambiental.

Compromiso establecido en el Instrumento de Gestién Ambiental

El 23 de abrii de 2014, mediante Resolucion Directoral N° 011-2014-
DRSEMT/GOB.REG.TACNA, la Direccion Regional Sectorial de Energia y minas de
Tacna, aprobd la Declaracion de Impacto Ambiental de la unidad fiscalizable (en lo
sucesivo, DIA), a través de la cual el administrado se comprometié a implementar las

siguientes medidas de mitigacion a los componentes aire y suelo:
Mitigacion al Aire

- Los ruidos producidos por los dispensadores, equipos de mediciébn u compresor del
establecimiento, se reduciran si estos cuentan con el mantenimiento adecuado.

Mitigacion al suelo

- El mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y eléctricas reduciran al minimo
los de contaminacion por fugas y/o derrames de combustibles.

Fuente: Paginas 39y 40 de la DIA

De lo anterior, se evidencia que el administrado se comprometié a implementar las
siguientes medidas de mitigacion:

- Mitigacién al Aire

22

24.2 Los proyectos o actividades que no estan comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluaciéon de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccién ambiental especificas de la materia.”

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental

“Articulo 15°.- Seguimiento y control:

15.1 La autoridad competente serd la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervision y control de la evaluacién de
impacto ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”

Se pueden citar las Resoluciones N° 0446-2019-OEFA/TFA-SMPIM del 3 de octubre de 2019, N° 024-2019-OEFA/TFA-SMPIM del
23 de enero de 2019, N° 0341-2018-OEFA/TFA-SMPIM del 19 de octubre de 2018, entre otras.
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() Mantenimiento adecuado de equipos de medicibn y compresor del
establecimiento.

- Mitigacién al Suelo

(i) Mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y eléctricas, esto
con el fin de reducir al minimo la contaminacion por fugas y/o derrames de
combustible.

¢) Andlisis del hecho imputado N° 1

36. Durante la Supervision in situ, desarrollada el 13 de setiembre del 2022, la OD Tacna,
mediante Acta de Supervision, requirié al administrado, que dentro del plazo de cinco (5)
habiles, presente la siguiente documentacion:

- Documentacién que acredite el mantenimiento de equipos de medicion u compresor del
establecimiento. (segun el DIA, pagina 369 y 40) Mitigacion de aire.

- Documentacién sobre el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecénicas y eléctricas,
esto con el fin de reducir al minimo la contaminacion por fugas y/o derrames de combustible.
(segun el DIA, pagina 369 y 40) Mitigacion de suelo.

Fuente: Pagina 11 del Acta de Supervision.

37. Al respecto, mediante carta s/n ingresada el 22 de setiembre de 2022 con registro 2022-
E01-099867 presenta un programa anual que incluye las actividades que se detallan a
continuacion:

4. CONTROL DE EMERGENCIAS |
ITEM ASIGNATURA FRECUENCIA | MANTENIMIENTO.

PROGRAMA ANUAL 1 EJECUTADO

MANTENIMIENTO

e seguridad er
icas

Trimestral

EJECUTADO
iTEM ACTIVIDAD FRECUENCIA

Limpieza del patio de maniobras EJECUTADO

de residuos
Eliminacion de los residuos EJECUTADO 3
solidos y limpleza de olores de
SSHH

Verificacion del correcto EJECUTADO 4
3. funcionamiento de los colectores
y €l estado de los tubos de venteo
Chequeo de los dispensadores
y/o dispensadores

Diario
EJECUTADO

N

Diario
EJECUTADO

Diario
EJECUTADO

EJECUTADO
Semanal

EJECUTADO

Mantenimiento de la compresora EJECUTADO 6

Mensual
de aire.

EJECUTADO EJECUTADO
6. Simulacro de Accidentes Trimestral
EJECUTADO

Simulacro de Fugas y derrames EJECUTADO 8

de combustibles

Semestral
EJECUTADO

EJECUTADO

38. De lo anterior, se advierte que el administrado si bien cuenta con un programa anual de
limpieza de diversos equipos, no presenta medios probatorios tales como constancias,
certificados, informes, etc., que acrediten: (i) la ejecucion del mantenimiento realizado a
los equipos de medicién y compresor del establecimiento, que permita reducir los ruidos
generados por dichos equipos; y (ii) el mantenimiento preventivo de las instalaciones
mecanicas y eléctricas, que permita reducir al minimo la contaminacion por fugas y/o
derrames de combustibles.

39. Por lo que se concluye que, el administrado incumplié lo establecido en su instrumento

de gestibn ambiental; toda vez que: a) no realizé6 el mantenimiento adecuado de los
equipos de medicion y compresor del establecimiento, conforme a lo previsto en su DIA;
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y, b) no realiz6 mantenimiento preventivo de las instalaciones mecénicas y eléctricas,
conforme a lo previsto en su DIA.

40. Cabe sefialar, que el presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que
se hizo referencia en los péarrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y legal
contenido en el acapite “3.2. Hecho analizado N° 2” del Informe de Supervisién, y en los
demas documentos que obran en el presente expediente.

d) Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
responsabilidad

41. En el escrito de descargos N° 123, el administrado reconocié su responsabilidad
administrativa por la comision del hecho imputado N° 1, contenido en la Resolucién
Subdirectoral. En esa linea, se sefialé que corresponde la aplicacion de la reduccién del
50 % en la multa que le fuera impuesta.

42. Al respecto, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, siendo que
el reconocimiento de responsabilidad por la comisién del referido hecho imputado fue
manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del descargo
a la imputacién de cargos, se aplicaréa la reduccién de 50% en la multa que le fuera
impuesta.

e) Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccién: reitera reconocimiento
de responsabilidad

43. En el escrito de descargos N° 224 el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comisién del hecho imputado N° 1, contenido en la
Resolucion Subdirectoral; por lo que se mantiene la aplicacion de la reduccion del 50 %
en la multa que le fuera impuesta.

f) Conclusion

44. En atencion alas consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que: (i)
no realizé el mantenimiento adecuado de los equipos de medicién y compresor del
establecimiento; y, (i) no realizé el mantenimiento preventivo de las instalaciones
mecanicas y eléctricas.

45. Dicha conducta configura la infraccién imputada en el numeral 1 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad del
administrado por el referido hecho imputado N° 1 del presente PAS.

.2 Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestiébn ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del
periodo 2020 no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.

1.3 Hecho imputado N° 3: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del
periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.

3 Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

2 Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
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.4 Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del
periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de aire.

a) Marco normativo aplicable

46. El articulo 8° del RPAAH? dispone que previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos,
el titular de dichas actividades estéd obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental
Competente, segun sea el caso, el Estudio Ambiental o el Instrumento de Gestidn
Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio, el que deberd ser
ejecutado luego de su aprobacidn y sera de obligatorio cumplimiento.

47. El articulo 24° de la LGA?® sefiala que cualquier actividad que desarrolle una unidad
fiscalizable relacionada a construcciones, obras, servicios, asi como otras actividades
que impligue politicas, planes y programas susceptibles de causar impactos ambientales
significativos, esta sujeta al SEIA, mientras que aquellas actividades no sujetas a este
sistema deben desarrollarse de conformidad con la normativa ambiental especifica en la
materia.

48. Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley del
SEIA?, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento, supervisiéon y control de la
evaluacion del impacto ambiental, asi como de la implementacion de las medidas
establecidas en la evaluacion ambiental estratégica.

49. Asimismo, conforme se ha pronunciado el TFA, de manera reiterada y uniforme?®, se
debe entender que los compromisos asumidos en los instrumentos de gestién ambiental
son de obligatorio cumplimiento, razén por la cual deben ser efectuados conforme fueron
aprobados por la autoridad de certificacion ambiental. Ello asi, toda vez que se
encuentran orientados a prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el caso, la
generacién y el impacto negativo al ambiente que puedan ocasionar las actividades de
los administrados.

50. De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacion fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificacion ambiental
para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos en dicha

2 Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N°039-2014-
EM
“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental
Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliacion de Actividades o Modificacion, culminacion de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segln sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que
debera ser ejecutado luego de su aprobacion, y serd de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su
difusion sera asumido por el proponente.
El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversién disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a
nivel de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha
condicién.”

2 Ley N° 28611, Ley General del Ambiente
“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental
24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y
programas publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, esta sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema
Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su
reglamento desarrollan los componentes del Sistema Nacional de Evaluacién de Impacto Ambiental.
24.2 Los proyectos o actividades que no estan comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluaciéon de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccién ambiental especificas de la materia.”

oz Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacidn del Impacto Ambiental
“Articulo 15°.- Seguimiento y control:
15.1 La autoridad competente serd la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervision y control de la evaluacién de
impacto ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”

28 Se pueden citar las Resoluciones N° 0446-2019-OEFA/TFA-SMPIM del 3 de octubre de 2019, N° 024-2019-OEFA/TFA-SMPIM del
23 de enero de 2019, N° 0341-2018-OEFA/TFA-SMPIM del 19 de octubre de 2018, entre otras.
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certificacion ambiental.
Compromiso establecido en el Instrumento de Gestion Ambiental

El 23 de abrii de 2014, mediante Resolucion Directoral N° 011-2014-
DRSEMT/GOB.REG.TACNA, la Direccion Regional Sectorial de Energia y minas de
Tacna, aprobd la Declaracién de Impacto Ambiental de la unidad fiscalizable (en lo
sucesivo, DIA), a través de la cual el administrado se comprometié a monitorear la calidad
ambiental del aire, conforme al siguiente detalle:

El titular asume el compromiso de realizar los monitoreos de Calidad
de Aire en forma TRIMESTRAL segun los pardmetros establecidos en
el D.S. N2 003-2008-MINAM “Aprueban Estindares de Calidad
Ambiental para el Alre” y el D.S. N® 074-2001-PCM que aprueba el
“Reglamento de Estandares Nacionales de Calidad Ambiental del
Aire”. La frecuencia del monitoreo serd trimestral y los pardmetros a

medir serdn:

v NO2 (6xidos nitrosos)
v CO (mondxido de carbono)
v S02 (didxido de azufre)

El punto de monitoreo se ha seleccionado teniendo en
consideracion la direccidn predominante del viento, que se desplaza
de NNE a S5O, a fin de realizar el monitoreo en el punto mas critico
en cuanto a la contaminacion del aire

Cuadro
Monitoreo de Calidad de aire
Lugar de Perlodicid Concentracion
Parametro i
muestreo ad Max.Aceptable

HCT Sotavento Trmastral 15 000 pg/m*

{1) De acuardo con &l Reglamento para la Proteccdn Ambienta! en las
Actrwdades de Hidrocarburos DS N* 015-2008-EM

¢<§)R95NAEIS Ut WGS-84

J
% =
_ ESTE-x NO -\
_\ 2 4s
366544, 7564 a( 4.04 !
366559.8978 ___’____’_l

366567 4584
366571,2588 B089872.1128 !
i

366538.8310 B0OB9852.328

NO CORRESFONDE

T

Fuente: Pagina 41 y Planos de la DIA

De lo anterior, se observa que el administrado se comprometié a a realizar el monitoreo
de calidad de aire con una frecuencia trimestral, en tres (3) puntos de monitoreo (G1, G2
y G3); y, los parametros a evaluar corresponden a: NO2 (Oxido nitroso), CO (Mondxido
de carbono), SO2 (Diéxido de azufre) e Hidrocarburos totales (HCT), establecido en los
estandares de calidad ambiental para aire aprobado mediante Decreto Supremo N° 003-

2008-MINAM y Decreto Supremo N° 074-2001-PCM.
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Andlisis de los hechos imputados N° 2, 3y 4:

Durante la Supervision in situ, desarrollada el 13 de setiembre del 2022, la OD Tacna,
mediante Acta de Supervision, requirié al administrado, que dentro del plazo de cinco (5)
habiles, presente la siguiente documentacion:

- Copia del cargo de presentacion de los informes de monitoreos ambientales del afio 2020 y 2021

(---)
Fuente: Pagina 11 del Acta de Supervision.

Al respecto, mediante carta s/n ingresada el 22 de setiembre de 2022 con registro 2022-
E01-099867, el administrado indica que “en el periodo 2020 y 2021 no se han podido
realizar todos los monitoreos ambientales, por inconvenientes, retrasos y restricciones
gue ocasiond la pandemia del COVID-19 en nuestro pais”, como se muestra a
continuacién:

SUBSANACION
Se adjunta el cargo de presentacion del informe de
monitoreo correspondiente al:
s IV trimestre del 2020.
e II trimestre del 2021.
e« IV trimestre del 2021.
e II trimestre del 2022.

En el periodo 2020 y 2021 no se han podido
realizar todos los monitoreos ambientales, por
inconvenientes, retrasos vy restricciones que
ocasion0 la Pandemia del COVID-19 en nuestro
pais.

Estos inconvenientes restringieron a las empresas
prestadoras de servicios de monitoreos
ambientales a no realizar el traslado de equipos y
personal necesario hasta nuestro establecimiento
para la recoleccion de muestras y elaboracion de
Informes de Monitoreos.

Pero nos comprometemos a realizar mencionadas
obligaciones ambientales de monitoreos de calidad
de aire y ruidos en el presente periodo 2022.

Fuente: Escrito ingresado con registro 2022- E01-099867

De lo anterior, la Autoridad Supervisora advierte que el administrado no realizé el
monitoreo de calidad de aire durante el tercer trimestre del periodo 2020 y primer
trimestre del periodo 2021.

Respecto del segundo trimestre del periodo 2021, es preciso sefialar que, de acuerdo a
la verificacion del Informe de Ensayo contenido en el registro N° 2021-E01-071109, se
observa que el monitoreo fue ejecutado el 22 y 23 de julio del 2021, por lo que, el citado
monitoreo corresponderia al 1l trimestre del 2021; en ese sentido, el administrado no ha
realizado el monitoreo del Il trimestre del 2021.

Por lo que se concluye que, el administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre de 2020,
primer y segundo trimestre del periodo 2021, no realizd el monitoreo de calidad de aire.
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58. Cabe sefalar que, los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a
los que se hizo referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y
legal contenido en el acapite “3.3. Hecho analizado N° 3” del Informe de Supervision, y
en los demas documentos que obran en el presente expediente.

d) Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
Responsabilidad

59. En el escrito de descargos N° 12°, el administrado reconocié su responsabilidad
administrativa por la comision de los hechos imputados N° 2, 3y 4, contenidos en la
Resolucion Subdirectoral. En esa linea, se sefiald6 que corresponde la aplicacién de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

60. Alrespecto, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, siendo que
el reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los referidos hechos imputados
fue manifestado por el administrado de manera expresa y por escrito a través del
descargo a la imputacion de cargos, se aplicara la reduccion de 50% en la multa que
le fuera impuesta.

e) Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccién: reitera reconocimiento
de responsabilidad

61. En el escrito de descargos N° 2%, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comision de los hechos imputados N° 2, 3 y 4,
contenidos en la Resolucion Subdirectoral; por lo que, se mantiene la aplicacion de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

f) Conclusién

62. Enatencion alas consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental; toda vez que,
durante el tercer trimestre de 2020, primer y segundo trimestre del periodo 2021, no
realiz6 el monitoreo de calidad de aire.

63. Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 2, 3y 4 de la
Tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad del administrado por los referidos hechos imputados N° 2,3y 4
del presente PAS.

.5 Hecho imputado N° 5: El administrado no presenté el Informe de Monitoreo
Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, conforme a la normativa
vigente

a) Marco normativo aplicable

64. El articulo 58° del RPAAH3!, establece que ellla Titular de la Actividad de
Hidrocarburos esté obligado a efectuar el monitoreo de los respectivos puntos de control

% Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.
s Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
st Reglamento parala Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039- 2014-

“Articulo 58.- Programa de Monitoreo Ambiental
El/La Titular de la Actividad de Hidrocarburos esté obligado a efectuar el monitoreo de los respectivos puntos de control de los
efluentes y emisiones de sus operaciones, asi como, de los componentes ambientales agua, aire, suelo, flora y fauna, segin
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de los efluentes y emisiones de sus operaciones, asi como, de los componentes
ambientales agua, aire, suelo, flora y fauna, segun corresponda. Los informes de
monitoreo son presentados ante la Autoridad Ambiental Competente en Materia de
Fiscalizacion Ambiental, el Gltimo dia habil del mes siguiente al vencimiento de cada
periodo de monitoreo, para su registro y fiscalizacion ambiental.

Andlisis del hecho imputado N° 5

De acuerdo con la Declaracion de Impacto Ambiental (DIA) del administrado, este se
comprometio a realizar el monitoreo de calidad de aire con una frecuencia trimestral. Por
lo que en atencidén al articulo 58° del RPAAH, el administrado tenia para presentar el
Informe de monitoreo ambiental de aire correspondiente al primer trimestre 2022 hasta el
29 de abril del 2022.

Al respecto, durante la Supervisién Regular 2022, la OD Tacna, de la busqueda integral
del SIGED del OEFA advirtié que el administrado no present6 el Informe del Monitoreo
de Calidad de Aire del | trimestre del 2022.

Por lo que, en atencién a lo expuesto en los parrafos precedentes, se concluye que el
administrado por no presento el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire
del primer trimestre 2022, conforme a la normativa vigente.

Cabe sefialar que, el presente hecho imputado se sustenta en los documentos a los que
se ha hecho referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico legal
contenido en el item “3.4 hecho analizado N° 4 del Informe de Supervision”, y en los
demas documentos que obran en el presente expediente.

Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
Responsabilidad

En el escrito de descargos N° 132, el administrado reconoci6 su responsabilidad por la
comision del hecho imputado N° 5 de la Resolucion Subdirectoral.

Al respecto, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, siendo que
el reconocimiento de responsabilidad por la comision del hecho imputado en el numeral
5 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por el administrado,
de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a la imputacion de
cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le fuera impuesta
sobre este extremo.

Anadlisis de los descargos al Informe Final de Instruccion: reitera reconocimiento
de responsabilidad

En el escrito de descargos N° 233 el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comisién del hecho imputado N° 5, contenido en la
Resolucion Subdirectoral; por lo que se mantiene la aplicacién de la reduccion del 50 %
en la multa que le fuera impuesta.

32

33

corresponda.

(...)

Los informes de monitoreo son presentados ante la Autoridad Ambiental Competente en Materia de Fiscalizaciéon Ambiental, el
ultimo dia habil del mes siguiente al vencimiento de cada periodo de monitoreo, para su registro y fiscalizaciéon ambiental”.
Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
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e) Conclusién

72. Enatencién alas consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
no presento el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre
2022, conforme a la normativa vigente.

73. Dicha conducta configura la infraccion imputada en el numeral 5 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la responsabilidad
administrativa del administrado por el referido hecho imputado N° 5 del presente
PAS.

.6 Hecho imputado N° 6: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestiébn ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del
periodo 2020, no realiz6é el monitoreo de calidad de ruido.

1.7 Hecho imputado N° 7: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del
periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de ruido.

1.8 Hecho imputado N° 8: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del
periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de ruido.

a) Marco normativo aplicable

74. El articulo 8° del RPAAH3* dispone que previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos,
el titular de dichas actividades estad obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental
Competente, segun sea el caso, el Estudio Ambiental o el Instrumento de Gestién
Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio, el que deberd ser
ejecutado luego de su aprobacidn y sera de obligatorio cumplimiento.

75. El articulo 24° de la LGA® sefiala que cualquier actividad que desarrolle una unidad
fiscalizable relacionada a construcciones, obras, servicios, asi como otras actividades
que impligue politicas, planes y programas susceptibles de causar impactos ambientales
significativos, esta sujeta al SEIA, mientras que aquellas actividades no sujetas a este
sistema deben desarrollarse de conformidad con la normativa ambiental especifica en la
materia.

76. Asi, de conformidad a lo establecido en el numeral 15.1 del articulo 15° de la Ley del

34 Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N°039-2014-
EM
“Articulo 8°.- Requerimiento de Estudio Ambiental
Previo al inicio de Actividades de Hidrocarburos, Ampliacion de Actividades o Modificacion, culminacion de actividades o cualquier
desarrollo de la actividad, el Titular esta obligado a presentar ante la Autoridad Ambiental Competente, segln sea el caso, el Estudio
Ambiental o el Instrumento de Gestion Ambiental Complementario o el Informe Técnico Sustentatorio (ITS) correspondiente, el que
debera ser ejecutado luego de su aprobacion, y serd de obligatorio cumplimiento. El costo de los estudios antes sefialados y su
difusion sera asumido por el proponente.
El Estudio Ambiental debera ser elaborado sobre la base del proyecto de inversién disefiado a nivel de factibilidad, entendida ésta a
nivel de ingenieria basica. La Autoridad Ambiental Competente declarara inadmisible un Estudio Ambiental si no cumple con dicha
condicion.”

3 Ley N° 28611, Ley General del Ambiente
“Articulo 24°.- Del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental
24.1 Toda actividad humana que implique construcciones, obras, servicios y otras actividades, asi como las politicas, planes y
programas publicos susceptibles de causar impactos ambientales de caracter significativo, esta sujeta, de acuerdo a ley, al Sistema
Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental - SEIA, el cual es administrado por la Autoridad Ambiental Nacional. La ley y su
reglamento desarrollan los componentes del Sistema Nacional de Evaluacion de Impacto Ambiental.
24.2 Los proyectos o actividades que no estan comprendidos en el Sistema Nacional de Evaluaciéon de Impacto Ambiental, deben
desarrollarse de conformidad con las normas de proteccion ambiental especificas de la materia.”
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SEIA3, el OEFA es responsable de efectuar el seguimiento, supervisiéon y control de la
evaluacion del impacto ambiental, asi como de la implementacion de las medidas
establecidas en la evaluacion ambiental estratégica.

Asimismo, conforme se ha pronunciado el TFA, de manera reiterada y uniforme?’, se
debe entender que los compromisos asumidos en los instrumentos de gestién ambiental
son de obligatorio cumplimiento, razén por la cual deben ser efectuados conforme fueron
aprobados por la autoridad de certificacion ambiental. Ello asi, toda vez que se
encuentran orientados a prevenir o revertir en forma progresiva, segun sea el caso, la
generacién y el impacto negativo al ambiente que puedan ocasionar las actividades de
los administrados.

De lo expuesto, se tiene que los titulares de las actividades de hidrocarburos tienen la
obligacion fiscalizable por el OEFA (i) de contar con la respectiva certificacion ambiental
para el inicio de sus actividades y (ii) de cumplir los compromisos asumidos en dicha
certificacion ambiental.

Compromiso establecido en el Instrumento de Gestion Ambiental

El 23 de abrii de 2014, mediante Resoluciéon Directoral N° 011-2014-
DRSEMT/GOB.REG.TACNA, la Direccion Regional Sectorial de Energia y minas de
Tacna, aprobd la Declaracion de Impacto Ambiental de la unidad fiscalizable (en lo
sucesivo, DIA), a través de la cual el administrado se comprometié a monitorear el ruido,
conforme al siguiente detalle:

6.3.2. Monitoreo de Ruidos

El establecimiento efectuard un monitoreo TRIMESTRAL. Se estima
que el nivel de ruido sera inferior al limite méximo de tolerancia que
se indica en el D.S. N2 085-2003-PCM. “Reglamento de Estandares
Nacionales de Calidad Ambiental para Ruido”.

Los puntos de medicion de la intensidad del ruido que se indican en
el Plano de Monitoreo, se han seleccionado para determinar los
niveles de ruido en las diferentes zonas del establecimiento.

COORDENADAS Uty WG S-84
|

02 T B0
@ [ T sceziize
T @ |

Fuente: Pagina 28 y 29, y Planos de la DIA

De lo anterior, se observa que el administrado se comprometié a a realizar el monitoreo
de calidad de ruido con una frecuencia trimestral, en dos (02) puntos de monitoreo (R1y
R2) y conforme con los parametros establecidos en los estandares ambientales de

36

37

Ley N° 27446, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion del Impacto Ambiental

“Articulo 15°.- Seguimiento y control:

15.1 La autoridad competente serd la responsable de efectuar la funcién de seguimiento, supervision y control de la evaluacién de
impacto ambiental, aplicando las sanciones administrativas a los infractores.”

Se pueden citar las Resoluciones N° 0446-2019-OEFA/TFA-SMPIM del 3 de octubre de 2019, N° 024-2019-OEFA/TFA-SMPIM del
23 de enero de 2019, N° 0341-2018-OEFA/TFA-SMPIM del 19 de octubre de 2018, entre otras.
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calidad ambiental aprobado mediante Decreto Supremo N° 085-2003-PCM.
Andlisis de los hechos imputados N° 6, 7y 8:

Durante la Supervision in situ, desarrollada el 13 de setiembre del 2022, la OD Tacna,
mediante Acta de Supervision, requirié al administrado, que dentro del plazo de cinco (5)
hébiles, presente la siguiente documentacion:

- Copia del cargo de presentacion de los informes de monitoreos ambientales del afio 2020 y 2021

(...).

Fuente: Pagina 11 del Acta de Supervision.

Al respecto, mediante carta s/n ingresada el 22 de setiembre de 2022 con registro 2022-
E01-099867, el administrado indica que “en el periodo 2020 y 2021 no se han podido
realizar todos los monitoreos ambientales, por inconvenientes, retrasos y restricciones
gue ocasiond la pandemia del COVID-19 en nuestro pais”, como se muestra a
continuacion:

SUBSANACION
Se adjunta el cargo de presentacion del informe de
monitoreo correspondiente al:
s IV trimestre del 2020.
e II trimestre del 2021.
e« IV trimestre del 2021.
e II trimestre del 2022.

En el periodo 2020 y 2021 no se han podido
realizar todos los monitoreos ambientales, por
inconvenientes, retrasos vy restricciones que
ocasion0 la Pandemia del COVID-19 en nuestro
pais.

Estos inconvenientes restringieron a las empresas
prestadoras de servicios de monitoreos
ambientales a no realizar el traslado de equipos y
personal necesario hasta nuestro establecimiento
para la recoleccion de muestras y elaboracion de
Informes de Monitoreos.

Pero nos comprometemos a realizar mencionadas
obligaciones ambientales de monitoreos de calidad
de aire y ruidos en el presente periodo 2022.

Fuente: Escrito ingresado con registro 2022- E01-099867

De lo anterior, la Autoridad Supervisora advierte que el administrado no realizé el
monitoreo de ruido ambiental durante el tercer trimestre del periodo 2020 y primer
trimestre del periodo 2021.

Respecto del segundo trimestre del periodo 2021, es preciso sefialar que, de la revisién
del Informe de monitoreo ruido presentado con registro N° 2021-E01-071109, se observa
que el monitoreo fue ejecutado el 22 y 23 de julio del 2021, por lo que, el citado monitoreo
corresponderia al Ill trimestre del 2021; en ese sentido, el administrado no ha realizado
el monitoreo del Il trimestre del 2021.

Por lo que se concluye que, el administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre de
2020, primer y segundo trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de ruido.
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86. Los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a los que se hizo
referencia en los parrafos anteriores, asi como en el andlisis técnico y legal contenido en
el acapite “3.5. Hecho analizado N° 5” del Informe de Supervision, y en los demas
documentos que obran en el presente expediente.

d) Andlisis de los descargos a la resolucion subdirectoral: reconocimiento de
responsabilidad

87. En el escrito de descargos N° 138, el administrado reconocié su responsabilidad por la
comision de los hechos imputados N° 6, 7 y 8 de la Resolucion Subdirectoral.

88. Al respecto, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, siendo que
el reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los hechos imputados en los
numerales 6, 7 y 8 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por
el administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a
la imputacion de cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le
fuera impuesta sobre estos extremos.

e) Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccién: reitera reconocimiento
de responsabilidad

89. En el escrito de descargos N° 2%, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comisién de los hechos imputados N° 6, 7 y 8,
contenido en la Resolucién Subdirectoral; por lo que, se mantiene la aplicacion de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

f) Conclusion

90. Enatencién alas consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental; toda vez que,
durante el tercer trimestre del periodo 2020, primer y segundo trimestre del periodo 2021
no realizé el monitoreo de calidad de ruido.

91. Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 6, 7 y 8 de la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 6, 7y 8 del presente PAS.

1.9 Hecho imputado N° 9: El administrado presenté el Informe Ambiental Anual del
periodo 2020, fuera del plazo establecido por la normativa vigente

[11.10 Hecho imputado N° 10: El administrado presenté el Informe Ambiental Anual del
periodo 2021, fuera del plazo establecido por la normativa vigente

a) Marco normativo aplicable

92. El articulo 108° del RPAAH%, establece que las personas a que hace referencia el
articulo 2° del referido Reglamento y que tienen a su cargo la ejecucién de proyectos o

38 Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

39 Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.

40 Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-
EM

“Articulo 108°. - Obligaciones y compromisos ambientales a cargo del Titular de la Actividad de Hidrocarburos
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la operacién de Actividades de Hidrocarburos, presentaran anualmente, antes del 31 de
marzo, un informe correspondiente al ejercicio anterior, dando cuenta detallada y
sustentada sobre el cumplimiento de las normas y disposiciones de este Reglamento,
sus normas complementarias y las regulaciones ambientales que le son aplicables, el
cual sera presentado a la Autoridad Competente en Materia de Fiscalizacion Ambiental,
segun corresponda.

93. En este sentido, los titulares que realicen actividades de hidrocarburos tienen la
obligacién de presentar antes del 31 de marzo de cada afio, el Informe Ambiental Anual
correspondiente al ejercicio anterior; por ello, habiéndose definido la obligacion normativa
vigente al momento de la Supervisién Regular 2022, se procede a analizar si esta fue
cumplida o no.

b)  Analisis de los hechos imputados N° 9y 10

94. De conformidad con la norma precitada, el administrado debia presentar su Informe
Ambiental Anual, correspondiente al periodo 2020 y 2021, antes del 31 de marzo de 2021
y antes del 31 de marzo de 2022 respectivamente.

95. Alrespecto, la OD Tacna procedio a realizar la consulta en el SIGED del OEFA y advirtié
que el administrado presenté el Informe Ambiental Anual correspondiente al periodo
2020, mediante registro N° 2021-E01-031068 de fecha 07 de abril del 2021, esto es, de
forma extemporanea.

96. Asimismo, el administrado presentd el Informe Ambiental Anual correspondiente al
periodo 2021, mediante registro N° 2022-E01-032373 de fecha 08 de abril del 2022, esto
es, de forma extemporanea.

97. Enese sentido, se concluye que el administrado present6 el Informe Ambiental Anual
del periodo 2020 y 2021, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

98. Cabe sefalar que, los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a
los que se ha hecho referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico
legal contenido en el numeral 3.8 Hecho analizado N° 8 del Informe de Supervision, y en
los demas documentos que obran en el presente expediente.

c) Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
Responsabilidad

99. En el escrito de descargos N° 1%, el administrado reconocié su responsabilidad por la
comision de los hechos imputados N° 9y 10 de la Resoluciéon Subdirectoral.

100. Alrespecto, conforme fue sefialado en el acapite Il de la presente Resolucion, siendo que
el reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los hechos imputados en los
numerales 9 y 10 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por el
administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le
fuera impuesta sobre estos extremos.

Las personas que hacen referencia al presente Reglamento y que tienen a su cargo la ejecuciéon de proyectos o la operacién de
Actividades de Hidrocarburos, presentaran anualmente, antes del 31 de marzo, un informe correspondiente al ejercicio anterior (Anexo
N° 4), dando cuenta detallada y sustentada sobre el cumplimiento de las normas y disposiciones de este Reglamento, sus normas
complementarias y las regulaciones ambientales que le son aplicables, el cual sera presentado a la Autoridad Competente en Materia
de Fiscalizacién Ambiental, segun corresponda.
()"

4 Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.
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Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccidn: reitera reconocimiento
de responsabilidad

En el escrito de descargos N° 242, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comision de los hechos imputados N° 9 y 10,
contenidos en la Resolucién Subdirectoral; por lo que se mantiene la aplicacién de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

Conclusién

En atencion a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
presento el Informe Ambiental Anual del periodo 2020 y 2021, fuera del plazo establecido
por la normativa vigente.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 9 y 10 de la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 9y 10 del presente PAS.

Hecho imputado N° 11: El administrado no present6 la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestion de Residuos Sdlidos no Municipales correspondiente al
periodo 2020 dentro del plazo establecido en la Normativa ambiental

Hecho imputado N° 12: El administrado no present6 la Declaracién Anual sobre
Minimizacion y Gestién de Residuos Sélidos no Municipales correspondiente al
periodo 2021 dentro del plazo establecido en la Normativa ambiental

Marco normativo aplicable

De acuerdo con el articulo 56 del RPAAH*® y el articulo 55 del Decreto Legislativo N°
1278*, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestiéon Integral de Residuos Sélidos
(en lo sucesivo, LGIRS), el generador de residuos soélidos no municipales debe reportar
la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales
sobre el manejo de residuos soélidos correspondiente al afio anterior, durante los quince
(15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio.

42

43

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.

Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-
2014-EM

“Articulo 56.- Del manejo de otro tipo de residuos

Los Titulares generadores de residuos sélidos del ambito de gestiébn no municipal, deberan remitir a la Autoridad Competente en
Materia de Fiscalizacion Ambiental una Declaracion Anual del Manejo de Residuos Sélidos y un Plan de Manejo de Residuos Solidos;
asimismo, se debera contar con un Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos por cada operacion de traslado de residuos
peligrosos, de conformidad con lo dispuesto en el marco legal vigente.”

Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sélidos

“Articulo 55.- Manejo integral de los residuos sélidos no municipales

El generador, operador y cualquier persona que intervenga en el manejo de residuos no comprendidos en el ambito de la gestion
municipal, es responsable por su manejo seguro, sanitario y ambientalmente adecuado, asi como por las areas degradadas por
residuos, de acuerdo a lo establecido en el presente Decreto Legislativo, su Reglamento, normas complementarias y las normas
técnicas correspondientes.

(--)

Los generadores de residuos del &mbito no municipal se encuentran obligados a:

(--)

f) Reportar a través del SIGERSOL, la Declaraciéon Anual de Manejo de Residuos Sélidos.”

Péagina 26 de 52



105.

b)

106.

107.

108.

109.

110.

111.

c‘x@uauo\ DeL gy,

20 pery | Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

Adicionalmente, conforme a los articulos 13° y 48° del Reglamento de la LGIRS,
aprobado por Decreto Supremo N.° 014-2017-MINAM (en adelante, RLGIRS)*, los
generadores de residuos solidos del ambito no municipal estan obligados a presentar, a
través del SIGERSOL, la Declaracion Anual de Manejo de Residuos correspondiente al
afio anterior, durante los quince (15) primeros dias habiles del mes de abril de cada afio.

Anélisis de los hechos imputados N° 11y 12

De conformidad con la norma precitada, la Autoridad de Supervision efectud la blisqueda
en el Sistema de Gestion Electrénica de Documentos del OEFA — SIGED siendo que el
administrado presenté mediante registro N° 2022-E01-098836 de fecha 19 de setiembre
de 2022, la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos no
Municipales del afio 2020, fuera del plazo establecido en la normativa ambiental siendo
la fecha maxima de presentacion el 23 de abril de 2021.

Asimismo, el administrado presenté mediante registro N° 2022-E01-098816 de fecha 19
de setiembre de 2022 la Declaracidon Anual sobre Minimizacion y Gestién de Residuos
Sdlidos no Municipales del afio 2021, fuera del plazo establecido en la normativa
ambiental siendo la fecha maxima de presentacion el 25 de abril de 2022.

En ese sentido, se concluye que el administrado presentd fuera del plazo la
Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sdélidos no
Municipales del afio 2020 y 2021 incumpliendo lo establecido en la normativa
ambiental vigente.

Cabe sefalar que, los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a
los que se hizo referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y
legal contenido en el acapite “3.13. Hecho analizado N° 13” del Informe de Supervision,
y en los demas documentos que obran en el presente expediente.

Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
Responsabilidad

En el escrito de descargos N° 1%6, el administrado reconoci6 su responsabilidad por la
comision de los hechos imputados N° 11y 12 de la Resolucién Subdirectoral.

Al respecto, conforme fue sefalado en el acapite Il del presente Informe, siendo que el
reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los hechos imputados en los
numerales 11 y 12 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por
el administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a
la imputacion de cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le
fuera impuesta sobre estos extremos.

45

46

Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gestién Integral de Residuos
Soélidos, aprobado por Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM,

“Articulo 13°. - Registro de Informacion en el Sistema de Informacion para la Gestion de Residuos sélidos (SIGERSOL) (...)
Las municipalidades, Empresas Operadoras de Residuos Sélidos (EO-RS) y generadores del ambito no municipal estan obligados a
registrar informacion en materia de residuos sélidos en el SIGERSOL, conforme a lo siguiente:

c) El generador de residuos sélidos no municipales debe reportar la Declaracién Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos
Soélidos No Municipales sobre el manejo de residuos sélidos correspondiente al afio anterior, durante los quince (15) primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio; y el Manifiesto de Residuos Sélidos Peligrosos durante los quince (15) primeros dias habiles
de cada trimestre, en cumplimiento a las obligaciones establecidas en los literales g) y h) del articulo 48.1 del presente Reglamento.

Articulo 48°. - Obligaciones del generador no municipal

48.1 Son obligaciones del generador de residuos sélidos no municipales: (...)

g) Presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos No Municipales - también denominada
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos-a través del SIGERSOL.”

Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.
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Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccidn: reitera reconocimiento
de responsabilidad

En el escrito de descargos N° 247, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comision de los hechos imputados N° 11 y 12,
contenidos en la Resolucién Subdirectoral; por lo que se mantiene la aplicacién de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

Conclusién

En atencion a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
no presenté la Declaracion Anual sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos no
Municipales correspondiente al periodo 2020 y 2021 dentro del plazo establecido en la
Normativa ambiental.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 11y 12 de la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 11y 12 del presente PAS.

Hecho imputado N° 13: El administrado no asegurdé la disposicion final de sus
residuos sdlidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los
almacend por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

Hecho imputado N° 14: El administrado no aseguro la disposicion final de sus
residuos sdlidos peligrosos generados en el periodo 2021; toda vez que, los
almacend por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento

Marco normativo aplicable

De acuerdo con el articulo 55°48, Los Titulares de las Actividades de Hidrocarburos
deberan evitar la acumulacion de residuos soélidos. Los residuos sélidos inorganicos
deberan ser manejados de acuerdo a la Ley N° 27314 y su Reglamento. Los residuos
soélidos organicos seran procesados utilizando incineradores, biodegradacién u otros
métodos ambientalmente aceptados.

Adicionalmente, conforme con el Articulo 30°4%, se consideran residuos peligrosos los
gue presenten por lo menos una de las siguientes caracteristicas: autocombustibilidad,

47

48

49

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.

Reglamento para la Proteccion Ambiental en las Actividades de Hidrocarburos, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-
EM

“Articulo 55°.- Del manejo de residuos sélidos

Los residuos sélidos en cualquiera de las Actividades de Hidrocarburos seran manejados de manera concordante con la Ley N°
27314, Ley General de Residuos Sdlidos y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 057-2004-PCM, sus
modificatorias, sustitutorias, complementarias, y demas normas sectoriales correspondientes. S6lo esta permitido el almacenamiento
temporal y la disposicién final de residuos sélidos en infraestructuras autorizadas por la Ley y la Autoridad Ambiental Competente.
Asimismo, los Titulares de las Actividades de Hidrocarburos deberan evitar la acumulacién de residuos sélidos. Los residuos sélidos
inorganicos deberan ser manejados de acuerdo a la Ley N° 27314 y su Reglamento. Los residuos sélidos organicos seran procesados
utilizando incineradores, biodegradacién u otros métodos ambientalmente aceptados.”

Ley de Gestidn Integral de Residuos Sélidos, aprobada por Decreto Legislativo N° 1278

“Articulo 30.- Gestion de residuos sélidos peligrosos

Sin perjuicio de lo establecido en las normas internacionales vigentes para el pais o las reglamentaciones nacionales especificas, se
consideran residuos peligrosos los que presenten por lo menos una de las siguientes caracteristicas: autocombustibilidad,
explosividad, corrosividad, reactividad, toxicidad, radioactividad o patogenicidad. Los envases que han sido utilizados para el
almacenamiento o comercializacién de sustancias o productos peligrosos y los productos usados o vencidos que puedan causar
dafios a la salud o al ambiente son considerados residuos peligrosos y deben ser manejados como tales, salvo que sean sometidos
a un tratamiento que elimine sus caracteristicas de peligrosidad. En caso exista incertidumbre respecto de las caracteristicas de
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explosividad, corrosividad, reactividad, toxicidad, radioactividad o patogenicidad. Los
envases que han sido utilizados para el almacenamiento o comercializacién de
sustancias o productos peligrosos y los productos usados o vencidos que puedan causar
dafios a la salud o al ambiente son considerados residuos peligrosos y deben ser
manejados como tales, salvo que sean sometidos a un tratamiento que elimine sus
caracteristicas de peligrosidad.

Asimismo, el Articulo 55°, del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, Decreto
Legislativo que aprueba la Ley de Gestion Integral de Residuos Sdélidos, aprobado por
Decreto Supremo N° 014-2017-MINAM, sefiala que, Los residuos sélidos peligrosos no
podran permanecer almacenados en instalaciones del generador de residuos sélidos no
municipales por mas de doce (12) meses, con excepcion de aquellos regulados por
normas especiales o aquellos que cuenten con plazos distintos establecidos en los IGA.

Andlisis del hecho imputado N° 13y 14

De conformidad con la norma precitada, mediante registro N° 2022-E01-099867, el
administrado presentd sus descargos como respuesta a los requerimientos realizados
durante la supervision in situ realizado el 13 de setiembre del 2022, en el mismo que
sefiala: “En nuestro establecimiento en los periodos 2020 y 2021 se generaron residuos
soélidos peligrosos en una cantidad minima de 2 kg. Para su recojo por una empresa
operadora de residuos solidos (EORS) autorizada por MINAN, por lo tanto, estos residuos
se almacenaron en un recipiente metdlico con tapa dentro de una bolsa de PVC. En el
caso del periodo 2022, siendo el periodo actual, se estan generando residuos
solidos peligrosos, estos se juntaran con los de los periodos anteriores, cuando
finalice el presente periodo seran transportados por una empresa autorizada para
su tratamiento. En el periodo 2021 no tenemos documentos que nos sustenten que se
realizé los mantenimientos. Pero en el presente periodo 2022 nos comprometemos a
solicitar certificados y formatos ante los técnicos”.

Asimismo, la Autoridad de Supervision sefiala que el administrado declara haber
generado residuos solidos peligrosos en cantidad minima de 2 Kg. en su unidad
fiscalizable en el afio 2020 y 2021, como también se visualiza en su Declaracién de
manejo de residuos soélidos del 2020 y 2021, que se detallan a continuacion:

peligrosidad de un determinado residuo, el MINAM emitira opinién técnica definitoria. Los alcances de este articulo seran establecidos
en el reglamento del presente Decreto Legislativo.”
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Declaracién de Manejo de Residuos Soélidos - 2020

ANEXO 1
DECLARACION DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS — ANO 2020
GENERADOR
1.0 DATOS GENERALES
Raz6n Social y siglas: ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED SAC
N’ RUC: 20604487502 | E-MAIL: empdinajack 17 @hotmail. com | Teléfono: 931172211

L.1 DIRECCION DE LA PLANTA (Fuente de Generacion)

Av.(X) Jr{ ) Calle{ ) : Cruce Carretera Tarata - Candarave con Carretera Tarata - Puno, | N*: S/N, Sub lote 4
Sector Pica.

Urbanizacion / Localidad: Distrito: Candarave
Provincia: Candarave. | Departamento: Tacna C. Postal:
REPRESENTANTE LEGAL: Keily Evelyn Laqui Copa DNI: 70330136
| Ingeniero Responsable: juan Carlos Cani Cuevas C.LP.: 93967

2.0 CARACTERISTICAS DEL RESIDUO uﬁlﬁshum-mm

2.1 FUENTE DE GENERACION

Actividad Generadora del Residuo Insumos Utilizados en &l Proceso Tipo Res. (1)
|. 1slas de despacho Venta de combustibles, en pistolas y No Munic. IN-P
recipientes

I Zona de descarga En bocas de descarga sobre tanques. No Munic. IN-P
IlZDnademe«nj_cymdddn Trapos embebidos d combustibles y/o grasas | No Munic. IN-P

2.2 CANTIDAD DE RESIDUO  [veoiumen totef o scumusledo def residuc an of pesiodo anterior s b Declaraciin TM/afio] 1.5 Ky
Descripcion del Residuo: trapos empapados con grasas y aceites | arena contaminada.

Volumen Generado
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
PELIGROGO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PRELGRO QTROS | PEUGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS
010 99 000 [1000] 020 [1100] 000 [1100| 030 [1200] 000 |1400

Juuo AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
PELIGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PEUGROSO
0.00 11.50 0.10 9.50 0.20 12.50 0.00 10.60 0.00

!
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Declaracién de Manejo de Residuos Sélidos - 2021

ANEXO 1
DECLARACION DE MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS — ANO 2021
GENERADOR
1.0 DATOS GENERALES
Razon Social y sigias: ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S AC
N RUC: 20604487502 | E-MAIL:_empdinajack17@hotmail.com | Teléfono: 331172211
1.1 DIRECCION DE LA PLANTA (Fuente de Generacion)
Av.(X) Jr{ ) Calle( ) : Cruce Carretera Tarata — Candarave con Carretera Tarata = Puno, | N*: S/N, Sub lote 4
Sector Pica
Urbanizacion / Localidad: Distrito: Candarave
Provincia: Candarave. ] Departamento: Tacna. C. Postal:
REPRESENTANTE LEGAL: Keily Evelyn Laqui Copa DNI: 70330136
| Ingeniero Responsable: Juan Carlos Can Cuevas C.LP.: 93967
2.0 CARACTERISTICAS DEL RESIDUO (Utilizar mas de un F lario en caso necesario)
2.1 FUENTE DE GENERACION
Actividad Generadora del Residuo Insumos Utilizados en el Proceso Tipo Res. (1)
I. Islas de despacho Venta de combustibles, en pistolas y No Munic. IN-P
recipientes
. Zona de descarga En bocas de descarga sobre tanques. No Munic. IN-P
lll Zona de Almacenaje y medicion Trapos embebidos d combustibles y/o grasas | No Munic. IN-P
2.2 CANTIDAD DE RESIDUO totei 0 periodo anterior & ks Deciaracion T™/aio|
Descripcion del Residuo: trapos empapados con grasas y aceites , arena contaminada.
Volumen Generado (Kg./mes)
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
PELGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PELGRO OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS
0.00 9.20 0.30 10.40 0.00 14.10 0.10 10.90 0.00 12.60 0.10 13.00
Juuo AGOSTO SETIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PEUGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS | PELIGROSO | OTROS
0.00 16.60 0.00 12.10 0.20 13.00 0.20 12.50 0.10 11.90 0.00 10.90

120. Adicionalmente, de la revision del Sistema de Gestion de Residuos Soélidos no
Municipales (en adelante. SIGERSOL) y del Sistema de Gestion Electrénica de
Documentos (SIGED) se verificd que hasta la fecha el administrado no ha presentado
informacioén en relacion a la disposicion final de sus residuos sélidos peligrosos generado
en el periodo 2020 y 2021, como se detalla a continuacion:

Reporte de los Manifiestos de Manejo de Residuos Sdlidos Peligrosos del administrado,
consultado en el SIGERSOL

Manifiestos de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos

| = Fitros de biisqueda
Cédigo generado | 20604487502
Estado -Seleccione-- v
Ao —Seleccione-- v

Trimestre ~Seleccione-- v

Listado de Registro de Manifiestos de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosas
Fecha
o o - RUC Razon
# Cédigo de Registro Sector Evaluador Actividad Afio N Estado Fecha limite Dias de Empresa Empresa Reporte Acciones
Economica trimestre Ficha retraso Empresa
Generadora | Generadora
Generadora
No se encontraron registros
(aoft) W 4 » M

https://sistemas.minam.gob.pe/SigersolNM/paginas/modulos/manifiestos/IstManifiestoEnteRector.xhtm
|
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121. En ese sentido, considerando lo descrito en las Declaraciones Declaracion de Manejo de
Residuos Sdlidos de los periodos 2020 y 2021, el reporte del SIGERSOL, asi como la
propia declaracion del administrado, se concluye que este no aseguro la disposicion
final de los residuos sdlidos peligrosos generados durante el periodo 2020 y 2021,
toda vez que, los almacené por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

122. Cabe sefialar que, los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a
los que se hizo referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y
legal contenido en el acapite “3.15. Hecho analizado N° 15” del Informe de Supervision,
y en los demas documentos que obran en el presente expediente.

c) Andlisis de los descargos a la resolucidn subdirectoral: reconocimiento de
responsabilidad

123. En el escrito de descargos N° 1%°, el administrado reconocié su responsabilidad por la
comision de los hechos imputados N° 13 y 14 de la Resolucion Subdirectoral.

124. Al respecto, conforme fue sefialado en el acapite Il del presente Informe, siendo que el
reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los hechos imputados en los
numerales 13 y 14 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por
el administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a
la imputacion de cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le
fuera impuesta sobre estos extremos.

d) Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccién: reitera reconocimiento
de responsabilidad

125. En el escrito de descargos N° 25, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comisién de los hechos imputados N° 13 y 14,
contenidos en la Resolucién Subdirectoral; por lo que, se mantiene la aplicacion de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

e) Conclusién

126. En atencidn a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que el administrado
no aseguro la disposicion final de sus residuos sdlidos peligrosos generados en el periodo
2020 y 2021; toda vez que, los almacend por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

127. Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 13y 14 de la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 13y 14 del presente PAS.

1.8 Hecho imputado N° 15: El administrado no remitio la informacion requerida por la
Autoridad de Supervision a través del Acta de Supervision notificada el 13 de
setiembre de 2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del
Registro de incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier
sustancia quimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero); (ii)
Documentacién que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de
Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito segun

50 Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

51 Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
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normativa; y, (iii) Copia del Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de
Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha

Hecho imputado N° 16: El administrado present6 fuera del plazo establecido, la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora mediante Acta de supervision
notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de
presentacién de los informes ambientales anuales de los periodos 2020y 2021; (ii)
Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada
de los afios 2020 (enero a diciembre); (iii) copia del cargo de presentacion al OEFA
de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021; (iv)
Copiadel Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos Sélidos;
(v) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los
mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los
residuos, asimismo, debera considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019.
gestion de residuos, codigo de colores para el almacenamiento de residuos
sélidos; vy, (vi) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras
donde se acredite la impermeabilizacion de area

Marco normativo aplicable

El literal ¢.1) del articulo 15° de la Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion
y Fiscalizaciéon Ambiental (en lo sucesivo, Ley del SINEFA)%2, sefiala que el OEFA,
directamente o a través de terceros puede ejecutar las acciones necesarias para el
desarrollo de sus funciones de fiscalizacion y para ello, contara con diversas funciones,
entre ellas, practicar cualquier diligencia de investigacién, asi como requerir informacion
al sujeto fiscalizado o al personal de la empresa sobre cualquier asunto relativo a las
disposiciones legales.

Por su parte, el literal a) del articulo 6° del Reglamento de Supervision del Organismo de
Evaluacién y Fiscalizacién Ambiental aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N°
006-2019-OEFA-CD (en lo sucesivo, Reglamento de Supervision) %3, sefiala que el
supervisor se encuentra facultado a requerir a los administrados la presentacion de
documentos, incluyendo libros contables, facturas, recibos, comprobantes de pago,
registros magnéticos/ electronicos vinculados al cumplimiento de las obligaciones
fiscalizables del administrado y, en general, toda la informacién necesaria para el
cumplimiento de las labores de supervisién, la que debe ser remitida en el plazo y forma
que establezca el supervisor.

Ley N° 29325, Ley Del Sistema Nacional De Evaluacién Y Fiscalizacion Ambiental

“Articulo 15°. - Facultades de fiscalizacion

El OEFA, directamente o a través de terceros, puede ejecutar las acciones necesarias para el desarrollo de sus funciones de
fiscalizacion, para lo cual contara con las siguientes facultades:

(--)

c. Proceder a practicar cualquier diligencia de investigaciéon, examen o prueba que considere necesario para comprobar que las
disposiciones legales se observan correctamente y, en particular, para:

c.1 Requerir informacién al sujeto fiscalizado o al personal de la empresa sobre cualquier asunto relativo a la aplicaciéon de las
disposiciones legales.”

Reglamento de Supervisién del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental aprobado por Resolucién de Consejo
Directivo N° 006-2019-OEFA-CD

“Articulo 6°. - Facultades del supervisor

El supervisor tiene las siguientes facultades:

a) Requerir a los administrados la presentacion de documentos, incluyendo libros contables, facturas, recibos, comprobantes de pago,
registros magnéticos/ electrénicos vinculados al cumplimiento de las obligaciones fiscalizables del administrado y, en general, toda la
informacién necesaria para el cumplimiento de las labores de supervision, la que debe ser remitida en el plazo y forma que establezca
el supervisor.”

Péagina 33 de 52



130.

b)

131.

132.

133.

‘A@ueuu DeL gy,

20 pery | Ministerio

del Ambiente

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
"Afio del Bicentenario de la Consolidacion de nuestra Independencia y de la Conmemoracién de las
Heroicas Batallas de Junin y Ayacucho"

En este sentido, los titulares que realicen actividades de hidrocarburos tienen la
obligacién de proporcionar la informacién o datos requeridos por la autoridad competente
de forma exacta y completa dentro del plazo legal otorgado para ello.

Andlisis del hecho imputado N° 15y 16

Mediante Acta de Supervision, notificada el 13 de setiembre de 2022, la Autoridad de
Supervision requirié al administrado que en un plazo de diez (10) y quince (15) dias
hébiles contados a partir del dia siguiente de notificado, presente la siguiente
documentacion: (i) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e
interior de los mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion
de los residuos, asimismo, debera considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019.
gestién de residuos, cadigo de colores para el almacenamiento de residuos soélidos; y, (ii)
Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras donde se acredite la
impermeabilizacion de area, respectivamente; de modo que, el administrado tenia como
plazo para remitir la informacién solicitada hasta el dia 27 de setiembre de 2022 y 4 de
octubre de 2022 respectivamente, conforme se muestra a continuacion:

Acta de Supervision

REQUERIMIENTO DE SUBSANACION

Se le oforga 5 dias habiles para remitir Ia informacion sobre las medidas de pr 3n yfo mitigacion de aire y
suelo, conforme 3 lo asumido en su DIA.

REQUERIMIENTO DE SUBSANACION

Fotografias fechadas y geomeferenciadas del area de residuos y interior de los mismos en |a que se visualics el
correcto acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera considerar lo establecido en la NTP
900.058:2018. GESTION DE RESIDUOS, Codigo de colores para el almacenamiento de residuos solidos.

10 dias habiles

Requerimiento de subsanacion
Fotografias fechadas y geomreferenciadas del patio de maniobras donde se acredite la impemmeabilizacion del area
15 dias habiles

Informacion para analisis de riessgo
Area aproximada 60 m2

Fuente: Accion de supervision realizada el 13 de setiembre del 2022 —
Péag. 68 del Informe de Supervision

Al respecto, mediante registro N° 2022-E01-106414 de fecha 13 de octubre del 2022, el
administrado presenté los registros fotograficos requeridos del area de residuos sélidos
y la impermeabilizacion de los extremos del patio de maniobras, esto es, presenté la
informacién luego de vencido el plazo para su presentacion.

Asimismo, a efectos de verificar el cumplimiento de las obligaciones ambientales a las
gue se encuentra sujeta el administrado, la OD Tacna, mediante Acta de Supervision,
notificada el 13 de setiembre de 2022, requirié al administrado que en un plazo de cinco
(5) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificado (el cual vencia el 20 de
setiembre de 2022), para que presente la siguiente documentacion:

Cuadro N° 3: Requerimiento mediante acta de supervision

Acta de Supervision
“(...)

6. Requerimiento de Informacién

N° Descripcion Plazo
(dias
habiles)
1 Copia del cargo de presentacion de los informes de monitoreos ambientales del afio 2020 05
y 2021y |, Il trimestre del 2022.
P Documentacién que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de Capacitaciones 05
dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021 descrito segun normativa
Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de los periodos 05

2020y 2021.
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4 Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames 05
de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020
(enero a diciembre) 2021 (enero y febrero).

5 Copia del cargo de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos 05
Solidos periodo 2020 y 2021.

6 Copia del Cargo de presentaciéon al OEFA del Plan de Manejo de Residuos Solidos 05

7 Copia del Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos 05
Sélidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha.

8 Documentacién que acredite el mantenimiento de equipos de medicion u compresor del 05
establecimiento (Segun el DIA, pagina 39 y 40) Mitigacién de aire.

9 Documentacién sobre el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y 05

eléctricas, esto con el fin de reducir al minimo la contaminacién por fugas y/o derrames de
combustible. (seguln el DIA pagina 39 y 40) Mitigacién de Suelo.

)

Fuente: Acta de supervision

134. Al respecto, se verifica que, mediante registro N° 2022-E01-099867 de fecha 22 de

setiembre del

2022, el

requerimiento, cuyo analisis se muestra a continuacion:

administrado de manera extemporanea atendié el

Documento requerido

Documentacién presentada

(enero y febrero).

Incidentes de fugas, derrames
de hidrocarburos y de cualquier
sustancia quimica peligrosa
manipulada del Periodo 2020,
sin  embargo, no presenta
documentacion referida al cargo
de presentacion del periodo
2021

Item mediante At_:ga de por el administrado Anélisis de la DFAI
Supervision

1 Copia  del cargo de
presentacion de los informes | Este item ha sido materia de inicio en los hechos imputados N° 2 al 8
de monitoreos ambientales | de la presente Resolucién, por lo que, no corresponde evaluar este
del afio 2020 y 2021 y I, Il | extremo.
trimestre del 2022.

2 Documentaciéon que sustente | De acuerdo a las evidencias
la planificacién y ejecucion del | detalladas en la Tabla N° 19 del
Plan de Capacitaciones | Informe de Supervision, el
dentro del Informe Ambiental | administrado present6 el plan de
Anual 2020, 2021, descrito | capacitacion en temas
segun normativa. ambientales de los periodos (Ij)e la revision de la

2020y 2021, conjuntamente con ocumentacion pres_e_ntada se
y » conj

- concluye que el administrado no
el Informe Ambiental Anual 2020 resenté el reguerimiento
y 2021; sin embargo, no se P licitad | Aq idad d
evidenci6 la ejecucién de las | 20 icitado_por la Autoridad  de

— Supervision.

actividades del programa de
capacitacion ambiental de los
periodos 2020 y 2021 como
parte del Informe Ambiental
Anual 2020 y 2021.

3 Copia  del Cargo de De la revision de la
presentacion de los informes | Presentd copia del cargo de | documentacién presentada se
ambientales anuales de los | presentacion de los informes | concluye que el administrado
periodos 2020 y 2021. ambientales anuales de los | presenté el requerimiento fuera

periodos 2020, 2021. del plazo establecido por la
Autoridad de Supervision.

4 Copia  del Cargo de De la revision de la
presentacion al OEFA del documentacion presentada se
Registro de incidentes de concluye que el administrado
Fugas, Derrames de presento el requerimiento
hidrocarburos y de cualquier referido al cargo de presentacién
sustancia quimica peligrosa Registro de incidentes de Fugas,
manipulada de los afios 2020 | Present6 el cargo de | Derrames de hidrocarburos y de
(enero a diciembre) 2021 | presentacion del Registro de | cualquier sustancia  quimica

peligrosa manipulada de los afios
2020 (enero a diciembre), fuera
del plazo establecido por la
Autoridad de Supervision.

De la revision de la
documentacién presentada se
concluye que el administrado no
presentd el requerimiento
solicitado por la Autoridad de
Supervision, referido al cargo de
presentacion Registro de
incidentes de Fugas, Derrames
de hidrocarburos y de cualquier
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Documento requerido L.
a Documentaciéon presentada

item mediante Acta de por el administrado Anélisis de la DFAI
Supervision
sustancia  quimica  peligrosa
manipulada del afio 2021 (enero y
febrero).
5 Copia  del cargo de De la revision de la

presentaciéon al OEFA de la
Declaracion Anual de Manejo
de Residuos Sélidos periodo

documentacién presentada se
concluye que el administrado
presenté el requerimiento fuera

Presenté copia del cargo de
presentacién de las citadas
declaraciones.

2020y 2021 del plazo establecido por la
Autoridad de Supervision
6 Copia  del Cargo de De la revision de la

documentacién presentada se
concluye que el administrado

presentacion al OEFA del

Plan de Manejo de Residuos Present6 copia del cargo de

presentacion del Plan de Manejo

Solidos de Residuos Solidos presenté el requerim_iento fuera
del plazo establecido por la
Autoridad de Supervision.

7 Copia  del Cargo de De la revision de la
presentacion al OEFA de los documentacién presentada se
Manifiesto de Manejo de | No presentd la informacion | concluye que el administrado no
Residuos Solidos Peligrosos | solicitada. presentd el requerimiento
del periodo 2020 hasta la solicitado por la Autoridad de
fecha. Supervision.

8 Documentacién que acredite

el mantenimiento de equipos
de medicién u compresor del
establecimiento  (Segun el
DIA, pagina 39 y 40)
Mitigacion de aire

9 Documentacion  sobre el | Este item ha sido materia de inicio en el hecho imputado N° 1 de la
mantenimiento preventivo de | presente Resolucién, por lo que, no corresponde evaluar este
las instalaciones mecanicas y | extremo.

eléctricas, esto con el fin de
reducir al  minimo la
contaminacion por fugas y/o
derrames de combustible.
(segun el DIA pagina 39 y 40)
Mitigacion de Suelo.

135. En ese sentido, de acuerdo con el andlisis realizado se concluye que:

El administrado no remitié la informacién requerida por la Autoridad de
Supervisidn a través del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de
2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de
incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica
peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero); (i) Documentacion que sustente
la planificacién y ejecucion del Plan de Capacitaciones dentro del Informe Ambiental
Anual 2020, 2021, descrito segun normativa; y, (iii) Copia del Cargo de presentacion
al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos del periodo
2020 hasta la fecha; y,

El administrado present6 fuera del plazo establecido, lainformacion requerida
por la Autoridad Supervisora mediante Acta de Supervision, consistente en: (i)
Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de los periodos
2020y 2021, (ii) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes
de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa
manipulada de los afios 2020 (enero a diciembre), (iii) Copia del cargo de
presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sdlidos
periodo 2020 y 2021, (v) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de
Manejo de Residuos Solidos, (vi) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area
de residuos e interior de los mismos en la que se visualice el correcto
acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera considerar lo
establecido en la NTP 900.058.2019. gestidn de residuos, cddigo de colores para el
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almacenamiento de residuos sélidos; vy, (vii) Fotografias fechadas vy
georreferenciadas del patio de maniobras donde se acredite la impermeabilizacion
de area.

Cabe sefalar que, los presentes hechos imputados se sustentan en los documentos a
los que se hizo referencia en los parrafos anteriores, asi como en el analisis técnico y
legal contenido en el acapite “3.16. Hecho analizado N° 16” del Informe de Supervision,
y en los deméas documentos que obran en el presente expediente.

Andlisis de los descargos a la Resolucién Subdirectoral: Reconocimiento de
Responsabilidad

En el escrito de descargos N° 154, el administrado reconocié su responsabilidad por la
comision de los hechos imputados N° 15 y 16 de la Resolucion Subdirectoral.

Al respecto, conforme fue sefialado en el acapite Il del presente Informe, siendo que el
reconocimiento de responsabilidad por la comisién de los hechos imputados en los
numerales 15y 16 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral fue manifestado por
el administrado, de manera expresa y por escrito, en la presentacion de los descargos a
la imputacion de cargos, corresponde aplicar el descuento de 50% en la multa que le
fuera impuesta sobre estos extremos.

Andlisis de los descargos al Informe Final de Instruccién: reitera reconocimiento
de responsabilidad

En el escrito de descargos N° 2%, el administrado reiter6 su reconocimiento de
responsabilidad administrativa por la comisién de los hechos imputados N° 13 y 14,
contenidos en la Resolucién Subdirectoral; por lo que, se mantiene la aplicacion de la
reduccion del 50 % en la multa que le fuera impuesta.

Conclusion
En atencion a las consideraciones expuestas, ha quedado acreditado que:

El administrado no remitié la informacion requerida por la Autoridad de Supervision a
través del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en:
(i) Copia del Cargo de presentacién al OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada del
afio 2021 (enero y febrero); (i) Documentacion que sustente la planificacién y ejecucion
del Plan de Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito
segun normativa,; v, (iii) Copia del Cargo de presentacién al OEFA de los Manifiesto de
Manejo de Residuos Sélidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha.

El administrado presentd fuera del plazo establecido, la informacién requerida por la
Autoridad Supervisora mediante Acta de supervision notificada el 13 de setiembre de
2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales
anuales de los periodos 2020 y 2021; (ii) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del
Registro de incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia
guimica peligrosa manipulada de los afios 2020 (enero a diciembre); (iii) copia del cargo
de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos
periodo 2020y 2021; (iv) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo

54

55

Hoja de Tramite N° 2023-E01-563826.

Hoja de Tramite N° 2024-E01-017723.
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de Residuos Sdélidos; (v) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos
e interior de los mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y
segregacion de los residuos, asimismo, deberd considerar lo establecido en la NTP
900.058.2019. gestion de residuos, codigo de colores para el almacenamiento de
residuos sdlidos; y, (vi) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de
maniobras donde se acredite la impermeabilizacion de area.

Dichas conductas configuran las infracciones imputadas en los numerales 15y 16 de la
Tabla N° 1 de la Resoluciéon Subdirectoral; por lo que, corresponde declarar la
responsabilidad administrativa del administrado por los referidos hechos
imputados N° 15y 16 del presente PAS.

CORRECCION DE LAS CONDUCTAS INFRACTORAS Y/O DICTADO DE MEDIDAS
CORRECTIVAS

Marco normativo parala emision de medidas correctivas

Conforme al numeral 136.1 del articulo 136° de la Ley N° 28611, Ley General de
Ambiente (en lo sucesivo, LGA), las personas naturales o juridicas que infrinjan las
disposiciones contenidas en la referida Ley y en las disposiciones complementarias y
reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccién,
a sanciones o medidas correctivas?®.

En caso la conducta del infractor haya producido algun efecto nocivo en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, la autoridad podra dictar medidas
correctivas, de conformidad a lo dispuesto en el numeral 22.1 del articulo 22° de la Ley
del SINEFA y en el numeral 251.1 del articulo 251° del TUO de la LPAG®’.

A nivel reglamentario, el articulo 18° del RPAS®® y el numeral 19 de los Lineamientos
para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el literal d) del numeral 22.2
del articulo 22° de la Ley del SINEFA%®, aprobados por Resolucién de Consejo Directivo

Ley N° 28611, Ley General de Ambiente

“Articulo 136°. - De las sanciones y medidas correctivas

136.1 Las personas naturales o juridicas que infrinjan las disposiciones contenidas en la presente Ley y en las disposiciones
complementarias y reglamentarias sobre la materia, se haran acreedoras, segun la gravedad de la infraccion, a sanciones o medidas
correctivas.

()"

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.1 Se podran ordenar las medidas correctivas necesarias para revertir, o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta
infractora hubiera podido producir en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas.

(..)

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 251°. -Determinacion de la responsabilidad

251.1 Las sanciones administrativas que se impongan al administrado son compatibles con el dictado de medidas correctivas
conducentes a ordenar la reposicion o la reparacion de la situacion alterada por la infraccién a su estado anterior, incluyendo la de
los bienes afectados, asi como con la indemnizacidn por los dafios y perjuicios ocasionados, las que son determinadas en el proceso
judicial correspondiente. Las medidas correctivas deben estar previamente tipificadas, ser razonables y ajustarse a la intensidad,
proporcionalidad y necesidades de los bienes juridicos tutelados que se pretenden garantizar en cada supuesto concreto”.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado por Resoluciéon de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 18°. - Alcance

Las medidas correctivas son disposiciones contenidas en la Resolucion Final, a través de las cuales se impone al administrado una
orden para revertir, corregir o disminuir en lo posible, el efecto nocivo que la conducta infractora hubiera podido producir en el
ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental
“Articulo 22°. - Medidas correctivas

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)
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N° 010-2013-OEFA/CD?®9, establecen gque para dictar una medida correctiva es necesario
que la conducta infractora haya producido un efecto nocivo en el ambiente, los recursos
naturales y la salud de las personas. Asimismo, el literal f) del numeral 22.2 del articulo
22° de la Ley del SINEFA®?, establece que se pueden imponer las medidas correctivas
gue se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta
infractora en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas.

Atendiendo a este marco normativo, los aspectos a considerar para la emision de una
medida correctiva son los siguientes:

a) Que, se declare la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Que la conducta infractora haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los
recursos naturales y la salud de las personas, o dicho efecto continae; y,

c) Que la medida a imponer permita lograr la reversion, restauracion, rehabilitacion,
reparacion o, al menos, la mitigacion de la situacion alterada por la conducta
infractora.

Secuencia de andlisis parala emision de una medida correctiva cuando existe efecto nocivo o este
continda

& & ©,

Existe efecto nocivo La medida correctiva puede
Se decl-a-ra la sobre el ambiente, los lograr la restauracion,
respgns_ak_allldz;d del recursos naturales y la reparacion o, al menos,
administrado salud de las personas mitigacion del dafio
ocasionado.

Elaboracion: Direccion de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos — DFAI

De acuerdo con el marco normativo antes referido, corresponderd a la Autoridad Decisora
ordenar una medida correctiva en los casos en que la conducta infractora haya
ocasionado un efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas, o dicho efecto continlie; habida cuenta que la medida correctiva en cuestién

d) La obligacion del responsable del dafio a restaurar, rehabilitar o reparar la situacién alterada, segun sea el caso, y de no ser posible
ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémica, (...)”

Lineamientos para la aplicacion de las medidas correctivas previstas en el Literal d) del Numeral 22.2 del Articulo 22 de la
Ley N° 29325, aprobados por Resolucién de Consejo Directivo N° 010-2013-OEFA/CD.

“19. En esta seccién se va a identificar las medidas correctivas que pueden ser ordenadas por el OEFA, teniendo en cuenta lo
establecido en la Ley N° 28611 - LGA) y la Ley del SINEFA.

Resulta oportuno sefialar que existen claras diferencias conceptuales entre las medidas correctivas y las sanciones administrativas.
Las sanciones son medidas administrativas que afectan negativamente la esfera juridica de los administrados infractores, y que tienen
por objeto desincentivar la realizacién de conductas ilegales. Las sanciones pueden tener caracter monetario (v. gr. la multa) como
no monetario (v. gr. la amonestacién). Por su parte, las medidas correctivas tienen por objeto “revertir” o “disminuir en lo posible” el
efecto nocivo de la conducta infractora; buscan corregir los efectos negativos de la infraccion sobre el bien juridico protegido; reponer
el estado de las cosas a la situacion anterior al de la comision de la infraccion. Como se observa, los fines de las sanciones y las
medidas correctivas son distintos”.

Ley N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacién y Fiscalizacion Ambiental

“Articulo 22°. - Medidas correctivas

(--)

22.2 Entre las medidas que pueden dictarse se encuentran, de manera enunciativa, las siguientes:

(--)

f) Otras que se consideren necesarias para evitar la continuacion del efecto nocivo que la conducta infractora produzca o pudiera
producir en el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas”.

(El énfasis es agregado)
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tiene como objeto revertir, reparar o mitigar tales efectos nocivos®2. En caso contrario -
inexistencia de efecto nocivo en el ambiente, los recursos naturales y la salud de las
personas- la autoridad no se encontrard habilitada para ordenar una medida correctiva,
pues no existiria nada que remediar o corregir.

De lo sefalado se tiene que no corresponde ordenar una medida correctiva si se presenta
alguno de los siguientes supuestos:

a) No se haya declarado la responsabilidad del administrado por una infraccion;

b) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado, la conducta infractora
no haya ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y la
salud de las personas; vy,

c) Habiéndose declarado la responsabilidad del administrado y existiendo algun
efecto nocivo al momento de la comisién de la infraccion, este ya no continla;
resultando materialmente imposible®® conseguir a través del dictado de la medida
correctiva, la restauracion, rehabilitacién, reparacion o, al menos, la mitigacién de
la situacion alterada por la conducta infractora.

Como se ha sefialado antes, en el literal f) del numeral 22.2 del articulo 22° de la Ley del
SINEFA, se establece que en los casos donde la conducta infractora tenga posibles
efectos perjudiciales en el ambiente o la salud de las personas, la Autoridad Decisora
puede ordenar acciones para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta
infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud de las personas®. Para
emitir ese tipo de medidas se tendrd en cuenta lo siguiente:

0] Cudl es el posible efecto nocivo o nivel de riesgo que la obligacién infringida podria
crear;y,

(i)  Cuadl seria la medida id6nea para evitar o prevenir ese posible efecto nocivo, de
conformidad al principio de Razonabilidad regulado en el TUO de la LPAG.

De otro lado, en el caso de medidas correctivas consistentes en la obligacién de
compensar®®, estas solo seran emitidas cuando el bien ambiental objeto de proteccion ya

En ese mismo sentido, Morén sefiala que la cancelacion o reversion de los efectos de la conducta infractora es uno de los elementos
a tener en cuenta para la emision de una medida correctiva. Al respecto, ver MORON URBINA, Juan Carlos. “Los actos-medida
(medidas correctivas, provisionales y de seguridad) y la potestad sancionadora de la Administracion”. Revista de Derecho
Administrativo. Circulo de Derecho Administrativo. Afio 5, N° 9, diciembre 2010, p. 147, Lima.

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 3°. - Requisitos de validez de los actos administrativos

Son requisitos de validez de los actos administrativos:

(--)

2. Objeto o contenido. - Los actos administrativos deben expresar su respectivo objeto, de tal modo que pueda determinarse
inequivocamente sus efectos juridicos. Su contenido se ajustard a lo dispuesto en el ordenamiento juridico, debiendo ser licito,
preciso, posible fisica y juridicamente, y comprender las cuestiones surgidas de la motivacién.

(--)

Articulo 5°. - Objeto o contenido del acto administrativo

(..

5.2 En ningln caso serd admisible un objeto o contenido prohibido por el orden normativo, ni incompatible con la situacion de hecho
prevista en las normas; ni impreciso, obscuro o imposible de realizar’.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

(--)

ix) Acciones para evitar la continuacion del efecto nocivo de la conducta infractora sobre el ambiente, los recursos naturales o la salud
de las personas.

(..).

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA,
aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD

“Articulo 19°. - Dictado de medidas correctivas

Pueden dictarse las siguientes medidas correctivas:

(--)
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no pueda ser restaurado o reparado. En este tipo de escenarios, se debera analizar lo
siguiente:

0] La imposibilidad de restauracion o reparacion del bien ambiental; y,
(i)  La necesidad de sustituir ese bien por otro.

IV.2. Marco normativo parala emision de medidas correctivas
a) Hechos imputados N° 1

150. En el presente caso, el hecho imputado esta referido a que el administrado incumplié lo
establecido en su instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no realizo el
mantenimiento adecuado de los equipos de medicidn y compresor del establecimiento.

151. Al respecto, de conformidad con lo sefialado por el TFA, las medidas correctivas pueden
dictarse no solo cuando resulte necesario revertir, remediar 0 compensar los impactos
negativos generados al ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas, sino
también ante la posibilidad de una afectacion al ambiente.

152. Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicién de una medida
correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes condiciones: (i) que
se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la conducta infractora
hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y la salud de
las personas; vy, (iii) la continuacién de dicho efecto.

153. Sobre el particular, durante la Supervision Regular 2022, no se advirtié la existencia de
una situacion de riesgo o afectacion en algin componente ambiental que se haya
derivado Unica y especificamente del presente hecho imputado, que ameriten la
intervencion del administrado, mediante medidas de restauracion o remediacién
ambiental.

154. Por lo expuesto, dado que no se aprecian consecuencias que se deban corregir,
compensar, revertir®® o restaurar, y, siendo que no se cumplen los requisitos para la
procedencia de medidas correctivas y en aplicacién del numeral 22.2 del articulo 22° de
la Ley del Sinefa, no corresponde el dictado de una medida correctiva en el presente
extremo del PAS.

155. Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacién de la conducta infractora. Asimismo, el analisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al andlisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS.

b)  Hechos imputados N° 2 al 8:
156. En el presente caso, los hechos imputados estan referidos a lo siguiente:
- Hecho N° 2: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestién

ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido en el punto R2, durante
el segundo trimestre del periodo 2021.

v) La obligacién del responsable del dafio de restaurar, rehabilitar o reparar la situacién alterada, segin sea el caso, y de no ser
posible ello, la obligacién a compensarla en términos ambientales y/o econémicos.”

66 Cabe reiterar que el objeto de las medidas correctivas conforme al articulo 18° del Reglamento de Supervision, es precisamente el revertir o
disminuir en lo posible el efecto nocivo que la conducta hubiera podido producir.
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- Hecho N° 3: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido en el punto R2, durante
el tercer trimestre del periodo 2021.

- Hecho N° 4: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de ruido en el punto R2, durante
el cuarto trimestre del periodo 2021.

- Hecho N° 5: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de aire en el punto A2 durante
el cuarto trimestre del periodo 2019.

- Hecho N° 6: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de aire en el punto A2 durante
el tercer trimestre del periodo 2020.

- Hecho N° 7: El administrado incumpli6 lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de aire en el punto A2 durante
el cuarto trimestre del periodo 2020.

- Hecho N° 8: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el monitoreo de aire en el punto A2 durante
el primer trimestre del periodo 2021.

Sobre el particular, es menester sefialar que, por la naturaleza de los monitoreos
ambientales, estos se sujetan a su realizacion en un determinado periodo de tiempo, en
el que se recaba informacion que no podra ser sustituida con futuros monitoreos, por lo
que las acciones posteriores del administrado destinadas a realizar los mismos, no
constituye subsanacion o correccion de la conducta infractora.

En este punto, corresponde precisar que, mediante la Resolucion N° 402-2018-OEFA-
TFA-SMEPIM, del 23 de noviembre del 2018, el TFA ha sefialado que un monitoreo
refleja las caracteristicas singulares de un parametro especifico en un momento
determinado, por lo que su inexistencia necesariamente implica una falta de data que no
podra ser obtenida con ulteriores monitoreos®’.

En esa linea, el TFA ha sefialado que una medida correctiva se encuentra orientada a
acreditar la realizacion de monitoreos posteriores, en aras de tener conocimiento de los
agentes contaminantes del ambiente y su carga, y que no supone que la misma se
encuentra dirigida a revertir o remediar los efectos nocivos, por lo que su dictado, no
cumpliria con su finalidad®®.

En consecuencia, en atencién a lo anteriormente sefialado y en estricto cumplimiento del
articulo 22° de la Ley del SINEFA, siendo que en el presente caso las conductas estan
referidas a la no realizaciéon del monitoreo de calidad de aire y ruido en un momento
determinado, no corresponde el dictado de una medida correctiva en los presentes
extremos del PAS.

Resolucion N° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 70.
Disponible en: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547

Resolucién N° 402-2018-OEFA/TFA-SMEPIM del 23 de noviembre del 2018, considerando 71.
Disponible en: https://www.oefa.gob.pe/?wpfb_dI=32547
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Hechos imputados N° 9, 10, 11, 12, 15y 16:

En el presente caso, los hechos imputados estan referidos a lo siguiente:

Hecho N° 9: El administrado presentd el Informe Ambiental Anual del periodo 2020,
fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

Hecho N° 10: El administrado presenté el Informe Ambiental Anual del periodo 2021,
fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

Hecho N° 11: El administrado no presento la Declaracion Anual sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Sdlidos no Municipales correspondiente al periodo 2020 dentro
del plazo establecido en la normativa ambiental.

Hecho N° 12: El administrado no presenté la Declaracion Anual sobre Minimizacion y
Gestion de Residuos Sélidos no Municipales correspondiente al periodo 2021 dentro
del plazo establecido en la normativa ambiental.

Hecho N° 15: El administrado no remitio la informacion requerida por la Autoridad de
Supervisién a través del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de 2022,
consistente en:

(i)

(ii)

(i)

Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa
manipulada del afio 2021 (enero y febrero);

Documentacion que sustente la planificacion y ejecucién del Plan de
Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito segln
normativa, y,

Copia del Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo de
Residuos Sdlidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha.

Hecho N° 16: El administrado presento fuera del plazo establecido, la informacion
requerida por la Autoridad Supervisora mediante Acta de supervision notificada el 13
de setiembre de 2022, consistente en:

(i)

(i)
(i)
(iv)
(v)

(Vi)

Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de los
periodos 2020 y 2021;

Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa
manipulada de los afios 2020 (enero a diciembre);

Copia del cargo de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo
de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021;

Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos
Sdlidos;

Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los
mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de
los residuos, asimismo, debera considerar lo establecido en la NTP
900.058.2019. gestion de residuos, codigo de colores para el Alimacenamiento
de residuos sélidos; v,

Fotografias fechadas y Georreferenciadas del patio de maniobras donde se
acredite la Impermeabilizacién de area.
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Sobre el particular, es importante precisar que, el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental®®
ha sefialado que la no presentacion de los documentos referidos en el plazo otorgado
tiene naturaleza instantanea, toda vez que se configura en un solo momento. Asi
pues, con el plazo establecido para la presentaciéon de las referidas declaraciones se
agota también la conducta infractora; por tal motivo, pese a que con posterioridad a la
comision de la infraccion el titular pueda presentar los documentos, ello no significa que
dichas acciones constituyan una subsanacién de las conductas infractoras.

Cabe sefalar que, no se advierte que las conductas infractoras referidas en el parrafo
anterior hayan generado en si misma efectos negativos en el ambiente, toda vez que
constituye una obligaciéon formal que debi6 ser presentada en su oportunidad.

En tal sentido, no se evidencia efectos negativos ni posibles efectos perjudiciales,
derivados especificamente de dichas conductas infractoras que deban revertirse o
corregirse en el marco del presente procedimiento administrativo sancionador; por lo que,
no corresponde el dictado de medidas correctivas, en estricto cumplimiento de lo
dispuesto en el articulo 22° de la Ley del SINEFA.

Hechos imputados N° 13y 14:
En el presente caso, los hechos imputados estan referidos a lo siguiente:

- Hecho N°13: El administrado no aseguré la disposicion final de sus residuos sélidos
peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los almacend por més de doce
(12) meses dentro de su establecimiento.

- Hecho N° 14: El administrado no aseguro la disposicion final de sus residuos solidos
peligrosos generados en el periodo 2021; toda vez que, los almacend por més de doce
(12) meses dentro de su establecimiento.

Al respecto, de conformidad con lo sefialado por el TFA, las medidas correctivas pueden
dictarse no solo cuando resulte necesario revertir, remediar 0 compensar los impactos
negativos generados al ambiente, los recursos naturales y la salud de las personas, sino
también ante la posibilidad de una afectacion al ambiente.

Siendo asi, el TFA concluye que, es posible determinar que la imposicién de una medida
correctiva se encuentra supeditada al cumplimiento de las siguientes condiciones: (i) que
se haya declarado la responsabilidad del administrado; (ii) que la conducta infractora
hubiera ocasionado efectos nocivos en el ambiente, los recursos naturales y la salud de
las personas; vy, (iii) la continuacién de dicho efecto.

Sobre el particular, durante la Supervision Regular 2022, no se advirtié la existenciade
una situacién de riesgo o afectacion en algin componente ambiental que se haya
derivado Unica y especificamente de los presentes hechos imputados, que ameriten la
intervencion del administrado, mediante medidas de restauracion o remediacién
ambiental.

Por lo expuesto, dado que no se aprecian consecuencias que se deban corregir,
compensar, revertir’® o restaurar, y, siendo que no se cumplen los requisitos para la
procedencia de medidas correctivas y en aplicacion del numeral 22.2 del articulo 22° de

70

Resolucion N° 073-2019-OEFA/TFA-SMEPIM considerandos del 44 al 51. Disponible en:
https://cdn.www.gob.pe/uploads/document/file/1358394/RESOLUCI%C3%93N%20N%C2%B0%20073-2019-OEFA/TFA-
SMEPIM.pdf

Cabe reiterar que el objeto de las medidas correctivas conforme al articulo 18° del Reglamento de Supervision, es precisamente el revertir o
disminuir en lo posible el efecto nocivo que la conducta hubiera podido producir.
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la Ley del Sinefa, no corresponde el dictado de una medida correctiva en los
presentes extremos del PAS.

Sin perjuicio de lo antes sefialado, se debe indicar que, el no dictado de medidas
correctivas no significa la subsanacion de la conducta infractora. Asimismo, el andlisis
del presente PAS no afecta ni se vincula con otros pronunciamientos emitidos ni por
emitirse, asi como tampoco afecta al andlisis o sustento de otros hechos imputados
distintos a los relacionados con los extremos del presente PAS.

PROCEDENCIA DE LA IMPOSICION DE UNA MULTA

Habiéndose determinado la existencia de responsabilidad del administrado respecto de
las presuntas infracciones indicadas en los numerales N° 1 al 16 de la Tabla N° 1 de la
Resolucion Subdirectoral, corresponde sancionar al administrado con una multa total de
42.470 UIT.

Sin embargo, el administrado reconocié de forma expresa y por escrito, su
responsabilidad administrativa por la comision de las infracciones imputadas N° 1 al 16
descritas en el parrafo precedente y analizadas en la presente Resolucién. De este modo,
solicitdé acogerse a la aplicacion de la reduccién de multa conforme a lo establecido en el
articulo 13° del RPAS.

En ese sentido, habiéndose realizado dicho reconocimiento en la presentacion de
descargos a la imputaciéon de cargos, corresponde la aplicacion del descuento del
cincuenta por ciento (50%) a las imputaciones N° 1 al 16. Por lo tanto, la multa asciende
a veintiuno con 239/1000 (21.239) Unidad Impositiva Tributaria (UIT), conforme al
siguiente detalle:

Tabla N° 1: Multa final

Multa final

(-50%) con

reduccién
del 50%

N° Conductas infractoras Multa inicial

El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez que, no
realizd el mantenimiento adecuado de los equipos de
medicion 'y compresor del establecimiento. El
administrado incumplié lo establecido en su instrumento
de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no realiz6 el
mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas
y eléctricas.

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante
el tercer trimestre del periodo 2020, no realizd el
monitoreo de calidad de aire.

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante
el primer trimestre del periodo 2021, no realiz6 el
monitoreo de calidad de aire.

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante
el segundo trimestre del periodo 2021, no realizé el
monitoreo de calidad de aire.

El administrado no present6 el Informe de Monitoreo
5 Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, 0.361 UIT 0.180 UIT 0.181 UIT
conforme a la normativa vigente.

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestiéon ambiental; toda vez que, durante
el tercer trimestre del periodo 2020, no realiz6 el
monitoreo de calidad de ruido.

3.576 UIT 1.788 UIT 1.788 UIT

2.472 UIT 1.236 UIT 1.236 UIT

2.301 UIT 1.150 UIT 1.151 UIT

2.131 UIT 1.065 UIT 1.066 UIT

1.428 UIT 0.714 UIT 0.714 UIT
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N°

Conductas infractoras

Multa inicial

(-50%)

Multa final
con
reduccién
del 50%

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante
el primer trimestre del periodo 2021, no realiz6 el
monitoreo de calidad de ruido.

1.329 UIT

0.664 UIT

0.665 UIT

El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante
el segundo trimestre del periodo 2021, no realiz6 el
monitoreo de calidad de ruido.

1.231 UIT

0.615 UIT

0.616 UIT

El administrado present6 el Informe Ambiental Anual del
periodo 2020, fuera del plazo establecido por la normativa
vigente.

0.303 UIT

0.151 UIT

0.152 UIT

10

El administrado present6 el Informe Ambiental Anual del
periodo 2021, fuera del plazo establecido por la normativa
vigente.

0.309 UIT

0.154 UIT

0.155 UIT

11

El administrado no present6 la Declaracién Anual sobre
Minimizaciébn y Gestibn de Residuos Sdélidos no
Municipales correspondiente al periodo 2020 dentro del
plazo establecido en la normativa ambiental.

0.350 UIT

0.175 UIT

0.175 UIT

12

El administrado no present6 la Declaracién Anual sobre
Minimizaciébn y Gestibn de Residuos Sdélidos no
Municipales correspondiente al periodo 2021 dentro del
plazo establecido en la normativa ambiental.

0.308 UIT

0.154 UIT

0.154 UIT

13

El administrado no asegurd la disposicién final de sus
residuos sélidos peligrosos generados en el periodo
2020; toda vez que, los almacené por méas de doce (12)
meses dentro de su establecimiento.

12.736 UIT

6.368 UIT

6.368 UIT

14

El administrado no asegurd la disposicién final de sus
residuos sélidos peligrosos generados en el periodo
2021; toda vez que, los almacené por méas de doce (12)
meses dentro de su establecimiento.

11.064 UIT

5.532 UIT

5.532 UIT

15

El administrado no remitié la informacién requerida por la
Autoridad de Supervision a través del Acta de
Supervisiéon notificada el 13 de setiembre de 2022,
consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion al
OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames de
hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa
manipulada del afio 2021 (enero y febrero); (ii)
Documentacion que sustente la planificacion y ejecucion
del Plan de Capacitaciones dentro del Informe Ambiental
Anual 2020, 2021, descrito segn normativa; y, (iii) Copia
del Cargo de presentacién al OEFA de los Manifiesto de
Manejo de Residuos Solidos Peligrosos del periodo 2020
hasta la fecha.

1.041 UIT

0.520 UIT

0.521 UIT

16

El administrado present6 fuera del plazo establecido, la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora
mediante Acta de supervision notificada el 13 de
setiembre de 2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de
presentacion de los informes ambientales anuales de los
periodos 2020 y 2021; (i) Copia del Cargo de
presentacion al OEFA del Registro de incidentes de
Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier
sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020
(enero a diciembre); (iii) Copia del cargo de presentacion
al OEFA de la Declaracion Anual de Manejo de Residuos
Solidos periodo 2020 y 2021; (iv) Copia del Cargo de
presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos
Solidos; (v) Fotografias fechadas y georreferenciadas del
area de residuos e interior de los mismos en la que se

1.530 UIT

0.765 UIT

0.765 UIT
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Multa final
o . L -50% con
N Conductas infractoras Multa inicial ( ) reduccion
del 50%
visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de
los residuos, asimismo, debera considerar lo establecido
en la NTP 900.058.2019. gestion de residuos, codigo de
colores para el Almacenamiento de residuos sdélidos; vy,
(vi) Fotografias fechadas y Georreferenciadas del patio
de maniobras donde se acredite la Impermeabilizacién de
area.
Multa total 42.470 UIT 21.239 UIT 21.239 UIT

El sustento y motivacién de la mencionada multa se ha efectuado en el Informe N° 00519-
2024-OEFA/DFAI-SSAG del 16 de febrero de 2024, elaborado por la SSAG de la DFAI,
el cual forma parte integrante de la presente Resolucion, de conformidad con el articulo
6° del TUO de la LPAG™ y se adjunta.

Finalmente, es preciso sefalar, que la multa aplicable en el presente caso ha sido
evaluada en funcion a la Metodologia para el Calculo de las Multas Base y la Aplicaciéon
de los Factores Agravantes y Atenuantes a utilizar en la graduaciéon de sanciones,
aprobada por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD
y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD (en lo
sucesivo, Metodologia para el Calculo de las Multas); y, de acuerdo al Manual de
aplicacion de criterios objetivos de la metodologia para el calculo de las multas base y la
aplicacion de los factores para la graduacion de sanciones en el OEFA, aprobado
mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-OEFA/PCD.

RESUMEN VISUAL DE LO ACTUADO EN EL EXPEDIENTE

Esta seccion tiene el especial proposito de resumir el contenido del documento antes
referido, para un mejor entendimiento de quien lo lee.

OEFA se encuentra comprometido con la busqueda de la correcciéon o adecuacion’ de
las infracciones ambientales cometidas por los administrados durante el desarrollo de sus
actividades econ6micas; por ello usted encontrara en la siguiente tabla un resumen de
los aspectos de mayor relevancia, destacandose si la conducta fue o no corregida:

Tabla N° 2: Resumen de lo actuado en el expediente

® RESUMEN DE LOS HECHOS CON 7
N RECOMENDACION DE PAS A RA CA M RR MC
El administrado incumplié lo establecido en su ) =no
1 instrumento de gestién ambiental (DIA); toda vez NO Sl Sl SI-50% NO

Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS

“Articulo 6.- Motivacion del acto administrativo

(...)

6.2 Puede motivarse mediante la declaracién de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision, deben
ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo.

(...)"

También incluye la subsanacién y el cese de la conducta infractora.

En funcién al momento en el que se reconoce la oportunidad es posible: i) acceder a un descuento de 50% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision del Informe Final de Instruccion y ii) acceder a un descuento de 30% si se reconoce la
responsabilidad antes de la emision de la Resolucion Directoral. (Articulo 13° del Reglamento del procedimiento administrativo
sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD).
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N°

RESUMEN DE LOS HECHOS CON
RECOMENDACION DE PAS

A

RA

CA

RR73

MC

que, no realizé el mantenimiento adecuado de los
equipos de medicion 'y compresor del
establecimiento. El administrado incumplié lo
establecido en su instrumento de gestién ambiental
(DIA); toda vez que, no realiz6 el mantenimiento
preventivo de las instalaciones mecéanicas y
eléctricas.

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestién ambiental; toda vez
que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no
realizé el monitoreo de calidad de aire.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestién ambiental; toda vez
que, durante el primer trimestre del periodo 2021,
no realizé el monitoreo de calidad de aire.

NO

SI

SI

SI-50%

NO

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestién ambiental; toda vez
que, durante el segundo trimestre del periodo 2021,
no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

El administrado no presento el Informe de Monitoreo
Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre
2022, conforme a la normativa vigente.

NO

SI

SI

SI-50%

NO

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestién ambiental; toda vez
que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no
realizé el monitoreo de calidad de ruido.

NO

SI

SI

SI-50%

NO

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestion ambiental; toda vez
que, durante el primer trimestre del periodo 2021,
no realiz6 el monitoreo de calidad de ruido.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

El administrado incumplié el compromiso asumido
en su instrumento de gestién ambiental; toda vez
que, durante el segundo trimestre del periodo 2021,
no realiz6 el monitoreo de calidad de ruido.

NO

Sl

Sl

S1-50%

NO

El administrado present6 el Informe Ambiental
Anual del periodo 2020, fuera del plazo establecido
por la normativa vigente.

NO

Sl

Sl

S1-50%

NO

10

El administrado present6 el Informe Ambiental
Anual del periodo 2021, fuera del plazo establecido
por la normativa vigente.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

11

El administrado no presenté la Declaracion Anual
sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos
no Municipales correspondiente al periodo 2020
dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

12

El administrado no presenté la Declaracion Anual
sobre Minimizacién y Gestion de Residuos Sélidos
no Municipales correspondiente al periodo 2021
dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

13

El administrado no asegur6 la disposicion final de
sus residuos sdlidos peligrosos generados en el
periodo 2020; toda vez que, los almacend por mas
de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

14

El administrado no asegurd6 la disposicion final de
sus residuos solidos peligrosos generados en el
periodo 2021; toda vez que, los almacend por mas
de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO

15

El administrado no remitié la informacion requerida
por la Autoridad de Supervision a través del Acta de
Supervision notificada el 13 de setiembre de 2022,
consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion
al OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia
quimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero
y febrero); (i) Documentacién que sustente la
planificacién y ejecucién del Plan de Capacitaciones

NO

Sl

Sl

SI-50%

NO
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RESUMEN DE LOS HECHOS CON
RECOMENDACION DE PAS

dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021,
descrito seglin normativa; y, (iii) Copia del Cargo de
presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo
de Residuos Solidos Peligrosos del periodo 2020
hasta la fecha.

El administrado presentd6 fuera del plazo
establecido, la informacién requerida por la
Autoridad  Supervisora mediante Acta de
supervision notificada el 13 de setiembre de 2022,
consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacién
de los informes ambientales anuales de los periodos
2020y 2021; (ii) Copia del Cargo de presentacion al
OEFA del Registro de incidentes de Fugas,
Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia
quimica peligrosa manipulada de los afios 2020
(enero a diciembre); (iii) Copia del cargo de
presentacion al OEFA de la Declaracién Anual de
16 | Manejo de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021; | NO Sl - Sl SI-50% NO
(iv) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del
Plan de Manejo de Residuos Sdlidos; (v)
Fotografias fechadas y georreferenciadas del area
de residuos e interior de los mismos en la que se
visualice el correcto acondicionamiento vy
segregacion de los residuos, asimismo, debera
considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019.
gestién de residuos, codigo de colores para el
Almacenamiento de residuos soélidos; vy, (vi)
Fotografias fechadas y Georreferenciadas del patio
de maniobras donde se acredite la
Impermeabilizacion de area.

N° A RA CA M RR” MC

Siglas:
A | Archivo [ CA [ Correccién o adecuacion | RR | Reconocimiento de responsabilidad |
| RA | Responsabilidad administrativa | M | Multa [ mc ] Medida correctiva |

178. Recuerde que la correccién, cese, adecuacion o subsanacion de las infracciones
ambientales demostrara su genuino interés con la proteccion ambiental.

En uso de las facultades conferidas en el literal ¢) del numeral 11.1 del articulo 11° de la Ley
N° 29325, Ley del Sistema Nacional de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, modificado por
la Ley N° 30011, los literales a), b) y o) del articulo 60° del Reglamento de Organizacion y
Funciones del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental - OEFA, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 013-2017-MINAM vy de lo dispuesto en el articulo 4° del Reglamento del
Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- Declarar la existencia de responsabilidad administrativa de ESTACION DE
SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C. por la comision de los hechos imputados en
los numerales N° 1 al 16 de la Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; de conformidad con
los fundamentos sefialados en la presente Resolucién y, en consecuencia, sancionar con una
multa de veintiuno con 239/1000 (21.239) Unidad Impositiva Tributaria (UIT), de acuerdo
con el siguiente detalle:
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N°

Conductas infractoras

Multa inicial

(-50%)

Multa final
con
reduccién
del 50%

El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de
gestion ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el
mantenimiento adecuado de los equipos de medicion y
compresor del establecimiento. El administrado incumplié lo
establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda
vez que, no realizé6 el mantenimiento preventivo de las
instalaciones mecanicas y eléctricas.

3.576 UIT

1.788 UIT

1.788 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer
trimestre del periodo 2020, no realiz6 el monitoreo de calidad de
aire.

2.472 UIT

1.236 UIT

1.236 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el primer
trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de
aire.

2.301 UIT

1.150 UIT

1.151 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el
segundo trimestre del periodo 2021, no realizé el monitoreo de
calidad de aire.

2.131 UIT

1.065 UIT

1.066 UIT

El administrado no present6 el Informe de Monitoreo Ambiental
de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, conforme a la
normativa vigente.

0.361 UIT

0.180 UIT

0.181 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el tercer
trimestre del periodo 2020, no realiz6 el monitoreo de calidad de
ruido.

1.428 UIT

0.714 UIT

0.714 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer
trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de
ruido.

1.329 UIT

0.664 UIT

0.665 UIT

El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el
segundo trimestre del periodo 2021, no realizé el monitoreo de
calidad de ruido.

1231 UIT

0.615 UIT

0.616 UIT

El administrado presenté el Informe Ambiental Anual del periodo
2020, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

0.303 UIT

0.151 UIT

0.152 UIT

10

El administrado presenté el Informe Ambiental Anual del periodo
2021, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

0.309 UIT

0.154 UIT

0.155 UIT

11

El administrado no presentd la Declaracién Anual sobre
Minimizacién y Gestion de Residuos Solidos no Municipales
correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo establecido en
la normativa ambiental.

0.350 UIT

0.175 UIT

0.175 UIT

12

El administrado no presentd la Declaracién Anual sobre
Minimizacién y Gestion de Residuos Solidos no Municipales
correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo establecido en
la normativa ambiental.

0.308 UIT

0.154 UIT

0.154 UIT

13

El administrado no asegur6 la disposicion final de sus residuos
sélidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que,
los almacen6é por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

12.736 UIT

6.368 UIT

6.368 UIT

14

El administrado no asegur6 la disposicion final de sus residuos
solidos peligrosos generados en el periodo 2021; toda vez que,
los almacen6é por mas de doce (12) meses dentro de su
establecimiento.

11.064 UIT

5.532 UIT

5.532 UIT

15

El administrado no remiti6 la informacion requerida por la
Autoridad de Supervision a través del Acta de Supervision
notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en: (i) Copia
del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de
Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia
quimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero); (ii)

1.041 UIT

0.520 UIT

0.521 UIT
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Multa final

(-50%) con

reduccién
del 50%

N° Conductas infractoras Multa inicial

Documentacién que sustente la planificacién y ejecucion del Plan
de Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020,
2021, descrito segun normativa; y, (iii) Copia del Cargo de
presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos
Solidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha.

El administrado present6 fuera del plazo establecido, la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora mediante
Acta de supervision notificada el 13 de setiembre de 2022,
consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion de los
informes ambientales anuales de los periodos 2020 y 2021; (ii)
Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de
incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier
sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020 (enero
a diciembre); (iii) Copia del cargo de presentacion al OEFA de la
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Solidos periodo 2020
y 2021; (iv) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de
Manejo de Residuos Sdlidos; (v) Fotografias fechadas y
georreferenciadas del area de residuos e interior de los mismos
en la que se visualice el correcto acondicionamiento vy
segregacion de los residuos, asimismo, debera considerar lo
establecido en la NTP 900.058.2019. gestion de residuos, codigo
de colores para el Almacenamiento de residuos sélidos; y, (vi)
Fotografias fechadas y Georreferenciadas del patio de maniobras
donde se acredite la Impermeabilizacién de area.

16 1.530 UIT 0.765 UIT 0.765 UIT

Multa total 42.470 UIT 21.239 UIT 21.239 UIT

Articulo 2°. - Declarar que en el procedimiento administrativo sancionador no corresponde el
dictado de medidas correctivas a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED
S.A.C. por los fundamentos expuestos en la parte considerativa de la presente Resolucion.

Articulo 3°. - Informar a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C. que
transcurridos los quince (15) dias habiles, computados desde la notificacion de la Resolucion
gue impone una sanciéon de multa, la mora en que se incurra a partir de ese momento hasta su
cancelacion total, generara intereses legales.

Articulo 4°. - Disponer que el monto de la multa sea depositado en la Cuenta Recaudadora del
Banco de la Nacion, en moneda nacional, debiendo indicar al momento de la cancelacion al
banco el nimero de la presente Resolucioén, sin perjuicio de informar en forma documentada al
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental del pago realizado, para lo cual debera
considerarse la siguiente informacion:

Titular de la Cuenta: Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental — OEFA
Entidad Recaudadora: Banco de la Nacion

Cuenta Corriente: 00068199344

Cédigo Cuenta Interbancaria: 01806800006819934470

Articulo 5°.- Informar a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C. que
el monto de la multa seré rebajada en un diez por ciento (10%) si procede a cancelar la multa
dentro del plazo maximo de quince (15) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de
notificada la presente Resolucion y si no impugna el presente acto administrativo, conforme a
lo establecido en el articulo 14° del Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador
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del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental, aprobado por Resolucién de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD’4.

Articulo 6°. - Informar a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C., que
en caso los extremos que declaran la existencia de responsabilidad administrativa adquieran
firmeza, ello serd tomado en cuenta para determinar la reincidencia del administrado y la
correspondiente inscripcion en el Registro Unico de Infractores Ambientales Sancionados por
el OEFA (RUIAS).

Articulo 7°.- Informar a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C., que
contra lo resuelto en la presente resolucion es posible la interposicion del recurso de
reconsideracion o apelacién ante la Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos del
OEFA, dentro del plazo de quince (15) dias habiles contado a partir del dia siguiente de su
notificacion, de acuerdo a lo establecido en el articulo 218° del Texto Unico Ordenado de la Ley
N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N°
004-2019-JUS y en el articulo 24° del Reglamento del Procedimiento Administrativo
Sancionador del OEFA, aprobado por la Resolucion de Consejo Directivo N° 027-2017-
OEFA/CD.

Articulo 8°. - Notificar a ESTACION DE SERVICIOS GENERALES LA MERCED S.A.C. la
presente Resolucién y el Informe N° 00519-2024-OEFA/DFAI-SSAG del 16 de febrero de 2024,
el cual forma parte integrante de la motivacion de la presente Resolucién, de conformidad con
el articulo 6° del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS"®, en concordancia
con el articulo 20° del mismo cuerpo normativo.

Registrese y comuniquese,

Firmado digitalmente por:

RONCAL LOYOLA Miriam Rocio
FAU 20521286769 soft
e Cargo: Directora de la Direccién

de Fiscalizacién y Aplicacion de
Incentivos.

de‘;gﬁ”ﬂ'zg: Lugar: Sede Central - Jesus

y Fiscalizacién Maria - Lima - Lima

Ambiental Motivo: Soy el autor del

documento
Fecha/Hora: 29/02/2024
21:23:24

4 Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacién y Fiscalizacion ambiental - OEFA,
aprobado por la Resolucién del Consejo Directivo N° 027-2017-OEFA/CD.
“Articulo 14°. - Reduccion de la multa por pronto pago
El monto de la multa impuesta sera reducido en un diez por ciento (10%) si el administrado la cancela dentro del plazo de quince (15)
dias habiles, contados desde el dia siguiente de la notificacion del acto que contiene la sancién. Dicha reduccién resulta aplicable si
el administrado no impugna el acto administrativo que impone la sancién; caso contrario, la Autoridad Decisora ordenard al
administrado el pago del monto correspondiente al porcentaje de reduccién de la multa.”

s Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo
N° 004-2019-JUS, publicado en el diario oficial El Peruano el 25 de enero del 2019.
“Articulo 6.- Motivacién del acto administrativo
(--)
6.2 Puede motivarse mediante la declaracion de conformidad con los fundamentos y conclusiones de anteriores dictdmenes,
decisiones o informes obrantes en el expediente, a condicion de que se les identifique de modo certero, y que por esta situacion
constituyan parte integrante del respectivo acto. Los informes, dictamenes o similares que sirvan de fundamento a la decision, deben
ser notificados al administrado conjuntamente con el acto administrativo. (...)".
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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

2022-119-040404
INFORME N° 00519-2024-OEFA/DFAI-SSAG

Miriam Rocio Roncal Loyola
Directora de Fiscalizacion y Aplicacion de Incentivos

Econ. Ener Henry Chuquisengo Picén
Subdirector de Sancién y Gestion de Incentivos
Registro Profesional CEL N° 09484

Econ. Renzo Santos Trebejo
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CEL N° 09517

Econ. Yuly Sanny Pariona Yauricasa
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CEL N° 10700

Ing. Cinthya Yesela Galvez Chinchay
Tercero Fiscalizador IV
Registro Profesional CIP 242817

ASUNTO : Célculo de multa

REFERENCIA Expediente N° 1671-2023-OEFA-DFAI-PAS

ADMINISTRADO: Estacion de Servicios Generales La Merced S.A.C.

FECHA : Jesus Maria, 16 de febrero del afio 2024

l. Antecedentes

Mediante la Resoluciéon Subdirectoral N° 02069-2023-OEFA/DFAI-SFEM,
notificada el 03 de Enero del afio 2024 (en adelante, la Resolucion Subdirectoral),
la Subdireccién de Fiscalizacion en Energia y Minas (en adelante, la SFEM) de la
Direccion de Fiscalizacion y Aplicacién de Incentivos (en adelante, la DFAI), del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental (en adelante, el Oefa), inicié
el Procedimiento Administrativo Sancionador (en adelante, el PAS) a la empresa
Estacién de Servicios Generales La Merced S.A.C. (en adelante, el administrado)
por el incumplimiento de dieciséis (16) presuntas infracciones administrativas.

Con fecha 16 de enero del afio 2024, el Oefa notifico el Informe Final de
Instruccion N° 00019-2024-OEFA/DFAI-SFEM (en adelante, el IFI), que incorpora
el informe de célculo de multa Informe N° 05340-2023-OEFA/DFAI-SSAG (en
adelante, el ICM).

En ese sentido, y en base a la informacién que obra en el expediente N° 1671-
2023-OEFA-DFAI-PAS, la Subdireccion de Sancion y Gestién de Incentivos (en
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adelante, la SSAG), a traves del presente informe, sustentara la determinacion del
célculo de multa de los hechos imputados referidos en la Resoluciéon
Subdirectoral:

» Hecho imputado N° 1: El administrado incumpli6 lo establecido en su
instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el
mantenimiento adecuado de los equipos de medicibn y compresor del
establecimiento.

El administrado incumpli6 lo establecido en su instrumento de gestion
ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento preventivo de las
instalaciones mecanicas y eléctricas.

» Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre
del periodo 2020, no realizé el monitoreo de calidad de aire.

>» Hecho imputado N° 3: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre
del periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad de aire.

» Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el segundo
trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.

» Hecho imputado N° 5: El administrado no present6 el Informe de Monitoreo
Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, conforme a la
normativa vigente.

» Hecho imputado N° 6: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre
del periodo 2020, no realizé el monitoreo de calidad de ruido.

» Hecho imputado N° 7: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre
del periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de ruido.

» Hecho imputado N° 8: El administrado incumplié el compromiso asumido en
su instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el segundo

trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de ruido.

» Hecho imputado N° 9: El administrado presentd el Informe Ambiental Anual
del periodo 2020, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.
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» Hecho imputado N° 10: El administrado present6 el Informe Ambiental Anual
del periodo 2021, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

>» Hecho imputado N° 11: El administrado no presentd la Declaracion Anual
sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos no Municipales
correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

» Hecho imputado N° 12: El administrado no presentd la Declaracion Anual
sobre Minimizacion y Gestion de Residuos Sdélidos no Municipales
correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo establecido en la normativa
ambiental.

> Hecho imputado N° 13: El administrado no aseguro la disposicién final de sus
residuos sélidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los
almaceno6 por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

> Hecho imputado N° 14: El administrado no aseguro la disposicién final de sus
residuos sélidos peligrosos generados en el periodo 2021; toda vez que, los
almaceno6 por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

» Hecho imputado N° 15: El administrado no remitié la informacién requerida por
la Autoridad de Supervision a través del Acta de Supervision notificada el 13 de
setiembre de 2022, consistente en:

(1) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de
Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica
peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero);

(i) Documentacién que sustente la planificacién y ejecucion del Plan de
Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito
segun normativa; y,

(iii) Copia del Cargo de presentacién al OEFA de los Manifiesto de Manejo
de Residuos Sélidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha.

» Hecho imputado N° 16: El administrado presento fuera del plazo establecido, la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora mediante Acta de
supervision notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en:

(1) Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de
los periodos 2020 y 2021; (ii) Copia del Cargo de presentacion al OEFA
del Registro de incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de
cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020
(enero a diciembre); (iii) Copia del cargo de presentacion al OEFA de la
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021,
(iv) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo de
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Residuos Sdlidos; (v) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area
de residuos e interior de los mismos en la que se visualice el correcto
acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera
considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019. gestion de residuos,
cbdigo de colores para el almacenamiento de residuos solidos; y, (vi)
Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras donde
se acredite la impermeabilizacién de area.

Objeto

El presente informe tiene como objeto, realizar el calculo de multa correspondiente
a los dieciséis (16) hechos imputados mencionados en el numeral precedente.

Formula para el calculo de multa

l.1. Férmula para el calculo de multa

La multa se calcula al amparo del principio de razonabilidad que rige la potestad
sancionadora de la administracion, de acuerdo con lo establecido en el numeral 3
del articulo 248° del Texto Unico Ordenado de la Ley del Procedimiento
Administrativo General — TUO de la LPAG!.

La férmula para el célculo de la multa a ser aplicada considera el beneficio ilicito
(B), dividido entre la probabilidad de deteccién (p); este resultado es multiplicado
por un factor F, cuyo valor considera los factores para la graduacion de sanciones
establecidos en la metodologia de céalculo de multas del Oefa? (en adelante,
MCM). La férmula es la siguiente:

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 - Ley del
Procedimiento Administrativo General. Procedimiento Sancionador

Articulo 248°. - Principios de la potestad sancionadora administrativa

La potestad sancionadora de todas las entidades esta regida adicionalmente por los siguientes principios
especiales: (...)

3. Razonabilidad. - Las autoridades deben prever que la comision de la conducta sancionable no resulte mas
ventajosa para el infractor que cumplir las normas infringidas o asumir la sancién. Sin embargo, las sanciones a
ser aplicadas deberan ser proporcionales al incumplimiento calificado como infraccion, observando los siguientes
criterios que se sefialan a efectos de su graduacion:

a) El beneficio ilicito resultante por la comision de la infraccion;

b) La probabilidad de deteccién de la infraccién;

¢) La gravedad del dafio al interés publico y/o bien juridico protegido;

d) El perjuicio econémico causado;

e) La reincidencia, por la comision de la misma infraccion dentro del plazo de un (1) afio desde que quedé firme
la resolucion que sanciond la primera infraccion.

f) Las circunstancias de la comision de la infraccion; y

g) La existencia o no de intencionalidad en la conducta del infractor. (...)

La Metodologia para el calculo de las multas base y la aplicacién de los factores de gradualidad a utilizar en la
graduacion de sanciones fue aprobada mediante Resolucién de Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-
OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N° 024-2017-OEFA/CD.
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Cuadro N° 1: Férmula para el Calculo de Multa

Multa (M) = (g) [F]

Donde:
B = Beneficio ilicito (obtenido por el administrado al incumplir la norma)
p = Probabilidad de Deteccion

F = Factores para la Graduacion de Sanciones (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7)

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

[11.2. Criterios

Mediante la Resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N° 00083-2022-
OEFA/PCD, se aprueba el Manual de aplicacion de criterios objetivos de la
metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion de los factores para
la graduacién de sanciones en el Oefa.

Los conceptos o criterios contenidos en el Manual Explicativo de la Metodologia
del Célculo de Multas del Oefa aprobado por el articulo 3° de la Resolucion de
Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N° 035-2013-OEFA/PCD (actualmente
derogado), son utilizados en el presente analisis, de manera referencial, y, en
tanto no se opongan a los criterios de graduacion de multas vigentes, aprobados
por la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, en
concordancia con la Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo del Oefa N°
035-2013-OEFA/PCD, modificada con Resolucién de Consejo Directivo N° 024-
2017-OEFA/CD.

Determinacién de la sancién
Consideraciones generales en los calculos de multa

A. Sobre los costos de mercado en la determinacion del beneficio ilicito

Desde un punto de vista econémico, ante una multa, el administrado infractor y la
ciudadania en general deberian estar convencidos de que dicha multa posiciona
al infractor en una situacion desfavorable frente a aquellos administrados que
cumplieron diligentemente sus obligaciones. Asimismo, lo opuesto ocurriria si se
permitiera que el administrado infractor obtenga un beneficio como resultado del
no cumplimiento y de la informacién imperfecta existente producto de las
asimetrias entre los administrados y la Autoridad (problema del principal-agente),
posicionando a los administrados diligentes en una desventaja competitiva y
creando un desincentivo al cumplimiento.
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Al respecto, cabe recordar que este Despacho resuelve el célculo de multas en un
contexto de informacion asimétrica y para ello, se aproxima a los costos de
mercado, cuyas fuentes y procesos de calculos satisfacen un estandar de
fundamentaciéon superior al de cualquier otro regulador y se encuentran a
disposicién del administrado, observando el debido procedimiento (notificando al
administrado los informes de multas, incluyendo el detalle de los componentes de
la metodologia correspondiente), dotando de razonabilidad (con el uso de costos
de mercado), celeridad (ejecutando los calculos de multas expeditivamente), con
participacion del administrado (requiriendo comprobantes de pago asociados a
realidad y actividad econdémica); asi como la simplicidad (desarrollando un
proceso técnico que permite al administrado conocer de qué forma se arrib6 a la
multa).

De otro lado, frente a circunstancias ajenas al genuino espiritu de este despacho,
como, por ejemplo, la no apertura de un enlace web o la omisién involuntaria de
una captura de pantalla de una fuente; el administrado —o la Autoridad
correspondiente— podria corroborar facilmente, a través de la abundante
informacién web, que el costo imputado no escapa a los rangos de costos de
mercado; lo cual, de ninguna manera, deberia invalidar los célculos efectuados.

Asi, en la busqueda de la disuasion y la maximizacién del bienestar social, el cual
comprende no solo a la empresa (administrado) sino también a los demas agentes
que componen la sociedad, y en linea con lo dispuesto en la Resolucion de
Consejo Directivo N° 001-2024-OEFA/CD?; que declara precedente administrativo
de observancia obligatoria la Resolucion N° 543-2023-OEFA/TFA-SE, para
acreditar el costo evitado el administrado podria encontrarse en dos situaciones
diferenciadas:

a) Escenario 1; previo a la fecha de calculo de multa, el administrado no ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociadas
a la obligaciéon incumplida. Motivo por el cual resulta pertinente tomar en
cuenta cotizaciones o presupuestos presentados por el administrado para
acreditar el costo evitado.

b) Escenario 2; previo a la fecha de calculo de multa, el administrado ha
realizado actividades iguales o semejantes al costo evitado asociado a
la obligacién incumplida. Motivo por el cual resulta razonable asumir que
el administrado cuenta con comprobantes de pago debidamente

Resolucién de consejo directivo N° 00001-2024-OEFA/CD, publicado el 6 de febrero de 2024:
(...) Articulo 1°. - Disponer la publicacion de los precedentes administrativos de observancia obligatoria
contenidos en las Resoluciones N.os 543-2023-OEFA/TFA-SE y 551-2023-OEFA/TFA-SE del 21 de noviembre
de 2023, en el diario oficial EI Peruano, en el Portal de Transparencia Estandar y en la sede digital del
Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental-OEFA (https://www.gob.pe/oefa) en el plazo de dos (2)
dias habiles contado desde su emision. (...)
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sustentados y por lo tanto es pertinente que presente dichos documentos
contables a fin de acreditar el costo evitado®.

Finalmente, este despacho considera que la introduccion de costos no asociados
a comprobantes de pago por parte del administrado, refuerza la informacién
asimeétrica, toda vez que este Ultimo no revela su propia informacion de costos
incurridos y, a su vez, redunda en una incorrecta sefial de disuasion frente a los
demés administrados, lo que refleja un escenario no razonable de busqueda de
costos mas econdmicos a favor del administrado infractor, sin que este haya
destinado efectivamente un presupuesto para tal fin; configurdndose un posible
incentivo perverso en el uso de cotizaciones de menor costo con el fin de reducir
la sancion.

B. Sobre los insumos para el calculo de multas:

Para la elaboracion del presente informe, se considera el MAPRO PMS5, en lo
referido a las solicitudes de multa, aprobado mediante Resolucién de Presidencia
de Consejo Directivo N° 00061-2022-OEFA/PCD del 04/11/2022.

Asimismo, las estimaciones de naturaleza técnica se encuentran motivadas a
partir del andlisis del equipo técnico asignado para este caso, quienes, a partir de
los medios probatorios que obran en el presente expediente y el expertise
profesional correspondiente, considerando las asimetrias de informacion,
efectlan una aproximacion de los aspectos minimos indispensables requeridos
para el calculo de la sancion de los hechos imputados bajo andlisis

Bajo las consideraciones antes mencionadas, procederemos a efectuar el calculo
de multa para las infracciones bajo analisis.

C. Sobre las capacitaciones:

Segun las resoluciones N° 065-2021-OEFA/TFA-SE del 11 de marzo del afio 2021
y N° 134-2021-OEFA/TFA-SE del 06 de mayo del afio 2021, la mejor manera de
garantizar el cumplimiento de las obligaciones ambientales fiscalizables es,
precisamente, a través de una capacitacion especializada ad-hoc, ya que asegura
que el personal tenga presente todos los compromisos que deben cumplir los
titulares de las actividades; ademas de ser una medida de caracter efectiva que
puede ser replicada e interiorizada por el personal de manera facil y a corto plazo.

En atencion a los descargos presentados por el administrado, mediante el escrito
de registro N° 2023-E01-563826 del 23 de noviembre del afio 2023, se advierte
que este reconoce su responsabilidad de los hechos imputados

Los comprobantes de pago que se presenten, junto con los documentos vinculados a estos, deben acreditar
gue su emisor puede ejecutar las actividades que contemplan y resultan especificos para el caso concreto.
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N°1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15 y 16 bajo andlisis, con lo cual el
administrado estaria internalizando las externalidades de la conducta infractora
antedicha; no siendo por ello necesaria la activacion de la capacitacion como parte
del costo evitado.

IV.2 Hecho imputado N° 1: El administrado incumplid lo establecido en su instrumento
de gestiébn ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento adecuado
de los equipos de medicion y compresor del establecimiento. EI administrado
incumplié lo establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez
que, no realiz6 el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecanicas y
eléctrica.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié lo establecido en su instrumento de gestiébn ambiental
(DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento adecuado de los equipos de
medicion y compresor del establecimiento. ElI administrado incumplio lo
establecido en su instrumento de gestion ambiental (DIA); toda vez que, no realizé
el mantenimiento preventivo de las instalaciones mecéanicas y eléctrica.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

e CEL1: Mantenimiento adecuado y preventivo: Para ello se considera la siguiente
estructura de costos:

a) Costo de remuneracion de personal: Se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) supervisor de SSOMA (ingeniero). Proveniente del contrato
con una empresa tercera especializada en este tipo de trabajos,
encargado de presidir el equipo de trabajo y de otorgar la conformidad
a los trabajos ejecutados. Asimismo, debera emitir un informe técnico,
gue detalle como minimo lo siguiente: Registros, reportes, ordenes
de servicio e informe detallado, constancias, certificados u otro
documento que acrediten el correcto mantenimiento adecuado de los
equipos de medicidén y compresor de aire, instalaciones mecénicas y

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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eléctricas de la unidad fiscalizable, de acuerdo a lo comprometido en
su DIA.

o Dos (2) mecanicos (técnicos): Provenientes del contrato de la
empresa tercera especializada en este tipo de trabajos, quienes
estaran encargados de realizar la inspeccion y mantenimiento a los
equipos de medicion, compresor de aire, instalaciones mecanicas y
eléctricas, de acuerdo a lo comprometido en su DIA; bajo la
supervision del Ingeniero encargado; las cuales pueden ser:

- Verificar los ciclos de vida de los equipos considerando
informacion del fabricante.

- Inspecciones y Mantenimiento de seguridad en instalaciones
eléctricas.

- Mantenimiento de las instalaciones de maquinarias, bombas,
sistema de deteccion de pérdidas de combustibles en conexiones
de empalmes de bridas o tuberias.

- Verificar si la Pistola y Manguera de los dispensadores ya que
tienen una vida util muy variada, en funcion de la cantidad
expendio que realiza.

- Verificar si existe, humedecimiento y fugas en acoples, pistolas y
filtros.

- Mantenimiento de la compresora de aire.

- Inspeccionar la sala de maquinas.

- Periodo de ejecucion: Dos (2) dias de trabajo — jornada completa (8
horas), Para realizar las actividades antes mencionadas.

Costo de implementos y seguridad ocupacional: Comprende el Equipo de
Proteccion del Personal (EPP), el Seguro Complementario de Trabajo de
Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo (CSST) y el
Examen Médico Ocupacional (EMO) por cada trabajador, por razones de
seguridad y salud en el trabajo.

Costo de materiales, herramientas y/o equipos de trabajo: Comprende los
materiales, herramientas y/o equipos necesarios para realizar la inspeccion
rutinaria de los sistemas de monitoreo instalado, detectores de gasolina y
diésel, red de tuberias y expendid. En este caso, se requiere una (1) lupa,
un (1) juego de herramientas manuales (alicates, desatornillador, llave
inglesa), un (1) detector de corriente eléctrica, un (1) alcohol isopropilico
500 ml, un (1) set de pafios de algodén, una (1) pistola de limpieza de motor
de aire con inyector anguloso y una (1) camara fotografica.

Costo _de movilizacién: Se considera que la accesibilidad a la zona es
mediante el transporte terrestre, toda vez que la actividad a realizar
comprende el desplazamiento del personal via terrestre.
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En este caso, el alquiler de una (1) Camioneta pick up 4x2 cabina simple
durante el periodo de trabajo, dado que la colocacién se dard en la
ubicacion georreferenciada (coordenada UTM) de la Estacion de Servicios
Generales La Merced S.A.C.: (8089850 N, 366576 E).

Una vez estimado el costo evitado total (CEj); los cuales son capitalizados
aplicando el costo de oportunidad sectorial (COS)® desde la fecha de inicio del
presunto incumplimiento hasta la fecha del céalculo de la multa. Luego los
resultados son sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este
altimo valor es transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad
Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el
siguiente cuadro.

Cuadro N° 2: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié lo establecido en su instrumento de

gestién ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el mantenimiento

adecuado de los equipos de medicibn y compresor del

establecimiento. El administrado incumplié lo establecido en su US$ 2,045.716

instrumento de gestiébn ambiental (DIA); toda vez que, no realizé el

mantenimiento preventivo de las instalaciones mecéanicas y
eléctrica. @

COS (anual) ® 13.994%
COSm (mensual) 1.097%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 17.067
CEc: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CEX(1+COSmT] US$ 2,464.412
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses ©@ 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/ 9,207.043
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 ® S/ 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.788 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos’ (Downstream), estimado a partir del
valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.y C.
Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores de
Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) Elperiodo de capitalizacion es contabilizado desde dia que se realiz6 la supervision regular (13 de setiembre
del afio 2022) hasta la fecha del calculo de la multa (15 de febrero del afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se conto con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.
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De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.788 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion media
(0.5)8, debido a que la infraccion fue detectada mediante una supervision regular
in situ, realizada por la Oficina Desconcentrada de Tacna (en adelante, OD Tacna)
del Oefa, el 13 de setiembre del afio 2022.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 3.576 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 3: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.788 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 3.576 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 3.576 UIT.

vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa determinada sobre los hechos imputados. Por lo
tanto, la multa pasa de 3.576 UIT a 1.788 UIT por dicho reconocimiento.

IV.3 Hecho imputado N° 2: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestibn ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del
periodo 2020, no realiz6é el monitoreo de calidad de aire.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion ambiental; toda
vez que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no realizé el monitoreo de
calidad de aire.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese

10

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)!' se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Panificacién y muestreo, el cual consiste en:

- Planificacion 2. Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de planificacion del
monitoreo, establecimiento la red de puntos de monitoreo, codificacién del
punto de muestreo, frecuencia del monitoreo, preparacion de materiales,
equipos e indumentaria de proteccién, asi como la seguridad en el trabajo
de campo. Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la toma de muestras de los componentes, para
este caso se considera un minimo indispensable de dos (2) personas
capacitadas de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 4: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo.Qe*
monitoreo ejecucién

NO2 (Oxido

nitroso), CO

(Monéxido de

. G1,G2Y
Aire Il Trimestre 2020 carbono), SO2 30/09/2020
G3 o
(Dioxido de azufre)
e Hidrocarburos
totales (HCT)

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucion del monitoreo.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

11

12

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacién, bisqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacion de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la toma de muestras y elaboracion de documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la toma de muestras,
entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el primer
dia, se realice la induccion de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el monitoreo
ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de los puntos de
muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo ambiental; ademas,
el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros fotograficos/videos
fechados y georreferenciados para la elaboracién del Informe de Monitoreo
respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una camioneta por dos (2)
dias (jornada laboral de 8 horas) para el desarrollo de dicha actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composiciéon del componente ambiental involucrado®®.

Una vez estimado los costos evitados CE1y CE2, se suman y se obtienen el costo
evitado total (CEj); el cual es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Luego los resultados son sumados, obteniendo asi
el Beneficio llicito (BI). Finalmente, este ultimo valor es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

13

14

Cabe sefialar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N°5: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el tercer

trimestre del periodo 2020, no realizé el monitoreo de calidad de aire.
(@

US$ 2,230.139

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 40.467
CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CEX(1+COSm)T] US$ 3,407.414
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses © 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/. 12,730.099
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT 2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 2.472 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos®® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Peria. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (15 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 2.472 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

15

16

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.472 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 6: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 2472 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2472 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CDY, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 2.472 UIT.

vi) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconoci6 su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5/6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el

17

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS®), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 2.472 UIT a 1.236 UIT por dicho reconocimiento.

Hecho imputado N° 3: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del
periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de aire.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestién
ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del periodo 2021, no realizé
el monitoreo de calidad de aire.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)!® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Panificacién y muestreo, el cual consiste en:

- Planificacion®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de Verificacion y

18

19
20

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizaciéon Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacién y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacion, busqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacién de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacion es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
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actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
Busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y andlisis, Preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, Coordinacion y planificacion de rutas; y
Actividades de verificacion de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la toma de muestras de los componentes, para
este caso se considera un minimo indispensable de dos (2) personas
capacitadas de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 7: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo_Qe*
monitoreo ejecucién

NO2 (Oxido

nitroso), CO

(Mondxido de

. 1,G2Y
Aire | Trimestre 2021 GLG carbono), SO2 31/03/2021
G3 L
(Dioxido de azufre)
e Hidrocarburos
totales (HCT)

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucién del monitoreo.
Elaboracién: Subdirecciéon de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la toma de muestras y elaboracion de documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la toma de muestras,
entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el primer
dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
y el reconocimiento del &rea de trabajo donde se realizar4 el monitoreo
ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de los puntos de
muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo ambiental; ademas,
el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros fotogréaficos/videos
fechados y georreferenciados para la elaboracién del Informe de Monitoreo
respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una camioneta por dos (2)
dias (jornada laboral de 8 horas) para el desarrollo de dicha actividad.

ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.

Péagina 18 de 117



& g\,wcA DELp, R

N4 1 | Ministerio
% | PERU .
% del Ambiente
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Ano del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado?:.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suma y se obtiene el costo
evitado total (CEj); el cual es capitalizado aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)?? desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Luego los resultados son sumados, obteniendo asi
el Beneficio llicito (BI). Finalmente, este ultimo valor es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 8: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer

trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.
@

US$ 2,210.581

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 34.467
CEc: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CEX(1+COSm)T] US$ 3,171.788
Tipo de cambio promedio de los (ltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/. 11,849.800
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 2.301 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos®® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perid. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debid realizar el monitoreo (1 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (15 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

21

22

23

Cabe sefalar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.
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Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 2.301 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon muy alta?*
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.301 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 9: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 2.301 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2.301 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el @mbito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

24

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?%, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 2.301 UIT.

vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS?®), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 2.301 UIT a 1.151 UIT por dicho reconocimiento.

IV.5 Hecho imputado N° 4: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestibn ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del
periodo 2021, no realiz6é el monitoreo de calidad de aire.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion
ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del periodo 2021, no realiz6
el monitoreo de calidad de aire.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese

25

26

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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sentido, para la determinaciéon del costo evitado total (CE)?’ se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE11: Panificacién y muestreo, el cual consiste en:

- Planificacion?: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de Verificacion y
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
Busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y analisis, Preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, Coordinacién y planificaciéon de rutas; y
Actividades de verificacion de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la toma de muestras de los componentes, para
este caso se considera un minimo indispensable de dos (2) personas
capacitadas de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 10: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo_Qe*
monitoreo ejecucién

NO2 (Oxido

nitroso), CO

(Monéxido de

. G1,G2Y
Aire Il Trimestre 2021 carbono), SO2 30/06/2021
G3 L
(Dioxido de azufre)
e Hidrocarburos
totales (HCT)

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucién del monitoreo.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

27

28

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacién, bisqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacion de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la toma de muestras y elaboracion de documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la toma de muestras,
entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el primer
dia, se realice la induccion de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizara el monitoreo
ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de los puntos de
muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo ambiental; ademas,
el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros fotograficos/videos
fechados y georreferenciados para la elaboracion del Informe de Monitoreo
respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una camioneta por dos (2)
dias (jornada laboral de 8 horas) para el desarrollo de dicha actividad.

» CE2: Analisis de muestras en un laboratorio_acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado?®.

Una vez estimado los costos evitados CE1 y CE2, se suman y se obtiene el costo
evitado total (CE)); los cuales son capitalizados aplicando el costo de oportunidad
sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto incumplimiento hasta la
fecha del calculo de la multa. Luego los resultados son sumados, obteniendo asi
el Beneficio llicito (BI). Finalmente, este ultimo valor es transformado a moneda
nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

29

30

Cabe sefialar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 11: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié el compromiso asumido en su
instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el segundo

trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de aire.
@)

US$ 2,112.588

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 31.467
CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 2,937.412
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) © S/.10,974.171
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 2.131 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Peria. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de julio del afio 2021) hasta la fecha del céalculo de la multa (15 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 2.131 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccidon muy alta®?
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

31

32

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 2.131 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 12: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 2131 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 2131 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD?*, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 2.131 UIT.

vi) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconoci6 su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5/6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el

33

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS3®%), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 2.131 UIT a 1.066 UIT por dicho reconocimiento.

IV.6 Hecho imputado N° 5: El administrado no presentd el Informe de Monitoreo

Ambiental de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, conforme a la normativa
vigente.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no present6 el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire
del primer trimestre 2022, conforme a la normativa vigente.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)* se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacion de la _informacién a presentar, en este caso,
presentar el Informe de Monitoreo Ambiental de Calidad de Aire del primer
trimestre 2022, en el plazo establecido. Para dicha actividad se considera,
como minimo indispensable, a un (1) profesional encargado de recopilar,
revisar, validar, enviar y dar seguimiento al reporte a presentar por un
periodo de tres (3) dias®® durante ocho (8) horas diarias (jornada laboral).

34

35

36

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacién de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo al articulo 58° del RPAAH, aprobado por Decreto Supremo N° 039-2014-EM y modificado mediante
el articulo 1° del Decreto Supremo N° 023-2018-EM, los Titulares de las Actividades de Hidrocarburos estan
obligados a efectuar el monitoreo de los respectivos puntos de control de los efluentes y emisiones de sus
operaciones, asi como los analisis fisicos y quimicos correspondientes, mediante métodos acreditados por el
Instituto Nacional de Calidad - INACAL, con una frecuencia que se aprobara en el instrumento respectivo.
Asimismo, sefiala que los informes de monitoreo seran presentados ante la Autoridad Ambiental Competente en
Materia de Fiscalizacion Ambiental, el dltimo dia habil del mes siguiente al vencimiento de cada periodo de
monitoreo, para su registro y fiscalizacion ambiental.
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Asimismo, se considera el alquiler de una laptop para la remision de la
informacién por el periodo de tres (3) dias.

Una vez estimado el costo evitado total (CE); éste es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)®*” desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Luego los resultados son
sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este ultimo valor es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 13: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no present6 el Informe de Monitoreo Ambiental

de Calidad de Aire del primer trimestre 2022, conforme a la US$ 396.896

normativa vigente. @

COS (anual) ® 13.396%

COSm (mensual) 1.053%

T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 21.533

CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

CEA (14005 ! US$ 497.319

Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses @ 3.736

Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) © S/. 1,857.984

Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT 2024 (f) S/. 5,150.00

Beneficio llicito (UIT) 0.361 UIT
Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(o) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perl. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debid remitir la informacién solicitada (30 de abril del afio 2022) hasta la fecha del célculo de la multa (15
de febrero del afio 2024)

(d) Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

(f)  SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.361 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

37

38

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.
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En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.361 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 14: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.361 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.361 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicaciéon de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 0.361 UIT.

39

40

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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vi) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocié su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS*), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 0.361 UIT a 0.181 UIT por dicho reconocimiento.

IV.7 Hecho imputado N° 6: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del
periodo 2020, no realizé el monitoreo de calidad de ruido.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion
ambiental; toda vez que, durante el tercer trimestre del periodo 2020, no realizé el
monitoreo de calidad de ruido.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)** se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CEZ1: Planificacion y muestreo, el cual consiste en:

41

42

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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- Planificacion ® : Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de Verificacion y
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
Busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y andlisis, Preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, Coordinacion y planificacion de rutas; y
Actividades de verificacién de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicion del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:
Cuadro N° 15: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo.Qe*
monitoreo ejecucion

. 1, G2 . .
Aire Il Trimestre 2020 G Gi y Ruido ambiental 30/09/2020

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucién del monitoreo.
Elaboracién: Subdireccién de Sancién y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la toma de muestras y elaboracién de documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la toma de muestras,
entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el primer
dia, se realice lainduccién de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizar4 el monitoreo
ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de los puntos de
muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo ambiental; ademas,

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacién, bisqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacion de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros fotograficos/videos
fechados y georreferenciados para la elaboracion del Informe de Monitoreo
respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una camioneta por dos (2)
dias (jornada laboral de 8 horas) para el desarrollo de dicha actividad.

> CE2: Andlisis de muestras en un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicion del componente ambiental involucrado®.

Una vez estimado el costo evitado (CE); este monto es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)* desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 16: Célculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su

instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el tercer

trimestre del periodo 2020, no realizé el monitoreo de calidad de
ruido. @

US$ 1,288.029

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 40.467
CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSm)T] US$ 1,967.970
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) © S/. 7,352.336
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.428 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(o) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos*® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Pert. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debid realizar el monitoreo (1 de octubre del afio 2020) hasta la fecha del célculo de la multa (15 de febrero
del afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

44

45

46

Cabe sefalar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.
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(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacion necesaria para
efectuar el calculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.428 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta*’
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.428 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 17: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.428 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+{5+{6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.428 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI

v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el @mbito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

47

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 1.428 UIT.

vii) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocié su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS*), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 1.428 UIT a 0.714 UIT por dicho reconocimiento.

IV.8 Hecho imputado N° 7: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del
periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad de ruido.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestion
ambiental; toda vez que, durante el primer trimestre del periodo 2021, no realizé
el monitoreo de calidad de ruido.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese

48

49

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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sentido, para la determinacién del costo evitado total (CE)*® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Planificacion y muestreo, el cual consiste en:

- Planificacion®®: Para ello se considera como minimo indispensable a un (1)
profesional encargado de realizar las actividades de Verificacion y
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
Busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de muestreo
y andlisis, Preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y estaciones de
monitoreo, Coordinacion y planificacion de rutas; y Actividades de
verificacion de medidas de seguridad y salud en el trabajo. Para dicha
actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la toma de muestras de los componentes, para este
caso se considera un minimo indispensable de dos (2) personas capacitadas
de acuerdo al siguiente detalle:

Cuadro N° 18: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo.Qe*
monitoreo ejecucioén
. 1, G2Y . .
Aire | Trimestre 2021 G GGS Ruido ambiental 31/03/2021

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucién del monitoreo.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la preservacion de las muestras y elaboracién de
documentos.

50
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Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacién, bisqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacion de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones
del monitor, apoyar en temas logisticos para la obtencién de insumos
tales como preservacion de las muestras, rotulos, entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el primer
dia, se realice lainduccién de seguridad, salud ocupacional y medio ambiente,
y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizar4 el monitoreo
ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de los puntos de
muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo ambiental; ademas,
el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros fotograficos/videos
fechados y georreferenciados para la elaboracion del Informe de Monitoreo
respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una camioneta por dos (2)
dias (jornada laboral de 8 horas) para el desarrollo de dicha actividad.

> CE2: Andlisis de muestras en un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicién del componente ambiental involucrado®?.

Una vez estimado el costo evitado (CE); este monto es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)*® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 19: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumpli6 el compromiso asumido en su

instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el primer

trimestre del periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad de
ruido. @

US$ 1,276.637

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 34.467
CEc: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CEX(1+COSm)T] US$ 1,831.745
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses © 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/. 6,843.399
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.329 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

52

53

Cabe sefialar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Per(a. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debi6 realizar el monitoreo (1 de abril del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (15 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacion necesaria para
efectuar el calculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.329 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.329 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 20: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.329 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+{5+{6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.329 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI

54

55

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®®, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 1.329 UIT.

vi) Reducciéon de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo andlisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS®’), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 1.329 UIT a 0.665 UIT por dicho reconocimiento.

IV.9 Hecho imputado N° 8: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestion ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del
periodo 2021, no realizé el monitoreo de calidad de ruido.

i) Beneficio llicito (B)

56

57

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado incumplié el compromiso asumido en su instrumento de gestién
ambiental; toda vez que, durante el segundo trimestre del periodo 2021, no realizé
el monitoreo de calidad de ruido.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)*® se consideran, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE1: Planificacidn y muestreo, el cual consiste en:

- Planificacion®: Para ello se considera como minimo indispensable a un
(1) profesional encargado de realizar las actividades de Verificacion y
actualizacion de la matriz de monitoreos ambientales del administrado,
Busqueda de laboratorios acreditados para proveer los servicios de
muestreo y analisis, Preparacion y mantenimiento de sitios, puntos y
estaciones de monitoreo, Coordinacién y planificacion de rutas; y
Actividades de verificacion de medidas de seguridad y salud en el trabajo.
Para dicha actividad se considera un (1) dia de trabajo.

- Muestreo: Consiste en la medicién del componente ruido ambiental,
conforme al siguiente detalle:

Cuadro N° 21: Parametros a monitorear

Matriz Periodo Puntos de Parametros I_Dlazo.Qe*
monitoreo ejecucioén
. 1, G2Y . .
Aire Il Trimestre 2021 G Gi Ruido ambiental 30/06/2021

(*) Se considera hasta el Ultimo dia de cada periodo para la ejecucién del monitoreo.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.

58
59

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo a lo resuelto por el Tribunal de Fiscalizacién Ambiental(TFA)-Sala Especializada en Mineria, Energia,
Actividades Productivas e Infraestructura y Servicios, mediante Resolucion 447-2023-OEFA/TFA-SE, El TFA,
precisa en el numeral 111 al 117 de la presente Resolucion, la importancia del costo de planificacion y menciona
lo siguiente “...La planificacién es esencial ya que facilita la asignacién adecuada de recursos, el cumplimiento
de las regulaciones, la evaluaciéon de riesgos y la sostenibilidad a lo largo del compromiso a cumplir,
proporcionando asi una mayor predictibilidad en la ejecucién de esta actividad...”.Asi mismo , detalla las
actividades preparatorias indispensables para dicho costo, tales como; la verificacion, actualizacién, bisqueda
de laboratorios acreditados, preparacion ,mantenimiento de sitios de monitoreo ,coordinacion, planificacion de
rutas y las actividades de verificacion de medidas de seguridad en el trabajo. Finalmente, el TFA, concluye en lo
siguiente “... el costo de planificacién es esencial para garantizar que las actividades de monitoreo ambiental se
lleven a cabo de manera eficiente, precisa y consistente, lo que a su vez contribuye a la proteccion del medio
ambiente y al cumplimiento de las obligaciones ambientales en el PMA. Ademas, una planificacién adecuada
ayudara a optimizar los recursos disponibles y a minimizar los costos a largo plazo asociados con la supervision
ambiental del ente fiscalizador...”.
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Para la obtencion de las muestras se considera, como minimo
indispensable, al siguiente personal:

o Un (1) profesional, monitor ambiental quien es el responsable del
monitoreo ambiental, seguir e indicar los protocolos de monitoreo, y
responsable de la toma de muestras y elaboracion de documentos.

o Un (1) asistente del monitor ambiental, a fin de apoyar al monitor
ambiental en la ejecucion del monitoreo siguiendo las indicaciones del
monitor, apoyar en temas logisticos respecto a la toma de muestras,
entre otros.

Dicha actividad corresponde a dos (2) dias de trabajo, a fin de que: i) el
primer dia, se realice la induccién de seguridad, salud ocupacional y medio
ambiente, y el reconocimiento del area de trabajo donde se realizard el
monitoreo ambiental a fin de identificar los accesos y las condiciones de
los puntos de muestreo, y en ii) el segundo dia, se ejecute el monitoreo
ambiental; ademas, el monitoreo debe ser evidenciado mediante registros
fotogréficos/videos fechados y georreferenciados para la elaboracion del
Informe de Monitoreo respectivo. Asimismo, se considera el alquiler de una
camioneta por dos (2) dias (jornal de 8 horas) para el desarrollo de dicha
actividad.

CE2: Anadlisis de muestras en un laboratorio acreditado por el Instituto
Nacional de Calidad (INACAL), con el objetivo de determinar la calidad y
composicion del componente ambiental involucrado®.

Una vez estimado el costo evitado (CE); este monto es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)%! desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Finalmente, el resultado es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

60

61

Cabe sefialar que se excluye el costo de envio de muestra, toda vez que, el monitoreo de ruido ambiental consiste
en una medicién efectuada en campo.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del

infractor.
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Cuadro N° 22: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado incumplié el compromiso asumido en su

instrumento de gestién ambiental; toda vez que, durante el segundo

trimestre del periodo 2021, no realiz6 el monitoreo de calidad de
ruido. @

US$ 1,220.231

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 31.467
CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CEX(1+COSm)T] US$ 1,696.649
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses © 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/. 6,338.681
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT 2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.231 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos®? (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Peria. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debio realizar el monitoreo (1 de julio del afio 2021) hasta la fecha del célculo de la multa (15 de febrero del
afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 1.231 UIT.

i) Probabilidad de Deteccién (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(21.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un

plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

62

63

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializaciéon de Hidrocarburos

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del célculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.231 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 23: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.231 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+{5+{6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.231 UIT

Elaboracién: Subdirecciéon de Sancién y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI

v)  Aplicacién de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 15 000 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 1.231 UIT.

Vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,45,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS®), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 1.231 UIT a 0.616 UIT por dicho reconocimiento.

IV.10. Hecho imputado N° 9: El administrado presento el Informe Ambiental Anual del

periodo 2020, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.
i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado presento el Informe Ambiental Anual del periodo 2020, fuera del
plazo establecido por la normativa vigente.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)®® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

» CE: Sistematizacion _de la informaciéon a presentar, en este caso,
presentar el Informe Ambiental Anual del periodo 2020, en el plazo
establecido. Para dicha actividad se considera, como minimo indispensable,
a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar
seguimiento al reporte a presentar por un periodo de tres (3) dias®’ durante
ocho (8) horas diarias (jornada laboral). Asimismo, se considera el alquiler
de una laptop para la remision de la informacion por el periodo de tres (3)
dias.

Por otro lado, antes de determinar el calculo de la multa, es preciso sefialar que
mediante Resolucion N° 440-2022-OEFA/TFA-SE del 13 de octubre del afio 2022,
el Tribunal de Fiscalizacibn Ambiental (adelante, el TFA) sefala que si bien hay

65

66

67

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccién de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacién de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracién de Manejo de Residuos Sdlidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del ambito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
héabiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacién establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento.
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conductas infractoras de caracter insubsanables, la cuales no se pueden corregir
y tampoco aplicarle la metodologia de costo postergado, es necesario abordar las
conductas en las cuales los administrados ejecutan las obligaciones fuera del
plazo otorgado, pues si bien no estamos frente a una subsanacidén o correccion
de la infraccién como tal, existe una ejecucion tardia que corresponde ser valorado
al momento de la imposicion de la multa sobre la base de los principios de
razonabilidad y la funcién de disuasion, que cumple la facultad punitiva de la
administracion publica. Entonces, no resultaria razonable que reciban un mismo
tratamiento respecto a la multa aquel administrado que nunca cumplié con sus
compromisos, de aquel que la cumplié tardiamente.

Una vez estimado el costo evitado total (CE); el cual es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)% desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Luego los resultados son
sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este ultimo valor es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 24: Célculo del Beneficio llicito

Descripcion Monto

CE: EIl administrado present6 el Informe Ambiental Anual del
periodo 2020, fuera del plazo establecido por la normativa US$ 371.676
vigente. @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 0.200
Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COS)T] US$ 372.455
Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 Ultimos meses)
@ 3.559
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/.1,325.574
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

o . S/.1.176
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
geneflmo ilicito a la fecha de emision del presente informe (S/) S/. 1,558.872
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UIT2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.303 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

(o) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Per(. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

68

69

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.
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(c) El periodo de capitalizacion se determiné considerando el dia siguiente calendario al vencimiento seguin
cronograma de cierre (31/03/2021) y la fecha de cese de la conducta infractora (07/04/2021). Para la
conversién se tomé como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2020-4/2021-
3l

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC y el TC fue a enero del afio 2024, (ltimo mes disponible a la fecha de
consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

(f) Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo andlisis: F = IPC disponible a la fecha de emisién del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_abril-2021, equivalente a F= 111.991911106,679849. Se
considera el redondea a 3 decimales.

(g) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccién de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Respecto a lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccién asciende
a 0.303 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon muy alta™
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.303 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 25: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.303 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.303 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

70

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD™, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 0.303 UIT.

vi) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocié su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS"?), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 0.303 UIT a 0.152UIT por dicho reconocimiento.

IV.11. Hecho imputado N° 10: El administrado presentd el Informe Ambiental Anual

del periodo 2021, fuera del plazo establecido por la normativa vigente.

i) Beneficio llicito (B)

71

72

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado present6 el Informe Ambiental Anual del periodo 2021, fuera del
plazo establecido por la normativa vigente.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinaciéon del costo evitado total (CE)”® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacion _de la _informacién a presentar, en este caso,
presentar el Informe Ambiental Anual del periodo 2021, en el plazo
establecido. Para dicha actividad se considera, como minimo indispensable,
a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar
seguimiento al reporte a presentar por un periodo de tres (3) dias’ durante
ocho (8) horas diarias (jornada laboral). Asimismo, se considera el alquiler
de una laptop para la remision de la informacion por el periodo de tres (3)
dias.

Por otro lado, antes de determinar el calculo de la multa, es preciso sefialar que
mediante Resolucion N° 440-2022-OEFA/TFA-SE del 13 de octubre del afio 2022,
el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (adelante, el TFA) sefiala que si bien hay
conductas infractoras de caracter insubsanables, la cuales no se pueden corregir
y tampoco aplicarle la metodologia de costo postergado, es necesario abordar las
conductas en las cuales los administrados ejecutan las obligaciones fuera del
plazo otorgado, pues si bien no estamos frente a una subsanacién o correccion
de laiinfraccién como tal, existe una ejecucion tardia que corresponde ser valorado
al momento de la imposicion de la multa sobre la base de los principios de
razonabilidad y la funciéon de disuasion, que cumple la facultad punitiva de la
administracién publica. Entonces, no resultaria razonable que reciban un mismo
tratamiento respecto a la multa aquel administrado que nunca cumplié con sus
compromisos, de aquel que la cumplié tardiamente.

Una vez estimado el costo evitado total (CE); el cual es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)”® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Luego los resultados son

73
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Para mayor detalle ver Anexo N° 1.

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del ambito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
héabiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacién establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este ultimo valor es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 26: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado present6 el Informe Ambiental Anual del
periodo 2021, fuera del plazo establecido por la normativa US$ 371.676
vigente. @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 0.233
Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COS)T] US$ 372.584
Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 Ultimos meses) 3.917
@ .
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/. 1,459.521
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

o> . S/.1.089
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
geneflmo ilicito a la fecha de emision del presente informe (S/) S/.1,589.774
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UITz2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.309 UIT

Fuentes:

(@)
(b)

©

(d)

()

®

@)

El costo evitado se estim6 en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos™ (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Pertd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

El periodo de capitalizacién se determiné considerando el dia siguiente calendario al vencimiento segin
cronograma de cierre (31/03/2022) y la fecha de cese de la conducta infractora (08/04/2022). Para la
conversiéon se tomd como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los dltimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2021-4/2022-
3/

Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC y el TC fue a enero del afio 2024, ultimo mes disponible a la fecha de
consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo andlisis: F = IPC disponible a la fecha de emisién del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_abril-2022, equivalente a F= 111.991911/ 102,816232. Se
considera el redondea a 3 decimales.

SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAIL.

Respecto a lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccién asciende
a 0.309 UIT.

i)

Probabilidad de Deteccién (p)

76

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.
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En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta’”
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo andlisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.309 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 27: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.309 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.309 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicaciéon de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD™, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 0.309 UIT.

7

78

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconoci6 su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS™), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 0.309 UIT a 0.155 UIT por dicho reconocimiento.

IV.12. Hecho imputado N° 11: El administrado no present6 la Declaracién Anual sobre

Minimizacion y Gestion de Residuos Soélidos no Municipales correspondiente al
periodo 2020 dentro del plazo establecido en la normativa ambiental.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no present6 la Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y Gestion de
Residuos Solidos no Municipales correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo
establecido en la normativa ambiental.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)®® se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacion de la _informacién a presentar, en este caso,
presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos
Solidos no Municipales correspondiente al periodo 2020, en el plazo
establecido. Para dicha actividad se considera, como minimo indispensable,

79

80

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar
seguimiento al reporte a presentar por un periodo de tres (3) dias® durante
ocho (8) horas diarias (jornada laboral). Asimismo, se considera el alquiler
de una laptop para la remisién de la informacién por el periodo de tres (3)
dias.

Por otro lado, antes de determinar el calculo de la multa, es preciso sefialar que
mediante Resolucion N° 440-2022-OEFA/TFA-SE del 13 de octubre del afio 2022,
el Tribunal de Fiscalizacibn Ambiental (adelante, el TFA) sefala que si bien hay
conductas infractoras de caracter insubsanables, la cuales no se pueden corregir
y tampoco aplicarle la metodologia de costo postergado, es necesario abordar las
conductas en las cuales los administrados ejecutan las obligaciones fuera del
plazo otorgado, pues si bien no estamos frente a una subsanacién o correccién
de la infraccién como tal, existe una ejecucion tardia que corresponde ser valorado
al momento de la imposicion de la multa sobre la base de los principios de
razonabilidad y la funcién de disuasion, que cumple la facultad punitiva de la
administracion publica. Entonces, no resultaria razonable que reciban un mismo
tratamiento respecto a la multa aquel administrado que nunca cumplié con sus
compromisos, de aquel que la cumplié tardiamente.

Una vez estimado el costo evitado total (CE); el cual es capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)® desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Luego los resultados son
sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este Gltimo valor es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

81

82

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracién de Manejo de Residuos Sdlidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del ambito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
habiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacion establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento. Siendo la fecha maxima de presentacion el 23 de
abril de 2021.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental

y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 28: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no present6 la Declaracion Anual sobre
Minimizacion y Gestién de Residuos Soélidos no Municipales US$ 371.676
correspondiente al periodo 2020 dentro del plazo establecido en '
la normativa ambiental. @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 16.867
Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COS)T] US$ 443.502
Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 ultimos meses) 3.867
) .
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/.1,715.192
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

oo . S/. 1.050
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
geneflmo ilicito a la fecha de emisién del presente informe (S/) S/. 1,800.599
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UITz2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.350 UIT

Fuentes:

(@)
(b)

©

(d)

()

®

(©)

El costo evitado se estim6 en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perta. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

El periodo de capitalizacién se determiné considerando el dia siguiente calendario al vencimiento segin
cronograma de cierre (23/04/2021) y la fecha de cese de la conducta infractora (19/09/2022). Para la
conversiéon se tomé como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

Banco central de Reserva del Perl (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los dltimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2021-9/2022-
08/

Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC y el TC fue a enero del afio 2024, ultimo mes disponible a la fecha de
consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo andlisis: F = IPC disponible a la fecha de emisién del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_setiembre-2022, equivalente a F= 111.991911/ 106,679849.
Se considera el redondea a 3 decimales.

SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.350 UIT.

i)

Probabilidad de Deteccién (p)

83

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.
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En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iiil) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.350 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 29: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.350 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.350 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacién de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso gue el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucién de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 0.350 UIT.

84

85

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS®®), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 0.350 UIT a 0.175 UIT por dicho reconocimiento.

IV.13. Hecho imputado N° 12: El administrado no present6 la Declaracién Anual sobre

Minimizacion y Gestion de Residuos Sélidos no Municipales correspondiente al
periodo 2021 dentro del plazo establecido en la normativa ambiental.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no present6 la Declaraciéon Anual sobre Minimizacién y Gestion de
Residuos Solidos no Municipales correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo
establecido en la normativa ambiental.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En ese
sentido, para la determinacion del costo evitado total (CE)®” se considera, como
minimo indispensable, el desarrollo de las siguientes actividades:

> CE: Sistematizacion de la _informacién a presentar, en este caso,
presentar la Declaracion Anual sobre Minimizacién y Gestion de Residuos
Solidos no Municipales correspondiente al periodo 2021, en el plazo

86

87

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacion de cargos hasta antes de la emision de la Resolucion
Final.

Para mayor detalle ver Anexo N° 1.
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establecido. Para dicha actividad se considera, como minimo indispensable,
a un (1) profesional encargado de recopilar, revisar, validar, enviar y dar
seguimiento al reporte a presentar por un periodo de tres (3) dias®® durante
ocho (8) horas diarias (jornada laboral). Asimismo, se considera el alquiler
de una laptop para la remisién de la informacién por el periodo de tres (3)
dias.

Por otro lado, antes de determinar el calculo de la multa, es preciso sefialar que
mediante Resolucion N° 440-2022-OEFA/TFA-SE del 13 de octubre del afio 2022,
el Tribunal de Fiscalizacion Ambiental (adelante, el TFA) sefiala que si bien hay
conductas infractoras de caracter insubsanables, la cuales no se pueden corregir
y tampoco aplicarle la metodologia de costo postergado, es necesario abordar las
conductas en las cuales los administrados ejecutan las obligaciones fuera del
plazo otorgado, pues si bien no estamos frente a una subsanacién o correccion
de laiinfraccién como tal, existe una ejecucion tardia que corresponde ser valorado
al momento de la imposicién de la multa sobre la base de los principios de
razonabilidad y la funcién de disuasion, que cumple la facultad punitiva de la
administracion publica. Entonces, no resultaria razonable que reciban un mismo
tratamiento respecto a la multa aquel administrado que nunca cumplié con sus
compromisos, de aquel que la cumplié tardiamente.

Una vez estimado el costo evitado total (CE); el cual capitalizado aplicando el
costo de oportunidad sectorial (COS)®° desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del célculo de la multa. Luego los resultados son
sumados, obteniendo asi el Beneficio llicito (Bl). Finalmente, este ultimo valor es
transformado a moneda nacional y expresado en la Unidad Impositiva Tributaria
(UIT) vigente. El detalle del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

88

89

De acuerdo al literal c) del articulo 13°47 del Reglamento del Decreto Legislativo N° 1278, establece que la
Declaracion de Manejo de Residuos Soélidos correspondiente al afio anterior a reportar por el generador de
residuos del ambito no municipal, deben ser presentados a través del SIGERSOL durante los 15 primeros dias
héabiles del mes de abril de cada afio respectivamente, en cumplimiento a la obligacién establecida en el literal
g) del numeral 48.1 del articulo 48° del referido Reglamento.

Siendo la fecha méxima de presentacion el 25 de abril de 2022.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 30: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no presenté la Declaracion Anual sobre
Minimizacién y Gestion de Residuos Soélidos no Municipales US$ 371.676
correspondiente al periodo 2021 dentro del plazo establecido en '
la normativa ambiental. @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 4.800
Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COS)T] US$ 390.842
Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 Ultimos meses)
@ 3.867
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/.1,511.536
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

oo . S/. 1.050
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
genefluo ilicito a la fecha de emisién del presente informe (S/) S/. 1,586.802
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UIT2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 0.308 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Per(. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion se determin6 considerando el dia siguiente calendario al vencimiento seguin
cronograma de cierre (26/04/2022) y la fecha de cese de la conducta infractora (19/09/2022). Para la
conversién se tomé como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2021-9/2022-
8/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero del afio 2024, la
informacion considerada para el IPC y el TC fue a enero del afio 2024, Gltimo mes disponible a la fecha de
consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

(f) Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo analisis: F = IPC disponible a la fecha de emision del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_setiembre-2022, equivalente a F= 111.991911/ 106,679849.
Se considera el redondea a 3 decimales.

(g) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 0.308 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda

90

91

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion
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vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 0.308 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 31: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 0.308 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 0.308 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
v)  Aplicaciéon de los Principios: Tipificacién y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 0.308 UIT.

92

93

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de célculo de multas base y la aplicacién de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancidon monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en

aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS®¥), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 0.308 UIT a 0.154 UIT por dicho reconocimiento.

IV.14. Hecho imputado N° 13: El administrado no asegur6 la disposicién final de sus

residuos sélidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los
almacend por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no asegur6 la disposicion final de sus residuos soélidos peligrosos
generados en el periodo 2020; toda vez que, los almacend por mas de doce (12)
meses dentro de su establecimiento.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el célculo del costo evitado total (CE)%® se ha considerado, como
minimo indispensable, las siguientes actividades:

» CE: Disposicion final de residuos solidos peligrosos en relleno de sequridad,
mediante EO-RS autorizada hacia el relleno de seguridad en “Lomas de
Huatiana”, administrado por Tower and Tower S.A., el cual luego de un
proceso de georreferenciacion, se verificd que se encuentra a una distancia

94

95

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccion de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.

El detalle de cada una de las actividades descritas se encuentra en el Anexo N° 1 del presente informe.
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de 1067.61 Km® de la Unidad Fiscalizable. Para ello, se considera, como

minimo indispensable, a un (1) supervisor encargado de las gestiones,

seguimiento y verificacion de la disposicion de residuos y un (1) obrero para

cargar y colocar los residuos sélidos no peligrosos en el vehiculo de

transporte; por un periodo de un (1) dia de trabajo. Asimismo, se considera el

Equipo de Proteccion del Personal (EPP), el Seguro Complementario de

Trabajo de Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo

(CSST) y el Examen Médico Ocupacional (EMO) por cada trabajador.

Segun el Informe Final de Supervisibn N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC,

respecto a la cantidad a disponer de los residuos:

e Residuos sdlidos peligrosos: Disposicién final en relleno sanitario de 2 kg.

Asimismo, para la determinacion del costo de “Transporte y disposicion de
residuos peligrosos” se tomé en cuenta la Cotizacion N° 0288/le-12 de fecha
14 de agosto del afio 2012, elaborada por DISAL - Gestion de Servicios
Ambientales S.A.C.

Una vez estimados el costo evitado total CE este monto es capitalizado aplicando

el

costo de oportunidad sectorial (COS)%” desde la fecha de inicio del presunto

incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es
expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle del beneficio
ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 32: Céalculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no asegurd la disposicion final de sus residuos
sélidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los

almacen6 por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.
@

US$ 5,928.955

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 37.467
CEc.: Costo evitado ajustado a la fecha del calculo de la multa

[CE*(1+COSn)T] US$ 8,778.563
Tipo de cambio promedio de los Gltimos 12 meses @ 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del calculo de la multa (S/) © S/. 32,796.711
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 6.368 UIT

Fuentes:

@
(b)

El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos®® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.

96

97

98

Para mayor detalle ver Anexo N° 3.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacion ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
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y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacién para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perta. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debid haber realizado la disposicion final de residuos sélidos (1 de enero del afio 2021) hasta la fecha del
célculo de la multa (15 de febrero del afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se conté con la informacién necesaria para
efectuar el calculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el Beneficio llicito estimado para esta infraccion
asciende a 6.368 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién media
(0.5)*%, debido a que la infraccion fue detectada mediante una supervision regular
in situ, realizada por la Oficina Desconcentrada de Tacna (en adelante, OD
Tacna)del Oefa, el 13 de setiembre del afio 2022.

iii) Factores para la Graduacién de Sanciones (F)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta'®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 12.736
UIT. El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

99

100

es Comercializacion de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduaciéon de sanciones, aprobada mediante Resolucién de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

Péagina 59 de 117



& g\,wcA DELp, R

N4 1 | Ministerio
% | PERU .
% del Ambiente
Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Ano del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Cuadro N° 33: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 6.368 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+f7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 12.736 UIT

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
v)  Aplicacion de los Principios: Razonabilidad y la Tipificacion

En aplicacion a lo previsto en el numeral 1.2 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades econémicas que
se encuentran bajo el ambito de competencia del Oefa, aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 042-2013-OEFA/CD; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango de hasta 1 500 UIT.

Con relacién con el principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucién de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD!%, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, se determina
sancionar con dicho monto, el cual asciende a 12.736 UIT.

Vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo andlisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS%?), corresponde la aplicacion del

101

102

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,

la multa pasa de 12.736 UIT a 6.368 UIT por dicho reconocimiento.

IV.15. Hecho imputado N° 14: El administrado no asegur6 la disposicion final de sus
residuos sélidos peligrosos generados en el periodo 2021; toda vez que, los
almaceno por méas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.

i)  Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y/o sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no asegur6 la disposicion final de sus residuos soélidos peligrosos
generados en el periodo 2021; toda vez que, los almacend por mas de doce (12)
meses dentro de su establecimiento.

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales. En tal
sentido, para el céalculo del costo evitado total (CE)'®® se ha considerado, como
minimo indispensable, las siguientes actividades:

> CE: Disposicion final de residuos sélidos peligrosos en relleno de seguridad,
mediante EO-RS autorizada hacia el relleno de seguridad en “Lomas de
Huatiana”, administrado por Tower and Tower S.A., el cual luego de un
proceso de georreferenciacion, se verificd que se encuentra a una distancia
de 1067.61 Km¥* de la Unidad Fiscalizable. Para ello, se considera, como
minimo indispensable, a un (1) supervisor encargado de las gestiones,
seguimiento y verificacién de la disposicién de residuos y un (1) obrero para
cargar y colocar los residuos solidos no peligrosos en el vehiculo de
transporte; por un periodo de un (1) dia de trabajo. Asimismo, se considera el
Equipo de Proteccion del Personal (EPP), el Seguro Complementario de
Trabajo de Riesgo (SCTR), el Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo
(CSST) y el Examen Médico Ocupacional (EMO) por cada trabajador.
Segun el Informe Final de Supervision N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC,
respecto a la cantidad a disponer de los residuos:

e Residuos solidos peligrosos: Disposicion final en relleno sanitario de 2 kg.

Asimismo, para la determinacién del costo de “Transporte y disposicién de
residuos peligrosos” se tomé en cuenta la Cotizacion N° 0288/le-12 de fecha
14 de agosto del afio 2012, elaborada por DISAL - Gestibn de Servicios
Ambientales S.A.C.

103 El detalle de cada una de las actividades descritas se encuentra en el Anexo N° 1 del presente informe.

104 Para mayor detalle ver Anexo N° 3.

Péagina 61 de 117



&,\,sucf« DEL Peg,
e, < | Ministerio
% nei del Ambiente

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres
“Ano del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Una vez estimados el costo evitado total CE este monto es capitalizado aplicando
el costo de oportunidad sectorial (COS)'% desde la fecha de inicio del presunto
incumplimiento hasta la fecha del calculo de la multa. Finalmente, el resultado es

expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle del beneficio
ilicito se presenta en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 34: Calculo del Beneficio llicito
Descripcién Monto
CE: El administrado no aseguré la disposicién final de sus residuos

sélidos peligrosos generados en el periodo 2020; toda vez que, los

almacené por mas de doce (12) meses dentro de su establecimiento.
@

US$ 5,840.011

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: Meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 25.467
CEc: Costo evitado ajustado a la fecha del célculo de la multa

[CEX1+COSm)T] US$ 7,625.502
Tipo de cambio promedio de los Ultimos 12 meses © 3.736
Beneficio ilicito a la fecha del célculo de la multa (S/) © S/. 28,488.875
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024 - UlT2024 (f) S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 5.532 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se emiti6 en un escenario de incumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de Cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos'® (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacién obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Perid. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Peru.

(c) El periodo de capitalizacion es contabilizado a partir del primer dia siguiente a la fecha limite en que se
debié haber realizado la disposicion final de residuos sélidos (1 de enero del afio 2021) hasta la fecha del
célculo de la multa (15 de febrero del afio 2024).

(d) Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los ultimos 12 meses. Consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2023-2/2024-
1/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emisién del informe corresponde al mes de febrero 2024, la fecha
considerada para el TC y el IPC fue enero 2024; mes en el cual se cont6 con la informacién necesaria para
efectuar el célculo antes mencionado.

() SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

De acuerdo con lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion
asciende a 5.532 UIT.

ii) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion media
(0.5)%7, debido a que la infraccién fue detectada mediante una supervision regular

105

106

107

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacién de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion
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in situ, realizada por la Oficina Desconcentrada de Tacna (en adelante, OD Tacna)
del Oefa, el 13 de setiembre del afio 2022.

iii) Factores parala Graduacion de Sanciones (F)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccién muy alta'®®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 11.064
UIT. El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 35: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 5.532 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 0.50
Factores (F) = (1+f1+f2+{3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 11.064 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
v)  Aplicaciéon de los Principios: Razonabilidad y la Tipificacion

En aplicacién a lo previsto en el numeral 1.2 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones aplicable a las actividades econdémicas que
se encuentran bajo el ambito de competencia del Oefa, aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 042-2013-OEFA/CD; se dispuso que el monto
aplicable para una infraccién de este tipo esta en el rango de hasta 1 500 UIT.

Con relacién con el principio de razonabilidad, en linea con lo aprobado mediante
Resolucion de Consejo Directivo N° 001-2020-OEFA/CD®, se verifica que, al
encontrarse la multa calculada en el rango normativo vigente, se determina
sancionar con dicho monto, el cual asciende a 11.064 UIT.

108

109

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y madificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocio su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucion Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS!?), corresponde la aplicacién del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 11.064 UIT a 5.532 UIT por dicho reconocimiento.

IV.16. Hecho imputado N° 15: El administrado no remitié la informacién requerida por

la Autoridad de Supervision a través del Acta de Supervision notificada el 13 de
setiembre de 2022, consistente en:
® Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de
Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica
peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero);
(ii) Documentacion que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de
Capacitaciones dentro del Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito
segln normativa; y
(iii) Copia del Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo
de Residuos Sdélidos Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado no remitié la informacidén requerida por la Autoridad de Supervisién
a través del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de 2022

En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales

110

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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fiscalizables. En tal sentido, para el célculo del costo evitado total (CE), se han
considerado como minimo indispensable tres actividades:

e CEL: Sistematizacion de la informacién a presentar, en este caso, dicha
actividad, sera efectuado como minimo indispensable por un (1) profesional en
diez (10) dias!'!, el cual se encargara de recopilar, revisar, validar, enviar y
hacer el seguimiento de la informacién a presentar via electrénica, para lo cual
se contempla el alquiler de un equipo de computo por un periodo de cinco (10)
dias!'?,

Es de sefalar, mediante registro N° 2022-E01-106414 de fecha 13 de octubre del
2022, el administrado presento los registros fotograficos requeridos del area de
residuos sdlidos y la impermeabilizacion de los extremos del patio de maniobras,
esto es, presento la informacién luego de vencido el plazo para su presentacion.
Aunado a ello, de acuerdo con lo sefialado en el Informe de Supervision, durante
la Supervisién Regular 2022, mediante Acta de Supervision, notificada el 13 de
setiembre de 2022, la Autoridad de Supervision requirié al administrado que en un
plazo de cinco (5) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificado;
esto es, el administrado tenia como plazo para remitir la informacion solicitada
hasta el dia 20 de setiembre de 2022. Al respecto, de la revision del Sistema de
Gestion Electronica de Documentos del OEFA, se verifica que, mediante registro
N° 2022-E01-099867 de fecha 22 de setiembre del 2022, el administrado atendio
el requerimiento

Asi, una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado
aplicando el costo de oportunidad sectorial (COS)'*3, desde la fecha de inicio del
presunto incumplimiento hasta la fecha de célculo de multa. Finalmente, el
resultado es expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del calculo del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro:

111

112

113

De acuerdo con lo sefialado en el Informe de Supervision, durante la Supervisién Regular 2022, mediante Acta
de Supervision, notificada el 13 de setiembre de 2022, la Autoridad de Supervision requirié al administrado que
en un plazo de diez (10) y quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificado, presente la
siguiente documentacion: (i) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los
mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera
considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019. gestion de residuos, codigo de colores para el
almacenamiento de residuos sélidos; vy, (ii) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras
donde se acredite la impermeabilizacién de area, respectivamente; esto es, el administrado tenia como plazo
para remitir la informacion solicitada hasta el dia 27 de setiembre de 2022 y 4 de octubre de 2022 respectivamente

Como minimo indispensable por un total de ocho (8) horas por dia.

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.
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Cuadro N° 36: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién Monto

CE: El administrado no remitié la informacion requerida por la
Autoridad de Supervision a través del Acta de Supervision US$ 1,317.604
notificada el 13 de setiembre de 2022 @
COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 0.500
Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+COS)T] US$ 1,324.523
Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 Ultimos meses)
@ 3.867
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/.5,122.438
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

o . S/. 1.046
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
geneflmo ilicito a la fecha de emision del presente informe (S/) S/.5.358.877
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UIT2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.041 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

(b) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos'** (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Pertd. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

(c) El periodo de capitalizacion se determiné considerando el dia siguiente calendario al vencimiento segun
cronograma de cierre (20/09/2022) y la fecha de cese de la conducta infractora (22/09/2022). Para la
conversién se tomé como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

(d) Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2021-10/2022-
9/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de octubre del afio 2023, la
informacion considerada para el IPC y el TC fue a setiembre del afio 2023, Gltimo mes disponible a la fecha
de consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

() Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo analisis: F = IPC disponible a la fecha de emision del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_setiembre-2022, equivalente a F= 111.991911/ 107,050724.
Se considera el redondea a 3 decimales.

(g) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAIL.

Respecto a lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccion asciende
a 1.041 UIT.

i)  Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de detecciéon muy alta®®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda

114

115

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion
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vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacién de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacién de la sancién. En tal sentido, en la formula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv) Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.041 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 37: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.041 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+{7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.041 UIT

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
V) Aplicacion de los Principios: Tipificaciéon y Razonabilidad

En aplicacién a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccion de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacion al principio de razonabilidad, en linea con la Resolucion de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD!¢, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 1.041 UIT.

vi) Reduccion de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

116

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacion de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucién de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.
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De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afo 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconoci6 su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo andlisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS'), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 1.041 UIT a 0.521 UIT por dicho reconocimiento.

IV.17. Hecho imputado N° 16: El administrado presento fuera del plazo establecido, la

informacién requerida por la Autoridad Supervisora mediante Acta de supervision
notificada el 13 de setiembre de 2022, consistente en:

(i) Copia del Cargo de presentacion de los informes ambientales anuales de los
periodos 2020 y 2021; (ii) Copia del Cargo de presentacién al OEFA del
Registro de incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier
sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios 2020 (enero a diciembre);
(iii) Copia del cargo de presentacion al OEFA de la Declaracion Anual de
Manejo de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021; (iv) Copia del Cargo de
presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos Solidos; (v) Fotografias
fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los mismos en
la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los
residuos, asimismo, deberéa considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019.
gestion de residuos, cédigo de colores para el almacenamiento de residuos
sélidos; vy, (vi) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de
maniobras donde se acredite la impermeabilizacién de area.

i) Beneficio llicito (B)

El beneficio ilicito proviene del costo evitado del administrado por no cumplir con
la normativa ambiental y sus obligaciones fiscalizables. En este caso, el
administrado presento fuera del plazo establecido, la informacion requerida por
la Autoridad Supervisora mediante Acta de supervision notificada el 13 de
setiembre de 2022.

117

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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En el escenario de cumplimiento, el administrado deberia llevar a cabo las
inversiones necesarias para cumplir con sus compromisos ambientales
fiscalizables. En tal sentido, para el calculo del costo evitado total (CE)'*8, se han
considerado como minimo indispensable tres actividades:

e CE: Sistematizaciéon de la informacion a presentar, en este caso, dicha
actividad, sera efectuado como minimo indispensable por un (1) profesional en
diez (15) dias®'®, el cual se encargara de recopilar, revisar, validar, enviar y
hacer el seguimiento de la informacion a presentar via electrénica, para lo cual
se contempla el alquiler de un equipo de computo por un periodo de cinco (15)
dias!?,

Por lo que, de acuerdo con el andlisis realizado en el cuadro precedente se
concluye: (a) administrado no remitid la informacién requerida por la Autoridad de
Supervision a través del Acta de Supervision notificada el 13 de setiembre de
2022, consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion al OEFA del Registro
de incidentes de Fugas, Derrames de hidrocarburos y de cualquier sustancia
guimica peligrosa manipulada del afio 2021 (enero y febrero); (i) Documentacion
que sustente la planificacion y ejecucion del Plan de Capacitaciones dentro del
Informe Ambiental Anual 2020, 2021, descrito segun normativa; v, (iii) Copia del
Cargo de presentacion al OEFA de los Manifiesto de Manejo de Residuos Sdélidos
Peligrosos del periodo 2020 hasta la fecha; y, (b) administrado present6 fuera del
plazo establecido, la informacién requerida por la Autoridad Supervisora mediante
Acta de Supervision, consistente en: (i) Copia del Cargo de presentacion de los
informes ambientales anuales de los periodos 2020 y 2021, (ii) Copia del Cargo
de presentacion al OEFA del Registro de incidentes de Fugas, Derrames de
hidrocarburos y de cualquier sustancia quimica peligrosa manipulada de los afios
2020 (enero a diciembre), (iii) Copia del cargo de presentacion al OEFA de la
Declaracion Anual de Manejo de Residuos Sélidos periodo 2020 y 2021, (v) Copia
del Cargo de presentacion al OEFA del Plan de Manejo de Residuos Sdélidos, (Vi)
Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los
mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los
residuos, asimismo, debera considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019.
gestion de residuos, cédigo de colores para el almacenamiento de residuos
sélidos; vy, (vii) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras

119
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De acuerdo con lo sefialado en el Informe de Supervision, durante la Supervision Regular 2022, mediante Acta
de Supervision, notificada el 13 de setiembre de 2022, la Autoridad de Supervision requirié al administrado que
en un plazo de diez (10) y quince (15) dias habiles contados a partir del dia siguiente de notificado, presente la
siguiente documentacion: (i) Fotografias fechadas y georreferenciadas del area de residuos e interior de los
mismos en la que se visualice el correcto acondicionamiento y segregacion de los residuos, asimismo, debera
considerar lo establecido en la NTP 900.058.2019. gestion de residuos, codigo de colores para el
almacenamiento de residuos soélidos; y, (ii) Fotografias fechadas y georreferenciadas del patio de maniobras
donde se acredite la impermeabilizacién de area, respectivamente; esto es, el administrado tenia como plazo
para remitir la informacién solicitada hasta el dia 27 de setiembre de 2022 y 4 de octubre de 2022 respectivamente

Como minimo indispensable por un total de ocho (8) horas por dia.

Péagina 69 de 117



&,\,aucf« DEL Peg,
NO4 < | Ministerio
% nei del Ambiente

Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres

“Ano del Bicentenario de la consolidacion de nuestra independencia, y de la conmemoracion de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”
donde se acredite la impermeabilizacion de area. Cabe precisar que, en el hecho
detectado N° 10 del Informe de Supervision, la Autoridad Supervisora sefala que
no remitié al OEFA, la ejecucion del Plan de Capacitacion en Temas Ambientales
correspondiente a los periodos 2020 y 2021, como parte del Informe Ambiental
Anual conforme a lo establecido en la normativa vigente, sustentdndose en la no
presentacion del mismo, en ese sentido, esta Autoridad Instructora —en ejercicio
de sus facultades— considera pertinente encauzar el citado hecho Unicamente en
los términos desarrollados en el presente hecho imputado de la presente
Resolucion

Asi, una vez estimado el costo evitado total (CE), este monto es capitalizado
aplicando el costo de oportunidad sectorial (COS)*?!, desde la fecha de inicio del
presunto incumplimiento hasta la fecha de calculo de multa. Finalmente, el
resultado es expresado en la Unidad Impositiva Tributaria (UIT) vigente. El detalle
del calculo del beneficio ilicito se presenta en el siguiente cuadro:

Cuadro N° 38: Calculo del Beneficio llicito

Descripcién

Monto

CE: El administrado presentd fuera del plazo establecido, la
informacion requerida por la Autoridad Supervisora mediante
Acta de supervision notificada el 13 de setiembre de 2022 @

US$ 1,942.208

COS (anual) ® 13.396%
COSm (mensual) 1.053%
T: meses transcurridos durante el periodo de incumplimiento © 0.267

Costo evitado capitalizado a la fecha del calculo de la multa
[CE*(1+C0OS)T]

US$ 1,947.648

Tipo de cambio promedio del mes de cese (12 Ultimos meses)

@ 3.867
Beneficio ilicito a la fecha de cese de la conducta S/. 7,532.301
Ajuste inflacionario desde la fecha de cese de la conducta

o . S/. 1.046
hasta la fecha de emisién del presente informe ©)
geneflmo ilicito a la fecha de emision del presente informe (S/) S/ 7.879.973
Unidad Impositiva Tributaria al afio 2024- UIT2024 @ S/. 5,150.00
Beneficio llicito (UIT) 1.530 UIT

Fuentes:

(a) El costo evitado se estimé en un escenario de cumplimiento para el periodo correspondiente, con sus
factores de ajuste respectivos (IPC y Tipo de cambio). Ver Anexo N° 1.

(o) Costo de Oportunidad del Capital (COK) para el sector Hidrocarburos!? (Downstream), estimado a partir
del valor promedio de los costos de capital en el sector (2011-2015), informacion obtenida de: Vasquez, A.
y C. Aguirre (2017). El Costo Promedio Ponderado del Capital (WACC): Una estimacion para los sectores
de Mineria, Electricidad, Hidrocarburos Liquidos y Gas Natural en el Per(. Documento de Trabajo N° 37.
Gerencia de Politicas y Analisis Econémico — Osinergmin, Per(.

121

122

El COS es la rentabilidad obtenida por los recursos no invertidos en el cumplimiento de la legislacién ambiental
y que, por tanto, estan disponibles para otras actividades alternativas que incrementan el flujo de caja del
infractor.

Segun el Informe Final de Supervisién N° 00127-2022-OEFA/ODES-TAC indica que la actividad del administrado
es Comercializacion de Hidrocarburos.
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(c) El periodo de capitalizacion se determiné considerando el dia siguiente calendario al vencimiento seguin
cronograma de cierre (20/09/2022) y la fecha de cese de la conducta infractora (22/09/2022). Para la
conversién se tomé como base la equivalencia convencional 30 dias= 1 mes.

(d) Banco central de Reserva del Perd (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario
— Promedio de los Ultimos 12 meses. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01207PM/html/2021-10/2022-
9/

(e) Cabe precisar, que, si bien la fecha de emision del informe corresponde al mes de febrero del afio 2024, la
informacién considerada para el IPC y el TC fue a enero del afio 2024, (ltimo mes disponible a la fecha de
consulta. La fecha de consulta del IPC: 15 de febrero del afio 2024.

(f) Este ajuste se aplica por el efecto inflacionario, considerando los indice de Precios al Consumidor (IPC) de
cada periodo bajo andlisis: F = IPC disponible a la fecha de emisién del presente informe / IPC del mes de
cese de la conducta = IPC_enero-2024 / IPC_setiembre-2022, equivalente a F= 111.991911/ 107,050724.
Se considera el redondea a 3 decimales.

(g) SUNAT - indices y tasas. http://www.sunat.gob.pe/indicestasas/uit.html

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Respecto a lo anterior, el beneficio ilicito estimado para esta infraccién asciende
a 1.530 UIT.

i) Probabilidad de Deteccion (p)

En el presente caso se ha considerado una probabilidad de deteccion muy alta??®
(1.0), debido a que la conducta infractora pudo ser identificada con facilidad; toda
vez que la obligacion, cuyo incumplimiento se imputa, se encuentra sujeta a un
plazo especifico, cuya fecha de vencimiento es conocida.

iii) Factores parala Graduacién de Sanciones (F)

Para el presente caso, dada la naturaleza de la infraccion bajo analisis y para
efectos del calculo de la multa, no se identifica la existencia de factores para la
graduacion de la sancion. En tal sentido, en la férmula de la multa se consigna la
calificacion de 1.0 (100%).

iv)  Multa Calculada

Luego de aplicar la formula para el calculo de la multa, ésta asciende a 1.530 UIT.
El resumen y sus componentes se presentan en el siguiente cuadro.

Cuadro N° 39: Multa Calculada

Componentes Multa
Beneficio llicito (B) 1.530 UIT
Probabilidad de Deteccion (p) 1.00
Factores (F) = (1+f1+f2+f3+f4+f5+f6+7) 100%
Multa en UIT (B/p)*(F) 1.530 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL

123

Conforme con la tabla N° 1 del Anexo Il de la Metodologia para el célculo de las multas base y la aplicacion

de los factores de gradualidad a utilizar en la graduacién de sanciones, aprobada mediante Resolucion de
Presidencia del Consejo Directivo N° 035-2013-OEFA/PCD y modificada por Resolucion de Consejo Directivo N°
024-2017-OEFA/CD.
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v)  Aplicacion de los Principios: Tipificacion y Razonabilidad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 3.1 del Cuadro de Tipificacion de
Infracciones y Escala de Sanciones vinculadas con los Instrumentos de Gestion
Ambiental, aplicables a los administrados que se encuentran bajo el ambito de
competencia del Oefa, aprobado mediante la Resolucién de Consejo Directivo N°
006-2018-OEFA/CD; se dispuso que el monto aplicable para una infraccién de
este tipo esta en el rango de hasta 10 UIT.

Con relacién al principio de razonabilidad, en linea con la Resoluciéon de Consejo
Directivo N° 001-2020-OEFA/CD*?, se verifica que, al encontrarse la multa
calculada en el rango normativo vigente, corresponde sancionar al administrado
con dicho monto, el cual asciende a 1.530 UIT.

vi) Reduccién de la multa por Reconocimiento de Responsabilidad, en
aplicacion del RPAS

De acuerdo con el memorando N° 00432-2023-OEFA/DFAI-SFEM de fecha 05
de diciembre del afio 2023, la SFEM informé a esta subdireccion que el
administrado reconocié su responsabilidad respecto de los hechos imputados N°
1,2,3,4,5,6,7,8,9, 10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, bajo analisis contenido en la
Tabla N° 1 de la Resolucién Subdirectoral; en el periodo comprendido desde el
inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los
descargos a la imputacién de cargos.

En tal sentido, de acuerdo con el articulo 13° del Reglamento de Procedimiento
Administrativo Sancionador (en adelante, RPAS'%), corresponde la aplicacion del
descuento del 50% de la multa calculada sobre los hechos imputados. Por lo tanto,
la multa pasa de 1.530 UIT a 0.765 UIT por dicho reconocimiento.

124

125

El Oefa dispuso que la multa determinada con la metodologia de calculo de multas base y la aplicacion de los
factores para la graduacién de sanciones, constituye la sancion monetaria correspondiente, prevaleciendo este
monto sobre el valor del tope minimo previsto para el respectivo tipo infractor.

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del OEFA, aprobado por Resolucion de Consejo
Directivo N° 027-2017-OEFA/CD:

Articulo 13°. - Reduccién de la multa por reconocimiento de responsabilidad (...)

13.3 El porcentaje de reduccion de la multa se otorgara de acuerdo a un criterio de oportunidad en la formulacién
del reconocimiento de responsabilidad, segun el siguiente cuadro:

50% Desde el inicio del procedimiento administrativo sancionador hasta la presentacion de los descargos a la
imputacion de cargos.

30% Luego de presentados los descargos a la imputacién de cargos hasta antes de la emisién de la Resolucion
Final.
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Analisis de no confiscatoriedad

En aplicacion a lo previsto en el numeral 12.2 del articulo 12° del RPAS'?, la multa
total a ser impuesta por las infracciones materia de andlisis, la cual asciende a 21.
239 UIT, no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual
percibido por el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccién.
Asimismo, los ingresos deberan ser debidamente acreditados por el administrado.

Para tal efecto, mediante la Resolucion Subdirectoral la SFEM del Oefa solicito al
administrado la remision de sus ingresos brutos correspondiente al afio 2019,
2020 y 2021, los cuales fue remitido mediante escrito con registro N° 2023-E01-
563826 de fecha 21 de enero del afio 2024, los cuales ascienden a 53.391 UIT,
111.316 UIT y 233.188 UIT*?", respectivamente para cada afio. En tal sentido, la
multa calculada no resulta confiscatoria para el administrado.

Conclusiones

En base al principio de razonabilidad que rige la potestad sancionadora del Oefa,
luego de aplicar la metodologia para el calculo de multas y sus criterios objetivos,
asi como el analisis de tope de multas por tipificacion de infracciones; la reduccién
de la multa por el reconocimiento de responsabilidad para los hechos imputados
N°1,2,3,4,5,6,7,8,9,10,11,12,13,14,15y 16 y el analisis de no confiscatoriedad, se
determina una sancién de 21.239 UIT por los incumplimientos de las infracciones
materia de andlisis, de acuerdo con el siguiente detalle:

126

127

Reglamento del Procedimiento Administrativo Sancionador del Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion
Ambiental, aprobado por Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo N.° 027-2017-OEFA/CD(...)

Articulo 12°.- Determinacién de las multas (...)

12.2 La multa a ser impuesta no puede ser mayor al diez por ciento (10%) del ingreso bruto anual percibido por
el infractor el afio anterior a la fecha en que ha cometido la infraccion.

Cabe sefialar que de acuerdo con el literal b) del articulo 180° del Cédigo Tributario para el caso de los
contribuyentes que se encuentren en el Régimen General, se considerard como ingreso a la informacion
contenida en los campos o casillas de la Declaracion Jurada Anual en las que se consignen los conceptos de
Ventas Netas y/o Ingresos por Servicios y otros ingresos gravables y no gravables de acuerdo a la Ley del
Impuesto a la Renta.
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Cuadro N° 40: Resumen de multas

Numeral Infraccion Multa
4.2 Hecho imputado N° 1 1.788 UIT
4.3 Hecho imputado N° 2 1.236 UIT
4.4 Hecho imputado N° 3 1.151 UIT
4.5 Hecho imputado N° 4 1.066 UIT
4.6 Hecho imputado N° 5 0.181 UIT
4.7 Hecho imputado N° 6 0.714 UIT
4.8 Hecho imputado N° 7 0.665 UIT
4.8 Hecho imputado N° 8 0.616 UIT
4.10 Hecho imputado N° 9 0.152 UIT
411 Hecho imputado N° 10 0.155 UIT
4.12 Hecho imputado N° 11 0.175 UIT
4.13 Hecho imputado N° 12 0.154 UIT
4.14 Hecho imputado N° 13 6.368 UIT
4.15 Hecho imputado N° 14 5.532 UIT
4.16 Hecho imputado N° 15 0.521 UIT
4.17 Hecho imputado N° 16 0.765 UIT

Total 21.239 UIT

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI

Firmado digitalmente por:

Qe

CHUQUISENGO PICON Ener
Henry FAU 20521286769 soft
Cargo: Subdirector de Sancion y
Gestion de Incentivos

Lugar: Sede Central - Jesus

o prganieme Maria - Lima - Lima

e Evaluacion .

y Fiscalizacién Motivo: Soy el autor del
Ambiental documento

Fecha/Hora: 16/02/2024

12:18:28

EHCP/RSTlyspy
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Anexo N° 1

Hecho imputado N° 1

1. Mantenimiento preventivo y adecuado

1.1.1 Costos de remuneracion de personal

Remunera Factor de Valor (**)
Descripcion  Cantidad Dias cién Va(lg;’)(*) ajuste Val((;r/)(**) (US$)
(S 2/ 3/

Personal 1/

gg‘g\rﬂ"for 2 S/310.667 S/621.334 1.285 S/798.414  US$ 204.842
Técnicos 2 2 S/ 158.708 S/634.832 1.285 S/ 815.759 US$ 209.292
Total S/1,614.173 US$ 414.134
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos, 2015, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo
— MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

Disponible en:

https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo ocupacional
“Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por dia es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo ocupacional
“Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (setiembre 2022, IPC= 106.679849000) entre el IPC
a fecha de costeo (Promedio 2015, IPC=83.0210955239097). El resultado final fue expresado en tres decimales como
se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (setiembre 2022, TC= 3.897704545).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024

(*) A fecha de costeo.

(**) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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1.1.2 Costos de implementos y seguridad ocupacional

) Precio Factor de valor (¥) Valor (*)
Items Unidad Cantidad ajuste (US$)
(Sh (Sh
6/ 7/
EPPs
Guante 1/ und 1 S/10.620 1.142 S/12.128 US$ 3.112
Respirador 2/ und 1 S/219.800 1.142 S/ 251.012 US$ 64.400
Cartucho 2/ und 1 S/ 54.600 1.142 S/ 62.353 US$ 15.997
Lente de Seguridad 1/ und 1 S/ 53.100 1.142 S/ 60.640 US$ 15.558
Casco de seguridad 2/ und 1 S/ 44.500 1.142 S/50.819 US$ 13.038
Overol 1/ und 1 S/ 152.220 1.142 S/173.835 US$ 44.599
Zapato de seguridad und 1 S/194.700 1.142 Sl 222.347 US$ 57.046
punta de acero 1/
Otros
Seguro Complementario
de Trabajo de Riesgo und 1 S/ 123.900 1.166 S/ 144.467 US$ 37.065
(SCTR) 3/
Curso de seguridad y
salud en el trabajo und 1 S/ 118.000 0.952 S/ 112.336 US$ 28.821
(CSST) 4/
Egjgi?org‘;d('é& )5/ und 1 S/181.720 0.952 S/172.997 US$ 44.384
Costo per capita S/ 1,262.934 US$ 324.020
Total Costo (3 personas) S/ 3,788.802 US$ 972.060

Fuente:

1/ Cotizacion N° 3162- 2020 de fecha 2 de septiembre del afio 2020, elaborada por World Safety Peru SRL. (Ver Anexo
3)

2/ Cotizacion N° AMO-000623 de fecha 3 de septiembre del afio 2020, elaborada por Ambar Age S.A.C. (Ver Anexo 3)
3/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 3)

4/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 3)

5/ Cotizacién N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 04 de setiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se agregé IGV. (Ver Anexo 3).

6/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (setiembre 2022, IPC= 106.679849000) entre el IPC
a fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

EPPs: Septiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

7/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (setiembre 2022, TC= 3.897704545).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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1.1.3 Costos de materiales, equipos y/o herramientas de trabajo

Facto

. Valor (¥)
. . . Precio rde Valor (*)
ltems Unidad Cantidad ) ajuste ) (U38/$)
2/
Materiales, equipos
y/o herramientas 1/
Lupa unidad 1 S/ 24.990 0.953 S/ 23.815 US$ 6.110
Alicates unidad 1 S/ 39.900 0.953 S/ 38.025 US$ 9.756
Desatornillador unidad 1 S/ 33.900 0.953 S/ 32.307 US$ 8.289
Llave inglesa galon 1 S/ 69.900 0.953 S/ 66.615 US$ 17.091
Detector de corriente . S/ 52.260 0.953 S/ 49.804 US$ 12.778
o galon 1
eléctrica
Alcohol isopropilico . S/ 45.000 0.953 S/ 42.885 US$ 11.003
unidad 1
(500 ml)
Set de pafios de . S/ 8.500 0.953 S/8.101 US$ 2.078
A unidad 1
algodén
Pistola de limpieza de S/ 39.900 0.953 S/ 38.025 US$ 9.756
motor de aire con unidad 1
inyector anguloso.
Camara fotogréfica. unidad 1 S/ 398.000 0.953 S/ 379.294 US$ 97.312
Total S/678.871  US$ 174.173
Fuente:

1/ Para mayor detalle de los costos de materiales, equipos y/o herramientas, ver Anexo N° 2.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (setiembre 2022, IPC= 106.679849000) entre el IPC
a fecha de costeo (enero 2024, IPC= 111.991911). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (setiembre 2022, TC= 3.897704545).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

1.1.4 Costos de movilizacién

. . Factor de Valor (¥)
. . Canti Precio ; Valor (¥)
items Unidad dad ) aju;te ) (U3S/$)
Medio de terrestre 1/ dias
Alguiler de camioneta 2 1 S/ 992.522 0.953 S/1,891.747 US$ 485.349
Total S/1,891.747 US$ 485.349

Fuente:

1/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién 325.1 - Enero 2024, precios al 31 de diciembre de 2023. El precio de
alquiler de la Camioneta pick up 4x2 cabina doble es por hora; considerando que un dia habil tiene 8 horas e incluyéndole
el IGV, se obtiene el precio por dia.

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (setiembre 2022, IPC= 106.679849000) entre el IPC
a fecha de costeo (diciembre 2023, IPC= 111.9704) El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perd (CRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (setiembre 2022, TC= 3.897704545).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Resumen

; Valor (*) Valor (*)

Item (S/) (U$$)
1.1.1 Costos de remuneracién de personal S/1,614.173 US$ 414.134
1.1.2 Costos de implementos y seguridad
ocupacional S/ 3,788.802 US$ 972.060
1.1.3 Costos de materiales, equipos y/o
herramientas de trabajo S/ 678.871 US$ 174.173
1.1.4 Costos de movilizacién S/ 1,891.747 US$ 485.349
Total S/ 7,973.593 US$ 2,045.716

(*) A fecha de incumplimiento
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Hecho Imputado N° 2

1. Costo de muestreo — CE1

Factor
de Valor (**)
Unida Canti Precio ajuste Valor (*) (U$S)
Descripcion d dad unitario 8/ (S)) 9/
Personal 1/ dias
Planificacién
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.125 S/. 349.497 US$ 97.201
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.125 S/. 698.994 US$ 194.402
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.125 S/. 357.102 US$ 99.316
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario de
Tragbaj o Rina 50 (SCTR) 2/ L 2 S/.123.900  1.021  S/.253.004 US$ 70.365
Curso de Seguridad y Salud en 2 S/.118000 0834  S/.196.824 US$ 54.740
el Trabajo 3/ 1
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/. 181.720 0.834 S/. 303.109 US$ 84.300
Equipo de proteccion
personal
Guante 5/ 1 2 S/. 10.030 1.000 S/. 20.060 US$5.579
Mascarilla 5/ 1 2 S/. 106.200 1.000 S/. 212.400 US$ 59.072
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/. 21.240 1.000 S/. 42.480 US$ 11.814
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.000 S/. 17.700 US$ 4.923
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.000 S/. 92.040 US$ 25.598
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.000 S/. 113.280 US$ 31.505
Movilidad 7/
Alguiler de camioneta 1 2 S/. 992.520 0.834 S/. 1,655.523 US$ 460.429
Total S/. 4,312.013 US$ 1,199.244
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES_ MINERIA IDROCARBUROS Ill_TRIMESTRE_ 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacién familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.
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Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

71 Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2020, IPC= 93.42609873) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2020, TC= 3.595613636).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-7/2022-7/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

NO
N° Rep Valor (¥)
Pun orte Precio Costo Factor de Valor (¥) (US$)
Parametro tos s unitario total (*) ajuste 2/ (Sh 3/
Aire 1/
S/.
Oxido nitroso 3 1 S/. 944.000 2,832.000 1.002 S/.2,837.664  US$ 789.202
Mondxido de
carbono 3 1 S/. 59.000 S/. 177.000 1.002 S/. 177.354 US$ 49.325
Ditxido de Azufre 3 1 S/. 53.100 S/. 159.300 1.002 S/. 159.619 US$ 44.393
Hidrocarburos
totales 3 1 S/. 177.000 S/. 531.000 1.002 S/. 532.062 US$ 147.975
uss$
Total S/. 3,706.699 1,030.895

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluyé IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC a fecha
de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2020, TC= 3.595613636).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Resumen de Costo Evitado — CE

L Valor (*) Valor (*)
Descripcion ) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,312.013 US$ 1,199.244
2. Costo de analisis de muestras — CE2 S/. 3,706.699 US$ 1,030.895
Total S/. 8,018.712 US$ 2,230.139

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracién: Subdireccién de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Hecho Imputado N° 3

1. Costo de muestreo — CE1

Factor

) ) . . Valor (**)
i cai Pree g V90 U
8/
Personal 1/ dias
Planificacion
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.147 S/. 356.332 US$ 96.320
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.147 S/. 712.663 US$ 192.640
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.147 S/. 364.085 US$98.416
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario de
Tré’bajo o Rﬁ’esgo (SCTR) 2/ 1 2 S1.123.900  1.041 Sl. 257.960 US$ 69.729
g”{f;’bi?osﬁgu”dad y Salud en L 2 S/.118000 0850  S/.200.600 US$ 54.224
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/. 181.720 0.850 S/. 308.924 US$ 83.505
Equipo de proteccion
personal
Guante 5/ 1 2 S/.10.030 1.019 S/. 20.441 US$ 5.525
Mascarilla 5/ 1 2 S/. 106.200 1.019 S/. 216.436 US$ 58.505
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/.21.240 1.019 S/. 43.287 US$ 11.701
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.019 S/. 18.036 US$ 4.875
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.019 S/. 93.789 US$ 25.352
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.019 S/. 115.432 US$ 31.202
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta 1 2 S/. 992.520 0.851 S/. 1,689.269 US$ 456.627
Total S/. 4,397.254 US$ 1,188.621
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES_ MINERIA IDROCARBUROS IIl_TRIMESTRE_ 2014.pdf

a) La remuneraciéon equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacién familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)
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3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacién DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sdlo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2021, IPC= 94.65614510) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacién, se detallan los IPC empleados:

Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC= 3.69945).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2021-42021-3/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

N N° Factor *
. N Rep Precio Costo de Valor (*) valor (%)
Parametro Pun S . . (US$)
orte unitario total (*) ajuste (Sh
tos 3/
S 2/
Aire 1/
Oxido nitroso 3 1 S/. 944.000 S/. 2,832.000 1.022 S/.2,894.304 US$ 782.361
zﬂafggﬁfo de 3 1 S/. 59.000 S/.177.000  1.022 S/.180.894  US$ 48.898
Diéxido de Azufre 3 1 S/. 53.100 S/. 159.300 1.022 S/. 162.805 US$ 44.008
Hidrocarburos
totales 3 1 S/. 177.000 S/. 531.000 1.022 S/.542.682 US$ 146.693
US$
Total S/. 3,780.685 1,021.960
Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluyé IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2021, IPC= 94.65614510) entre el IPC a fecha
de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2021, TC= 3.624575).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

S Valor (*) Valor (*)
Descripcion ) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,397.254 US$ 1,188.621
2. Costo de analisis de muestras en un laboratorio
acreditado — CE2 S/. 3,780.685 US$ 1,021.960
Total S/. 8,177.939 US$ 2,210.581

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 4

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Valor (**)
Descripcion Unida Canti Precio _de Valor (¥) (U$S$)
d dad unitario ajuste (Sh o
8/
Personal 1/ dias
Planificacién
Profesional 1 1  S/.310.664 1.168 S/. 362.856 US$ 92.094
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.168 S/.725.711 US$ 184.188
Técnico 2 1  S/.158.712 1.168 S/. 370.751 US$ 94.098
Seguro y certificaciones
?fagbua'j% gg"%ﬁ’éir;s’(‘tsaé'?%ez ' L 2 S.123.900 1060  SI.262.668 US$ 66.666
Curso de Seguridad y Salud en 2 S.118000 0865  S/.204.140 US$ 51.812
el Trabajo 3/ 1
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/.181.720 0.865 S/. 314.376 US$ 79.790
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ 1 2 S/. 10.030 1.038 S/. 20.822 US$ 5.285
Mascarilla 5/ 1 2 S/.106.200 1.038 S/.220.471 US$ 55.956
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/.21.240 1.038 S/. 44.094 US$ 11.191
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.038 S/.18.373 US$ 4.663
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.038 S/. 95.538 US$ 24.248
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.038 S/. 117.585 US$ 29.844
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta 1 2 S/.992.520 0.866 S/.1,719.045 US$ 436.300
Total S/. 4,476.430 US$ 1,136.135
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Ill_TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sdlo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC= 95.23138301) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:
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Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Julio 2021, TC= 3.69945).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-7/2022-7/
Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

o N° Factor "
. N Rep Precio Costo de Valor (*) valor (%)
Parametro Pun S . . (US$)
orte unitario total (*) ajuste (Sh
tos 3/
S 2/
Aire 1/
Oxido nitroso 3 1 S/. 944.000 S/. 2,832.000 1.040 S/.2,945.280 US$ 747.524
(';"a‘igg’r‘lfo de 3 1 S/. 59.000 S/.177.000  1.040 S/.184.080  US$ 46.720
Diéxido de Azufre 3 1 S/. 53.100 S/. 159.300 1.040 S/. 165.672 US$ 42.048
Hidrocarburos
totales 3 1 S/. 177.000 S/. 531.000 1.040 S/.552.240 US$ 140.161
Total S/.3,847.272  US$ 976.453
Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluyé IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2021, IPC= 95.23138301) entre el IPC a fecha
de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Julio 2021, TC= 3.94005).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

S Valor (*) Valor (*)
Descripcion ) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,476.430 US$ 1,136.135
2. Costo de analisis de muestras en un laboratorio S/. 3.847.272 US$ 976.453

acreditado — CE2

Total S/. 8,323.702

US$ 2,112.588

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 5

1. Costo de la sistematizacién de informacion — CE

. . Factor de Valor (*)
L Cantid . Precio - Valor (*)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajl:l?jte S)) (U45/$)
Profesional 1 3 S/. 310.664 1.238 S/. 1,153.806 US$ 308.526
Alquiler de laptop 1 3 S/. 120.000 0.918 S/. 330.480 US$ 88.370
Total S/. 1,484.286 US$ 396.896

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivos/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC= 3.73974).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 6

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Valor (**)
Descripcion Unida Canti Precio _de Valor (¥) (U$S$)
d dad unitario ajuste (Sh o
8/
Personal 1/ dias
Planificacién
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.125 S/. 349.497 US$ 97.201
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.125 S/. 698.994 US$ 194.402
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.125 S/. 357.102 US$ 99.316
Seguro y certificaciones
?fagbua'j% gg"%ﬁ’éir;s’(‘tsaé'?%ez ' L 2 S.123900 1021 S/ 253.004 US$ 70.365
Curso de Seguridad y Salud en 2 S/.118000 0.834 S/ 196.824 US$ 54.740
el Trabajo 3/ 1
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/.181.720 0.834 S/. 303.109 US$ 84.300
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ 1 2 S/. 10.030 1.000 S/. 20.060 US$ 5.579
Mascarilla 5/ 1 2 S/. 106.200 1.000 S/. 212.400 US$ 59.072
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/.21.240 1.000 S/. 42.480 US$ 11.814
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.000 S/. 17.700 US$ 4.923
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.000 S/. 92.040 US$ 25.598
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.000 S/. 113.280 US$ 31.505
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta 1 2 S/.992.520 0.834 S/. 1,655.523 US$ 460.429
Total S/. 4,312.013 US$ 1,199.244
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Ill_TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sdlo para el personal que efectuaré el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2021, IPC= 98.86911251) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacién, se detallan los IPC empleados:
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Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.
Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio

a la fecha de incumplimiento (Octubre 2020, TC= 3.595613636).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/
Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2

N° N . " Valor (*)
Parametro Pun Rep Pr_ecp Costg Fgctor de Valor (*) (US$)
orte unitario total (*) ajuste 2/ (Sh

tos s 3/
Aire 1/
Ruido 3 1 S/. 106.200 S/. 318.600 1.002 S/. 319.237 US$ 88.785
Total S/. 319.237 US$ 88.785

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.

(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
Indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2021, IPC= 98.86911251) entre el IPC a
fecha de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia

en la tabla.
Nota: Indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio

a la fecha de incumplimiento (Octubre 2020, TC= 3.595613636).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/
Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L Valor (¥) Valor (¥)
Descripcion (s (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,312.013 US$ 1,199.244
2. Costo de analisis de muestras en un laboratorio
acreditado — CE2 S/. 319.237 US$ 88.785
Total S/. 4,631.250 US$ 1,288.029

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 7

1. Costo de muestreo — CE1

. . . Factor Valor (**)
Descripcion Unida Canti Precio _de Valor (¥) (U$S$)
d dad unitario ajuste (Sh o
8/
Personal 1/ dias
Planificacién
Profesional 1 1 S/.310.664 1.147 S/. 356.332 US$ 96.320
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.147 S/. 712.663 US$ 192.640
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.147 S/. 364.085 US$ 98.416
Seguro y certificaciones
?fagbua'j% gg"%ﬁ’éir;s’(‘tsaé'?%ez ' L 2 S.123900 1041  SI.257.960 US$ 69.729
Curso de Seguridad y Salud en 2 S/.118000 0.850  S/.200.600 US$ 54.224
el Trabajo 3/ 1
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/. 181.720 0.850 S/. 308.924 US$ 83.505
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ 1 2 S/. 10.030 1.019 S/. 20.441 US$ 5.525
Mascarilla 5/ 1 2 S/.106.200 1.019 S/. 216.436 US$ 58.505
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/.21.240 1.019 S/. 43.287 US$ 11.701
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.019 S/. 18.036 US$ 4.875
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.019 S/. 93.789 US$ 25.352
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.019 S/. 115.432 US$ 31.202
Movilidad 7/
Alquiler de camioneta 1 2 S/.992.520 0.851 S/. 1,689.269 US$ 456.627
Total SI. 4,397.254 US$ 1,188.621
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuard el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
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8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2022, IPC= 100.03726800) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:

Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC= 3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAI.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2
N°

N® Rep Precio Costo Factor de Valor (*) valor (%)
Parametro Pun S . - (US$)
orte unitario total (¥) ajuste 2/ (Sh

tos 3/
Aire 1/
Ruido 3 1 S/. 106.200 S/. 318.600 1.022 S/. 325.609 US$ 88.016
Total S/. 325.609 USS$ 88.016

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluyé IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Enero 2022, IPC= 100.03726800) entre el IPC a
fecha de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia
en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Perti (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC= 3.69945).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

S Valor (*) Valor (*)
Descripcion ) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,397.254 US$ 1,188.621
2. Costo de analisis de muestras en un laboratorio
acreditado — CE2 S/. 325.609 US$ 88.016
Total S/. 4,722.863 US$ 1,276.637

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 8

1. Costo de muestreo — CE1

Factor

L Unida Canti Precio de Valor (*) valor ()
Descripcion d dad unitario ajuste (Sh (U§$}$)
8/
Personal 1/ dias
Planificacién
Profesional 1 1 S/. 310.664 1.168 S/. 362.856 US$ 92.094
Muestreo
Profesional 2 1 S/. 310.664 1.168 S/.725.711 US$ 184.188
Técnico 2 1 S/. 158.712 1.168 S/. 370.751 US$ 94.098
Seguro y certificaciones
ffgb“arj% ggrgﬁ’éirgg?tsaéﬁ’%ez ' L 2 S.123900 1060  SI.262.668 US$ 66.666
Curso de Seguridad y Salud en
ol Trabajo 3 9 y 1 2 S/.118.000  0.865 S/. 204.140 US$ 51.812
Examen Médico Ocupacional 4/ 1 2 S/. 181.720 0.865 S/. 314.376 US$ 79.790
Equipo de proteccion
personal
Guante 5/ 1 2 S/. 10.030 1.038 S/. 20.822 US$ 5.285
Mascarilla 5/ 1 2 S/. 106.200 1.038 S/.220.471 US$ 55.956
Casco de seguridad 5/ 1 2 S/.21.240 1.038 S/. 44.094 US$ 11.191
Lente de seguridad 5/ 1 2 S/. 8.850 1.038 S/. 18.373 US$ 4.663
Mameluco 6/ 1 2 S/. 46.020 1.038 S/. 95.538 US$ 24.248
Zapatos punta de acero 6/ 1 2 S/. 56.640 1.038 S/. 117.585 US$ 29.844
Movilidad 7/
Alguiler de camioneta 1 2 S/.992.520 0.866 S/. 1,719.045 US$ 436.300
Total S/. 4,476.430 US$ 1,136.135
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacién familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afo, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuard el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
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8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC= 102.81623200) entre el IPC a fecha
de costeo. A continuacién, se detallan los IPC empleados:

Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704.

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Julio 2021, TC= 3.94005).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAI.

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio acreditado — CE2
N°

N® Rep Precio Costo Factor de Valor (*) valor (%)
Parametro Pun S . - (US$)
orte unitario total (¥) ajuste 2/ (Sh

tos 3/
Aire 1/
Ruido 3 1 S/. 106.200 S/. 318.600 1.040 S/. 331.344 US$ 84.096
Total S/. 331.344 US$ 84.096

Fuente:

1/ Proforma N° P-20-1703 del 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2)

2/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2022, IPC= 102.81623200) entre el IPC a fecha
de costeo (Octubre 2020, IPC= 93.42609873). El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la
tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

3/ Banco central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC= 3.739736842).

Disponible en:

https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.

Resumen de Costo Evitado — CE

L, Valor (*) Valor (*)
Descripcion S/ (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/. 4,476.430 US$ 1,136.135
2. Costo de analisis de muestras en un laboratorio
acreditado — CE2 S/. 331.344 US$ 84.096
Total S/. 4,807.774 US$ 1,220.231

(*) A fecha de incumplimiento.
Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 09

1. Costo de la sistematizacién de informaciéon — CE

. . Factor de Valor (¥)
L Cantid . Precio - Valor (*)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajLé_j,te (SN (U48/$)
Profesional 1 3 S/. 310.664 1.147 S/. 1,068.995 US$ 288.961
Alguiler de laptop 1 3 S/. 120.000 0.850 S/. 306.000 US$ 82.715
Total S/. 1,374.995 US$ 371.676

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBURQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC= 3.69945).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 10

1. Costo de la sistematizacién de informacion — CE

. . Factor de Valor (*)
L Cantid . Precio - Valor (*)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajl:l?jte S)) (U45/$)
Profesional 1 3 S/. 310.664 1.238 S/. 1,153.806 US$ 308.526
Alquiler de laptop 1 3 S/. 120.000 0.918 S/. 330.480 US$ 88.370
Total S/. 1,484.286 US$ 396.896

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC= 3.73974).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 11

1. Costo de la sistematizacién de informaciéon — CE

. . Factor de Valor (¥)
L Cantid . Precio - Valor (*)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajLé_j,te (SN (U48/$)
Profesional 1 5 S/. 310.664 1.147 S/. 1,781.658 US$ 481.601
Alguiler de laptop 1 5 S/. 120.000 0.850 S/. 510.000 US$ 137.858
Total S/. 2,291.658 US$ 619.459

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBURQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2021, TC= 3.69945).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 12

1. Costo de la sistematizacién de informaciéon — CE

. . Factor de Valor (¥)
L Cantid . Precio - Valor (*)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajLé_j,te (SN (U48/$)
Profesional 1 5 S/. 310.664 1.238 S/. 1,923.010 US$ 514.210
Alguiler de laptop 1 5 S/. 120.000 0.918 S/. 550.800 US$ 147.283
Total S/. 2,473.810 US$ 661.493

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBURQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracién equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracién efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracién de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Pert (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Abril 2022, TC= 3.73974).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI
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Hecho Imputado N° 13

1. Transporte y disposicion final de residuos sdélidos no peligrosos — CE1

Factor
de Valor (**)
Unida Canti Precio ajuste Valor (*) (U$S)
Descripcion d dad unitario 8/ (S 9/
Personal 1/ dias
Profesional 1 1 S/149.544 0.977 S/146.104 US$ 40.309
Obrero 1 1 S/48.960 0.977 S/47.834 US$ 13.197
Seguro y certificaciones
frefb“arj% ggrgﬁ’éirgg?tsaéﬁ’%ez ' und 2 S/123.900  1.035 S/256.473 US$ 70.759
Curso de Seguridad y Salud en
ol Trabajo 3 9 y und 2 S/118.000  0.845 $/199.420 US$ 55.019
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/181.720 0.845 S/307.107 US$ 84.729
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/10.030 1.013 S/20.321 US$ 5.606
Mascarilla 5/ und 2 S/106.200 1.013 S/215.161 US$ 59.362
Lente de seguridad 5/ und 2 S/8.850 1.013 S/17.930 US$ 4.947
Casco de seguridad 5/ und 2 S/21.240 1.013 S/43.032 US$11.872
Mameluco 6/ und 2 S/46.020 1.013 S/93.237 US$ 25.724
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/56.640 1.013 S/114.753 US$ 31.660
Movilidad 7/
S/15,600.98
Traslado Viaje 8 1.247 S/19,454.432 US$ 5,367.369
Disposicién final o 07 sisac0 1247 S/0.088 US$ 0.024
Total S/20,915.892 US$ 5,770.577
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Ill_ TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacién s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuard el monitoreo en campo (etapa muestreo).

71 Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2020, IPC= 93.42609873) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacion, se detallan los IPC empleados:
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Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2021, TC= 3.624575).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-7/2022-7/
Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de analisis de capacitaciéon — CE1

Valor a fecha Valor a fecha

. . Factor de
Descripcion precio Precio ajuste . de . de
(Us$/.) (sl.) (inflacién) incumplimiento incumplimiento
(S1) (US$)
Capacitacién  US$ 162.500 S/563.902 1.018 S/574.052 US$ 158.378
Total S/574.052 US$ 158.378
Resumen de Costo Evitado — CE
S Valor (*) Valor (*)
Descripcion (SN (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/20,915.892 US$ 5,770.577

2. Co_sto de andlisis de muestras en un laboratorio S/574.052 US$ 158.378
acreditado — CE2

Total S/21,489.944 US$ 5,928.955
(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 14

1. Transporte y disposicidn final de residuos sélidos no peligrosos — CE1

Factor
de Valor (**)
Unida Canti Precio ajuste Valor (*) (U$s)
Descripcion d dad unitario 8/ (S 9/
Personal 1/ dias
Profesional 1 1 S/149.544 1.033 S/154.479 US$ 39.719
Obrero 1 1 S/48.960 1.033 S/50.576 US$ 13.004
Seguro y certificaciones
Seguro Complementario de
Tragbajo de RFi)esgo (SCTR) 2/ und 2 S/123.900 1.093 S/270.845 US$ 69.639
Curso de Seguridad y Salud en 2 S/118.000  0.893  S/210.748 US$ 54.187
el Trabajo 3/ und
Examen Médico Ocupacional 4/ und 2 S/181.720 0.893 S/324.552 US$ 83.448
Equipo de proteccién
personal
Guante 5/ und 2 S/10.030 1.071 S/21.484 US$5.524
Mascarilla 5/ und 2 S/106.200 1.071 S/227.480 US$ 58.489
Lente de seguridad 5/ und 2 S/8.850 1.071 S/18.957 US$ 4.874
Casco de seguridad 5/ und 2 S/21.240 1.071 S/45.496 US$ 11.698
Mameluco 6/ und 2 S/46.020 1.071 S/98.575 US$ 25.345
Zapatos punta de acero 6/ und 2 S/56.640 1.071 S/121.323 US$ 31.194
Movilidad 7/
S/15,600.98
Traslado Viaje 1 8 1.318 S/20,562.102 US$ 5,286.858
0.002
Disposicién final n 00 S/35.400 1.318 S/0.093 US$ 0.024
Total S/22,106.710 US$ 5,684.003
Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

b) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Técnico” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 3,809.00.

Nota:

Con esta determinacion de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informaciéon de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion bésica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracién efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ El costo de SCTR se obtuvo de La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. (Ver Anexo 2)

3/ El costo del Curso de Seguridad y Salud en el Trabajo se obtuvo de Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio
2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.LR.L. Se incluy6 IGV. (Ver Anexo 2)

4/ Se tom6 como referencia la Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C. de fecha 4 de setiembre del
afio 2023, elaborada por Medicina Empresarial de Prevencion en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C. Se incluy6 IGV.
(Ver Anexo 2).

5/ Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacion DAE EIRL. (Ver Anexo 2)
6/ Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Pert EIRL. (Ver Anexo 2)

Nota: Se considera el uso de EPPs sélo para el personal que efectuard el monitoreo en campo (etapa muestreo).

7/ Precio obtenido de la Revista Costos. Edicién Noviembre 2023. Precios al 30 de octubre del afio 2023. Se incluy6 IGV.
8/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Octubre 2020, IPC= 93.42609873) entre el IPC a
fecha de costeo. A continuacién, se detallan los IPC empleados:
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Mano de obra: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

EPPs: Setiembre 2020, IPC= 93.4104286127018.

Seguro y certificaciones:

SCTR: Junio 2019, IPC= 91.493350335306.

CSST: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

EMO: Setiembre 2023, IPC= 112.061363.

Movilidad: Diciembre 2023, IPC=111.9704

El resultado final fue expresado en tres decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

9/ Banco central de Reserva del Per(i (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Enero 2022, TC= 3.889285714).

Disponible en:
https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/2022-7/2022-7/
Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracién: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

2. Costo de analisis de capacitaciéon — CE1

Valor a fecha Valor a fecha

. . Factor de
Descripcion precio Precio ajuste . de . de
(Us$/.) (sl.) (inflacién) incumplimiento incumplimiento
(S1) (US$)
Capacitacién  US$ 162.500 S/563.902 1.076 S/606.759 US$ 156.008
Total S/606.759 US$ 156.008
Resumen de Costo Evitado — CE
S Valor (*) Valor (*)
Descripcion ) (US$)
1. Costo de muestreo — CE1 S/22,106.710 US$ 5,684.003

2. Costo de andlisis de muestras en un laboratorio
acreditado — CE2 S/606.759 US$ 156.008
Total S/22,713.469 US$ 5,840.011
(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 15

1. Costo de la sistematizacién de informacion — CE

. . Factor de Valor (*)
. Cantid p Precio - Valor (¥)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajl;;te S)) (U45/$)
Profesiona 1/ 1 10 S/. 310.664 1.285 S/. 3,992.032 US$ 1,024.201
Alquiler de laptop 2/ 1 10 S/. 120.000 0.953 S/. 1,143.600 US$ 293.403
Total S/. 5,135.632 US$ 1,317.604

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracién promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacién de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacién que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Setiembre 2022, TC= 3.89770).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Hecho Imputado N° 16

1. Costo de la sistematizacién de informaciéon — CE

. . Factor de Valor (*)
. Cantid p Precio - Valor (¥)

Descripcién ad Dias asociado (S/) ajl;;te S)) (U45/$)
Profesional 1/ 1 15 S/. 310.664 1.289 S/. 6,006.688 US$ 1,509.706
Alquiler de laptop 2/ 1 15 S/. 120.000 0.956 S/. 1,720.800 US$ 432.502
Total S/.7,727.488 US$ 1,942.208

Fuente:

1/ Los salarios asignados al personal fueron obtenidos del informe “Principales Resultados de la Encuesta de Demanda
Ocupacional en el Sector Mineria e Hidrocarburos,2015”, realizado por el Ministerio de Trabajo y Promocién del Empleo —
MTPE, 2014. Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.
https://www.trabajo.gob.pe/archivosf/file/estadisticas/peel/publicacion/2014/BOLETIN_SINTESIS INDICADORES LAB
ORALES MINERIA IDROCARBUROQOS Il TRIMESTRE 2014.pdf

a) La remuneracion equivalente por hora es estimada a partir de la remuneracion promedio mensual del grupo
ocupacional “Profesional” del sector mineria e hidrocarburos, el cual asciende a S/ 7,456.00.

Nota:

Con esta determinacién de los salarios se busca estimar la remuneracion efectiva por hora trabajada, sin perder de vista
la razonabilidad de los célculos. Ello en virtud de que en un escenario de informacion asimétrica — el administrado, por
la envergadura de sus actividades, a pesar de contar con informacion de comprobantes de pago, no la revela a la
autoridad — este despacho no tiene acceso a los salarios reales en que incurre el administrado, cuyos rubros pueden
incluir: remuneracion basica, asignacion familiar, vacaciones, otras bonificaciones extraordinarias, catorce sueldos al
afio, bonos por sindicato, entre otros.

Es importante resaltar que, sin salir de la razonabilidad que ya implica la consideracion de una fuente especializada como
el MTPE, es que se considera valido el empleo de la remuneracion efectiva. Adicionalmente, para invalidar este criterio,
el administrado tendria que remitir informacion que acredite que los costos diarios empleados en el presente informe se
encuentran fuera del valor de mercado.

2/ Para mayor detalle del costo de alquiler de laptop, ver Anexo 2.

3/ El factor de ajuste permite actualizar los valores de fecha de costeo a fecha de incumplimiento. Para ello, dividimos el
indice de Precios al Consumidor (IPC) de fecha de incumplimiento (Abril 2020, IPC= 93.01420551) entre el IPC disponible
a la fecha de costeo. Los IPC empleados son:

- Referencia 1/: Promedio 2015, IPC= 83.0210955239097.

- Referencia 2/: enero 2024, IPC=111.991911

El resultado final fue expresado en dos decimales como se aprecia en la tabla.

Nota: indice de precios Lima Metropolitana (indice Dic.2021 = 100).

4/ Banco Central de Reserva del Peri (BCRP), 2024. Series Estadisticas. Tipo de Cambio Nominal Bancario — Promedio
a la fecha de incumplimiento (Octubre 2022, TC= 3.97871).

Disponible en: https://estadisticas.bcrp.gob.pe/estadisticas/series/mensuales/resultados/PN01210PM/html/

Fecha de consulta: 15 de febrero del afio 2024.

(*) A fecha de incumplimiento.

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Anexo N° 2

(Precios consultados y cotizaciones)

Costos de Remuneracion mensual

CUADRO N° 2
PERU: REQUERIMIENTO DE PERSONAL POR GRUPO OCUPACIONAL Y REMUNERACION PROMEDIO,
SEGUN PRINCIPALES OCUPACIONES DEL SECTOR MINERiA E HIDROCARBURQOS, 2015

Tén

Grupo ocupacional Trabajadores pramedia Grupo ocupacional Trabajadores promedio
mensual mensual
Gerente y directivo 10 22156 |Profesional 1097 7456
Directores de produccidn y operaciones a 22 605 Ingeniaros mineros 238 8140
Directores de comercalizacion 1 20000 Gedlogos / geofisicos 147 6195
Gerentes de explotacion de minad y 1 20 000 Ingenieros electronicos  electricistas o8 10101
canteras Especialistas @n servicios de personal a5 g3
Ingenieros metaldrgicos 82 8569
Ingenieros quimicos 0 7105
Ingenieros civiles 65 7963
Ingenieros mecanicos B1 8293
Ingenieros industriales S8 7147
Cluimicos a1 5355
Otros 152
[Empleade a0 5745 |Técaico 1azl 3 809
Empleados de senvicios adminstrativos EG 5058 Técnicos en ingenieria mecinica S04 3870
Empleados de aprovigdonarmlento y 25 2033 Técnicos en ingeniera de minas |/ 470 1371
almacenaje metalurgla
lefes de empleados administrativos 14 131 880 Téenicos én electricidad / electranica 127 3918
Auniliares de oficina 5 1200 Técnicos en clencias fisicas / quimicas 53 3800
Controladores administrativo de 5 B 283 Técnicos en administracion 65 4232
rANSpOre Técnicos en ingenlera industrial 53 7 08B
Secretarias 4 1857 Técnicos en ingenieria civil 15 5315
Empleados de archivos 1 2 600 Técnicos en quirmica industrial 14 1657
Agentes de compras 11 6504
Inspectores de control de calidad / 1 4835
seguridad y salud
Otros 18
2704 2290  |Obrero 2704 2 290
Mineros canteros [ obreros del a7a 1846 Soldadores [ tuberos 144 3056
tratamiento de minerales Albadiles 112 2011
Conductores de maguina para el 510 2685 Conductores de wehiculos de motor a6 2980
movirmiento de tierras Conductores de grias L 2381
Conductores de camion de volguete 3n 3333 Peones de la construccitn de edificios 0 1533
Peones de minas y canteras 265 1235 ros 208
sondistas 164 2270

Nata: Para mayor informacin sobre remuneraciones minimas y miximas wer Aneso N°6.

No se muestra informacidn del grupo ocupacional trabajador de los senvicios personales por tener pocos casos.
Fuente: MTPE - DGPE - Encuesta de [ da Ocupacional, agost tubre 2014,

Elaboracion: MTPE - DGIPE - Direccidn de Investigacion Socio Econdmice Laboral (DISEL).

Fuente:

MTPE - DGPE - Encuesta de Demanda Ocupacional, agosto-octubre 2014, realizado por el Ministerio de Trabajo y
Promocién del Empleo — MTPE.

Elaboracion: MTPE - DGPE - Direccion de Investigacion Socio Econémico Laboral (DISEL).
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Costo de equipo de proteccion personal (EPP)

USO OBLIGATORIO DE ELEMENTOS

SOUCITANTE: Jose Hasely lzquieta Rulz

N EQUIPOSET]
e,

CORREO: lzguieta®ocfa gob o
FECHA: miércoles, 2 de Setiembre de 2020
INFORMACION DEL PRODUCTO
ITEM | CODIGO DESCRIPCION IMAGEN CANTIDAD PRECIO TOTAL
01 C-7501 » ] ' 10 s/ 850 | &/ 85.00
GUANTES DE SEGURIDAD DE CUERO ) [  J
BADANA STEELPRO.
|
" —
02 C-7502 10 s/ 90.00 | &/ 900.00

RESPIRADORES ROYAL PLUS SERIE

7502 CON DOS CARTUCHOS
INCLUIDOS.
03 C-7503 10 s/ 18.00 | &/ 180.00
CASCOS DE SEGURIDAD FORTE (
STEELPRO, COLOR BLANCO, AZULY
NARANJA DISPONIBLE.
e
04 C-7504 10 s/ 750 | 8/ 75.00

LENTES DE SEGURIDAD AF LUNA
TRANSPARENTE CON MARCO

v

NEGRO.
s/ 1,790.00 |
) BCP N" DE CUENTA 1912591173063 S/ 322.20 |
CCl: 00219100259117306355 S/ 2’11220 |

CORPORACION DAE EIRL
RUC 20604287341

* LOS PRECIOS ESTAN EXPRESADOS EN SOLES Y NO INCLUYEN IGV.

* TIEMPO MAXIMO DE ENTREGA 1 DIA DESPUES DE HABER RECIBIDO EL DEPOSITO.

* FORMA DE PAGO DEPOSITO TOTAL A NUESTRA CUENTA.

* LUGAR DE ENTREGA AL PUNTO DEL CLIENTE O RECOJO SEGUN MONTO ES EN LIMA Y A PROVINCIA ES CON PAGO A DESTINO.
* MODO DE VENTA FACTURADO.

Fuente:
Cotizacion N° 20191-005430 de fecha 2 de setiembre de 2020, elaborada por Corporacién DAE EIRL.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costo de equipo de proteccion personal (EPP)

o —————————————————
COTIZACION
epPLMA  [NESY BEEE 3M TR
The Safety Company
Solucion e s—
Seguridad Industrial Vendedor
NOVO PERU EIRL Fecha
OFICINA COMERCIAL: AV MARIATEGUI 1124 - JESUS MARIA JR CONSTANTINO BAYLE 3290 - SMP 07/09/2020
RUC. 20602903118 /| TFNO. OF 4067186 CEL. 989129247 - 983112940
RUC Cliente Contacto T. de Entrega
20521286769 Organismo de Evaluacion y Fiscalizacion Ambiental Jose Hasely Izquieta Ruiz 24 horas
Teléfono Direccion Pago
Av. Faustino Sanchez Carrion Nro. 603 - Jesus Maria Contado
item Cantidad Imagen Descripcion Unidad Precio | Importe Total
OVEROL O MAMELUCO INDUSTRIAL TELA
DRILL TECNOLOGIA CON CINTA REFLECTIVA
6 1 TELA PROCESADA TALLAS S M, L. XL, 02 UND st 39.00) s/ 39.00
BOLSILLOS, 02 POSTERIORES,
BOTIN MODELO BULLDOZER, PUNTA DE
ACERO, SUELA ANTIPERFORACION, PLANTA DE
7 1 ‘ POLIURETANO, CUERO CRUPON, NORMA ISO PAR st 4800 S/ 4800
20345
1 1 1
Observacion: NOVO PERU EIRL garantiza sus productos, con cambio o devolucion, solo por Sub Total s/. 310.40
defecto de fabricacion o error de despacho, por parte de NOVO PERU EIRL no asumimos cuando
IGV 18% s/ 55.87
el producto ha sido mal usado. Los precios no incluye IGV
Cta Cte Soles BCP 191-2501922-0-38 CCI 002191 00250 1922 03850 ot Si. 366.27

Fuente:

Cotizacion N° 20-790 de fecha 7 de setiembre de 2020, elaborada por Novo Peru EIRL.
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestién de Incentivos (SSAG) — DFAIL.
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Costos de seguro complementario de trabajo de riesgo (SCTR)

La Postia
\—

Proforma de Cobertura (Cobro)

Numero de Proforma Emision 1306/2019
RUC Nro. Tramite 0
DATOS DEL RECIBO
Oficina PremiumEmpresarai Moneda . Soles
| POkza Nro 30041567 Ramo SCTR PENSION
Vigencia Desde 1407/2019
| Confratante
| Asegurado TANTE
| Direccion
| Distrito (LIMA 33) Localdad LIMA
Teléfonos Sede(s) Detalada(s) en Anexo de la Poliza
| Intermedkario DIRECTOS
CONCEPTOS DE FACTURACION
Descripcion ' mportes
Sobrevivencia S/ 100.00
Cosos de Emision S/ 5.00
| Impuesto General a las Ventas 8 18.90 |
Prma Comercal + IGV | 8! 123.90
Referenca

Girar cheque a la orden de: LA POSITIVA VIDA SEGUROS Y REASEGUROS:

MUY IMPORTANTE
Estmado(s) Clente(s)
La cancelacidn de esta Proforma deberd efectuarse en un plazo méxdimo de 15 dias, contados desde la fecha de recepcion del
presente documento y de acuverdo a las condicones esSpuladas en el “Convenio de Pago de Primas de Seguros”
corespondente
CLIENTE
Fuente:
Proforma de Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo (SCTR), La Positiva Seguros y Reaseguros S.A.A. Junio
2019.
Elaboracién: Subdireccién de Sanciéon y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAL.
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Costos de curso en normas de seguridad y salud en el trabajo

COTIZACION / IPSST SSMA Per( 2023
CAPACITACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SSMA
e Bl
SNBSS T

NOMBRE:

DIRECCION:

EMAL:
TELEFONO:

TEM TEMA DE CAPACITACION VIRTUAL HORAS N DE PARTICIPANTES NVERSION

CURSO ESPECIALIZADO DE ACTUALIZACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO |n-|

TOTAL SIN IGV 100.00
IGV 18.00
COSTO POR EL SERVICIO INCLUIDO IGV Y OTROS (TRASLADO, ALOJAMIENTO, ESTADIA, ETC) 118.00

EL IPSST SSMA PERU, PROPORCIONARA:

- PONENTE EXPERTO EN EL TEMA A TRATAR
- DOCUMENTOS DE ESTUDIO
- CERTIFICADO EN ELECTRONICO PARA EL PARTICIPANTE

Fuente:

Cotizacion s/n de fecha 26 de setiembre del afio 2023, elaborada por IPSST SSMA Pert E.I.R.L.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo examen médico ocupacional
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

Medicina Empresarial de Prevencidon en Salud Ocupacional - MEPSO 5.A.C nace en el 2013
como respuesta a la necesidad de realizar los examenes médicos ocupacionales, asegurando
tanto a las empresas como a sus colaboradores un servicio de calidad.

Contamos con acreditacion de DIGESA, certificacion en calidad 150 5001:2015 y hemos sido
premiados por cuarto afo consecutivo (2014 - 2015 — 2016 - 2017) con la cinta roja v blanca
por Peruana de Opinidn Pablica.

Muestras sedes estan ubicadas en San Miguel, Surguillo y proximamente en Lurin, asi mismo
tenemos alianzas estratégicas con clinicas a nivel nacional.

Muestro compromiso es brindar calidad en nuestros resultados y en la atencion a sus
colaboradores, a base de un servicio personalizado de acuerdo a las exigencias de cada uno de
nuestros clientes.

Para ello contamos con egquipos de dltima generacidn v ambientes adecuados donde
brindamos precisién y comodidad en la realizacion de los exdamenes médicos ocupacionales,
ademds de un sistema en linea gue permite a nuestros clientes acceder a los resultados
digitales el mismo dia de las evaluaciones.

Muestra plana profesional estd altamente capacitada y comprometida con la empresa y con
nuestros clientes, quienes brindaran el apoyo necesaric para poder direccionar a los
colaboradores de sus empresas dentro de nuestras instalaciones y resolver cualquier duda.

MEPSO es una empresa de capitales peruanos, que, apuesta por ¢l crecimiento de la economia
de nuestro pais, comprometida con la calidad, excelencia de su servicio, innovacian y la mejora
continua de nuestros procesos, para satisfacer las necesidades de las empresas y de sus
colaboradores.

Mepso es atencion personalizada, calidad de resultados, tecnologia de punta, personal
altamente capacitado, innovacion, confianza y liderazgo en la salud ocupacional.
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SERVICIO DE EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES

COTIZACION N*® 2023.1616.COPAL OBRAS Y SERVICIOS S.A.C.0 04 de Setiembre del 2023
Estimados,
PREOCUPACIONAL OCUPACIONAL-
Evaluacion Clinica OPERATIVO OPERATIVO
1 |Anamnesis Ocupacional Anexo + Evaluacion Clinica Ocupacional S/ 15.00 S/ 15.00
2  |Evaluacion musculoesqueletica S/ 7.00 S/ 7.00
3 |Certificado de aptitud para trabajos en altura mayor 1.8m. S/ 7.00 s/ 7.00
4 |£vaiual:m Psicologia Ocupacional S/ 14.00 S/ 14.00
Evaluaciones Ocupacional
Oftalmologico: Agudeza Visual de Lejos y Cerca, Test de Colores
1 |{ishihara) Test de Profundidad (Test de Anillos) ¥12.00 120
2 |Espirometria segun criterio NIOSH S/ 14.00 S/ 14.00
3 |Radiografia de torax (segun criterio OIT) S/ 18.00 §/ 18.00
4 |Audiometria $/13.00 §/13.00
5 |Electrocardiog S/ 12.00 S/ 12.00
Laboratorio
2 |Hemograma Completo {Inkcuye Hb y Hto) 5/9.00 $/9.00
3 |Glucosa en ayunas $/6.00 S/ 6.00
4 |Examen deorina S/ 7.00 & 1.00
5 |Colesterol y Trigliceridos 1300 S/ 14.00
SUB TOTAL SIN IGV 5/154.00 5/148.00

*Precio NO INC IGV
COTIZACION INCLUYE

1. Aptitudes a través de nuestro software digital a las 24 horas de atenci6n en
nuestras sedes y previa coordinacién en campanas InHouse

2. Envio de Reporte de Aptitud a |as 24 horas de la atencidn en nuestras sedes.

3. Acceso al certificado de aptitud, previa firma del compromiso de confidencialidad,
para personal responsable de Recursos Humanos y personal de Salud

4. Acceso a la historia completa, previa firma del compromiso de confidencialidad, para
personal de salud.

5. Evaluacion psicolégica orientada a tipo de evaluacién y grupos ocupacionales.

VALORES AGREGADOS

Break luego de las atenciones médicas

Envio de confirmacion de cita por mensaje de texto al colaborador

Envio de mensajes de texto a personal observado para comunicar el status de su EMO
Flyer informativo de salud mensual

Flyer informativo en temas de Salud Ocupacional mensual

Flash legal de actuacion en temas relacionados a Salud Ocupacional

Acceso a capacitacion en linea mensual para soporte de plan de Salud Mental con
acceso al video por Mepsopedia (plataforma educativa)

NV EWNR

Fuente:
Cotizacion N° 2023. 1616.COPAL Obras y Servicios S.A.C.0 de fecha 4 de setiembre del afio 2023, elaborada por
Medicina Empresarial de Prevencién en Salud Ocupacional - MEPSO S.A.C.
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Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.
Costo de alquiler de camioneta

SUPLEMENTO TECNICO
Enero 2024

POT. CAPAC. PESO COSTO COSTO TARIFA
(HP) (KG) POSES S/ OPER. S/ HORA S/

|c

LN |
Y-UP DOBLE CABIA. BAHP\ 5Pasa|cms| | IUGI| 9453\ 105.14] |
T \ T amarl 1
Fue

Revista Costos. Edicion enero 2024. Precios sin IGV al 31 de diciembre del afio 2023. Cabe precisar que, para el costo
de alquiler por dia, se consider6 un jornal de 8 horas.
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFAI
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Costo de andlisis de parametros

OALAB g

\ PROFORMA DE SERVICIO

PROFORMA N’ : P-20- 1703 Version:| 0 Fecha: 15/05/2020

ANALYTICAL LABORATORY E.LR.L.

que brinda servic y andlisi atri aire, emisiones, aguas, suelos y sedimentos, tejidos biclogicos y Salud O incluye vivas e
inertes, y otros requerides . Contamos con NTP-ISO/IEC 17025 con Registro LE 096 ante INACAL (alcance de acreditacién en www.inacal.gob.pe) y Rng\mTL—aSSanl- LAS(md acreditadora
internacional- alcance de acreditacién en www.ias.com)

Presentamos nuestra Proforma:
DATOS DEL CLIENTE:
Bazén Social dal (e O DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA BUC del 120521286769
Solicitante
Direccion AV. FAUSTINO SANCHEZ CARRION NRO. 603 LIMA - LIMA - JESUS MARIA Teléfono/Celular(997 809 294
Contacto Yesenia Carpio Lépez e-mail|veseria carpio Iopezi@amad com
Razén Social para Facturacién |ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL - OEFA ﬁc_mi 120521286769
DATOS PARA EL INFORME DE ENSAYO:

LMITE DE S UNIDAD | " DE MUESTRAS | PRECIO UNTARIO /.| PRECIO SUB TOTAL|

0.0080 ’ a
ASTM D3687-07 (Reapproved 2012). Siandard Pracice for
D“‘”T'xm“; *:""°“',°“’°° Analysis of Organic Compound Vapors Collected by the 1217 ugimuestra 1 150,00 150.00
o No Metarios (') Activated Charcoal Tube Adsorption Method
Mercurio Gaseoso total - Hg () NIOSH Method 6009 Validado (modificado) 028 ug/ "“l": 1 150,00 150.00
SUB-TOTAL-03] 60000
IMATRIZ: AIRE - ANALISIS - SOLUCIONES CAPTADORAS
LIMITE DE LiMITE DE .
ANALISIS METODOLOGIA DETECCION CUANTIFICACION UNIDAD 'N° DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO S/.!PRECIO SUB TOTAL|

Norma COVENIN 3571:2000 Validado (modificado)
Sulfuro de Hidrégeno (H;S) Determinacion de la concentracion de sulfuro de hidrogeno 08 20 pg/muestra 1 45.00 45.00
(H2S) enla atmosfera 2018

EPA CFR 40. Appendix A-2 to part 50, 2012 Validado
Diéxida de azufre (SOz) (modificado) Reference methed for the determination of sulfur 144 360 pg/muestra 1 45.00 45.00
dioxide in the atmosphere. (Pararosaniline method) 2018

Peter O. Wamer, Ed. Espaniola 1981, Cap. 3, Pag. 121-122
Validado (modificado) Determinacion de Monéxido de

Monéxido de carbono (CO) B U 20 300 pgimuestra 1 50.00 50.00
sulfonamida. 2018
ASTM D1607-91. Reapproved (2011) Validado (madificado)
Diéxido de nitrégeno (NO2) Standard test method for nitrogen dioxide content of the 1 25 ugfmuestra 1 45.00 45.00
atmosphere. (Griess-Sallzman reaction) 2018
Methods of Air Sampling and Analysis, 3rd Edition, 1988
Ozono (03) Validado (modificado) Métado de Determinacion de Ozone en 0.784 1.96 pg/muestra 1 45.00 45.00
la Atmosfera 2018
IMATRIZ: RUIDO
LIMITE DE_ LIMITE DE
ANALISIS DETECCION Tk e uNDAD | W° DE MUESTRAS | PRECIO UNITARIO 51.|PRECIO SUB TOTAL|

Ruido Ambiental
(Diurno-Nocturno)

o 3B 1 90.00 90.00
Medio: 30dB ¢ 0

Resolucion: 0.

Fuente:
Proforma N° P-20-1703 de fecha 15 de mayo del afio 2020, elaborada por Analytical Laboratory E.I.R.L.
Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de alquiler de laptop

[poicedo Q 1) Envio gratis en productos desde S/ 79 Proyector solo S/. 25 x Hora* MOVILIDAD (el costo de la movilidad depende del
lugar) (Minimmo 4hrs uso)

@ ) P -
© s tewspaiuans siegsrier~ Orenes Matods Taocesofcisies Vender Ayce Creatucusris Ingrosa Wi compras

Ecran solo (1.80m x 1.80m) S/. xx Hora* MOVILIDAD*

: sony win 1 v sonido - Iptv wsado - ol charge &

Vobvar ol e | Electérica; Aueio y Video > Okes e Ecran solo (240m x 2:10m) S/. xx x Hora® MOVILIDAD*

- Laptop sola S/15 x hora * MOVILIDAD (min. 4hrs) ‘

Alquiler Venta Laptops Q | Ecran Lapiop 5. 50 X Hora” MOVIIDAD (mim. 3 hrs]

Tablets Computador Xdia-

mes-anual S/4 Proyector Ecran S/. 40 x Hora® MOVILIDAD (min. 4 hrs)

S/ 4 - Proyector Laptop S/. 40 x Hora® MOVILIDAD (min. 4 hr
Proyector Ecran Laptop S/. 50 x Hora® MOVILIDAD (min. 4 hrs)

Los alquiler son x unidad o cantidad tenemos amplios stocks

Frecuencia de alquiler diario/semanal/mensual/Anual

iUttima disponible!

BEANERE

Comprar shora
SEPARAR LOS EQUIPOS CON ANTICIPACION hasta 5 dias antes del evento.

Fuente:

Empresa: Mercado Libre.

Disponible en: https:/articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-438858202-alquiler-venta-laptops-tablets-computador-xdia-
mes-anual-s4- JM#position=3&amp;type=item&amp;tracking_id=4089f6af-51b3-4e1c-8800-c93d836ae054

Consultado el: 15 de febrero del afio 2024.

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG) — DFAI.

Costo de Alicate

2*PROMART Seleccona

‘sesion
HOMECENTER tu ubicacion v cuentay pedidos v

= Todaslas categorias BB AgorePey B Soiicitatutarietaon! ¥ Ofenasespecisles v €0 Lenzamientos v @9 Casalnteigente v/ Servicios [EE]l Blog ]} Vents empresa

Promart > Herramientas > Herramientas manuales > Alicates

Alicate de corte diagonal Pro 6"

ANLEY | SKU: 20 Compartir «5

f / %0 Despachn D4 Hrs,
“ / Precio lista s/39 [ otz 2g &l
= Calcula tus cuctas con Tarera oh!
o~
=) 1 (#+ & Agregar
< >
Obtén hasta §/20 de dscto. Salicita ttarjers oh y azcede
EER) dicional con Agora PAY & todas laa oferiss disponibles
Descaraa 'z 2pp y shora!l 4 2nla web! (Pidels aqui’
Vendido y despachado por: Promart  Yer ¥ co ores
Razdén social: Homecenters Peruanos SA. - RUC: 20536557858
[ =l Tienes. peion d & I
L] tus cambios y devoluciones
Fuente:

Empresa: Promart

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado gque se tiene informacioén con un mes de rezago.
Disponible en: https://www.promart.pe/alicate-pro-corte-diagonal-6--20517/p
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de Lupa
2 PROMART 5 Selecciona @  Hola,iicia sesién!

HOMECENTER tuubicacion v @ Wi cuentay pedidos

T Todas las categoriss B8 Agorapey [ Soliciatutarietacht 40 Oferiasespeciales € Lonzamiemos @) Casalmeligeme™~ & Senvicios [EE] Blog fJ) Vente empresa

Promart > Herramientas > Herramientas de medicion > Otras herramientas de medicion

Lupa Metélica 30x 22mm 60x12mmCon Luz Led
Gedlogo Joyero Luz Uv

& SENERIC 10 4 .
o GENE ) 444 Compartir «3
N
.
%
pesoonine S/ 24
Precio lista s/50
Calcula tus cuctas con Tarjeta oh!
ﬂ < }} >
- -) 1 (+ & Agregar
Obtén hasta /20 de dscto. iSolicita tu tarjeta oh! y accede
&8 avicionsl con Agora Pay B - toses tos ofertas sisponivles

iDescarga la app y_ahorra! & en la web! {Pidela aqui! &

\r
ii 3
-

Vendido y despachado por: SantofaElectronics  Vertérmins y condiciones
Razén social: Santofa EIRL - RUC: 2060111178

i |

e Métodos de entrega

Fuente:

Empresa: Promart

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.

Disponible en: https://www.promart.pe/lupa-metalica-30x-22mm-60x12mmcon-luz-led-geologo-
joyero-luz-uv-1000370046/p

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Costo de Destornillador

2 PROMART — p—

HOMECENTER tu ubicacién v @ Micuentay pedidos v
— Todaslascategorias BB rooepey B solctetumemon @ Oetssespesisies v O Lenzamientos v ) Casamesgente 5 sevvicios [ g ([J) ventaempresa
Promart >

Destornillador Ergo Phillips 1x75mm V2 Bahco

BAHCO | SKU: 15C Compartir 4

/

: Preciolsts s/ 33%

Galeuia s cuctss con Tarers chi

Obtin hasta 5720 de d e
acicional con Agora PAY i o Pt et
Dezoarga |2 2gn y ahorrs 2 enls ieb! pidels aqui O

Vendido y despachsdo por: Promart ez ié
Razén social: Homecenters Peruancs SA. -

(D] o g Jrossrase 06

Fuente:

Empresa: Promart

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.
Disponible en: https://www.promart.pe/destornillador-ergo-phillips-1x75mm-v2-bahco/p
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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2 PROMART

HOMEGENTER

T Tedas las cmsgerize B APy I Solictatutarotsonl ¥ pecisies ) L o ~ o sanicios [EE] Bog ] erts empresa

Promart > Herramientas > Herramientas manusles > Liaves de sjuste

Llave Inglesa para Tubos Stilson 14" Toolcraft TC4160

TOOLCRAFT | SKU: 1000211140 Compartir +§

/ EXCLUSIVO DE VENTA ONLINE
90
Preciooniine s/ 69
Precio lista 2/91=
Calculs tus cuctas con Tarjeta ch!l ¥
-1 (+
Obtén hasta 5/20 de dscto.
m e e
Descarga la app y ahoma! (4
Vendido y despachado por: GrupoCahema  Versérmiros v eongiienes
Razon social SAC. -RUC: 204
"
Fuente:

Empresa: Promart

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.
Disponible en: https://www.promart.pe/destornillador-ergo-phillips-1x75mm-v2-bahco/p
Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Costo de Detector de energia electrica

~

Detector De Tension Sin Contacto
Tipo Lapiz

SHS
S/ 5226 33% oFF
en 12x S/ 43® sin interés

Ver los medios de pago

Fuente:

Empresa: Mercado Libre

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.

Disponible en: https://www.mercadolibre.com.pe/detector-de-tension-sin-contacto-tipo-
lapiz/p/MPE25009668?pdp _filters=category:MPE413548#searchVariation=MPE25009668&position=2&searc
h_layout=stack&type=product&tracking_id=ec2d95cd-35df-476d-bc72-23445c6966b9

Elaboracién: Subdireccion de Sancién y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de Alcohol Isopropilico Botella De 500 Ml

Nuevo | 4 vendidos

Alcohol Isopropilico Botella
De 500 MI Ferrequim

&5 S/ 45

en 12x S/ 37 sin interés

( . Ver los medios de pago
b '

- A\ Envio gratis a todo el pais

Conoce los las formas de envio.

Calcular cuando llega

tiempos y
iUltima disponible!

.
-
b 4

1 Vendido por COMPUKAED
 § MercadoLider | +500 ventas

2D DNaunliridn aratic Tianae

Fuente:

Empresa: Mercado Libre

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacién con un mes de rezago.

Disponible en: https://articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-622060077-alcohol-isopropilico-botella-de-500-ml-
ferrequim-_JM#position=2&search_layout=stack&type=item&tracking_id=dfb7c209-c448-4cal-99c6-
93dd4a029c13

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Costo de Alcohol Isopropilico Botella De 500 M

Set de Pafios de Algoddn 50x50cm x 4 Unidades Blanco

4.9 (16) Escribir comentario

Vendido por @ Sodimac @ S/ 8.50 / Unidad v,

) Despacho a domicilio
x Ver disponibilidsd >

@, Retiratucompra
v A1 v disponisiies
. e R —
B — T——— Agregar al Carro
R e i o i e

5/40 DE REGALO CON TU NUEVA CMR
VISA

Pidela aqui

Fuente:

Empresa: Falabella

Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024

Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.

Disponible en: https://sodimac.falabella.com.pe/sodimac-pe/product/113516037/Set-de-Panos-de-Algodon-
50x50cm-x-4-Unidades-Blanco/113516043

Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Costo de pistola de aire para limpieza
envio ripley 24 horas @9 Compra en vivo: asesérate con un experto

PISTOLA DE AIRE PARA LIMPIEZA DE
MOTORES
SKU: 859569

No resefias

Encuentra la mejor variedad de Pistola para limpiar TRUPER
en Ripley Perd. iCompra Online Aqui!

Normal 558
Internet $/39.90
Descuento ﬂ

Vendedor destacado
Con tarjeta Ripley acumulas 31 RipleyPuntos GO

COLOR: Naranja

@ Consulta disponibilidad de entrega
Fuente:
Empresa: Riplay
Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024
Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacion con un mes de rezago.
Disponible en: https://simple.ripley.com.pe/minisitios/especial/app-ripley-peru
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.

Costo de pistola de aire para limpieza

Camara Fotografica Sony Cy- O
bershot Dsc-hx7v 16.2mp

S/ 398

en 12x S/ 337 sin interés

Ver los medios de pago

Envio a todo el pais

pos y las formas de envio

Calcular cuat

llega
;Ultima disponible!

Vendido por BUILDING_CASTLE

& Devolucién gratis. Tienes 30 dias desde que lo
Fuente:
Empresa: Mercado Libre
Fecha consulta: 15 de febrero del afio 2024
Fecha de costeo: Enero del afio 2024, dado que se tiene informacién con un mes de rezago.
Disponible en: https://articulo.mercadolibre.com.pe/MPE-440961059-camara-fotografica-sony-cybershot-dsc-
hx7v-162mp-_JM#position=15&search_layout=stack&type=item&tracking_id=77413ec7-dd37-424b-95a9-
a2ec52d6laed
Elaboracién: Subdireccion de Sancion y Gestion de Incentivos (SSAG)-DFAL.
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Fiscalizacion Ambiental - OEFA | incentivos

Costo de traslado y disposicion de residuos peligrosos

OESY‘ISN DE SERVICIOS AMBIENTALES

Chorrillos 14 de agosto de 2012
Cot. 0288/le-12
Senores:
PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DEL PERU
Presente. -
Atencion: Diana Vigo

Por medio de la presente los saludamos y aprovecho la oportunidad de presentarie la
siguiente cotizacion para el manejo integral de recojo de Residuos de su local de San Miguel

Tl 1 ¥.

DESCRIPCION DE SERVICIO Pk

Transporte Camion Furgon con capacidad de 3.5 Ton Y 22M3 5/.720.00
de volumen g 5

Disposicion en el Relleno de Befesa . Costo por Ton S/. 595.00 Ton

| Disposicion en el Relleno de Relima en Lurin. Costo por M3 | S/.220.00 M3
Los precios no incluyen el IGV

Fuente:
Cotizacion N° 0288/le-12 de fecha 14 de agosto del afio 2012, elaborada por Gestion de Servicios

Ambientales S.A.C.
Elaboracion: Subdireccién de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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Anexo N° 3

Mapa 1: Ubicacion y distancia al Relleno Sanitario “Lomas de Huatiana”
g

MAPA DE UBICACION

LoRETo l
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oibvs

PERULAB ECOLOGIC S.AC.
produccion de cultivos de productos agricolas
ok
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#7 Ocedno TR W 2
o ifico e 7;‘ 2

s Lomas Ao ~!

I;,D m de Pachacamac

7150w

8649000
3
2

- +
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MAPA DE REFERENCIA
PARA LA COTIZACION

Lomd..
de Ly

Soldex
SA Evalacién y
Fiscalizacion Ambierntal

§-\ + H| ™ Depantamento Lima - Provincia Lims - Distrio Ascope
MAPA PARA DISPOSICION DE RRSS PELIGROSOS DESDE
LEYENDA PERULAB ECOLOGIC S.A.C.
A Relleno Sanitario Portillo Grande AL RELLENO DE SANITARIO PORTILLO GRANDE
—
@ UnicadFiscai ST e o
Unidad Fiscalizable Bocele: 4118

Praecantn Traravursa do Marcster
Satemd o Coordenidia - UTM - Zena 18

—— Viade Terrestre
Codigo: Elaborado: prALSSAG |Fecha: Mapa:
] Provincia lootiFI0261-202: CGC | Noviembre 2023 | o1

] bistito H(Fuente: Epadienta N° 026 1-2023-OEFA-DFAI-PAS
Listado de rellenos sanitarios y de seguridad - MINAM

Elaboracion: Subdireccion de Sancion y Gestion Incentivos (SSAG) — DFALL
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