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Vistos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERAT¡DO:

Que, el anículo 76" de la Ley N" 29944, Ley de Reforma Magisterial d¡spone que

existentes en las inst¡tuoones educalivas públicas no cub¡ertas por nombramiento son atendidas via concurso
ón docente;

Que, el artíqrlo 1" de la Ley No 30328, Ley que estabbce rEdidas en materia

educativa y dicta otras disposicboes, señala que el C,onhalo de Senicio Docente regulado en la Ley de Reforma Me¡sterial tiene

por final¡jad pemitir la contratación temporal del pofesorado efl institrcbnes educatjvas públicas de educación básicá y técnico
producliva; es de plazo deteminado y procede en el caso que exista daza veante en 16 instltucones educatlvas;

¡ ,. :;",ifl¡ ..¡ )-.;-',"'-4....:-"'t Que, por Decreto Supremo Ne 001-2023II|NEDU, se aprueba la Noma que

iS ]tf ..{f,& el procedimiento paa las cont atac¡ones de pmfesores y su renovación en el marco del contrato de servico docente en
\;. i; : "- ü[;*ón básica y técn¡co productiva, a que hace referencia la ley N" $328, ley que establece medidas en materia educativa y
\i/.,., 

-. i.(lbá ot'as disposiciones, con la finalkiad de establecer disposic¡ones en relación al procedimiento, requisitos y condidres para las
'' '' ' 

' "'-mnhatackrnes de pmfesores y su renovación, en bs program6 educativos y en las llEE públicas de educeción básica y técnico
productiva.

Estando a lo acluado por ei com¡té de contratación docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto büeno de las dependencias mfiespondientes de la UGEL, el conFato suscfito entre el docente adiudk2do y

el titular de la enttdad, y:

De conformidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educación, Ley N' 29944 Ley
de Reforma Magisterial y su mod¡frcatoria, Ley N" 31638:Ley de Pesupuesto del Sector Públim para el Año Fiscal 2023, Ley N0

30328, Ley que establece med¡das en materia educativa y d¡cla otras dispos¡ciones, el Decreto Supfemo N" 00+2013E0 que
aprueba el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus modificatori6, el Decreto Supremo N'001-20'I'MINEDU, que

aprueba el Reglamento de Organizac¡ón y Funciones del Ministerio de Educación, el Reglamento de Organización y Funciones
robado por el Gobiemo Regional y las fe.,ltades previstas en la Ley 27444 Ley delPrMim¡ento Adm¡nistrativo General;

SE RESI'ELVE:

ARTICULO lo.. APROBAR EL COI{TRATO, por serv¡cios personales según el

anexo que forma parte de la p{esente, süscrito por la Unidad EieqJtora y el pefsonal docente que a continuación se ¡ndica:

Qrre, es polftica del Ministerio de Ed$ac¡ón garantizar el buen in¡:io del año
con las políti:as pririzd6 y los compromisos de gestión escolaq



I.3. OATO§ DEL COTIRATO:
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1.1. DATOS PER§ONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES

DOC. OE IDENTIDAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENTO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

TIfuLo Y/o GRADo

ESPECIALIDAD

DE PLAZA

LA VACANTE

1.2. DATOS DE LA PI.AZA:

NIVEL Y/O MODALIDAD

INSfITUCION EDUCATIVA

TAISH CHUtrPI, RO ERO

D.t{.t. [. a,ft6425

mAscuLrf,o

mofi979

A"F.P. PROfI'TUNO

589321RTffi

Nt02¡M.

SACHILLER EI{ EIXJCACION

PRI ARIA

Primad!

1712á

9212512190't E

PROFESOR

oFElo r El&20l6rsPEoPEP.t PP (2ElrZ20r6)

234E6!t7 N" 0E FOLIOS: 55

ACTA DE AD,,I,OICACpN

th3de el 01103¡2023 hút¡ ol31n2m23

«, Hor6 Pcdsgogicas

EVALUACIO}¡ DE EXPEDIEI¡Í ES

ARIICULO 2o.. ESÍABLECE& cdrfurE al Anexo 1 def Decreto Suprer¡ N" 001-

2023-MINEDU, que mntiene el docurnento "Cofltrab de Servic¡o Doce¡te", es causal de Iesolución del mnHo clalquiera de bs rnotivos

señalados en la Cláusula Sexb.

m¡cUto 3".. AFEfiESE a h cdem FEstrylesld cürBporú¡enb de aler,o al Texto

t]nbo Odendo del Claificador de GS, hl corm lo dispone Lá Loy ti' 31638 que aprueba d Pr€§DUesb del Secür Publco paa el Año

Fiscd 2023.

AEÍICULO 4".- l¡onñCAR, b Fesenb resotrito a b püb hbresada e ilstnc¡G
adrdnbffiryás portinefibs púa sÜ corEirbú y uirrs rre Lsy.

Regí súese y com u niq uese.

PROF. NOR A ISABEL ZEGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui
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