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RESOLUCION DIRECTORAL HOSPITAL DE APOYO Il
«Gustavo Lanatta Lujan”
*‘ N° {33 -2023-GOB.REG.AMAZONAS-HA-GLL-B/D.E.

| Bagua. 1 0 OCT 705
1 VISTOS:

El Informe N° 588 — 2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB—RR.HH, de fecha 25 de
octubre de 2023, |a solicitud de la Sra. Joan Rossaly Lopez Ramirez de fecha 25 de octubre
de 2023y el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A - 154 — 00011585 —
23, de fecha 24 de octubre de 2023 Y,

CONSIDERANDO:

“ Que, el articulo 6° del Decreto Legislativo N° 1057, modificado por la Ley N° 20849,
? <10 Dy referente a l0s derechos de 108 servidores bajo el régimen de Contratacion Administrativa de
| §§¢G'o":“\ Servicios (CAS), se establece 10 siguiente: «Articulo 6.- El Contrato Administrativo dé

; Servicios otorga al trabajador los siguientes derechos: (--) g) Licencias con goce de haber
por maternidad, paternidad, y otras licencias a las qué tienen derecho los trabajadores de
los regimenes laborales generales";

Que, los servidores bajo el régimen CAS tienen derecho, ademas de las licencias
por maternidad Yy paternidad, a las licencias que s€ otorguen a 108 otros servidores O
trabajadores sujetos al régimen |aboral general de la entidad (sea del régimen del Decreto
Legislativo 276 0 del régimen del Decreto Legislativo 728);

Que, el literal ) del articulo 24° del Decreto Legislativo N° 276 Ley de Bases de
la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector Publico establece que: “Son
DE g derechos de los servidores publicos de carrera: ) Hacer uso de permisos O licencias por

_.‘44;? causas justificadas 0 motivos personales, en la forma que determine €l reglamento. Por su
¢ 29\ parte el articulo 109° del Reglamento de la Ley de Bases de la Carrera Administrativa,
mj// aprobado por Decreto Supreme N° 005 — 90 — PCM, indica que: «Entiéndase por licencia
0““10“?5 a la autorizacién parano asistir al centro de trabajo uno o més dias. El uso del derecho
de licencia se inicia_a_peticion de parte Y esta condicionado a la conformidad
institucional. La licencia se formaliza por resolucion”;

Que, el articulo 15° del Reglamento de la Ley N° 26790, Ley de Modernizacion de
la Seguridad Social en Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 009 — 97 — SA, establece
que el derecho a subsidio por cuenta del Seguro Social de Salud se adquiere a partir del
vigésimo primer dia de incapacidad. Durante los primeros 20 dias de incapacidad, 1a
entidad empleadora continta obligada al pago de la remuneracion o retribucion. Para
tal efecto, se acumulan los dias de incapacidad remunerados durante cada ano
calendario;

Que, la Dra. Haydee Lianos Delgado de EsSalud — Hospital | Héroes del Cenepa
Bagua, emite el Certificado de Incapacidad Temporal para el Trabajo N° A— 154 — 00011585
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comdn, por el periodo de incapacidad de 02 dias (Periodo de inicio 24/10/2023 — Fecha Fin
25/10/2023);

Que, mediante la solicitud de fecha 25 de octubre de 2023, la Sra. Joan Rossaly
Lopez Ramirez, sefiala que por motivos de salud no pudo llegar a su centro de labores los
dias 24 y 25 de octubre del presente afio, adjuntando el CITT N° A — 154 - 00011585 — 2023:

Que, a través del Informe N° 588 - 2023 - GOB.REG.AMAZONAS/HAB-RR. HH
de fecha 25 de octubre de 2023, la Jefa del area de Gestion y Desarrollo de Recursos
Humanos, declara procedente la solicitud de licencia por enfermedad, segun CITT N° A —
154 — 00011585 — 23 a favor de la Sra. Joan Rossaly Lopez Ramirez, trabajadora CAS en
el Hospital de Apoyo Bagua, la misma que se realiz6 el 24 de octubre hasta el 25 de octubre
de 2023, por el periodo de 02 dias, recomendando proyeccion de resolucién:

En consecuencia; con las facultades otorgadas por la Resolucion Ejecutiva
Regional N° 168-2023- GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR y contando con las

visaciones de las Oficinas, Unidades y Areas respectivas del Hospital de Apoyo “Gustavo
7)| Lanatta Lujan” Bagua.

RTICULO PRIMERO. - CONCEDER, licencia por enfermedad, a favor de la Sra. JOAN

Z RAMIREZ, identificada con DN N°® 71060037, trabajadora contratada bajo

\5 ‘jf'i; <@l D.L N° 1057 en el Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua, segun el Certificado de

%o;, Thson Q,v" ncapacidad Temporal para el Trabajo N° A - 154 — 00011585 — 23, con eficacia anticipada

LD desde el 24 de octubre hasta el 25 de octubre de 2023: por los fundamentos expuestos en Ia
parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion Administrativa a la trabajadora
JOAN ROSSALY LOPEZ RAMIREZ, y a los 6rganos internos de la Unidad Ejecutora N° 403 —
Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua, para los fines de ley.

ARTICULO TERCERO. - DISPONGASE, la publicacién de Ia presente, en el Portal Institucional
del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

REGISTRESE, COMUNIQUESE PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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