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VISTO:

El informe N°633-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR.HH, con proveido de fecha
07 de noviembre del 2023, el informe N°180-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB-REM, de
fecha 08 de noviembre del 2023, solicitud presentada por la Sra. ELVA DELGADO DIAZ | de
fecha 27 de abril del 2023,

CONSIDERANDO:

El informe Técnico N°421-2016-SERVIR/GPGSC, de fecha 15 marzo del 2016,
Establece que “El decreto Legislativo N°1057, modificado por la Ley N°29849- Ley que
>/ establece la eliminaciéon progresiva del régimen especial del decreto legislativo N°1057 y
otorga derechos laborales (vigente desde el 07 de abril del 2022) establecié como uno de los
derechos de los servidores bajo el régimen Especial de contratacion Administrativa de
servicios (en adelante régimen CAS), el gozar de treinta (30) dias calendarios de vacaciones,
4)\\ previo cumplimiento de la prestacion de servicios por un ano”.

R ', BD ‘::“:{;‘
:3“\ Que, mediante el literal f) articulo 6° del mismo cuerpo normativo, establece lo
// siguiente: “el contrato administrativo de servicios otorga al trabajador el siguiente derecho (...)
j// f) vacaciones remuneradas de treinta (30) dias naturales. '

Asimismo, Vacaciones truncas y/o no gozadas en el régimen CAS: Si el contrato se
DL D extingue antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a
G-% \\ descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacion a razén de tantos dozavos
% \‘ treintavos de la retribucién como meses y dias hubiera laborado, siempre que a la fecha de

“ & cese, el trabajador cuente, al menos, con un mes de labor ininterrumpida en la entidad. En

7

por vacaciones truncas y/o no gozadas de corresponder.

NG S/
w "/ ese sentido, a cese del trabajador del régimen CAS, la entidad debe abonar la compensacion
O hpot

Que, mediante solicitud presentada por la Sra. ELVA DELGADO DIAZ, de fecha 07 de
abril del 2023, en la cual solicita el pago de vacaciones truncas por un total de 08 meses
computados desde 01 de febrero del 2022 al 31 de mayo del 2022, posteriormente desde el
01 de junio del 2022 al 30 de septiembre del 2022, tras haber laborado en nuestro nosocomio;

Que, con informe N°180-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB- REM, de fecha 08 de
noviembre del 2023, la responsable de Remuneraciones del Hospital de Apoyo Gustavo
Lanatta Lujan- Bagua remite el céalculo de vacaciones truncas correspondiente a la ex
trabajadora;

o Habiendo laborado desde el 01 de febrero del 2022 hasta 30 de septiembre
del 2022 bajo Régimen D.L.N°1057. monto de la deuda asciende a S/. 1,016.67,;
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Que, mediante informe N°633-2023-GOB.REG.AMAZONAS/HAB/RR.HH, de fecha 07
de noviembre del 2023, emitida por la jefa del area de Recursos Humanos, en la cual solicita
la emision mediante acto resolutivo el reconocimiento de vacaciones truncas;

En consecuencia; con las facultades otorgadas por la Resolucion Ejecutiva Regional N°

168-2023-GOBIERNO REGIONAL AMAZONAS/GR y contando con las visaciones de las
Oficinas, Unidades y Areas respectivas del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.

SE RESUELVE:

|
?
|
o ARTICULO PRIMERO.- DECLARAR PROCEDENTE el pago de vacaciones Trucas , a favor
i de la ex trabajadora SRA. ELVA ZUCETI DELGADO DIAZ, del Hospital de Apoyo “Gustavo
/’\*M\ Lanatta Lujan” otorgandole el importe neto de S/ 1,016.67 (mil dieciséis con 67/100 Soles),
SN S \por el concepto de Vacaciones Truncas, de conformidad a los considerandos expuestos en la

//;3 W B° %% presente Resolucion.
« G > wfd

o \;/‘, RTICULO SEGUNDO .- el monto establecido, se cancelara conforme a la disponibilidad

X \‘ ,.07/ presupuestaria del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua,

ARTICULO TERCERQ. - DAR CUENTA con la presente resolucién a los érganos internc de
la entidad y a la parte interesada, para los fines de Ley.

ARTICULO CUARTO. - DISPONGASE, la publicacion de la presente, en el portal Institucional
~del Hospital de Apoyo “Gustavo Lanatta Lujan” Bagua.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE




