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-9-La Convencién - Cusco -$-

Ao def Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

MEMORANDUM N°0336-2024-GM-MDM/-WLB

A : C.P.C. SILVIA YOBANA LLANO MAMANI. . °?< "« TRITag 7 SEGARTON
Jefe de la Oficina General de Administracién. =" ' " 0RSIRMSK vu
el LRV
ccC H ABG. RONALD ARTURO ROZAS CARDENAS. u}‘ /"fd ~
Jefe de la Oficina de Gestidén de Recursos Humanos. 0{(55
ASUNTO : AUTORIZO ASIGNACION DE VIATICOS. 2. 'W """ :
RS > A MASIAELLY 8 e
REF. H INFORME N° 0266-2024-MDM/GETD-NQC. 72
FECHA : Camisea, 04 de marzo de 2024,

Por medio del presente me dirijo a Usted, para comunicarle que
conforme a la DIRECTIVA N°001-2022-GM-MDM/LC., para el otorgamiento de vidticos por
comision de servicios para gastos de (transporte, hospedaje y alimentacion), por lo expuesto en
el documento de referencia a), es pertinente conceder viaticos por 09 dias a favor de:

NOMEBES ¥ CONDICIGN DNI DIA ACTIVIDAD

N® |  APELLIDO

Para asistir en las
siguientes
reuniones y
coordinaciones con
GERENTE DE las siguientes
gNU‘:;'SQéCANOR ELECTRIFICACION, 06/03/2024. | entidades:

1 CASTANEDA TELECOMUNICACIONES | 25001205 | Al e MAYUTEL,

i Y , DESARROLLO 14/03/2024 HEYTU
ENERGETICO. PLUSPETROL,
MTC,
PLUSPETROL,
OSIPTEL.

Para informarle que, como SERVIDOR DE LA MDM, realizara un viaje a
la ciudad de Lima, con la finalidad de gestionar.

Con esas consideraciones sirvase Usted disponer a la Unidad que
corresponda emitir la planilla de viaticos, segln la escala de viaticos de la entidad.

Es todo cuanto informo para su conocimiento y fines correspondientes.

Atentamente;

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEGANTORN:
UNIDAD UE RECURS DS HUMANOS

MU:IC!PALIDAD DISTRIT R E (; J"i g 5 D 0

gG‘:\ .@ ) . MAQ HORA:
. ST | | SO : ' b
= " BALEEG AR BERROEA Wi 202k ) 2505 -
DN 09757863 :76 ZS :

£ MEGAN ) BNI

..............

L7 = =
= MMeogantoni

P F Ly Rt S Sl
&£ \uniMegan:



AT

EGANTONI

j Guntos por el gran cambio/
-6~La Convencién - Cusco-¢-

“Ajio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las

hervicas batallas de Junin y Ayacucho”. \ MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEGANW
4 RECIBIDO
INFORME N°0266-2024-MDM/GETDE-NQ( “&»5 ‘ HORA:
FECHA: N L KAR 7928 ”_' yq,
A H ING. WILBER !J‘\PA BERROCAL — ZZOO o
Gerente Municipal - MDM T
FOLOL....fll L FIRMA....... a{ ........
DE : ING. NICANOR QUISPE CASTANEDA

Gerente de Electrificacién, Telecomunicaciones y Desarrollo Energético - MDM

ASUNTO H SOLICITO ASIGNACION DE VIATICOS
REF ) MEMORANDUM N°0328-2024-GM-MDM/-WLB
FECHA i Camisea,02 de marzo del 2024

De mi mayor consideracion, tengo el agrado de dirigirme a usted, con la finalidad de solicitar
autorizacién de viaje y asignacién de viaticos, iniciando el 06 al 14 de marzo del presente afio, para realizar
reuniones y coordinaciones con las empresas de MAYU Telecomunicaciones (MAYUTEL), Ministerio de
Transportes y Comunicaciones (MTC),PLUSPETROL, OSIPTEL Y HEYTU ; con la finalidad de contar con
equipamiento para la prestacién de los servicios de telefonia mévil, las cuales se encuentran en implementacién
y ejecucion por la Municipalidad Distrital de Megantoni, dichas coordinaciones se realizaré en la ciudad de Lima.

Item Clasificador i Desdripcién
01 2.3.21.21 Pasajes y Gastos de Transporie
02 2.3.21.22 Viaticos y Asignaciones por Comisién de Servicios

Se adjunta:

Cronograma de viaje y actividades
Copia de DNI

Memorandum de cargo de funciones
Constancia de no Deudor

Solicitud de viaticos

Autorizacién de descuento por planilla
Numero de cuenta bancaria

VVVVVVY

Sin otro en particular, es cuanto informo a usted, para su conocimiento y tramite correspondiente.

Atentamente,

\TAL DE MEGARTON!

MUNICIPALIOAD DISTRITAL DE BEledoious
I e

= ety Guispe Castaneda
Archivo GERENTE

G MitAcgantoni
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-$-La Convencién - Cusco -¢-—
“Afio del Blcentenario, de fa consolidaclén de nuestra independencia, y de la conmemioracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.
MEMORANDUM N.° 0328-2024-GM-MDM/-WLB
PARA : ING. NICANOR QUISPE CASTANEDA.
Gerente de Electrificacién, Telecomunicaciones y
Desarrollo Energético.
ASUNTO : AUTORIZO VIAJE DE COMISION DE SERVICIO A LA
= NUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEGANTO
CIUDAD DE LIMA. "g",'g';?.%‘.’:".,%i‘l‘é‘&‘.?.‘mcnoﬁ
RECIBI
REFERENCIA : INFORME N° 0265-2024-MDM/GETDE-N HOR
/ recha 04 MAR 2924 $-3e
FECHA . Megantoni, 02 de marzo de 2024 R 620 .. o
" FOLIC:.. ....m{m\-....-.z..--

' Previo un cordial saludo, el presente me dirijo a usted, y a su
" vez, AUTORIZO COMISI()N DE SERVICIO A LA CIUDAD DE LIMA al ING.
NICANOR QUISPE CASTANEDA - Gerente de Electrificacion, Telecomunicaciones
y Desarrollo Energético, por los dias miercoles 06 de marzo de 2024 al jueves
"14 de marzo de 2024. ’

ra participar en las siguiente: nes:

N° DETALLE T FECHA LUGAR
. VIAJE
_—— o ' MIERCOLES 06 DE MARZO CAMISEA,
Josteinsi 01 |+ VIAJ DE COMISION DE SERVICIO. | P ROOU QUILLAR AR,
‘ CuSco
« REUNION CON LA EMPRESA MAYUTEL
(MAYU TELECOMUNICACIONES) Y VIAJE CUSCO -
| HEYTU SOBRE EL EQUIPAMIENTO Y LIMA
02|  EMISION SENAL 4G DE LAS v
COMUNIDADES DE KOCHIRI, MAYAPO, MAYUTEL Y
POROTOBANGO, SHINTORINI Y HEYTU
KITEPAMPANI.

o REUNION EN EL MINISTERIO DE
TRANSPORTES Y COMUNICACIONES -
DIRECCION DE
TELECOMUNICACIONES CON
EJECUTIVOS DE LAS OPERADORAS
MOVILES CON RED (OMR); VIETTEL
PERU  S.A.C; OPERADORAS _DE
INFRAESTRUCTURA MOVIL RURAL

03 (OIMR), HEYTU S.AC; PARA LA | yioRNES 08 DEMARZODE MTC

COORDINACION DEL CUMPLIMIENTO :

DE LA RESOLUCION DE CONCEJO

DIRECTIVO N°00050-2022-

CD/OSIPTEL, EMITIDO EN FECHA 22

DE MARZO DEL 2022; EL CUAL

CONSTITUYE LA RESOLUCION DE

MANDATO DE PROVISION DE

FACILIDADES DE RED.

#MuniMegantoni
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Yuntos por el [ gran cambio/
-¢-La Convenclon Cusco-¢-

“Afo del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracién de las
heroicas batallas de Junin y Ayacucho”.

« REUNION DE COORDINACION, EQUIPO %‘25:"0 09 DE MARZO DE

04 TECNICO DE LA MUNICIPALIDAD,

|+ DIA NO LABORABLE EN LAS | DOMINGO 10 DE MARZO DE DIA NO
05 ENTIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS. | 2024 LABORABLE

» REUNION CON EL ORGANISMO
SUPERVISOR DE INVERSION PRIVADA
EN TELECOMUNICACIONES (OSIPTEL); {
RESPECTO A LA RESOLUCION DE

06 CONCEJO DIRECTIVO N°00050-2022- | LUNES 11 DE MARZO DE OSITEL

CD/OSIPTEL, EMITIDO EN FECHA 22 | 2024

. DE MARZO DEL 2022; EL CUAL
CONSTITUYE LA RESOLUCION DE
MANDATO DE PROVISION DE
FACILIDADES DE RED.

» REUNION CON PLUSPETROL PERU
CORPORATION S.A.:

¢« REUNION DE TRABAJO SOBRE LOS
AVANCES DEL ESTUDIO DE

07 FACTIBILIDAD -PARA LA CENTRAL _MARTES 12 DE MARZO DE | -pLuspETROL:

TERMICA, T 2024 - i} "PLUSPETRO

o REUNION DE TRABAJO PARA EL -
SEGUIMIENTO A IMPLEMENTACION AL
CONVENIO Y OBRAS POR IMPUESTO.

. VIAJE DE
08 | » VIAJE DE COMISION DE SERVICIO. géégé:&l.ss 13 DEMARZO | yma cusco,
QUILLABAMBA
JUEVES 14 DE MARZO DE . VIAE
09 | « VIAJE DE COMISION DE SERVICIO. QUILLABAMBA-
2024 CAMISEA

Cabe mencionar, que la agenda a desarrollar con las
reunjones programadas, es de suma importancia y trascendental necesidad para los
intereses y condiciones de vida de nuestro Distrito de Megantoni.

Es todo, cuanto dispongo, para gumplimiento, Bajo

Responsabilidad.
Atenta
MUNICIPALIDAD
ﬁ LINO DELGADO VILLALOBOS.
GERENTE MUNICIPAL (¢) !
€ccC.
OGRH.

Archivo. /- kma

Ml‘n(‘gant(‘lnl

‘,# MuniMegantoni
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La Convencién - Cusco-o=
S deGERENCIA MUNICIPAL

“Amdelﬂlanumﬂo,dehwnodldad&nd.nuosmlndwenda,ydehm DR
heroicas batallas de Junin y Ayaciicho”, £CIBIDO

INFORME N°0265-2024-MDM/GETDE-NQC w0 7 MAR 024 o“&”.;f
' L b

- AL : ING. WILBER LAPA BERROCAL WREG. .......... Z té? ............
Gerente Municipal - MDM o0 O .o L.
DEL : ING. NICANOR QUISPE CASTANEDA
Gerente de Electrificacion, Telecomunicaciones y Desarrollo Energético -
MDM -
ASUNTO ] SOLICITO AUTORIZACION DE VIAJE

FECHA : Camlsea 01de marzo del 2024 ' |

De mi mayor con51derat:|6n tengo et agrado de dmglrme ali _ed. con la finalidad de sohcltar

autorizacion de viaje y- asignacion de vidticos, para’ reallzar ‘reunionpes y coordinaciones con las

. empresas de MAYU Telecomumcacuones (MAYUTEL) PLUSPETROL, BITEL, HEYTU, Asimismo:con

el Ministerio de Transportes 'y Comunicaciones (MTC) y ef Orgamsmo Supervisor ‘de Inversion
Privada en Telecomumcacrones(OSlPTEL) en la cuidad de LIMA del-06 al 14 de MARZO del presente

afio ; para el cual consngno el siguiente cronograma. de waje

"I 'REUNION DE

GERENTE DE - . COORDINACIONES
ELECTRIFICACION, v K TECNICAS CON: .
ING. NICANOR QUISPE ,-TELEOOMUNICACIONES v IDA os DE MARZO o MAYUTEL, -
CASTANEDA ‘DESARROLLO. - VUELTA. 14 DE MARZO PLUSPETROL
ENERGETICO : , ) i e HEYTU _.
I ’ . L ;.' o MTC " |
e« OSIPTEL . -

Sin ofro en particular, es cuanto informo a usted, para su conociniiento y trémite correspondiente.

Atentamente,
.‘-" ‘*”mmo DISTRITAL D& MEGANTON )
"ci - SHICHCIA MUNCIRAL 4
F, O ""E: o A\ -no R
%' er ln Py nmnloo
j TARA Tmmn‘r ¢ en‘V
o3 o] MUNICIPALIDAD DISTRITAL-DE MECANTONI : Sa mpaﬁél
GERENCIA BE ELECTRIFICACIAN
GM B S, ,WISAMI i sasrasy cessevaasinepeuses
Archivo ’ ) A
R’NQC 'I. .l..‘..’..l’ .......

- .‘;.-f%i svestennavsenummnsind)

z. Nocarm Quispe tastaneda
GERENTE o

T MRMegantoni

#MuniMegant.oni
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La Convencién - Cusco

‘Ao del Ncenumrio, de I» consolidacién de nuestra Independencia, y de la eonmemondén de las
heroicas blhlln de junin y Ayacucho”.

ACTIVIDADES DETALLADAS

;‘;,%’;,c'z ;'f . . V_iéjé ae Camisea, Quillabamba, Cusco

o#;i‘;ﬁ; & Reunién con la empresa MAYUTEL (MAYU

| Telécomunicaciones) 'y HEYTU Sobre el equipamiento.y emisién
"1 SENAL 4G-de fas comunidades de KOCHIRI, MAYAPO,
'-PQROTQBANGO SHINTORINI Y KITEPAMPANL

;'.'“‘L L

£ : ' j Reunién en el MInisterlo de Transportes y Comumeaciones
. - Dh'ecdbn de Teleeomunicacfbnes con ejecutivos de las' -
S I Operadoras Méviles con Red (OMR); Viettel Perti S.A.C;
:| VIERNES  Operadoras de Infraestructira.Mévil Rural (OIMR), Heytu:$,A.C;
08/03/2024 |parala coordinaciér del cumpﬁmbnto de la Resolucién de . '
:  Directivo N°06050-2022-CD/OSIPTEL, emitido en fecha
22 de marzo de{ 2022; ¢! cual constituye la. Resolucin de. .

T ;,Mandatode?rﬁvusvéédefadﬁdadesdared SRSV S
S SABADO ‘o Reuniéndeeoord‘madéh uipo técnico de la
ING. GERENTEOE - |09/03/2024 | Municipalidad. . = ; o -
NICANOR | EEECTRIFICACION, {2 % LR =
QuISPE | TELECOMUNICACIONES | pGMINGO. A P
CASTANEDA Y DESARROLLO . 1@,0’3,202‘_ el Dfanolaborable
ENERGETICO—MDM —_ = ——

« Fiscalizacién de Intemet 4G en el DISTRITO DE CAMISEA

LUNES . .| .+ Reunién'con el Organismo Supervisor de Inversion Privada
11/03/2024' [en Telecomunicaciones (OSIPTEL); respecto a la Resolucién de
SRR } €oncejo Dlracﬂvo N°00050-2022-CD/QSIPTEL, emitido en fecha
- 22 de:rnarzo del 2022; ei cual constitisye fa Resolucién de
‘Mandato de Provision de facilidades de red

- MARTES' " . .Reumonde trabajo sobre los avances del estudio de
12/03/2024 - { taciibilidad para la central Térmica
+ Reunién de trabajo para el seguimienlo a implementacion al
_convenio y obras por Impuesto )

| MIERCOLES |

13/03/2024 § Vaje de uma, Cusco. Quillabamba
st | 'r'\ﬁiajé"Qumabamba—--F‘éamisea;t

[raosrz024

" MuniMegantoni
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Camisea, 04 de julio del 2023.
EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEGANTONI. .

VISTOS:
El Informe N.° 591-2023-RARC-URRHH-MDM/LC del 03/07/2023 emitido por el Jefe de la Unidad de
Recursos Humanos - MDM, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme a lo establecido en el articulo 194° de la Constitucién Polftica del Estado, modificado
por la Ley N.°30305 -Ley de Reforma Constitucional, concordante con el articulo 11 del Tiulo Preliminar de la
Ley N.° 27972 -Ley Orgénica de Municipalidades, establece que “Las Municipalidades Provincislesiy
Distritales son érganos de goblerno local, con personerfa jurfdica de Derecho Pidblico y tienen
autonomia polftica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencis, radicando ests
; autonomfs en ia facultad de ejercer actos de goblerno, administrativos y de administracién, con
Ot sufecién al ordenamlento juridico”;

~ " Que, estando a lo prescrito en el numeral 17) del articulo 20° de la Ley N.° 27972 -Ley Orgénica de
Municipalidades, sefiala que son atribuciones del Alcalde: “Designar y cesar al gerente municipal y, 8
propuesta de éste, & los demds funcionarfos de conflanza™; -

Que, el articulo 40 de la Ley N.° 28175 -Ley Marco del Empleo Piblico, define como empleado de

confianza a la persona que desempefia cargo de confianza técnico o politico, distinto al del funclonario publico.

_Se encuentra en el entorna de quien lo designa o remueve fib nte y en ning(in caso seféd mayor al 5% de
los servidores plblicos existentes en cada entidad; .~ .77 e T e o :

. Que, conforme seffala la Ley N.° 30057 -Ley del Servicio Civil, el servidor de conflanza es un servidor
civil que forma parte del entorno directo e Inmediato de los funcionarios publicos o directivos pablicos y cuya
permanencia en el Servicio Civil estd determinada y supeditada a la confianza por parte de la persona que o
designé, concordante a lo establecido en Ja misma norma, drticulo 263° sobre el ingreso de los servidores de
conflanza. “EI servidor civil de confianza Ingresa al serviclo civil sin concurso piblico de méritos.
Debe cumplir con el perfil del puesto en funclén de conocimlentos y experiencia y no asté sujeto a
periodo de prueba. El no cumpiimlento del perfil acarres responsabliidad administrative pars Ia
entidad (...)~;

Que, mediante Ley N.° 31419 “Ley que estableca disposiciones para garantizar la idoneidad
en el acceso y ejerciclo de la funcién pGblica de funcionarios y directivos de libre designacién y
remocién” y su Reglamento aprobado por Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, pone de relieve la
obligatoriedad por parte de la Oficina de Recursos Humanos o las que hagan sus veces, bajo responsablilidad
verificar el cumplimiento de los requisitos minimos en funclonarios(as) plblicos/as y directivos/as publicos/as
de libre designacién y remocién, la formulacion y adecuacién de los instrumentos de gestidn bajo supervisién
de Servir; por tanto es la responsable por la verificacién y evaluacién del cumplimiento del perfil del puesto.
del funcionario de confianza designado, que debe comunicar al Titular de la entidad para cautelar la legalidad
de las designacién de Funcionarios Plblicos y Empleados de Conflanza;

i\

. Que, 1a Ley N.° 29849 - Ley que establece la Eliminacién Progresiva del Decreto Legislativo N.0 1057
y otorga derechos laborales, establece expresamente en su Primera Disposlicién Complementaria y Final que:
"El personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado de confianza y directivo superidr, segin
las definiciones de la Ley Marco del Empleo Publico - Ley N° 28175, pueden ser contratados mediante al
régimen de Contrato Administracién de Servicios CAS";

Que, en esa linea, la Cuarta Disposicién Complementaria Transitoria del Decreto Supremo N° 075-
2008-PCM - Reglamento de! Decreto Legislativo N.° 1057, mediante el cual se creb el régimen especial de
Contrataciones Administrativas de Servicios CAS- modalidad especial laboral del Estado, sefiala que: {os cargos
cublertos por personas designadas por resolucién, no se encuentran sometidas a las reglas de duracién del
contrato, procedimiento, causales de suspension o extincién regutados por el presénte reglamento. Les son de
aplicacién las disposiciones legales y reglamentarias que regulan ia materia, fundamento sefialado por el
presidente ejecutivo de la Autoridad Nacional del Servicio civil, en las conclusiones sefialadas en el numeral
3.1. y 3.2., del Informe Legal No 337-20111-SERVIR/GG/OAJ concordante con el Informe Legal N.© 079-2012-
SERVIR/GPGRH; '

) Que, cabe destacar que, para ‘el caso de ésta forma de contratacién, SERVIR ha expuesto en el
Informe Legal N.° 478-2012-SERVIR/GG-0AJ que, por aplicacidn de la primera disposicién Complementaria
final de la Ley N.O 29849 sefiala que: "el personal del empleo publico clasificado como funcionario, empleado

& Colle Principal &/N C.P. Camicoa = fmenadepartad runimeganion gobipe § Funicipalidad e Megantam hap { e o mdati
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i g e e i e

de confianza y directivo superior, segin las definiciones de la Ley de Marco del Empleo Pdblico, pueden ser
contratados mediante el régimen de contrataciones administrativas de servicios, estando excluido de la
realizacién del concurso piiblico; ’ .

Que, asimismo la Autoridad Nacional del Servicio Civil - SERVIR, como érgano rector en la gesti6én de
recursos humanos, ha emitido el Informe Legal N.0 377-2011-SERVIR/GG-OAJ, estableciendo que: la entidad
que contrata los servicios de trabajadores bajo el régimen CAS para que asuman las funciones de un directivo
funcionario de la misma, cuenta con total autonomla para fijar el monto de dicha retribucién, pero dentro de
los limites sefialados, esto es, no menor a la remuneracién minima vital y no superior a las (06) Unidades de
Ingreso al Sector Péblico es decir hasta S/ 15, 600.00 soles - pero dentro de los limites sefialados y de acuerdo
a su disponibilidad presupuestal. Estos topes (minimo y méximo) han sido abordados por la Primera Disposicién
Complementaria y Final del Reglamento de! Decreto Legislativo N.© 1057, aprobado por Decreto Supremo N.°
075-2008-PCM, asf como por el articulo 20 del Decreto de Urgencia N.© 038-2006, que modifica la Ley N.°
28212, respectivamente;

Que, con Informe N.° 591-2023-RARC-URRHH-MDM/LC del 03/07/2023, emitido por el Jefe de la
Unidad de Recursos Humanos - MDM remite Ia evaluacién de perfil profesional propuesto del Ing. NICANOR .
QUISPE CASTANEDA; vy en cumplimiento de los requisitos establecidos en los Instrumentos de gestibn
' municipal vigentes, recomienda la emisién de ia Resolucién, adjuntando para tal efecto la ficha de evaluacién
* curricular;

Que, realizada la verificacién por parte de la Unidad de Recursos Humanos de ia Municipalidad Distrital

de Megantonl, de donde se tiene el cumplimiento de requisitos minimos establecidos en los instrumentos de

" gestién vigentes, y estando dentro del porcentaje permitido para la designacién de funcionarios publicos y
empleados de confianza, corresponde la designacién de funcionario y empleados de confianza;

. Que, conforme al sustento legal expuesto en ‘los considerandos que preceden, y en uso. de las _
e . facultades conferidas en el numeral 6) de! articuio 20°, pérrafo segundo del articulo 399y el articulo 43°dela. - . -
"7 7 Ley N.° 27972 -Ley Orgénica de Municipaildades, el Alcalde; S o

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DESIGNAR, -en el cargo de GERENTE DE ELECTRIFICACION,
TELECOMUNICACIONES Y DESARROLLO ENERGETICO de la Municipalidad Distrital de Megantoni,
al Ing. NICANOR QUISPE CASTANEDA, con efectividad a partir del 04 de julio del 2023, bajo los
alcances del Decreto Legislativo N.°© 1057 - Decreto Legislativo que regula el régimen especial de
contratacién Administrativa de Servicios, de acuerdo con la Cuarta Disposicién Complementaria
' Transitoria del Decreto Supremo No 075-2009-PCM - Reglamento del Decreto Legislativo N°® 1057.

ARTICULO SEGUNDO.- ESTABLECER, que el Ing. NICANOR QUISPE CASTANEDA designado en el
Articulo Primero, deberd presentar su Declaracién Jurada de Ingresos, Bienes y Rentas de los
funcionarios y servidores del Estado, segin los alcances de la Ley N.° 30161, bajo responsabilidad
> funcional, dentro de un plazo de 5 dfas naturales de notificado el presente acto administrativo.

-y

ARTECULO TERCERO.- DISPONER, a la Oficina General de Secretaria y Gesti6n Documentaria notificar

la presente Resolucién a la Gerencia Municlpal, a la Oficina General de Administracién, a la Oficina de

Gestibn de Recursos Humanos, al Interesado, vy a la Oficina de Tecnologla de Ia Informacién y
. Comunicaclones para su publicacién en el Portal Institucional (www.munimegantoni.gob.pe).

‘ . REGfSTRESE, COMUNIQUESE, CUMPLASE Y ARCHIVESE.

MUNICIPALIDAD OIS TRITALL DEMEGANTOM
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MUNICIPALIDAD DISTRITAL D

ANEXO N2 01

' MEGANTOND )

LA CONVENCION - CUSCO.

E MEGANTONI

SOLICITUD DE VIATICO N2 01

DIA MES ARO
recha [ o2 | 03 | 2024 |
DATOS GENERALES
NOMBRES Y APELLIDOS
NICANOR QUISPE CASTAREDA
CARGO DEL SOLICITANTE
[GERENTE DE ELECTRIFICACION, TELECOMUNICACIONES Y DESARROLLO ENERGETICO |
¥ v 5 YR = T TS N e r =Ty S g:‘_— s
| SECFUN | PROG. | PRO_PRY | ACT_OBRA | FUNCON | DIVISONFUNG | sRUPDFUNC ||  META | FINAUDAD | ,3“3’{
087
&Utiliza Vehiculo Oficial?
-8l NO
MOTIVO DE VIAJE .
REUNION PARA COORDINACIONES CON LAS EMPRESAS MAYUTEL, OSIPTEL, HEYTU

DESTINO: - =

S8, 0 1T g L oo o it P MBI S 00 . ¢

= 06/03/2024 "! 14/03/2024

NOTA: 01: La presente solicitud debera ser peticionada 48 horas antes del viaje,

en casos de emergencia

comprobada se atendera con 24 horas, dado que se requiera la aprobacion en todas sus fases del SIAF.
02: La solictud de viatico debera contar con el correspondiente presupuesto asignado en cuadro de

necesidades

Hora de recepccion:
Fecha de recepcion:

MUNICIPALIDAD PISTRITAL DEMEGANTICAL
NCIA DE ELECTRIRICACION, TELECOMURICACIONES
mst NWESAI ENERGETILG

———

a
StssssssansuusssaBIREatEaandd

=" |ng. Nicanor Quispe Castaneda
e e GERENTE

firma del comisionado Jefe de Presupuesto

Gerente de Administracion



MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE MEGANTON! fﬂl&%&
LA CONVENCION - CUSCO.

ANEXO N2 03

AUTORIZACION DE DESCUENTO POR PLANILLA DE
REMUNERACIONES

FEEA DIA MES ANO

| o2 | 03 | 2024

]

Yo, NICANOR QUISPE CASTANEDA, identificado con DNI. N© 25001205 AUTORIZO sin lugar a reclamo, se
me descuente por planilla de remuneraciones y/o compensacion por tiempo de servicios -CTS o de
cualquier otra retribucion economica que me corresponda, el monto total recibido en la modalidad de
encargo interno para watlco, y en caso no se realice la "Comision de Servicio” DEVOLVERE los fondos _.

publicos en un plazo no mayor de 24 horas, ¢aso contrario pagare los intereses de Ley establecido por 1a
SBS de los dias transcurridos.

NlCANOR QUISPE CASTANEDA
DNI. 25001205



NUMERO DE CUENTA BANCARIA

BANCO DE LA NACION
CTA: 04211010539



