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RESOLUCION ADMINISTRATIVA

=\ VISTO:

&/ El Recurso de Apelacién de fecha 10 de noviembre del 2023, presentado por TULA
FLOR ESCALANTE BECERRA, identificada con DNI N°® 06252063, servidora del
Instituto Nacional de Salud del Nifio, cargo Técnica en Enfermeria II, Nivel
Remunerativo STA, en contra de la resolucion ficta y agotamiento al silencio
administrativo negativo que desestima su solicitud presentada el 27 de setiembre del
2023; y el Informe N° 033-OAJ-INSN-2024 remitido por la Oficina de Asesoria Juridica
con el Proveido N° 064-OAJ-INSN-2024 el 21 de febrero del 2024; y

CONSIDERANDO:

e, de la documentacién, se verifica que con fecha 10 de noviembre del 2023, la

ospsvidora TULA FLOR ESCALANTE BECERRA, present6 su Recurso de Apelacion

LR ‘.ctimra la resolucion ficta y agotamiento al silencio administrativo negativo que desestima

e \/ "fi;*"»‘f?"sq‘ solicitud presentada el 27 de setiembre del 2023, para el reintegro otorgado segiin

2 *’ Decreto Ley N° 25981.

s

"""Dc la evaluacion de los argumentos contenidos en el petitorio del recurrente y el recurso
de apelacion se advierten dos aspectos a considerar: Si la recurrente ejercié validamente
su derecho de peticion de reintegro de la parte remunerativa de sus haberes
correspondiente al 10% de su haber mensual afecto al FONAVI, y Si corresponde el
reintegro que ha solicitado.

El Decreto Ley N° 25981, en su articulo 2° dispone que: “Los trabajadores dependientes
cuyas remuneraciones estan afectas a la contribucion al FONAVI, con contrato vigente
al 31 de diciembre de 1992, tendran derecho a percibir un incremento de remuneraciones
a partir del 1 de enero de 1993. El monto de este aumento serd equivalente al 10% de la

parte de su haber mensual del mes de enero de 1993 que esté afecto a la contribucion al
FONAVI™.

Asimismo, el Decreto Supremo Extraordinario N° 043-PCM-93, en su articulo 2° precis6
los alcances del Decreto Ley N° 25981, estableciendo que lo dispuesto en él no
comprende a los Organismos del Sector Piblico que financian sus planillas con cargo a
la fuente del Tesoro Piblico; por lo que los trabajadores de las entidades publicas
quedaron excluidos del ambito del incremento dispuesto, en la medida que las entidades
a las que pertenecieran financiaran el pago de sus planillas con recursos del Tesoro
Publico.

Que, la Ley N° 26233, en su articulo 3° derogd la Ley N° 25981, sin embargo, en la
Disposicion Final Umca sefiala que: “Los trabajadores que por aplicacion del articulo
20. del Decreto Ley N° 25981, obtuvieron un incremento de sus remuneraciones a partir
del lo. de Enero de 1993, continuaran percibiendo dicho aumento”,
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Que, el Informe N° 033-OAJ-INSN-2024 remitido por la Oficina de Asesoria Juridica
con el Proveido N° 064-OAJ-INSN-2024 el 21 de febrero del 2024, indica y concluye
que, “(...) por el Principio de Legalidad establecido en el numeral 1° del articulo 1V del
Titulo Preliminar de la Ley del Procedimiento Administrativo General, que impone que
la Administracion Publica estd sujeta a la ley y que se encuentra su fundamento en ésta;
por lo que se debe tener en cuenta en conjunto las disposiciones contenidas en la Ley
25981, el Decreto Supremo Extraordinario 043-PCM y la ley 26233.(...) Debe
considerarse que la servidora recurrente, percibia sus remuneraciones con cargo a la
Fuente del Tesoro Piiblico a la fecha de la publicacion del Decreto Ley 25981 y de
acuerdo a su declaracion no percibié el incremento decretado. (...) Luego, con el Decreto
Supremo Extraordinario 043-93-PCM se precisé que el alcance de este incremento no le
comprende por su condicion de servidora publica cuyos pagos provienen del Tesoro
Piiblico, para posteriormente ser derogado este dispositivo con la Ley 26233; (...) 4.2
De acuerdo a la evaluacion y andlisis efectuados, a la servidora impugnante no le
corresponde el pago del incremento remunerativo dispuesto por el Decreto Ley 25981 ni
BEERS el reintegro solicitado. (...) 4.3 Por lo que resulta INFUNDADQO el recurso interpuesto
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r lo antes expuesto y con la visacion de la Oficina de Asesoria Juridica del Instituto

,: cional de Salud del Nifio;

ARTICULO 1°.- Declarar INFUNDADO, el Recurso de Apelacion de fecha 10 de
noviembre del 2023, interpuesto por TULA FLOR ESCALANTE BECERRA,
identificada con DNI N° 06252063, servidora del Instituto Nacional de Salud del Nifio,
cargo Técnica en Enfermeria II, Nivel Remunerativo STA contra la resolucién ficta y
agotamiento al silencio administrativo negativo que desestima su solicitud presentada el
27 de setiembre del 2023, al no corresponder al Instituto Nacional de Salud del Nifio el
pago del incremento remunerativo dispuesto por el Decreto Ley 25981 ni el reintegro
solicitado.

ARTICULO 2°.- Declarar AGOTADA la via administrativa.
ARTICULO 3°.- Disponer que la Oficina de Estadistica e Informatica, publique la

presente Resolucion en la pagina web del Instituto Nacional de Salud del Nifio, conforme
a las normas de transparencia y acceso a la informacidon publica.

Registrese y comuniquese;
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Distribucién:
{ ) Oficina Ejecutiva de Administracién
( ) Oficina de Asesoria Juridica
( ) Oficina de Personal
( ) Oficina de Estadistica ¢ Informdtica



