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Resolicion Rectoral
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Puerto Maldonado, 05 de marzo de 2024

EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS:

VISTO, el Expediente N° 952, recepcionado en fecha 05 de marzo de 2024; conteniendo el Oficio N° 0053-2024-
UNAMAD-R-VRA, recepcionado en fecha 05 de marzo de 2024, y;

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ley N° 27297, de fecha 05 de Julio del afio 2000, se crea la Universidad Nacional Amazdnica de
Madre de Dios, en adelante la UNAMAD; autorizdndose su funcionamiento definitivo, mediante Resolucién N°
626-2009-CONAFU, de fecha 27 de noviembre del afio 2009. Asimismo, la UNAMAD, obtiene su Licenciamiento
Institucional, mediante Resolucién de Consejo Directivo N° 132-2019-SUNEDU/CD, de fecha 10 de octubre de
2019, por un periodo de seis (06) afios, computados a partir de la notificacién de la citada resolucién, es decir
desde el 14 de octubre del 2019;

Que, en el articulo 7° del Estatuto de la Universidad Nacional Amazdnica de Madre de Dios, sefiala: La UNAMAD
se rige por el principio de autonomia universitaria que se ejerce de conformidad con lo establecido en la
Constitucién Politica del Pert, la Ley Universitaria, el presente Estatuto y sus reglamentos correspondientes.
Esta autonomia se manifiesta en los siguientes regimenes: a) Normativo, b) De gobierno, ¢) Académico, d)
Administrativo, e) Econémico”;

Que, con Oficio N° 0053-2024-UNAMAD-R-VRA, recepcionado en fecha 05 de marzo de 2024, el Jefe de la Oficina
de Tecnologia de la Informacién remite al Rector (e), el Plan de Trabajo “Evaluacién de Postulantes en el
Concurso Publico de Méritos para la Contratacién de Docentes y Jefes de Practicas - Primera Convocatoria”.
Asimismo, solicita se realice las coordinaciones para su revisién, observacién y/o posterior aprobacién del
presente Plan de Trabajo;

Que, el Plan de Trabajo “Evaluacion de Postulantes en el Concurso Piblico de Méritos para la Contratacidn de
Docentes y Jefes de Pricticas - Primera Convocatoria®, tiene como Qbjetivo: Efectuar la evaluacidn de docentes en
el Concurso Piblico de Méritos para la Contratacién de Docentes y Jefes de Prdcticas de la Universidad Nacional
Amazdnica de Madre de Dios correspondientes al periodo 2024, en el marco de la Ley Universitaria y demds normas
aplicables; asimismo tiene como Finalidad: Garantizar el adecuado proceso de ensefanza - aprendizaje
correspondiente al afio académico 2024 en la Universidad Nacional Amazénica de Madre de Dios;

Que, con Expediente N°® 952, recepcionado en fecha 05 de marzo de 2024, el Rector (&), dispone que se proyecte
resolucion rectoral;

Que, el Inciso j) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las atribuciones y funciones
del Rector: Aprobar o ratificar los planes de trabajo de cardcter Institucional propuestos por /as unidades
académicas, de investigacion, de extension universitaria, de los centros de produccion y en general de cualgquier
instancia y organismo de la UNAMAD;

Que, el inciso c) del articulo 110° del Estatuto de la UNAMAD, dispone como una de las atribuciones y funciones
del Rector: “Dirigir la actividad académica de la universidad y su gestiéon administrativa, econdmica y

financiera”;

Que, estando dentro de las atribuciones conferidas al sefior Rector de la UNAMAD, por la Ley Universitaria N°
30220, el Estatuto de la UNAMAD y la Resolucién N° 016-2023-UNAMAD-AU, de fecha 25 de octubre de 2023;

1de2

Av. Jorge Chavez N° 1160 - Madre de Dios - Peru E-mail: secretaria_general@unamad.edu.pe
Telefono: 974122829



UNIVERSIDAD NACIONAL AMAZONICA DE MADRE DE DIOS

“ARO DEL BICENTENARIO, DE LA CONSOLIDACION DE NUESTRA INDEPENDENCIA, Y DE LA CONMEMORACION DE LAS 1IEROICAS BATALLAS DE JUNIN Y AYACUCHO"
“MADRE DE DIOS, CAPITAL DE LA BIODIVERSIDAD DEL PERU”

Resolucion Rectoral
N° 039-2024-UNAMAD-R

Puerto Maldonado, 05 de marzo de 2024

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR, el Plan de Trabajo “Evaluacién de Postulantes en el Concurso Pliblico de Méritos para
la Contratacién de Docentes y Jefes de Prdcticas - Primera Convocatoria”, elaborado por el Vicerrectorado
Académico, el mismo que en original forma parte integrante de la presente resolucién,

ARTICULO 2°: DISPONER, que la Direccién General de Administracion en coordinacién con el Vicerrectorado
Académico y las dependencias correspandientes, realicen los tramites administrativos que corresponda para la
difusién, implementacidn y ejecucién del presente Plan de Trabajo, seglin a lo mencionado en la Directiva de
Elaboracién, Seguimiento y Evaluacidn de Planes de Trabajo de la UNAMAD, Version 2.0, numeral 7.2 Revisién
y Aprobacién.

ARTICULO 3°: NOTIFICAR, via correo electrénico institucional, la presente resolucién y contenido a las oficinas
que correspondan, para su conocimiento y acciones respectivas,

REGISTRESE, PUBL{QUESE Y CUMPLASE.
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