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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la Universalizacion de la Salud"”

Chiclayo, 06 de Febrero del 2020
RESOLUCION DIRECTORAL N° 000016-2020-UEO05/MC

VISTO;

Proveido N° 215-2020-UE005/MC de fecha 06 de febrero del 2016; Hoja de
envio N° 192-2020-OAD-UE005-MC de fecha 06 de febrero del 2020; Informe N°
41-2020-ORH-UEO05/MC de fecha 06 del 2020; Proveido N° 00046-2020-OPP-
UEOO5/MC de fecha 06 de febrero del 2020; Hoja de Envié N° 141-2020-OAD-
UEOO5/MC de fecha 31 de enero 2020; Informe N° 000038-2020-ORH-UE005/MC
de fecha 31 de enero del 2020; Resolucion Directoral N° 266-2019-DE-UE005-
PENL-VMPCIC/MC de fecha 23 de diciembre del 2019;

CONSIDERANDO:

Que, mediante la Sexta Disposicion Final de la Ley N° 28939, se crea la
Unidad Ejecutora 111 — Naylamp — Lambayeque, que comprende los museos:
Museo Tumbas Reales de Sipan, Museo Nacional Sican, Museo Arqueoldgico
Nacional Briining, Museo de Sitio de Tucume y los Monumentos Arqueolégicos de
la Regién Lambayeque;

Que, por Decreto Supremo N° 029-2006-ED, se crea el Proyecto Especial
Naylamp — Lambayeque, que tiene por finalidad: garantizar, activar, potenciar la
proteccion, defensa, conservacion, investigacién, difusion y puesta en valor del
Patrimonio Arqueoldgico del departamento de Lambayeque;

Que, mediante Decreto Supremo N° 001-2010-MC, de fecha 24 de setiembre
del 2010, se aprobo la fusién por absorcion del Proyecto Especial Naylamp —
Lambayeque del Ministerio de Educacion al Ministerio de Cultura;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 039-2011-MC, se precisé la
creacion de la Unidad Ejecutora Naylamp — Lambayeque dentro del pliego 003 del
Ministerio de Cultura, cuyos recursos financian los gastos del Proyecto Especial;

Que, la Unidad Ejecutora 005 Naylamp - Lambayeque, es una instituciéon de
derecho publico con autonomia administrativa y financiera en los asuntos de su
competencia, dependiente presupuestalmente del Ministerio de Cultura;

Que, mediante la Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC, de fecha 27 de
Diciembre del 2012, se aprobd el Manual de Operaciones del Proyecto Especial
Naylamp Lambayeque, y en cuyo numeral 2.2.1.1 sefala que la Direccion del
Proyecto Especial, es la autoridad administrativa y presupuestaria, ejerce la
representacion legal del Proyecto Especial y esta representado por un Director,
quien es designado por el Ministro de Cultura mediante Resolucion Ministerial (...)
El Director es también responsable de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp
Lambayeque;

Que, mediante Resolucion Ministerial N° 319-2018-MC de fecha 15 de
agosto de 2018, se ha designado al Arquedlogo Luis Alfredo Narvaez Vargas,
como Director Ejecutivo del Proyecto Especial - Naylamp Lambayeque vy
Responsable de la Unidad Ejecutora 005: Naylamp — Lambayeque

Que mediante Directoral N° 266-2019-DE-UE005-PENL-VMPCIC/MC de
fecha 23 de diciembre del 2019, se resuelve aceptar la renuncia voluntaria del
servidor CAS ANGEL MANUEL SANDOVAL DE LA CRUZ desde el 23 de
diciembre de 2019 quien laboraba como bachiller de sociologia para el Museo de
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Sitio de Tucume y asi mismo se encarga a la Oficina de Administracion la
proyeccion de la liquidaciéon que corresponde al periodo laborado;

Que mediante Informe N° 38-2020-OHR-UEO005/MC de fecha 31 de enero
del 2020 el responsable de Recursos Humanos de la UEOO5 solicita disponibilidad
presupuestal para el pago de vacaciones truncas a favor de ex trabajador C.A.S
del museo de sitio Tucume, especificando... EI Sr. ANGEL MANUEL SANDOVAL
DE LA CRUZ ex servidor C.A.S., del Museo de Sitio Tucume adscrito a la Unidad
Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, ha mantenido vinculo laboral con la
institucion hasta el 23 de diciembre de 2019, como Bachiller en Sociologia para el
Museo de Sitio Tucume, sefialando el siguiente detalle;

VACACIONES TRUNCAS del 07/03/2014 al 23/12/2019
CLASIFICADOR:
REMUNERACION BRUTA
ESSALUD

23.28.15
23.28.12

S/4,133.61
S/ 174.15;

Adjunta a su informe la Liquidacioén de vacaciones Truncas,

NOMBRE DEL TRABAJADOR

SANDOVAL DE LA CRUZ
ANGEL MANUEL

DNI

45241526

CARGO DESEMPENADO

BACHILLER EN
SOCIOLOGIA PARA EL MUSEO
DE SITIO TUCUME

FECHA DE INGRESO 07/03/2014
FECHA DE CESE 23/12/2019
MOTIVO DE CESE RENUNCIA
PERIODO LABORADO 5 ANOS, 9 MESES Y 17
DIAS
CONDICION LABORAL CAS
MONTO DE ULTIMA REMUNERACION S/2,300.00

EN SOLES

Que mediante Hoja de Envio N° 141-2020-OAD-UEO005/MC de fecha 31 de
enero del 2020 la Oficina de Administracién solicita a la Oficina de Planeamiento y
Presupuesto la Verificacion de disponibilidad para las vacaciones truncas;

Que mediante Proveido N° 46-2020-OPP-UEO05/MC de fecha 06 de febrero
del 2020 la OPP sefiala las especificas y los montos comprometidos para el pago
de las vacaciones truncas a favor del sefior ANGEL MANUEL SANDOVAL DE LA
CRUZ, sefialando el siguiente detalle:

META: 003

META MONTO
23.28.15 S/ 4,133.61 Soles
23.28.12 S/ 174.15; Soles

Que mediante Informe 41-2020-ORH-UEO005/MC de fecha 06 del 2020,
solicita a la oficina de Administracion la solicitud de proyeccién de Resolucion

Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrénico archivado por el Ministerio de Cultura, aplicando

lo dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM vy la Tercera Disposicion Complementaria Final del D.S. 026-2016-
PCM. Su autenticidad e integridad pueden ser contrastadas a través de la siguiente direccion web:
https://tramitedocumentario.cultura.gob.pe:8181/validadorDocumental/inicio/detalle.jsf e ingresando la siguiente

clave: 7AXUHBR

| EL Pero PRIMERO |



=) UE 005- NAYLAMP
. L UE 005- NAYLAMP
@ PERD [ Mimeteriode Sutre _

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la Universalizacion de la Salud"”

Directoral para el pago de vacaciones truncas del Ex Servidor Angel Manuel
Sandoval de la Cruz, en el que sefiala; elevo a usted para la PROYECCION DE LA
RESOLUCION DIRECTORAL CORRESPONDIENTE el proveido de la referencia
b) emitido por el Ejecutivo de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto que otorga
la disponibilidad presupuestal para el pago por concepto de vacaciones truncas del
ex servidor Angel Manuel Sandoval De La Cruz, segin el detalle siguiente:

Fuente de Financiamiento: RO

Meta: 003

Especifica y monto:

23.28.12: S/.174.15 soles

23.28.15: S/. 4,133.61 soles
Y continda sefialando... EI Sr. ANGEL MANUEL SANDOVAL DE LA CRUZ ex
servidor C.A.S., del Museo de Sitio Tucume adscrito a la Unidad Ejecutora 005
Naylamp Lambayeque, ha mantenido vinculo laboral con la institucién hasta el 23
de diciembre de 2019, como Bachiller en Sociologia para el Museo de Sitio
Tucume vy su renuncia fue aceptada mediante Resolucién Directoral N° 266-2019-
DE-UEOQ05-PENL-VMPCIC/MC;

Que mediante Proveido N° 192-2020-OAD-UE005/MC de fecha 06 de febrero del
2020 la oficina de Administracion solicita a Direccion la emision de la Resolucién
Directoral para el pago de vacaciones truncas;

Que mediante Proveido N° 215-2020-UE005/MC de fecha 06 de enero del
2020 la Direccion autoriza a la Oficina de Juridica la Proyeccién de la Resoluciéon
de vacaciones truncas;

Que, el segundo parrafo del articulo 25° de la Constitucién Politica del Peru
prescribe: “Los trabajadores tienen derecho a descanso semanal y anual
remunerado. Su disfrute y su compensacion se regulan por Ley o por convenio”, por
su parte, el inciso f) del articulo 6° de la Ley N° 29849, Ley de Eliminacion
Progresiva del CAS, y Otorga Derechos Laborales”, sefiala que el contrato
administrativo de servicios, otorga al trabajador los siguientes derechos: vacaciones
remuneradas de treinta (30) dias naturales. Por otra parte el Decreto Supremo N°
065-2011-PCM en su numeral 8.6. Del articulo 8° precisa: “Si el contrato se extingue
antes del cumplimiento del afio de servicios, con el que se alcanza el derecho a
descanso fisico, el trabajador tiene derecho a una compensacién a razén de tantos
dozavos y treintavos de la retribucién como meses y dias hubiera laborado, siempre
que a la fecha de cese, el trabajador cuente, al menos, con un mes de labor
ininterrumpida en la entidad (...)";

Que, el 2.8 del tercer parrafo del Informe Técnico N° 116-2016-
SERVIR/GPGSC de fecha 29 de enero de 2016 sefiala: “(...) si el contrato CAS
concluye a partir del 07 de abril de 2012, fecha de entrada en vigencia de la Ley
29849, el célculo proporcional se hara sobre la base del cien por ciento (100%) dela
remuneracion que el servidor percibia al momento del cese, puesto que la
mencionada norma ha otorgado 30 dias de vacaciones (...)", Siendo que en
concordancia con lo dispuesto en la Ley N° 29849, el céalculo del Descanso Fisico
Trunco de un ex servidor cas se hace sobre la base del 100% de la remuneracion;

Estando a las consideraciones antes mencionadas, de conformidad con la
Resolucion Ministerial N° 477-2012-MC y la Resolucién Ministerial N° 319-2018-MC;

SE RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- APROBAR, el pago por concepto de VACACIONES
TRUNCAS a favor del ex trabajador CAS, ANGEL MANUEL SANDOVAL DE LA
CRUZ en el cargo de BACHILLER DE SOCIOLOGIA PARA EL MUSEO DE SITIO DE
TUCUME, por el periodo comprendido desde 07/03/2014 al 23/12/2019, siendo un
total neto por pagar por dicho concepto la suma de S/ 2,794.34 (dos mil
setecientos noventa y cuatro y 34/100 soles) conforme a la Liquidacién de la
Oficina de RRHH de la UEOO05-NAYLAMP- LAMBAYEQUE.

ARTICULO SEGUNDO.- DISPONER que la Oficina de Recursos Humanos
de la Unidad Ejecutora 005 Naylamp Lambayeque, haga entrega del certificado de
trabajo al ex trabajador CAS antes mencionado en el articulo precedente.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR el presente acto administrativo a la
interesado, a las Oficinas de Administracién, de Recursos Humanos e Informatica para
la publicacion en la pagina Web de la Institucion (www.naylamp.gob.pe), asi como la
Oficina de Asesoria Juridica para los fines pertinentes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y ARCHIVESE.
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