Municipalidad Distrital de Santiago de Cao
“Tierra de Mdrtires”

“Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion
de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

Acuerdo de Concejo N° 040-2024-MDSC

Santiago de Cao, 01 de Febrero del 2024

El Honorable Concejo Distrital de Santiago de Cao

VISTO:

El pedido formulado por la regidora Rosa Maria Pereda Vésquez en la estacion pedidos de la Sesion
Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 30 de Enero del 2024 , quien reitera al Pleno del Concejo su pedido de que
se le haga entrega del informe de perfil de puesto de los funcionarios que en la actualidad estén trabajando en la
Municipalidad Distrital de Santiago de Cao de acuerdo a la Ley que Establece Disposiciones para Garantizar la
Idoneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcién Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacion y
Remocién — Ley N° 31419 y su reglamento; y ;

CONSIDERANDO:

Que, las Municipalidades o Gobiernos Locales son entidades bésicas de la Organizacion territorial del
Estado y gozan de autonomia politica y administrativa en los asuntos de su competencia. Asimismo, sefiala que la
autonomia que la Constitucién Politica del Peru establece para las Municipalidades, radica en la facultad de ejercer
actos de gobierno, administrativos, con sujecién del ordenamiento juridico;

Que, el Art. 39° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que “Los concejos
municipaies ejercen sus funciones de gobierno mediante la aprobacién de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos
administrativos concernientes a su organizacién intemna, los resuelven a través de resoluciones de concejo”.

Que, el Art. 41° de la Ley Orgénica de Municipalidades N° 27972, establece que “Los Acuerdos son
decisiones, que toma el Concejo, referidas a asuntos especificos de interés publico, vecinal o institucional, que
expresan la voluntad del 6rgano de gobiemo para practicar un determinado acto o sujetarse a una conducta o norma
institucional,

Que, en Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 30 de Enero del 2024, la regidora Rosa Maria Pereda
Véasquez ; solicita de manera taxativa en la estacion pedidos: “reiterar que se le haga entrega del informe de perfil
de puesto de los funcionarios que en la actualidad estan trabajando en la Municipalidad Distrital de Santiago
de Caode acuerdo ala Ley que Establece Disposiciones para Garantizarla Idoneidad en el Acceso y Ejercicio
de la Funcién Publica de Funcionarios y Directivos de Libre Designacion y Remocién — Ley N° 31419 y su
reglamento”;

Estando a lo expuesto y conforme a lo establecido en el articulo 41° de la Ley Orgénica de
Municipalidades - Ley N' 27972, el Concejo Municipal en sesion ordinaria de concejo de fecha de 30 de Enero . 2024,
por Unanimidad con dispensa de tramite de lectura y aprobacion del acta;

ACUERDA:

PRIMERO: APROBAR, ¢l pedido del regidora Rosa Maria Pereda Vasquez consistente en : reiterar al Pleno del

Concejo su pedido de que se le haga entrega del informe de perfil de puesto de los funcionarios que en la actualidad
estan trabajando en la Municipalidad Distrital de Santiago de Cao de acuerdo a la Ley que Establece Disposiciones
para Garantizar |a |doneidad en el Acceso y Ejercicio de la Funcion Publica de Funcionarios y Directivos de Libre
Designacién y Remocién — Ley N° 31419 ysu reglamento.

SEGUNDO: ENCARGAR, alaGerencia Municipal y la Oficina de Gestion de Talento Humano realizarias acciones
administrativas correspondientes para dar cumplimiento al presente acuerdo de conceje.

TERCERO : ENCARGAR a la Oficina General de Secretaria General hacer de conocimiento el presente acuerdo
de concejo a las areas administrativas correspondientes para su conocimiento y fines respectivos.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLAS

Gerencia Municipal
Asesoria Juridica
Secretaria General
OGTH

Interesado.

www.munimdsc.gob.pe




