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O Osinergmin

PRESENTACION

Los lineamientos en la gestion de Osinergmin, derivan del Plan Estratégico Institucional
aprobado por resolucion de Presidencia del Consejo Directivo N2 100-2014-0S/PRES para los
anos 2015 al 2021, el cual se enmarca en los criterios establecidos en el “Modelo de
Excelencia en la Gestion”.

En el Plan Estratégico se definen la Misidn y Vision institucional. La Visidn se relaciona con
las acciones estratégicas, institucionales (AEI) que son proyectos de corto y mediano plazo
gue generan cambio y que se realizan con el fin de lograr los objetivos estratégicos
institucionales (OEl). Por otro lado, la Misién se relaciona con los procesos claves
(estratégico, operativos y de soporte) de la organizacion, que se establecen de las funciones
bajo su competencia y de las cuales derivan los planes de accidn a ser ejecutados en el POl a
las cuales se les definen metas fisicas (resultado de la accién) y metas financieras
(presupuesto asignado). El logro de las metas posibilita el cumplimiento de las competencias
asignadas, asi como permite lograr las AEl a un corto y mediano plazo.

Para el cumplimiento a la normativa estblecida, se define un Plan Operativo Multianual —
POM a un horizonte de 03 anos (2019 a 2021) posteriormente a la definicién y aprobacion
del Plan Operativo Institucional — POI del afio 2019 y en donde se establecen los planes de
accion y acciones a programar y ejecutar en el primer ano del POM.

El Plan Operativo Institucional estd definido para el corto plazo, con un horizonte de
ejecucion de un afio, que es el tiempo considerado para gestionar en el Estado Peruano (afio
fiscal). El Plan Operativo, luego de ser formulado y aprobado es ingresado al aplicativo de
CEPLAN, para luego ser ejecutado, monitoreado y controlado a través del avance de sus
metas fisicas y financieras de cada una de las acciones contenidas en los Planes de Accidn.

Asi mismo, el Plan Operativo Institucional (POI), se relaciona en forma directa con el
Presupuesto Institucional (metas financieras), el Plan Anual de Contrataciones (cuadro de
necesidades) y con el Sistema de Metas Personales del Sistema de Gestién por
Competencias de Osinergmin (metas fisicas) de cadaaccion de sus planes de accidn.

Finalmente, se establece, que para ser elaborado el presente documento se contd con la
participaciéon de todos los responsables de las Gerencias que conforman la institucion,
quienes formularon sus respectivos planes de accidn, acciones, metas fisicas y financieras,
indicadores y entregables para el afio 2019, en el marco del monto presupuestal asignado,
los programas anuales de supervision y regulacidon formulados y programados por las dreas
con estas competencias, las necesidades de soporte derivadas de las Gerencias (legal ,
técnico y administrativo) y los lineamientos de accién establecidos por la Alta Direccién para
el afio.
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FORMULACION DEL
PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL 2019

1. ANTECEDENTES

El Plan Operativo Institucional (POI) del afio 2018 considera los siguientes instrumentos para
su formulacién:

Las Politicas Institucionales definidas en el marco de las Politicas Nacionales de
obligatorio cumplimento establecidas por el Decreto Supremo N° 027-2007-PCM y sus
modificatorias.

El Plan Estratégico 2015 - 2021, aprobado por la resolucion de Presidencia del Consejo
Directivo N2 100-2014-0S/PRES, el cual actualizé de forma integral los lineamientos
estratégicos establecidos por el Plan Estratégico 2010 — 2014. Donde sse establecen los
Objetivos Estratégicos Institucionales — OEl Y las Acciones Estratégicas Institucionales —
AEL

El Programa Operativo Multianual - POM formulado para los afos 2018 -2020.

La proyeccién de ingresos segin Memorandum N° GPAE-007-2018 del 17 de enero de 2018,
de la Gerencia de Politicas y Andlisis Econdmico, donde se establece la proyeccion de los
ingresos de las actividades reguladas por Osinergmin para los afos fiscales 2018-2021
definiendo que existe una disponibilidad en los ingresos por aportes de regulacién para el afo
2019 por el monto que ascienden a S/ 397 900 000 (Tres cientos noventa y siete millones
novecientos mil y 00/100 soles)

La proyeccion de ingresos segin Memorandum N° GAF-AFIN-20-2018 del 15 de enero
de 2018 de la Gerencia de Administracion y Finanzas, donde se establece la proyeccion
de ingresos por intereses por depdsitos distintos de recursos de privatizacidon vy
concesiones para el afio 2019 por el monto que ascienden a S/ 11 608 751.9 (Once
millones seis cientos ocho mil con setecientos cincuenta y uno y 90/100 soles)

Los procesos estratégicos, operativos y de soporte, que deben ser realizados con el fin
de viabilizar las acciones relacionadas a la razén de ser de la institucion y a las
competencias de la institucion en los sectores de energia y mineria. Los procesos han
sido establecido en el Mapa de Procesos (MP) y el Manual de Gestion de Procesos y
Procedimientos (MGPP), documentos aprobados por el Presidente del Consejo
Directivo de Osinergmin.

Segun corresponda, los programas anuales de supervisién y de regulacion, para el afio
2019 formulados por areas con competencia en supervision, con el fin de dar
cumplimiento a la razéon de ser de la entidad, la supervisién y fiscalizacién de los
sectores de energia y mineria.
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2. PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

2.1. Politicas Institucionales

En el marco de las politicas nacionales de obligatorio cumplimento establecidas por el
Decreto Supremo N° 027-2007-PCM se estabelecen en Osinergmin las siguientes politicas
institucionales

=  Fortalecer y fomentar la participacion juvenil en los distintos espacios politicos y
sociales, asi como en los ministerios y las diferentes instituciones del Estado, para la
promocion de planes, proyectos y programas en materia de juventud. De la politica
nacional de juventud.

=  Erradicar toda forma de discriminacién contra las personas con discapacidad. De la
politica nacional de personas con discapacidad.

=  Promover la inclusién econdmica, social, politica y cultural de los grupos sociales
tradicionalmente excluidos y marginados de la sociedad por motivos econémicos,
raciales, culturales o de ubicacion geografica, principalmente ubicados en el dmbito
rural y/o organizados en comunidades campesinas y nativas, cada ministerio e
institucion del gobierno nacional. politica nacional deinclusién.

=  Profesionalizar la funcidon publica para brindar servicios de calidad a los ciudadanos,
sobre la base de los principios de mérito, publicidad e igualdad de oportunidades.
politica nacional deservicio civil.

= Fortalecer la cultura de prevencidn y el aumento de la resiliencia para el desarrollo
sostenible. politica nacional degestion de riesgo de desastres.

Asi mismo, para el afio 2019, se tiene vigente el Plan Estratégico 2015 — 2021, que incluye
lineamientos estrategicos que resumen la orientacién que asume la direccién de la Entidad
para el periodo establecido, con la finalidad de dar un marco de actuacion equilibrado y
visionario a la organizacién, frente a los retos que impone la regulacién en lo sectores bajo
su ambito. Siendo la visidn y misidn las siguientes:

2.2. Vision

El Peru consolida su desarrollo energético con servicios de calidad, asequibles y seguros,
asimismo afianza la sostenibilidad y seguridad del sector minero; con Osinergmin como la
institucion del Estado peruano de mayor credibilidad y confianza..

2.3. Mision

Regular, supervisar y fiscalizar los sectores de energia y mineria con autonomia, capacidad
técnica, reglas claras y predecibles, para que las actividades en estos sectores se desarrollen
en condiciones de sequridad y se disponga de un suministro de energia confiable y sostenible.

2.4. Objetivos Estratégicos Institucionales - OEI

1. G1. Lograr credibilidad y confianza de la Sociedad del Rol de Osinergmin
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2.5.

2. G2. Desarrollar reglas y procesos, con autonomia, transparencia y predictibilidad para
el sector empresarial

3. G3. Propiciar la mejora de la cobertura a nivel nacional, de servicios suficientes,
asequibles y de calidad

4. G4. Atender los requerimientos los grupos interés en forma entendible, rapida y
eficaz

5. G5. Propiciar que las actividades de las empresas, sean seguras para las personas vy el
ambiente

6. P1.Integrary mejorar los procesos de regulacién, supervision y fiscalizacion

7. P2. Incorporar una vision global de largo plazo en energia y mineria que propicie el
desarrollo de iniciativas para una politica sectorial sostenible

8. P3. Impulsar la descentralizacidon y los procesos de vinculaciéon con los usuarios-
empresas.

9. PA4. Fortalecer la comunicacién con los grupos relevantes
10. P5. Desarrollar las condiciones para la interconexion regional energética
11. P6. Supervisar y regular los compromisos de inversidon en nueva infraestructura.

12. D1. Desarrollar la innovacién y creatividad a través del Aprendizaje Organizacional y
la Gestidn del Conocimiento

13. D2. Brindar una organizacion atractiva, mediante desarrollo profesional y personal de
sus colaboradores

14.D3. Contar con adecuados Sistemas de Informacidon y Tecnologias, que brinden
soporte a las actividades

15. F1. Utilizar eficientemente el presupuesto

Acciones Estratégicos Institucionales - AEI

1.1 Desarrollo de la metodologia para la medicién del nivel de credibilidad, confianza y
satisfaccion de los grupos de interes de Osinergmin. Prioridad : 01 de 03

1.2 Desarrollo del Plan de Reputacion de Osinergmin con un enfoque en la
responsabilidad social que debe exhibir la organizacién en atencién de los
requerimientos d ela ciudadania. Prioridad : 02 de 03

1.3 Plan de comunicacidn a los ciudadanos de los avances en los servicios regulados por
Osinergmin. Prioridad : 01 de 03. Prioridad : 03 de 03

2.1 Plan de analisis, revision, eleccion de indicadores que midan autonomia,
transparencia y predictiblidad y adaptacion de los indices para su aplicacion y
medicién. Prioridad : 01 de 02

2.2 Diseno de los indicadores. Prioridad : 02 de 02
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3.1 Desarrollo del observatorio nacional de energia en los procesos clave de Osinergmin
(orientados a la ciudadania). Prioridad : 02 de 03

3.2 Desarrollo del observatorio nacional de mineria. Prioridad : 03 de 03

3.3 Adaptacién / Cambio de los procesos de suspervision al enfoque de supervision de
colas y orden geografico Prioridad : 01 de 03

4.1 Redisefio de los medios para que los consumidores obtengan una respuesta eficaz,
econdmica vy agil a sus quejas Prioridad : 01 de 03

4.2 Desarrollo del portal de Osinergmin Prioridad : 01 de 03

4.3 Definir las estructura y métodos para que Osinergmin llegue a la ultima milla (cola
del sistema). Prioridad : 01 de 03

5.1 Desarrollar mecanismos para que la poblacion o comunidades reporte actos
irregulares o sospechosos relacionados con las operaciones de los concesionariso de
minera o energia. Prioridad : 02 de 03

5.2 Establecer un programa de coordinacidn y trabajo en conjunto con otras autoridades
del Estado el accionar conjunto en operaciones ilicitas. Prioridad : 03 de 03

6.1 Actualizacion del libro blanco de distribucion. Prioridad : 03 de 04

6.2 Disefio y evaluacion de un modelo tarifario que vincule la tarifa, con el nivel de
seguridad y la supervisidn. Prioridad : 02 de 04

6.3 Desarrollo e incorporacion de los lineamientos de mejora del informe "Analisis y
evaluacién del funcionamiento del marco regulatorio de electricidad y de transporte
y distribucion del gas natural por ductos". Prioridad : 01 de 04

6.4 Desarrollo e incorpacién de las propuesta de mejora que se desarrollen en la Meta 4
"Unificacion del enfoque de supervision preventiva de Osinergmin". Prioridad : 04
de 04

7.1 Establecer programas de coordinacién entre los distintos actores para el pais cuente
con una politica sectoral de largo plazo para los sectores de energia y minas, que
asegure su sostenibilidad. Prioridad : 02 de 06

7.2 Fortalecer la eficacia y competencia del organismo regulador. Prioridad : 01 de 06

7.3 Mejora continua en la normatividad de las funciones de Osinergmin, para optimizar
el aprovechamiento de los recursos energéticos del pais. Prioridad : 04 de 06

7.4 Estudios prospectivos de las tendencias nacionales, regionales y mundiales de los
mercados regulados. Prioridad : 05 de 06

7.5 Suscripcion de acuerdos de convenios internacionales para programas de
colaboracién internacional. Prioridad : 06 de 06

7.6 Desarrollo de propuestas de incorporacion de nuevas tecnologias a los servicios
regulados orientadas a la ciudadania. Prioridad : 03 de 06

8.1 Brindar soporte técnico al MEM y gobiernos regionales. Prioridad : 04 de 04
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8.2 Implementacion de un sistema de participacion ciudadana en las gerencias de
fiscalizacién. Prioridad : 03 de 04

8.3 Integrar las areas técnicas de linea a los procesos de atencién de usuarios. Prioridad :
01de 04

8.4 Potenciar la utilizacidén de las redes sociales y/o el servicio brindado a través del call
center. Prioridad : 01 de 07

9.1 Transmitir a la sociedad y a la organizacion la visién y mision de Osinergmin.
Prioridad : 02 de 07

9.2 Desarrollar mecanismos para proporcionar informacidon transparente sobre las
decisiones de Osinergmin. Prioridad : 06 de 07

9.3 Transmitir informacion objetiva y actualizada sobre el funcionamiento de los
sectores de energia y mineria. Prioridad : 03 de 07

9.4 Responder a las necesidades de informacién de la Administracion Publica,
instituciones, consumidores y usuarios. Prioridad : 04 de 07

9.5 Divulgar los conocimientos acumulados en Osinergminy por terceros en el ambito
del cumplimiento de sus funciones. Prioridad : 01 de 03

9.6 Desarrollar politicas, normas y procedimientos generales de relacionamiento y
rendicion de cuentas a los diferentes stakeholders. Prioridad : 05 de 07

9.7 Definir el accionar de los principales grupos relevantes para establecer una
estrategia de acercamiento/comunicacién. Prioridad : 07 de 07

10.1 Proponer marcos normativa para la integracién eléctrica y gasifera regional.
Prioridad : 01 de 03

10.2 Revision y analisis de experiencias de otros sobre interconexiones regionales.
Prioridad : 02 de 03

10.3 Establecer programas de pasantias orientadas a revisar experiencias de
interconexiones. Prioridad : 03 de 03

11.1 Coordinacion con entidades del Estado sobre los proyectos energético minero en
cartera. Prioridad : 01 de 03

11.2 Busqueda, analisis e implementacion de nuevas formas de supervision. Prioridad :
02 de 03

11.3 Utilizaciéon de tecnologia para la supervisiéon del desarrollo de infraestructura.
Prioridad : 03 de 03

12.1 Promover una vinculaciéon efectiva con el sector académico, centros de
investigacion y centros de innovacién. Prioridad : 07 de 07

12.2 Fomentar el desarrollo de recursos humanos especializados y capacitados para la
innovacion. Prioridad : 01 de 07
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12.3 Desarrollar proyectos de innovacién que generen valor agregado para el sector
energia y minas. Prioridad : 04 de 07

12.4 Propiciar la creacion de redes nacionales e internacionales con centros de
investigacion. Prioridad : 06 de 07

12.5 Implementar el Observatorio del Sistema Energético y Minero (nacional), el
Observatorio Interno (Osinergmin), y el Observatorio Internacional. Prioridad : 05
de 07

12.6 Gestionar el conocimiento de las personas. Prioridad : 02 de 07

12.7 Gestionar una organizacion orientada al aprendizaje, Prioridad : 03 de 03
13.1 Adaptar la estructura del Osinergmina a la estrategia. Prioridad : 03 de 04
13.2 Definir la linea de carrera y las competencias asociadas. Prioridad : 01 de 04

13.3 Relacionar las competencias de los trabajadores con las necesidades de la
organizacioén. Prioridad : 02 de 04

13.4 Adaptarse al modelo de Servicio Civil manteniendo las caracteristicas de
atractividad laboral que tiene actualmente la Entidad. Prioridad : 04 de 04

14.1 Trabajo por proyectos. Prioridad : 03 de 04

14.2 Equipos con participantes empoderados y de distintas areas y disciplinas. Prioridad
:01de 04

14.3 Asignacion de recusos necesarios. Prioridad : 02 de 04

14.4 Establecimiento de entregables. Prioridad : 04 de 04

15.1 Costos de prestacion de los servicios de Osinergmin. Prioridad : 02 de 03
15.2 Mejorar la planificacion presupuestaria. Prioridad : 01 de 03

15.3 Adoptar practicas financieras que permitan la transparencia. Prioridad : 01 de 03
econdmica y financiera. Prioridad : 03 de 03
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3. PROCESOS CLAVE

Los planes de accion del Plan Operativo Institucional estan dirigidos a realizar las acciones
gue sustentan los procesos clave de Osinergmin. Segun el mapa de procesos, se definen 03
grupos de procesos, para cubrir las necesidades y expectativas del ciudadano y grupos de
interés:

e Procesos Estratégicos.
e Procesos Operativos

e Procesos de Soporte

A su vez, cada grupo contienen los siguientes procesos:

5.1. Procesos estratégicos

. PE1: Generacidn de valor a grupos de interés de energia y mineria
° PE2: Planificacion y gestion de procesos

° PE3: Gestion de politicas e impacto regulatorio

. PE4: Gestion de imagen interinstitucional

5.2. Procesos Operativos

° PO1: Regulacion de energia

. PO2: Supervision y fiscalizacidn de inversion en energia

° PO3: Supervision y fiscalizacion de energia

° PO4: Supervision y fiscalizacion de mineria

. PO5: Emisién de opinion sectorial

. PO6: Gestion de la Informacidn Sectorial

o PO7: Gestion normativa sectorial

o PO8: Solucién de apelaciones y controversias de energia y mineria

5.3. Procesos de soporte

. PS1: Gestidn administrativa y financiera

o PS2: Gestidn de recursos humanos

° PS3: Asesoria juridica

. PS4: Gestidn de sistemas y tecnologias de informacion
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4. PRESUPUESTO ASIGNADO por Gerencia o Divisidn (Centro de Costo)

0
R EEE i) ACITIVDADES | ASIGNADO
OPERATIVAS (Sl
DIVISION DE SUPERVISION DE ELECTRICIDAD 6 23,144,497
DIVISION DE SUPERVISION DE HIDROCARBUROS LIQUIDOS 5 38,277,602
DIVISION DE SUPERVISION DE GAS NATURAL 6 20,589,514
DIVISION DE SUPERVISION DE REGIONAL 6 88,539,590
GERENCIA DE SUPERVISION DE ENERGIA 23 170,551,203
GERENCIA DE SUPERVISION MINERA 4 24,526,300
GERENCIA DE REGULACION DE TARIFAS 4 14,031,567
SECRETARIA TECNICA DE ORGANOS RESOLUTIVOS 4 960,640
GERENCIA DE ASESORIA JURIDICA 1 316,510
PROCURADURIA 1 1,422,532
GERENCIA DE POLITICAS Y ANALISIS ECONOMICO 1 3,330,000
GERENCIA DE PLANEAMIENTO, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION 1 422,000
GERENCIA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS 1 57,842,777
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS 2 119,697,200
GERENCIA DE COMUNICACIONES Y RELACIONES INTERINSTITUCIONALES 1 8,071,218
GERENCIA DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 1 32,186,915
GERENCIA GENERAL 1 827,000
ORGANO DE CONTROL INSTITUCIONAL 1 62,000
TOTAL PO 2018 46 434,247,862

Pagina 11 de 37




O Osinergmin

Anexos:

Planes de Accidon del
Plan Operativo Institucional

Reporte del POl obtenido del
aplicativo de CEPLAN V 01
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FISICA META FINANCIERA
N° O:gfr\ﬁgA PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANU AL’ INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR | VALOR
(sl)
Cumplimiento del programa de supervision de la generacion del Accion de %
Supervisar con el fin de: i) Verificar la SEIN, en ¢l periodo. Supervision
disponibilidad y mantener los mérgenes de Cumplimiento del programa de supervisién del COES, en el Accion de -
reserva para abastecer de energia eléctrica periodo. Supervision
al SEIN, ii) Verificar la seguridad operativa
del SEIN, garantizando la capacidad de Cumplimiento del programa de supervision de la regulacion del Accion de 5
recuperacion del SEIN luego de mercado eléctrico en los agentes SEIN_COES, en el periodo. Supervision
contingencias, iii) Asegurar el cumplimiento PO31: Supervision y
del marco normativo y aspectos regulatorios Fiscalizacion del Cumplimiento del programa de supervision de la operatividad de la Acci6n de
SUPERVISION DE  |que aseguren el adecuado funcionamiento del Sector Energla/ | generacion en sistemas eléctricos aislados y la generacion a cargo Supervisién 55
- isid L . 0 0
1 GENERACION Mercado Eléctiico, iv) Asegurar el GSE / DSE Supervisiony de empresas distibuidoras y autoproductoras, en el periodo. % de 100% 6,549,417,0 L
ELECTRICA Y COES o o Fiscalizacion del ejecucion ejecucion
cumplimiento de las normas técnicas y Sector Eléctrico en
verificar la operatividad de los sistemas de Generacién y Cumplimiento del programa de supervisién de las condiciones de
sistemas eléctricos aislados y distribuidos, Transmision Bléctrica | la generacion eléctrica para la prestacion del servicio plblico de Accion de 1010
v) Asegurar el cumplimiento de las normas electricidad en los sistemas aislados y la operatividad de los Supervision
técnicas y de seguridad; asf como su sistemas fotov oltaicos no conectados a red, en el periodo.
formalizacion y vi) Verificar el Registro de
) yvi L J . Seguimiento y medicion de indicadores de calidad del suministro y
Interrupciones y perfil de tension, Supervisar o
. producto en los puntos de entrega del generador distribuidor y »
la NTCSE (Procedimiento 686-2008- . L Accion de
) elaboracion y entrega de resultados de la supervision de la . 60
OS/CD)y aprobar equipos Supervision

NTCSE de acuerdo con procedimiento de supervision, en el

periodo.
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META HSICA META FINANCIERA
N ogg‘f@g " PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(sl)
Cumplimiento del programa de supervision y fiscalizacion de la Accion de
s . . . . performance de los sistemas de transmision eléctricos, en el - 72
upervisar, monitorear y/o fiscalizar para: i) - Supervision
Mejorar la disponibilidad y calidad de periodo.
servicio de los SS. TT., ii) Disminuir las Cumplimiento del programa de supervision de la distancia de Accién de
situaciones de riesgo eléctrico y monitorear seguridad y péliza de seguridad de terceros en lineas y S 210
que las polizas estén vigentes ante la subestaciones eléctricas de alta tension, en el periodo.
ocurrencia de eventos contra terceros, i Cumplimiento del programa de supervision del Plan de Inversiones|  Accion de o0
Asegurar e se ejecuten los planes de de los SSTy SCT, en el periodo. Supervision
mverspn parael aﬁanzammn_to delos Cumplimiento del programa de seguimiento de la ejecucion de las Accién de
SSAI, Iv) Asegurar que se ejec‘uten los obras e inspeccién técnica pre-operativa de la calidad constructiva Supervisin 48
Proyeccolztsr :[zsacu:(;g:dio iib'ec':roa‘:” los PO31: Supervision y de los ST, en el periodo: pe
ralos y AL poy Fiscalizacion del Cumplimiento del programa de supervisién y monitoreo de los "
SUPERVISION DE | "orementd eenco dela DSE enas Sector Energia/ | gisiemas criicos (SET, y celdas de salidas de MT) y los Accion de 100
h correspondientes resoluciones, atendiendo Supervision y ) ] . ) . Supervision S % de
2 TRANSMISION - i ) GSE / DSE Ena—— Indicadores de Interrupciones a Nivel Nacional, en el periodo. % de ejecucion| 100% 4,076,154,0 N > 90%
ELECTRICA los requerimientos y solciudes de entdades ool lZé}CIO-n ° Cumplimiento del programa de supervisién en campo y monitoreo Accion de ejecucion
privadas y publica, determinando las iy EHaiiE @ pimIenio € programa e SUperviSion én campo y 1 - 200
causas de los accidentes v sancionar de ser Generacion y de las instalaciones criticas de transmision, en el periodo. Supervision
el caso, v Monitoreai, E—— Transmision Eéctrica|  Cumplimiento del programa de supervision y monitoreo de los
- e L Yl esquemas de proteccion de los sistemas eléctricos y soporte Accién de
indicadores de interrupcion de las SS.EE.y . X . o ) ) - 100
. . . técnico de flujo de potencia, transitorios y diversos estudios Supervision
celdas de SS.EE. criticas a nivel nacional, e
Vi) Monitorear y mejorar los indicadores de : -
intirru ién de I):;s 1 d T R S Investigacion de accidentes de terceros, cumplimiento del
. i ) ST programa de evaluacién y andlisis de las solicitudes de FM, .
criticas a nivel nacional, y viii) realizar el ~ . » Accion de
. exoneracion de compensaciones de mandatos de conexién, y o 9
andlisis técnico de eventos que se presenten L o ) o Supervision
. requerimientos y solicitudes especiales en transmision eléctiica en
alolargo del afio en el SEIN, con ot
seguimiento de procedimientos :
J ) P Andlisis técnico de eventos que se presenten a lo largo del afio en ”
sancionadores en curso. - - ) Accion de
el SEIN, y seguimiento de procedimientos sancionadores en - 36
Supervision

CUrso.
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Q) Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION

META FSICA META FINANCIERA
N e PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL. INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(s)
Cumplimiento de los programas de supervision de los contratos
. Asegurar el incremento de la oferta de PO21L: suscritos por el Estado para el desarrollo de centrales de
SUPERVISION DE LA eneracion y transmision eléctrica, para Supervisiony eneracion y sistemas de transmision eléctrica y del Contrato de Accién de % de % de
3 INVERSION EN :s urar la Zobenura dela demandap del GSE/DSE Fcalzacion ce | © Inversidﬁ ara el Suministro de Electricidad :on Recursos Supervision 1076 e'eZUCic')n 1o0% 3,996,143,0 e'e::ucién > 90%
ELECTRICIDAD €9 e Inversion de ersion p ! P ! !
sector eléctrico Blectricidad Energéticos Renovables en Areas No Conectadas a Red, en su
etapa pre operativa, en el periodo
Se deberé: i) Evaluar el inicio de un o : R.esoluc.lones d_e
- . Atender EL 100% de los PAS iniciados con un afio de antigiledad | primera instancia 180
procedimiento sancionador, con el fin de que N
o~ emitidas
las empresas cumplan las obligaciones
técnicas y/o legales, ii) Fiscalizar la o - .
. ” Cumplimiento del programa de supervision de las Instalaciones
implementacién de los PCO propuestos ) i ) ) ) .
- . Eléctricas para evaluar las contingencias operativas determinadas Accion de
conforme a los procedimientos establecidos, L o ) ; o 90
R ” . PO31: Supervisiony [ por las concesionarios, los respectivos planes de acciony el Supervision
iii) Verificar el plan de accion que permita la Fiscalizacion del B N . N
. 5 . . estado operativo de los equipos de reserva, en el periodo.
FISCALIZACION DE | atencion eficaz y oportuna de contingencias Sector Energia / pe quIpO: e
GENERACION Y operativas, iv) Revisar la existencia y Supervisién y % de % de
. . . . .y . . 0, 0/
4 TRANSMISION consistencia de Ia informacion reportada por GSE / DSE Fiscalizacion del | Lograr reducir las incidencias de error de la infomaci6n contenida | Acciones de " ejecucion 100% 3,418,783,0 ejecucion > 90%
ELECTRICA los agentes supervisados, v) Atender las Sector Eléctrico en en la Base de Datos de la DSE en el periodo Evaluacion
- ' ” Generacion y
solicitudes de fuerza mayor, exoneracion de PR
i i . Transmision Eléctrica 0 g a A
compensaciones y recursos de impugnacion Atender las solicitudes de fuerza may or recibidas treinta dias T
en cumplimiento a la normativa vigente y calendario antes de la evaluacion (Plazo Legal: 30 dias Emiidas 180
plazos establecidos, y vi) Atender los Calendario).
requerimientos por riesgo eléctrico grave
licitudes o d i limi - - L ) Solicitud de
(solicitudes o denuncias) en cumplimiento a Atender las solicitudes de Paralizaciones recibidas cinco dias Paralizacién de &
la normativa vigente y plazos establecidos calendario antes de la evaluacién (Plazo Legal: 05 dias habiles). ———
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Q) Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FISICA META FINANCIERA
i o:gz\/;g " PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANU. AL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(s)
Atender los requerimientos de sopérte legal programadas en el Acciones de 6
Realizar acciones para. i) Brindar soporte periodo Evaluacion
legal a los casos controversiales o que o ] ] ]
requieran mayor detalle e interpretacion, i) Cu.mpllrnlento’ dgl programa de monitoreo de las |nsta!fi10|ones y nforme de
Hacer un seguimiento del comporiamiento de sistemas eléctricos con el fin lde controlar su operacion, en el Evaluacion 5
las Instalaciones y sistemas eléctricos a fin PO7-2: Gestion periodo.
. de controlar su operacion, iii) Gestionar las Normativa Se?torial Gestionar los requerimientos de caracter presupuestal y
SOPORTE TECNICO, ) ales v administat de Energia U ) ; Informe de
LEGAL Y acciones presupuestales y administrativas PO31: Supervision y administrativo para atender las necesidades de las areas Evaluacis 3
ADMINISTRATIVO A orientadas a la atencién de los requerimientos Fiscalizacion del operativas de la DSE. valuacion % d % d
5 v de las necesidades de la DSE, iv) Gestonar| GSE / DSE |  Sector Energia / hae 100% 403,000,0 0 g
LA SUPERVISION Y o - Supervision y Gestionar la elaboracién y emision de las publicaciones de carécter| — Publicacion €jecucion €jecucion
FISCALIZACION EN LA el disefio, diagrama y elaboracion de las SUPEIVISIO o ) - S e 1
Publicaciones de carécter tcnico Flscallza,clo_n del técnico sobre las acciones de supervision y fiscalizacion. Técnica
DSE acionadas a | isin v fiscalizacic Sector Eléctrico en
relacionadas a la supervision y fiscalizacion s Suministro
o ! Generaciony | nender Ia necesidad de brindar proteccion personal en el marco de )
del Servicio Eléctrico, v) Gestionar la Transmisién Béctrica ) ) ) deEquipo de 1
A ] » la normativa de seguridad y salud en el Trabajo. B
Adquisicion de Equipos de Proteccion proteccion personal
P al (EPP | al de la DSE . . I
erston ( ) ) para el personal de fa ' Atender la necesidad de brindar las facilidades de local y ,
y Vi) Gestionar el desarrollo de los eventos . A Evento de carécter
o ) suministro de alimentos para el desarrollo de los eventos de L ) 2
de carécter técnico operativo de la DSE carécter tonico operaivo de la DSE técnico operativo
PO33: Supervisiony |  Cumplimiento del programa de supervision pre-operativa para Accion de 5
SUPERVISION DE LAS fgzziirlgzgf) atender las solicitudes de informes técnicos, en el periodo. Supervision
ACTIVIDADES DE Verfcar el curnpllmlento de. las obllgac.lones Supervisisny | Cumplimiento el programa de supervision operativa, con el fin de
EXPLORACION Y | legales y tecnicas en materia de seguridad, Fiscalizacion de | monitorear y/o verificar el cumplimiento de: i) las condiciones de Accion de 16
EXPLOTACION DE en las actividades de exploracion y Exploracion, seguridad, y ii) la Recuperacién Maxima Eficiente - MER, en el Supervision % de % de
6 HIDROCARBUROS | explotacion de Hidrocarburos Liquidos. Asi [ GSE / DSHL Explotacion, periodo ciecucion 100% 8,180,089,8 cecucion | 90%
LIQUIDOS como, el cumplimiento de las atenciones Produccion, ! !
INCLUYENDO referentes a la Recuperacion Maxima UEIEEED, - ) - )
X Almacenamiento y Cumplimiento de acciones de supervisién a consecuencia de B
CONSUMIDORES Eficiente-MER ; . . o o Accion de
DIRECTOS PfOFesam'e"tO de Emergencias, Denuncias, Solicitudes de Opinion Técnica y Supenvision 253
H|dr(?c§rburos acciones de Fiscalizacion en el periodo. e
Liquidos
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O Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FSICA META FINANCIERA
o O:gf@g " PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(sh)
PO:;;ZZ:;::; y Cumplimiento del programa de supervision pre-operativa para Accién de 16
Sector Energia / atender las solicitudes de informes técnicos, en el periodo. Supervision
Supervision y
SUPERVISION DE | Verficar el cumplimiento de las obligaciones FisEzs(allizaciép de | Cumpimiento del programa de supervision operaiva, conelfinde| o
; LAS ACTIVIDADES DE | legales y técnicas en materia de seguridad, GSE J DSHL Ex;z[:;?:' verificar el cumplimiento de cgnd|C|ones de Seguridad, en el Supenvision 200 % de Lo 11.467 100.0 % de o
TRANSPORTE en las actividades de transporte marfimo y o duccién' periodo ejecucion ! ! ! ejecucion
MARITIMO Y DUCTOS ductos de Hidrocarburos Liquidos. Transporte ,
Almacenamiento y Cumplimiento del programa de supervision a consecuencia de Accion de
Procesamiento de | Emergencias, Opinién Técnica y acciones de Fiscalizacién en el . 190
Hidrocarburos periodo. Supervision
Liquidos
B g L ) Supervision de
Cumplimiento del programa de supervision pre-operativacon el fin Solicitud de IT 39
de atender: i) solicitudes de informes técnicos, ii) solicitudes de —
e - Solicitud de Acta de
Realizar acciones para: i) Verificar el actas de verificacion, y iii) verificar cumplimiento de normas de - 75
cumplimiento de las obligaciones legales y construccion y/o modificacion de instalaciones de hidrocarburos ericacion
- - Accion de
) técnicas en materia de seguridad, ii) Cumplir } - liquidos, en el periodo ——— 24
SUPERVISION DE LAS|con el Programa de Supervision, iii) Verificar| Po3s: S_uper\,nsmn Y — — - 2
! Fiscalizacion del | Cumplimiento del programa de supervision operafiva para atender
ACTIVIDADES DE el cumplimiento de las obligaciones legales i
p g gales y Sector Energia / bt ¥ i 2 b i
PROCESAMIENTO o ) o las solicitudes segin demanda para: i) verificar el cumplimiento de Accion de
técnicas en materia de seguridad, iv) Supervision y - . W ) L 121
(REFINERIAS o condiciones de seguridad y ii) verificar las declaraciones PDJ, en Supervision
’ Evaluar Técnicamente requisitos para el RH Fiscalizacion de —
PLANTAS DE en plantas y refinerfas, distribuidores EXploraC_'?n’ — — ) % de % de
8 ABASTECIMENTO, mayorisias e importadores de GLP, v) GSE / DSHL Explotacion, Cumplimiento del programa de supervision para: atender: i) Accion de 107 SIS 100% 13,797,804,3 ey > 90%
TERMINALES, P desya Produccién, emergencias, ii) denuncias, iii) solicitudes de opinion técnica, iv) Supervision
DISTRIBUIDORES } ) ; ) s evaluar técnicamente requisitos para el Regjstro de Hidrocarburos
MAYORISTAS DE | €xcepciones al registro de Hidrocarburos, vi) Almacenamiento y ) - > ) ' o
Verif limiento de las obiaci B EESET e G y v) Atencion de Solicitudes a excepciones al registro de Supervision de 3
COMBUSTIBLES erificar cumplimiento de las obligaciones c ; . solicitudes del RHO
) iales de los Agentes M Hidrocarburos hidrocarburos, en el periodo
LiQUIDOS Y OPDH) comerciales de los Agentes May ores, Liquidos
solicitudes de Caso Fortuito/Fuerza Mayor, Cumplimiento del programa de supervisién operativa para atender
obligaciones legales en aspectos las solicitudes segiin demanda para:i) verificar el cumplimiento de Acciones de w7
comerciales y en plantas y refinerias las obligaciones comerciales de los agentes mayores, y ii) atender Supervision
solicitudes de FM, en el periodo
Cumplimiento del programa de supervision con el fin de atender la Expediente oo
emision de informes técnicos de fiscalizacion PAS
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Q) Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FSICA META FINANCIERA
N® o:gf@g A PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL‘ INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(Sl.)
Cumplimiento del programa de supervision pre-operatival para Accion de
PO33: Supervisiony | atender las solicitudes de: i) Informes técnicos, y i) actas de o 84
Fiscalizacion del i . Supervision
) verificacion, en el periodo
Verificar el cumplimiento de las obligaciones Sector E,n_e,rg'a/
legales y técricas en materia de seguridad Supervision y Cumplimiento del programa de supervisién operativa para verificar Accitn de
SUPERVISION A iales de | ' Fiscalizacion de | g cympiimiento de las condiciones de seguridad y monitorear los o 110
PLANTAS y aspectos comerciales de los agentes Exploracion, 165, en el perodo Supervision % de
9 | ENVASADORAS E | SUpervisados de planas envasadoras, GLP | GSE / DSHL Explotacion, L SN peno % de ejecucion| 100% 4,586,208,1 KR BN
importadores G 1 | moni Produccién, Cumplimiento del programa de supervision especial para: atender: ejecucion
IMPORTADORES e importadores GLP. Asf como el monitoreo
y fiscalizacion aspectos del FISE, FEPC y Tfanspofte ) i) emergencias, ii) denuncias, iii) solicitudes de opinion técnica, iv) Accion de 104
SISE Almacenamento y solicitudes de FM, e v) informes técnicos de fiscalizacion. Asi Supervision
Procesamiento de . i isitos del RH
Hidrocarburos mismo, verificar requisitos del
Liquidos Cumplimiento del programa de supervisién especial para fiscalizar Accion de -
el : a) FISE, b) FEPC y c) SISE, en el periodo Supervision
. o Cumplimiento del 100% de las acciones de gestion de la DSHL,
Dar soporte a los procesos de supervision y PO?’?" S.uPer\,”s'on y que aseguren el cumplimientos de acciones programadas y Actividades 21
fiscalizacion de la DSHL, realizando Fiscalizacion del . ) }
. ) T Sector Energia / requerimientos a atender en el periodo y plazos establecidos.
acciones que: i) aseguren el cumplimiento de S o 9
- upervision y p i q q — .
SOPORTE A LOS lo programado y la atencion de ool Verificar la comision dg infracciones admmstranyas por parte de |nforme 'Itecn|lc,o de 300
PROCESOS DE requerimientos técnicos y de gestion, i) la e . los agentgs supervisados y establecler. la posible szimmon a Fiscalizacion o5 il .
10 | SUPERVISIONY | atencion de los requerimientos legales, de | GSE / DSHL Explotacion, | [mponer y brindar soporte egal & requerimiento de las &reas, en el =" et ciecugon | 0% 246,400,0 eiecucion | >
FISCALIZACION DE LA | fiscalizacién, PAS, mejora normativay de Produccion, periodo NETEYe 3 ! !
DSHL procedimientos, y ii) la atencion de ETETRID ) - -
requerimientos de necesidades en recursas Almacenamiento y Gestionar los requerimientos de la DSHL de suministros,
qeconémicos bienes v servicios: en el Procesamiento de servicios, contratos, recursos financieros varios, revision de Requerimiento 10
o y . Hidrocarburos | oo mmiacién administrativa y financiera, ente ofros, en un plazo atendido
periodo y plazos establecidos Liquidos .
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION

META HSICA

META FINANCIERA
N araen PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(s)
PO35: Supervisién y
Fiscalizacion de | Cumplimiento de las evaluaciones del MER en los yacimientos Evaluacién )
SUPERVISION Y Energia / Supervision | o amados, en base a la guia de supervision, en el periodo. MER
EISCALIZACION DE LA| Asegurar; i) la eficiente explotacion de los y Fiscalizacién de
. . Explotacion, % de % de
11 EXPLOTACION Y recursos naturales, y i) la cobertura del GSE / DSGN Produccion ciecucion 100% 1,580,233,4 eiecucion > 90%
PRODUCCION DE | sewicioy la seguridad de las instalaciones Transporte: » » » ) )
GAS NATURAL Almacenamiento y Cumphm@nto del programa de wsna§ de supemsmn de los ) Accion de
Procesamiento de |asPectos técnicos y de seguridad a las instalaciones de produccion Supervision 55
Gas Natural de Gas Natural en el periodo. P
PO35: Supervision y
. Fiscalizacion de
SUPERVISIQN Y Energia / Supervision
L:ISS/(\:é'II:Il\Z/'IADiI\ggSDEE Asegurar la cobertura del servicio y la y stcal‘"iaclif’)" de Cumplimiento del programa de visitas de supervisién de los o .
B A A plotacion, P q s A 9 a2 0 de
seguridad de las instalaciones de i aspectos técnicos y de seguridad a las instalaciones de 102 9 100% T > 90%
12 | ROCESAMIENTO Y e s - ! GSE / DSGN Produccion, p 1% ZJ g g“,'\‘ - ' | _Olj Supervisién 2 COEIEETEAD 0 1.902,634.5 ejecucion °
ALMACENAMIENTO procesamien Transporte, procesamiento de Gas Natural en el periodo.
DE GAS NATURAL AASETE D
Procesamiento de
Gas Natural
PO35: Supervisién y
. Fiscalizacion de
SUPERVISIQN Y | ol ] Energia / Supervision
Asegurar la continui el servicio de scalizacit
L:ISSEQ'II:II\ﬁDiI\gESDEE transpo?le de gas natural (GN) y liquidos de ¢ F:xcal\llfaqpn “ Cumplimiento del programa e sLpervision pre-operatva y Informe de % de % de
plotacion, . . 0 0
L operativa de las actividades de transporte de GN y LGN, en el L 187 . . 100% . . > 90%
13 TRANSPORTE POR gas natural (LGN) por el Sistema de GSE/DSGN Produccion, i o P y Supervision ejecucion ’ 5,581,806,0 ejecucion ’
DUCTOS DE GAS Transporte por Ductos - STD Transporte, periodo.
NATURAL Almcenamlento y
Procesamiento de
Gas Natural
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION

META FSICA META FINANCIERA
N O:('\‘:,I!Z\DIQEA BREEES PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL. INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(S1.)
PO35: Supervision y
. Fiscalizacién de
SUPERVISION DEL . - _ Energfa / Supervisién
PROYECTO SISTEMA | Verificar el cumplimiento de las obligaciones y Fiscalizacién de
técnicas y legales para garantizar la i Cumplimiento del programa de supervision pre-operativa del Informe de 9 9
14 | INTEGRADO DE onicas y legles para g GSE /DSGN | EXPotacion i b eI b B ° wo | B 9,097,951,6 Hode o,
TRANSPORTE DE integridad del Sistema Integrado de Produccion, Sistema Integrado de Transporte de Gas Zona Sur del Pais Supervision ejecucion ejecucion
GAS ZONA SUR DEL |  Transporte de Gas Zona Sur del Pais e
PAIS Almacenamiento y
Procesamiento de
Gas Natural
Verificar: i) el cumplimiento de los
compromisos contractuales derivados de los Cumplimiento del programa de supervision de: i) los compromisos
contratos de concesion de transporte de GN contractuales asumidos por los concesionarios en los contratos de Accion de 15
y LGN, y distribucion de GN, derivado de concesion suscritos con el Estado Peruano y ii) temas Supervision
obligaciones de asuntos regulatorios del PO35: Supervision y relacionados a asuntos regulatorios, en el periodo.
- Fiscalizacion de
. transporte de GN, ii) que las empresas Energia/ Supervision
SUPERVISION DE concesionarias cumplan con el uso del y Fiscalizacion de
LOS CONTRATOS DE Manual de Contabilidad Regulatoria, con el Explotacio Cumplimiento del programa de supervision de la contabilidad % de % de
, jotacion, L, 0 0
15 | CONCESION DE GAS > GSE / DSGN S pImIErTo B8 progr be e Accion de 7 de 100% 1,932,488,4 e )
fin de contar con un elemento adicional para Produccion, regulatoria y del inventario de los bienes de la concesion, en el . 19 ejecucion ejecucion
NATURAL Y ASUNTOS establecer politicas regulatorias, i) el Transporte, od Supervisién
REGULATORIOS . P eg o Almacenamiento y periodo.
cumplimiento de las obligaciones de los !
o ;) ] Procesamiento de
Administrados en la devolucion de la Tarifa Gas Natural
regulada de Seguridad y el cargo tarifario Lograr contratar los servicios de Consultoria relacionadas a las Contrato de
SISE. Asi mimo, contratar consultorias, para actividades de la DSGN, en el periodo, de lo requerido y Servicio de 6
el apoyo de las funciones encomendadas a programado Consultoria
laDSGN
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FISICA META FINANCIERA
i o:gl&Dr\/Eg A PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR | VALOR
(S1.)
Cumplimiento de las acciones programadas en la elaboracion de Proyecto 2
proy ectos normativos, en el periodo Normtivo
Informe de Inicio de 1
Bri legal: i la gesti . - - PA
nnf:la{ Sl ?), para a geston, PO35: Supervisiony | - cymplimiento de la elaboracion y/o revision de documentos de S
B revision y/o elaboracion de proy ectos Fiscalizacion de PAS, en el periodo Resolucion de
SOPORTE TECNICO, |\ ;maiyos, i) parala elaboracion y/o Energia / Supervision ' Primera Instancia 1
ADMIIl:lIIESC‘;I'/-F\QI;-\‘\IfIVO A l® isi6n de documentos u opiniones legales, y F:Esxcal‘"za‘?'on Ce emitida o e
6a L, plotacion, — " b ae @ 0 de 7
16 LA SUPERVISION Y y |f|) SQl?re la funclllon de supervision, ’ GSE / DSGN e— Cumplimiento de acciones programadas‘para el personal en Chlarla 3 e 100% 494,400,0 o > 90%
FISCALIZACION EN LA fiscalizacion y sancion por la DSGN. Asi Transporte, asuntos legales, en el periodo Realizada
DSGN mismo, atender los requerimientos Almacenamiento y P e d | veriod | Requerimiento
programados en el periodo Y. e los pazos e ——— nder los requerimientos programa. os en el periodo y en los R .
establecidos st plazos establecidos atendido
) ) ) - Requerimiento
Realizar acciones que brinden soporte, para el seguimiento, control R »
jora de | dimientos d isi6
y mejora de los procesos y procedimientos de supervision .
Verificar el cumplimiento de las disposiciones Cumplimiento del programa de supervision de la mediana mineria
legales y técnicas en las actividades en: geo mecanica, ventilacion, geotecnia, infraestructura, plantas de Accion de %3
SUPERVISION EN LA mineras incluy endo las referidas a la beneficio, Unidades Mineras No Metélicas, unidades mineras en Supervision % de % de
17 seguridad de infraestructura, sus GSM PO41: Supervisién cierre final y proyectos de exploracién; en el periodo. S 100% 10,633,400,0 — > 90%
MEDIANA MINERIA | " o o st v e ivorin il Ejecucin 1993, ejecucion
ins at?lones, gesuon. le seguri y e Atender los eventos del periodo (denuncias - Accidentes mortales, Everm
operacpnes, para evitar !a OCUI’.I'EHC,Ia de Vibraciones por Voladuras, Emergencia por recurrencia de atenido 20
accidentes en la mediana mineria AAMM.-Att. 170 del RSSO).
Verificar el cumplimiento de las disposiciones Cumplimiento del programa de supervision de la gran mineria en:
legales y técnicas en las actividades geo mecénica, ventilacion, geotecnia, infraestructura, plantas de Accion de i
mineras incluyendo las referidas a la beneficio, unidades mineras en cierre final y proyectos de Supervision
o : 0 0
18 | SUPERVISIONENLA seguridad de infraestructura, sus GSM PO41: Supervision exploraci6n; en el periodo. % de 100% 9,067,900,0 KA
GRAN MINERIA ) ) 3 ) en Mineria ejecucion ejecucion
instalaciones, gestion de seguridad y de Atender el 100% de eventos en el periodo (denuncias - Accidentes .
operaciones, para evitar la ocurrencia de mortales, Vibraciones por Voladuras, Emergencia por recurrencia i 15
accidentes en la gran mineria de AA.MM.-Art. 170 del RSSO) atendo
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FSICA META FINANCIERA
N SREN PROCESO PROG. PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(S1)
Realizar las etapas de instruccion y sancion
de los procedimientos administrativos
FISCALIZACION sancionadores como consecuencia de las Archivo de
infracciones detectadas en las supervisiones N Culminar la etapa de instruccion y la etapa de sancién en el PAS, Instruccion % de % de
NORMATIVA EN EL GSM Fiscalizacion en 520 N 100% o > 90%
. SECTOR MINERO a las unidades mineras para imponer Mineria dentro de los plazos establecidos, en el periodo Preliminar / ejecucion ’ 1,860,000,0 ejecucion ’
medidas coercitivas de sancion que Resolucién
reduzcan los incumplimientos a las normas
de seguridad
Ejecutar actidades de apoyo Realizar evaluaciones y procesos de mejora a las actividades de Accion de
SOPORTE A LAS administaivo y logisico para el o e Y proce ol ore iy Evaluacién o 15
ACTIVIDADES DE cumplimiento de las metas del Plan POAL: S’\;per\,/lsu)n SOporte afa supervisiony fscalizacion de fa Mejora %1
20 SUPERVISION Y Operativo, con el uso del presupuesto GSM en ;nena % de ejecucion| 100% 2,965,000,0 e'e(o:uc(ie(')n > 90%
FISCALIZACION EN EL| asignado ala GSM . Asi como realizer Y S— _ _ - o !
SECTOR MINERO eventos de capacitacion que permitan en Mineria Organizar y realizar eventos de seguridad minera para el Seminario 2
intercambios de conocimiento y ex periencia intercambio de conocimiento y experiencia, en el afio. Realizado
Ejecutar acciones que permitan: i) Gestionar ) » o ) .
Jas resoluciones de la JARU de acuerdo con Cumplir con la emision y nofificacion de resoluuon.es dela JARU, Respluuon 17000
la funcion de solucion de reclamos y dentro del plazo programado, en el periodo. notificada
GESTIONAR LA controversias y en gjercicio de la funcion
. . . - PO81:
SOLUCION DE sanmonaq?ra, ii) asegl’Jrar el cumplimiento de STOR/ Solucién de Ejecucion del programa de supervision del cumplimieno de las iénd % de % de
21 APELACIONES DE la funcién de solucion de reclamos y en ) . o . . . Accion de B 100% 316,400,0 B > 90%
o - ) JARU Apelaciones y resoluciones de la JARU, inicio de sancionadores e inspeccion de o 1800 ejecucion ejecucion
USUARIOS DE ejercicio de la funcidn sancionadora y i) Reclamos de Energia campo en o periodo Supervision
ENERGIA revisar y sistematizar los de lineamientos y i
precedentes JARU, con el fin de mejorar la
predictibilidad del ibunal en la funcién de Lograr ampliar un compendio que sistematice los Ijneamientos y Inft?rme 1
resolucion de reclamos precedentes JARU, en el presente afio Final
Ejecutar acciones que permitan realizar
GESTIONAR LA - : PO82:
SOLUCION DE actvidades de soporte necesaias para fa Solucién d Cumplir con la emision de resoluciones finales de los cuerpos Resolucién % de
A n olucion ae . iz 0
22 atencion de controversias y cuerpos STOR / TSC ; ) ) ) 4 % de ejecucion | 100% 0,0 N > 90%
CONTROVER,SIAS DE colegiados de acuerdo con Ia}fluncié: enel Controversllas en colegiados y TSC, en el periodo. Final ' J ' Liccol '
ENERGIAS ¢ : : Energia
periodo

Pagina 22 de 37




Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION

META FSICA META FINANCIERA
N° O:(’\;fl\?gA PROCESO PROG PRESUPUESTO
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(sl)
Ejecutar acciones que permitan: i) Gestionar
las resoluciones del TASTEM de acuerdo ) . o . "
GESTIONAR LA o - POS3: Cumplir con la emision y notificacion de resoluciones del Resolucion
. con la funcién de solucién de reclamos y - ) . 500
SOLUCION DE . . fercicio de la funcis STOR/ Solucién de TASTEM, dentro del plazo programado, en el periodo. emitida
controversias y en ejercicio de la funcion : N,
23 APELACIONES DE ) o A ) Apelaciones de % de ejecucion| 100% 50,000,0
SANCIONES DE dsaFCIonagora y i) rews:r y sistematizar IosI TASTEM Sancione; en
ENERGIA Y MINERIA le lineamientos y precedentes JARU, con el Energia y Mineria ] ] ] ] ] ]
fin de mejorar la predictibilidad del tibunal en Lograr ampliar un compendio que sistematice los lineamientos y Informe 1
la funcién de resolucion de reclamos precedentes TASTEM, en el presente afio Final
Ejecutar acciones que permitan: i) El disefio
y presentacion de compendio de los Lograr ampliar un compendio que sistematice los lineamientos de Informe
GESTIONAR LA Organos Resolutivos con el fin de mejorar la 5 - ~ ; 1
ATENCION DE POS8: los Organos Resolutivos, en el presente afio Final
APELACIONES DE predictibilidad de los 6rganos resolutivos, y Solucién de % d % d
r . . . e e
24 ii) atender las actividades requeridas de STOR Apelaciones y 7088 100% 594,240,0 7088 > 90%
RECLAMOS, - ejecucion ejecucion
SANCIONES Y soporte a STOR para asegurar el ——————-
— ., iz ergia ineria
CONTROVERSIAS cumplimiento de la funcion de solucion de S Cumplir con atender los requerimientos de soporte a STOR, Requerimiento o
reclamos y en ejercicio de la funcién programados en el periodo atendido
sancionadora
Cumplimiento del plazo legal para la publicacion de resultados en la| Resolucién 3
fijacion de tarifas de generacion eléctrica, en el periodo. publicada
Cumplimiento del plazo legal para la publicacién de resultados en Ia| Resolucion 2
Ejecutar acciones para: i) Fijar las tarifas en fijacion de tarifas de transmision eléctrica, en el periodo. publicada
la generacion y transmision eléctrica, i) Cumplimiento del plazo legal para la publicacién de resultados de la Informe
subastar energia eléctrica para proy ectos con subastay licitaciones de energia eléctrica segin normativa, en el Téenco 1
energia renovables y supervisar procesos periodo
. de licitaciones de suministro, iv) supervisar Elaborar informes del cumplimiento de la planificacién de la
REGULACION DE " - . ) Informe
GENERACION Y la operacion del SEIN y aprobar PO11: Regulacion de | operacion del SEIN en los horizontes del mediano y corto plazo y Téenco 2 %
. . PRYS Lz .. 2 . . . iz o
25 TRANSMISION procedimientos del COES, v) emitir opinién |  GRT / DGT Generacion y de los Procedimientos Técnicos del COES, en el periodo % de ejecucion| 100% 5,291,980,9 jecucion > 90%
ELECTRICA técnicg legal en temas referidqs a Ia. Transmision Elaborar informes de la opinién técnica legal especializada de los
generacion y ransmisién eléctica, vi) procesos de promocién de inversion en energia, de propuestas Informe L
gestionar la informacion técnica legal de tarifarias y de aspectos tarifarios vinculados a la operacion de Técnco
regulacion, y vi) dictar normativa y elaborar sistemas eléctricos, en el afio
lineamientos y estrategias relacionadas a la Cumplir con la publicacion de informacion sectorial sobre Informe L
funcién regulatoria regulacion de energia en el periodo. Técnco
Elaborar informes de los procesos vinculados con la regulacion de Informe
energia; asi como de lineamientos y estrategias relacionadas a la Téenco 2
funcién regulatoria, en el afio
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(sl)
Ejecuiar las acciones para. [) Regular los Cumpllmle_nto del p!azo Iegafl pf’ﬂa I.a publlca_uon de resul@dos enlal Resglucmn a
N, p A fijacion de tarifas de distribucion eléctrica, en el periodo. publicada
servicios publicos de energia a través de la
fijacion tarifaria de distibucion eléctrica, i Cumplimiento del plazo legal para la publicacion de resultados de laj Resolucion
. administrar los fondos y mecanismos de Administracion de Fondos y Mecanismos de Compensacion, en el sblicada 14
REGULACION DE LA compensacion aplicables a las tarifas de los PO12: Regulacién de Eigie i % de % de
26 DISTRIBUCION ) . " GRT / DDE Distril-)ucic')n Héctrica N 100% 6,272,060,6 o > 90%
ELECTRICA usuarios del servicio publico de electicidad, Cumplimiento del plazo legal para la publicaci6n de un informe en iorme ejecucion ejecucion
i) determinar el Plan de Inversiones de caso de los Planes de Inversiones en distribucion eléctica, en el e 1
distribucién eléctica para fiacién de tarifas de presente afio ecice
distribucion eléctrica y iv) gestionar
. St u.,| L fcay V) g L Cumplir con la publicacién de informacién sectorial de Regulacion Publicacion
informacion técnica legal de regulacion 5 ) 5
de Energia en el periodo. Web
Cumplimiento del plazo legal para la publicacion de resultados en la| Res;luc[ljon 2
fijacion de tarifas de transporte de Gas Natural e Hidrocarburos plu foma a
. ) o . Liquidos, en el periodo. n rme 2
Ejecutar acciones para: i) Fijar las tarifas de Técnico
tfanspone y d|,str|lbu0|0n de Gas Natural ? Cumplimiento del plazo legal para la publicacion de resultados en la| Resl)(;luc;on 3
hldr_ocarburos liuidos por red de duct?s, i) fijacion de tarifas de distribucion de Gas Natural por red de ductos, publcaca
. Publicar el reporte semanal de los precios de ! neriod Informe
REGULACION DE GAS : ' i en el periodo. o 2
NATURAL E referencia de los combustibles derivados de PO13: Regulacion de Técnico % d % d
27 petréleo y actualizar la banda de precios de | GRT - DGN | GN e Hidrocarburos Resolucién 0 ,e, 100% 2,283,625,0 7 ,e, > 90%
HIDROCARBUROS ) L - — ) 6 ejecucion ejecucion
LiQUIDOS combustibles afectos al FEPC, iii) Liquidos Cumplimiento del plazo legal para la publicacion de resultados de la publicada
administrar los mecanismos de recaudacion gestion de precios de referencia y banda de precios, en el periodo. Informes
para el desarrollo de la industria del gas Técncos 52
natural y iv) gestionar informacidn técnica Cumplimiento del plazo legal para la administracién de g
i6 ] ; } - Resolucién
legal de regulacion mecanismos de ingresos garantizados de promocion y de bicada 4
compensacion, en el periodo. P
Cumplir con la publicacién de informacion sectorial sobre Publicacion 6
regulacion de energia en el periodo Web
SOPORTE A LAS
ACTIVIDADES DE Gestionar el cumplimiento de los plazos Evaluar y elaborar un informe de las actividades de soporte a la nforme de
a B f3 PO1: e S .
legales establecidos para la publicacion de regulacion efectuada por la GRT (audiencias piblicas, Y 9
2g | REGULACIONDE LA | eg para i publcac GRT Regulacion de o . (audencias piblces, Resultados de 1 % de 100% 183,900,0 LA e
GERENCIA DE resultados del proceso de regulacion de ErE administracion de presupuesto, contrataciones de consultorias, - ejecucion ejecucion
REGULACION DE energia expedientes documentales, supervision de contratos) en el afio
TARIFAS
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(S1)
Deficiencias
Verificadas 20550
Supervisar el cumplimiento de la normativa Cumplimiento de las actividades programadas en supervisién de (Inst. MTy BT)
de distribucion eléctricay comercializacion la distribucion eléctrica para realizar i) deficiencias verificadas en y
para garantizar la continuidad del servicio instalaciones de MTy BT, ii) supervisar UAP en zonas urbanas y UA:d 68980
eléctrico y seguridad de las instalaciones rurales, y iii) realizar acciones de supervision, en le periodo S:per\f |sd a
p - ccion de
SUPERVISIQN Y eléctricas y los deberes y derechos de la PO032: Supervision Supenvision 826
FISCALIZACION DE poblacién. Asi como el cumplimiento de la y Fiscalizacion de - % de % de
29 DISTRIBUCION Y Norma Técnica de Calidad de Servicio | GSE / DSR Distribucion y o B N Medidor s 100% 21,665,553,1 e > 90%
COMERCIALIZACION Eléctico para garantizar la calidad del Comercializacion | Cumplimiento de las actividades programadas en supervision de la Contrastado 8994 ejecucion ejecucion
ELECTRICA servicio eléctico y el cumpimiento de los Eléctrica comercializacion eléctrica para realizar i) acciones de supervision verificado
compromisos de inversin en distibucion y i) verificar el contraste de medidores, en el periodo Accic’)r? de %
para mejorar la seguridad, la calidad de Supgr}nSlon
suministro o calidad de tension del servicio Cumplimiento de las actividades programadas en supervisién de la SACCW de 416
eléctrico calidad del servicio eléctrico para realizar i) acciones de upervision
- - . Solicitud de FM
supervision y ii) atender solicitudes de FM, en el periodo ) 3872
atendida
Cumplimiento de las actividades programadas en supervision de la Accién de
. - . comercializacion de Hidrocarburos (CL, GLP, GNV, GNC y - 4738
Supervisar el cumplimiento de la normativa ) Supervision
i o . GNL), en el periodo.
de: i) la comercializacion de hidrocarburos —
) L Solicitud de IT
para garantizar el abastecimiento de atenid 1679
combustibles y la actualizacion de la Cumplimiento de las actividades programadas en supervision de - n a
informacion de precios de combustbles Instalaciones y medios de transporte (CL, GLP, GNV, GNC,GNL so".c't”d.qe 666
SUPERVISION Y derivados de hidrocarburos, i) las PO34: Supervisiony |Y OPDH) para atender solicitudes de ITy verificacion de pruebas Venﬁ‘c’amon
FISCALIZACION DE instalaciones y medios de transporte de Fiscalizacién de y hermeticidad, realizar acciones de supervision y verificar Acmor? de 5019 % de % de
COMERCIALIZACION | hidrocarburos para garantizar la seguridad de| GSE / DSR | Comercializacion en unidades en apoyo a la lucha contra la Mineria ileg B b , , , o > 90%
30 hidrocarby [ dad d / dack la luch la Mineria ilegal LIS ciocucion | 100 33,376,842,8 secucion 90%
DE HIDROCARBUROS | las instalaciones en la comercializacion y Hidrocarburos Uiii 14800 ! !
LIQUIDOS ransporte de hidrocarburos, iil) control de rpiites = = = VTR
calidad y control metrolégico de combustibles F:umpl|m|er?to de las visitas Programadas en supervision de la Accién de
para garantizar la canidad y calidad de los calidad y cantidad de combusnbllez, como de peso del GLP, enel S 2715
combustibles. Asi como, el otorgamiento del PENono:
Registro de Hidrocarburos en toda la cadena Cumplimiento de las actividades programadas en la administracion | Solicitud del RHO oy
Gl y otorgamiento del Registro de Hidrocarburos en toda la cadena y atendida
realizar supervisiones ex-post del RHO con aprobacién Accion de 1638
automética, en el periodo Supervision
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(S1)
Cumplimiento de las actividades programadas en supervision de la Accion de 1701
distribucion de gas natural por red de ductos, en el periodo. Supervision
) . Cumplimiento de las actividades programadas en la administracion Solicitud 1584
Verificar el cumplimiento de las normas ) ) tendid
L ) y otorgamiento del registro de Instaladores de Gas Natural para atendida
técnicas, legales y compromisos " . ol -
) realizar acciones de supervision ex-post y atender solicitudes al Accién d
conrachiles para el aseguramient e fa registro de instaladores de GN, en el periodo ccon e 630
calidad en el disefio, construccion, 9 ' P Supervision
operacién/mantenimiento y abandono de PO36; Supervision y
instalaciones de GN. Supervisar el Fljs_cf"_'tz)ac_'f’” de | cumplimiento de las actividades programadas en la supervision de Accibn de
. . . . istribucion y . " .
SUPERVISI(?N v . .cuml;?hmlento de la normativa de: i) . comercializacion de los proyectf)s lde rf1’a5|ﬂca0|on de Instalac|0ne§ de Redes de Supenvision 861
EISCALIZACION DE | Distribucion de Gas Natural, para garantizar Gas Natural Distribucion de gas natural, en el periodo. % de % de
31 DISTRIBUCION Y que la construccion y operacion de los GSE / DSR e'e2ucién 100% 17,802,085,5 e,ezudén > 90%
COMERCIALIZACION | sistemas de distibucién sean sequras, i) los PO23: Comimiono d s achca e el Acsona ! !
DE GAS NATURAL | concesionarios para garantizar el acceso y Supervisiony ump|m.|er.1to elas actidades programacas en la supervision de ceion ce 7665
- . Fiscalizacion de comercializacion de gas natural por red de ductos, en el periodo. Supervision
adecuado suministro de GN, iii) calidad del Inversion de Gas
servicio de GN por ductos, iv) cumplimiento Natural
de los compromisos de inversién en o B > Reporte de 6
distribucion. Asi como realizar una correcta Cumpl|nl1|ent0 de las éclnv idades programadas en la supervision de| sequridad evaluada
administraci6n y otorgamiento del Registro de la calidad del servicio de gas jamral por ductos de GN, en el
instaladores de GN periodo Accion de 1104
Supervision
Cumplimiento de las actividades programadas en la supervision de Accitn de
proyectos de inversion de distribucion de gas natural por red de - 28
Supervision

ductos, en el periodo.

Pagina 26 de 37




Q) Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FSICA META FINANCIERA
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(sl)
Cumplimiento de las actividades programadas de gestion de la Orientacion 137481
A los grupos de interés  al ciudadano se le on.entau.oln de los grupos de |nteres. ;lJara reéhzar acciones de EnCUEStEll de 11249
debe dar: i orientacién con la finalidad de orientacion en los canales de atencion, realizar encuestas de Conformidad
A s e conformidad del servicio y acn.wdades en el canal movil, enel Actvidad del Canal 0
. los sectores de energia y minerfa, ii) pEiie Movil
ATENCION'A QRUPOS informacién y atender requerimientos, con la _F,’O37: - . ” . % de % de
32 DE INTERES EN fnaldad de safisfacer sus necesidades y GSE /DSR Atencion a grupos Cumplimiento de las actividades programadas de gestion de | Requerimiento de la T 100% 6,500,162,5 ejecucion > 90%
ENERGIA L de interés en energia |  conocimientos y requerimientos de los grupos de interés para Poblacion 164871
T a] S [T atender requerimientos de la poblacién (ramites, denuncias, otros) atendida
CENEEE0S Cahd?:ﬁy S Cumplimiento de las actividades programadas de gestion de Encuesta
expectalvas relacionamiento con los grupos de interés con el fin de realizar realizada 11580
mediciones de satisfaccion, en el periodo
PO32: Supervisiony Gestionar las necesidades de la DSR, en los plazos establecidos:
Dar soporte a los procesos de supervision y Fiscalizacion de Requerimientos de bifz?es y servicios; contratacion d? smpresas Requerimiento 600
fiscalizacion de la DSR, realizando acciones distribucion y supervisoras; atencion de gastos; presupuesto; revision de la atendido
que: i) aseguren el cumplimiento de lo Comercializacion documentacién contables - financiera, entre otros
SOPORTE A LOS ” . Eléctrica
PROCESOS DE programado y Ia atencion de requerimientos PO34: Supervisiény | - Lograr gestionar y atender de forma efectivalos requerimientos
SUPERVISION Y técnicos y de gestion, ii) la atencion de los Fiscalizacién de | legales de soport a los procesos de supervisién y fiscalizacion - |Requerimieno Legall % de % de
33 FISCALIZACION DE requerimientos legales, de fiscalizacion, GSE /DSR | Comercializacionen | (Procedimientos Administrativo, solicitudes de opinion legal, atendido ejecucion 100% 2,745,399,3 ejecucion > 90%
LAS OFICINAS PAS, mejora normativa y de H'er(?Cﬁ,;bumS preparacion de propuestas normativas, entre otros)
rocedimientos, y ii) la atencion de iquidos
REGIONALES o quimientos G nezes)idades o recurSos PO36; Supervisiony | Dar soporte a los procesos de supervision y fiscalizacion de la
a o i i Fiscalizacionde | DSR gestionando de forma efectiva la informacion e instrumentos
econdmicos, bienes y servicios; en el distribucion y - L Documento de
) ) e para la toma de decisiones ( Programa Anual de Supervision, PO, _, 36
periodo y plazos establecidos comercializacion de o ) o Gestion
Gas Natural PI, metas institucionales, sistema de indicadores, proyectos, entre
otros).
Atender las consultas legales recibidas 5 dias habiles antes del Consulta Legal 7
cierre del periodo. atendida
Realizar eficaz y eficientemente todas las ) -
GESTION DE LAS B e S, Concluir las consultas legales que requieren consulta externa de | ~ Consulta Legal n % de % de
34 ) ; i GAJ S acuerdo a lo programado en el periodo. atendida T 100% 316,510,0 N > 90%
ACCIONES LEGALES asignadas a la Gerencia de Asesoria Juridica e i ejecucion ’ ! ! ejecucion ’
i Expediente
Juridica Concluir la atencion de los ex pedientes normativos de acuerdo al b )
RIA y alo programado en el periodo. Normatvo 4
YLy s atendido

Pagina 27 de 37




Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META HSICA META FINANCIERA
N : ) oggm& PROCESO S PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUALL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(Sl.)
Lograr elaborar documentos que permitan conocer la relacién entre -
) Informe Técnico 0
. . o . los hogares peruanos y las fuentes de energia - ERCUE, en el o 5
Ejecutar acciones que permitan: i) Investigar periodo, Admministrativo
el acceso, uso, consumo y percepcion de la
calidad ?e las fugntes de energié enlos Logra elaborar documentos que sirvan para mejorar los procesos | Informe Técnico o
ogares, i) Investigar [a percepcion de los de regulacion y supervision - EPERS, en el periodo. Admministrativo !
GESTION DE LAS administrados e identificar mejoras en los
ACCIQNES EN procesos de regulacion y supervision, iii) PE3: % de % de
35 ANALISIS Y Investigar el acceso, Uso, consumo y GPAE Gestion de politicas e| Logra elaborar documentos que permitan conocer la relacién entre | Informe Técnico o N 100% 3,330,000,0 U > 90%
ESTUDIOS percepcion de la calidad de las fuentes de impacto regulatorio | |55 empresas y las fuentes de energia - EICUE, en el periodo. | Admministaivo s ejecuaon ejecucon
ECONOMICOS energia en las empresas, iv) ElaborarLograr
elaborar documentos de andlisis que Lograr realizar las acciones hacia la OCDE Actividad 1
contribuyan con la literatura del sector y/o
que respondan solicitudes de Alta direcion o Lograr elaborar documentos de andlisis que contribuyan con la
gerencias en linea literatura del sector y/o que respondan solicitudes de Alta direcion o Docun;ftho de 220
gerencias en linea, en el periodo aneISIS
Cumplimiento del programa de gestion de la imagen institucional de Evento de @
Osinergmin (capacitacion a gerencias de linea, entrenamiento a Capacitacion
GESTION DE LA Gestionar las acciones de GCRI, para: i) voceros institucionales, posicionamiento a través de medios de IiamEen
IMAGEN posicionar a la institucion a través de medios comunicacion, relacionamiento con influenciadores de la opinién Resultado 9
INSTITUCIONAL Y DE | de comunicacién masivos o y/o lideres de PE4: plblica, medicion de la reputacion, Gestion de la comunicacion Camparia de % de % de
36 LAS ACCIONES DE opinion a nivel nacional, i) medir la GCRI Gestion de imagen digital), en el periodo. L 2 o 100% 8,071,218,0 T > 90%
COMUNICACION Y | reputacion de Osinergmin, il gestionar la inter institucional Comunicacion ejecucon elecucon
RELACIONAMIENTO comunicacién Digital y vi) gestionar la Cumplimiento de la gestién de los programas de comunicacion a S 18
INTER INSTITUCIONAL | cooperacion Nacional e Intermacional los grupos de interés (eventos de imagen institucional, campafias IpteivsiiEs
directas, programas de comunicacion educativa), asi como la Proyecto de
gestion de la cooperacion nacional e internacional, en el periodo. Comunicacion E
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PLAN DE ACCION META HSICA META FINANCIERA
N° ) ) O:(’\;fl\ﬁg A PROCESO PROG. PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD | |0\ | INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR | VALOR
(Sh)
Cumplimiento del programa de acciones para la planificacion de los Documerid
Realizar las acciones de: i)Planificacion de sistemas de TIC con el fin de: i) actualizar el Plan Estratégico e ii) aproado (PETIC) 2
Sistemas de TIC para la obtencion de planificar la implementacin de tecnologias, en el periodo
informacin especializada para toma de
decisiones en contratacion de servicios TIC, Cumplimiento del programa de acciones para el desarroolo, Requermientd
ii) implementacion de Sistemas de TIC para implementacion y mantenimiento de servicios, aplicaciones y andico
GESTION DE LAS el desarrallo, soporte y mantenimiento de sistemas como son : i) la fabrica de SW, ii) mantenimiento L 3B
ACCIONES EN aplicativos para la atencion de requerimientos . PS4:. aplicativos, iii) e SIGED, iv) proyectos e v) Inteligencia de w antenlmlgnTo,
37 TECNOLOGIA, y necesidades insttucionales, iii) operacion GSTI Gestion de s!stemas Negocios, en el periodo. Sopor, senicios) _% d?, 100% 32,186,915,4 _% d?, > 90%
INFORMACION Y | delos Sistemas de TIC para garantzar la ytecnologis de Ejecucion ejecucion
informacion
COMUNICACIONES operatividad de las aplicaciones TIC Cumplimiento del programa de acciones para garantzar la
instituicionales, y iv) monitorear Los continuidad operativa de Sistemas y Servicios de TIC Servicio Operatvo 30
Sistemas de TIC para la contratacion de (infraestructura tecnoldgica, licencias, back office), en el periodo.
servicios para el monitoreo y control de la
seguricad de la informacion bajo la Norma Cumplimiento del programa de acciones para el monitoreo de los | Servicio de Calidad
1S0 27001:2013 sistemas de TIC y reducir la penetracion de ataques de hackers |y Seguridad 3
inform@ticos a la red de Osinergmin ejecutados
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PLAN DE ACCION META FSICA META FINANCIERA
o O:gf@g " PROCESO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR | VALOR
(sl.)
Gestionar la correcta ejecucion de las acciones administrativas
; R ] Documento de
encargadas a la Gerencia de Administracion y Finanzas que son Gesién 8
programadas en el periodo.
Accion de
Fiscalizacion 2
Resolucion
Cumplimientos de las acciones programadas para la. i) emitida 80
Gestionar eficaz y eficientemente las fiscalizacion tributaria de las empresas afectas al aporte por Acciones de
acciones de la Gerencia de Administracién y regulacion del Sector Energético y Minero, ii) gestion del aporte por|  cobranza y/o 840
Finanzas, lo que implica: i) gestionar la regulacion, iii) gestion de control de registro de multas embargo
correcta ejecucion de las acciones administrativas y iiii) gestion de cobranza coactiva, en el periodo. Ex pedientes &0
administrativas y financiera de la gerencia, ii) PAS
ejecutar y controlar las acciones contable - Informe @
financieras de la Entidad, iii) conducir el Pericial
sistema de abastecimiento en forma eficiente Notficacion
GE\(S;E%IEEDQE IE_SS Yy oportuna para proveer bienes y servicios, G:SS‘;(;“ atendida 8640 % de % de
38 ADMINISTRACION Y mante@endo un (.:ontrol sobre k_)s_ actvos de GAF administrativa y Cumplimiento de las acciones en mensajeria, registro, Df)t?urTlento 320000 ejecucion 100% SR ejecucion > 0%
FINANZAS la enidady gestonar Ios.servmos d,e 480 HIRATEEE digitalizacion, archivo y custodia de documentos, ejecuiados PIgIlﬁJIZ&dO .
general de la Entidad, iv) .conducir el ) ) Caja en Custodia
L ) ) dentro de los plazos establecidos, en el periodo. 3200
proceso de gestién documentaria y archivo de documentos
con el fin de soportar los flujos documentarios Informe de 8
que generan los procesos de la Institucion, y Evaluacion
V) ejecutar y controlar las acciones para la Gestion de las acciones programadas de los procesos logisticos,
gestion tributaria del aporte por regulacion, el del control patrimonial y control de activos, y de gestion de los Informe de “
control de aportes y multas, asi como la servicios generales que requiere la entidad segin requerimientos, Logistica
cobranza coactiva en el periodo
Gestion del proceso contable de la entidad, con la emision de
informes de gestién y registro de informacion en los Sistemas Informe 1
Institucionales y del Estado en los plazos establecidos, en cada Contable
periodo.
Gestion de las acciones de tesoreria y finanzas de la entidad con el Informe
cumplimiento de las obligaciones de pagos de acuerdo a la N 48
Financiero

normativa vigente, en el periodo.

Péagina 30 de 37




Osinergmin

FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL

ANO FISCAL 2019

PLAN DE ACCION META FiSICA META FINANCIERA
N° ) ) O:gf@g A PROCESO PROG. PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(S1)
Cumplimiento de las actividades programadas en capacitacion, en Actividad ™
el periodo. ejecutada
Cumplimiento del programa del Curso de Extension Universitaria, Actividad .
en el periodo. ejecutada
Cumplimiento de las actividades programadas de desarrollo, en el Actividad )
periodo. ejecutada
) - ) ) Cumplimiento de las actividades programadas de bienestar y clima Actividad
GESTION DE LOS Gestionar las alcuwdades que plem'u'tan cubrir organizaciona, e el periodo efecuada 20
las necesidades de capacitacion y — — — —
FACTORES QUE desarollo, compensaciny administacion pS2: Cumplimiento de las actividades programadas de fadmmlstracmn de Acnwdad P % de ejecucion %
39 PROPICIEN EL . ' o GRH Gestion de Recursos personal y remuneraciones, en el periodo. ejecutada 100% 6,722,776,0 T >90%
de personal, bienestar y clima organizacional ejecucion
TALENTO DEL y reclutamiento y seleccion de personal de la Humanos Cumplimiento de las actividades programadas de seleccion de Actividad
PERSONAL Entidad personal, en el periodo. ejecutada “
Cumplimiento de las actividades programadas de comunicacion Actividad 100
interna, en el periodo. ejecutada
Cumplimiento de las actividades programadas de seguridad y Actividad »
salud ocupacional, en el periodo. ejecutada
Cumplimiento de las actividades programadas de gestion de la Actividad &
GRH, en el periodo. ejecutada
Cumplimiento en el seguimiento y defensa juridica en los procesos Informe de
GESTION DE Representacion y defensa juridica de los . civiles, en el periodo. Gestion = 0
- . . . . Defensa Judicial de . ., %
40 | DEFENSA JURIDICA | derechos e intereses de Osinergmin, acorde | Procuraduria = Entidad — — — % de ejecucion| 100% 1,422,532,0 decucibn | 90%
DE LA ENTIDAD ala nomativa vigente Cumplimiento en el seguimiento y defensa juridica en los procesos Informe de 2 4
penales, en el periodo. Gestion
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PLAN DE ACCION META FISICA META FINANCIERA
N oggfr\ﬁgA EROSESS PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAl; INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR | VALOR
(sl)
) ) . ) Cumplimiento del programa para monitorear y controlar las metas Actvidad
Gestionar las acciones: | del planeamiento institucionales y revisar el Plan Estratégico Institucional en el X 9
institucional, i) del Sistema Integrado de periodo ejecutada
P?ji?;%ig;kﬁ( Gestion - SIG y enfoque por procesos PE2: — — — % d % de
41 ENFOOUE POR orientados a la modernizacién de la gestién GPPM Planificacion y Cumplimiento de las actvidades programadas para mantener y Actvidad 15 oae 100% 422,000,0 o > 90%
PRO%ESOS plblica, y iii) de las labores de presupuesto, gestion por procesos mejorar el SIG y la gestion por procesos en el periodo. ejecutada €jecucion €jecucion
conirol de gestdn, Sistema de Conrol Cumplimiento de las actividades propias de GPPM programadas Actividad
Interno e inversion publica ) . 98
en el periodo. ejecutada
PROG,RAMA Gestionar eficaz y eficientemente las
il acciones del Programa Presupuestario de Cumplimiento del Programa Presupuestario de Mejora de la
O o o Mejora de la Calidad del Servicio Electico O S LAY CaJidadpdeI Servicio Elé?:trico Iicadrt’) a lograr may olres niveles
SER\C/QZI;g3 QEEDCI%I'LRICO para lograr que ) los sistemas efécticos Flj‘cf I_I;ac_l?n o de calidad en el suministro deellgs Sistem:sg Elécirixtl:os Crfticos Accion % d % d
. L istribucion y h o de 6 de
criicos de las empresas concesionarias o 638 . L, 100% . o > 90%
42 - CALIDAD DEL sean su rvisadasp fiscalizadas, y i) las GSE /DSR Comercializacion | paralo cual se realizaran. i) acciones en supervision, ii) eventos ejecutada ejecucion ° 6,449,546.7 ejecucion °
SUMINISTRO DE LOS - pe. - y - y, ) Béctrica de capacitacion, iii) la elaboracion de informes de gestion y iv)
SISTEMAS entidades distribuidoras de energia eléctrica o L )
k al iad | is publicaciones de buenas practicas, en el periodo
ELECTRICOS tenga personal capacitados para la gestion
CRITICOS de los sistemas eléctricos criticos
Fortalecer las capacidades de las empresas en sistemas eléctricos Evento de )
Gestionar eficaz y eficientemente las de transmision mediante la capacitacion a profesionales. Capacitacion
acciones del Programa Presupuestario de
PROGRAMA Mejora de la Calidad del Servicio Eléctrico PO32: Supervision y B B ] N
I;I;ES:;)LJ;EBER:? de I Transmisién con el fin de lograr que los F.S.ca|..za5..?n de CEJ.mpllm|ento del .p.r(’)grama de.supe.rv ision dg sistemas elecfn.c’os ) " "
43 sistemas criicos de ransmision sean GSE / DSE dustrubyglon y criticos de transmisién y reducir las interrupciones en transmision a Accion de - K ?/ 100% 4,701,000,0 » fl, > 90%
CALIDAD DEL supervisados v fiscalizados v se relice & Comercializacion | nivel nacional para pasa de sistema critico a no criico, en el Supervision ejecucion ejecucion
SERVICIO ELECTRICO | S*P*" y lscalzados y ser Biéctrica periodo:
- TRANSMISION monitoreo de las instalaciones y sistemas
eléctricos de transmision con el fin de
controlar su operacion Cumplimientos del programa de monitoreo de las instalaciones y Informe de
sistemas eléctricos con el fin de controlar su operacién, en el ., 8
) Evaluacion
periodo.
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FORMULACION DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL
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PLAN DE ACCION META FISICA META FINANCIERA
N o:gz\ﬁg/\ RO PROG PRESUPUESTO
DENOMINACION DESCRIPCION ACTIVIDAD OPERATIVA UNIDAD ANUAL INDICADOR | VALOR ASIGNADO INDICADOR| VALOR
(s)
GESTION DE LA ALTA Gestionar eficaz y eficientemente la Acividad % de % de
9 0 o e 9 3 ] 9 5 0 0
2 organizacion para el cumplimiento de su GG Cumplimiento de la gestién y direccién a la Entidad en periodo 12 L 100% o > 90%
44 DIRECCION : L b o p ) 3 ’ v = Efectuada ejecucion ° 827,000,0 ejecucion °
mision y objetivos institucionales
GESTION DEL Gestionar eficaz y eficientemente las Cumplimiento de la gestién y direccién a las acciones de control, Actividad % de % de
12 o 100% _— > 90%
45 CONTROL INTERNO actividades de Control Interno ocl en le peirodo Efectuada ejecucion ’ 62,000,0 ejecucion ’
GESTION DE Gestionar eficaz el pago de: i)personal, ii)
obligaciones sociales, iii) pensioens y ofras Cumplimiento de las acciones de pago de remuneraciones, Actividad Y 9
46 REMUNERACIONES Y . ) ) ,) i y GRH Gestion de Recursos i ) ) P ) 12 _A] d?, 100% 112,974,424,0 _A) d‘_e, > 90%
BENEFICIOS prestaciones sociales, iv) personal CAS y Y beneficios sosciales y otros, en el periodo Efectuada ejecucion ejecucion
SOCIALES V) practicantes,
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Demanda Financiera segun OEI - AEI

020 - ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA' Y MINERIA
001266 - ORGANISMO SUPERVISOR DE LA INVERSION EN ENERGIA Y MINERIA

CENTRO DE COSTO RESP: Todos
CENTRO DE COSTO: TODOS

OBJ. EST.  ACC. EST. ACTIVIDAD/ACCION DE FUENTE DE DEMANDA
INTITUGIONAL INTITUCIONAL | CAIEGORIA PRESUPLIESTALSS PRGDUCIO/PROYECTO INVERSION/OBRA FINANCIMIENTO CENERICADEGASTO )\ iERA
OEI.01 - G1. LOGRAR CREDIBILIDAD Y CONFIANZA DE LA SOCIEDAD DEL ROL DE OSINERGMIN

AEL.01.03 - PLAN DE COMUNICACION A LOS CIUDADANOS DE LOS AVANCES EN LOS SERVICIOS REGULADOS POR OSINERGMIN.
9002 - ASIGNACIONES 5000717 - DIFUSION DE 2 - RECURSOS
PRESUPUESTARIAS QUE NO gz%‘;;SZT'OS'N IMAGEN Y PROMOCION DE DIRECTAMENTE 5-253Eé\?|lcE|':)Ess Y 8,071,218
RESULTAN EN PRODUCTOS RELACIONES INSTITUCIONALES ~ RECAUDADOS
TOTALFF. 8,071,218
TOTAL 8,071,218
TOTAL 8,071,218
OEI.04 - G4. ATENDER LOS REQUERIMIENTOS LOS GRUPOS INTERES EN FORMA ENTENDIBLE, RAPIDA Y EFICAZ
AEL.04.01 - REDISENO DE LOS MEDIOS PARA QUE LOS CONSUMIDORES OBTENGAN UNA RESPUESTA EFICAZ, ECONOMICA Y AGIL A SUS QUEJAS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001211 - SOLUCION A 2 - RECURSOS 553 - BIENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO PRODUCTO RECLAMOS Y CONTROVERSIAs ~ DIRECTAMENTE SERVICIOS 316,400
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001211 - SOLUCION A 2-RECURSOS 5 53 gjENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO PRODUCTO RECLAMOS Y CONTROVERSIAs ~ DIRECTAMENTE SERVICIOS 0
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001211 - SOLUCION A 2-RECURSOS 5 53 gjENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO PRODUCTO RECLAMOS Y CONTROVERSIAs ~ DIRECTAMENTE SERVICIOS 30,000
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001211 - SOLUCION A 2-RECURSOS 553 piENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO PRODUCTO RECLAMOS Y CONTROVERSIAs ~ DIRECTAMENTE SERVICIOS S
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
TOTAL FF. 960,640
TOTAL 960,640
TOTAL 960,640
OEI.06 - P1. INTEGRAR Y MEJORAR LOS PROCESOS DE REGULACION, SUPERVISION Y FISCALIZACION
AEL.06.02 - DISENO Y EVALUACION DE UN MODELO TARIFARIO QUE VINCULE LA TARIFA, CON EL NIVEL DE SEGURIDAD Y LA SUPERVISION
2002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001145 - REGULACION Y 2 - RECURSOS 5 53 . BIENES ¥
PRESUPUESTARIAS QUE NO AN S ol DIRECTAMENTE A 5,291,982
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001145 - REGULACION Y 2-RECURSOS 5 93 piENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO B D012 REGULACIC DIRECTAMENTE 3 - BIENE: 6,272,060
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001145 - REGULACION Y 2 - RECURSOS 5 53 . BIENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO A 2001145 - REGLLACK DIRECTAMENTE 3 - IENES 2,283,625
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
9002 - ASIGNACIONES 3999999 - SIN 5001145 - REGULACION Y 2 - RECURSOS 5 53 . BIENES Y
PRESUPUESTARIAS QUE NO A S G DIRECTAMENTE 3 DI 183,900
RESULTAN EN PRODUCTOS RECAUDADOS
TOTALFF. 14,031,567
TOTAL 14,031,567
TOTAL 14,031,567

jueves, 31 de mayo de 2018

UNIDAD DE MEDIDA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

037 - DOCUMENTO
EMITIDO

037 - DOCUMENTO
EMITIDO

037 - DOCUMENTO
EMITIDO

037 - DOCUMENTO
EMITIDO

OEI.07 - P2. INCORPORAR UNA VISION GLOBAL DE LARGO PLAZO EN ENERGIA Y MINERIA QUE PROPICIE EL DESARROLLO DE INICIATIVAS PARA UNA POLITICA SECTORIAL SOSTENIBLE

AEI.07.02 - FORTALECER LA EFICACIA Y COMPETENCIA DEL ORGANISMO REGULADOR

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y

1 - RECURSOS
ORDINARIOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

TOTAL FF.

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION

DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y

0

6,549,417

4,076,154

3,996,143

3,418,783

8,142

394,858

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD

DEMANDA
FISICA

45.00

18801.00

4.00

501.00

21.00

12.00

24.00

77.00

1.00

1280.00

1280.00

445.00

1076.00

542.00

18.00

18.00
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PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES

PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN

Demanda Financiera segun OEI - AEI

FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001233 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE
ELECTRICIDAD

5001245 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION EN
HIDROCARBUROS LIQUIDOS

5001245 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION EN
HIDROCARBUROS LIQUIDOS

5001245 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION EN
HIDROCARBUROS LIQUIDOS

5001245 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION EN
HIDROCARBUROS LIQUIDOS

5001245 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION EN
HIDROCARBUROS LIQUIDOS

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001235 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION DE GAS
NATURAL

5001246 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION MINERA

5001246 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION MINERA

5001246 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION MINERA

5001246 - SUPERVISION Y
FISCALIZACION MINERA

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -
DESCENTRALIZACION

5001941 -

DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOQS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS

SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION

DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION

DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION

DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION

DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y

381,000

4,320,000

8,180,090

11,467,100

13,797,804

4,586,208

246,400

1,580,233

1,902,634

5,581,806

9,097,951

1,932,488

32,000

462,400

10,633,400

9,067,900

1,860,000

2,965,000

21,665,553

4,931,302

28,445,541

17,802,085

6,500,162

2,745,399

381,000

6,068,547

EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

036 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

109 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD

84.00

84.00

422.00

406.00

955.00

476.00

324.00

57.00

102.00

187.00

112.00

158.00

56.00

56.00

283.00

229.00

520.00

18.00

103974.00

41755.00

41755.00

13769.00

357241.00

996.00

638.00

638.00
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PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO
RESULTAN EN PRODUCTOS

OEI.15 - F1. UTILIZAR EFICIENTEMENTE EL PRESUPUESTO
AEIL.15.02 - MEJORAR LA PLANIFICACION PRESUPUESTARIA

9002 - ASIGNACIONES
PRESUPUESTARIAS QUE NO

PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

OEI.09 - P4. FORTALECER LA COMUNICACION CON LOS GRUPOS RELEVANTES
AEL.09.01 - TRANSMITIR A LA SOCIEDAD Y A LA ORGANIZACION LA VISION Y MISION DE OSINERGMIN

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

3999999 - SIN
PRODUCTO

Demanda Financiera segun OEI - AEI

DESCENTRALIZACION

5000004 - ASESORAMIENTO
TECNICO Y JURIDICO

5000007 - DEFENSA JUDICIAL

DEL ESTADO

5000006 - ACCIONES DE
CONTROL Y AUDITORIA

5005542 - ELABORAR

LINEAMIENTOS DE POLITICA'Y
PLANEAMIENTO ENERGETICO

5001145 - REGULACION Y
FIJACION DE TARIFAS

5000002 - CONDUCCION Y
ORIENTACION SUPERIOR

5000005 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

5001023 - PLANIFICACION E
INFORMATICA

5001023 - PLANIFICACION E
INFORMATICA

5000003 - GESTION
ADMINISTRATIVA

5000003 - GESTION
ADMINISTRATIVA

5000005 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

5000005 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

5000005 - GESTION DE
RECURSOS HUMANOS

5000001 - PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
2 - RECURSOS 5-23 - BIENES Y
DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
2 - RECURSOS 5-23 - BIENES Y
DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
2-RECURSOS ¢ o3 pieveey
DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
TOTAL FF.
TOTAL
2 - RECURSOS 5-23 - BIENES Y
DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
TOTAL FF.
TOTAL
2 -RECURSOS ¢ 51 hONACIONES
DIRECTAMENTE o 12 ANSFERENCIAS
RECAUDADOS Y
TOTAL FF.
TOTAL
TOTAL
2-RECURSOS ¢ o3 pieveey
DIRECTAMENTE SERVICIOS
RECAUDADOS
TOTAL FF.
TOTAL
TOTAL

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

OEl.14 - D3. CONTAR CON ADECUADOS SISTEMAS DE INFORMACION Y TECNOLOGIAS, QUE BRINDEN SOPORTE A LAS ACTIVIDADES
AEL.14.03 - ASIGNACION DE RECUSOS NECESARIOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE
RECAUDADOS

2 - RECURSOS
DIRECTAMENTE

AEI.07.04 - ESTUDIOS PROSPECTIVOS DE LAS TENDENCIAS NACIONALES, REGIONALES Y MUNDIALES DE LOS MERCADOS REGULADOS

AEI.07.05 - SUSCRIPCION DE ACUERDOS DE CONVENIOS INTERNACIONALES PARA PROGRAMAS DE COLABORACION INTERNACIONAL

OEI.12 - D1. DESARROLLAR LA INNOVACION Y CREATIVIDAD A TRAVES DEL APRENDIZAJE ORGANIZACIONAL Y LA GESTION DEL CONOCIMIENTO
AEI.12.07 - GESTIONAR UNA ORGANIZACION ORIENTADA AL APRENDIZAJE

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

TOTAL FF.

TOTAL
TOTAL

6-26 - ADQUISICION
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

6-26 - ADQUISICION
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-22 - PENSIONES Y
OTRAS
PRESTACIONES
SOCIALES

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

5-21 - PERSONAL Y
OBLIGACIONES
SOCIALES

TOTAL FF.

TOTAL
TOTAL

5-23 - BIENES Y
SERVICIOS

316,510

1,422,532

62,000

196,878,542
196,878,542

2,080,000

2,080,000
2,080,000

1,250,000

1,250,000
1,250,000
200,208,542

827,000

827,000
827,000
827,000

6,722,776

6,722,776
6,722,776
6,722,776

7,956,994

24,229,921

1,080,865

56,761,912

5,310,000

48,723,747

58,940,680

203,004,119
203,004,119
203,004,119

422,000

EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

363 - ACTIVIDAD
EFECTUADA

234.00

24.00

12.00

898.00

2.00

12.00

898.00

73.00

73.00

2597.00

2597.00

12.00

12.00

12.00

112.00
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RESULTAN EN PRODUCTOS

Demanda Financiera segun OEI - AEI

RECAUDADOS
TOTAL FF. 422,000

TOTAL 422,000

TOTAL 422,000

TOTAL 434,247,862

4/4
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