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PLAN DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL
RENDIMIENTO
CICLO - 2024

Subsistema de Gestion del Rendimiento

El subsistema de Gestion de Rendimiento esta conformado por tres etapas. Es de cardcter
continuo y se ejecuta anualmente dentro de una entidad.

Asimismo, comprende acciones de retroalimentacidn que se ejecutan permanentemente en
cada una de las etapas.

1.1 Etapas’:

e Planificacion: con esta etapa se inicia el ciclo de Gestidn del Rendimiento y
comprende las acciones de comunicacidn, aprobacién del cronograma, definicidn
de la matriz de participantes y la definicidn de los factores de evaluacidn.

e Seguimiento: En esta etapa, se realiza constante orientacion, retroalimentacion,
motivacion y apoyo del/de la evaluador/a al/a la evaluado/a, para el cumplimiento
de los factores de evaluacion establecidos en la etapa anterior (Planificacién).
Asimismo, en esta etapa se recoge evidencias sobre el desempefio del/de la
evaluado/a relacionadas a los factores de evaluacidn establecidos, siendo necesaria
la descripcién de la fuente en donde se encuentran estas evidencias mas no la
materializacion del contenido.

La etapa de seguimiento, tiene una extensidon minima de seis meses no pudiendo
exceder del 31 de diciembre del periodo fiscal en curso.

e Evaluacion: Es la etapa donde se valora el desemperio del/de la evaluado/a por
parte de el/la evaluador/a, se da luego de revisar los resultados logrados en el
cumplimiento de los factores de evaluacidn establecidos.

Esta valoracién es insumo para el otorgamiento de la calificacién y luego debe ser
notificada al/ a la evaluado/a por parte del/de la evaluador/a, asimismo, la
puntuacién, calificacion y las acciones de mejora deberan archivarse en el legajo
personal del/de la evaluado/a.

En caso que el/la evaluado/a no se encuentre conforme con la calificacién podra
solicitar la confirmacion de la misma ante el Comité Institucional de Evaluacién (CIE).

Asimismo, en esta etapa y hasta antes de la notificacién de la calificacion segun el
cronograma, el/la evaluador/a comunica a la Oficina de Recursos Humanos, las
mejoras implementadas, si las hubiere, para efectos de la calificacion de
rendimiento distinguido, el cual sera evaluado por la Junta de Directivos.
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1.2 Principales actividades por etapas:

Planificacion

Acciones de sensibilizacion
conformaciondel Comité
Institucional de Evaluacion

(CIE).

Fijacion de metas entre
Evaluadory Evaluado

Seguimiento

Valoracion del desempefio
Calificacion.

Retroalimentacion final

Charlas informativas
Entrega

Analisis de evidencias
Ejecucion de propuestas

Retroalimentacion

Retroalimentacion

<€

1.3 Actores:

ROL

Principales responsabilidades

Secretaria General
ORH

Oficina de
Planeamiento y
Presupuesto

Evaluadores

Evaluado

Comité Institucional

de Evaluacion

Junta de Directivos

SERVIR

Responsable del funcionamiento del sistema de GDR.
Conducir la implementacion y desarrollo de la Gestion de Rendimiento de la Entidad.

Mantener actualizado el POI. Coordinar el establecimiento de las prioridades
institucionales para determinar las metas individuales de los directivos.

Planificar, asignar los factores de evaluacion, realizar el seguimiento del desempefio,
evaluar y dar retroalimentacién al evaluado.

Participar activa, permanente y constructivamente en las diferentes etapas de la
GDR.

Conformado por un representante de la ORH, de los servidores y del jefe o directivo
que realizé la evaluacién.

Inicia funciones cuando un servidor evaluado solicita la confirmacion de su
calificacion de su evaluacion de desempefio.

Conformada por un maximo del 50% de los directivos de la Entidad.

Encargado de seleccionar a los servidores con Rendimiento Distinguido, a partir de la
lista que elabora la ORH y segln los lineamientos de la Directiva.

Ente rector del Subsistema de GDR que brinda acompafiamiento técnico a las

entidades publicas.




Contexto Institucional
2.1 Presentacion:

Conforme al articulo 12 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220, modificada mediante la Ley
que restablece la Autonomia y la Institucionalidad de las Universidades Peruanas, Ley N°
31520, se crea la Superintendencia Nacional de Educacidn Superior Universitaria— SUNEDU
como ente auténomo. Tiene naturaleza juridica de derecho publico interno y constituye
pliego presupuestal. Tiene domicilio y sede principal en la ciudad de Lima y ejerce su
jurisdiccion a nivel nacional, con su correspondiente estructura orgdnica.

La SUNEDU, es responsable de autorizar la prestacién del servicio educativo superior
universitario, supervisar y fiscalizar la calidad de dicho servicio y si los recursos publicos y los
beneficios otorgados por el marco legal a las universidades han sido destinados a fines
educativos y al mejoramiento de la calidad. Asimismo, administra el Registro Nacional de
Grados y Titulos.

Se encuentra comprometida en la promocidn de la mejora continua de la calidad educativa
de las universidades como entes fundamentales del desarrollo nacional, de la investigacion
y de la cultura. En ese sentido, también esta comprometida en el desarrollo integral de las
competencias de los profesionales que la integran, de sus conocimientos, y habilidades
requeridas para que realicen cualquier actividad con un alto nivel de desempefio
profesional.

A efectos de contribuir con las responsabilidades y objetivos, resulta indispensable que la
Sunedu cuente con el plan de implementacion del Subsistema de Gestion del Rendimiento
para el 2024, de esta manera, se ha elaborado el presente Plan de Implementacion del
Subsistema de Gestidn de Rendimiento - ciclo IV, de acuerdo a lo dispuesto en la “Directiva
qgue desarrolla el Subsistema de Gestion del Rendimiento”, aprobada por Resolucion de
Presidencia Ejecutiva N° 068-2020-SERVIR-PE cuya finalidad es desarrollar los
procedimientos, reglas e instrumentos para la Gestién del rendimiento.

2.2 Misién Institucional?®

En el marco de sus competencias y funciones establecidas en la normativa de su creacion se
ha formulado la siguiente mision:

“Licenciar, supervisar y fiscalizar el servicio de educacion superior, asi como
administrar el registro de grados y titulos, en beneficio de la comunidad
universitaria, con eficacia, ética, predictibilidad y respeto a la autonomia
universitaria, para contribuir a una educacion superior de calidad que cumpla con
su rol publico de formacion humana y profesional.”

2.3 Objetivos Estratégicos Institucionales:

Los objetivos estratégicos institucionales de la Sunedu establecidos en el Plan Estratégico
Institucional 2022-2026 son:
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OEI.01: Garantizar que la prestacion del servicio educativo superior universitario se
brinde cumpliendo condiciones de calidad en beneficio de los estudiantes.

OEI.02: Fortalecer la gestidn institucional.

OEI.03: Implementar la gestion de riesgos de desastres.

Objetivos vinculados a la implementacion del Subsistema de Gestion del Rendimiento:

Objetivos Estratégicos Institucionales

Accién Estratégica Institucional

OEl.O1

Garantizar que la prestacién
del servicio educativo
superior universitario se
brinde cumpliendo
condiciones de calidad en
beneficio de los estudiantes.

AEI.01.01

Licenciamiento confiable para el
funcionamiento de las instituciones de
educacion superior universitaria.

AEI.01.02

Servicio educativo supervisado
eficazmente a las instituciones de
educacion superior universitaria.

AEI.01.03

Servicio educativo fiscalizado
eficazmente de las instituciones de
educacion superior universitaria.

AEI.01.04

Servicio de inscripcién de grados
académicos vy titulos profesionales de
forma oportuna para la ciudadania.

AEI.01.05

Servicio de generacion de informacién
técnica confiable sobre la educacidn
superior universitaria para la
ciudadania.

OEI.02

Fortalecer la gestion

institucional

AEIL.02.01

Servicio de atencidn de calidad en
beneficio de la ciudadania.

AEI.02.02

Estrategias eficaces parala mejora de
la gestion institucional y para el
fortalecimiento del modelo de
integridad en la sunedu.

AEI.02.03

Estrategias de posicionamiento
institucional de la Sunedu fortalecidas
en beneficio de la ciudadania.

AEI.02.04

Estrategias implementadas para un
adecuado clima laboral en beneficio de
los colaboradores de la Sunedu.

AEI.02.05

Tecnologias de la informacién
implementadas de manera integral en
la Sunedu.

Objetivo e Indicadores del Plan de Implementacion

3.1 Objetivo General

Contribuir a que los lideres, equipos de trabajo y servidores/as de los diferentes

drganos y unidades organicas alcancen los objetivos institucionales, a fin de coadyuvar

a mejorar los servicios que brinda la entidad a la ciudadania.




V.

3.2 Objetivos Especificos

OESP.01: Asegurar el alineamiento de las metas establecidas de los directores/as y

jefes/ascon el Plan Operativo Institucional.

OESP.02: Implementar una cultura de retroalimentacion activa y efectiva, a través de
las coordinaciones con los/as evaluadores/as.

OESP.03: Garantizar la asistencia técnica oportuna a los érganos y unidades orgdanicas.

OESP.04: Impulsar el aporte de iniciativas de los/as servidores/as que participan en el ciclo
de Gestion de Rendimiento para mejorar la gestion de sus funciones, del drgano o unidad

organica o de la entidad.

3.3 Indicadores

‘ Objetivo Indicador Meta
OESP.01: Asegurar el alineamiento de las ) o
metas establecidas de los directores/as y Porcentaje de metas del segmento directivo
jefes/as con el Plan Operativo verificadas por la Oficina de Planeamiento y 95%
Institucional. Presupuesto
OESP.02: Implementar una cultura de
retroalimentaciéon activa y efectiva, a | Porcentaje de evaluadores/as que realizan al
través de las coordinaciones con los/as | Menos 2 reuniones de retroalimentacién en el 80%
evaluadores/as ciclo.
OESP.03: Garantizar la asistencia técnica | Porcentaje  de  asistencia  de  los/as
oportuna a los 6érganos y unidades servidores/as a las actividades realizadas para 30%
orgénicas la implementacidn del Subsistema de Gestidn ?

de Rendimiento
OESP.04: Impulsar el aporte de iniciativas
de los/as servidores/as que participan en
el ciclo de Gestién de Rendimiento para Porcentaje de iniciativas implementadas al 40%
(o]

mejorar la gestidn de sus funciones, del
6rgano o unidad orgdnica o de la entidad.

cierre del ciclo.

Alcance del plan de implementacién

De acuerdo al articulo 24 de la Ley N° 30220, Ley Universitaria, los/las servidores/as de la
Sunedu estan sujetos a lo establecido en la Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil. En tanto

culmine su implementacidn, el Subsistema de Gestién del Rendimiento, es de aplicacion

atodos los/las servidores/as civiles del régimen del Decreto Legislativo N2 1057 "Régimen

Especial de Contratacidon Administrativa de Servicios" de la Sunedu (en adelante, CAS) y y

servidores/as bajo Ley N° 30057, Ley del Servicio Civil, en concordancia con lo dispuesto

en la “Directiva que desarrolla el Subsistema de Gestién del Rendimiento”, aprobada por
Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 068-2020-SERVIR-PE.




VI.

4.1 Unidades Organicas Participantes:

ORGANO O UNIDADES ORGANICAS TOTAL

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO DE GRADOS 6
Y TITULOS

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION 13
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO 55
DIRECCION DE SUPERVISION 56
OFICINA DE ADMINISTRACION 4
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA 13
OFICINA DE COMUNICACIONES 11
OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO 2
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS 14
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 23
PROCURADURIA PUBLICA 16
SECRETARIA GENERAL

SUPERINTENDENCIA 6
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO 22
UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA 9
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y TRAMITE DOCUMENTARIO 33
UNIDAD DE DOCUMENTACION E INFORMACION UNIVERSITARIA

UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO Y MODERNIZACION

UNIDAD DE PRESUPUESTO

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS 28
Total, general 340

e Sunedu cuenta con una sede central (Lima) y una poblacién de 340 servidores/as civiles
al 04 de marzo de 2024 Para la implementaciéon del Subsistema de Gestién del
Rendimiento participara el total de nuestra poblacién, los cuales cumplirdan con tener
seis (06) meses desarrollando funciones en el puesto al inicio de la Etapa de Evaluacién.

e Asimismo, la Oficina de Recursos Humanos podra adicionar participantes con una
antigliedad de seis (06) meses al inicio de la Etapa de Evaluacién, contados desde su
ingreso al puesto, previa autorizacion de la maxima Autoridad Administrativa.

Cronograma de implementacién:

Se han contemplado una serie de actividades a desarrollar en cada una de las etapas del
ciclo de la Gestion del Rendimiento, las cuales son detalladas en el anexo 01.

Actividades de comunicacion

Las actividades de comunicacion nos permiten transmitir mensajes alineados a la
comprension del Subsistema de Gestion del Rendimiento, ejecutando de manera dptima su
implementacion en la institucion. Por ello, se han considerado un conjunto de acciones de
comunicacion, sensibilizacion y talleres de capacitacién necesarios para abordar el
despliegue del Subsistema en la Sunedu.



6.1 Objetivos del plan de comunicacidn:

e Fomentar la participacién activa de los/las servidores/as civiles de la Sunedu en la
implementacién del Subsistema de Gestién del Rendimiento.

e Facilitar la comprension del Sistema de Gestion del Rendimiento, logrando que
el/la servidor/a civil conozca los beneficios de su implementacion.

6.2 Cronograma de las actividades de comunicacién:

Se ha desarrollado la matriz con las acciones de comunicacién que se desarrollardn durante
todo el despliegue de la implementacién de la Gestidn del Rendimiento en la entidad, las
cuales son detalladas en el anexo 02.

VII. Recursos
7.1 Humanos:
e Jefe/a de la Oficina de Recursos Humanos
e Analista en Gestion del Rendimiento y Capacitacién
e Técnico Especializado | - Asistente(a) de Recursos Humanos

e Servidor/a de la Oficina de Comunicaciones

7.2 Otros:

e Plataformas de comunicacion.

e Web institucional

VIil. Anexos
8.1 Anexo 1: Matriz de actividades de implementacién
8.2 Anexo 2: Matriz de actividades de comunicacion

8.3 Anexo 3: Matriz de Participantes



Anexo 01: Matriz de actividades de implementacion

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACION DEL SUBSISTEMA DE GESTION DEL RENDIMIENTO CICLO 2024

Fechas

Etapa / Actividad Responsable Inicio Fin

ETAPA DE PLANIFICACION 15/02/2024 | 30/04/2024
EIaboraa‘on. del cronograma, Matriz de participantes y Plan de comunicacidn el ciclo de Gestidn ORH 15/02/2024 | 05/03/2024
del Rendimiento.
Aprobacién del Cronograma, Matriz de participantes para el ciclo de Gestién del Rendimiento. Titular 07/03/2024 | 21/03/2024
Ejecucion de charlas informativas de Gestion del Rendimiento y del establecimiento de factores ORH 15/03/2024 | 05/04/2024
de evaluacion
Identificacion de prioridades de los érganos y unidades organicas Titular / dlrglc::_llvos / OPP/ 25/03/2024 | 10/04/2024
Fijacién y formalizacidn de factores de evaluacién del segmento directivo Titular/ ORH / directivos 01/04/2024 | 16/04/2024
Fijacidn y formalizacion de factores de evaluacion de otros segmentos ORH éf:lil:jgsres / 04/04/2024 | 23/04/2024
Envio de la informacion de la etapa de planificacion a SERVIR ORH 23/04/2024 | 30/04/2024

ETAPA DE SEGUIMIENTO 02/05/2024 |30/11/2024
Ejecucidn de acciones de comunicacién ORH 02/05/2024 | 30/11/2024
Ejecucidn de charlas informativas de |la etapa de seguimiento ORH 02/05/2024 | 15/05/2024
Entrega de evidencias, revisidn y retroalimentacidn a las evidencias presentadas Evaluadores / evaluados 15/05/2024 |30/11/2024
Ejecucidn de las reuniones de seguimiento Evaluadores / evaluados 20/05/2024 |30/11/2024
Determinacion del medio autorizado por el/la evaluado/a para la notificacion de la calificacion ORH 02/10/2024 | 30/10/2024




Implementacion de mejoras propuestas por los evaluados (rendimiento distinguido)

Evaluadores / evaluados 13/05/2024 |30/11/2024

ETAPA DE EVALUACION 02/12/2024 | 15/01/2025

Ejecucion de acciones de comunicacion ORH 02/12/2024 | 15/12/2024
Ejecucidn de charlas informativas de la etapa de evaluacién ORH 02/12/2024 | 12/12/2024
Presentacién de las mejoras implementadas para la calificacién de rendimiento distinguido Evaluadores/ORH 02/12/2024 | 16/12/2024
Puntuacién y calificacion Evaluadores/as 05/12/2024 | 20/12/2024
Notificacion de la calificacion Evaluadores/as 09/12/2024 | 27/12/2024
Reunidn de retroalimentacion final e identificacion de acciones de mejora Evaluadores / evaluados 16/12/2024 | 07/01/2025
Evaluacion y otorgamiento de la calificacién de rendimiento distinguido (cuando corresponda) Junta de Directivos 17/12/2024 | 27/12/2024
Presentacion de solicitud de verificacion de la calificacién Evaluados/as / ORH 13/12/2024 | 27/12/2024
Conformacion y pronunciamiento del CIE ORH / CIE 15/12/2024 | 03/01/2025
Envio de la informacion del cierre de ciclo de gestion del rendimiento 2024 a SERVIR ORH 08/01/2025 | 15/01/2025




Anexo 2: Plan de Comunicaciones:

MATRIZ DE ACCIONES DE COMUNICACION EN GESTION DEL RENDIMIENTO

Dar a conocer los beneficios de la Gestién del Rendimiento y las diversas actividades a realizar por cada

SEHAAS etapa del ciclo.
INDICADOR , . ., . VALOR META 95%
Numero de acciones de comunicacion emitidas
. Ly . . Fechad
N° Etapa Actividad Publico Mensaje Medio/Canal .ec a”e Presupuesto
ejecucion
Difundir el cronogramay Iniciamos el Plan de
e ivi E ., L. . 2 202
1 | Planificacién actividades d?! Plan de . valuador/ay Implementacién de Gestion de | e-mail 5/03/2024 S/ 0.00
Implementacién de Gestion de Evaluado/a L 05/04/2024
o Rendimiento
Rendimiento
e s Envio de comunicado: Etapas de la | Evaluador/ay Conoce las etapas de ciclo de la . 25/03/2024
2 | Planificacion GR Evaluado/a GR en la cual participaremos e-mail 05/04/2024 5/0.00
e s Envio de comunicado: Principales | Evaluador/ay Conozcamos los principales . 25/03/2024
3 | Planifi . . - I S/ 0.00
aniticacion actores y responsabilidades Evaluado/a actores del Ciclo de GR e-mai 12/04/2024 /
e Charla informativa: Factores de Evaluador/ay Conociendo los factores de la 15/03/2024
4 | Planificacion Evaluacion Evaluado/a evaluacién Otros 05/04/2024 5/0.00
. Charla informativa: Etapa de Evaluador/ay Principales actividades de la 02/05/2024
5 |S t .. L. Ot S/ 0.00
eguimiento Seguimiento Evaluado/a Etapa de Seguimiento ros 15/05/2024 /
Envio de comunicado: Ya Evaluador/ay Conocer que es y el objetivo
6 | seeurmiont iniciamos la etapa de seguimiento |Evaluado/a de la etapa de seguimiento o 02/05/2024 5/0.00
B 20/05/2024 '
: ; . hili 02/06/2024
7 | seguimiento Envio de c9mun|cado. 5 Evaluador/ay 'Sen5|b|I|za!’ enla 3 e-mail $/0.00
Importancia de la reunién de Evaluado/a importancia de la reunidn 30/10/2024
seguimiento y de seguimiento y la
retroalimentacion necesidad de dar
retroalimentacién.
. Envio de comunicado: Evaluador/ay Motivar para impulsar el . 02/10/2024
8 | Seguimiento /Alcanzando nuestras metas Evaluado/a logro de las metas en la e-mail 30/11/2024 5/0.00

etapa de seguimiento




Valorar el desempefio del
, . L. evaluado tomando como
9 | Evaluacién Envio de comunicado: Objetivo de | Evaluadory insumo la evidencia presentada | e-mail 30/10/2024 S/ 0.00
la Etapa de Evaluacion Evaluado P . 30/11/2024 ’
y las metas y/o compromisos
establecidos.
Conozcamos la importancia de
., Comunicado: Incentivar la Evaluador implementar iniciativas y cdmo 01/10/2024
10 | Evaluacion ., . ¥ . P . y Otros /10/ S/ 0.00
presentacion de iniciativas Evaluado impactan en la entidad, érgano 12/11/2024
o unidad orgénica.
. Envio de comunicado: Resultados | Evaluador Conociendo los resultados que . 02/11/2024
11 | Evaluacién .. ¥ q e-mail /11/ S/ 0.00
de la Evaluacién Evaluado podemos obtener 29/12/2024
TOTAL S/ 0.00
Anexo 03: Matriz de Participantes
N° SERVIDOR/A CONTRATO FECHA DE ORGANO/UNIDAD ORGANICA PUESTO
INGRESO
1 ABAD ALMEYDA MIGUEL ANGEL 1057 - CONT. 09/12/2020 DIRECCION DE LICENCIAMIENTO ESPECIALISTA EN EVALUACION PARA EL
ADM. SERV. PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES
2 ABANTOS CUBA RAUL MITCHEL 1057 - CONT. 04/05/2017 UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y TECNICO ADMINISTRATIVO EN REGISTRO DE
ADM. SERV. TITULOS GRADOS Y TITULOS
3 ACUNA NUNEZ MICAELA 1057 - CONT. 04/07/2018 DIRECCION DE LICENCIAMIENTO EVALUADOR JUNIOR PARA EL PROCESO DE
ADM. SERV. LICENCIAMIENTO
4 ACUNA VENTO ANABELI YOHAIRA 1057 - CONT. 04/10/2017 UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS 'Y ASISTENTE ADMINISTRATIVO EN REGISTROS
ADM. SERV. TiTULOS EXTRANJEROS
5 AGREDA VALDEZ CARMEN IVETTE 1057 - CONT. 18/12/2018 DIRECCION DE SUPERVISION ANALISTA PROFESIONAL Ill EN GESTION DE
ADM. SERV. DENUNCIAS
6 AGUAYO DELGADO MARIA DEL PILAR 1057 - CONT. 05/05/2017 UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y ASISTENTE ADMINISTRATIVO APOYO EN
ADM. SERV. TITULOS REGISTROS NACIONALES
7 AGUILAR QUINCHA AHSLY CASSANDRA 1057 - CONT. 13/10/2023 UNIDAD DE DOCUMENTACION E TECNICO EN SISTEMATIZACION DE
ADM. SERV. INFORMACION UNIVERSITARIA INFORMACION
8 AGUILAR TORRES MELINA 1057 - CONT. 03/09/2018 UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA  SECRETARIA

ADM. SERV.



10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

ALANIA LOPEZ ATILDORA ISABEL

ALAYO SALCEDO CARLOS LEANDRO

ALBA ALVARADO GABRIELA ALEJANDRA

ALEJO PAJUELO LUIS ALBERTO

ALFARO PAREDES GABRIELA DEL ROCIO

ALFARO SORIANO DAPHNE JANELLI LILY

ALVARADO YAULILAHUA WILLIAM RICHARD

ALVINES HERNANDEZ SANDRA PAOLA

ALZA GARCIA ERNESTO

ANAMPA GARCIA NATIVIDAD GREGORIO

APAZA SALCEDO CARMEN RAIMY

APOLINARIO HUAMAN AXEL

AQUINO GUTIERREZ PAUL

ARBILDO VILCA LUIS ALBERTO

ARENAS ESTRADA MELIZA MARILYN

ARROSPIDE VILLANES PABLO EDUARDO

ARROYO CASTRO VICTOR ALEJANDRO

ASCANIO LIMAYLLA JUAN ANTONIO

ASTETE CHAVEZ ISABEL

AVALO ECHEVERRIA GABRIELA

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.
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ADM. SERV.

1057 - CONT.
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1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

01/03/2019

01/07/2020

01/10/2020

21/05/2021

05/04/2019

31/10/2023

24/07/2017

02/09/2019

21/07/2017

03/05/2017

01/06/2017

14/07/2022

09/10/2018

19/12/2018

03/09/2019

16/07/2018

16/08/2022

21/07/2017

16/07/2018

08/04/2019

OFICINA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE ADMINISTRACION

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Y MODERNIZACION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE SUPERVISION
UNIDAD DE DOCUMENTACION E

INFORMACION UNIVERSITARIA

OFICINA DE TECNOLOGI'AS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

OFICINA DE COMUNICACIONES

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

SECRETARIA |

ESPECIALISTA DE CALIDAD NORMATIVA

ESPECIALISTA EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE DATOS DE
AUTORIDADES

OPERADOR DE CANAL VIRTUAL

ESPECIALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA

ANALISTA EN PROCESOS

ANALISTA Il EN SUPERVICION DE LA ATENCION
PRESENCIAL AL CIUDADANO

REVISOR SEMI SENIOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

MEDICO LABORAL

ANALISTA Il EN GESTION TECNICA

ASISTENTE DE INVESTIGACION

ASISTENTE EN DESARROLLO DE SISTEMAS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA GESTION
DE PAGOS DE LAS CONTRATACIONES

ANALISTA LEGAL Il DE DENUNCIAS Y
SUPERVICION

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

GESTOR FUNCIONAL

EN CONTENIDO WEB INSTITUCIONAL

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES



29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

39

40

41

42

43

44

45

46

47

48

AVILA NINAMANGO HENDRIK DANIEL

AYQUIPA CAYCHO FERNANDO HUMBERTO

BALTAZAR GALLOSO IVETTE URSULA

BARDALES FARRONAY KARLA

BAZAN CHAVEZ JUAN ANTONIO

BECERRA INSUA NATALI PAMELA

BEGGLO CACERES OLAZO ADRIAN MARIANO

BENAVIDES HIDALGO CARLOS ALBERTO

BENAVIDES MENDOZA ELMER ALBERTO

BENITEZ CASTRO JUAN MIGUEL

BERAUN FERREYRA BRENDA VICTORIA

BLAS CASTELLANOS MARTIN JESUS

BLAS RIVERA ALBERTO

BURGA HURTADO MARLY MARLEY

BURGOS ROMERO RAUL LUXEN

CABEZA CASTILLO EVELYN CAROLAY

CACERES GARCIA ALAN ARMANDO

CACHO RiOS LUIS ANTONIO

CAIPO VENEGAS JULIO RAMIRO

CAJIGAS PORTILLA REINER

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

18/12/2023

04/11/2015

20/09/2016

01/09/2022

12/02/2024

10/09/2019

27/12/2023

13/10/2016

04/04/2019

01/12/2020

17/03/2023

26/01/2024

17/08/2023

05/03/2020

11/05/2021

12/10/2021

27/05/2016

19/12/2023

30/12/2019

01/07/2020

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE COMUNICACIONES

SUPERINTENDENCIA

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

OFICINA DE TECNOLOG[AS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION

SUPERINTENDENCIA

OFICINA DE TECNOLOGI'AS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TiTULOS

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

DIRECCION DE SUPERVISION

ASISTENTE LEGAL

TECNICO ADMINISTRATIVO EN SERVICIOS
GENERALES

OPERADOR DE TRAMITES
EXPERTO(A) DE COMUNICACIONES

ASESOR(A) DE CALIDAD E INFORMACION
EDUCATIVA

OPERADOR DE MESA DE PARTES
ESPECIALISTA DE FISCALIZACION Y SANCION
ANALISTA | EN INTELIGENCIA DE NEGOCIOS

ESPECIALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA EN SUPERVISION
ASESOR(A) ACADEMICO

ANALISTA EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS

EXPERTO(A) EN ACUERDOS INTERNACIONALES

ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA
ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE REGISTRO DE
TESIS Y PROYECTOS DE INVESTIGACION

ESPECIALISTA NORMATIVO EN REGISTRO DE
GRADOS Y TiTULOS

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

ANALISTA NORMATIVO Il DE DENUNCIAS Y
SUPERVISION



49

50

51

52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

CALLE CARDOZA VANESSA LIZETH

CAMBORDA MONTOYA MARGARITA NOELIA

CANCHAN JIMENEZ FIORELA JESSICA

CANTA ROBLES MIRTHA FEMI

CARRANZA DE LA CRUZ ANGEL ANSELMO

CARRASCAL PORRAS VANESSA YAJAIRA

CARRASCO LEON LUIS ROQUE

CARRILLO PAJUELO OSCAR MARTIN

CARRION OLAVARRIA FERNANDO ENRIQUE

CASAS TERNERO LIZBETH NOEMI

CASTANEDA CONDORI ROSA GISELLE

CASTANEDA GOMEZ DIEGO ANDERSON

CASTILLO BOTETANO LOURDES

CASTILLO LA TORRE JULIA JOANNA

CASTILLO THORNE KRISHNA DAVID

CASTILLO VENEGAS MANUEL ENEMECIO

CASTREJON CALUA JUANA GRACIELA

CASTRO DELGADO VANESSA LIZET

CASTRO GARCIA LADY KARINA

CATALAN TAIPE YESENIA

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

17/12/2015

21/07/2017

18/10/2019

17/05/2017

21/11/2023

25/07/2017

01/06/2016

06/11/2015

23/05/2016

12/09/2019

18/11/2022

01/07/2020

19/10/2018

12/10/2021

07/12/2020

25/02/2023

06/12/2019

10/08/2020

05/07/2018

08/04/2019

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y

TiTULOS
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITE DOCUMENTARIO
DIRECCION DE SUPERVISION
DIRECCION DE SUPERVISION
DIRECCION DE SUPERVISION
DIRECCION DE SUPERVISION
SUPERINTENDENCIA

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

SECRETARIA DE OFICINA
REVISOR SEMI SENIOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES PUBLICAS
ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
ESPECIALISTA EN CONTROL PREVIO
ESPECIALISTA ECONOMICO PARA LA
GENERACION DE EVIDENCIA

ESPECIALISTA EN TRIBUTACION

ASISTENTE DE ALMACEN

CHOFER

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO IIl EVALUADOR
ANALISTA Il DE GESTION DE INFORMACION
OPERADOR DE CANAL TELEFONICO
OPERADOR(A) EN ATENCION DE DENUNCIAS Y

SUPERVISION

EN BENEFICIOS TRIBUTARIOS PARA LA
SUPERVISION

ANALISTA Ill DE DENUNCIAS Y SUPERVISION
ESPECIALISTA EN SUPERVISION
SUPERINTENDENTE DE LA SUNEDU
ANALISTA Il EN SERVICIOS GENERALES
ANALISTA Ill EN EVALUACION DEL

PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO



69

70

71

72

73

74

75

76

77

78

79

80

81

82

83

84

85

86

87

88

CAYCHO GONZALEZ BERTHA ROMY

CEBALLOS ROSALES MARIA VICTORIA

CELI GARCIA PAOLO ALBERTO

CELIS SAMANEZ EDIT MERCEDES

CHAVEZ COLAN JOSEF HECTOR

CHAVEZ IRIGOYEN CARMELA

CHAVEZ RODRIGUEZ GERARDO JULIO

CHIMOY GARCIA GUSTAVO ALFREDO

CHINININ PARRILLA LOURDES KARINA

CHUMBIAUCA SANCHEZ CESAR ANTONIO

CLAROS ARMAS SARA MABEL

CONDEZO COLLADO MARGARITA JESSICA

CONDEZO RAMIREZ JOEL ROBERTO

CONDORI FERNANDEZ PAVEL STALIN

CONTRERAS QUIJANO AURORA ISABEL

CONTTI CHAVEZ BRUNO GIORGIO

COPARE PERALTA CARMEN GISSELA

CORDERO NEIRA YSABEL EMILIA

CORES URTEAGA MARTHA MARIA

CORRALES DOLMOS LUIS

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.
1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

13/01/2021

18/12/2018

05/10/2017

14/08/2023

01/12/2016

03/02/2020

06/11/2023

11/07/2022

01/03/2019

16/09/2019

03/07/2018

10/12/2018

21/07/2017

04/09/2018

16/09/2019

21/07/2017

22/04/2019

19/05/2017

07/07/2017

26/01/2024

SECRETARIA GENERAL

DIRECCION DE SUPERVISION
SUPERINTENDENCIA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TiTULOS

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

ESPECIALISTA LEGAL EN GESTION PUBLICA
ANALISTA LEGAL

ESPECIALISTA LEGAL I

AUXILIAR DE ARCHIVO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN MATERIA
LEGAL

ESPECIALISTA DE SISTEMAS EDUCATIVOS
EXTRANJEROS

ANALISTA Il EN GESTION DEL RENDIMIENTO Y
CAPACITACION

ANALISTA DE ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS

ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA

OPERADOR EN REGISTRO NACIONAL DE
TRABAJOS DE INVESTIGACION - RENATI

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ESPECIALISTA EN CONTROL PREVIO
ANALISTA Il EN ESTADISTICA

COORDINADOR DE SERVICIOS AL CIUDADANO
ANALISTA JURIDICO PENAL II

EVALUADOR JUNIOR EN PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES NO
PUBLICAS

ANALISTA EN EVALUACION ACADEMICA PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il REVISOR
TECNICO

SECRETARIA DE DIRECCION

DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION DE
FISCALIZACION Y SANCION



89

90

91

92

93

94

95

96

97

98

99

100

101

102

103

104

105

106

107

108

COSME FLOR LARIZA YESHIRA

CRISTOBAL VEGA FERNANDO LUIS

CRUZ CORDOVA ALDO WILFREDO

CRUZ MUNANTE GABRIEL ALBERTO

CUBA DE LA CRUZ JULIO JUNIOR

DE LA CRUZ ESPINOZA CHRISTIAN ANDRE

DE LA ROSA HERNANDEZ CLAUDIA LUCIA

DEL AGUILA VALDIVIA KRISTEL JUDITH

DELGADO CESPEDES BLANCA YANET

DELGADO SUAREZ LILA ELISA

DIAZ CACEDA JOEL CHRISTOPHER

EDWARDS VASQUEZ JULIA NADIEDGKA

EGUILA CANALES ARTURO MANUEL

ERQUINIGO AGURTO CARIDAD ANGELICA

ESCOBAR PAJUELO JUAN CARLOS

ESCUDERO ALARCON LUIS ENRIQUE

ESPINO ARONES CARMEN ROSARIO

ESPINOLA ALVA ERIKA ESTEFANNY

ESPINOZA BAZALAR GWENDOLINE AMPARO

ESPINOZA MIRANDA NELLY SILVANA

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

12/10/2021

16/12/2015

29/09/2017

01/08/2017

13/04/2022

24/10/2019

05/07/2022

01/12/2022

01/03/2019

06/07/2018

05/09/2019

21/03/2019

28/11/2018

12/08/2020

01/12/2020

18/12/2018

09/12/2019

06/09/2023

01/06/2017

28/02/2019

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

DIRECCION DE SUPERVISION
UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION
PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA

TECNICO ESPECIALIZADO Il EN MESA DE AYUDA

TECNICO EN REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS

ASISTENTE ADMINISTRATIVO IEN APOYO
ADMINISTRATIVO Y ANALISIS DE INFORMACION

ASISTENTE ADMINISTRATIVO Il APOYO EN
REGISTROS NACIONALES

ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

EVALUADOR SEMI SENIOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES NO
PUBLICAS

ASISTENTE DE ATENCION DE CANAL TELEFONICO
Y VIRTUAL

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | LEGAL

ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA

ESPECIALISTA REVISOR DE MEDIANA
COMPLEJIDAD

ANALISTA | EN ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS

ESPECIALISTA DE EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE UNIVERSIDADES

ESPECIALISTA CONTABLE DE BENEFICIOS Y
REINVERSION

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ANALISTA DE DENUNCIAS Y SUPERVISION
ANALISTA JURIDICO Il DE MATERIA PENAL
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN PROCESOS Y

GESTION PUBLICA
ASISTENTE(A) DE RECURSOS HUMANOS



109

110

111

112

113

114

115

116

117

118

119

120

121

122

123

124

125

126

127

128

ESPINOZA ROSADO AUGUSTO LUCIANO

ESPINOZA SANTILLAN VICENTE PAUL

ESPONDA ILLESCA ANGELA SOFIA

ESTEBAN GARCIA JULIO CESAR

ESTRADA CORDOVA JOSE ROLANDO

FERNANDEZ AGUILAR CRISTINA CARMEN

FERNANDEZ MANTILLA CRISTIAN JULIO

FERRER GUEVARA ROSA ANA

FIGUEROA DIAZ ERIC AUGUSTO

FIGUEROA HUAMAN ELIZABETH YNES

FLORES TICLLA AGUSTIN DESIDERIO

FLORES VELASQUEZ LAURO JODY

FRANCO MIASTA MANUEL ALEJANDRO

GABRIEL CHIPANA LUIS ALONSO

GALLEGO PAZ JOSE LUIS

GALLO LIMAYMANTA JORGE MARTIN

GALVAN ESCAJADILLO RAQUEL

GAMERO MEZA MARY FRANCESCA

GARRIDO CORMAN JUAN EDUARDO

GELDRES HIDALGO ANTONIO JOSE MAURICIO

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

21/07/2017

22/09/2023

21/08/2023

18/12/2023

10/07/2020

23/05/2022

02/03/2023

21/07/2017

28/03/2023

22/08/2023

25/07/2017

17/05/2017

14/05/2021

06/12/2018

01/07/2020

15/12/2015

27/10/2021

10/12/2018

01/06/2016

03/07/2023

UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA
SUPERINTENDENCIA

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE COMUNICACIONES

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA
UNIDAD DE PRESUPUESTO

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TiTULOS

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION
PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITE DOCUMENTARIO
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA DE BASE DE DATOS
ASESOR(A) EN GESTION INSTITUCIONAL
TECNICO EN ARCHIVO

ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

ESPECIALISTA EN EVALUACION ACADEMICA PARA

EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO
ASISTENTE EN COMUNICACIONES

ASISTENTE DE TRAMITE DOCUMENTARIO

REVISOR SEMI SENIOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES PUBLICAS

EJECUTIVO(A) DE LA UNIDAD DE
ADMINISTRACION FINANCIERA

EJECUTIVO(A) DE PRESUPUESTO

ESPECIALISTA EN RENDICIONES

CONTADOR

ANALISTA Il LEGAL DE GRADOS Y TITULOS

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN MATERIA
LEGAL

OPERADOR(A) EN BASE DE DATOS PARA
DENUNCIAS Y SUPERVISION

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN MATERIA
PENAL

ESPECIALISTA EN INTEGRIDAD PUBLICA

ESPECIALISTA LEGAL EN DENUNCIAS

TECNICO ADMINISTRATIVO | APOYO EN
MENSAJERIA

ESPECIALISTA DE EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA DE UNIVERSIDADES



129

130

131

132

133

134

135

136

137

138

139

140

141

142

143

144

145

146

147

148

GONZALES LIPPE JARHOL ARLESS

GONZALES SUELPRES RODRIGO ALONSO

GUERRERO BRAVO JUAN CARLOS

GUEVARA HUAMAN YICELA LILIANA

GUILLEN YAYA PAOLA JULIA

HARMAN GUILLEN LUIS JESUS

HERNANDEZ HORMAZABAL FRANCO PAOLO

HERRERA RAMIREZ EVELYN ELENA

HERRERA VARA JOHANA VIOLETA

HOBISPO GRANADOS RICARDO

HOYLE GANOZA LUIS RAFAEL

HOYOS VASQUEZ BISMARCK GIUSEPPE

HUAIRA ROJAS JOHNNY FELIX

HUAMAN MALLQUI VICTOR JHON

HUAMAN PASAPERA DAVID GERONIMO

HUAMAN SILVA ANA ROSA

HUARANGA ESPIRITU TONY YON

HUERTAS CAMINO MARCO ANTONIO DE JESUS

HUERTAS LEON JORGE LUIS

HUERTAS QUINONES BERTHA MILAGROS

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

03/10/2018

05/09/2018

04/01/2021

20/09/2016

05/12/2022

04/07/2022

23/12/2019

01/08/2017

07/11/2019

22/01/2024

08/05/2023

01/08/2017

07/09/2016

05/08/2022

10/07/2020

21/05/2019

20/09/2016

12/08/2020

18/05/2017

28/04/2022

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y

TiTULOS

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TiTULOS

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE COMUNICACIONES

UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA

COORDINADOR EN ASESORIA LEGAL

TECNICO ADMINISTRATIVO | APOYO
ADMINISTRATIVO

COORDINADOR EN EVALUACION ACADEMICA
PARA EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

APOYO EN EL SEGUIMIENTO DE LOS PROCESOS
JUDICIALES

ANALISTA DE GESTION DE BIENESTAR DEL
PERSONAL

ESPECIALISTA EN MATERIA CONSTITUCIONAL,
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y LABORAL

ESPECIALISTA LEGAL DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES

SECRETARIA DE DIRECCION

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

DIRECTOR(A) DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO DE
GRADOS Y TITULOS

JEFE(A) DE LA OFICINA DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

ANALISTA LEGAL
CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR
ANALISTA JURIDICO PENAL II

ESPECIALISTA EN EVALUACION ACADEMICA PARA
EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN CONTROL DE CALIDAD DE
SOFTWARE

OPERADOR DE TRAMITES

ANALISTA Ill EN EVALUACION DEL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN COMUNICACION INSTITUCIONAL

ESPECIALISTA EN LA GESTION DE CARNES
UNIVERSITARIOS



149

150

151

152

153

154

155

156

157

158

159

160

161

162

163

164

165

166

167

168

IBARRA CORDERO INGRID DIANA

INFANTES HUACCHA LUIS ARMANDO

INGA LOYA NELVA ROSIO

ISMODES DIAZ YANDRA

JIMENEZ DAMACEN PERCY

JIMENEZ RUESTA JANNINE BELEN

JUAREZ CARAZAS YULI ALICIA

KUBOKAWA SUGUIYAMA JOANNA

KUZMA GALLARDO RODOLFO MARTIN

LA TORRE CASTILLO CARLA PAOLA

LA TORRE NEIRA KORY SUHELEN

LATORRE JORGE ELIZABETH

LEON BARROS ALEX JESUS

LICERAS ESQUIVEL JESUS ALBERTO

LINARES GUEVARA LUISA ELENA

LINARES LLATAS CLEMENTE GABRIEL

LINARES USCATA JESSICA TATIANA

LINDO FLORES GUILLERMO ANDRES

LLAJA LLONTOP ALEX MILTON

LLAJARUNA ANDIA FABIOLA

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

11/07/2018

20/12/2017

01/11/2021

11/05/2016

31/03/2017

20/12/2022

27/05/2016

01/03/2019

01/03/2021

21/07/2017

10/06/2019

12/05/2021

20/10/2021

03/07/2018

12/05/2021

09/11/2015

01/12/2022

20/07/2022

23/09/2019

13/04/2022

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE COMUNICACIONES

UNIDAD DE PRESUPUESTO

OFICINA DE COMUNICACIONES

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE COMUNICACIONES

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ANALISTA | EN REDES Y COMUNICACIONES

ANALISTA 11l DE DENUNCIAS Y SUPERVISION

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN DIFUSION

ANALISTA | EN PRESUPUESTO

ASISTENTE EN REDES SOCIALES

TECNICO ADMINISTRATIVO | EN SERVICIOS
GENERALES

ESPECIALISTA LEGAL

ESPECIALISTA DE NORMATIVA DE RECURSOS
HUMANOS

EVALUADOR SEMI SENIOR EN INFRAESTRUCTURA
DEL PROCESO DE LICENCIAMIENTO

ASISTENTE LEGAL EN ORIENTACION AL
CIUDADANO

OPERADOR DE ATENCION AL CIUDADANO -
CANAL PRESENCIAL

OPERADOR(A) DE ARCHIVO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ESPECIALISTA DE PLANIFICACION Y DESARROLLO
DE RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO 11l EN FINANZAS
PUBLICAS

OPERADOR DE ATENCION AL CIUDADANO -
CANAL PRESENCIAL

ESPECIALISTA EN PRENSA Y RELACIONES
PUBLICAS

ESPECIALISTA EN SEGURIDAD DE LA
INFORMACION

ANALISTA 1l EN ASESORIA JURIDICA



169

170

171

172

173

174

175

176

177

178

179

180

181

182

183

184

185

186

187

188

LOPEZ AQUINO VICTOR

LOPEZ CARRERA CARLOS JAVIER

LOPEZ DORREGARAY CIRILO

LOPEZ GARCIA VALERIA JOSE

LOPEZ QUEVEDO RENZO ALEXIS

LORA PICON MICAELA

LUJAN SALAS LOURDES VALERIE

MAGUINA OLEA ADRIAN ARTURO

MALDONADO PAREDES CARLOS ANTONIO

MARADIEGUE AHON RUBEN

MARAV[ ALDANA MIGUEL ANGEL

MARAVI CONTRERAS ALFREDO

MARCELO CANALES YANELL MARIA ANGELICA

MARCHAN PENA KENNY MARGOT

MARRUFFO VARGAS JORGE MANUEL

MARTINEZ ALFARO ALEXANDRA ARMINDA

ROSA

MATTOS LUYO NELIDA ALEJANDRINA

MAYORGA SILVA LIDIA MINERVA

MECHAN CARRENO CLAUDIA LUCIA

MELENDEZ ESCAMILO CLOTILDE ELVA

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

07/08/2020

01/03/2019

19/08/2019

14/12/2020

01/12/2023

04/05/2017

11/07/2018

07/12/2018

01/02/2024

27/01/2021

03/02/2020

05/11/2019

29/09/2017

04/09/2019

05/03/2020

21/10/2019

04/04/2019

05/11/2018

21/07/2017

01/07/2019

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Y MODERNIZACION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Y MODERNIZACION

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Y MODERNIZACION
DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ESPECIALISTA EN EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

COORDINADOR(A) DE SISTEMAS DE
INFORMACION

OPERADOR DE SERVICIOS GENERALES

ESPECIALISTA EN SUPERVISION

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE DATOS DE
AUTORIDADES

ASISTENTE ADMINISTRATIVO | EN GESTION DE LA
INFORMACION

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA EN PROCESOS DE ANALISIS DE
DATOS PARA LA SUPERVISION

SOPORTE ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA DE ANALISIS FINANCIERO Y
GRADUACION DE MULTAS

OPERADOR(A) DE ARCHIVO

ANALISTA Il DE FISCALIZACION Y SANCION

ESPECIALISTA DE MODERNIZACION Y GESTION
PUBLICA

ANALISTA IlIl EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

ANALISTA IIl EN GESTION POR PROCESOS

ESPECIALISTA EN ASESORIA JURIDICA

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

JEFE DE LA UNIDAD DE PLANEAMIENTO
ESTRATEGICO Y MODERNIZACION

EVALUADOR JUNIOR EN PROCESO DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES NO
PUBLICAS

OPERADOR DE ARCHIVO Y LEGAJOS



189

190

191

192

193

194

195

196

197

198

199

200

201

202

203

204

205

206

207

208

MELLIN RUBIO RAY HARVEY

MENDIOLA LAZARO DE ORTECHO JOSE

ANTONIO

MENDOZA MUNFORTE JOHN EDGAR

MENDOZA RIVERA CATERYN GRACE

MEREGILDO BERRIOS RICARDO MARTIN

MESIA RAMIREZ CARLOS FERNANDO

MESIAS GALARZA MARIA CRISTINA

MICHUE MANGO ALICIA VERONICA

MINETTO ASURZA CLAUDIA JOANIE

MONTENEGRO ARROYO JENNER EDUARDO

MONTENEGRO REATEGUI KELVIN IVAN

MONTERO IBARRA JULIO JOSE

MONZON ALVAREZ CLAUDIA DEL PILAR

MORACHIMO FIESTAS KELLY IVONNE

MURNOZ MENDOZA LESLIE

NASSI MONTOYA GIGLIOLA BEATRICE

NAVARRETE CABRERA VIOLETA

NAVARRO MEJIA LADY FIORELA

NEIRA SACASQUI FLORANGEL

NERVI MARTINEZ DE PINILLOS VIVIANA
GRISELDA

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

25/03/2023

27/09/2019

03/09/2018

14/12/2017

01/06/2016

11/03/2023

04/01/2021

01/06/2016

18/12/2018

13/11/2020

06/12/2019

19/12/2017

10/12/2018

10/07/2020

24/05/2017

21/07/2017

31/10/2018

01/06/2022

27/05/2016

27/10/2023

DIRECCION DE SUPERVISION
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
UNIDAD DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA
OFICINA DE COMUNICACIONES
DIRECCION DE SUPERVISION
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO
UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE ADMINISTRACION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

DIRECTOR(A) DE LA DIRECCION SUPERVISION
ANALISTA 1l EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO | EN GESTION
ADMINISTRATIVA

EVALUADOR JUNIOR EN PROCESOS DE
LICENCIAMIENTO DE UNIVERSIDADES

CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR
JEFE (A) DE LA OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

ESPECIALISTA DE SISTEMA INFORMATICO
UNIVERSITARIO

SECRETARIA DE OFICINA
ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il REVISOR LEGAL

ESPECIALISTA EN GOBIERNO DIGITAL Y GESTION
ADMINISTRATIVA DETI

ANALISTA Il EN CONTRATACIONES DEL ESTADO
SOPORTE ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ESPECIALISTA EN EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

COORDINADOR EN SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

EVALUADOR JUNIOR EN INFRAESTRUCTURA EN
LOS PROCESO DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES NO PUBLICAS

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ASISTENTE ADMINISTRATIVO

ANALISTA Il EN SISTEMAS DE INFORMACION

ESPECIALISTA EN GESTION DEL EMPLEO



209

210

211

212

213

214

215

216

217

218

219

220

221

222

223

224

225

226

227

228

NINO DE GUZMAN BENAVENTE TATIANA
PATRICIA
NUNEZ TUEROS KAREN GIOVANNA

OBALLE GOZZING KARINA SOLEDAD

ODICIO SUAREZ PAOLA MARIA

OJEDA DEL CASTILLO MELANY ESTEPHANY

OLIVARES ALVA JAIME ABRAHAM

OLIVERA VALENTIN HERBERT KEVIN

ORELLANA CAJAHUANCA LILIANN KATHERIN

OSCCO MENDOCILLA JOSE LEONARDO

OSORIO HUATUCO ROSALI AMPARO

OTOYA MUNOZ JULIO CESAR

OYOLA CIELO GIAN PIERRE

PACHAS DE LA CRUZ LIZBEHT MARIA

PAICO PALACIOS LORENA MARISOL

PALACIOS CORDERO CENDY ESTHER STEFANY

PANDO NEYRA PAOLO MARTIN

PANTIGOZO LOAIZA MARCO HERNAN

PARIONA VASQUEZ RONALD

PAZ DAVILA GLADYS STEFANY

PEREZ SILVA GUILLERMO

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

05/03/2019

18/12/2018

07/08/2018

17/12/2015

14/07/2023

28/01/2020

21/12/2023

13/09/2019

21/07/2017

20/12/2018

13/01/2021

16/12/2015

02/10/2017

10/08/2020

18/10/2021

20/09/2016

01/12/2023

03/02/2020

27/09/2022

23/03/2023

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
SECRETARIA GENERAL

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

OFICINA DE COMUNICACIONES

UNIDAD DE PRESUPUESTO

SECRETARIA GENERAL

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO
SUPERINTENDENCIA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y

TiTULOS

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

SECRETARIO(A) TECNICO(A) DE LOS PROCESOS
ADMINISTRATIVOS DISCIPLINARIOS

APOYO ADMINISTRATIVO

EN MATERIA CONSTITUCIONAL, CIVIL,
ADMINISTRATIVO Y CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO

ESPECIALISTA LEGAL I

ASESOR(A) EN GESTION PUBLICA

OPERADOR DE ATENCION AL CIUDADANO -
CANAL PRESENCIAL

ESPECIALISTA EN LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

REALIZADOR CREATIVO AUDIOVISUAL

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il EN
PRESUPUESTO

ESPECIALISTA EN MODERNIZACION Y GESTION
PRESUPUESTAL

TECNICO ADMINISTRATIVO | ASISTENTE DE
ARCHIVO

EVALUADOR SEMI JUNIOR MULTIFUNCIONAL DEL
PROCESO DE LICENCIAMIENTO

COORDINADOR(A) EN ANALISIS DE
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA

ANALISTA DE FISCALIZACION Y SANCION
OPERADOR DE TRAMITES

ASESOR(A) EN NORMATIVIDAD Y
RELACIONAMIENTO INSTITUCIONAL

ESPECIALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

JEFE(A) DE OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION



229

230

231

232

233

234

235

236

237

238

239

240

241

242

243

244

245

246

247

248

PEZO PENA SARITA FLOR

PICOY ROSAS JACKELINE SELENA

PINEDA LA SERNA ZULEMA KAYRY

PINEDO RIVERA RONALD AUGUSTO

PLASENCIA NUNEZ ANA SOFIA

PONCE SEGOVIA CARLOS FERNANDO

PRADO SANTA CRUZ ERICK BRUNO GIAN CARLO

QUILLAHUAMAN LASTEROS JULIO

QUINTANA MORALES STHEFANY FARIDE

QUIROZ SOSA GIAN CARLO

QUISPE BERDEJO DAVID HEBERT

QUISPE CASTILLON YOMIRA ESTHER

QUISPE HUILLCA CAROLA STEFANY

QUITO BARRENECHEA DANIEL OSCAR

RAMAL ARCE MARIA VIVIANA

RAMIREZ FALCON JAIME ISAURO

RAMIREZ JARAMILLO HUMBERT JASMIN

RAMIREZ PAIMA JAK

RAMON ORDONEZ FERNANDO LUIS

RAMOS MOSTACERO LUIS ALBERTO

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

24/09/2019

04/03/2022

10/08/2020

12/08/2019

01/10/2019

22/02/2018

01/02/2024

03/02/2020

10/07/2023

01/10/2020

14/05/2021

12/07/2022

13/05/2021

01/06/2022

01/07/2020

08/01/2024

12/08/2019

01/06/2016

15/08/2019

22/06/2023

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Y MODERNIZACION
PROCURADURIA PUBLICA

OPERADOR DE ATENCION AL CIUDADANO -
CANAL PRESENCIAL

OPERADOR/A ADMINISTRATIVO/A

ESPECIALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

OPERADOR DE ATENCION AL CIUDADANO -
CANAL PRESENCIAL

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

AUXILIAR COACTIVO

ANALISTA Il LEGAL EN REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

ESPECIALISTA EN EVALUACION ACADEMICA PARA

EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN GESTION DE LA COMUNICACION Y
RELACIONAMIENTO DE LA DIRECCION DE
LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA DE FISCALIZACION Y SANCION

ANALISTA EN GESTION ADMINISTRATIVA

TECNICO EN REGISTRO DE GRADOS Y TiTULOS

ESPECIALISTA NORMATIVO EN REGISTRO DE
GRADOS Y TITULOS

ESPECIALISTA EN MATERIA CONSTITUCIONAL,
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y LABORAL

ANALISTA Il EN GESTION INTERNA

EJECUTIVO(A) DE LA UNIDAD DE
ABASTECIMIENTO

ESPECIALISTA EN INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA

TECNICO ADMINISTRATIVO | APOYO EN
ALMACEN

ANALISTA Il EN PLANEAMIENTO

EN MATERIA CONSTITUCIONAL, CIVIL,
ADMINISTRATIVO Y CONTENCIOSO
ADMINISTRATIVO



249

250

251

252

253

254

255

256

257

258

259

260

261

262

263

264

265

266

267

268

RAMOS RAMIREZ JOSE FELIX

RAMOS SALVADOR MERY GLADYS

REINOSO AGUADO GLEN EDUARDO

REINOSO ZEGARRA CRISTINA FRANCIS

REMOLINO ROJAS LUZ EVELYN

RETAMOZO FLORES EDWIN ANTONIO

REYES MORAN PEDRO MIGUEL

REYES MORENO MIGUEL ANGEL

RIOS CHAVEZ CARLOS ALBERTO

RIOS SOSA ANA MARIA DEL PILAR

RIQUE DEL AGUILA MAX NIELS

RIVERA BENITO MONICA FABIOLA

RIVEROS PALOMINO NANCY JANET

ROBLES BUENO JULIO EDWIN

ROBLES CHANG LINO ANDRES

RODRIGUEZ CERNA MIGUEL ANGEL

RODRIGUEZ GOMEZ LUIS JESUS

RODRIGUEZ SALINAS CLAUDIA MARIA

RODRIGUEZ SANCHEZ MAC DONALD

RODRIGUEZ VALERA CARMEN EFRAIN

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

11/07/2018

16/03/2018

04/03/2020

09/04/2019

01/06/2017

01/06/2017

13/05/2021

17/09/2018

01/03/2019

01/07/2020

01/06/2022

05/11/2019

03/10/2023

05/09/2016

10/08/2020

04/04/2019

10/03/2023

05/09/2023

15/08/2022

01/09/2016

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
UNIDAD DE EJECUCION COACTIVA
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITE DOCUMENTARIO
DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

SECRETARIA GENERAL

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

PROCURADURIA PUBLICA

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

EJECUTOR COACTIVO

ANALISTA Il DE ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS

ANALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES

REVISOR TECNICO

TECNICO ADMINISTRATIVO | EN ARCHIVO Il

ANALISTA LEGAL Ill DE ATENCION AL CIUDADANO
Y TRANSPARENCIA

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO | EN
SUPERVISION

ESPECIALISTA LEGAL

EXPERTO EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO
ANALISTA LEGAL

ESPECIALISTA LEGAL DE DENUNCIAS Y
SUPERVISION

TESORERO/A

CONDUCTOR DE UNIDAD VEHICULAR

ESPECIALISTA EN EVALUACION DE
SOSTENIBILIDAD FINANCIERA DEL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO

SECRETARIO(A) GENERAL
ASISTENTE EN GESTION DEL EMPLEO
PROCURADOR(A) PUBLICO

TECNICO PATRIMONIAL



269

270

271

272

273

274

275

276

277

278

279

280

281

282

283

284

285

286

287

288

ROJAS CONTRERAS JOSE ALBERTO

ROJAS SEVILLA ELVIS LEONARDO

ROJAS ZEVALLOS RAUL ALBERTO

ROMERO PANDURO KATTY VANESA

RUIZ LLATANCE ROLANDO

SALAZAR CHEREQUE ANTONIO OSMI

SALAZAR CHILLCCE JENIFFER MARGOT

SALAZAR PEDEMONTE JAROSLAV JONE

SALCEDO QUEVEDO MARIA DEL CARMEN

SALINAS GORDON JOSE MANUEL

SALVADOR ORTEGA ANN JENNIFER

SANCHEZ ARRASCUE Y BARBOZA KARLA ODALIA

SANCHEZ BENAVIDES ALDO OSCAR

SANCHEZ DEL AGUILA GREICY MARIEL

SANCHEZ ORTEGA MARIA SUNITA

SANDOVAL ESPINOZA MARIA MILAGROS

SARMIENTO MENDOZA SOFIA NATALIA

SEGURA VINOLO JOSE CARLOS

SHARDIN FLORES LINDA

SIERRA YUPANQUI LUIS ERICK

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

01/12/2020

11/05/2021

03/10/2017

10/10/2019

24/03/2023

05/04/2019

01/12/2020

30/09/2021

05/01/2021

03/10/2017

26/12/2019

09/10/2018

10/08/2020

21/07/2017

16/12/2015

11/09/2023

23/02/2023

11/08/2020

04/04/2019

11/03/2023

DIRECCION DE SUPERVISION
UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y

TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS
UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION

DIRECCION DE SUPERVISION
SECRETARIA GENERAL
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
OFICINA DE COMUNICACIONES
DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TITULOS

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE SUPERVISION

OFICINA DE ADMINISTRACION

ANALISTA NORMATIVO 1l EN SUPERVISION
OPERADOR DE MESA DE PARTES

ASISTENTE ADMINISTRATIVO | EN DESARROLLO
DE APLICACIONES

ANALISTA ADMINISTRATIVO DE RECURSOS
HUMANOS

EJECUTIVO(A) DE LA UNIDAD DE REGISTRO DE
GRADOS Y TiTULOS

ANALISTA EN MESA DE AYUDA Y GESTION DE
ACTIVOS

ANALISTA NORMATIVO Il EN SUPERVISION

ESPECIALISTA EN GESTION LEGAL Y
ADMINISTRATIVA

EXPERTO(A) EN PROCESO DE LICENCIAMIENTO
DE UNIVERSIDADES

EVALUADOR SEMI SENIOR EN INFRAESTRUCTURA
DEL PROCESO DE LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA LEGAL DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES

ANALISTA | GESTOR DE DIALOGO

COORDINADOR EN EVALUACION ACADEMICA
PARA EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

SECRETARIA | DE DIRECCION

SECRETARIA DE OFICINA

ASISTENTE EN GESTION DE TESORERIA
TECNICO DE TRAMITE DOCUMENTARIO
ESPECIALISTA NORMATIVO DE EVALUACION DE

UNIVERSIDADES

ESPECIALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

JEFE(A) DE LA OFICINA DE ADMINISTRACION



289

290

291

292

293

294

295

296

297

298

299

300

301

302

303

304

305

306

307

308

SIGUAS LASTARRIA FELIPE RAFAEL

SILVA ANHUAMAN CARLOS MIGUEL

SILVA BALBUENA ADA GIOVANNA

SILVA VILLEGAS ANDREA YASSIRA

SORIA TORRES ROSA BEATRIZ

SORIANO APARCANA VICTOR ELVIS

SOTELO ARAUCO RENZO RENATO

SOTELO CHOQUE MIRIAM

SOTO ESPEJO HERNAN

SOTO RUESTA LEILA PAOLA

STEIN HUAMANI ALFREDO LESTER

SUAREZ LIRA MELISZA JANNETTE

TAFUR GARRIDO MELBA ORFELINDA

TALAVERA DIAZ RODOLFO MARTIN

TAMAYO YANEZ SERGIO MANUEL

TARRILLO FERNANDEZ JESSICA LISETH

TICSE JANAMPA NESTOR DANIEL

TINOCO FLORES KELLY SAMARA

TINTA PUMA JULIO CESAR

TORRES CHAHUARA ALEX FERNANDO

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

02/05/2019

01/12/2020

07/03/2022

10/08/2020

08/04/2019

04/09/2019

20/09/2016

06/07/2020

01/03/2019

01/04/2022

06/08/2020

19/01/2023

16/12/2015

16/07/2018

04/03/2019

18/07/2018

10/07/2020

15/12/2023

30/01/2024

01/02/2024

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Y MODERNIZACION

PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO
DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

SECRETARIA GENERAL

PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA
PROCURADURIA PUBLICA

OFICINA DE ASESORIA JURIDICA

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

ANALISTA EN GESTION POR PROCESOS
ESPECIALISTA EN MATERIA LEGAL
JEFA DE LA OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

ANALISTA 1ll EN EVALUACION DEL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN EVALUACION PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES

ANALISTA LEGAL Ill DE DENUNCIAS Y
SUPERVISION

OPERADOR DE TRAMITES

COORDINADOR(A) NORMATIVO(A) 11l EN
DENUNCIAS Y SUPERVISION

ANALISTA EN LICENCIAMIENTO INSTITUCIONAL Y
DE PROGRAMAS DE ESTUDIO

ANALISTA DE FISCALIZACION Y SANCION

ANALISTA Il EN ADMINISTRACION DE CENTROS
DE DATOS

ESPECIALISTA EN GESTION PUBLICA

ESPECIALISTA ADMINISTRATIVO Il EN MATERIA
PENAL

ESPECIALISTA LEGAL II

ESPECIALISTA EN MATERIA CONSTITUCIONAL,
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y LABORAL

ESPECIALISTA LEGAL |

ESPECIALISTA EN EVALUACION DE
INFRAESTRUCTURA PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

OPERADOR(A) DE TRAMITES

OPERADOR DE CANAL VIRTUAL

ESPECIALISTA EN ARQUITECTURA DE SOFTWARE



309

310

311

312

313

314

315

316

317

318

319

320

321

322

323

324

325

326

327

328

TORRES LLERENA LEONARDO

TORRES RENGIFO LIZANDRO

TORRES SORIANO VANESSA ESTEFANIA

TORRES SOTO ROCIO DEL PILAR

TRUJILLO CHOQUEHUANCA DANITZA LIZBETH

TRUJILLO FIGUEROA FLOR DE MARIA

TRUJILLO MEJIA RUBEN DARIO

ULLOA DE LA CRUZ DENIS YANIN

VACCARI GALVEZ JUAN PABLO

VALDEZ SOLIS FERNANDO IVAN

VALVERDE CASTILLO LUIS FERNANDO

VARAS PEREYRA CARLOS ERNESTO

VARGAS RODRIGUEZ LIZETH

VEGA SALVATIERRA CRISTINA ISABEL

VELASQUEZ AMOROS JULIO EDUARDO

VELIZ HERRERA MICHEL IVAN

VENEROS GUEVARA ANDRE JOSIP

VERA CANAVAL WILLY ALEJANDRO

VERA GOMEZ JOEL HERNAN

VIGURIA RUIZ ANDERSON KENEDY

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

30057 -
SERVICIO CIVIL

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.
1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

1057 - CONT.
ADM. SERV.

11/08/2020

23/10/2019

24/12/2019

04/07/2018

07/11/2018

23/05/2022

17/06/2023

04/01/2021

16/05/2022

29/11/2023

18/12/2023

04/03/2021

02/03/2021

12/08/2019

02/03/2023

04/01/2021

02/01/2023

01/07/2020

16/08/2022

04/07/2018

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE SUPERVISION

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

OFICINA DE COMUNICACIONES

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TITULOS

OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE DOCUMENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA Y REGISTRO
DE GRADOS Y TiTULOS

UNIDAD DE REGISTRO DE GRADOS Y
TiTULOS

PROCURADURIA PUBLICA

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION
DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ADMINISTRACION FINANCIERA

DIRECCION DE SUPERVISION

ANALISTA Ill EN EVALUACION DEL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA 1ll DE ANALISIS Y DESARROLLO DE
SISTEMAS

ANALISTA NORMATIVO 1l DE DENUNCIAS Y
SUPERVISION

TECNICO ESPECIALIZADO | SEGUIMIENTO Y
CONTROL

ORIENTADOR DE CANAL PRESENCIAL

EVALUADOR JUNIOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

JEFE(A) DE LA OFICINA DE COMUNICACIONES

EVALUADOR PARA EL PROCESO DE
LICENCIAMIENTO

ANALISTA Il EN EVALUACION ACADEMICA PARA
EL PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

ESPECIALISTA DE SISTEMAS EDUCATIVOS
EXTRANJEROS

ANALISTA EN DESARROLLO DE SISTEMAS

ANALISTA CONTABLE Il DE BENEFICIOS Y
REINVERSION

ANALISTA Il EN GESTION ADMINISTRATIVA

ANALISTA | EN REGISTRO DE GRADOS Y TITULOS

ESPECIALISTA EN MATERIA CONSTITUCIONAL,
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO Y LABORAL

ANALISTA DE FISCALIZACION Y SANCION
ESPECIALISTA EN SUPERVISION
ESPECIALISTA LEGAL DE LICENCIAMIENTO DE
UNIVERSIDADES

ASISTENTE EN GIROS Y PAGOS

TECNICO ADMINISTRATIVO Il EN APOYO
ADMINISTRATIVO



329

330

331

332

333

334

335

336

337

338

339

340

VILA QUEREVALU SARAI CAROLINA

VILCHEZ MUCHA ADOLFO HERMILIO

VILLALBA MEDINA MAYRA LISSET

WALTER VELA FIORELA MAYLITH

YANCE PATINO EVA AMPARO

ZAMALLOA VALERA DIANA LUCIA

ZAMBRANO HUERTA SUGELIA EVA

ZAMORA MARTINEZ LUDWING ANDERSON

ZAPATA ASCONA KARIM MARIELA

ZARATE ALMONTE GIANNINA

ZELADA MANRIQUE KARENINA DEL PILAR

ZORRILLA BARRUTIA EVELYN NATALI

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

1057 - CONT.

ADM. SERV.

10/08/2020

28/09/2022

09/04/2019

27/01/2020

12/12/2019

27/10/2021

05/05/2017

08/04/2019

06/12/2019

22/11/2022

21/08/2023

03/07/2020

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO
Y MODERNIZACION

DIRECCION DE SUPERVISION

DIRECCION DE LICENCIAMIENTO

UNIDAD DE ABASTECIMIENTO

DIRECCION DE FISCALIZACION Y SANCION

UNIDAD DE I?OCUNIENTACION E
INFORMACION UNIVERSITARIA

OFICINA DE TECNOLOG[AS DE LA
INFORMACION

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

UNIDAD DE ATENCION AL CIUDADANO Y
TRAMITE DOCUMENTARIO

DIRECCION DE SUPERVISION

ANALISTA LEGAL IlIl EN EVALUACION DEL
PROCESO DE LICENCIAMIENTO

ANALISTA EN PROCESOS

ESPECIALISTA LEGAL EN SUPERVISION

ANALISTA 1ll EN EVALUACION DEL
PROCEDIMIENTO DE LICENCIAMIENTO

OPERADOR ADMINISTRATIVO

ANALISTA DE ANALISIS FINANCIERO Y
GRADUACION DE MULTAS

TECNICO ADMINISTRATIVO | EN APOYO
SECRETARIAL

ANALISTA EN MESA DE AYUDA

OPERADOR(A) DE ARCHIVO

ANALISTA Ill PARA EL SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL

ASISTENTE LEGAL EN ORIENTACION AL
CIUDADANO

COORDINADOR(A) NORMATIVO(A) 111 EN
DENUNCIAS Y SUPERVISION
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