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| NOTA DE PRENSA N° 12 - 2023 |

JUNIO DE 2023, EL EMPLEO EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO CRECIO E
6,3 % EN EL DEPARTAMENTO ANCASH

tor manufacturero lidera por tercer mes consecutivo el crecimiento del empleo privado form
Ancash.

| empleo en el sector formal privado en el departamento de Ancash registré un crecimiento de 6,3 % en

junio del 2023, respecto al mismo mes del afio anterior. En términos absolutos, esto significd una

generacion de 4 mil 993 puestos de trabajo, elevando la masa laboral a 84 mil 147 trabajadores. Asi
informé el Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de la Direccién Regional de Trabajo y Promocion del
Empleo (DRTPE) de Ancash, segtin informacién de la Planilla Electrénica.

El grafico N° 01, muestra la evolucién que el empleo del sector privado formal ha presentado en nuestro
departamento durante los Ultimos trece meses. Se puede observar que el empleo ha registrado un crecimiento
sostenido para todo el periodo de analisis. Asimismo, el mes de junio del afio en curso presenté un crecimiento
ligeramente menor (6,3 %) en comparacion al mismo mes del afio anterior (6,6 %); pero mostrando una
importante recuperacion respecto a mayo del presente afio.

GRAFICO N° 01
DEPARTAMENTO ANCASH: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO FORMAL EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO,
JUNIO 2022 - JUNIO 2023
(Variacion Porcentual)
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Nota: La informacién de trabajadores se refiere a puestos de trabajo. La variacién anual se refiere a la variacién porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo
mes del afio anterior. La variacion anual incluye a los trabajadores para los que no se especificaron respuesta en las actividades econdmicas. Datos actualizados al 27 de agosto
gseznotze?‘MTPE - Planilla Electrénica (T-Registro - PLAME). )

Elaboracion: DRTPE - Observatorio Socio Econdmico Laboral (OSEL) de Ancash.

En junio del 2023, la variacidon del empleo en el sector privado formal registré un comportamiento positivo
principalmente en las ramas manufactura, que crecié un 17,8 % (2 mil 079 nuevos puestos de trabajo) y comercio
con un crecimiento de 9,7 % (912 nuevos puestos de trabajo); seguido del sector servicios que crecié en 4,1 %
(1 mil 261 puestos de trabajo adicionales); extractivo en 3,9 % (663 puestos de trabajo adicionales). El sector
construccion, contrarrestd este comportamiento presentando una variacion negativa del 3,0 % (pérdida de 274
puestos de trabajo)
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GRAFICO N° 02

DEPARTAMENTO ANCASH: VARIACION ANUAL DEL EMPLEO EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO POR
ACTIVIDAD ECONOMICA,

JUNIO 2022/JUNIO 2023

(Variacion porcentual)
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Nota: La informacion de trabajadores se refiere a puestos de trabajo. La variacidn anual se refiere a la variacidén porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo

mes del afio anterior. Datos actualizados al 27 de agosto de 2023.

1/ El total incluye a los trabajadores para los que no especificaron respuestas.

2/ Incluye agricultura, ganaderia, caza, silvicultura, pesca y mineria.

3/ Incluye suministro de electricidad, gas y agua; hoteles y restaurantes; intermediacion financiera; actividades inmobiliarias, empresariales y de alquiler; ensefianza; servicios
sociales y de salud; otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales; hogares privados con servicio doméstico; organizaciones y érganos extraterritoriales.

Fuente: MTPE - Planilla Electronica (T-Registro - PLAME).

Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Ancash.

Segun las principales caracteristicas de los
trabajadores registrados en el sector formal
privado, el crecimiento del empleo fue mayor en
las mujeres (8,1 %) respecto a los hombres (5,6
%). De igual forma, el empleo en los adultos
crecié en 8,0 % y en los jovenes en 2,0 %. Segln
el nivel educativo, el empleo crecié en mayor
medida, en trabajadores que alcanzaron
educacion superior (6,9 %), seguido de aquellos
con estudios secundarios (7,0 %); mientras que
aquellos con solo estudios primarios registraron
una variacion negativa de 10,1 %. Finalmente, por
tamafio de empresa, en aquellas de 101 a mas
trabajadores el empleo presenté un aumento de
10,6 %; en las de 1 a 10 trabajadores 3,2 %; y en
las de 11 a 100 trabajadores una variacion
negativa de 1,6 %.

Agradecemos su difusidn.

Ancash, octubre de 2023
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CUADRO N° 01

DEPARTAMENTO ANCASH: TRABAJADORES REGISTRADOS EN EL
SECTOR FORMAL PRIVADO, SEGUN PRINCIPALES CARACTERISTICAS,
JUNIO 2022 Y JUNIO 2023

(Absolutos y variacién porcentual)

Var.
Junio Junio Relativa
Caracteristicas 2022 2023 Jun. 2023/
Jun. 2022
(%)
Total 1/ 79 154 84 147 6,3 .
Sexo
Hombre 53 295 56 284 5,6 :
Mujer 21 886 23 654 8,1
Grupo de edad
Hasta 29 afios 20 848 21268 2,0 L
De 30 a mas afos 54 333 58 670 8,0
Nivel educativo
Hasta primaria 2/ 3020 2716 -10,1
Secundaria 42 771 45771 7,0
Superior 3/ 33173 35 447 6,9
Tamaiio de empresa
De 1 a 10 trabajadores 17 808 18 384 3,2
De 11 a 100 trabajadores 17 174 16 899 -1,6
De 101 a mas trabajadores 44 172 48 864 10,6

Nota: La suma de las partes puede no coincidir con el total debido a que en el cuadro se
excluyen los puestos de trabajo para los que no se especificaron respuestas en
caracteristicas disponibles. Datos actualizados al 27 de agosto de 2023.

1/ El total incluye a los trabajadores para los que no se especificaron respuestas en las
caracteristicas mencionadas.
2/ Incluye sin nivel educativo y educacidn basica especial.
3/ Incluye educacién técnica, educacion superior de instituto, bachiller, titulado,
estudios de maestria, entre otros.
Fuente: MTPE - Planilla Electrdnica (T-Registro - PLAME).
Elaboracién: DRTPE - Observatorio Socio Econémico Laboral (OSEL) de Ancash.
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