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l empleo en el sector formal privado en el departamento de Áncash registró un crecimiento de 1,6 % en 

agosto del 2023, respecto al mismo mes del año anterior. En términos absolutos, esto significó una 

generación de 1 mil 348 puestos de trabajo, elevando la masa laboral a 86 mil 218 trabajadores. Así 

informó el Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de la Dirección Regional de Trabajo y Promoción del 

Empleo (DRTPE) de Áncash, según información de la Planilla Electrónica. 

El gráfico N° 01, muestra la evolución que ha presentado el empleo en el sector privado formal en nuestro 

departamento para los últimos trece meses, el cual ha registrado un crecimiento sostenido para cada mes del 

periodo de análisis. Así mismo, los meses de julio y agosto del presente año fueron los de menores crecimientos 

en lo que va del año 2023, al presentar variaciones positivas de sólo el 0,9 % y 1,6 % respectivamente, con 

relación a los mismos meses del año anterior. 

GRÁFICO N° 01 
DEPARTAMENTO ÁNCASH: VARIACIÓN ANUAL DEL EMPLEO FORMAL EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO, 

AGOSTO 2022 – AGOSTO 2023 
(Variación Porcentual) 

 

Nota: La información de trabajadores se refiere a puestos de trabajo. La variación anual se refiere a la variación porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo 
mes del año anterior. La variación anual incluye a los trabajadores para los que no se especificaron respuesta en las actividades económicas. Datos actualizados al 29 de octubre 
de 2023. 
Fuente: MTPE - Planilla Electrónica (T-Registro - PLAME). 
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Áncash. 

En agosto del 2023, la variación del empleo en el sector privado formal registró un comportamiento positivo 

principalmente en las ramas comercio, que creció un 8,1 % (788 nuevos puestos de trabajo) y extractiva con un 

crecimiento del 7,3  % (1 mil 388 nuevos puestos de trabajo); seguido en menor medida por el sector servicios 

que creció solo un 1,1 % (346 puestos de trabajo adicionales). Los sectores construcción y manufactura 

contrarrestaron este comportamiento, registrando fuertes caídas de 9,4 % y 4,0% respectivamente (pérdida de 

843 puestos de trabajo para manufactura y 571 puestos de trabajo para el sector de la construcción). 

E 

 

_NOTA DE PRENSA No 14 - 2023_E  
 

EN AGOSTO DE 2023, EL EMPLEO EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO CRECIÓ 1,6 
% EN EL DEPARTAMENTO ÁNCASH 

El sector comercio y extractivo presentaron crecimientos en la demanda de mano de obra. 

10,8

15,2

11,1

13,2

7,8
7,1 7,5 7,0 7,3

1,9

6,3

0,9
1,6

Ago. Set. Oct. Nov. Dic. Ene. Feb. Mar. Abr. May. Jun. Jul Ago.

2022 2023

mailto:osel.ancash2@gmail.com


Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) Áncash 
Av. Francisco Bolognesi 183, 191, Chimbote 
Correo electrónico: osel.ancash2@gmail.com 
Blog: osel-ancash.blogspot.com 

GRÁFICO N° 02 

DEPARTAMENTO ÁNCASH: VARIACIÓN ANUAL DEL EMPLEO EN EL SECTOR FORMAL PRIVADO POR 
ACTIVIDAD ECONÓMICA, 

AGOSTO 2022/ AGOSTO 2023 
(Variación porcentual) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nota: La información de trabajadores se refiere a puestos de trabajo. La variación anual se refiere a la variación porcentual del empleo en el mes indicado respecto al mismo 
mes del año anterior. Datos actualizados al 29 de octubre de 2023.  
1/ El total incluye a los trabajadores para los que no especificaron respuestas. 
2/ Incluye agricultura, ganadería, caza, silvicultura, pesca y minería. 
3/ Incluye suministro de electricidad, gas y agua; hoteles y restaurantes; intermediación financiera; actividades inmobiliarias,  empresariales y de alquiler; enseñanza; servicios 
sociales y de salud; otras actividades de servicios comunitarios, sociales y personales; hogares privados con servicio doméstico; organizaciones y órganos extraterritoriales. 
Fuente: MTPE - Planilla Electrónica (T-Registro - PLAME). 
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Áncash. 

 

 

 

Según las principales características de los 
trabajadores registrados en el sector formal  
privado, el crecimiento del empleo fue mayor en 
los hombres (1,7 %) respecto a las mujeres (1,3 
%). De igual forma, el empleo en los adultos 
creció en 3,7 % mientras que en los jóvenes 
presentó una caída de 3,5 %. Según el nivel 
educativo, el empleo creció en aquellos 
trabajadores que alcanzaron educación superior 
(3,3 %), seguido de aquellos con estudios 
secundarios con leve incremento del 0,9 %, 
mientras que aquellos con estudios primarios 
registraron una variación negativa de 6,9 %. 
Finalmente, por tamaño de empresa, en aquellas 
de 101 a más trabajadores el empleo presentó un 
aumento de 2,3 %; en las de 1 a 10 trabajadores 
1,2 %; mientras en las de 11 a 100 trabajadores 
una variación negativa de 0,2 %. 

 

Agradecemos su difusión. 

Áncash, noviembre de 2023 

CUADRO N° 01 
DEPARTAMENTO ÁNCASH: TRABAJADORES REGISTRADOS EN EL 

SECTOR FORMAL PRIVADO, SEGÚN PRINCIPALES CARACTERÍSTICAS, 
AGOSTO 2022 Y AGOSTO 2023 

(Absolutos y variación porcentual) 

Nota: La suma de las partes puede no coincidir con el total debido a que en el cuadro se 
excluyen los puestos de trabajo para los que no se especificaron respuestas en 
características disponibles. Datos actualizados al 29 de octubre de 2023. 
1/ El total incluye a los trabajadores para los que no se especificaron respuestas en las 
características mencionadas. 
2/ Incluye sin nivel educativo y educación básica especial. 
3/ Incluye educación técnica, educación superior de instituto, bachiller, titulado, 
estudios de maestría, entre otros. 
Fuente: MTPE - Planilla Electrónica (T-Registro - PLAME). 
Elaboración: DRTPE - Observatorio Socio Económico Laboral (OSEL) de Áncash. 
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Total  1/ 84  870 86 218 1,6

Hombre 56 001 56 965 1,7

Mujer 24 637 24 948 1,3

Hasta 29 años 23 208 22 386 -3,5

De 30 a más años 57 430 59 527 3,7

Hasta primaria 2/ 3 142 2 926 -6,9

Secundaria 47 689 48 119 0,9

Superior 3/ 33 846 34 961 3,3

De 1 a 10 trabajadores 18 177 18 396 1,2

De 11 a 100 trabajadores 17 095 17 059 -0,2

De 101 a más trabajadores 49 598 50 763 2,3

Sexo

Grupo de edad

Nivel educativo

Tamaño de empresa
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