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Vigtos, los documentos adjuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, el artículo 76" de la Ley N" 29944, Ley de Reforma Masisterial dispone que

exislentss en las ¡nstituciones educativas públicas no cubiertas por nombramiento son atendidas vía concurso

contrataoón docentei

DG\

por finallÍad permitir la mntrat*ión temporal del profesorado en instituciones educativas públicas de educación bás¡ca y técnico

productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educalivas;

Que, por Decreto Sup¡emo Ne 001-202$MINEDU, se aprueba la Norma que

regula el procedimiento para las conuataciones de profesores y su renovación en el marco del mntrato de servicio docente en

educación básica y técn¡co producüva, a que hace referenc¡a la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educativa y

dicta ot"as dispos¡ciones, con la finalidad de establecer dispos¡oiones efl relación al proc€dimiento, requisilos y condiciones para las

mnlrat*iones de profesores y su renov&ión, en los programas educativos y en las llEE públ¡cas de educación básica y técnico

d
Estando a lo actuado por el com¡té de c¡ntratación docente / Jefe de Recursos

, con el visto bueno de las deperdencias conespondientes de la UGEL, elcontrato suscnto enfe el docente adjudicado y

"L
lar de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N' 28044 Ley General de Educación, Ley N' 8944 Ley

de Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N' 31638:Ley de Presupuesto del Sector Públ¡m para el Año Fiscal 2023, tey N"

30328, Ley que eslablece med¡das en materia educativa y dicta otras disposic¡ones, el Decreto Supremo N" 00+201IED que

el Reglamento de la Ley de Refoma Magisterial y sus rnodificatorias, el Decreto Suprenn N" 001-201!MINEDU, que

el Reglamento de Organ¡zac¡ón y Funciones del M¡n¡sterio de Educación, el Reglarnento de Organizacón y Funcones
por el Gobiemo Regional y las facultades prev¡stas en la Ley 27144 Ley del Procedimiento Adminismt¡vo General;

SE RESUELVE:

ARTíCULo '1o.. APROBAR EL COÍ{TRATO, por servic¡os personales según el

anexo que forma parte de la presenle, suscrito por la Un¡dad Ejecutora y el personaldocente que a continuación se indica:

(D
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Que, es política del Min¡sterio de Educación garantizar el buen in¡c¡o del año
esmlar en mnmrdancia con las políticas privizdas y los compromisos de gestión esmlar;

Que, el articulo 1" de la Ley No 30328, Ley que estabbce med¡das en materia

y dicta otsas disposk*rnes, señala que el Contrato de S€rvicio Docente Ggulado en la Ley de Refoma Magisterial tiene



1.1. DAfOS PERSONALE§;

APELLIDOS Y NOMBRES

D@. DE IDENTIDAD

sExo

FECHA DE NACIMIENÍO

REGIMEN PENSIONARIO

TITULO Y/O GRADO

ESPECIALIDAD

1.2. DATOS DE LA PT.AZA:

NIVEL YiO MODALIDAD

INSTIÍUCION EDUCATIVA

CÓOIGO DE PLAZA

CARGO
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DAÍO§ DEL COIÚTRAÍO:

NO DE EXPEDIENIE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL CONIRATO

JORNAOA LABOML

FASE OE AOJUOICACIONitc u

L. t7
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2352171 M DE FOLIOS:35

ACTA O€ ADTJDEACON

Do.da d ollfBJ:ma h'3b d31n?¡mi23

30 HorG P.ógóg¡cls

EVALUACIOI OE EXP€DIETÍÍ ES

ARIICULO ?.. ESfABI¡CE& omhrrr a{ ArBro I &l o€cr€b &rprnrD ñ" m1-
NEDU, que mnübne el &curBoto 'Cooffio de Sorvicb Doceíte', es caGal de resolución dd confab adqubra de los ÍDtirros

en la Cláusula Sexta.

ARTICULO 3".- AFÉCTESE a h cd€na Fesupuesld co esporú¡enb de aorerdo al Texb

Único frenado d€l Cbficador d6 Gasb§, t l corm b disporE La Ley N" 31638 qu6 aprueba el Pl€supüedo d€l Sedor Pubbo para el Año

Fiscd 2023.

lrrlcut-o 4'.. xoTlFlc^& h FBsrre f€sollci5n a b ptb hbrsse s iBt c¡as
pertnonbs p á sü cone¡rixrb y ebn€s de Ley.

Reg¡ strcse y comu niq ue *.

PROF. NORNA ÉABEL EGARRA BAUNSrA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL lll
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