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Vistos, los documentos adiuntos, y;

CONSIDERANDO:

Que, es política del Min¡sterio de Educación garantizar el buen inicio del año
en concordancia mn las políticas prbrÍzd6 y los compromiso6 de gestión escolar;

Que, el artículo 76" de la Ley N' 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que

vrcantes existentss en las ¡nsü$c¡xes educaüvas públicas no cubierlas por nombramiento son atendidas via concurso
contratación docente;públ

)

.¡ i'¿ 1

Que, el artíqJh 1" de la Ley No 30328, Ley que elablece med las en materia

educat¡va y dicta otras dispos¡ciones, señala que el Contrah de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Mag¡sterial tiene

por finalkJad perm¡tir la contratación tempord del pmfesordo en inst¡tuciones educatvas públicas de educación bás¡ca y técnico
productiva; es de plazo determinado y procede en el caso que exista plaza vrcante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Suprerno Ne 001-202$MINEDU, se aprueba la Noma que

el procedimiento para las contratac¡ones de profesores y su renovac¡ón en el marco del mntrato de serviio docente en

básica y tecnico Eoductiva, a que hace referencia la ley N" 30328, ley que establece medidas en materia educatrva y

otras d¡sposiciones, mn la finalidad de eslablecer disposiciones en relación al prccedimiento, requisitos y condiclones para las

contralaciones de profesores y su renovac¡ón, en los programas educativos y en las llEE públicas de educac¡ón básica y técnico
producliva

Estando a lo etuado por el comité de contrate¡ón docente / &fe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependeocias conespondientes de la UGEL, el confato suscrito entre el doceflte ad,udicado y

el titular de la entidad, yi

De confomidad con la Ley N" 28044 Ley General de Educac¡ón, Ley N' 8944 tey
Magisterial y su modmcatoria, Ley N'31638:Ley de Presupuesto del Sector Público para el Año F¡scal 2023, Ley N0

Ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N" 004-201&ED que

el Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatori6, el Decreto Supremo N'001-201 ,llNEDU, que

el Reglamento de Organización y Funciones del Ministerio de Educaclln, el Reglamento de Organ¡zación y Func¡ones

o por el Gobiemo Regional y las facultades prev¡stas en la Ley 27¡144 Ley del Procedimiento Admin¡stGüvo General;

SE RESUELVE:

ARTICULO lo.. APROtsAR EL CO{IRATO, por seryicios personales según el

anexo que forma parte de la pcsente, suscrib por la Un¡dad Ei¿'ortora y el personaldocente que a mnt¡nuación se indica:
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1.1. DATOS PER§O ALES:

APELLIDOS Y NOiIERES

OOC. DE IDENTIOAD

SEXO

FECHA DE NACIMIENÍO

REGIMEN PENSIONARIO

CUSSPP

FECHA DE AFILIACION

ÍITULO Y/O GRAOO

ESPECIALIOAD

1.2. DATOS DE LA PI.AZA:

NIVEL Y/O lr,lOOALloAD

INSTI'Í UClOl,l EDUCATIVA

cóDrco DE PLAa

LA VACANTE

S{,IAIUÍH DATI, EERNARD HUGO

o.N.r. No (366996n

MASCUUT{O

041tfl986

AF.P. PflXA

6,l 7l8l BSIrrl

12t02ñ5

LtcENCtADO Et{ EoUCACIOi{

EDucAcroil PRTIARTA Btu¡reüE

PIimaria

16708

924zll2tE tE

PROFESOR

ITOi{AGESITA SEGUI{DA DISFOSICIO}I COIPLEIEITARIA FINAL DE LA LEY NO

2995r OEmR XDU N' 42SS20l2.XrnEDUlSPE-r'P)

?

9L--.

1.3.

8189í,5 N" DE FOLIOS: 3li

ACfA OE AIUUDICACIOil

D€3dc al 01/03,m23 ha',.a d An2¡m23

30 Hora. Pedagógica

EVALUACION DE EXPEDIEI{IES

ARTICULO 2".. ESTABLECER, cmbírE al Anerc 1 del Decroh SUFBTD N" ml-
, qlc cootieíe el docunEnb 'ConHo de §6obio Doceots', €s casd de rEolucifu d€l coom dlahubra de los rDlins

en h Cláusula Sexta.

ARIICUI-O 3".- AFÉCTESE a h c&la pr€supu€§td coí€§porxt¡snb ds a¡enb d Texb

Único Ordenado dal Claailicador de Gasbs, E conD lo dlspom La Loy N" 3163E que aprueba el Presupuosb &l Secbr Pübb p*á el Año

F',§.,Iñ?3.

aRTíCULO 4".. NOnFEAR, h pfesente resoluc¡ón a la parte intere§ada e instanc¡as
pertinentes pda su conocirdento y acciones de Ley.

OATOS DEL COI¡TRATO:

N' DE EXPEDIENTE

REFERENCIA

VIGENCIA DEL Col,¡T&cTO

JORNAOA LABORAL

FASE DE ADJUOICACION
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v' B.
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PROF. NOR A 
'SABEL 

ZEGARRA BAUNSTA
DIRECTOR DEL PROGRAMA SECTORIAL III

UGEL Condorcanqui

Í.
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Reg¡ sfie * y comuniq ue se.


