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1 INFORMACION GENERAL DEL PROCESO DE RENDICION DE CUENTAS DE TITULARES.

1.1 Informacién General de Titular de Pliego.

Cadigo de la Entidad

4772

Nombre de la entidad

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

Apellidos y Nombres del Titular de
la entidad

GUTIERREZ GONZALES LAURA LISSET

Cargo del Titular

PRESIDENTA EJECUTIVA

Tipo de documento de identidad DNI
N° de documento de identidad 40789709
Teléfonos: 993465138

Correo Electrénico

Igutierrez@osce.gob.pe

Tipo de informe

POR PERIODO ANUAL

INFORME A REPORTAR

Fecha de inicio de gestion:

24/03/2023 Nro. Documento de

Nombramiento / Designacién

Resolucion Suprema
N° 002-2023-EF

Fecha de cese de gestion: 31/12/2023 Nro. Documento de Cese de No Aplica
corresponder
Fecha de inicio del periodo 24/03/2023 Fecha de corte del periodo 31/12/2023
reportado: reportado
Fecha de Generacion (*): 21/02/2024 11:56:58 p.m.
(*) El Aplicativo Informatico llenara dicho campo de forma automatica al término del proceso.
1.2 Informacién de los Titulares de las Unidades Ejecutoras
Titulares de las Unidades Ejecutoras que intervienen en la elaboracién del Informe
N° Unidad ejecutora Tipo y N° de documento de | Apellidos y nombres Fecha de Remitié
identidad inicio en el informacién
cargo (si/no)
1 ORGANISMO DNI - 10020607 ALCALA NEGRON 05/04/2023 Sl
SUPERVISOR DE LAS CHRISTIAN NELSON
CONTRATACIONES DEL
ESTADO - OSCE

Comentarios

1.3 Misién, Visién, Valores y Organigrama

a. Misién
Misién institucional

Promover contrataciones publicas entre entidades y proveedores, integras, eficientes y competitivas

b. Visién

Vision del Sector de Economia y Finanzas:
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Sector que impulsa el crecimiento econémico sostenido, que contribuye a una mejor calidad de vida de los
peruanos, garantizando una politica fiscal responsable y transparente, en el marco de la estabilidad
macroecondmica

c. Valores

El accionar del OSCE se guia por los principios y deberes éticos establecidos en la Ley N° 27815, Ley del Cédigo
de Etica de la Funcion Publica, recogidos en el Cédigo de Etica Institucional. No obstante, se privilegian cinco
valores institucionales:

- Compromiso. Trabajamos preventivamente, nos involucramos y entregamos mas de lo esperado, motivados
por el desarrollo del pais.

- Eficiencia. Aplicamos criterios de calidad, simplificacion administrativa, economia y oportunidad, velando por el
correcto uso de los recursos del Estado.

- Integridad. Nuestra conducta es guiada por la imparcialidad, honestidad y rectitud, en coherencia con los
principios del servicio publico, generando confianza en nuestras intervenciones.

- Trabajo en equipo. Trabajamos en un ambiente de colaboracion en el que se comparte informacion, mejores
practicas y lecciones aprendidas. Actuamos con proactividad y actitud critica.

- Transparencia. Proporcionamos informacion clara y coherente en todos nuestros canales para la comprension
de todo actor, en condiciones de igualdad.

d. Organigrama

01 Organo de Alta Direccion

Consejo Directivo

Presidencia Ejecutiva

Secretaria General

02 Organo Consultivo

Consejo Multisectorial de Monitoreo de las Contrataciones Publicas
03 Organo de Control

Organo de Control Institucional

04 Organo de Defensa Juridica

Procuraduria Publica

05 Organo de Resolucion de Controversias
Tribunal de Contrataciones del Estado

06 Organos de Asesoramiento

Oficina de Planeamiento y Modernizacion
Oficina de Estudios e Inteligencia de Negocios
Oficina de Asesoria Juridica

07 Organos de Apoyo

Oficina de Administracion

Oficina de Comunicaciones

Oficina de Tecnologias de la Informacién
Oficina de Organos Desconcentrados

08 Organos de Linea

Direccién Técnico Normativa

Direccién de Gestién de Riesgos

Direccion del Registro Nacional de Proveedores
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Direccion del SEACE
Direccion de Arbitraje.

09 Organos Desconcentrados
Oficinas Desconcentradas

Bgratado medarts Derst o W0 K6 putlcdo o o Do 0ol 1ioramoal I7 48 350 & 0

Pagina 5 de 35




1.4 Logros Alcanzados en el Periodo de Gestién

1.4.1 Fortalecimiento del Tribunal de Contrataciones del Estado
Se realizaron las siguientes acciones:

- A través del concurso de vocales, se seleccion6 3 vocales

- Con la Direccién General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas (DGA) se viene gestionando
la contratacién de una firma consultora para la optimizacién de las operaciones del Tribunal de Contrataciones
del Estado (TCE).

- Se present6 al MEF la propuesta para la casilla electrénica obligatoria en los procedimientos administrativos
sancionadores.

- Se establecid la estrategia de desembalse, dando atencién a casos sensibles.

1.4.2 Fortalecimiento del SEACE

En el marco del fortalecimiento del SEACE y lucha contra la corrupcion, el OSCE adopto diversas acciones, las
principales son:

- Se encripto la oferta electrénica que impide la visualizacion de la oferta econdmica, por cualquier persona,
hasta que culmine la etapa de presentacion de la oferta en el SEACE

- Se implementd la auditoria granular, que permite rastrear a nivel de detalle los datos (campos y personas) de la
visualizacién del expediente de contratacion del SEACE.

- Se bloqueo el acceso a visualizacion de ofertas electronicas, que impide que el personal del OSCE pueda
acceder a informacion vinculada a la oferta electrénica.

- Se realiz6 la virtualizacién del SEACE a la nube, obteniendo mayor disponibilidad, escalabilidad y seguridad del
servicio, reduciendo las vulnerabilidades. En proceso de fortalecimiento los otros sistemas como RNP, SITCE,
SICAN, entre otros que soportan la compra publica.

Con todas estas acciones se estan cerrando las ventanas identificadas, para que terceros no vinculados a un
proceso de seleccién en curso, no puedan acceder a informacién vinculada al expediente de contratacion ¢,
oferta electronica.

1.4.3Fortalecimiento al proceso de contratacion publica

- Como parte de las acciones vinculadas al ingreso de la OCDE, se: i) Implemento el estandar de datos abiertas
para las contrataciones (OCDS) ii) Disefio del nuevo modelo mejorado de capacitacién y certificacion.

- El Fortalecimiento del Sistema de Arbitraje a través del redisefio del examen de arbitros, con casos practicos,
contando con 123 arbitros al cierre del 2023.

1.4.4Desarrollo y mantenimiento de herramientas tecnoldgicas:

1.4.4.1Ficha Unica del Proveedor (FUP)

Herramienta de acceso publico que pone a disposicion informacién sobre los antecedentes, impedimentos,
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experiencia y otros datos relevantes de los proveedores inscritos en el Registro Nacional de Proveedores (RNP).
Para tal efecto, gracias a la interoperabilidad, integra bases del OSCE y las administradas por otras entidades
tales como la Secretaria de Integridad Publica, el INE, Poder Judicial, SUNAT, SERVIR, CGR, entre otras. En el
periodo reportado se registraron 2,071,490 visitas en la FUP.

Entre las mejoras implementadas en la FUP destacan: la incorporacion de filtros en el cargo de Ministros
respecto de las Declaraciones Juradas de Intereses de la CGR y modificacién para que las sanciones de
suspension sin goce de haber registradas en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles
(RNSSC) de SERVIR, no inhabiliten a los servidores para contratar con el Estado, salvo las sanciones de
destitucion y/o despido.

Por otro lado, a través de la herramienta FileNet, se ha podido registrar la documentaciéon correspondiente a la
experiencia de los ejecutores y consultores de obra, la cual es digitalizada y registrada en forma clasificada y
puede ser visualizada a través de la Ficha Unica del Proveedor. Al respecto, se cuenta con la cantidad de 12,837
proveedores con experiencia acreditada.

1.4.4.2Expediente Técnico de Obras

En el periodo reportado las entidades publicas contratantes registraron 6,568 procedimientos de seleccién que
contienen Expedientes Técnicos de Obras (ETO) mediante formularios electrénicos, en el marco de la Directiva
N°003-2020-OSCE-CD. Este registro promueve la transparencia en las contrataciones, permitiendo la
visualizacion y descarga de dicha informacion a los proveedores y publico en general.

1.4.4.3Presentacion electronica de Ofertas a través del SEACE en las Licitaciones Plblicas y Concursos
Publicos.

Esta herramienta contribuye a la mayor agilidad de los procedimientos y reduccion de costos de transaccion,
tanto del lado de las entidades como del lado de los proveedores. Desde el mes de setiembre del 2022, el SEACE
cuenta con una nueva funcionalidad (encriptacién) para proteger los archivos electrénicos que contienen las
ofertas econdémicas que son presentadas por los postores. Esta mejora aplica para todas las ofertas
electronicas.

En el periodo reportado, 22,798 ofertas fueron presentadas de manera electronica por los postores en
procedimientos de seleccién convocados del tipo Licitacion Puablica y Concurso Publico.

1.4.4.4Mbdulo de Ejecucion Contractual en la plataforma electronica SEACE

Herramienta que permite gestionar y hacer seguimiento a la ejecucion de los contratos de manera mas eficiente
y oportuna al incluir funcionalidades para el registro del contrato, cronograma, garantias y su modificacion.

En el marco de la Directiva N°001-2022-OSCE-CD se puso a disposicion de las entidades publicas contratantes y
los contratistas, la posibilidad de gestionar virtualmente los expedientes de valorizacion de obra, lo que permite
realizar un mejor seguimiento en los avances y pagos de las obras a los contratistas y a los 6rganos de control y
entidades fiscalizadoras, promoviendo asi la transparencia de la informacion. Actualmente son 432 entidades
obligadas a realizar la gestion electrénica de los expedientes de valorizacion.

Pagina 7 de 35



1.4.4.5Cuaderno de Obra Digital (COD)

Herramienta de uso obligatorio en los contratos de ejecucion de obra derivados de los procedimientos de
selecciodn, segun la Directiva N° 009-2020-OSCE/CD, la cual contribuye a fortalecer la transparencia y la
eficiencia en la ejecucion y supervision de las obras, dado que, al reemplazar al cuaderno de obra fisico, facilita
el seguimiento permanente de los eventos relevantes durante la ejecucion de la obra, eliminando los riesgos de
manipulacion y pérdida de informacién.

En el periodo reportado se registraron 535 cuadernos de obra digital que impactaron sobre un monto de
inversion de S/ 2,816.9 millones.

1.4.4.6Casilla Electréonica

Herramienta que permite revisar las notificaciones respecto a las actuaciones y actos administrativos que
desarrolle el OSCE. Durante el periodo reportado, el Tribunal de Contrataciones del Estado remitié 2,831
notificaciones y 239,335 usuarios aceptaron el consentimiento expreso de notificacion de casilla electrénica.

1.4.4.7Sistema de Arbitraje V3

Herramienta creada para realizar las evaluaciones de conocimientos a nivel nacional a los profesionales que
soliciten la incorporacion al RNA-OSCE y superen la evaluacion documental establecida en la normativa de
Contrataciones del Estado.

Se han aplicado 79 evaluaciones de conocimientos a través del Sistema de Arbitraje V3 a los postulantes que
desean incorporarse al RNA-OSCE.

1.4.4.8Ficha Unica del Arbitro - FUA

Herramienta que pone a disposicion informacién sobre los 119 arbitros inscritos en el Registro Nacional de
Arbitros RNA-OSCE, tales como formacién académica, experiencia profesional y/o en docencia universitaria,
ademas de laudos emitidos, sanciones impuestas por infraccion al Codigo de Etica para el Arbitraje en
Contrataciones del Estado, medidas de suspension, instalaciones, recusaciones y designaciones residuales.
Asimismo, se incorporaron mejoras y nuevas funcionalidades con data proveniente de fuentes externas (JNE,
SERVIR, MINJUS) e interna (TCE) que permitieron ampliar la informacion de los arbitros.

1.4.4.9Calculadora de Gastos Arbitrales

Herramienta que facilita a los usuarios de los servicios arbitrales que brinda el OSCE conocer con antelaciéon el
monto de los honorarios arbitrales y gastos administrativos que les correspondera asumir al iniciar un proceso
arbitral a cargo del SNA-OSCE.

En el periodo reportado se registraron 1,035 visitas

1.4.4.10Expediente Arbitral Electrénico SNA-OSCE

EI 07/11/22 se realiz6 el lanzamiento de esta herramienta al publico en general, a través de la cual se gestionara
electronicamente los procesos arbitrales a cargo del OSCE (regulados por la Directiva N° 004-2020-OSCE/CD). Al
respecto, esta herramienta permite a los contratistas, representantes de entidades, arbitros y terceros registrar y
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administrar toda la documentacion de los procesos arbitrales para su seguimiento en linea. Al 31 de diciembre
de 2023 se administraban 51 expedientes (arbitrajes en giro) a través de la citada plataforma.

1.4.5 Ejecucién del Proyecto de Inversién 2394412 Mejoramiento de la Capacidad para la generacion del
conocimiento y mejora continua en la gestién de la contratacion publica.

El Proyecto 2394412, a cargo del OSCE desde fines del 2018, fue aprobado por un monto total de inversion de
US$ 18.75 millones, enmarcandose en el Contrato de Préstamo N° 4428/0C-PE y Contrato Modificatorio N°
4428/0C-PE, suscrito entre la Republica del Pert y el BID.

El Proyecto tiene por objetivo mejorar, al 2025 el 100% de procesos criticos para la contratacién publica, a través
de un enfoque de innovacion, gestion del cambio y gestion del conocimiento. De este modo, se optimizara el
gasto publico y fortalecera la transparencia de las contrataciones, enfocandola hacia una gestién con valor por
dinero en beneficio de la ciudadania. Se viene ejecutando a través de 3 componentes:

1.4.5.1Capacidad del Marco Institucional: componente referido a la organizacion, procesos, procedimientos,
herramientas y metodologias. Se desarrollaron actividades enfocadas en la implementacion de un nuevo marco
organizacional que permita la articulacion entre los operadores del Proceso de Contratacion orientada a la
Gestion por Resultados y maximizacion del valor por el dinero. Entre las actividades ejecutadas se encuentra la
culminacién de: propuesta de nuevo ROF en su version preliminar, redisefio del proceso de supervision, mejora
de los procesos del ciclo de Gestion de la Contratacion Publica, desarrollo de capacidades en inteligencia de
negocios y gobernanza de datos para los especialistas y personal del OSCE y Desarrollo de Capacidades de
Gestién de Proyectos en el OSCE- SCC.

1.4.5.2Componente Tecnoldgico: Este componente busca mejorar el proceso de contratacion publica a partir de
una plataforma tecnolégica orientada a la gestion por resultados y maximizacion del valor por el dinero. Entre
las actividades ejecutadas se encuentran la culminaciéon de: migracion del SEACE a la nueva infraestructura
tecnolégica de la Plataforma de Compra Publica en nube, disefio e implementacion del estandar OCDS (Open
Contracting Data Estandar) en el OSCE, puesta en produccion del Sistema de Arbitraje, Servicio de pruebas de
software para proyectos complementarios del OSCE.

1.4.5.3Capacidad de los Recursos Humanos. Este componente busca la mejora de la calidad del recurso
humano que participa en el Proceso de Contratacién Publica desde un enfoque de abastecimiento estratégico.
Entre las actividades ejecutadas se encuentra: Fortalecimiento y consolidacién de la Oficina de Transformacién,
e Implementacion del nuevo Modelo de Capacitacion Etapa Il

1.4.6Estrategia de Supervisién del OSCE

1.4.6.1Supervision de oficio y a pedido de parte

Se efectud la supervision, de oficio y a pedido de parte (denuncias y pronunciamientos), de 3,479
procedimientos de seleccion y/u érdenes de compra o servicio correspondientes a 1,003 Entidades por S/
37,580 millones. Asimismo, con respecto a las acciones de supervision realizadas a la fase de ejecucién

contractual, se supervis6 60,289 contratos, equivalente a S/ 57,820 millones.

1.4.6.2Asistencia Técnica a proyectos priorizados por la DGPMI del MEF
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El OSCE brinda asistencia técnica permanente en tiempo real sobre la aplicacién de la normativa de
contrataciones del Estado a las entidades a cargo de los proyectos priorizados por la DGPMI, a fin de que sus
procesos de contratacion se realicen en forma eficiente y oportuna.

Durante el ejercicio 2023 se priorizé 439 proyectos de inversion publica a cargo de 41 entidades de distintos
niveles de gobierno y que comprometen un presupuesto de S/ 49,815 millones. Del 24/03/2023 al 31/12/23, se
realizaron las siguientes actividades: 241 reuniones de seguimiento, atencién de 566 consultas sobre la
aplicacion de la normativa de contrataciones del Estado, 129 asistencias técnica en el SEACE y se reviso 452
proyectos de bases y/o expedientes técnicos de obras.

1.4.6.3Implementacion del modelo de gestion de riesgos en la contratacién publica

En el marco del Plan Nacional de Integridad y Lucha contra la Corrupcion 2018-2021, se viene trabajando la
implementacion del Modelo de Gestion de Riesgos en la contratacién publica. Durante el periodo solicitado se
realizaron las siguientes actividades:

- Se desarrollé un Plan de Trabajo en el que se establecieron los lineamientos para la implementacion de la
gestion de riesgos en el afio 2023.

- Gestiones ante el Proyecto 2394412 para la contratacion del servicio que permita desarrollar un manual para la
identificacion y tratamiento de riesgos en contratacion publica.

- Con el apoyo del Proyecto Inversion Piblica Transparente (TPI) de USAID, se gestiono el disefio del curso
MOOC de gestién de riesgos en la contratacién publica dirigido a los servidores publicos de las unidades a cargo
de los procedimientos de seleccidn de las entidades publicas. El referido curso fue registrado en el Aula virtual
del OSCE e inicio su primera edicion en julio de 2023.

- Se obtuvo una linea base de riesgos actualizada con informacién al 2023, para poder tener un panorama real
de los niveles de severidad de los 10 riesgos que mayor impacto generan en las contrataciones publicas, asi
como los grados de exposicion de las Entidades Publicas a dichos escenarios adversos. Para ello se elaboré un
cuestionario tomando como base el cuestionario de autoevaluacion elaborado en el 2021, invitando a un total de
2105 Entidades Publicas sujetas al &mbito de aplicacién de la Ley de Contrataciones del Estado y que hayan
adjudicado al menos dos procedimientos de seleccion en los tres Gltimos afios, lograndose una participacion de
672 Entidades, lo cual representa el 32% de participacion.

- Culminacion del Piloto de Implementacion de los planes de mitigacion de riesgos en contratacidn publica 2023,
con una participacion efectiva de 17 entidades publicas de los 3 niveles de gobierno, obteniéndose un nivel de
implementacidn correspondiente al 78% de las medidas de mitigacion.

1.4.6.4Implementacion del Modelo de Vigilancia Ciudadana

El modelo de vigilancia ciudadana involucra a la sociedad civil como un aliado del OSCE en la veeduria de los
procedimientos de seleccion, revalorando el rol de la ciudadania en la supervision de las contrataciones del
Estado, para garantizar el uso eficiente de los recursos publicos y la integridad en la contratacion. Al respecto,
en marzo de 2023 se incorporaron 322 veedores ciudadanos al Programa de Vigilancia ciudadana en las
contrataciones publicas del OSCE.

Del 24/03/23 al 31/12/23, conforme al Plan Anual de Vigilancia Ciudadana 2023, se lograron ejecutar 05
Operativos, en los cuales participaron 351 veedores ciudadanos del Padréon de Veedores Ciudadanos del OSCE,
los cuales realizaron la vigilancia de 383 procedimientos de seleccion convocados por 255 distintas Entidades
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pertenecientes a las 25 regiones del pais, lo cual representa un monto total vigilado de S/ 230,211.4 millones.

1.4.7 Emisién de documentos sobre la normativa de contrataciones del Estado:

Se emitieron 94 opiniones que absolvieron consultas sobre el sentido y alcance de la normativa de
contrataciones del Estado y 268 Informes que atendieron consultas sobre la normativa de contrataciones del
Estado formuladas por el Poder Judicial, el Ministerio Publico y la PNP, en el marco de sus funciones. Asimismo,
se elaboraron 5 Directivas y 39 Bases Estandar, y se maodificaron 3 directivas relacionadas a temas diversos,
tales como: tabla de gastos arbitrales, certificacién de profesionales y técnicos que laboran en el OEC y
disposiciones para registro de informacion en el SEACE.

Respecto al TCE ingresaron 6,757 expedientes para atencion (4,934 corresponden a sancién y 1,823 a recursos
de apelacion). Por otro lado, las salas del Tribunal emitieron 3,216 resoluciones (2,296 de aplicacién de sancion
y 920 de recursos impugnativos). Al 31/12 existen 21,118 expedientes administrativos en proceso (20,926
corresponden a sancién y 192 a recursos de apelacion).

En el periodo reportado, se atendieron 466,388 servicios de procedimientos administrativos del RNP, entre los
que destacan: 351,342 tramites de evaluacion y aprobacién de inscripcién/reactivacion de vigencia de bienes y
servicios, 80,111 tramites de evaluacion de declaracion, regularizacién o modificacion del récord de ejecucion o
consultoria de obras, 7,913 constancias de capacidad de libre contratacion emitidas, entre otros.

Respecto a los servicios arbitrales se atendieron: i) 84 expedientes de designacion residual de &rbitros para
arbitrajes Ad Hoc y SNA, ii) 28 recusaciones de arbitros; iii) 32 expedientes de instalacion de tribunal arbitral o
arbitro unico en los arbitrajes Ad Hoc, iv) 123 solicitudes de inscripcién al RNA-OSCE. Asimismo, se logré
culminar con la organizacién y administracion de 36 procesos arbitrales, lo que trajo como consecuencia que al
31 de diciembre de 2023 se encontraran en tramite la gestion de 91 arbitrajes institucionales bajo el régimen del
SNA-OSCE y 7 arbitrajes ad hoc

1.4.8Fortalecimiento del desarrollo de capacidades a los actores de la contratacion

A través del Plan de Desarrollo de Capacidades se logr6 capacitar a 76,978 personas a nivel nacional en
materias relacionadas a las contrataciones publicas, a través de 317 eventos de formacién y de difusién como
videoconferencias, webinars, cursos MOOC, cursos microlearnings, entre otros, es asi, que la capacitacion
contribuye al fortalecimiento de la eficiencia y eficacia de la gestion de las contrataciones.

Respecto de la certificacion por niveles de los profesionales y/o técnicos que laboran en el OEC de las entidades
publicas, durante este periodo obtuvieron la certificacidon 9,724 personas (6,755 nivel basico, 2,670 nivel
intermedio y 299 nivel avanzado). Asimismo, al 31 de diciembre de 2023, se contaba con 17,284 personas con
certificacion vigente desde diciembre del 2021.

Se realiz6 el seguimiento, acompafiamiento, evaluacion continua a los servicios de capacitacién y certificacion a
través de las matrices de indicadores. Al respecto, se efectuaron encuestas de satisfaccion, donde el 97.67% de
los encuestados se encuentran satisfechos con el servicio de capacitacion y 95.6% con el servicio de
certificacion.
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1.4.9Mejora continua

Respecto a los Sistemas Integrados de Gestion, en el 2023 se ejecutaron: i) Auditoria de Transferencia de
Renovacidn de la 1ISO 9001:2015 Sistema de Gestiéon de Calidad, ii) Auditoria de Seguimiento y ampliacion de
alcance 1SO 37001:2016 Sistema de Gestién de Antisoborno iii) Auditorias internas de mantenimiento de los
Sistema de Gestidn de Calidad 1SO 9001, Antisoborno I1SO 37001 y Seguridad de la Informacion ISO 27001.

En el marco de la gestidon por procesos se actualizaron las fichas de procedimientos de los procesos
administrados por los Organos Institucionales, asi como la identificacion de mejoras.

1.5 Limitaciones en el Periodo a Rendir

Limitaciones en el Periodo a Rendir

a) Embalse de expedientes entre el 2019 y el 2022 por incremento de carga procesal debido a los cambios
normativos producidos en su oportunidad, tales como: creacion de los Organos Instructores, el aumento de las
infracciones administrativas, asi como de causales de impedimento, hechos que ocasionaron nuevas denuncias
administrativas las cuales, en muchos casos, se produjeron en bloques y en cantidades considerables.

b) Alta rotacién de especialistas legales en el TCE, desde el afio 2020 hasta la actualidad, lo que demanda
restructurar constantemente los equipos de trabajo, dado que los profesionales renunciantes son aquellos que
contaban con mayor experiencia y tenian a su cargo la tramitacion de recursos de apelacion.

¢) Reducido personal abocado a mejorar la oferta educativa en contrataciones publicas y atenciéon de
requerimientos de disefio de productos de formacién y difusién, solicitados por las areas internas y no
contempladas en el Plan de Desarrollo de Capacidades.

d) Infraestructura tecnoldgica en general en general con muchos afios de antigiiedad, representa un alto riesgo
en seguridad de la informacion, disponibilidad de los recursos o vulnerabilidades al sistema, entre otros
servicios tecnolégicos que brinda el OSCE.

e) Limitada operatividad e infraestructura informaética en las Oficinas Desconcentradas.

f) Personal con experiencia adquirida que renuncia porque consigue oportunidades de trabajo con mejores
remuneraciones. La carga laboral y la competencia remunerativa impacta en la alta rotacién de personal, lo cual
genera periodos en los que se cuenta con menor personal, considerando también el periodo de contratacion y
de adaptacion.

1.6 Recomendaciones de Mejora

a) Respecto al fortalecimiento del Tribunal de Contrataciones del Estado, que cuenta con mas de 20,000
expedientes sancionadores pendientes de atencidn, es necesario priorizar los siguientes temas:

- Continuar con la ejecucién del Concurso Publico de Méritos para la seleccién de los 8 vocales del TCE, que
rednan los requisitos establecidos en el articulo 60 de la Ley N° 30225, Ley de Contrataciones del Estado,
quienes seran designados mediante Resolucién Suprema refrendada por el Ministerio de Economia y Finanzas,
una vez culminado el concurso publico.

- Coordinacion con la Direccion General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y Finanzas la elaboracién

de los términos de referencia para la contratacion de una firma consultora para la optimizacién de las
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operaciones del Tribunal de Contrataciones del Estado (TCE) con la finalidad de fortalecer y mejorar la eficiencia
del Sistema Nacional de Abastecimiento, a través de los procesos del TCE.
- Contratacion de 76 nuevas plazas CAS para aumentar operatividad del Tribunal

b) Continuar las coordinaciones con la Direccidén General de Abastecimiento del Ministerio de Economia y
Finanzas (MEF) sobre el flujo que se considerara para los procedimientos especiales de contratacion de
asesoria técnica especializada y para la aplicacién de contratos estandarizados de la Autoridad Nacional de
Infraestructura (ANIN) con la finalidad que se implementen las funcionalidades correspondientes en el SEACE.

c) Desarrollo de la integraciéon del Médulo de valorizaciones del SEACE con el Mddulo de Emisidn de
Constancias de Capacidad Libre de Contratacion, con la finalidad que se logre su automatizacién en funcién a
las valorizaciones que vienen siendo devengadas, evitando que el administrado declare los Récord de Obra
mensualmente, de manera progresiva.

d) Elaboracion del Manual para la implementacion de la Gestion de Riesgos en contrataciones publicas.

e) Continuidad del contrato de Nube Publica para el funcionamiento de la plataforma de adquisiciones.

f) Fortalecimiento de los Sistemas Operativos del OSCE (RNP, SITCE, SICAN, Mesa de Partes, STD, entre otros)
mediante adaptacion de medidas encaminadas para garantizar la disponibilidad de los servicios (alquiler de
hosting) y mantenimiento a los grupos electrogenos.

g) Continuar con la implementacion del Modelo Mejorado de la Certificacién, el cual inicié en el 2023 con la
aplicacion de pilotos, por lo que ahora corresponde la elaboracién de matriz de competencias y mapeo funcional

como insumo para el disefio del programa de formacion y elaboracién de recursos.

h) Auditoria Externa en febrero de 2024 para la Recertificacion de ISO 27001 Sistema de Gestion de Seguridad.
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2. SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS ADMINISTRATIVOS

Comprende la informacion relevante de los 11 Sistemas Administrativos del Estado mediante los cuales se organizan las actividades de la administracion publica
y que tienen por finalidad promover la eficacia y eficiencia siendo de aplicacién nacional;, Planeamiento Estratégico, Presupuesto Publico, Inversién Pablica,

Abastecimiento, Contabilidad, Tesoreria, Endeudamiento Publico, Gestién de Recursos Humanos, Defensa Judicial del Estado, Control y Modernizacion de la
Gestion Publica.

1. Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico

1.1. Informacién General del PEI

Horizonte temporal del PEI

Afio Inicio 2019 Afio Fin 2026
Resolucion que aprueba el PEI vigente Resolucion N° 092-2023-OSCE-PRE Fecha de resolucion 27/04/2023
Informe técnico CEPLAN Informe Técnico N° D000107-2023- Fecha de informe técnico 24/04/2023

CEPLAN-DNCPPEI

Cantidad Objetivos Estratégicos Institucionales del 5 Cantidad objetivos estratégicos Institucionales del 5
PEI PEI con ejecucion presupuestal

Link del PEI en el Portal de Transparencia Estandar http://www.transparencia.gob.pe/enlaces/pte_transparencia_enlaces.aspx?id_entidad=10&id_tema=5&ver=D#.YVRw93ZBzIU

1.2 Presupuesto asignado a Objetivos Estratégicos Institucionales del Plan Estratégico Institucional (PEI)
N° Cadigo de OEI Descripcién del OEI POI Madificado consistente POI Anual Modificado (PIM) POI Anual Modificado (en
con el PIA ejecucién)
A B c D E
1 OEI04 FORTALECER LA GESTION 26,135,633.76 26,346,361.40 25,220,645.15

INSTITUCIONAL DEL OSCE

2 OEI.02 INCREMENTAR EL NIVEL DE 8,935,745.31 9,050,456.36 8,923,985.64
COMPETENCIA EN LAS
CONTRATACIONES PUBLICAS DE LOS
PROVEEDORES
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OEI.O1

PROMOVER LA INTEGRIDAD DE LOS
ACTORES DE LA CONTRATACION
PUBLICA

1,584,867.83

1,631,450.87

1,552,598.58

OEI.05

PROMOVER LA GESTION INTERNA DE
RIESGO DE DESASTRES EN EL OSCE

611,860.00

702,280.51

692,034.21

OEI.03

PROMOVER EFICIENCIA EN EL PROCESO
DE CONTRATACION PUBLICA

63,984,585.10

58,061,030.86

55,578,693.71

Nota:

Ay B provienen de la informacién PEI.

C, Dy E, provienen de la informacion del POI.

A, B, C, Dy E puede obtenerlo al exportar excel del aplicativo Ceplan V.01 con usuario admin de Pliego (Menu: Reportes/Exportar/todas las UES./Generar por AO Anual 2022/Descargar)

Reglas:

C es el valor de la columna Total Fn(CS) de informacion del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

D es el valor de la columna Total Fn(RE) de informacién del POI y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

E es el valor de la columna Total Fn(SE) de informacién del POl y se agrupa por objetivo estratégico y pliego presupuestal.

1.3. Cumplimiento de metas de indicadores de Objetivos Estratégicos Institucional del Plan Estratégico Institucional (PEI)
N° Cadigo de OEI Cadigo del Nombre del Parametro Sentido Linea Linea Base Valor Valor % de avance | Comentario sobre
indicador Indicador de Medicién | Esperad Base Valor (**) esperado obtenido del del el valor obtenido
o del Afio (*) del indicador al | indicador en
Indicado indicador al final del el periodo
r final del periodo reportado
periodo reportado
reportado ()
")
A B c D E F G H | J K
1 OEI.02 IND.01.0EI.O2 | PROMEDIO DE NUMERO ASCEND 2017 23.00 4.20 351 84.00 LA OFERTA
PROPUESTAS ENTE PROVEEDORA SE
PRESENTADAS CONTRAJO ANTE
POR RIESGOS DE
PROCEDIMIEN PAGO OPORTUNO
TO DE POR CAMBIOS DE
SELECCION GESTION EN LOS
CONVOCADO GOBIERNOS
LOCALES Y
REGIONALES Y
POR LA
RECESION
ECONOMICA QUE
AFECTO A

NUESTRO PAIS
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OEI.0O3 | IND.01.0EI.O3 | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND 2018 68.00 78.00 69.00 88.00 | DE 74,379 iTEMS
DE ITEMS DE JE ENTE CONVOCADOS, EL
PROCEDIMIEN 69% (51,231) FUE
TOS DE ADJUDICADO
SELECCION
ADJUDICADOS

OEI.O5 | IND.0O1.0EL.O5 | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND 2018 100.00 100.00 100.00 | COMPRENDIO LA
DEL JE ENTE EJECUCION DE
PROGRAMA SIETE (7)
DE GESTION ACTIVIDADES
DE RIESGO DE PROGRAMADAS
DESASTRES EN LA (MATRIZ
DEL OSCE DE ACCIONES
IMPLEMENTA DEL PLAN DE
DO PREVENCION Y

REDUCCION DEL
RIESGO DE
DESASTRES DEL
OSCE;,.

OEI.O1 | IND.02.0EI.O1 | PORCENTAJE | PORCENTA | ASCEND 2018 41.00 47.00 45.00 96.00 714
DE PROCESOS | JE ENTE PROCEDIMIENTO
DE S SUPERVISADOS
CONTRATACIO SIN RIESGO, DE
N SIN RIESGOS 1578 EN
Y /O ENTIDADES
TRANSGRESIO CAPACITADAS EN
NES A LA INTEGRIDAD, CON
NORMATIVA VIGILANCIA
DE CIUDADANA Y/0
CONTRATACIO GESTION DE
N PUBLICA. RIESGOS

IMPLEMENTADA,
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OEI.04 IND.01.0EI.O4 | PORCENTAJE PORCENTA ASCEND 2017 86.00 79.00 74.00 94.00 SE OBTUVO DEL
DE USUARIOS JE ENTE PROMEDIO DE
SATISFECHOS LOS
CON LOS RESULTADOS DE
SERVICIOS LAS ENCUESTAS
QUE BRINDA APLICADAS
EL OSCE. DURANTE EL |
SEMESTRE (78%)
Y EL Il SEMESTRE
(70%),
OBTENIENDO
COMO
RESULTADO QUE
EL 74% DE LOS
USUARIOS SE
ENCUENTRA
SATISFECHO
Nota:
Columnas A hasta la J provienen de la informacién PEI. Se obtiene del Anexo B-2 del PEI, del reporte de seguimiento del aplicativo Ceplan V.01 (con usuario admin de Pliego) o las fichas técnicas de los indicadores.
(*) Linea Base Afio: Indicar el afio en que se realizé la primera medicién del indicador.
(**) Linea Base Valor: Es el valor del indicador de objetivo estratégico previo a la entrada en vigor del Plan Estratégico Institucional de la Entidad.
(***) Informacion comprende el afio de la rendicion solicitada.
Reglas:
Columnas A hasta la J provienen de la informacion PEI.
Si el afio de reporte alin se encuentra en curso, en la columna | se registra el valor obtenido hasta el Gltimo mes del afio de reporte en el que se cuenta con informacion.
El porcentaje de avance se calcula como el valor de la columna | entre la columna H, multiplicado por cien, (I/H)*100, cuando el sentido esperado del indicador es ascendente; y (H/1)*100 cuando el sentido esperado del indicador es descendente.
En la columna K se registra cualquier comentario necesario sobre la fuente o cémo se obtuvo el valor obtenido o avance parcial del indicador.
2. Sistema Nacional de Presupuesto Publico
N° Unidad Ao PIA PIM Compromiso Devengado Girado % % %
Ejecutora Compr | Deven | Girado
Presupuestal omiso | gado
A B (o] D E F G H | J
TOTAL 101,252,692.00 95,791,580.00 91,967,957.28 91,967,957.28 88,868,738.38 96.0 96.0 92.8
GENERAL
1 ORGANISMO 2023 101,252,692.00 95,791,580.00 91,967,957.28 91,967,957.28 88,868,738.38 96.0 96.0 92.8
SUPERVISOR DE
LAS
CONTRATACIO
NES DEL
ESTADO - OSCE

Ver Anexo 2.1 al 2.4 (Adjunto en PDF)
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Nota: Se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta amigable del SIAF.

Leyenda:

A: Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B: Afio

C: Presupuesto Institucional de Apertura

D: Presupuesto Institucional Modificado

E: Compromiso
F: Devengado

G: Girado

H: Avance % Compromiso

I: Avance % Devengado

J: Avance % Girado

3. Sistema Nacional de Programacién Multianual y Gestion de Inversiones

3.1. Inversién publica (IP)
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Cantidad Costo Total de las IP Pago total de las IP Saldo de las IP activas a
total de IP | total de las activas a la fecha de activas a la fecha de la fecha de corte
cerradas IP Activas corte corte
TOTAL GENERAL 1.00 1.00 97,612,728.39 38,261,983.15 59,350,745.24
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL 1.00 1.00 97,612,728.39 38,261,983.15 59,350,745.24
ESTADO - OSCE

Ver Anexo 3.1 (Adjunto en PDF)

Nota: En donde corresponda, se toman en consideracion las denominaciones usadas en sistema de consulta avanzada del MEF, debido a la variedad de tipos de formatos que existen en el Banco de Inversiones
Reglas: La cantidad de inversiones que forman parte del reporte, se conforma de todas las inversiones en estado Activo a la fecha de corte, mas las inversiones con estado Cerrado dentro de periodo a rendir
3.2 Obras publicas (OP)
N° Unidad Ejecutora Presupuestal | Cantida | Cantidad Cantidad de Cantidad de Cantidad de | Costo Total Final de la Monto Total Pagado Saldo Por Pagar
dtotal | deOPen OP sin OoP OoP OoP
deOP | ejecucion ejecucion paralizadas culminadas
A B Cc D E F G H |
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LAS CONTRATACIONES DEL
ESTADO - OSCE

Ver Anexo 3.2 (Adjunto en PDF)

Leyenda

Registrar la suma de los literales a, b, f, y g (Ver Anexo 3.2 Obras Publicas item E)
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a.- En proceso de contratacion, si ya se convoco.

b.- Con firma del Contrato, pero sin inicio de ejecucién.

f.- Con Recepcion, cuando se cuente con el Acta de Recepcién de Obra firmada por la Comisién de Recepcion.

g.- Con Liquidacion, cuando se cuente con el documento de aprobacion

Sistema Nacional de Contabilidad

INFORMACION FINANCIERA

4.1 Estado de situacion Financiera
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Activo Activo No TOTAL Pasivo Pasivo No Patrimonio TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO
Corriente Corriente ACTIVO Corriente Corriente
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 59,621,635.23 | 15161,139.78 | 74,782,775.01 | 41,784,680.77 | 14,193,068.76 | 18,805,025.48 74,782,775.01
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
4.2 Estado de Gestion
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Ingresos Costos y Gastos RESULTADO DEL EJERCICIO SUPERAVIT (DEFICIT)
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 107,132,049.63 -104,992,525.87 2,139,523.76
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
Ver Anexo 4.2: EF-2 (Adjunto en PDF)
4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Hacienda Nacional Hacienda Nacional Resultados No Realizados Reservas Resultados Acumulados TOTAL
Adicional
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 92,078,188.74 0.00 1,516,973.45 0.00 -74,790,136.71 | 18,805,025.
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE 48

Ver Anexo 4.3: EF-3 (Adjunto en PDF)

44

Estado de Flujos de Efectivo
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal A. Actividades de Operacion B. Actividades de Inversion C. Actividades de D. Total E. F. Saldo | G. Saldo
Financiamiento Aument | Diferenc | Efectivo | Efectivo
0 iade y y
Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | Entrada | Salidas | Aument | (Dismin | Cambio | Equivale | Equivale
sde de o sde de o sde de o ucién) nte al nte al
Efectivo | Efectivo | (dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin | Efectivo | Efectivo | (Dismin del efectivo | efectivo
ucioén) ucioén) ucién) Efectivo al inicio al
Efectivo Efectivo Efectivo y del finalizar
y y y Equivale ejercicio el
Equivale Equivale Equivale nte al ejercicio
nte al nte al nte al efectivo
Efectivo Efectivo Efectivo
1 | ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 101,970, - | 401886 0.00 - - | 524274 - | 242863 | 631394 | 46,486.9 | 42,358,7 | 48,7191
CONTRATACIONES DEL ESTADO - 542.41 | 97,9516 9.88 133,560. | 133,560. 8.31 | 2,814,120 8.84 7.87 5 00.70 35.52
OSCE 72.53 85 85 9.47
4.5 Estado de la Depuracién y Sinceramiento

Ver Anexo 4.5: (Adjunto en PDF)
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5. Sistema Nacional de Tesoreria

5.1. Cartas Fianzas Vigentes

N°

Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad Total de Cartas Fianza (*)

TOTAL GENERAL

43.00

1

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

43.00

Ver Anexo 5.1 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de carta fianza vigentes hasta la fecha de corte, asimismo, deberé incluir aquellas cartas fianzas que se encuentren proceso de renovacion.

5.2. Documentos Valorados en Custodia

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Letras (*) Cantidad de Pagarés (*) Cantidad de Facturas Cantidad de otros
negociables (*) documentos (*)
TOTAL GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL 0.00 0.00 0.00 0.00

ESTADO - OSCE

Ver Anexo 5.2 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de documentos valorados en custodia hasta la fecha de corte.

5.3. Fideicomisos

Cantidad de Cuentas de Fideicomiso (*)

N° Unidad Ejecutora Presupuestal
TOTAL GENERAL 0.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE 0.00
Ver Anexo 5.3 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas de fideicomiso que tenga la entidad a la fecha de corte.
5.4. Saldos de Cuentas
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Cuentas (*)
TOTAL GENERAL 21.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE 21.00
Ver Anexo 5.4 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de cuentas bancarias que tenga la entidad en: Empresas bancarias, entidades financieras estatales, empresas financieras, cajas municipales de ahorros y créditos, cajas de crédito y popular, cajas rurales de ahorro y crédito. Asimismo, debe indicar la Cuenta Unica de Tesoro (CUT).
5.5. Titularesy Suplentes de las Cuentas
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Titulares (*) Cantidad de Suplentes (*)
2.00 2.00

TOTAL GENERAL
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1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

2.00 2.00

Ver Anexo 5.5 (Adjunto en PDF)
(*) Indicar la cantidad de responsables con la condicién de titular o suplente de las cuentas bancarias.

5.6. Ultimos Giros realizados

N° Unidad Ejecutora Presupuestal

Cantidad de Ultimos Documentos Girados en
la Fecha de Corte (*)

TOTAL GENERAL

8.00

1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

8.00

Ver Anexo 5.6 (Adjunto en PDF)
(*) Se debera indicar la cantidad de giros donde se cancela total o parcialmente la obligacién devengada. Reportar: Ultimo mes de la fecha de corte.

6. Sistema Nacional de Endeudamiento

6.1. Operacién de Endeudamiento - Préstamos
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad de Contratos de Préstamos
TOTAL GENERAL 1.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE 1.00

Ver Anexo 6.1 (Segun formato adjunto por PDF)

7. SISTEMA NACIONAL DE ABASTECIMIENTO
7.1. Procedimientos de Seleccién

Informacién por Pliego

N° Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Estimado Cantidad de Procedimiento de Cantidad de Procedimiento de seleccion
en soles S/. seleccion (Vigentes) (adjudicadas o consentidas)
A B C
TOTAL GENERAL 367,200.00 1.00 1.00
1 SERVICIO 367,200.00 1.00 1.00
Leyenda

A: Total Valor Referencial / Valor Estimado en soles por Objeto Contractual.
B: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion Vigentes a la fecha de corte.
C: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro a la fecha de corte.

Informacién por Unidad Ejecutora
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N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Total Valor Referencial / Valor Cantidad de Cantidad de Procedimiento de
Estimado en soles S/. Procedimiento de seleccion (adjudicadas o
seleccion (Vigentes) consentidas )
A B Cc D E
TOTAL GENERAL 367,200.00 1.00 1
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS SERVICIO 367,200.00 1.00 1
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
Ver Anexo 7.1 (Adjunto en PDF)
Leyenda:
A: Nombre de Ejecutora individual
B: Tipo de objeto (Bien, Consultoria de Obra, Servicio)
C: Cantidad de Convocatorias o Procesos de Seleccion
D: Valor Referencial / Valor Estimado en soles S/.
E: Cantidad de Convocatorias adjudicadas o consentidas con Buena Pro
7.2. Contratos
Informacién por Pliego
N° Objeto Contractual Nudmero total de contratos vigentes Monto de Contratos S/.
1 SERVICIO 116.00 54,610,279.07

Informacién por Unidad ejecutora

N° Unidad Ejecutora Presupuestal Objeto Contractual Namero total de contratos Monto en soles S/.
vigentes
TOTAL GENERAL 116.00 54,610,279.07
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - SERVICIO 116.00 54,610,279.07
OSCE

Ver Anexo 7.2.1y 7.2.2 (Adjunto en PDF)

7.3. Bienes inmuebles y predios
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Inmueblesy | Cantidad Cantidad Inmuebles y | Cantidad inmuebles y | Total de Inmuebles y
Predios Propios Inmuebles y Predios con Predios bajo otros Predios
Predios Administracion derechos
alquilados | Gratuita (Afectacion
en Uso)

TOTAL GENERAL 16.00 12.00 0.00 11.00 39.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO 16.00 12.00 0.00 11.00 39.00

- OSCE

Ver Anexo 7.3. (Adjunto en PDF)
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7.4. Bienes Muebles: Cumplimiento con Ente Rector de Bienes Muebles - MEF
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendici6én de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE ¢Ha cumplido con presentar el Inventario patrimonial | Sl
LAS CONTRATACIONES DEL de bienes muebles correspondiente al ultimo afio fiscal,
ESTADO - OSCE al MEF?(2)
2 ORGANISMO SUPERVISOR DE ¢Ha cumplido con realizar el Inventario masivo enel | Sl
LAS CONTRATACIONES DEL almacen en lo correspondiente al Gltimo afio fiscal?(2)
ESTADO - OSCE
N° Base Normativa
1 - Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
- Reglamento del Decreto Legislativo N© 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
- Directiva N° 006-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestion de bienes muebles patrimoniales en el marco del Sistema Nacional de Abastecimiento”.
2 - Decreto Legislativo N° 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento.
- Reglamento del Decreto Legislativo N© 1439, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Abastecimiento, aprobado mediante el Decreto Supremo N° 217-2019-EF.
- Directiva N° 004-2021-EF/54.01, "Directiva para la gestion de Almacenamiento y distribucién de Bienes Muebles".
7.5. Bienes Muebles Por Grupo y Clase
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Grupo Clase Cantidad Total por Grupo/Clase Cantidad Total por Grupo/Clase
adquiridos por la gestién
A B C D E
TOTAL GENERAL 9,659.00 278.00
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y MOBILIARIO PARA TALLERES Y 135.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - | OTROS METALMECANICA
OSCE
2 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | COCINA'Y COMEDOR EQUIPO DE COCINAY 32.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - COMEDOR
OSCE
3 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | ASEO Y LIMPIEZA EQUIPO DE ASEO Y LIMPIEZAS 27.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE
4 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | OFICINA MOBILIARIO DE OFICINA 4,169.00 4.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE
5 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | AIRE ACONDICIONADO Y EQUIPO DE AIRE 351.00 17.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - | REFRIGERACION ACONDICIONADO Y
OSCE REFRIGERACION
6 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | RECREACION Y DEPORTE MOBILIARIO DE RECREACION Y 10.00 0.00

CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

DEPORTE
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7 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | OFICINA COMPUTO 3,248.00 248.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

8 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | HOSPITALIZACION MOBILIARIO DE 19.00 1.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - HOSPITALIZACION
OSCE

9 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | ELECTRICIDAD Y ELECTRONICA | EQUIPO DE ELECTRICIDAD Y 314.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - ELECTRONICA
OSCE

10 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | HOSPITALIZACION EQUIPO DE HOSPITALIZACION 4.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

11 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | TELECOMUNICACIONES EQUIPO DE 840.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - TELECOMUNICACIONES
OSCE

12 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y VEHICULO 8.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - | OTROS
OSCE

13 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | MAQUINARIA, VEHICULOS Y EQUIPO OTRAS 47.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - | OTROS ESPECIALIDADES
OSCE

14 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | OFICINA EQUIPO DE OFICINA 148.00 2.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

15 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | CULTURAY ARTE EQUIPO DE CULTURA'Y ARTE 2.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

16 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | CULTURAY ARTE MOBILIARIO DE CULTURA'Y 12.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - ARTE
OSCE

17 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | INSTRUMENTO DE MEDICION EQUIPO INSTRUMENTOS DE 42.00 6.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - MEDICION
OSCE

18 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | COCINA'Y COMEDOR MOBILIARIO DE COCINA'YY 5.00 0.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - COMEDOR
OSCE

19 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS | SEGURIDAD INDUSTRIAL EQUIPO DE SEGURIDAD 246.00 0.00

CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

INDUSTRIAL

Ver Anexo 7.4 Muebles (Adjunto en PDF)
Ver Anexo 7.5 Vehiculos/Magquinarias (Adjunto en PDF)

LEYENDA GRUPO
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: Nombre de Ejecutora Presupuestal
B: 04 Agricola y Pesquero
11 Aire Acondicionado Y Refrigeracion
18 Animales
25 Aseo Y Limpieza
32 Cocina 'Y Comedor

39 Cultura Y Arte

46 Electricidad Y Electrénica
53 Hospitalizacion

60 Instrumento De Medicion

67 Maquinaria Vehiculos Y Otros
74 Oficina

81 Recreacion Y Deporte

88 Seguridad Industrial

95 Telecomunicaciones

C: 04 Aeronave 50 Maquina
08 Computo 64 Mobiliario
22 Equipo 71 Nave o Artefacto Naval
29 Ferrocarril 78 Produccién Y Seguridad
36 Maquinaria Pesada 82 Vehiculo
D: Cantidad Total por Grupo
E: Cantidad Total por grupo adquiridos por la gestion
7.6. Aplicativos informaticos de la entidad.
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Cantidad Total de Aplicativos Informaticos Cantidad Desarrollados o Adquiridos en la Gestion
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL 24.00 2.00
ESTADO - OSCE
Ver Anexo 7.6 (Adjunto en PDF)
7.7. Licencias de software.
N° Unidad Ejecutora Presupuestal Tipos de Licencia de Software Cantidad Total Cantidad adquirida en la Gestién
A B C D
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL LIBRE: MYSQL,POSTGREST 50.00 0.00
ESTADO - OSCE
2 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA : WINDOWS SERV 110.00 0.00
ESTADO - OSCE ER 2008 R2,WINDOWS 2003 R2
ST,WINDOWS SERVER 2012 R2
DATACENTER
3 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: DISENO GRAFIC 5.00 5.00
ESTADO - OSCE O CLOUD ADOBE
4 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL LIBRE: LENGUAJE DE PROGRAM 28.00 0.00
ESTADO - OSCE ACION JAVA
5 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: PROJECT 100.00 0.00
ESTADO - OSCE MICROSOFT
6 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIO: SOFTWARE DE 1,000.00 0.00
ESTADO - OSCE SEGURIDAD (ANTIVIRUS)
7 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: JIRA 56.00 0.00
ESTADO - OSCE
8 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: ORACLE,SQLSER 701.00 0.00
ESTADO - OSCE VER
9 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: MICROSOFT WIN 992.00 69.00
ESTADO - OSCE DOWS 2012,WINDOWS 2010,WI
NDOWS 2008, WINDOSW 2007
10 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL PROPIETARIA: OFIMATICA (WO 992.00 69.00
ESTADO - OSCE RD, EXCEL, POWER POINT)
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11

ESTADO - OSCE

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL

PROPIETARIA: G SUITE

984.00

984.00

Leyenda

A Nombre de Ejecutora Presupuestal
B Descripcion de La Licencia De Software

C Cantidad Total por Tipo De Licencias

D Cantidad Total adquirida en la Gestion

7.8. Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras.

N° Unidad ejecutora Verificacién de Cumplimiento Legal SI/NO Rendicién de Cuentas / Motivos de la no presentacién o no realizacién

1 ORGANISMO SUPERVISOR | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la S|
DE LAS Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CONTRATACIONES DEL Fase de Identificacién, en el SIGA-MEF?(1)
ESTADO - OSCE

2 ORGANISMO SUPERVISOR | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la SI
DE LAS Programacién Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CONTRATACIONES DEL Fase de Clasificacién y Priorizaciéon, en el SIGA-MEF?(2)
ESTADO - OSCE

3 ORGANISMO SUPERVISOR | ¢Ha cumplido a la fecha con efectuar la Fase de la Sl
DE LAS Programacion Multianual de bienes, Servicios y Obras:
CONTRATACIONES DEL Fase de Consolidacion y Aprobacion? (3)
ESTADO - OSCE

Fecha Corte:

Base Normativa

1. Articulo 14 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
2. Articulo 19 de la "Directiva para la Programacién Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucion Directoral N° 0014-2021-EF-54.01
3. Articulo 22 de la "Directiva para la Programacion Multianual de Bienes, Servicios y Obras" Resolucién Directoral N° 0014-2021-EF-54.01

Sistema Administrativo de Gesti6n de Recursos Humanos

8.1. Costo Anual de Personal
N° Unidad Ejecutora Presupuestal N° Total General de N° Total de registros de | N° Total de registros de Costo Total Mensual Costo Total
Personal de la Entidad personal vacantes Personal ocupados
A B C D E F
1 | TOTAL GENERAL 883.00 238.00 645.00 5419.76 71,044.08
2 | ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 883.00 238.00 645.00 5419.76 71,044.08
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

Fecha Corte

Ver Anexo 8.1 (Adjunto en PDF)

LEYENDA

A Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

B Corresponde al Total General (Vacantes y Ocupados) del cuadro Anexo 8.1
C Corresponde al Total General de Vacantes del cuadro Anexo 8.1

D Corresponde al Total General de Ocupados del cuadro del cuadro Anexo 8.1
E Corresponde al Total General del Costo Total Mensual del cuadro Anexo 8.1
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F Corresponde al Total General del Costo Total Anual del cuadro Anexo 8.1

8.2. Sanciones en el ejercicio de la funcién publica.

Cantidad de servidores por Tipo de Sancién

CONTRATACIONE
S DEL ESTADO -
OSCE

N° Unidad Ejecutora Total de servidores con Suspension Inhabilitacién a ex Destitucion Despido Multa Otra sancion
Presupuestal sancién vigente en el servidor
periodo a rendir
TOTAL GENERAL 13.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8
1 ORGANISMO 13.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8
SUPERVISOR DE
LAS

Sistema Nacional de Control

9.1. Resumen General Por Servicios de Control Simultaneé (Entidad y sus ejecutoras)

N° Arfio de Emisién del Informe Ndmero de informes de Control Simultaneo con Situaciones Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones
adversas en proceso y sin acciones
A B C
2024 1.00 1.00
1 TOTAL DEL PERIODO (2024-2024) 1.00 1.00
A Afo de Emision del Informe de Control Simultaneo
B Cantidad de todos los informes de control simultaneo con situaciones adversas en proceso y sin acciones a la fecha de corte
C Cantidad de situaciones adversas en proceso y sin acciones segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte
9.2 Resumen General Por Servicios de Control Posterior (Entidad y sus ejecutoras)
N° Arfio de Emisién del Informe Ndmero Informes de Control Posterior con recomendaciones Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso
Pendientes y en Proceso
A B C
2022 1.00 1.00
1 2023 7.00 14.00
2 TOTAL DEL PERIODO (2022-2023) 8.00 15.00

A Afio de Emisién del Informe de Control Posterior

B Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones Pendientes y en Proceso segun fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
C Cantidad de recomendaciones Pendientes y en Proceso segln fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

Pagina 28 de 35




9.3. Resumen de Informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora

N° ANO Unidad Ejecutora Presupuestal Namero Informes de Control Posterior con | Cantidad de recomendaciones Pendientes y
recomendaciones Pendientes y en Proceso en Proceso
A B Cc D

2022 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 1.00 1.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

1 2023 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 7.00 14.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

2 TOTAL DEL PERIODO (2022-2023) 8.00 15.00

Ver Anexo 9.1 al 9.2 (Adjunto en PDF)
Leyenda

A.Afio del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal

C.Cantidad de informes de control posterior con recomendaciones no implementadas segtin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D.Cantidad de recomendaciones no implementadas seg(n fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte

9.4. Resumen de Informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
N° ANO Unidad Ejecutora Presupuestal Ndmero Control Simultaneo con situaciones Cantidad de situaciones adversas en
adversas en proceso y sin acciones proceso y sin acciones
A B Cc D
2024 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 1.00 1.00
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE
1 TOTAL DEL PERIODO (2024-2024) 1.00 1.00
Ver Anexo 9.3 (Adjunto en PDF)
Leyenda
A.Afio del Informe de Control Posterior
B.Nombre de la Unidad Ejecutora Presupuestal
C.Cantidad de informes de control simultdneo con situaciones adversas no superadas segtn fecha de vencimiento registrada en el SAGU, hasta la fecha de corte
D.Cantidad de situaciones adversas no superadas segtin fecha de vencimiento registrada en el SAGU, a la fecha de corte
9.5. Resumen de Implementacién del Sistema de Control Interno
N° Nombre de la Ejecutora Presupuestal 2022 2023 2024

Grado de Madurez

Nivel de Madurez

Grado de Madurez

Nivel de Madurez

Grado de Madurez Nivel de Madurez

1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS
CONTRATACIONES DEL ESTADO -
OSCE

83.02 SCI AVANZADO

96.36 SCI OPTIMO

Ver Anexo 9.4 (Adjunto en PDF)
Nota: Considerar el grado de madurez de los tltimos 3 afios
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10. Sistema de Modernizacioén de la Gestién Publica

Avances en la Implementacién del Sistema de Modernizacién de la Gestién Publica (por pliego)
10.1. Estructura Organizacién y Funcionamiento del Estado

Reglamento de Organizacion y Funciones (aplica a Ministerios, organismos publicos y Universidades)

El ROF de la entidad se encuentra Norma de aprobacién del ROF (2)
adecuado a la normativa (1) (Si/No)
NO
Leyenda:

Ministerios y organismos publicos - Adecuacién al D.S N°054- 2018 —PCM - Si coloca si significa que el ROF vigente fue aprobado con posterioridad a la emisién de los Lineamientos de Organizacion y Funciones y conté con la opinién técnica previa favorable de la Secretaria de Gestién Publica.
Gobiernos Regionales - Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacion posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacion del ROF); o, un informe técnico de opinién previa (con

(€}

anterioridad a la aprobacién del ROF, en caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracion. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.
Gobiernos Locales - Adecuacion a la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP - Si coloca si significa que el ROF de la municipalidad ha adoptado alguno de los modelos de estructura organica regulados en la Norma Técnica N°01-2020-PCM/SGP/SSAP.
Universidades - Adecuacion a la RM N° 588-2019-MINEDU - Si coloca si significa que el ROF de la universidad se ha sujetado a lo dispuesto en la Resolucién Ministerial N° 588-2019-MINEDU.
@) Ministerios y organismos publicos -Decreto Supremo que aprueba la seccién primera del ROF y Norma del Titular de la entidad que aprueba la seccién segunda del ROF.
Gobiernos Regionales - Ordenanza Regional que aprueba el ROF.
Gobiernos Locales - Ordenanza Municipal que aprueba el ROF.
Universidades - Resolucion del Titular que aprueba el ROF.
Ver Anexo 10.1

10.2.  Informacién a completar por pliego relacionada con el Manual de Operaciones — MOP de Programas, Proyectos especiales, 6rganos
desconcentrados, organos académicos, direcciones regionales y fondos, segtin corresponda

N° Nombre del Programa/Proyecto/Organo o Fondo Norma de aprobacién del MOP (1) MOP cuenta con informe de la SGP (2)
1 MEJORAMIENTO DE LA CAPACIDAD PARA GENERAR CONOCIMIENTO Y RESOLUCION DE PRESIDENCIA N° 070-2021- NO
MEJORA CONTINUA EN LA GESTION DE LA CONTRATACION PUBLICA OSCE/PRE
Leyenda

(1) Sefialar el N° del Decreto Supremo, Resolucién Ministerial, Resolucién del Titular de la Entidad u Otros (especificar).
(2) Si coloca si significa que la SGP, como rector del Sistema Administrativo de Modernizacion de la Gestion Publica, ha emitido un Informe técnico de verificacion posterior aleatoria (con posterioridad a la aprobacién del MOP); o, un informe técnico de opinion previa (con anterioridad a la aprobacién del MOP) en

caso se haya solicitado su asistencia técnica para su elaboracién. De ser afirmativo, indicar nimero de Informe de la SGP.

10.3.  Simplificacién Administrativa — Sistema Unico de Tramites (SUT)

Tipo de Expediente (1) Nivel de avance (2) (Por iniciar/En N° de Expediente generado en el SUT (3)
proceso /Finalizado)
CARGA INICIAL FINALIZADO 01.08.0042-001-2020
Leyenda:
1) "Carga inicial": cuando la entidad realiz6 el registro en el SUT del TUPA vigente.

"Expediente regular”: cuando la entidad registré un expediente para la actualizacién de su TUPA en el SUT.
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3.

@

®)

10.4.

"Por iniciar": cuando la entidad esta en fase preparatoria y conformacion del equipo de trabajo.

"En proceso”: cuando la entidad esté registrando la informacién de sus tramites en el SUT.

"Finalizado": cuando ha concluido el registro y cuenta con el expediente publicado o en proceso de evaluacion por la entidad revisora.

Cabe precisar que las Municipalidades Provinciales y Gobiernos Regionales no requieren la presentacion a otra entidad para la aprobacién de su TUPA.
Consignar el nimero de expediente generado en el aplicativo SUT.

Cabe precisar que para las municipalidades del tipo E, F y G el vencimiento del plazo de implementacion del SUT y del nuevo formato TUPA es el 31/12/2022.

Gestion de Reclamos

Tramo de implementacion (1)

% de avance en la
implementacion (2)

Porcentaje de reclamos
atendidos dentro del plazo

legal (3)
TRAMO | 100 100
Leyenda:
(1) El proceso de implementacion de la Gestién de Reclamos se soporta en una plataforma digital tnica para el Estado "Libro de Reclamaciones" establecida en el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM y en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP, se efecttia en forma progresiva a través de cinco (5)

()
®)

tramos, seglin se detalla a continuacion:

a. Primer tramo (1): Poder Ejecutivo, que incluye a ministerios, organismos publicos, Fuerzas Armadas y Policia Nacional del Pert, cuyo plazo maximo de implementacion vence el 31 de julio de 202
b. Segundo tramo (Il): Programas y proyectos del Poder Ejecutivo, Fondo Nacional de Financiamiento de la Actividad Empresarial del Estado - FONAFE y las empresas bajo su dmbito a las cuales les aplique el Decreto Supremo N° 007-2020-PCM, cuyo plazo méximo de implementacién vence el 31

de diciembre de 2021.

c. Tercer tramo (lI): Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Constitucionalmente Auténomos, universidades y municipalidades de Lima Metropolitana, cuyo plazo méximo de implementacion vence el 30 de abril de 2022.
d. Cuarto tramo (IV): Gobiernos regionales, proyectos y universidades regionales, cuyo plazo maximo de implementacién vence el 31 de octubre de 2022.
e. Quinto tramo (V): Gobiernos locales (provinciales y distritales de tipo A, B y D), cuyo plazo maximo de implementacién vence el 31 de diciembre de 2023.

De acuerdo al % de cumplimiento del proceso definido en la Norma Técnica N° 001-2021-PCM-SGP y que es informado por la SGP

seda

iento a las

No cor

Célculo que la entidad debe extraer de los reportes de su plataforma digital. No corresponde en aquellos casos donde la entidad no haya finalizado la implementacion.

11. Sistema de Defensa Juridica del Estado

11.1.

TOTAL DE PROCESOS Y OBLIGACIONES PECUNIARIAS A FAVOR'Y CONTRA EL ESTADO

en casos donde el tramo no haya iniciado.

N° | Cantidad Total | Cantidad total | Cantidad de | Cantidad Total | Cantidad Total | Estado Estado demandado/denunciado/tercero civil
de de Procesos | total de otros | de Procesos de Casos demandante/denunciante/agraviado/actor civil
Investigacione | (en el Poder Procesos Emblematicos
s(enel Judicial) Monto Total Monto Monto Monto Total Monto Pagado | Monto
Ministerio establecido en | Cobrado Pendiente de | establecido en Pendiente de
Piblico) la sentencia cobro la sentencia pago
A B C D E F
1 2,053.00 2,580.00 35.00 4,668.00 1.00 107,597.64 76,197.64 76,197.64| 1,304,465.83 31,866.00| 1,272,599.83
Fecha Corte:

Nota: El presente formato esta orientado a recopilar la informacién en forma total y/o acumulada de toda la carga procesal de la procuraduria publica.

(A) Total de investigaciones en el Ministerio Publico (en diligencias preliminares e investigacion preparatoria). En caso del C. de PP de 1940, se debe consignar solo la data total referida a la investigacion preliminar.

(B) Total de procesos en el PJ (precisar la carga total acumulada entre todas las materias que conozca la procuraduria y que se encuentren judicializadas)

(C) Total de procesos que no se encuentren o no se tramiten ante el Ministerio Pablico ni ante el Poder Judicial (procesos arbitrales, arbitrajes laborales, procesos administrativos, conciliaciones y similares)
(D) Cantidad procesos de la sumatoria de A+B+C
(E) Pagos exigidos por el Estado
(F) Pagos reclamados al Estado

Ver Anexo 11.1y 11.2 (Adjunto en PDF )

SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD
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6.

Esta seccién permite verificar el nivel de logro alcanzado por la entidad en el cumplimiento de sus objetivos, con informacién estructurada de sus indicadores.
Asimismo, establece una relacién entre dos o més datos y permite la comparacién entre distintos periodos, productos similares o una meta 0 compromiso.

Se presenta la informacién de indicadores que alcanza los 8 afios incluyendo el afio de presentacion del Informe de Rendicién de Cuentas de Titulares, para
mostrar la tendencia que tiene el indicador en el periodo de gestién anterior y el actual.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Indicadores

ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS 13
CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

1 TOTAL 13

Ver Anexo 12 Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad.

SECCION Iil: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Cuenta con informacién de servicios publicos que responden a las necesidades de las personas y que son entregadas por las entidades publicas, en
cumplimiento de sus funciones misionales hacia sus usuarios o ciudadania. Estos servicios pueden tomarse como fuente de informacién del Planeamiento
Estratégico Institucional, Sistema de Control Interno, Programas Presupuestales y otros.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios publicos que brinda la # Servicios publicos que no aplica la
Entidad. Entidad.
Total general 3 0
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - 3 0
OSCE

Ver Anexo 13 Relacién de Servicios Publicos que Brinda la Entidad

SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

En esta seccion los titulares de entidades responden preguntas para [auto] evaluar su gestidn respecto a los servicios publicos que brinda la entidad a su cargo;
las preguntas estan vinculadas a criterios, tales como cobertura, eficacia, eficiencia, calidad, entre otros.

N° Unidad Ejecutora Presupuestal # Servicios Publicos Auto Evaluado
Total general 3
1 ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL 3
ESTADO - OSCE

Ver Anexo 14: Resultados de la Gestion del Titular por cada Servicio Publico.
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ANEXOS POR UNIDAD EJECUTORA:
4772
ORGANISMO SUPERVISOR DE LAS CONTRATACIONES DEL ESTADO - OSCE

SECCION I: INFORMACION DE LOS SISTEMAS DE ADMINISTRATIVOS
Anexo 1: Sistema Nacional de Planeamiento estratégico.

Anexo 1.1 Presupuesto asignado para Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)

Anexo 1.2 cumplimiento de metas de indicadores de Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) del Plan Estratégico Institucional (PEI)
Anexo 2: Sistema Nacional de Presupuesto Publico.

Anexo 2.1 A nivel de Unidad Ejecutora, toda Fuente de Financiamiento

Anexo 2.2 A nivel de Unidad Ejecutora por cada Fuente de Financiamiento.

Anexo 2.3 A Nivel de Unidad Ejecutora por Actividades y Proyectos

Anexo 2.4 Resumen de ingresos y gastos por fuente de financiamiento
Anexo 3: Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de Inversiones

Anexo 3.1: Inversion publica

Anexo 3.2: Obras
Anexo 4: Sistema Nacional de Contabilidad

Anexo 4.1 Estados de situacion Financiera por pliego

Anexo 4.2 Estados de Gestion por pliego.

Anexo 4.3 Estado de Cambios de Patrimonio Neto por unidad ejecutora

Anexo 4.4 Estado de Flujo de Efectivo por unidad ejecutora

Anexo 4.5 Estado de la Depuracion y Sinceramiento
Anexo 5: Sistema Nacional de Tesoreria

Anexo 5.1: Cartas Fianzas Vigentes

Anexo 5.2: Documentos Valorados en Custodia

Anexo 5.3: Fideicomisos
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Anexo 5.4: Saldos de Cuentas.
Anexo 5.5: Titulares y Suplentes de las Cuentas
Anexo 5.6: Ultimos Giros Realizados en la Fecha de Corte.
Anexo 6: Sistema Nacional de Endeudamiento
Anexo 6.1: Operacién de Endeudamiento - Préstamos
Anexo 7: Sistema Nacional de Abastecimiento
Anexo 7.1: Procedimientos de Seleccion
Anexo 7.2.1: Contratos
Anexo 7.2.2: Contratos de Terceros / Locacion de Servicios
Anexo 7.3: Bienes Inmuebles y predios en propiedad
Anexo 7.4: Bienes Muebles:
Anexo 7.5: Bienes Muebles Vehiculos / Maquinarias.
Anexo 7.6: Aplicativos Informaticos de la Entidad
Anexo 8: Sistema Administrativo de Gestién de Recursos Humanos
Anexo 8.1 Costo Anual de Personal
Anexo 8.2 Funcionarios Sancionados.
Anexo 9: Sistema Nacional de Control
Anexo 9.1 Detalle de los informes de Control Posterior por Unidad Ejecutora
Anexo 9.2: Detalle de funcionarios con presunta responsabilidad administrativa
Anexo 9.3: Detalle de los informes de Control Simultaneo por Unidad Ejecutora
Anexo 9.4: Implementacion del Sistema de Control Interno
Anexo 10: Sistema de Modernizacion de la Gestion Pablica
Anexo 10.1: Sistema de Modernizacion del Estado
Anexo 11: Sistema Nacional de Defensa Juridica del Estado
Anexo 11.1: Cantidad total de otros procesos
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Anexo 11.2: Total de casos emblematicos y de casos con montos mayores o iguales a 50 UIT
SECCION II: INDICADORES DE EFICACIA Y OTROS RELACIONADOS A LA ENTIDAD

Anexo 12: Indicadores de Eficacia y Otros Relacionados a la Entidad
SECCION IlIl: RELACION DE SERVICIOS PUBLICOS QUE BRINDA LA ENTIDAD

Anexo 13; Catélogo de Servicios Publicos
SECCION IV: RESULTADOS DE LA GESTION DEL TITULAR POR CADA SERVICIO PUBLICO

Anexo 14; Resultados de la Gestién del Titular por cada Servicio Publico
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