MUNICIPALIDAD DE

L LA PERLA “Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la
conmemoracién de las heroicas batallas de Junin y Ayacucho”

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 023-2024/GM-MDLP

: La Perla, 25 de marzo de 2024
VISTO:

Informe N°D0010-2024-MDLP/GGA de fecha 14 de marzo de 2024, Memorandum N°D00107-2024-MDLP/GM de
fecha 14 de marzo de 2024, Memorandum N°D00015-2024-MDLP/OGAJ de fecha 15 de marzo de 2024, Informe
N°D000377-2024-MDLP/OGPP de fecha 20 de marzo de 2024, Memorandum N°00025-2024-MDLP/OGAJ de
fecha 21 de marzo de 2024, Memorandum N°D000108-2024-MDLP/GGA de fecha 21 de marzo de 2024, Informe
N°D000097-2024-MDLP/OGAJ de fecha 21 de marzo de 2024 y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194 de la Constitucion Politica del Peru, concordante con el articulo I
| | del Titulo Preliminar, de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, los Gobiernos Locales gozan de
: _“ ~autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia;

: \Qué el articulo 8 de la Ley 28611, Ley General del Ambiente, dispone que las politicas y normas ambientales de
¢ar@cter nacional, sectorial, regional y local se disefian y aplican de conformidad con lo establecido en la Politica
Nacional de Ambiente y deben guardar concordancia entre si;

Ly

‘Qus, los articulos 73y 82delalLey N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, otorgan competencias y funciones
2 los gobiernos locales para promover la educacion e investigacion ambiental, incentivar la participacién ciudadana
\ en todos sus niveles; y promover la cultura de la prevencion en la ciudadania;

i, Que, mediante Decreto Supremo N° 017-2012-ED se aprueba la Politica Nacional de Educacion Ambiental, como
/750 VS TRIZs mstrumento de obligatorio cumplimiento para orientar las actividades publicas y privadas sobre promocion de la
.‘*?f.f_fy__ -_ ray la ciudadania ambiental en el marco del proceso estratégico de desarrollo del pais;
40 QueJla Politica Nacional del Ambiente al 2030 aprobada por Decreto Supremo N° 023-2021-MINAM prevé como
- Qbjétivo Prioritario N° 9 mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania, disponiendo en su servicio OP9.51,
e el Ministerio del Ambiente debera fortalecer las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales,
para la incorporacion del enfoque ambiental en la educacion comunitaria; estableciendo como indicador de
St cobertura el porcentaje de gobiernos locales que reportan la implementacion de su Programa Municipal de
. ’Qjﬁ_ducaciﬁn, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);
3 ;:%_Que, mediante Resolucion Ministerial N°® 003-2023-MINAM, se aprueba el instructivo para elaborar e implementar
‘.?’el Programa Municipal de Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental (Programa Municipal EDUCCA);

0 Di

e, mediante Informe N°D00010-2024-MDLP/GGA de fecha 14 de marzo de 2024, la Gerencia de Gestion
ybiental se dirige a la Gerencia Municipal a fin de remitir PROYECTO DE RESOLUCION GERENCIAL QUE
PRUEBA EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL 2024 PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA con la finalidad de ser

‘Que, mediante Memorandum N° D00107-2024-MDLP/GM de fecha 14 de marzo de 2024, la Gerencia Municipal
‘se dirige a la Oficina General de Asesoria Juridica a fin de solicitar opinion legal respecto al PLAN ANUAL DE
~+ “TRABAJO DEL 2024 PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA.

Que, mediante Memorandum N°D00015-2024-MDLP/OGAJ de fecha 15 de marzo de 2024, la Oficina General de
Asesoria Juridica se dirige a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto a fin de solicitar opinion técnica a
fin de que se emita opinion legal si es viable o no el PROYECTO DE RESOLUCION GERENCIAL QUE APRUEBA
EL PLAN ANUAL DE TRABAJO DEL 2024 PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA.

Que, mediante Memarandum N°D000377-2024-MDLP/OGPP de fecha 20 de marzo de 2024, la Oficina General
de Planeamiento y Presupuesto se dirige a la Oficina General de Asesoria Juridica a fin de remitir opinion técnica

FAVORABLE al Plan de Trabajo 2024 Programa Municipal EDUCCA.
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"' Que, mediante Memorandum N°D00025-2024-MDLP/OGAJ de fecha 21 de marzo de 2024, la Oficina General de
- 'Asesoria Juridica se dirige a la Gerencia de Gestion Ambiental a fin de solicitar ampliacion de opinion técnica
respecto al Programa EDUCCA.

Que, mediante Memorandum N°D000108-2024-MDLP/GGA de fecha 21 de marzo de 2024, la Gerencia de
Gestion Ambiental se dirige a la Oficina General de Asesoria Juridica a fin de remitir ampliacion de opinion técnica
respecto al programa EDUCCA.

Que, mediante Informe N°D00097-2024-MDLP/OGAJ de fecha 21 de marzo de 2024, la Oficina General de
Asesoria Juridica se dirige a la Gerencia Municipal a fin de remitir opinion legal respecto a la APROBACION DEL
s PLAN DE TRABAJO DEL 2024 PROGRAMA MUNICIPAL EDUCCA.

"\l ANALISIS:

\® )

. 31. Que, el Articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru establece que, las municipalidades provinciales y
distritales son érganos de Gobierno Local, que tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos
\'d& su competencia. En concordancia con éste se pronuncia el articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley
AOrganica de Municipalidades, que agrega que dicha autonomia radica en ejercer actos de gobierno, administrativos y
He administracion, con sujecion al ordenamiento juridico, por lo que estan sujetos a las leyes y disposiciones que, de
manera general y de conformidad a la Constitucién Politica del Perd, regulan las actividades y funcionamiento del
Sector Piblico. asi como a las normas técnicas referidas a los sistemas administrativos del Estado que. por su
~“naturaleza son de observancia y cumplimiento obligatorios.

3.2. Que, en atencién al Informe Legal requerido por el despacho de la OFICINA GENERAL DE ADMINISTRACION,
Vsl S necesario precisar el rol que ejerce la Oficina General de Asesoria Juridica, en su funcion de asesorar sobre los
@iilli‘- Blpances de la interpretacion y correcta aplicacion de las disposiciones constitucionales, legales y administrativas,
SR  Xdnforme asi lo establece el articulo 57° del Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF) de la Municipalidad
o/ W°B° ggé? Pistrital de La Perla, no constituyéndose por tanto en un érgano de gestion sino de asesoramiento, que tiene por
5o nsees® finalidad coadyuvar a dilucidar sobre una materia concreta a través de un informe en Derecho..

3.3, Que, mediante Resolucién Ministerial N° 456-2018-MINAM, se aprueba el “Instructivo para elaborar e implementar
el Programa Municipal EDUCCA’, como instrumento de planificacién y gestion de los gobiernos locales para la
Wplementacion de la Politica Nacional de Educacién Ambiental, aprobado por Decreto Supremo N° 017-2012-ED y
eAcumplimiento de las metas del Plan Nacional de Educacion Ambiental 2017- 2022, aprobado por Decreto Supremo
P 016-2016-MINEDU.

="_ 3.4 Que, la Politica Nacional del Ambiente al 2030, aprobada por Decreto Supremo N°® 023-2021 -MINAM, dispone en

e Nl servicio OP9.S1 del Objetivo Prioritario N° 9 “Mejorar el comportamiento ambiental de la ciudadania” que el
nisterio del Ambiente fortalece las capacidades institucionales a los gobiernos subnacionales para la incorporacion
-enfoque ambiental en la educacion comunitaria; siendo el indicador de cobertura “el porcentaje de gobiernos
dales que reportan la implementacion de su Programa Municipal Educacion, Cultura y Ciudadania Ambiental.

3.5. Que, de acuerdo con el numeral 1 del literal B del Reglamento de la Ley N° 30754, Ley Marco sobre Cambio

Climético, aprobado por Decreto Supremo N° 013-2019-MINAM, los gobiemos locales, entre otros, elaboran,
aprueban, implementan, actualizan y difunden los programas municipales de educacion, cultura y ciudadania
ambiental que incorporen la temética de cambio climatico considerando los conocimientos, saberes y précticas
tradicionales y ancestrales de los pueblos indigenas u originarios, de conformidad con el numeral 3 del articulo 27 del
Convenio N° 169 de la Organizacion Intemacional del Trabajo (OIT).

3.6. Que. el numeral 2.2.1 del Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal EDUCCA, establece
como Primera Fase la elaboracion del Plan de Trabajo Anual, estableciendo los pasos a sequir para su respectiva
elaboracion.
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3.7 Que. mediante Informe N° 008-2024-DMBZ-SGLPYAV-GGA/MDLP de fecha 13 de marzo de 2024, la Especialista
Ambiental se dirige a la Sub Gerencia de Limpieza Publica y Areas Verdes para remitir el proyecto de Resolucion
Gerencial que aprueba el Plan Anual de Trabajo 2024 del Programa Municipal EDUCCA elaborado por un especialista.

3.8. Que, el numeral 2.2.2. del Instructivo antes mencionado, establece como Segunda Fase la aprobacion del Plan de
Trabajo Anual, el cual tiene como primer paso lo siguiente:

“Socializacién de la propuesta de Plan de Trabajo A fin de ejecutar las actividades del Programa
NO_\ Municipal EDUCCA, se sugiere socializar la propuesta técnica del Plan de trabajo, con la Comision

GA Ambiental Municipal, asi como con los aliados internos y externos, para incorporar sus aportes,
sugerencias y/o comentarios.”

Nd 0. En concordancia, mediante Memorandum N° D000025-2024-MDLP/OGAJ de fecha 21 de marzo de 2024, esta
~Oficina de Asesoramiento Juridica solicita a la Gerencia de Gestion Ambiental ampliacién de opinion técnica respecto
’i--al primer paso.

1 0. Que, mediante Memorandum N° D000108-2023-MDLP/GGA de fecha 21 de marzo de 2024, la Gerencia de
Gestién Ambiental se dirige a esta Oficina General de Asesoria Juridica para remitir ampliacion técnica expresando lo
.’siguiente:

“Que. mediante Oficio Mltiple N° 001-2024-GGA-MDLP, con fecha 22 de Febrero se solicité a los
representantes de la Comision Ambiental Municipal del Distrito de La Perla a remitir sus representantes
para las actividades a desarrollar el presente afio. Sin embargo, a la actualidad no todas han respondido
dicho oficio, por lo cual no se ha podido realizar la primera sesion ordinaria de apertura de la Comision
Ambiental. Por lo cual, el 28 de Febrero en la segunda reunion con respecto a los avances de la
Elaboracién del Programa EDUCCA, esta Gerencia realizo la consulta al Coordinador Regional,
responsable del seguimiento de la Elaboracion e Implementacién de dicho programa, el cual indicé que
ol numeral 2.2.2 SUGIERE socializar la propuesta técnica del Plan de trabajo, con la Comision
Ambiental Municipal, asi como con los aliados internos y externos, para incorporar sus aportes,
sugerencias y/o comentarios, mas no es un punto a OBLIGACION. Asimismo, teniendo en cuenta que
aun no contamos con las reuniones de la CAM y se tiene como fecha de vencimiento el préximo 29 de
Marzo para la aprobacion de dicho PLAN, esta Gerencia determiné que esta tomando en cuenta todos
los lineamientos para desarrollar en conjunto con la CAM el Programa ED UCCA.”

or lo expuesto, se podria observar el cumplimiento del primer paso del Instructivo.
£1\& 3111 Por consiguiente, tiene como segundo paso la aprobacion del Plan de trabajo, el cual expresa lo siguiente:

“Validado y asumido el Plan de trabajo, se procede a su aprobacion a través de un Resolucion de
Alcaldia o Resolucion de Gerencia Municipal.

Las actividades asumidas y comprometidas por la municipalidad deberan considerarse en su Plan
Operativo Institucional. EIl Plan de trabajo sera aprobado anualmente. Durante el proceso de
aprobacion del Plan de trabajo, las municipalidades pueden desarrollar sus actividades a partir del
primer dia dtil de cada ano.

El plan de trabajo aprobado con su respectiva normativa se enviaré al Ministerio del Ambiente para su
publicacion en el portal del Sistema Nacional de Informacién Ambiental (SINIA).

Las municipalidades que cuentan con Programa Municipal EDUCCA aprobado, tienen como fecha
limite para comunicar al MINAM la aprobacion de su Plan de trabajo, el ultimo dia util del mes marzo
de cada afio”

3.12. En concordancia, se tiene a bien que, la Gerencia de Gestion Ambiental cumple con remitir el proyecto del Plan,
de acuerdo al plazo establecido en el parrafo precedente, ademas, de acuerdo a la Resolucion de Alcaldia N° 085-
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2024-MDLP/AL de fecha 18 de marzo de 2024, se delega facultades a la Gerencia Municipal, teniendo como una de
ellas la aprobacion de los planes de la Municipalidad Distrital de La Perla.

CONCLUSIONES:

4.1. Estando a lo expuesto, y conforme a la normativa legal vigente, esta Oficina General de Asesoria Juridica opina
por la PROCEDENCIA de la aprobacién del Plan de Trabajo Anual del Programa EDUCCA.

RECOMENDACIONES:

' '5.1. Esta Oficina General de Asesoria Juridica recomienda expedir la Resolucién Gerencial a fin de aprobar lo
:mencionado en parrafos precedentes, asimismo, posterior a ello, de acuerdo al sequndo paso del numeral 2.2.2. del
‘Instructivo para elaborar e implementar el Programa Municipal EDUCCA se deberé enviar al Ministerio del Ambiente
‘para su publicacion en el portal del Sistema Nacional de Informacion Ambiental (SINIA).

;Estando a lo expuesto, con el visto bueno de la Oficina General de Planificacion, Presupuesto y Modernizacién,
‘Oficina General de Asesoria Juridica, Gerencia de Gestion Ambiental y;

Por los fundamentos glosados y de conformidad con lo establecido por el Texto Unico Ordenado de la
sy del Procedimiento Administrativo General N°27444, modificado por el Articulo 2° del Decreto
gislativo N°1272, aprobado mediante Decreto Supremo N° 004-2019-JUS; Ley Organica de
&% Muynicipalidades N° 27972; y; en uso de las facultades conferidas en el ROF de esta Corporacion Edil'y
Resolucion de Alcaldia N° 007-2024-MDLP/AL de fecha 14 de febrero de 2024.

SE RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: APROBAR el Plan de Trabajo 2024 del Programa Municipal de Educacion, Cultura y

w"a iudadania Ambiental de la Municipalidad Distrital de La Perla (Programa Municipal EDUCCA - La Perla); el
4 “mjismo que forma parte integrante de la presente Resolucion.

E\.CARTICULO SEGUNDO: DISPONER, a la Gerencia de Gestion Ambiental, para el cumplimiento del plan aprobado
en el articulo primero.

'.--:.ARTiCULO TERCERO: ENCARGAR, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, cumplir con los

ARTICULO QUINTO: DISPONER, la publicacion de la presente Resolucion en el Portal web de la Municipalidad
Distrital de La Perla.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLﬁSE
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INTRODUCCION

La Municipalidad Distrital de La Perla mediante Ordenanza Municipal N° 004-2023-GM/MDLP de fecha 24 de
Febrero de 2023 aprueba el Programa Municipal de Educaciodn, Cultura y Ciudadania Ambiental, y para el
cumplimiento de las lineas de accidén sefaladas, se realizaran diversas actividades que contribuyan a cumplir
las metas establecidas en la Politica Nacional del Ambiente al 2030 correspondiente al objetivo prioritario N°
9y otros dispositivos legales relacionados con el Programa Municipal EDUCCA.

Bajo este enfoque, la Gerencia de Gestion Ambiental, presenta el Plan de Trabajo 2024 del Programa
Municipal de Educacién, Cultura y Ciudadania Ambiental, como herramienta de gestidn indispensable para la

ejecucion de las actividades de educacion, cultura y ciudadana ambiental.

Durante el periodo de ejecucidn, la Municipalidad Distrital de La Perla, trabajara las siguientes lineas de accidn:

Programa Municipal

EDUCCA
| | |
EDUCACION EDUCACION
Lineas de Accion AMBIENTAL AMBIENTAL
ESCOLAR COMUNITARIA

Formacion
de
promotores
ambientales
escolares
PAE

Actividades

La Educacién ambiental escolar, orienta la construccién de culturas y modos de vida sostenibles en el ambito
formal, a través de la formacién de Promotores Ambientales Escolares.

La Educacion ambiental comunitaria, promueve valores ambientales para mejorar la calidad de vida de las
personas, a traves del disefio e implementacion de espacios publicos que educan ambientalmente; despliega
estrategias de comunicacion, a través del disefio e implementacion de campafas informativas y eventos:
estimulay facilita la intervencion activa y responsable de la ciudadania a través de la formacidn de Promotores
Ambientales Juveniles y la Formacion de Promotores Ambientales Comunitarios.
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Linea de accién 1: EDUCACION AMBIENTAL ESCOLAR

.Coordinacién con las Namero de PAE acreditados |e 200 PAE acreditados e Equipos Marzo
instituciones educativas informaticos
para identificar las Numero ‘de {e;enltOS ,:je « 10 eventosdde ) Otiles g
e X : capacitacion (charlas vy/o capacitacion dirigidos a . tiles de
instituciones educativas a
. ) talleres) dirigidos a los PAE los PAE y/o docentes escritorio (Hojas
mtemc._-rllr. y/o docentes Bond, Cartulinas,
2.Seleccion de PAE por e 200 de PAE capacitados Lapiceros, Marzo
institucion educativa Numero de PAE capacitados Temperas,
considerando el nivel y el e 12 docentes Tijeras,
enfoque de género Ndmero  de  docentes capacitados Plumones, Cinta
) i i S/ 500.00
considerando las capacitados _ . Adhesiva, etc) / 500.0
——— e + 06 instituciones
el '_:t“" i £ i Numero de instituciones educativas que * Roll Screen

Formacion de promotores. educativas que participan participan en el EDUCCA GERENCIA DE

promotores 3.Socializar la propuesta de en el Programa Municipal Programa Municipal Marzo GESTION

ambientales intervencion a directores EDUCCA EDUCCA e Toldos AMBIENTAL

escolares y/o docentes en el marco
del Programa Municipal Nt]mgro de proyectos |e 10 proyectos e Mesas y sillas
ambientales ambientales
EDUCCA. ; i -
implementados por los PAE implementados por los e Bolsas ecoldgicas
y docentes PAE y docentes
4, Acreditacion de los PAE de + Souvenirs Abril
acuerdo a las fichas Numero de PAE reconocidos | 50 PAE reconocidos ambientales
proporcionadas por el (cuaderno de S/ 1,000.00
MINAM. Numero de  docentes |e 12 docentes apuntes,
feper e reconocidos lapiceros)

reconocidos

Mayo
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6. Capacitacion a PAE
e Numero de instituciones |e 06 instituciones s Plantas
A)  Funciones del educativas reconocidas educativas reconocidas
promotor ambiental . Cémar}a g
fotogréfica
escolar.
B) Cambio Climaticoy o Llaptop
manejo adecuado de
residuos solidos en el ¢ Coordinadores
distrito de La Perla ambientales
C) Minimizacién de COHERIE
residuos sélidos 4 iLofielren S/ 1,500.00
D)  Segregacion de « Infografias
residuos sdlidos
inorganicos, organicos « Dipticos
y residuos eléctricos y
electrénicos (RAEE) 2B GERENCIA DE
. Fordnnets p_a ‘;a e GESTION
juramentacion e
: EN
identificacion de SRR
PAE
e Movilidad
7.Participacion de los )
promotores ambientales » Utiles de "
e : escritorio (Hojas
actividades orientadas :
eln ) g Bond, Cartulinas,
al manejo adecuado de Lapiceros,
residuos solidos: Temperas,
Tijeras, S/ 2,500.00
A)  Campafa RECICLA Ya _ Plumones, Cinta
escolar para fomentar Adhesiva, etc)
la segregacion en Rolf S
. ¢ Roll Screen
fuente de residuos b EDUCCA
‘organicos e
inorganicos




' MUNICIPALIDAD DE \;
" LAPERLA \

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA ¥ CIUDADANIA AMBENTAL

B) Campafia Gran e Toldos
Cruzada Verde parala
plantacion de arboles

Mesas y sillas

e Bolsas ecologicas
e Souvenirs
ambientales
(cuaderno de
apuntes,
8.Implementacién de lapiceros)
proyectos ambientales . i Abril-
escolares:
fotografica Octitbre
A) Implementaci6n de o Laptop
Biohuerto productivo
y su compostera . COO(dinadores GERENCIA DE
B) Campaa de ambientales GESTION
sensibilizacion sobre AMBIENTAL

acciones de e Coffe Break

minimizacion .
_ o Infografias
(plasticos ) y consumo
responsable : ¢ Dipticos
e Semillas,
Humus,compost,
set de jardineria.
s Cordones para
juramentacion e
identificacion de
PAE
9. Reconocimiento a los e Certificados de
PAEs.  docentes e Reconocimiento
instituciones g B en impresion | b
sdicatias : o lasser Diciemb_'re s S/ 2,500.00
:  Pines de Y :

Reconocimiento
e (Coffe Break
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T Linea de accién 2: EDUCACION AMBIENTAL COMUNITARIA
21 Actividad: -ldentificacién de espacios Materiales para
Disefio e publicos que educan murales GERENCIA DE
implementacién ambientalmente! para su STntblentiles:h GESTION
L ura, cha,
de espacios habilitacién. dilgolventem a AMBIENTAL
publicos que 2. Acondicionamiento de los rodillo, pin'celes,
educan espacios publicos que tempera, etc) ALIADOS:
ambientalmente educan ambientalmente:
- Banners informativos Nimero de espacios - Movilidad GERENCIA DE
sobre la importancia y publicos que educan 04 espacios pblicos - DESARROLLO
: : que educan Parantes 0 HUMANO Y
necesidad de ambientalmente :
i habilitados ambientalmente Screen EDUCCA PROMOCION
segregacion en abill habilitados
fuente. Hiiiiiiro dé aetividades da 04 actividades de Gigantograffas SOCIAL
- Dispositivos en sitios promocién cultural- promocion cultural- con referente a Abril -
estratégicos del ambiental implementadas An gl FOUCCA Diciembre SUB/GERENEI | SE0jmie0
distrito para implementadas DE LIMPIEZA
" 1200 personas que Polos EDUCCA PUBLICA Y
promover la Numero de personas que S tieinan enlas CA
segregacion en fuente participan en las apctividzdes do AREAS VERDES
. actividades de promocién 258
de residuos culturakaniblental promocion cultural- Botellas de Agua
aprovechables como: realizadse ambiental realizadas SUB GERENCIA
contenedores, Ju_egos_ DE EDUCACION,
botellones para Didacticos CULTURA,
botellas PET, Al Tanati [;E!;ORTEOY
estaciones de reciclaje Ambiental RECREACION
elaborados con
material local. Dado Tematica SUB GERENCIA
Ambiental DE
|

T Tipologia: via publica (Jirén, Calle, cruce, avenida, puente), parque, plaza, vivero municipal, biblioteca municipal, infraestructura de valorizacién, jardin botanico, plazuela, relleno sanitario,
oficinas de la municipalidad, dreas verdes, estadio, mercado municipal, feria itinerante, biohuerto, terminal terrestre, ludoteca, polideportivo, bosque, campo deportivo, centro civico, centro
cultural, centro turistico, dependencia policial, estadio » palacio municipal, parroquia, feria itinerante, alameda, entre otros. .

into critico recuperado, la tipologia es via puiblica. -
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- Acondicionamiento  Piso Didéctico PARTICIPACION
con banners VECINAL
informativos para la
recuperacion de
SHPRE 3 'n Refrigerio
puntos criticos de
residuos sélidos GERENCIA DE
B. Implementacién de SEGURIDAD
actividades de promocién Adgquisicion de CIUDADANA
cultural ambiental: Islas de
- Vivero municipal Residuos SUB GERENCIA
(visita guiada) Séhdqs_ ) DE SERENAZGO
Estaci S — Adquisicidn de S/ 8,000.00
. ?C'on_e‘s s o Contenedores
y dispositivos para reciclar
(sensibilizacién botellas
ambiental)
L4.Mantenimiento de los Afiches,
espacios implementados. Banners, $/55,000.00
Posteras, !
Clavos, Maderas
2.2 Actividad:  [1.Elaboracién de actividades, |« Nimero de camparias 04 campafas Equipos GERENCIA DE
Disefio e eventos ambientales y informativas realizadas informativas realizadas informaticos GESTION
implementacion campafias informativas de ) . AMBIENTAL 5/10,000.00
de campaias acoesiial ralaniirts * Numero de personas que 500 personas que Utiles de
i . A participan en campafias participan en campaiias escritorio (Hojas
informativas y ambiental 2024. informativas informativas Bond, Cartulinas, ALIAROS:
eventos 2. Implementacién de Lapiceros,
campaiias informativasy | Nimero de  eventos 08 evento realizados Temperas, Marzo a GERENCIA DE
educativas con promotores | realizados con  tematica con tematica ambiental Tijeras, Noviembre | DESARROLLO
ambientales juveniles y Ssiohi Plumones, Cinta HUMANO Y s/3,000.00
di liados locales: 500  personas  que Adhesiva, etc) PROMOCION =
Versosaliatios locaes: e Numero de personas que participan en eventos
participan en eventos Kol &cteen SOCIAL
A) Campaiia? RECICLA 1000 personas EDUCCA
Ya? (La Perla) para | Numero - de  personas alcanzadas por N

ciudadania.

de-génem, interculturalidad e




PROGRAMA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE
EDUCCA (¥ )
EDUCACION, CULTURA ¥ CIIDADANIA AMBIENTAL %b ) B Vepo\LO)
promover la alcanzadas por publicacién publicacion en redes ~N— SUB%@%j
segregacién en fuente en redes sociales/afio sociales/afio Toldos DE LIMP
ereskiuos sdiidos Numero de material 03 materiales Mesas y sillas " s
apr(,w.echables comunicacional audiovisual comunicacionales AREAS VERDES
Srgamas £ generado audiovisuales Bolsas ecolégicas
inorgénicos. a través generados SUB GERENCIA
de: Nimero  de  material Souvenirs DE EDUCACION,
- Ecotrueques comunicacional grafico ambientales CULTURA,
generado 10 .. materiales (cuaderno de DEPORTE Y
B) Campafia Perd Limpio |, oo e ;f:;z;;c;;:’e";ﬁ; Iﬁ‘a';‘i’:;re:;] RECREACION
— Chuya Chuya Perii difusién de  temas
orientada a la ambientales en medios de SUB GERENCIA
recuperacion de comunicacion local (excepto 22 horas de difusién de DE
espacios publicos a redes sociales) temas ambientales en Plantas PARTICIPACION
través de: medios de VECINAL
- Difusion de horarios comunicacion local Camara
deratokicoti (excepto redes sociales) fotogréfica
domiciliaria Lapiop
- Acciones de limpieza Marzo a GERENCIA DE
con la participacién de Coordinadores Noviembre SEGURIDAD
diversos actores. ambientales CIUDADANA
C) Campafia Cultura de
Pago para fomentar la Coffe Break SUB GERENCIA
mejora del servicio de . DE SERENAZGO
—_— Infografias
Dipticos
3. Elaboracién de material
comunicacional grafico
(banners, piezas graficas, Rotafolio,
afiches, volantes, banderola
rotafolios, tripticos, etc.) 5/ 3,000.00

Plantones,




MUNICIPALIDAD DE .
LA PERLA

PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURA Y CIUDADANIA AMBIENTAL

4. Elaboracion de material
comunicacional

audiovisual (videos, spots * Bicicletas
radiales, jingle para
perifoneo) Marzo a
ﬁnplementecién de Noviembre
eventos* ambientales
diversos relacionados al
manejo adecuado de
residuos solidos
- Jornadas de limpieza $/3,000.00
de residuos sélidos de
fajas marginales.
- Jornada de limpieza
de puntos criticos de
residuos sélidos
2.3 Actividad: [1.Convocatoria de PAJ. Nuamero de PAJ acreditados |e 25 PAJ acreditados » Equipos Abril
Formacién de 2.5eleccion y acreditacion de informaticos
pron_"lotores PAJ. Numero ‘ de eventos de |e 03 eventos de ) ' $/500.00
ambientales capacitacion (charlas y/o capacitacion dirigidos a |e Utiles de Abril
juveniles talleres) dirigidos a los PAJ los PAE y/o docentes escritorio (Hojas
Bond, Cartulinas,
3.Ceremonia de Nimero de horas de |e 03 horas de Lapiceros, GERENCIA DE
juramentacion de los PAJ. capacitacion que reciben los capacitacion que Temperas, GESTION
PAJ reciben los PAJ Tijeras, Mayo AMBIENTAL 5/1,000.00

Plumones, Cinta

* Los eventos son actividades puntuales que permitan
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EDUCCA

EDUCACION, CUITURA ¥ CIUDADANIA AMBIENTAL

N\ sy

4. Capacitacion a PAJ:

Taller 1: Funciones del
promotor ambiental
juvenil y pautas para una
comunicacién asertiva y
liderazgo.

Taller 2: Manejo adecuado
de los residuos sélidos en
el distrito

Taller 3: Segregacion de
residuos solidos
inorgénicos, orgéanicos

5. Participacion de los PAJ en
actividades como:

- Capacitacion a PAE

- Seguimiento a la
implementacién de
proyectos
ambientales escolares

- Sensibilizacion
ambiental en espacios
publicos que educan
ambientalmente

- Sensibilizacién
ambiental en la
implementacion de
campafias (Recicla Ya,
Menos Plastico Mas
Vida, Peru Limpio
Chuya -Chuya Pert

6./Implementacién de
proyectos ambientales:

Proyecto 1:

espacio publ
gmbien_t'al' }

Acondicionamientode un

e Numero de actividades

(eventos y/o campaiias
informativas y educativas)
en las que participan como
PAJ

Nimero  de
ambientales
implementados por los PAJ

proyectos

Numero de PAJ reconocidos

e 04 actividades en las
que participa como PAJ

e 06 proyectos
ambientales
implementados por los
PAJ

e 25PAJ reconocidos

Adhesiva, etc)

Roll Screen
EDUCCA

Toldos

Mesas y sillas
Bolsas ecoldgicas
Souvenirs
ambientales
(cuaderno de

apuntes,
lapiceros)

Polos EDUCCA

Gorras EDUCCA

Bloqueador

Mayo -
Noviembre

GERENCIA DE
GESTION
AMBIENTAL

S/ 5,000.00

S/ 2,000.00




- MUNICIPALIDAD DE ;..
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PROGRAMA MUNICIPAL

EDUCCA

EDUCACION, CULTURS Y CIUDADANIA AMBIENTAL

Proyecto 2: Elaboracién de
materiales de
sensibilizacion (afiches,
infografias) sobre manejo
adecuado de los residuos
sélidos con énfasis en
minimizaciény
segregacion.

7.Ceremonia de Certificados de
reconocimiento de PAJ, Reconocimiento
en impresién
lasser Diciembre S/ 1,000.00
Pines de
Reconocimiento
Coffe Break
2.4 Actividad:  [1.Identificas lideres vecinales NGmero de PAC s 25 PAC acreditados Equipos
Formacién de con prioridad en la ruta de acreditados informéticos GERENCIA DE
promotores recoleccién selectiva para » 04 eventos de ; GESTION
amble*‘ftia"_“-'s residuos inorganicos y de Ndmero d',a eventos de capacitacion dirigidos a Utiles d"-" _ AMBIENTAL
comunitarios aprovechamigntoads capantacrgp fcha rlas y/o los PAC escritorio [Hf:uas Marzo S/500.00
) g talleres) dirigidos a los PAC Bond, Cartulinas, .
residuos organicos. s 05 proyectos Lapiceros, ALIADOS:
2-Acreditacion de PAC. Nimero de proyectos ambientales Temperas,
ambientales implementados por los Tijeras, GERENCIA DE
B.Ceremonia de implementados por los PAC PAC Plumolnes, Cinta DESARROLLO
Adhesiva, etc) Abril HUMANO Y $/1,000.00

juramentacion de los PAC.

Numero de PAC

25 PAC reconocidos
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PROGRAMA MUNICIPAL

MUNICIPALIDAD DE
e EDUCCA
EDUCACION, CULTURA ¥ CHIDADANIA AMBIENTAL
4. Capacitacién a PAC: reconocidos * Roll Screen PROMOCION
EDUCCA SOCIAL
Taller 1: Funciones del
+ Toldos

lpromotor ambiental
comunitario y pautas de
liderazgo comunitario

Taller 2: Manejo adecuado
de los residuos sélidos en mi
distrito

Taller 3: Segregacién de
residuos sélidos inorgénicos

Taller 4: Segregacién de
residuos sélidos organicos

5.Implementacion de
proyectos ambientales que
fomenten la participacion
ciudadana para el manejo
adecuado de residuos
sélidos:

Proyecto 1: Vigilancia
Ambiental para evitar los
puntos criticos de residuos
solidos incluye capacitacion

6.Ceremonia de
reconocimiento de PAC.

+ Mesas y sillas

« Bolsas ecoldgicas

e Souvenirs
ambientales
(cuaderno de

apuntes,
lapiceros)

e Polos EDUCCA

Gorras EDUCCA

Bloqueador

Abril -
Octubre

e Certificados de
Reconocimiento
en impresion
lasser

e Pines de
Reconocimiento

Coffe Break

Diciembre

S/ 8,000.00

S/ 1,000.00
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g
3. RESUMEN DEL PRESUPUESTO

Linea de accién 1: Educacidn ambiental escolar

1.1 Formacién de promotores ambientales escolares

S/ 10,500.00

SUB TOTAL

S/ 10,500.00

Linea de accién 2: Educacidon ambiental comunitaria

23,000.00

2.1 Disefio e implementién de esacios pﬂb!ico que eduambientalmente ]

2.2 Disefio e implementacién de campafias informativas y eventos S/ 19,000.00
2.3 Formacion de promotores ambientales juveniles S/ 13,000.00
2.4 Formacion de promotores ambientales comunifarios S/ 10,500.00
SUB TOTAL S/ 65,500.00

Linea de accién 1: Educacion ambienal scolar S/ 10,500.00
_Linea de accion 2: Educacion ambiental comunitaria S/ 65,500.00

TOTAL

S/ 76,000.00;




