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Visto los Expedientes N°22-022731-001, N°23-011564-001 y el Informe Técnico
N°204-2023-P-CEGC-OP-HNSEB, de fecha 16 de junio del 2023;

CONSIDERANDO:

Que, mediante los documentos del visto que contiene las solicitudes primigenia y
reiterativa de la Profesional Médico Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, Identificada
con DNI'N°08284050, servidora en actividad Asistencial, con el cargo de Médico, Nivel
Remunerativo 2 del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales del Ministerio de Salud, quien
solicita el reconocimiento y reintegro de la Bonificacién Diferencial de 30% por laborar
en zona rural urbano marginal segin sefiala en aplicacién del articulo 184° de la Ley
N°25303, los devengados e intereses legales desde el 01 de enero de 1991 el 30 de
setiembre del 2013, ampara su derecho de peticion en el articulo 2° numeral 20) de la
Constitucién Politica del Per, en concordancia con los articulos 1° y 3° del Decreto Ley
N©25920, entre otros que contiene las acotadas solicitudes;

Que mediante la copia de su Documento Nacional de Identidad (DNI) N°08284050 de
Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, que obra en su legajo personal, en el cual consta
sus datos personales entre otros su direccién, su identidad, su estado civil, de la citada
servidora del Hospital Nacional Sergio E. Bernales del Ministerio de Salud;

" Que, mediante el MEMORANDO N°50-2023-P-CEGE-OP-HNSEB, de fechas 08 de

marzo y 25 de mayo del 2023 respectivamente, el Coordinador del Equipo de Gestién de
la Compensacién de la Oficina de Personal quien solicita a la Coordinacién del Equipo
de Gestion del Empleo de la misma, del Informe de Situacién actual segln legajo de la

-~ servidora Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, por el concepto de reconocimiento de

. pago, otorgamiento y reintegro de la Bonificacién Diferencial equivalente al 30% por
~Jaborar en zona rural urbano marginal;

£
Que, mediante el informe Escalafonario e informe de situacion actual segin legajos

N°106-2023-CEGE-OP-HNSEB, del 21 de marzo del 2023 en donde se informa sus datos
personales de la servidora nombrada Profesional Médico: Vilma Rosa GONZALES
CARDENAS, condicién de nombrada, régimen laboral N°276, ubicacién laboral de la
citada servidora en otros datos que contiene dicho informe;

Que, mediante la Resolucion Directoral N°095-96-SBS-SEB-C, de fecha 05 de julio de
1996, dofia Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, como Medico, Nivel I, en la
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Especialidad de Pediatria de los Servicios Basicos de Salud “Sefgio E. Bemales’;, fue
nombrada a partir de 01 de junio de 1996 y mediante la Resolucion Dlrectqral N°078-
2013-DG-SA-H-SEB/OP, de fecha 05 de marzo de 2013 ubicar con eficacia al 19 dff
diciembre del 2012 en el Nivel de Carrera 2 en el Hospital Nacional “Sergio E. Bernales
la Unidad Ejecutora N°020, Pliego N°0011 del Ministerio de Salud;

Que, en el Articulo 184° de la Ley N°25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico
para el Afio Fiscal 1991, en el cual, se indica literalmente lo siguiente. “Otorgase al
personal de: Funcionarios y Servidores de Salud Publica que laboren en zona rural urbg.r}o
marginal, una bonificacién diferencial mensual y equivalente al 30% de la remuneracion
total como compensacion por condiciones excepcionales de trabajo”, en el presente caso
se trata de la servidora Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, del Hospital Nacional
Sergio E. Bernales, del Ministerio de Salud;

Que, en consecuencia por lo expuesto y los antecedentes glosados en los considerandos
precedentes en la presente Resolucion, en aplicacion del texto normativo del Articulo
184° de la Ley N°25303, Ley Anual de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal
1991, se concluye en lo siguiente: Las solicitudes formuladas y presentadas se trata de la
servidora profesional médico, Vilma Rosa GONZALES CARDENAS, con el cargo de
Medico, Nivel Remunerativo 2 del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales del Ministerio
de Salud, que no ha adjuntado medio probatorio alguno que acredite haber estado
percibido el concepto remunerativo de la Ley N°25303 desde el 01 de enero de 1991 hasta
el 30 de setiembre del afio 2013, que a partir del 01 de octubre del 2013, se encuentra
inmersa en los alcances del Decreto Legislativo N°1153, por lo que dichas solicitudes
deviene en Improcedente por las razones expuestas a través del presente Acto
Administrativo;

Que, referente a los intereses legales laborales que solicita la citada servidora del Hospital,

cabe precisar que el incumplimiento de una obligacion da lugar al pago de interés legal

laboral, el que se devenga a partir del dia siguiente de aquel en que se produjo el
~~\.- ~_ incumplimiento y hasta el dia de su pago efectivo, segin se establece en el Decreto Ley
' ~ . N°25920, si bien es cierto que no ha cumplido con anexar medios probatorios con los
Y4 %Zcuales se demuestre que venian percibiendo hasta el 30 de setiembre del 2013, se
c) " encuentra tramitado su peticion en esta instancia administrativa por lo que tal decisién es
~.«o/ que se declare improcedente dicha peticién de la recurrente del reintegro de la
Bonificacién Diferencial equivalente al 30% por haber laborado en zona rural urbano
marginal seglin se encuentra establecido en el articulo 184° de la Ley N°25303, Lev de
Presupuesto para el Ejercicio Fiscal del Afio 1991, més los devengados e intereses leoales
A\ desde el afio 1991 hasta el 30 de setiembre del 2013, por el citado periodo que se indica
i k T czo .v""ebe constatarse en la planilla de pagos conforme se podra verificar si es posible en la
?},, “3:8 .--z47Oficina de Economia del Hospital Nacional Sergio E. Bernales del Ministerio de Salud y
s }*2-—" al no aprobarse la peticién principal, igual la pretension accesoria también deviene en
IMPROCEDENTE;

Que, se emita el Acto Resolutivo Administrativo a nivel de primera instancia, resolviendo
la peticién presentada por la servidora Vilma Rosa GONZALES CARDENAS del
Hospital Nacional “Sergio E. Bernales, solicita la Bonificacion Diferencial equivalente al
30% de la remuneracién total o integra como compensacion por condiciones

excepcionales de trabajo por haber laborado en zona rural urbano marginal, dispuesta por
kX
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el articulo 184° de la Ley N°25303, Ley del Ejercicio Presupuestal Para el Afio Fiscal
1991, los devengados e intereses desde el 01 de enero de 1991 hasta la fecha segun sus
solicitudes, siendo lo correcto al 30 de setiembre del 2013, por lo que debe declararse

IMPROCEDENTE tanto la pretension principal asi como la pretension accesoria,
conforme lo sefiala la normatividad vigente;

En uso de las facultades conferidas mediante la Resolucién Ministerial N°026-

2023/MINSA, que delega facultades y atribuciones sobre acciones de personal a los Jefes
de las Oficina de Personal;

Estando a lo informado por Beneficios y Pensiones, y visado por la Coordinacién del

Equipo de Gestion de la Compensacion de la Oficina de Personal del Hospital Nacional
"Sergio E. Bernales" del Ministerio de Salud;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Declarar IMPROCEDENTE las solicitudes formuladas por dofia Vilma

‘ Rosa GONZALES CARDENAS, con el cargo de Medico, Nivel Remunerativo 2,
" servidora del Hospital Nacional “Sergio E. Bernales, en relacion al reintegro de pagos de
- . la Bonificacion Diferencial del 30% por haber laborado en zona rural urbano marginal,
-, desde el 01 de enero de 1991 hasta el 30 de setiembre del 2013, establecido por el Articulo

184° de la Ley N°25303 por las razones expuestas en la parte considerativa de la presente
Resolucion.

~Z - ARTICULO 2°.-Notificar la presente Resolucion Administrativa a dofia Vilma Rosa
A g GONZALES CARDENAS, conforme a lo establecido en el Articulo 24° de la Ley
o N927444, Ley del Procedlmlento Administrativo General que dispone que en un plazo de
cinco (5) dias sea notificada el acto administrativo contado desde la fecha de expedicion,

a fin de que tome conocimiento del contenido de la Resolucién y haga valer su derecho,

si asi lo estima por conveniente, para lo cual, cuentan con un plazo de Quince (15) habxlu
a partir del siguiente dia de su Notificacion.

ARTICULO 3°.-Remitir copia de la presente Resolucion Administrativa, a su Legajo
Personal de la servidora Profesional Médico Vilma Rosa GONZALES CARDEN AS,
para su archivo y custodia de ln misma y el Expediente Administrativo, sus anexos y
actuados deben devolverse al Area de Beneficios y Pensiones para su archivo y dema
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fines cuando sea requerido por la Procuraduria Publica del Ministerio de Salud o el
Juzgado se les remita copias fedateados en su oportunidad.

Registrese y Comuniquese.
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